Escuela Taller

Cartagena de

Fecha de Corte:

Indias

Teléfono:

2025/12/17

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

NIT.

800169265

GETSEMANI CLL. DEL GUERRERO N 29 -64

6566803 Fax:

CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C.

6566803 Email: direccion@etcar.edu.co

Hora de Impresién: 02:01 p. m.

VCOMPROBANTE DE EGRESOS No: 01-0000017116

Unidadde Negocio: Local

Fecha

: 2025/12/16

Proveador 1 812007375

Nombre  : OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA  Tasa de Cambio: 0.0000

Por Concepteo: CANC. EAﬁT. Ne. FE 207 7
L
Cuenta Aux/Cco/Ter/Cli/Prov Descripcién Débito Crédito
2401010102 612007375 FA FE 907 2025/12/31 92,273,977.43 0.00
1110080522 §12007375 TRF 161222025 OPERADORA DE EMPLEODS TEME 0.00 92,273,977.43
0330050505 812007375 EGRESC RUBRO: 2.1.2.02.02.8.09 /7 11¢ 92,936,448.43 0.00

0322050505 812007375 EGRESO RUBRO: 2.1.2.02.02.8.09 / 110 0.00 92,936,4458.43
Totales 185,210,425.86 185,210,425.86
L -
~\x
Elaboréd: LIZZETH Reviséd: N & Aprobd: i\

Recibi conforme:
c.tc. ¢

[




BBVA

Detalle Fichero

16/Dec/25 15:15:10

Informacion del fichero

Referencia:
Archivo:

Fecha de proceso:

Cuenta a debitar:
Ordenes:

IDENTIFICACION

0000008120073754

PAP 16122025

operadora
16/12/2025

CC - 00130089000100019046

1

BENEFICIARIO

OPERADORA DE
EMPLEOS
TEMPORALES

FORMA DE PAGO

1 Abono/cargo cuenta

Tipo de Orden: PAP

Clave: ETCAR

Nombre: ESCUELA TALLER CARTAGENA
DE INDIAS

Importe Total: 92.273.977,43

Abono desde efectivo: No

CUENTA FECHA VENCIMIENTO IMPORTE (COP)

BENEFICIARIA

08114848920 N/A 92.273.977,43



ORDEN D E PAGO

"" ESTADO : APROBADO

Escuela Taller SECCION PRINCIPAL
Cartagena de Indias

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS UNIDAD EJECUTORA

S AN /

Consecutivo OPP: 215 743

Vigencia : 2025 Numero : 39-0000014440

—

!

VIGENCIA ACTUAL
Fecha Orden Pago : 2025/12/12

Pagado a : OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA
Nit : 812007375

Descripcion :  FACT# FE907 SERVICIO DE ASEQ

Entradas : 24-0000014181

Entrada 24 - 0000014181. Factura FE 907

Rubro Recurso Tipe Valor

2.1.2.02.02.2.09 - SERVICIOS DE TERCERIZACION 110 - RECURSOS PROPIOS|{Vr-inicial 92,936,448.43

[VALOR TOTAL DE ORDEN OE ®AGO:  _________  — —/ /" "+ 8.4:

"92,936,448.43

Movimiento Contable de Conceptos Adicionales

Cuenta Descripcién Débito Crédito
2436050104 SERVCIOS TEMPORALES FA FE 907 0.00 104,631.00
2440350101 ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR FA FE 907 0.00 209,262.00
2436280102 RET ICA SERV VIGILANC-EMPRESA TEMP 4.815 FA FE %07 0.00 50,380.00
2436250101 IMPTO VTAS RETENIDO FA FE 907 0,00 298,198.00
Total 0,00 662,471.00
§VALOR TOTAL DE CONCEPTOS: -662,471. 00]
VALOR NETO A PAGAR: 92,273,977.43

Son : NOVENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS CON 43/100

Central de Cuentas Contabilidad
SANDRA PA S CH PEREZ

Administrative y Finanoiero Ordenador del Gaste



il

Escuela Taller
Cartagena de Indias

CHECK LIST PARA PAGO DE CUENTAS A PROVEEDORES
No APORTA
DOCUMENTOS = 5
1 CERTIFICADO DE SUPERVISION X
2 INFORME DE SUPERVISION X
3 FACTURA X
4 REQUISICION DE PEDIDOS (COMPRAS N/A
Y SUMINISTROS)
5 INFORME DE GESTON DEL X
CONTRATISTA
6 REMISION (COMPRAS Y SUMINISTROS) N/A
7 ENTRADA ALMACEN (COMPRAS Y N/A
SUMINISTRO)
8 PAGO DE APORTES A SEGURIDAD X
SOCIAL
(SUSCRITO POR REVISOR FISCAL Y
CONTADOR, CON COPIA DE LICENCIA
DE CONTADOR, ANTECEDENTES Y
PLANILLAS DE PAGO)
9 CONTRATO U ORDEN DE COMPRA N/A
(PRIMER PAGO)
10 CDP (PRIMER PAGO) N/A
1 RP (PRIMER PAGO) N/A

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




Escuela Taller
Cartagena de Indias

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

CONTRATISTA OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

FECHA DEL CONTRATO 21-03-2025

N° DEL CONTRATO LP-003-2025

TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicio

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO
TECNICO Y OPERATIVO PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION,
CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASI COMO
PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

VALOR DEL CONTRATO CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES SETENTA Y UN MIL

SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($5.226.071.621,00)

VALOR OTROSI 001

CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($59.419.239)

VALO TOTAL DEL CONTRATO

CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS
M/CTE ($5.285.490.860)

PLAZO INICIAL

Hasta el 31 de octubre de 2025

PLAZO OTROSI 001

Hasta el 31 de diciembre de 2025

NATURALEZA DEL CONTRATISTA

PERSONA JURIDICA

POLIZAS DEL CONTRATO

Seguros del Estado

53 - 44- 101037199 FECHA DE

APROBACION 14 de marzo de 2025

Seguros del Estado
53 -40- 101012182

FECHA DE INICIO

21 de marzo de 2025

Pago #26 del confrato LP-003-2025, Factura elecironica N° FE?Q7

DESEMBOLSO PARA PAGAR $92.936.448,43 (nomina NOVEIMBRE 01 al 30 de 2025 personal
operativo de la Direccidn administrativa)

CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR

DISPONIBILIDAD 15 09/01/2025 $1.205.745.375
DISPONIBILIDAD 20 09/01/2025 $4.329.409.693
DISPONIBILIDAD 48 17/01/2025 $906.510.220
DISPONIBILIDAD F 130 29/10/2025 $59.419.239
REGISTRO 150 14/03/2025 $891.400.337
REGISTRO 151 14/03/2025 $3.432.275.669
REGISTRO 152 14/03/2025 $902.395.615
REGISTRO F 169 31/10/2025 $59.419.239

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




l"’ ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

Con fundamento en el informe de gestién presentado por el CONTRATISTA, el suscrifo SANDRA SCHMALBACH
PEREZ, Supervisor del Confrato No. LP-003-2025, previo visto bueno de la Direccion Administrativa.

CERTIFICA

Que OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA., idenfificado con NIT.: 812.007.375-4. cumplié a
satisfaccion con las obligaciones contraidas en el Contrato de Prestacién de Servicio No. LP-003-2025,
complementado con la siguiente informacién.

Sistema General en Seguridad Social: Se aporté la constancia que el contratista acreditd los requisitos previstos
en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asf:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacién familiar.

OBSERVACIONES:

La presente certificacion se expide para el cobro #26 del contrato - Factura electronica NOFEP07 $92.936.448,43
(nomina NOVIEMBRE 01 al 30 de 2025 personal operativo de la Direccién administrativa)

Atentamente,

éﬂ A\LVIW\—- \/L\/L'aq,a

SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO

Directora General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias Asesor administrativo ETCAR
Supervisora del Contrato Apoyo a la Supervisién
RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Revisd Jonnyferth Ramos Asesor Contable .
Y ﬁ “} %
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos gjustado a las normas y disposiciones legales 70 técnicas vigentes
y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para el siguiente trémite.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




RN CC: 812.007.375-4
\ .'Q.. Regimen ordinario. Impuesto sobre las ventas - IVA.
f’ Resolucion 18764100551633, prefijo FE desde 885 hasta 10000

DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.

OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

vigencia desde 2025-10-24 hasta 2026-10-24
CL 34# 4 - 63 - Tel: 7824086
Correo: facelecoperadoradeempleos@gmail.com

FA

CTURA ELECTRONICA
DE VENTA

No : FE907

Fecha Emision: 2025-12-03

Metodo Pago

Vence: 2026-01-02
: Instrumento no definido

Cliente: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR
Direccidon: CALLE DEL GUERRERO # 29-64

Ciudad: CARTAGENA - BOLIVAR

Tel./Cel.: 5 6421275

CC/Nit: 800169265
Carreo.: facturas@etcar.edu.co
Tipo Persona: JURIDICA

Orden Compra:

N*® Descripcion

Vr.Unit

Cant

IVA

Vr.Neto

1 UMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTA LOS SERVICIOS
DE APQYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS
ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, AS| COMO PARA LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR AREA DE
AUXILIARES OPERATIVOS, DURANTE EL PERIODO DEL 01
A,d .?50 DE NOVIEMBRE 2025, SEGUN CONTRATO LP 003
2025,

$ 79.784.163,00

1,00

% 0,00

$ 79.784.163,00

2 POR CONCEPTO DE DOTACION CONTRATQ LP 003 2025.

STCSAR PERSONAL AUXILIARES OPERATIVOS. NOVIEMBRE
02

CAMISA DE HOMBRE AUXY COORD FORTIFICACIONES

PANTALON HOMBRE AUX Y COORD FORTIFICACIONES

ZAPATOS AUXY COOR FORTIFICACIONES

SOMBRERQO

$ 587.200,00

1,00

% 0,00

$ 587.200,00

3 POR CONCEPTO
EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO Y EGRESO.

CONTRATO LP 003 2025 ETCAR PERSONAL AUXILIARES
OPERATIVOS.

$ 114.000,00

1,00

% 0,00

$ 114.000,00

4 IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO

$ 10.463.097,00

1,00

% 19,00

$ 10.463.097,00

Notas Finales: RECIBIDO
Firma:

Nombres:

CC:

Fecha:

Subtotal

$ 90.948.460,00

IVA 19

$ 1.987.988,43

VA S

$ 0,00

IVA Otros

$ 0,00

Total a Pagar

$92.936.448,43

Valor en letras: NOVENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL. CUATROCIENTOS CUARENTAY OCHO PESO(S) CON

CUARENTA Y TRES CENTAVOS.

ESTA FACTURA SE ASEMEJA EN TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO.
Facturador electronico OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA con software propio aceptado por la DIAN.

[Hecho en Monteria, Colombia] Representacién grafica generada por el Motor de Integracion ANGKOR.
Replicada a la DIAN en la fecha: 2025-12-03 14:07:35 -05:00
CUFE: [ 436500fb88c2fbf9b79f6896fd604bbe5abd2e3d 1 1fa25bd22828e3fdcfaB4ace8e00b55fe45f8db18e26e7141be6557 |

Pagina: 1




‘tu ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO:

Contrato de Prestaciéon de Servicios No. LP-003-2025

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA:

OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

OBJETO:

SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO
PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO
TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASi COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A
CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

2. PLAZO DE EJECUCION

Fecha inicial del contrato: 21 de marzo de 2025

Fecha de culminacién inicial: Hasta el 31 de octubre de 2025

PRORROGAS: SI: X  NO:

Fecha de culminacidn segin modificatorio 001: hasta el 31 de diciembre de 2025.

3. VALOR DEL CONTRATO - GARANTIA

Garantia SI: X NO:

Seguros del Estado 53 — 44- 101037199
Seguros del Estado 53 - 40- 101012182

ADICIONES: SI: X NO:

Valor Inicial: CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
VEINTIUN PESOS M/CTE ($5.226.071.621,00)

Valor adicionado en Otrosi N° 001: CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($59.419.239)

Valor Total: CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES..CUATROCIENTOS
NOVENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($5.285.490.860)

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co



”!‘ ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

4. ;El contrato tuvo otfras modificaciones?
SI: X NO:

Se hizo modificacién No. 001 el 31 de octubre del preste afio para adicionar presupuesto para el drea
de formacién y prorrogar contrato hasta el 31 de diciembre de 2025.

5. INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS:

"La Empresa OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA, presta sus servicios en el marco
de este contrato desde el dia 21 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, el presente
informe es del periodo del 01 al 30 de NOVIEMBRE de 2025, con un personal de 18 auxiliares tiempo
completo, 5 auxiliares para el domingo de entrada gratis y 2 supervisores en este periodo distribuidos
asi:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Auxiliares Operativos C. San Felipe. 9
2 Auxiliar Operativo Fuerte San Femando. 1
3 Auxiliares Operativos Castillo SF Domingo Libre. 5
4 Auxiliares Operativos Bafios Corddn amurallado 8
8 Supervisor del Castillo San Felipe. 1
9 Supervisor de Bafos. 1

Novedades: SI NO X (en caso afirmativo describir novedad ) “

Cumpliendo los siguientes horarios:
UBICACION TURNO HORARIOS

Castillo San Felipe de Baragjas A Lunes a domingo, de 7:00 a 16:00

B Lunes a domingo de 09:00 a 18:00

Lunes a sdbado de 8:00 a 18:00

Fuerte San Fernando de Bocachica C Domingo de 8:00 a 17:00

(incluido lunes festivo)

Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

Bafos Baluarte San Juan Evangelista (incluido lunes festivo)

(Plaza parejal) Lunes a Domingo 18:00 a 02:00
(incluido lunes festivo)

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co



“l‘ ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

F (incluido lunes festivo)
Banos Baluarte Santo Domingo
Lunes a Domingo 18:00 a 02:00
G . ' .
(incluido lunes festivo)
Bafios Bévedas H Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

(incluido lunes festivo)

Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

Baluarte San Miguel de Chambacu [ (incluido lunes festivo]

* organizados con turnos que no superan las 44 horas semanales

Aportar evidencias:

Se aporta como evidencias las fotos del personal en sus actividades:

Personal en Actividad:

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




!‘!t ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

o 11/11/2025, 8:37:40 a.nn N
5 Carrera 2 33-36
Cartagena 130001

. Boliyar
- Colombia

f
£
2

1:*’)‘310 pmi
ra 6-100+6-2




!u! ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

Con las actividades realizadas en el marco de la ejecucién de este contrato se estd dando
cumplimiento a la siguiente actividad del Plan de Accién del componente de Administracién de los
Bienes de Interés Cultural (BIC) incluidos en el contrato de comodato: 3.3.1.1. Confratar el suministro
de personal que preste los servicios de apoyo administrativo, fécnico y operativo para las operdaciones
de las fortificaciones, de la linea estratégica 3.3.1. Redlizar las actuaciones operativas.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co



l‘!’ ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

4. BALANCE FINANCIERO

Detalle de los servicios prestados del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Servicio Cantidad Total
SUMINITRO DE PERSONAL PARA ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL CASTILLO DE
SAN FELIPE DE BARAJAS, FUERTE SAN FERNANDO DE BOCACHICA Y BANOS 25 $79.784.163,00
DEL CORDON AMURALLADO EN EL CENTRO HISTORICO
DOTACION PERSONAL AUXILIARES OPERATIVOS. NOVIEMBRE 2025 $ 587.200,00
EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO Y EGRESO. NOVIEMBRE 2025 $ 114.000,00
IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO 1 $ 10.463.097.,00
SUBTOTAL $ 90.948.460,00
IVA $ 1.987.988,43
TOTAL $ 92.9346.448,43
BALANCE DEL CONTRATO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 5.226.071.621
VALOR ADICION AL CONTRATO $ 59.419.239
VALOR TOTAL DEL CONTRATO S 5.285.490.860
VALOR TOTAL EJECUTADO HASTA LA FECHA $ 4.107.392.529
VALOR PAGADO AL CONTRATISTA HASTA LA FECHA $ 4.480.420.504
VALOR PENDIENTE POR PAGAR AL CONTRATISTA EN ESTA CUENTA $ 92.638.250,68

Se deja constancia que el contratista cumplié a cabalidad el objeto del contrato, que los soportes de
las actividades desarrolladas o productos se entregaron por parte del contratista y que estos
cumplieron con las especificaciones exigidas en el contrato.

Asi mismo., certifico que el contratista cumplié en debida forma los pagos al Sistema de Seguridad
Social y pagos parafiscales.

Fecha: 09 de diciembre 2025

Atentamepfe,

la Do Vlaknes @

SA LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO

Director General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias Asesora Administrativa

Supervisora del Contrato Apoyo a la Supervisién
RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Revisé Jonnyferth Ramos Asesor Contable fr
(4 ""‘fx’t
A

Revisé Roselyn Montero Asesora Juridica i

Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y. disposigi
y/o técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para el siguiente tramite.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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OF FarEOS TEMPORALES (TBA

INFORME MENSUAL DE GESTION

CODIGO: FP-OET 02

VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024

PAGINA 1 DE 5

1. INFORMACION GENERAL

DEL

Y su Y SALUD EN EL TRABAJO, INGRESOS

(OBJETIVO: SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYD TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS AGTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVAGION, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION. AS| COMO PARA LAS ACTIVIDADES
(OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR,

OPERADORA DE EMPLEOS

NONMERE 0 RAZON SOCIAL: TEMPORAIESTTDA NIT: 8120073754 CANTDAD DE TRABAJADORES: I 26
CIUDAD / DEPARTAMENTD: MONTURIA CORNDOBA DRECCION: CALLE 34 # 4 -63 MONTERTA
CONTACTC: MELYSSA HERRERA JARAMILLO TELEFONDS: 7824086
ACTIIDAD ECONOMICA: SUMINISTRO DE PERSONAL FECHA: 01/11/2025 al 30/11/2025
CENTROS: CONSERVACTONES PERIODD REPORTADO: NOVIEMBRE DE 2025
RESPONSABLE DEL REPORTE: MELYSSA HERRERA JARAMILLO CARGO: SUPHRVISORA GLNERAL
2. NOVEDADES
GESTION CANTIDAD TIPO O DESCRIPCION NOMERE DE TRABAJADDRES
1
SE REALIZA CAPACITACION PRESENCIAL A .
ODOS LOS TRABAJADORES
SR . TODOS LOS SECTORES DETRARAJO i il
RECLUTAMIENTO, SELECCIGN ¥ 0 NO APLICA
CONTRATACION
NINGUNO
SE REALIZAN VISITAN PERIODICA A CADA
TONOS 1.0S TRABAJADORE
SupeRusion . UNU DE LOS CENTROS DE TRABAIO OpOSLOS ! =
EVENTOS CELEBRADOS
0 NINGUNO NO APLICA
ACCIDENTES DETRABAJO
0 NINGUNO NO APLICA
INSPECCIONES VISUALES BN SITIOS DE <
TODOS LOS TRABAJADORES
INSPECCIONES. I TRABAJO 0D Al
BEPORTE DENGUEDADES SE HACE REPORTE DE NOVEDADHS EN (LA
3 : RE K SENL <
T LOS AL s
! NOMINA DE CONERVACTONES ODOSL.0S TRABAIADORE:
EXAMENES MEDICOS DE INGRESO
0 NINGUNO ND APLICA
CURSOS DE ALTURAS
0 NINGUNO NO APLICA
CURSOS E ESPACIOS CONFINADOS
0 NINGUNO NO APLICA
CERTIFICADOS LABORALES
0 NINGUNO NO APLICA




INFORME MENSUAL DE GESTION CODIGO: FP-OET 02
VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024
PAGINA 2 DE 6

6 EAREOS TEMIRORALES LTOA
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INFORME MENSUAL DE GESTION CODIGO: FP-OET 02
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ANEXOS: SUPERVISION

gena 130001
Bolivar

Colombia

Bafios barluarte santo domingo
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INFORME MENSUAL DE GESTION

> r R A B O R_A
OF EMIREOS T8ASTORAIES LIDA
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ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025

CONCEPTO:

NOMINA PERSONAL EN MISION AUXILIARES OPERATIVOS

PERIODO:

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025

CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.  NIT: 812.007.375-4

A CONCEPTO % BASE VALOR
A.1 [SALARIO RIESGQO V 30
A.2 |SALARIO RIESGO IlI $37.724.400
A.3 |HORAS EXTRAS - RECARGQS RIESGO V
A.4 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGQ Il $16.043.043
SUBTOTAL $53.767.443
A5 |SUBSIDIO DE TRANSPORTE $3.633.333
SUBTOTAL $57.400.776
A.6 |INCAPACIDAD CLIENTE 50
SUBTOTAL $57.400.776
A.7 |INCAPACIDAD EPS S0
TOTAL SALARIO $57.400.776
B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
B.1 |[EPS 0% $0
B.2 |AFPOISS 12% $53,767.443 $6.452.093
B.4 |APORTES PARAFISCALES (CAJA) 4% $56.007.771 $2.240.311
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC. PAGADAS EN DINERO 0,38% S0 $0
B.6 |ARPRIESGOV 6,96% S0 $0
B.7 |ARPRIESGO lll 2,44% §53.767.443 $1.309.775
SUBTOTAL 23% $10.002.179
£ PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1 |PRIMAS DE SERVICIO 8,333% $57.400.776 54.783.436
C.2 |CESANTIAS 8,333% $57.400.776 $4.783.436
C.3  |INTERESES DE CESANTIAS 1% $57.400.776 $574.008
C.4 |VACACIONES 4,17% $53.767.443 $2.240.328
TOTAL PRESTACIONES 21,83% $12.381.208
D TOTAL SUELDO Y PRESTACIONES SOCIALES {A+B+C+D) $79.784.163
E DOTACION
E.1 |CAMISA HOMBRE (Aux y coordonador Fortificaciones) $ 40.500 S0 S0
E.2 |BLUSA MUIER (Aux Fortificaciones) $ 41.900 S0 S0
E.3 |PANTALON HOMBRE {Aux y coordinador fortificaciones) $ 48.400 S0 S0
E.4 |PANTALON MUIJER (Auxi Fortificaciones) $ 45.700 S0 S0
E.5 |Zapatos auxy coord fortificacianes $ 79.800 S0 50
E.6 |Sombrero $ 36.000 S0 S0
E.7 |Camiseta palo blanca can logo $ 35.000 S0 S0
E.8 |Camiseta tipo polo color blanco $ 35.000 S0 S0
E.9 |Pantalon tipo carga color caqui $ 47.800 S0 S0
E.10 |Zapatos $ 76.000 S0 S0
E.11 |Exdmen de ingreso y egreso $ 57,000 S0 )
E.12 |Exdmen de ingreso y egreso (auxliares dia de entrada gratis $ 57.000 S0 S0
F TOTAL PAGOS NO SALARIALES $0
G SUBTOTAL $79.784.163
H |ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 10.371.941
H.1 |SUBTOTAL MAS ADMON $90.156.104
H.2 |BASE
H.3 |IVA 19% $1.970.669
J TOTAL MES $92.126.773
K RETENCION EN LA FUENTE 1% S0
K.1 |RETENCION DE IVA 15% DEL IVA $295.600
K.2 |RETENCION DE ICA 7¥1000 S0
K.3 |TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $91.831,173




ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025

CONCEPTO:

EXAMENES DE INGRESO AUXILIARES OPERATIVOS

PERIGDO:

DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2025

CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.  NIT: 812.007.375-4

A CONCEPTO % BASE VALOR
A.1 |SALARIO RIESGO V 30
A.2 |SALARIO RIESGO Il $0
A.3 |HORAS EXTRAS - RECARGQS RIESGO V
A.4  1HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO IlI 50

SUBTOTAL $0
A5 |SUBSIDIO DE TRANSPORTE 0
SUBTOTAL $0
A6 |INCAPACIDAD CLIENTE S0
SUBTOTAL S0
A.7 |INCAPACIDAD EPS S0
TOTAL SALARIO 50

B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
B.1 |EPS 0% $0
B.2 |AFP OISS 12% S0 S0
B.4 |APORTES PARAFISCALES (CAJA) 4% S0 $0
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC. PAGADAS EN DINERO 0,38% S0 S0
B.6 |ARPRIESGO V 6,96% S0 S0
B.7 |ARPRIESGO Il 2,44% SO $0

SUBTOTAL 23% $0

C PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1 |PRIMAS DE SERVICIO 8,333% $0 $0
C.2  |CESANTIAS 8,333% S0 $0
C.3 |INTERESES DE CESANTIAS 1% S0 S0
C.4 |VACACIONES 4,17% S0 S0

TOTAL PRESTACIONES 21,83% S0

D |TOTALSUELDO Y PRESTACIONES SOCIALES (A+B+C+D) $0

E DOTACION
E.1 |CAMISA HOMBRE (Aux y coordonador Fortificaciones) $ 40.500 S0 S0
E.2  |BLUSA MUJER (Aux Fortificaciones) $ 41.900 $0 50
E.3 |PANTALON HOMBRE (Aux y coordinador fortificaciones) $ 48.400 S0 S0
E.4 |PANTALON MUJER (Auxi Fortificaciones) $ 45.700 S0 $0
E.5 |Zapatos aux y coord fortificaciones $ 79.800 $0 S0
E.6 [Sombrero $ 36.000 S0 S0
E.7 |Camiseta polo blanca con logo $ 35.000 S0 S0
E.8 |Camiseta tipo polo color blanco $ 35.000 S0 S0
E.9 |Pantalon tipa cargo color caqui $ 47,800 S0 50
E.10 |Zapatos $ 76.000 S0 50
E.11 |Exdmen da ingreso y egreso $ 57,000 $2 $114.000
E.12 |Exdmen de ingreso y egreso (auxliares dia de entrada gratis $ 57.000 50 S0

F TOTAL PAGOS NO SALARIALES $114.000

G SUBTOTAL $114.000

H ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 14.820
H.1 [SUBTOTAL MAS ADMON $128.820
H.2 |BASE
H.3 [IVA 19% $2.816

J TOTAL MES $131.636

K RETENCION EN LA FUENTE 1% S0
K.1 |RETENCION DE IVA 15% DEL IVA $422
K.2 |RETENCION DE ICA 71000 SO
K.3 |TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $131.213




OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA

NIT 812.007.375-4

LISTADO PERSONAL ENTREGA DE DOTACION

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS INGRESO INGRESO
1047434416 |BEDER JUNIOR CHALABE HOYQS SUPERVISOR 12/11/2025
9237474 EFRAIN ALBERTO AGAMEZ MONTES SUPERVISOR OPERATIVO 1/08/2025
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ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025

CONCEPTO:

NOMINA PERSONAL EN MISION AUXILIARES OPERATIVOS

PERIODO:

DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2025

CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.  NIT: 812,007.375-4

A CONCEPTO % BASE VALOR
A1 [SALARIO RIESGO V 50
A.2  |SALARIO RIESGO Il $0
A.3 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO V
A.4 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO HI S0

SUBTOTAL $0
A.5 |SUBSIDIO DE TRANSPORTE 80
SUBTOTAL $0
A.6 |INCAPACIDAD CLIENTE S0
SUBTOTAL $0
A.7 |INCAPACIDAD EPS $0
TOTAL SALARIO $0

B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
B.1 |EPS 0% $0
B.2 |AFPOISS 12% S0 S0
B.4 |APORTES PARAFISCALES (CAJA) 4% S0 $0
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC. PAGADAS EN DINERO 0,38% S0 S0
8.6 |ARPRIESGOV 6,96% S0 $0
B.7 |ARPRIESGO il 2,44% $0 $0

SUBTOTAL 23% $0

C PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1 |PRIMAS DE SERVICIO 8,333% 50 $0
C.2 |CESANTIAS 8,333% S0 $0
C.3 |INTERESES DE CESANTIAS 1% S0 S0
C.4 |VACACIONES 4,17% S0 S0

TOTAL PRESTACIONES 21,83% S0

D TOTAL SUELDO Y PRESTACIONES SOCIALES (A+B+C+D) $0

E  |DOTACION
E.1 |CAMISA HOMBRE (Aux y coordonador Fortificaciones) $ 40.500 S4 $162.000
E.2 |BLUSA MUJER (Aux Fortificaciones) $ 41,800 S0 )

E.3 [PANTALON HOMBRE {(Aux y coordinador fortificaciones) $ 48.400 sS4 $193.600
E.4 |PANTALON MUJER {Auxi Fortificaciones) $ 46.700 SO S0
E.5 |Zapatos auxy coord fortificaciones $ 79.800 $2 $159.600
E.6 |Sombrero $ 36.000 $2 $72.000
E.7 |Camiseta polo blanca con logo $ 35.000 S0 S0
E.8 |Camiseta tipo polo color blanco $ 35.000 S0 S0
E.9 |Pantalon tipo cargo color caqui $ 47.800 S0 S0
E.10 |Zapatos $ 75.000 30 S0
E.11 |Exdmen de ingreso y egreso $ 57,000 S0 S0
E12 |Exdmen de ingreso y egreso (auxliares dia de entrada gratis $ 57.000 S0 50

F TOTAL PAGOS NO SALARIALES $587.200

G SUBTOTAL $587.200

H ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 76.336
H.1 |SUBTOTAL MAS ADMON $663.536
H.2 |BASE
H.3 |IVA 19% $14.504

1 TOTAL MES $678.040

K RETENCION EN LA FUENTE 1% S0
K.l |RETENCION DE IVA 15% DEL IVA $2.176
K.2 |RETENCION DE ICA 7*1000 S0
K.3 |TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $675.864
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CEDULA

NOMBRE

SUELDO

FECHA

HODF 1,75

HNF 2,10

RN 0,35

CEDULA

NOMEBRE

CARGO

SUELDO

FECHA

HODF 1,75

HNF2,10

RN 0,35

AUX

1.423.500,00

1/11/2025

2/11/2025

3/11/2025

4/11/2025

5/11/2025

6/11/2025

7/11/2025

8/11/2025

w | fw |

9/11/2025

10/11/2025

11/11/2025

12/11/2025

13/11/2025

14/11/2025

15/11/2025

16/11/2025

17/11/2025

18/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

22/11/2025

23/11/2025

24/11/2025

25/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

28/11/2025

29/11/2025

olul<|=|Z|Z2|-|o|u|<|=|Z|Z|r|o|vn|<|- BB |O|v|<|<|Z|Z|-|O|n

30/11/2025

Total Horas

30

32

AUX

1.423.500,00

1/11/2025

2/11/2025

3/11/2025

4/11/2025

5/11/2025

6/11/2025

7/11/2025

8/11/2025

9/11/2025

10/11/2025

11/11/2025

12/11/2025

13/11/2025

14/11/2025

15/11/2025

wln|w|wfw v

16/11/2025

17/11/2025

18/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

22/11/2025

23/11/2025

24/11/2025

25/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

28/11/2025

29/11/2025

om<u_ggr-om<\-§3"UW(‘-;S"U"'<“'33'_°“‘

30/11/2025

Total Horas

25

39

CEDULA

NOMERE

CARGO

FECHA

HODF 1,75

HNF 2,20

RND,35

CEDULA

NOMBRE

CARGO

SUELDO

FECHA

HODF 1,75

RN D,35

AUX

1.423.500,00

1/11/2025

2/11/2025

3/11/2025

4/11/2025

5/11/2025

6/11/2025

7/11/2025

8/11/2025

9/11/2025

10/11/2025

11/11/2025

12/11/2025

13/11/2025

wlw fw fn

14/11/2025

15/11/2025

16/11/2025

17/11/2025

18/11/2025

15/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

22/11/2025

23/11/2025

24/11/2025

25/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

28/11/2025

29/11/2025

olu|<|—|2|Z|r|o|u|<|-|Z|Z |- |o|v|<|<|Z|B | |o|v|<|-|ZB|Z|~ |9

30/11/2025

AUX

1.423.500,00

1/11/2025

2/11/2025

3/11/2025

4/11/2025

5/11/2025

6/11/2025

7/11/2025

8/11/2025

5/11/2025

10/11/2025

11/11/2025

12/11/2025

13/11/2025

14/11/2025

15/11/2025

16/11/2025

17/11/2025

18/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

22/11/2025

23/11/2025

24/11/2025

25/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

28/11/2025

29/11/2025]

Uu,<._gg,..Um<._g;rum<-ggr-om<-§§'—°"‘

30/11/2025]

Total Horas

34

27

Total Horas.

27

20

PAULA OROZCO




AUX 1.423.500,00

2/11/2025

3/11/2025

4/11/2025

5/11/2025

6/11/2025

7/11/2025

8/11/2025

9/11/2025

10/11/2025

11/11/2025

12/11/2025

13/11/2025

14/11/2025

15/11/2025

16/11/2025

17/11/2025

18/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

22/11/2025

23/11/2025

24/11/2025

25/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

28/11/2025

29/11/2025

olu|<|-|Z|Z2||olvn|c|-|Z|B|~|o|jn|<|-|2|B|-|o|v|<|-|Z|Z|~|O

30/11/2025

Total Horas

39

45

AUX

1.423.500,00

3/11/2025

4/11/2025

5/11/2025

6/11/2025

7/11/2025

8/11/2025

9/11/2025

10/11/2025

11/11/2025

12/11/2025

wiNn]w|ajwn e

13/11/2025

14/11/2025

15/11/2025

16/11/2025

17/11/2025

18/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

22/11/2025

23/11/2025

24/11/2025

25/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

28/11/2025

29/11/2025

glnl<||2|Z|~|o|u|<|-|2|Z|~|o|n|<|-|B|Z|r|O|n|<|-|Z|Z|~

30/11/2025

Total Horas

39

39

CEDULA

NOMBRE

ANDRA ORA

CARGO SUELDO

FECHA

HODF 1,75

HNF 2,10

RN 0,35

AUX 1.423.500,00

1/11/2025

2/11/2025

CEDULA

NOMBRE

CARGO

SUELDO

3/11/2025

4/11/2025

5/11/2025

6/11/2025

7/11/2025

8/11/2025

9/11/2025

10/11/2025

11/11/2025

12/11/2025

13/11/2025

14/11/2025

15/11/2025

16/11/2025

17/11/2025

18/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

22/11/2025

23/11/2025

24/11/2025

25/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

28/11/2025

29/11/2025

olu|<|-lzlz|-|o|ulc|-|2|Z|~|o|v|<|=|Z|Z|-|o|n|<|-|Z|Z|—|T|n

30/11/2025

Total Horas.

40

20

_ANDRIS BARRIOS

AUX

1.423.500,00

FECHA

HODF 1,75

HNF 2,10

RN D35

1/11/2025

2/11/2025

3/11/2025

4/11/2025

5/11/2025

6/11/2025

7/11/2025

8/11/2025

9/11/2025

10/11/2025

11/11/2025

12/11/2025

13/11/2025

14/11/2025

15/11/2025

16/11/2025

17/11/2025

18/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

22/11/2025

23/11/2025

24/11/2025

25/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

28/11/2025

29/11/2025

cu.<._gg.-cm<~.gg;—cm<-—ggrom<~—§§n—vv\

30/11/2025

Total Horas

32

39
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OPERADORA
DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y
ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007.

Ana Teresa Negrete Aparicio, identificada con la cédula de ciudadania No.
50.892.047 de Monteria, en mi calidad de Revisor Fiscal de la empresa
OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA con Nit: 812.007.375-4,
manifiesto bajo la gravedad del juramento que la empresa se encuentra al dia
con sus obligaciones provenientes del Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los Aportes parafiscales
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por
lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras
de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales
-ARP-, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar -ICFB- y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Para constancia se firma en Monteria a los tres (03) dia del mes de diciembre de
2025.

%m?/m’?//rfmﬁ,‘ =

ANA TERESA NEGRETE A FERNANDO LOPEZ CASTILLO
Revisor Fiscal Representante Legal

T.P No. 157082-T C.C # 6.883.516 de Monteria

Calle 34 No. 4-63 Monteria, Col.
Tel. (094) 7824086
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MONTERIA
(CORDOBA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O+ F

ESTATURA G.S8 RH SEXO
31-ENE-1989 MONTERIA ;
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JUNTA CENTRAL G D
. DE CONTADORES

Certificado No:

E4BECZB1IBEZRYBEA@Y

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANA TERESA NEGRETE APARICIO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 50892047 de MONTERIA (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 157082-T S
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * #  # % % & & &k kd bk sk bbb st e v %

**********************************t*******************************

t****************t******************t**k********************t*****

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

1 \! L s
iy oo

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDOC
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



