PLAN DE INDUCION TALENTO HUMANO
MODALIDAD INSTITUCIONAL — CONTRATO 13009462025

Objetivo: Dotar al talento humano vinculado a la Modalidad Institucional en Centro
de desarrollo Infantil — CDI contrato 13009462025, de herramientas que le permitan
brindar una atencién con calidad y calidez a los usuarios y sus familias.

Talento humano a cualificar

Coordinador pedagogico

Profesionales Psicosocial

Profesional en salud y nutricion
Profesionales administrativos y operativos
Agentes Educativos

Auxiliares Pedagodgicos

Manipuladores de Alimentos

Auxiliares de Servicios Generales

CDI BARULLO
Lugar donde se desarrollara la induccién: Instalaciones de la UDS

AGENDA PROPUESTA Y CRONOGRAMA DEL DIA 06 DE FEBRERO DE 2026

TEMA RESPONSABLE HORA

Saludo de bienvenida Coordinador 8:00 am — 8:05 am
General

Misién, visiébn y objetivos institucionales del [®elelfsllsFlslels 8:05am - 8: 15 am
ICBF y la EAS General
Lineamiento, Manual Técnico de la modalidad y [N®sleiye(izt-lele]s 8:15 am — 8: 30 am
guia operativa del servicio. General

Estructura, organigrama y formas de relacién [@elol{e(lsF:Nsle] 8:15 am — 8: 30 am
entre los diferentes miembros del equipo de e EEL
trabajo.
Ley 1804 de 2016. Equipo de 8:30 am - 8: 40 am
Apoyo
Psicosocial EAS

Documento 20. Sentido de la educacién inicial. ®eslel{e(isF:lelols 8:40 am — 8: 50 am
General
Ruta de actuaciones para el restablecimiento de [=e[i]|sfe} de 8:50 am —9: 30 am

derechos de nifios, nifias y adolescentes con sus [W:\ele)e)
derechos inobservados, amenazados 1| Psicosocial EAS

vulnerados.
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Protocolo de actuaciones ante alertas de
amenazas, vulneracidn o inobservancia de
derechos en los servicios de atencién a la Primera
Infancia del ICBF

Proceso de caracterizacién en los servicios de
educacién inicial del ICBF o documento que lo
modifique o sustituya.

Técnicas adecuadas para la toma de peso,
longitud/talla y perimetro braquial e
identificacion de signos fisicos asociados a la
desnutricién aguda y signos de alarma en nifias
y nifios menores de cinco (5) afios.

Equipo de
Apoyo

Psicosocial EAS

Coordinador
General

Equipo de
Apoyo
Nutricional

Receso — Refrigerio TTHH EAS

Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del
ICBF.

Primer respondiente con énfasis en nifias y nifios
en primera infancia.

Equipo de
Apoyo
Psicosocial EAS
Equipo de
Apoyo
Psicosocial EAS

erramientas, instrumentos o formatos para la J®slel{elst:lelo]s

0 : ,.
prestacién del servicio.

Formas de evaluacién del desempefio.

Plan de gestién de Riesgos y Accidentes

Publicacién de lineamiento técnico para la
prevencién de las violencias contra nifias y nifios
en primera infancia o documento que lo
modifique o sustituya.

Guia orientadora para la atencién de nifas y
nifos con enfoque de género en los servicios de
educacién inicial o documento que lo modifique
o sustituya.

General
Coordinador
General
Profesional en
Seguridad
Industrial y
Salud
Ocupacional de
la EAS.

Equipo de
Apoyo
Psicosocial EAS

Coordinador
General

8:50 am — 9: 30 am

8:50 am — 9: 30 am

9:30 am — 10: 00 am

10:00 am — 10: 15 am
10:15 am — 11: 00 am

10:15 am — 11: 00 am

10:15 am — 11: 00 am
10:15 am — 11: 00 am

11:00 am -12: 15 M

01:30 pm - 01:45

01:45 - 02:00 pm
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Cordialmente,

\Jw ’}’“‘“g‘

VANESSA PAOLA h‘?IORENO GARCIA
C. C. No. 1047467932 de Cartagena
Representante Legal

Direccién: Carrera 10 # 37- 6 Calle QUERO PORTON DEL PILAR Barrio CENTRO
Correo electroénico: fundacioncoralina@gmail.com

Celular: 3113680656
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