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SI NO N/A

Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y 

Protección de Datos Personales

Se debe incluir como una obligación la aceptación y 

cumplimiento de las políticas mencionadas y realizar la 

socialización de estas, así como validar su cumplimiento.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Identificación Matriz de Riesgos

En la matriz del riesgos del proceso se deben identificar 

los riesgos asociados a la pérdida de confidencialidad, 

integridad y disponibilidad de los activos de información y 

los controles que debe implementar el SENA y el 

proveedor para mitigarlos. 

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Protección de datos en la Nube

adquirir productos de nube que durante su operación 

puedan resultar en tratamiento o transferencia de datos 

personales resulta fundamental planear dónde se 

almacenarán los datos, el tipo de almacenamiento y la 

región geográfica de ese almacenamiento.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Seguimiento Matriz de Riesgos

Se debe realizar seguimiento periódico a la matriz de 

riesgos identificada, validando que no se haya 

materializado algún riesgos, que los controles se ejecuten 

en la periodicidad y alcance establecidos, que no se 

requiera identificar algún otro riesgo, determinar posibles 

nuevas amenazas o vulnerabilidades en los productos o 

servicios contratados, los cuales como resultado deberán 

ser gestionados por el proveedor del servicio de acuerdo 

con los ANS establecidos en el contrato.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Firma de acuerdos de confidencialidad

Los acuerdos de confidencialidad deben reflejar los 

requisitos y controles de seguridad pertinentes en el 

SGSPI, asegurando la protección de la información 

institucional y de datos personales y el cumplimiento de 

las directrices de seguridad específicos. Esto requiere 

establecer cláusulas detalladas sobre la protección y 

manejo de la información, responsabilidades de las 

partes, mecanismos de control de acceso, y 

procedimientos de notificación y respuesta ante posibles 

brechas de seguridad.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA

Pública Pública Clasificada Pública Reservada

CONTRATO No/PROCESO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: Transversal para todos los contractos

PROPIEDADES DEL SGSPI

- Confidencialidad

- Integridad

- Disponibilidad

- Privacidad

(Norma NTC/IEC ISO 27001:2022)

RIESGOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN

- Pérdida de confidencialidad de los activos de información

- Pérdida de integridad de los activos de información

- Pérdida de disponibilidad de los activos de información

Definición Activos de Información: Todos aquellos que son necesarios para el desarrollo de las actividades, que de no 

existir impiden o dificultan el procesamiento o generación de información. Pueden ser fuentes de información, aplicativos, 

la misma información generada, entre otros. pueden ser:  Información, bases de datos, sistemas de información, personas, 

áreas seguras, servicios, hardware, software, entre otros.

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA APOYO TÉCNICO REQUERIDO

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que soporta su 

respuesta o la razón de que no aplique la 

disposición)

Criterios para Contratar y Supervisar contratos donde se gestione cualquier tipo de activos de información del SENA



Disponibilidad de los sistemas de información y/o 

plataformas

Para asegurar la disponibilidad de los bienes y servicios 

contratados, el proveedor debe implementar medidas 

como la redundancia de sistemas, la planificación de 

capacidad, el monitoreo continuo de los sistemas y la 

realización de pruebas de disponibilidad periódicas. Es 

importante identificar y gestionar los riesgos que puedan 

afectar la disponibilidad de los sistemas, así como contar 

con procesos y procedimientos claros para responder a 

interrupciones de servicios y restaurar la funcionalidad de 

los sistemas, bienes y servicios contratados de manera 

rápida y eficiente.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Clasificación de la Información

De acuerdo con la clasificación de la información (Pública, 

Pública Clasificada y Pública Reservada), el supervisor del 

contrato debe informar y en conjunto con el proveedor 

establecer los controles que el proveedor debe 

implementar para garantizar la confidencialidad, 

integridad y disponibilidad según su clasificación.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Continuidad de los servicios

El proveedor debe establecer un plan de continuidad del 

negocio que incluya medidas para garantizar la 

disponibilidad y el funcionamiento continuo de los 

servicios, incluso en situaciones de crisis o desastres. Esto 

implica identificar y mitigar los riesgos que puedan afectar 

la continuidad de los servicios. El objetivo es minimizar el 

impacto de interrupciones en los servicios y garantizar la 

prestación ininterrumpida de los mismos, protegiendo así 

la información y los activos críticos de la entidad.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Copias de respaldo

El proveedor debe establecer una estrategia de copias de

respaldo que aborde la identificación de los activos de

información críticos, la frecuencia de las copias de

respaldo, los procedimientos de almacenamiento seguro,

la verificación periódica de la integridad de las copias y la

capacidad de recuperación de la información.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Gestión de accesos

El acceso a los sistema de información ofrecidos por el

proveedor de contemplar la identificación y control de los

usuarios, la asignación de privilegios y derechos de

acceso, la revisión periódica de los privilegios, la gestión

de contraseñas seguras, doble factor de autenticación, la

autenticación de usuarios y la monitorización de los

accesos. Gestionando en primera medida la integración

con el directorio activo

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Accesos por parte de los proveedores

El supervisor del contrato debe gestionar los accesos a los

recursos y activos de información institucionales teniendo

en cuenta el alcance del contrato, los privilegios, tiempos,

personas, entre otros

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Destrucción y/o eliminación de la información finalizado 

el contrato

Se debe establecer procedimientos claros y seguros para 

la destrucción y eliminación de la información una vez 

finalizado el contrato, con el fin de garantizar la 

protección de los activos de información. Estos 

procedimientos deben incluir la identificación de los datos 

a ser eliminados, el uso de métodos seguros de 

destrucción como la trituración de documentos o el 

borrado seguro de medios electrónicos, así como el 

registro de la actividad

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Retorno de los activos de información

El retorno de los activos de información debe ser 

gestionado de manera controlada y segura para garantizar 

la protección en especial de la información personal. Esto 

implica establecer procedimientos para la recepción y 

verificación de los activos de información, asegurando 

que se eliminen o se destruyan de manera segura los 

datos personales que ya no son necesarios, y registrando 

detalladamente todas las acciones realizadas durante el 

proceso.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información



Protección de datos personales

Entre el proveedor y la entidad deben acordar medidas 

técnicas y organizativas para proteger la confidencialidad, 

integridad y disponibilidad de los datos personales. Esto 

incluye la autorización del tratamiento, la identificación y 

clasificación de los datos personales, el acceso restringido 

a los mismos, el cifrado de la información sensible, la 

gestión de los registros de procesamiento, la realización 

de evaluaciones de riesgos periódicas.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Certificación de la norma ISO 27001

El proveedor al ser certificado ISO 27001 asegura poseer

un sistema de gestión de seguridad de la información

eficaz para protege los activos y datos entregados en

custodia o tratamiento según la naturaleza del contrato.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Gestión de cambios

El proveedor debe tener implementado un proceso 

gestión de cambio estructurado y controlado para 

planificar, evaluar, autorizar e implementar cambios en 

los activos de información en los bienes y servicio de 

acuerdo a lo contratado.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Análisis de vulnerabilidades

El proveedor debe identificar y evaluar periódicamente 

(mínimo cada 6 meses) y gestionar las posibles 

debilidades y vulnerabilidades de los sistemas de 

información según aplique en la naturaleza del contrato. 

Este análisis permite detectar vulnerabilidades que 

podrían ser aprovechadas por amenazas y comprometer 

la seguridad de la información.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Gestión de incidentes de seguridad

En los requisitos contractuales de cualquier bien y servicio 

se debe incluir la obligación del reporte oportuno de 

cualquier evento o incidente de seguridad que ponga en 

riesgos la confidencialidad, integridad, disponibilidad y 

privacidad de la información. Aportando las evidencias y 

apoyando en su gestión en la medida de lo posible.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Acuerdos de Nivel de Servicios

Se debe solicitar al proveedor el establecimiento de 

acuerdos de nivel de servicios ANS acordados con el 

SENA, para la atención de casos, requerimientos, 

incidentes, según la criticidad del servicio.  Así mismo se 

deben solicitar la formalización de un documento de 

atención, donde se identifiquen claramente los canales y 

procesos para solicitudes, así como el personal designado 

por el proveedor.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Sensibilización sobre el SGSPI

Se debe gestionar con los proveedores los espacios de 

sensibilización que se requieran para socializar las 

políticas y controles establecidos por el SENA para el 

aseguramiento de sus activos de información

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Auditorías al proveedor

Las auditorías a los proveedores son un procedimiento en

la gestión de SGSPI para garantizar que en el desarrollo de

un contrato con un proveedor se cumplan con los

estándares de seguridad de la información requeridos por

la entidad. Estas auditorías involucran la evaluación de los

controles de seguridad implementados por el proveedor

para proteger la confidencialidad, integridad y

disponibilidad de los datos y activos de información.

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Seguimiento periódico

Se debe solicitar al proveedor la generación de informes 

periódicos de los servicios o productos que evidencie el 

cumplimiento de los indicadores establecidos, así como 

contar con evidencias de reuniones periódicas de 

seguimiento acorde a lo establecido en las cláusulas, 

anexos técnicos y según requerimiento del supervisor del 

contrato. Y contar con los resultados de revisiones 

técnicas, administrativas o auditorias de cumplimiento en 

búsqueda de acciones de mejora o verificación del 

cumplimiento requerido

Sistemas de Gestión de Seguridad y 

Privacidad de la Información

Ley 1273 de 05 de enero de 2009. Por medio de la cual se modifica el Código Penal, se crea un nuevo bien jurídico tutelado - denominado de la protección de la información y de los datos - y se preservan 

integralmente los sistemas que utilicen las tecnologías de la información y las comunicaciones, entre otras disposiciones.

Ley Estatutaria 1581 de 2012, Por la cual se dictan disposiciones generales para la protección de datos personales.

Ley 1712 de 2014, Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a la información pública nacional y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1078 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones”.



Documento CONPES 3854 de 2016 - Política Nacional de Seguridad Digital.

Documento CONPES 3701 de 2011 - Lineamientos de Políticas sobre ciberseguridad y ciberdefensa.

Documento CONPES 3975 de 2019 - Política Nacional para la Transformación Digital e Inteligencia Artificial.

Documento CONPES 3995 de 2020 - Política Nacional de Confianza y Seguridad Digital.

Norma Técnica Colombiana NTC/ISO 27001 versión 2022, Sistemas de Gestión de Seguridad de la Información (SGSPI). Requisitos. Anexo A Control 5.19 Seguridad de la información en la relaciones con los 

proveedores

Resolución 500 de 2021 por la cual se establecen los lineamientos y estándares para la estrategia de seguridad digital y se adopta el modelo de seguridad y privacidad como habilitador de la política de 

Gobierno Digital.
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Pública

SI NO N/A

Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo

establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y

Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 2018 y resolución 773 de

2021. 

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo en 

articulación con Sistema de 

Gestión Ambiental 

Certificar y seguir la implementación de las recomendaciones de buenas

prácticas, en el uso Eficiente de la Energía:

* En espacios con climatización deben permanecer puertas y ventanas

cerradas mientras se ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminación debe permanecer apagado cuando no exista

personal ejecutando actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente,

promoviendo la reutilización en los casos que aplique.

Sistema de Gestión de la Energía

Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de

los productos Químicos usados. 

Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, comercializador o

importador acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de

Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos, las Fichas de datos de

seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems que establece

la Decreto 1496 de 2018 y resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas

no superiores a los 5 años)

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo en 

articulación con Sistema de 

Gestión Ambiental 

Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se

certifique que durante el mantenimiento NO se utilizarán y/o adquirirán

productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier variedad- Ley

1968 de 2019.

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

Cuando se realice instalación de unidades sanitarias y equipos hidrosanitarios, 

implementar sistemas de consumo mínimo de agua e instalación de

elementos ahorradores Decreto 3102 de 1997, Directiva 09 de 2018 

Sistema de Gestión Ambiental

Allegar las fichas técnicas de las pinturas arquitectónicas, tuberías, accesorios

y soldaduras empleados en la instalación o reparación de cualquier sistema

de distribución de agua para uso humano, animal o de riego, que migren al

agua no podrán presentar concentraciones de plomo superiores al 0,0005 mg

por litro de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de los

niveles permitidos de plomo. 

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA

Pública Clasificada Pública Reservada

Criterios para la contratación de los mantenimientos

OBJETO: Criterios para la contratación de mantenimientos de infraestructura y tanques

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO:

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) 

- Consumo de insumos químicos 

- Generación de residuos peligrosos

- Consumo de agua

- Consumo de energía 

(Indique aquí el documento que soporta su 

respuesta o la razón de que no aplique la 

disposición)

NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

CONTRATO No./PROCESO No.: 

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

- Consumo de alimentos y bebidas

- Viabilidad de enfermedades trasmitidas por alimentos (ETA) e intoxicaciones alimentarias. 

- Riesgos de Seguridad: Materialización de accidente de trabajo, - Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Riesgo: Eléctrico/Energías peligrosas/trabajo en alturas/espacios confinados/ accidentes de transito. 

- Riesgo Físico 

- Riesgo Químico 

- Riesgo Psicosocial 

- Riesgo Locativo: Caídas a mismo y a diferente nivel. 

- Riesgo Biológico 

- Riesgo Mecánico 

- Riesgo Biomecánico

- Riesgo Publico 

- Riesgo Tecnológico: Incendio y explosión 

- Riesgos por Fenómenos Naturales

APOYO TÉCNICO REQUERIDO



Residuos de construcción y demolición (RCD): presentar constancia al SENA,

donde especifique la cantidad de residuos y destino de los mismos,

relacionando los datos básicos del gestor debidamente autorizado y del

generador, tal como lo especifica el Guía II de la Resolución 472 de 2017 en el

caso de los RCD.

Sistema de Gestión Ambiental

Almacenamiento de Residuos de construcción y demolición (RCD): Realizar el

almacenamiento en un área designada exclusivamente para este propósito

dentro de las instalaciones del generador o en los centros de acopio de

residuos. El área de almacenamiento debe estar protegida de la intemperie

(lluvia, sol, viento) para evitar el deterioro de los residuos y la posible

liberación de sustancias peligrosas y deberá delimitar y señalizar como área

de almacenamiento provisional de RCD. 

Sistema de Gestión Ambiental

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente

del gestor con quien gestionará el tratamiento, almacenamiento,

aprovechamiento o disposición final de residuos peligrosos. 

Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar

aceite lubricante usado, se deberá entregar al SENA los permisos de

movilizador y los permisos correspondientes exigidos por las autoridades

locales. 

Sistema de Gestión Ambiental

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento,

aprovechamiento o disposición final de los RESPEL generados durante el

mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de

recolección y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3)

meses  después de entregados los residuos. 

Sistema de Gestión Ambiental

Presentar copia de los permisos ambientales del tercero que reciba los

residuos líquidos (permiso de vertimientos o licencia ambiental según

aplique). 

Sistema de Gestión Ambiental

Presentar los certificados de tratamiento, aprovechamiento, reúso y/o

disposición final de los residuos líquidos gestionados. 
Sistema de Gestión Ambiental

Presentar copia del procedimiento definido para el lavado y desinfección de

tanques, en donde estén consignadas las actividades e insumos junto con las

dosis a utilizar. 

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo en 

articulación con Sistema de 

Gestión Ambiental 

Una vez terminada las actividades de mantenimiento, lavado y desinfección

de los sistemas de almacenamiento de agua potable y haber llenado el

tanque, se deberá realizar las mediciones de Cloro Residual Libre y pH, antes

de enviar el agua a la red de distribución, garantizando el cumplimento de los

parámetros establecidos en la Resolución 2115 de 2007.

 Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo en 

articulación con Sistema de 

Gestión Ambiental 

Cinco (05) días hábiles después de ejecutadas las actividades de

mantenimiento y desinfección de los sistemas de almacenamiento de agua

potable y haber llenado el tanque, se deberá realizar las mediciones de los

parámetros de Fisicoquímicos y microbiológicos, mediante laboratorio

acreditado por la autoridad por la entidad que cuente con la capacidad

certificadora para dicho fin., garantizando el cumplimento de lo establecido

en la Resolución 2115 de 2007.

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo en 

articulación con Sistema de 

Gestión Ambiental 

Opción 1:

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 

Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del 

profesional del Responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL.

Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el trabajo

Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago 

de seguridad social, certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a 

la entidad para el cumplimiento de contrato.

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

   

Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que la 

empresa cuenta con el Programa de prevención y protección contra caídas de 

alturas de acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente  (SI 

APLICA)

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del 

profesional, con experiencia certificada mínima de un año relacionada con 

trabajo en alturas, certificación en la norma de competencia laboral vigente 

para trabajo seguro en alturas, capacitación en el nivel de coordinador de 

trabajo en alturas. (SI APLICA)

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

   
Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con 

su respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y 

reentrenamiento acorde a requerimientos de la normatividad vigente. (SI 

APLICA)

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 
    

Requisitos transversales para el prestador de los servicios

 

 

Recolección de residuos líquidos y/o lodos mediante vector u otra modalidad

En caso que se generen residuos durante el mantenimiento

Lavado de Tanques



Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que la 

empresa cuenta con el Programa de gestión para el trabajo en espacios 

confinados de acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente (SI 

APLICA)

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

   

Supervisor para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del 

profesional, con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios 

confinados, certificación en la norma de competencia laboral vigente para 

trabajo en espacios confinados, capacitación en el nivel de supervisor en 

espacios confinados. (SI APLICA)

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

   

Vigía para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del 

profesional, con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios 

confinados, certificación en la norma de competencia laboral vigente para 

trabajo en espacios confinados, capacitación en el nivel de vigía. (SI APLICA)

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

   

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en espacios 

confinados, con su respectivo Certificado vigente de Trabajador entrante en 

espacios confinados acorde a requerimientos de la normatividad vigente. (SI 

APLICA)

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

   

Presentar un informe de gestión de manera mensual  los primeros 5 días del 

mes que incluya: 

* Estadísticas de accidentalidad de acuerdo a resolución 0312 de 2019 junto 

con el reporte de accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las 

actividades al interior de la entidad 

* Acta de entrega de elementos de protección personal 

* Charlas preoperacionales 

*Gestion del SISO de la obra

* Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificación de condiciones 

de obra

* Procedimiento seguro  para el desarrollo de  actividades criticas y permisos 

de trabajo 

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

  

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva 

certificación (SI APLICA)

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus

soportes de mantenimiento.

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 
Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva

señalización.

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 
El personal que desempeñe actividades al interior de las sedes del SENA debe 

contar con el esquema de vacunación (Toxoide Tetánico, hepatitis b, fiebre 

amarilla – Para zonas endémicas). (SI APLICA)
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Cuando se haga uso o entrega de productos químicos

Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido 

en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de 

Productos Químicos

Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 

Cuando se haga uso o entrega de productos químicos

Lista de sustancias químicas con sus fichas de datos de seguridad 

suministrada por el fabricante, comercializador o importador acorde con lo 

definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado 

de Productos Químicos

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, 

contener los 16 ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar 

actualizadas (fechas no superiores a los 5 años)
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Para la realización de mantenimientos de infraestructura, donde se requiera 

utilizar en las instalaciones del SENA equipos de uso significativo de la 

energía, se optará por elegir a aquellos que demuestren que sus equipos sean 

más eficientes energéticamente, siendo este un criterio en la selección.

Sistema de Gestión de la Energía

Resolución 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicación del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos en los lugares de trabajo y se 

dictan otras disposiciones en materia de seguridad química.

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolución 2404 de 2019 - Se adopta la Batería de Instrumentos para la Evaluación de Factores de Riesgo Psicosocial, la Guía técnica para la promoción, prevención e intervención de los factores psicosociales y sus efectos en la población

Resolución 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados

Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST

Resolución 2115 de 2007 - Control y vigilancia de la calidad del agua para consumo humano

Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.

Resolución 472 de 2017 - Gestión Integral de Residuos de Construcción y Demolición

Circular 0064 de 2020 - Gestión Psicosocial y prevención de salud mental

Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos químicos.

Decreto 1076 de 2015-  Manejo de residuos peligrosos

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduación de las multas por infracción a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Resolución 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolución 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Resolución 4272 de  2021 - Por la cual se establecen los requisitos mínimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

 

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promoción de la salud mental y prevención del trastorno mental en el ámbito laboral.

Resolución 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para protección contra caídas de trabajo en alturas.

Resolución 0312 de 2019 -  Estándares mínimos de seguridad y salud en el trabajo.

Ley 1968 de 2019 - Prohibición del Uso de Asbesto en el Territorio Nacional

Decreto 1496 de 2018 - Clasificación y etiquetado de productos químicos

Decreto 1575 de 2007 - protección y control de la calidad del agua (lavado de tanques) 

Normatividad Relacionada: 

Resolución 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodología para el diseño, implementación y verificación de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.

Resolución 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.  Incluye las características que deben cumplir estos establecimientos y también normas 

generales sobre riesgos físicos, químicos y biológicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolución 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organización y funcionamiento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolución 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores límites permisibles para la exposición ocupacional al ruido.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolución 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigación de incidentes y accidentes de trabajo.

Resolución 2346 de 2007 - Por la cual se regula la práctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clínicas ocupacionales.

Resolución 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la identificación, evaluación, prevención, intervención y monitoreo permanente de la exposición a factores de riesgo psicosocial en el 

trabajo y para la determinación del origen de estas.

Resolución 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolución 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformación y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades públicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.

Decreto 052 de 2017 - Modifica el artículo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transición para la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-

SST)

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo


