INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE YUMBO

o
o0 PROCESO: GESTION TALENTO HUMANO CODIGO F2-GTH-06
FORMATO VERSION - 1007
IMDERTY ‘
R e G0 A adid INFORME DE GESTION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS FECHA C1,02/2026

INFORME No. 2

Identificacion del contrato No. 300.11.01.231.- 2026 DEL 26 DE ENERO DE 2026

Nombre del Contratista

Objeto del Contrato

Edgar Andrés Collazos Ramos

C.C. 1.118.299.014

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALTCS LOGROS Y
LIDERAZGO DEPORTIVO EN EL MUNICIFIO DE YUNMBC

Fecha de Firma del Contrato

Valor de Contrato Fecha de Inicio

Feche de terminazicn

26 DE ENERO DE 2026 $ 26,015,000 02 DE FEBRERO DE 2026 30 DE JUNIO DE 2026
Duracion del contrato Nombre del Supervisor Cargo
- =
149 DIAS HEGNY BON LENIS PROFESIONAL UNI\;ERSI]’A !0 GRADO

No de planilla del pago
a la seguridad social

Valor pagado en planilla

Fecha de paga

9499271057

$ 604,100

02 de Marzo de 2026

Valor y Forma de Pago

El valor del contrato serd la suma de VEINTI SEIS MILLONES QUINCE MIL PESOS MCTE ($26.015.000). EL CONTRATANTE canceiars el valor del
contrato de la siguiente manera: 1) Una primera cuota parcial por el valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL PESOS MCTE ($.203.000), la
cual se pagara ultimo dia habil del mes de febrero, previa presentacion del informe de gestién y aprobado por el supervisor del contratc; z) TRES (03)
cuotas parciales por el valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL PESOS MCTE ($5.203.000), cada una, las cuales se pagarar zon corte al
Ultimo dia habil de los meses de FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO; 3) Y una Ultima cuota por la suma de CINCO MILLONES DOSCIENTCS TRES MIL
PESOS MCTE ($5.203.000), que se pagara a la terminacion del contrato tras previa previa presentacion del informe de gestion y aprobado por €l supervisor
del contrato, cada una, previo informe de supervision debidamente firmado.

1. OTRO O
# Otro Si Tipo de Otro Si BECaE Fecha de Inicio Fecha de Te-minacién
Perfeccionamiento
N/A N/A N/A N/A NIA

2. EJECUCION DEL CONTRATO

Actividades contratadas

Tareas o actividades realizadas para ejecutar la actividad
contratada durante el periodo

Evidencias/Medios de ver ficacion

A) Ejercer la representacion judicial de la entidad en los procesos
que se originen o se deriven con ocasion

del ciclo de ejecucion del proyecto para el cual se suscribe el
presente contrato, de conformidad con la

normativa vigente y las asignaciones realizadas por la entidad.

Se Brindd Apoyo Juridico Administrativo permanente a las diferentes Areas de la
entidad durante el mes de MARZO de 2026 para garantizar el eficiente
funcionamiento deportivo de la entidad, en el momento se esta a la espera de la
designacion de procesos en los cuales se ejerza la representacion Judicial de
acuerdo a la actividad contractual suscrita y en el evento que esta se origine

Esta Actividad reposa en el Archivo Fisizo en la Carpeta
Contractual # 300.11.21.231-2026 er Ta 2nto Humano del
IMDERTY y er la Plataforma el ZECOP |I.

B) Proyectar y presentar respuestas a derechos de peticién, asi

como atender acciones constitucionales,

acciones de tutela, requerimientos judiciales y solicitudes

formuladas por los entes de control, 5

relacionadas con el ciclo de ejecucion del proyecto, dentro de los
términos legales establecidos.

Se Proyecto y presento respuesta a derecho de peticion con radicado Nro.2026-3-
00000-3341 el mes de MARZO de 2026 para garantizar el eficiente funcionamiento
deportivo de la entidad

Copia del ficios de respuesta a derectz de peticion No. 2026.
3-00000-3341 , debidamente redicados «r: el sistema de
gestion documental ORFEO y remiticzs a través del correo
institucionz! juridico@imdz ty.gcv.co

C) Elaborar conceptos juridicos en materia judicial y administrativa,
cuando sean requeridos, derivados del

ciclo de ejecucion del proyecto, orientados a la defensa de los
intereses de la entidad

Se Brindo Apoyo Juridico Administrativo permanente a las diferentes Areas de la
entidad durante el mes de MARZO de 2026 para garantizar el eficiente
funcionamiento deportivo de |a entidad en la Elaboracion de conceptos juridicos en
materia judicial y administrativa, cuando sean requeridos, derivadas del ciclo de
ejecucion del proyecto, orientados a la defensa de los intereses de la entidad

Reposan en Medio Cigital en la plataforna ORFEO y en
fisico en el area d2 Talento Humzno zed IMDERTY.




D) Brindar apoyo juridico en la proyeccion de resoluciones y demas| Se Brindo Apoyo Juridico Administrativo permanente a las diferentes Areas de la
actos administrativos que se requieran en relacion con el ciclo de entidad durante el mes de MARZO de 2026 para garantizar el eficiente
ejecucion del proyecto, conforme a los lineamientos impartidos por | funcionamiento deportivo de |a entidad, en la proyeccién de resoluciones y demas
la entidad actos administrativos que se requirieron

Reposan en Medio Digital en la plataforma ORFEQ, en
Fisico en la Carpeta Resoluciones de Gerencia y en hojas
de vidaTalento Humano del IMDERTY.

E) Brindar apoyo juridico en la supervisidn contractual, cuando le
sea asignado, de los contratos que se ]
deriven del ciclo de ejecucion del proyecto, conforme a los
lineamientos institucionales.

Soportes de la supervision contractual del Contrato No.
300.11.01.227-2026, los cuales reposan en la carpeta
contractual del archivo de Talento Humano.

Durante el periodo reportado se brindé apoyo juridico a la supervision del Contrato
No. 300.11.01.227-2026 del contratista José David Peria, conforme a los
lineamientos institucionales

F) Brindar apoyo asistencial y logistico en las actividades
institucionales que se desarrollen en el marco

del ciclo de ejecucion del proyecto, cuando asi lo requiera la
entidad y lo disponga la supervisién del

contrato. -

Se Brindd apoyo asistencial y logistico en.las actividades institucionales como la

celebracion dl dia de la mujer Reposan con fotografico en prensa

Obsérvaciones

No aplica para este periodo.

3. EJECUCION PRESUPUESTAL

Valor del Contrato

Valor a Pagar

Valor por Ejecutar

Periodo del informe

Mes del Informe

$ 20,812,000

$ 5,203,000 i Febrero

$ 5,203,000 $ 15,609,000 2 Marzo
$ 26,015,000 3 Abril
4 Mayo

/5 Junio

4. CERTIFICACIONES

4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA:

En mi condicion de contratista independiente al servicio del IMDERTY, en apliacién del articulo 1 de Decreto Nacional No. 1273 de Julio de 2018, manifiesto
bajo la gravedad de juramento que el recibo de pago de la planilla Gnica por aportes a la seguridad social correspondiente al mes de MARZO en ejecucion
del contrato No. 231.- 2026, se realiza y se entrega dentro de los cinco (5) primeros dias del mes de ABRIL de 2026.

4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR:

Certifico el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en desarrollo de las actividades especificas
descritas en el informe de gestién correspondiente al mes de marzo de 2026 segun lo pactado en el contrato en referencia, informe de gestion que se anexa
debidamente refrendado por las partes.

5. OBSERVACIONES GENERALES

N/A

Para constancia de lo anterior, se firma el siguiente Informe de gestion del contrato No. 300.11.01.231.- 20261, en el Municipio de Yumbo, el dia veintisiet
(27) de marzo de 202/6 i

,M//k/

HEGNY BON LENIS
FIRMA DEJ. SUPERVISOR

Edgar Andrés Collazos Ramos
FIRMA DEL CONTRATISTA




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
INDEPENDIFNTF PRINCIPAL cra14b#22-09 YUMDO-VALLC 6575214 No
Periodo Clave Tipo Iecha Pago
Pension Salud Pago Planilia Planilla Limite Fagu Niiwa Dias Mora ' Valor

2026-02 2U26-1 99271057 9499271057 1 2028701704 2026/03/02 | BANCQ AV VILLAS 0 | $604,100

RESUMEN DE PAGO
CODIGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PROTECCION 230201
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPATRIA ARP 14-4
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SANITAS EPS005
TOTAL

Pagina 2 de 2

NIT Dy

800,229,739 0

860,002,183 9

800,251,440 6

AFILIADOS' VALOR LIQUIDADO ' INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $333,000 S0 $0
1 $333,000 S0 S0
1 $10,900 $0 $0
1 $10,900 S0 S0
1 $260,200 $0 S0
1 $260,200 S0 S0
1 $604,100 S0 $0

VALOR A PAGAR

$333,000
$333,000

$10,900
$10,900

$260,200
$260,200
$604,100

2026/03/02 12:15 PM

-7



i dportes Resumen General de Pago L3IL

@ cninea

DATOS GEMERALES DCL APORTANTC

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SFNA e
ICBF
CC 1118299014 COLLATNS RAMOS FDGAR ANNRES IMDEPEMNDICMTT PRINCIPAL uai4ap2z-uy YUMBU-VALLE 6575214 | No

DATOR GENERALLS DU LA UQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pansidn Satug Page Planilla Planilla Lhnlie Pagu Banco I Dias Mora Valor
MMG-02 MNT5-07 Suiiuss DAL 057 | 2026703704 2026703702 | BANLU AV VILLAS | 0 $604,100

LIQUIDACION DLTALLADA DC APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
18C 1BC
52,081,200 - $2,081,200

Codigo [Dias Codigo |Dias

1BC Codigo |Dias

$2,081,200

Identificacion
Sucursal: PRINCIPAL (3 Afiliados)

$260,200

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) §2,0R1,200  $333,000 $2,081,200 4260,200 | so $0 $2,081,200 $10,900 $0 » $0
Ciudad: YUMBO Depto: VALLE ( 1 Afiliados) 52,081,200 $333,000 : $2,081,200 5260,200 S0 s0 $2,081,200 $10,900 $0 $0

1 Icc 'mszvvou Icow\zosfpmn Inmm I I %7 081 700 RRERIS"Y B 3 0 ,J,"‘ 62,001,200 5200,200 u su SU 14-4 30 $2,081,200 510,900 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $2,081,200 $333,000 $2,081,200 $260,200 $0 $0 $2,081,200 $10,900 s0 S0
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