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INVITACION A PARTICIPAR EN LA MODALIDAD
DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 046-MDN-COGFM-DIGSA-DISAN-ARC-2026
SECOP I

CAPITULO 1
CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

OBJETO: SUMINISTRO A TODO COSTO DE ELEMENTOS ORTESICOS, AYUDAS PARA LA MARCHA
Y LA MOVILIDAD, REQUERIDOS POR LOS PACIENTES, SEAN ELLOS AFILIADOS Y/O
BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA DE LA FUERZAS MILITARES ARC.

MODALIDAD DE CONTRATACION: Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia de que trata el articulo 2
numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentada
por el Decreto 1082 de 2015 y modificada por el numeral 2° del Decreto 1860 de 2021, procedimiento
aplicable a los procesos de adquisicion de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el 10% de la
Menor Cuantia independientemente del objeto a contratar que para EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL-COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR-DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL / DISAN, equivale a la suma de $
175.090.500,00 INCLUIDO IVA Y DEMAS EROGACIONES. El presente proceso se publicara en la
plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP Il por lo que las propuestas deben ser escaneadas y
subidas acuerdo a requerimiento.

TIPO DE CONTRATO: Suministro.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto para esta contratacion es NOVENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($95.000.000,00 M/CTE).

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera a partir de la aprobacion de la Garantia Unica y hasta
el 31 de diciembre de 2026 y/o hasta agotar el presupuesto asignado lo que ocurra primero.

VIGENCIA DEL CONTRATO: La vigencia del contrato serd la equivalente al plazo de ejecucion y cuatro
(4) meses mas.

LUGAR DE EJECUCION: El contratista debera hacer entrega de los elementos contratados en el modo,
tiempo y lugar establecido a favor del paciente en los Establecimientos correspondientes a la Regional
Centro, Regional Norte o Pacifico y Barranquilla y/o de acuerdo a su lugar de residencia. Asi mismo se
debe tener en cuenta las especificaciones técnicas requeridas acuerdo a férmula médica, dando
cumplimiento a los tiempos de entrega establecidos para tal fin, de acuerdo con el siguiente cuadro:
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REGIONAL ESM CIUDAD DEPARTAMENTO DIRECCION TELEFONO
BAHIA MALAGA

HOSPITAL NAVAL

BUENAVENTURA DE BAHIA . Diagonal 3 N
NORTE O h BAHIA MALAGA 3- 40 Edifici
PACIFICO GUAPI MALAGA Y B/VENTURA | VAUEDELCAUCA |22 oy | 3183955980
BAHIA SOLANO | BUENAVENTURA o1
TUMACO (HONAM)

SANIDAD ESCUELA
NAVAL DE
SUBOFICIALES ‘ Via 40 Calle (3023870795-

BARRANQUILLA BARRANQUILLA BARRANQUILLA ATLANTIC!
Q Q AR.C. Q ° 58 Esquina | 3116450415
“BARRANQUILLA"

(ENB)

CEMED - BOGOTA
PUERTO CARRENO
PUERTO INIRIDA

LETICIA CENTRO DE
CENTRO TURBO MEDICINA NAVAL| BOGOTA CUNDINAMARCA
PTO LEGUIZAMO (ESM ARC-FAC)
PTO LOPEZ
ARAUCA
BARRANCABERMEJA

Carrera 58 N® | 3004618111
9-67 3159845

GARANTIAS: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA constituira y adjuntara a través de la
plataforma SECOP Il una garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
presente contrato, en los términos del Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional, Subseccion 3 “Garantias”, la cual
consistird en podlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por
el reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas por personas juridicas legalmente establecidas en el
pais, a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL- NIT 901433263-7, como usuario/beneficiario la cual contendra los siguientes amparos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: equivalente al 20% del valor total del contrato, con una vigencia
igual a la del plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas contados a partir del perfeccionamiento
del contrato.

b) CALIDAD DE SERVICIO: equivalente al 20 % del valor del contrato, la cual permaneceréa vigente por
un término igual a la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas.

C). CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: equivalente al 20% del valor total del
contrato, con una vigencia igual a la del plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas contados
a partir del perfeccionamiento del contrato.

NOTAS:

NOTA 1: Las garantias consistiran en Contrato de seguro contenido mediante pdlizas expedidas por
compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en
general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del
Decreto 1082 del 2015.

NOTA 2: Con la garantia se debe adjuntar el anexo de condiciones generales correspondientes.

NOTA 3: En la garantia Unica de cumplimiento debera constar expresamente que se ampara el
cumplimiento del contrato, las modificaciones unilaterales y de comun acuerdo que a ello se le introduzcan,
el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria convenidas y si se trata de garantia consistente en
una péliza de seguro la entidad aseguradora debera renunciar al beneficio de excusion.
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NOTA 4: INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD. (Art 2.2.1.2.3.2.4. Dec.
1082/15) dispone que en el contrato de seguro que ampara el cumplimiento, la compafiia de seguros no
puede incluir la clausula de proporcionalidad y tampoco otra clausula similar en el sentido de que el valor
asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato garantizado, pero frente a
un incumplimiento parcial, la compafiia de seguros solamente paga los perjuicios causados en proporcién
al incumplimiento parcial de la obligacion garantizada. La inclusiéon de una clausula en ese sentido no
producira efecto alguno.

FORMA DE PAGO: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD
ARMADA NACIONAL, pagara al contratista el valor adjudicado previa presentacion de la factura, pago de
aportes parafiscales, acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL,
cancelarda al contratista el valor adjudicado por grupo en PAGOS PARCIALES.

Los pagos se realizaran dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes al suministro del objeto del
contrato, previa presentacion de la factura, acta de recibo a satisfaccion por el supervisor del contrato,
cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya lugar, expedicién de la obligacion, orden de pago
del SIIF y una vez se encuentre aprobado el Programado Anual Mensualizado de caja “PAC”.

Los proponentes deberan informar o allegar una certificacion en la cual se indique el nombre de la entidad
financieray el nimero de la cuenta de ahorros o corriente que posea, para los efectos del pago del contrato
por parte de EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad, nombre del banco
y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias vigentes.

En el evento en que el proponente sea un consorcio o unién temporal, una vez se notifique de la
adjudicacion, este debera comunicar a el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL, el numero de cuenta bancaria en donde se efectuaran los pagos a nombre
del consorcio 0 unién temporal con su correspondiente NIT.

En ningun caso LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL se responsabilizara por la demora
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la
documentacién de soporte o0 esta no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente
contrato. Para todos los efectos, se tendra como fecha de presentacion de la solicitud de pago o factura 'y
de la documentacion anexa requerida la que aparezca en el sello de radicacion de LA DIRECCION DE
SANIDAD ARMADA NACIONAL.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo del contrato, son obligaciones del contratista las siguientes:

1.
2.

3.

Suscribir el Contrato en la plataforma del SECOP I, con el usuario del representante legal.

Constituir en debida forma y remitir al contratante, maximo dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la suscripcién del contrato y expedicion del registro presupuestal, la garantia correspondiente.

Cumplir con las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por
su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance de este.

. Entregar a todo costo los insumos requeridos de acuerdo a la descripcién de la formula médica y que son

objeto del presente contrato, cumpliendo cabalmente con las condiciones técnicas, con la mayor diligencia,
empleando para ello el personal, las herramientas técnicas e insumos idéneos para su ejecucion; en los
Establecimientos de la Regional Centro, Regional Norte o Pacifico y Barranquilla.
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5. El contratista, solo prestard los suministros objeto del contrato a los usuarios y beneficiarios del
Establecimiento del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, quienes deben presentar los siguientes
documentos: Carné de servicios médicos y/o constancia vigente no mayor de 30 dias de expedicién por
parte del centro Nacional de Afiliacion “CENAF”., Documento de identidad original, y Orden de servicio
autorizada emitida por el Establecimiento de Sanidad que presté el servicio.

6. Asignar a una persona con la que el supervisor del contrato pueda mantener comunicacion directa durante
las 24 horas del dia via telefénica para desarrollar el objeto contractual, a fin de solucionar de manera
concertada cualquier inconveniente en la prestacion del suministro.

7. Realizar la entrega de los elementos que requieren toma de medidas con un plazo méximo de 15 dias
hébiles y un plazo de 05 dias habiles para elementos que no requieren toma de medidas, a partir de la
fecha de autorizacion y orden de pedido realizada por el Supervisor de Contrato.

8. Especificamente para los bastones para invidentes; el color reflexivo del baston debera ser colocado por el
contratista en el elemento entregado de acuerdo a la discapacidad visual del usuario.

9. El contratista debera hacer entrega en medio impreso y en archivo plano (programa Excel) al supervisor del
contrato, ficha técnica con imagen de cada uno de los elementos acuerdo a Especificaciones técnicas de
los elementos objeto del contrato.

10.Informar al supervisor del contrato oportunamente cualquier novedad que se presente en el curso de la
ejecucién del presente contrato y suministrar la informacién actualizada de la ejecucion del contrato el
primer dia habil de cada semana, relacionando los usuarios que soliciten y/o reciban el elemento autorizado
de acuerdo a las érdenes de pedido emitidas por el supervisor y la lista de usuarios autorizados por la
Oficina de Suministros para la ejecucion de contrato dentro de los términos establecidos. Adicional, todos
los informes que requiera el supervisor, necesarios para cumplir con los programas, plazos y
especificaciones técnicas del objeto del contrato.

11.Permitir que el supervisor del contrato en compariia del Area de seguridad y salud en el trabajo de esta
Direccion de Sanidad en cualquier momento de la ejecucidn del contrato realicen verificacion IN SITU de la
documentacion referente al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo presentada en la fase
precontractual.

12.Entregar informe de ejecucion del contrato en medio impreso y en archivo plano (programa Excel) al
supervisor del contrato y a LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL segun directrices y
requerimientos impartidas por el supervisor del contrato, en el cual se debe relacionar las 6rdenes de
pedido recibidas, los usuarios que solicitan y/o reciban el elemento autorizado de acuerdo a cada orden de
pedido, numero de factura con la que se envi6 el pedido, valor de la factura, el estado de despachos a la
fecha, nombre y grado de quien recibid los bienes en cada uno de los Establecimientos de Sanidad, asi
como el nimero de guia, fecha de envio y fecha de recepcion de los bienes.

13.El contratista debe presentar la factura electrénica de venta, validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes o servicios contratados, conforme con las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion
No. 000042 del 5 de mayo de 2020

14.Anexar en cada factura electronica a radicar, la relacién de acuerdo a los elementos entregados y las
ordenes de pedido emitidas por el Supervisor de Contrato junto a la lista de usuarios autorizados por la
Oficina de Suministro.

15.EI CONTRATISTA debera tener en cuenta que al ingresar el NIT de su entidad y DISAN no debe vincular
el digito de verificacion, de lo contrario la factura se rechazara y para corregir este error se debe anular y
emitir una nueva factura de manera correcta

16.Responder por la calidad de los bienes entregados, sin direccionar la responsabilidad a otro fabricante o
proveedor de EIl CONTRATISTA.

17.Asumir todos los costos de transporte, movilizacion, seguros y fletes que se causen con motivo del traslado
de los bienes hasta el lugar de entrega.

18.Garantizar que los bienes entregados en desarrollo del objeto del contrato, cuenten con licencia vigente
para su comercializacion y distribucién en el territorio nacional por parte de la autoridad competente.

19.EI CONTRATISTA como el personal que este disponga para la ejecucion del contrato, debera someterse a
las exigencias del sistema de seguridad para ingreso o permanencia dentro de las instalaciones de LA
DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL o a los sitios de entrega.

20.Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales (Cajas de compensacion familiar, SENA E ICBF). para la realizacion del pago derivado del
contrato, el contratista debera compartir con el supervisor el soporte que acredite que se encuentra al dia
en el pago de las citadas obligaciones
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21.Realizar en un plazo no superior a diez (10) dias habiles, los cambios de los bienes que previo concepto
técnico sea necesario por calidad o que no cumplan con las condiciones establecidas en el proceso de
contratacion.

22.No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del M. D. N — Direccién de Sanidad de la
ARMADA NACIONAL o participantes directas 6 indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes,
durante o después de la suscripcién del presente contrato.

23.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer
u omitir alguin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o0 amenazas, los contratistas deberan
informar inmediatamente de su ocurrencia a LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL a las
demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

24.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y barreras en el
proceso, en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

25.Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebracién del presente contrato, y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus
Decretos reglamentarios.

26.Presentar a la suscripcion del contrato y durante la ejecucion del mismo, los comprobantes pago a los
sistemas de salud y pensiones, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 282 de la Ley 100 de 1993,
Ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1273 de
2018 demés normas reglamentarias y complementarias vigentes. El supervisor del contrato verificara el
cumplimiento de esta obligacién; el incumplimiento de la misma, sera causal para la imposicién de multas
sucesivas, hasta tanto se dé cumplimiento. Si durante la ejecucién del contrato o la fecha de su liquidaciéon
se observa la persistencia de este incumplimiento por cuatro meses, la Direccion General de Sanidad
Militar-Direccion de Sanidad naval dara aplicacion a la clausula excepcional de Caducidad Administrativa.

27.Informar al supervisor del contrato toda novedad derivada del contrato.

28.Publicar en el SECOP Il la solicitud de pago o facturas segun corresponda con sus respectivos soportes.

29.Suscribir el acta de liquidacion del contrato, bien por extincion de su plazo o por terminacién anticipada del
mismo.

30.Las demas actividades relacionadas con la prestacion del servicio requeridas por el supervisor

1.11. FORMAS DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS:

La propuesta debe redactarse en idioma castellano y debe ser presentada a través del SECOP II, en los
términos y condiciones establecidos para la presentacion de la oferta.

La propuesta debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del proponente en caso de
personas juridicas, consorcio o uniones temporales o por el apoderado constituido para el efecto segun el
caso, asi mismo todos aquellos documentos que deban ser suscritos.

En la propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos.

Las propuestas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias calendario contados a partir de la
fecha de entrega de la misma.

No se aceptaran propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones ni solicitudes de
aclaraciones presentadas con posterioridad a la publicacion de la propuesta.

De conformidad con las normas de contratacidon administrativa no procedera la declaratoria de desierta del
proceso de seleccion cuando sélo se presente una propuesta habil y ésta pueda ser considerada como
favorable para la Entidad, de conformidad con los criterios legales de seleccion objetiva.

1.12. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME
De conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual modifican

el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la convocatoria publica efectuada para el presente
proceso de seleccion, se limitara exclusivamente a Mipymes cuando se manifieste el interés en participar
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en el proceso con convocatoria limitada, a través de solicitud de por lo menos dos (2) Mipymes, LAS
CUALES DEBERAN PRESENTARSE A DENTRO DEL MISMO TERMINO PARA FORMULAR
OBSERVACIONES AL PRESENTE PROCESO, DE ACUERDO A CRONOGRAMA DEL PROCESO, en
los términos y condiciones sefialados en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica los articulos
2.2.1.2.1.2.2.,,2.2.1.2.4.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

Convocatorias limitadas a Mipyme, se limitara la convocatoria de los procesos de contratacién con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran
los siguientes requisitos:

El valor del proceso de Contratacién sea menor a ciento Veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Se recibiran estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normatividad aplicable a
cada Proceso de contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con e proceso contractual.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombiana deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforma a las reglas precedentes, con una fecha maxima de sesenta (60) dias calendario anteriores a las
prevista en el cronograma del proceso de contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

Dentro del mismo termino para formular observacién a la invitacién publica de los proceso de minima
cuantia, se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

PARAGRAFO 1. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

PARAGARFO 2. En las convocatorias limitadas, solo se aceptaran las ofertas de Mypime o de
proponentes plurales integrados por Mipyme.

FORMA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

La DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, procedera a evaluar las ofertas presentadas de
conformidad con el articulo 2 de la Ley 1860 de 2021, que modificd la Subseccion 5 de la Seccion 1 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccién 5 de la
Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedaréa de la

siguiente manera:

(..)
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“ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia:

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
del informe de evaluacion.”

CAPITULO 2
REQUISITOS HABILITANTES

Los integrantes del comité evaluador realizaran la verificacion de los requisitos minimos habilitantes
juridicos, técnicos y financieros de los proponentes de acuerdo con las competencias que les correspondan.

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
] HABILITADO 0 NO
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO
. HABILITADO 0 NO
ESPECIFICACIONES TECNICA HABILITADO
VERIFICACION Y EVALUACION ECONOMICA CUMPLE O NO CUMPLE

2.1. DOCUMENTOS HABILITANTES - JURIDICOS.

De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 2160 del 25 de noviembre de 2021 por la cual se modifica la Ley
80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, pueden celebrar contratos con las entidades estatales las personas
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes.

2.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera publicar en el SECOP Il la carta de presentacién de la propuesta diligenciada
conforme con el modelo contenido en el Formulario “Carta de Presentaciéon de la Propuesta” y sera
firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una
persona juridica, en unién temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal
debidamente facultado en los términos de ley.

2.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA CAMARA DE COMERCIO
ORIGINAL

El evaluador consultara este documento en el siguiente link
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index; cuya matricula mercantil
deberé estar renovada para el afio 2023, previo al cierre del proceso. En caso de no poder acceder podra
requerirse al oferente, el cual debera cumplir con los siguientes requisitos, el comité evaluador juridico
verificara la informacion concerniente a multas y/o sanciones con la Camara de Comercio:

2.1.2.1. Personas Naturales

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL

Cuando se trate de personas naturales se debera:


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index
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1. Evidenciarse el certificado de matricula como persona natural ante la Camara de Comercio y
estar inscritos ante la Camara de Comercio con no menos de un (1) afio de constitucion antes del
cierre del proceso.

Tener renovada la matricula en el presente afio.

Certificar en la matricula que desarrolla actividades relacionadas con el objeto contractual del
proceso.

W

2.1.2.2. Personas Juridicas nacionales de naturaleza privada

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada, aquellas entidades constituidas con
anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro del presente
proceso de contratacién conforme a la legislacién colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de
origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes
requisitos:

Fecha de expedicion: Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio vigente de su domicilio
social, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anterior a la fecha de presentacién de la
propuesta.

Duracion: Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de un (1) afio, contados a
partir del vencimiento del plazo del cierre del proceso.

Capacidad: Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentaciéon de la
propuesta y para la suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del 6rgano
social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta, la
suscripcion del contrato, y para actuar en los demds actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.

Objeto: Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con
el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

2.1.2.3. Personas Juridicas nacionales de naturaleza publica.

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publico, aquellas entidades conformadas bajo
las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la ley o del acto que autorice su constitucion, y
segln la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico,
tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven
de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberdn mencionarse los documentos y actos
administrativos que, conforme a la ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con
las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso,
deberd mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para la suscripcion del
contrato, impartida por el 6érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la
persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos
presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y
oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

2. Acreditar que el ente publico contratante que tiene capacidad legal para la celebracion ejecucion del
contrato.
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3. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

2.1.2.4. Personas Juridicas publicas o privadas de origen extranjero.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que
tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con treinta (30) dias de
anticipacién a la fecha de la presentacién de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y
vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente
que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su propuesta.

2. En defecto, de dicho documento, el proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico
de Proponentes, de conformidad con el Articulo 22.4 de la Ley 80 de 1993.

3. Acreditar un término minimo permanente de duracion de la sociedad, de un (1) afio, contados a partir
del vencimiento del plazo del cierre del proceso.

4. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del 6rgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion del contrato y para
actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

5. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez
y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar
como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y las demas
normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE
REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS
FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE PARA
EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, ACEPTARA
DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.

NOTA: Apostille

Cuando se trate de documentos expedidos por entes publicos otorgados en el exterior, de conformidad con
lo previsto por la Ley 455 de 1998, no se requerira del trAmite de consularizacion, siempre que el documento
provenga de unos de los paises signatarios de la Convencion de la Haya del 5 de octubre de 1961, que
trata sobre la abolicion de requisitos de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por
la mencionada ley. En este caso sélo sera exigible el apostille, tramite que consiste en el certificado
mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado el funcionario o persona
firmante del documento y que se surte ante el funcionario o autoridad competente en el pais de origen. Si
el apostille este dado en idioma diferente al espafiol, debera presentarse acompafiado de la respectiva
traduccion oficial al espafiol y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

Apoderado.
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Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a
su representado en las diferentes instancias del presente proceso de contratacion, suscribir los documentos
y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea
solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con los presentes Pliegos de Condiciones, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera cumplir todos y cada
uno de los requisitos legales exigidos para la validez y disponibilidad en Colombia de documentos
expedidos en el exterior con el propdésito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el
articulo 251 del Codigo General del Proceso y deméas normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS UNICOS
DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA
OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA
ADJUDICACION, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, ACEPTARA
DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.

Dicho apoderado podré ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen
en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacién del poder
comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

2.1.2.5. PROPUESTAS CONJUNTAS - Proponentes Plurales.

Podran participar en el presente proceso de seleccidn cualquier interesado a titulo de consorcio o union
temporal, de conformidad con el paragrafo 1, del articulo 3° de la ley 2160 de 2021 que modifico el articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

“CONSORCIO: Cuando dos o0 mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacién, celebracién y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente de
todas y cada una de las obligaciones, hechos y omisiones que se presentan en desarrollo de la
propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que la conforman.

UNION TEMPORAL: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma
propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo
solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, pero las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se
impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la
unién temporal.

PARAGRAFO 1. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consocio o union
temporal y en este Ultimo caso, sefalaran los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la entidad estatal contratante.

Los miembros del consorcio o la union temporal deberan designar la persona que, para todos los
efectos, representara al consocio o la unién temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen
las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

(..).

PARAGRAFO 3°. Los miembros que hagan parte de los consorcios o0 uniones temporales no
podran contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando hayan sido sancionados
disciplinaria, fiscal o penalmente.”
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Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio 0 union temporal. En tal
caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio en la unién temporal
en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

2. Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la uniéon temporal de un (1) afio, contados
a partir del vencimiento del plazo de entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

3. Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en union temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucién del consorcio o unién temporal, asi como de la propuesta para la presentacion,
celebracion y ejecucion del contrato.

4. Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal tienen un
término minimo de duracién del consorcio o de la union temporal de un (1) afio, contados a partir del
vencimiento del plazo de entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

5. La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. lgualmente debera designar un suplente que lo
remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

6. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios o
uniones temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de
constitucion de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

7. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se
asocien en consorcio o en unién temporal para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse
por todos los integrantes del consorcio o unién temporal conforme se indica en los numerales
respectivos del presente Pliegos de Condiciones.

8. En el caso de uniones temporales, consorcios o promesa de sociedad futura todos los asociados
deben acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentre directamente relacionado
con el objeto del contrato, de manera que le permita la celebracién y ejecucién del contrato, teniendo
en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiera.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que
no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociaciéon que se constituye (consorcio o union
temporal), se presumird la intencion de concurrir al proceso de contratacidn en consorcio, con los efectos
y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto
en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

2.1.3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
41 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto de 2013,
“Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1607 de 2012”, el oferente probara el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) y las de
caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante
legal, segun corresponda. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha cierre del Proceso de
Seleccion.
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b. Las personas juridicas sin mas de 6 meses de existencia: En el evento en que la sociedad tratandose
de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion. Adicionalmente anexara copia del Ultimo pago de los aportes
parafiscales del mes anterior al cierre del proceso.

c. Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
en su defecto por el oferente. Dicho documento deberd certificar que se ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha cierre del Proceso de
Seleccion.

d. Cuando se trate de Consorcios o Uniones temporales cada uno de sus integrales debera aportar la
certificacion aqui exigida.

e. La obligacién de presentar la certificacion de cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo en el caso en el
gue participen como sucursales legalmente constituidas en Colombia, caso en el que deberan
presentar la certificacion de que trata el literal a) del presente numeral.

f. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad social
integral y parafiscales, segun corresponda, o si presentandola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido
en la ley o en el presente pliego de condiciones, el LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL
requerira al proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para
el efecto.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad
de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

2.1.4. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN BOLETIN RESPONSABLES FISCALES VIGENTE.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL
de conformidad con la Circular No. 005 de fecha 25 de febrero de 2008, consultard en el Boletin de
Responsables Fiscales vigente expedido por la Contraloria General de la Republica verificando que el
futuro contratista no se encuentre incluido en el mismo; de ser asi se abstendra de celebrar cualquier tipo
de contrato con él.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Union Temporal, cada una de las personas juridicas
o0 naturales que los conforman debe presentar la certificacion de no inclusion en el Boletin de Responsables
Fiscales vigente.

De acuerdo con el PARAGRAFO 3° del articulo 3° de la Ley 2060 de 2021. “Los miembros que hagan parte
de los consorcios o uniones temporales no podran contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando
hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.”

2.1.5. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL consultara el reporte expedido por la Procuraduria General de la Nacion donde conste que la
persona natural y/o representante legal de la empresa proponente no tiene ninguna sancion disciplinaria.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio 0 Unién Temporal a cada uno de los representantes
legales de las personas juridicas o naturales que los conforman se les efectuara la consulta especificada
en el inciso anterior.

2.1.6. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES
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La entidad CONTRATANTE verificara los antecedentes judiciales del representante legal del proponente
yl/o persona natural.

De acuerdo con el PARAGRAFO 3° del articulo 3° de la Ley 2060 de 2021. Los miembros que hagan parte
de los consorcios o uniones temporales no podran contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando
hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.”

2.1.7. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA
NACIONAL consultara el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional donde
conste que la persona natural y/o representante legal de la empresa proponente no tiene pendiente de
pago ninguna multa reportada; acorde a lo establecido en el Articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de
2016.

“Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la
multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no
podra:

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

3. Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.

Las autoridades responsables de adelantar los tramites establecidos en el presente articulo deberan
verificar que la persona que solicita el tramite se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en
el presente Codigo. Los servidores publicos que omitan esta verificacion incurrirdn en falta grave y a los
que no ostenten esta calidad se les aplicara la multa tipo 4.

Paragrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulara por lo dispuesto en el articulo 100,
numeral 2 de la Ley 1437 de 2011.”

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unidon Temporal a cada uno de los representantes legales
de las personas juridicas o naturales que los conforman se les efectuara la consulta especificada en el inciso
anterior.

La entidad CONTRATANTE verificara los antecedentes judiciales del representante legal del proponente
y/o persona natural.

2.1.8. COMPROMISO ANTICORRUPCION

La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION, por medio del
cual certifica los pagos en que incurrird el proponente asociado con la oferta, asi como su compromiso de
NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningan funcionario publico, en relacién con su propuesta- debe publicarse
en el SECORP II.

2.1.9. FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Publicar fotocopia simple del documento de identidad del Representante Legal.

2.1.10. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION
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La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y
POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION, mediante el cual EL CONTRATISTA certifica cumplir
las politicas de seguridad y normatividad que sobre la materia aplica, en relacién con su propuesta- debe
publicarse en el SECOP II.

2.1.11. PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O PROPONENTES

La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES
Y/O PROPONENTES, mediante el cual EL CONTRATISTA certifica cumplir las politicas de seguridad y
normatividad que sobre la materia aplica, en relacién con su propuesta- debe publicarse en el SECOP IlI.

2.1.12. COMPROMISO ANTISOBORNO

El oferente debera allegar debidamente diligenciado como documento anexo el FORMULARIO
COMPROMISO ANTISOBORNO.

2.1.13. MANIFESTACION SOBRE REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente debera allegar debidamente diligenciado como documento anexo el FORMULARIO
CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES.

2.1.14. PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

Segun lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de
2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley
1474 de 2011, el proponente debera diligenciar el FORMULARIO denominado “CERTIFICADO DE
PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE”, en donde expresa de forma clara su
compromiso.

2.1.15. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS, IDENTIFICADO CON LA SIGLA
REDAM

Los proponentes, a través de su representante legal deberan presentar el registro de deudores alimentarios
morosos -REDAM con una vigencia no inferior a 30 dias a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

2.1.16. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES
- LEY 1918 DE 2018.

Para dar cumplimiento con lo previsto en la ley 1918 de 2018 y decreto 753 de 2019, y con el fin de verificar
si el proponente (representante legal de persona juridica) posee una inhabilidad por delito sexuales
cometidos contra menores de edad, el oferente deberd anexar dicho certificado el cual ser& verificado por
el comité Juridico evaluador.

2.2. DOCUMENTOS TECNICOS DE VERIFICACION - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
REQUERIDAS

El proponente acreditard que los bienes y/o servicios a suministrar cumplen con las especificaciones
técnicas que son de obligatorio cumplimiento y que corresponden a cada item a ofertar, por lo que
diligenciara correctamente el FORMULARIO “CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS” y
adjuntara la documentacion solicitada de conformidad al ANEXO 2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.2.1. EXPERIENCIA SOLICITADA
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La Direccién de Sanidad Armada Nacional verificara la experiencia en el presente Proceso de Contratacion,
de la siguiente manera:

SUMATORIA DE LOS
CONTRATOS APORTADOS
Cuya sumatoria corresponda por lo
menos al 100% del presupuesto
oficial destinado para el grupo o los
grupos al cual presenta la oferta del
presente proceso de contratacion,
expresada en SMMLYV del contrato.

ALCANCE DE LA EXPERIENCIA GENERAL

El oferente con la propuesta debera anexar contratos,
comunicaciones de aceptacion de ofertas o0 actas de
liquidacién, donde acredite la celebracién de contratos con
entidades privadas o publicas, cuyo objeto sea directo o con
caracteristicas similares al objeto del presente proceso

NOTA 1:

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales y promesa de sociedad futura se requiere que al
menos uno de sus integrantes cumpla con la experiencia aqui requerida. En todo caso la sumatoria de los
porcentajes de acreditacion de la experiencia de los integrantes debera ser igual o superior al 100% del
valor del presente proceso de seleccion.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus
miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, s6lo se tendra en cuenta como experiencia del
proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente
hubiera tenido en el grupo o asociacién que ejecuté la actividad.

En todo caso el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que acredita
corresponde exactamente a los bienes desarrollados por él de manera directa, o que se han desarrollado
mediante subcontratos pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos.

Los documentos que se aporten para acreditar la experiencia deben contener como minimo, la siguiente
informacion:

*  Nombre de la Entidad contratante.

. NIT

»  Certificacion en papel membreteado de la Entidad con nombre y firma del representante legal o
persona autorizada para expedir la certificacion.

+  Objeto del contrato que se refiera a las actividades relacionadas en el presente proceso.

*  Plazo de ejecucion.

*  Valor total del contrato.

. Direccioén y teléfono de la Entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la informacion
suministrada.

+  Calificacion de la calidad de los bienes o servicios — Bueno, Regular o Malo

No se acepta ningln otro documento para acreditar la experiencia, NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE COBRO.

La Direccién de Sanidad Naval, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante el traslado de la
evaluacion, la informacion y soportes que considere necesarios para verificar la informacién presentada.

La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacién aportada.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente ha desarrollado de manera
directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de contratacién. También
podréa acreditarse la experiencia cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el
proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal.
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Cada certificacion se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan adiciones
al contrato principal se debera determinar su valor y se tendra en cuenta para la sumatoria como un solo
contrato.

6.2.5. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO -Publicar en el SECOP I

El oferente diligenciara el FORMATO DE CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, en su totalidad con letra clara y legible, no puede ser
modificado, no debe contener tachones ni enmendaduras y debe ser firmado Unicamente por el
Representante Legal.

Si Durante la verificacion por parte del funcionario(s) evaluador nombrado por la Direccion de Sanidad
Armada Nacional se evidencia que el porcentaje de cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo es menor al 61% se evaluara al oferente como NO CUMPLE.

Nota: Teniendo en cuenta lo establecido en la resolucion 4927 d e2016 del ministerio del trabajo el curso
de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST, tiene una vigencia de 3 afios, si la certificacién del
oferente supera los 3 afios se debe solicitar la certificacién de curso de actualizacién de 20 horas.

2.3. DOCUMENTOS DE VERIFICACION Y EVALUACION ECONOMICA

El oferente debera publicar en SECOP Il los siguientes documentos objeto de verificacion:

1. | Certificacion bancaria vigente actualizada no mayor a 30 dias de presentacion de propuesta.

> Formulario “FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF Il E
" | INFORMACION TRIBUTARIA”

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT: El contratista debera con su oferta subir al SECOP I
fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) de la persona natural y/o juridica, en el cual se
evidencie la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (CIIU) y que estas estén relacionadas
con el objeto a contratar. Asi mismo el evaluador econémico, debe verificar en el formulario del
RUT, numeral 53 “RESPONSABILIDADES, CALIDADES Y ATRIBUTOS”, si se encuentra el
Cddigo de la responsabilidad No. 52 que corresponde a “Facturador Electronico”, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 6 de la resolucién 00042 del 2020 , situacion que debe
registrarse en el correspondiente informe de evaluacion juridica o indicar si por el contrario el
proponente no estad obligado a facturar electronicamente, es decir no tiene registrada la
responsabilidad No. 52.

SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: No se aceptaran propuestas que no incluyan como minimo el
4 100 % del item(s), para los que el oferente esté presentando propuesta. Asi mismo el oferente
certificara por escrito que en el evento de ser el adjudicatario del contrato sostendr& los precios
ofrecidos en la oferta econdmica realizada durante la vigencia del contrato.

2.3.1 PROPUESTA ECONOMICA

Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos, para los cuales incurra el
proponente para la correcta ejecucidn del objeto de la presente contratacion. Cualquier error u omisién no dara
lugar a madificar el valor propuesto y el proponente favorecido deberd asumir los sobrecostos que estos le
ocasiones.

Los precios contenidos en la propuesta no estan sujetos a reajuste alguno, por tal razén, el proponente debera
tener en cuenta en el momento de la elaboracion de estos los posibles incrementos.

Los proponentes deberan diligenciar el cuestionario de propuesta econémica — SOBRE ECONOMICO,
disponible en la plataforma del SECOP II, asi:
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OFERTA ECONOMICA TOTAL QUE CORRESPONDE AL PRESUPUESTO DEL PROCESO. LOS
1. OFERENTES DEBERAN DILIGENCIAR EL VALOR ASIGNADO QUE CORRESPONDE
NOVENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($95.000.000,00 M/CTE)
LISTA DE PRECIOS UNITARIOS EN LA PLATAFORMA SECOP Il PARA LA VALORACION DE
2. LA PROPUESTA ECONOMICA SIN SOBREPASAR EL PRECIO DE REFERENCIA PARA CADA
ITEM

Para todos los efectos legales, no se aceptaran propuestas que no incluyan como el 100 % de los items
exigidos; entodo caso, los proponentes no podran superar el valor de precio techo por item establecido dentro
del presente documento. En los casos en que el precio por item incorporado por el proponente en su oferta
econdémica, SOBREPASEN EL PRECIO DE REFERENCIA POR ITEM, la propuesta sera rechazada.

NOTAS:
e Los valores unitarios deberan ser ofertados con maximo dos (2) decimales.
e Se determinara la oferta mas econémica con la sumatoria de la lista de los precios unitarios.

e El proponente debe tener en cuenta en su oferta el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros
conceptos que genere su propuesta.

e Se debe incluir el valor del IVA, si a ello hubiere lugar. En este evento, si el proponente no discrimina
el impuesto al valor agregado IVA, la Direccion de Sanidad Armada Nacional lo considerara INCLUIDO
en el valor total de la oferta y asi lo aceptaré el proponente.

e Enlos casos en que el valor total incorporado por el proponente en su oferta econdmica exceda el
presupuesto oficial establecido, la propuesta sera rechazada.

Cuando el Comité Econdmico Evaluador estime que una oferta presenta un precio artificialmente bajo, la
Direccién de Sanidad Armada Nacional, requerird al proponente para que explique las razones que
sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el comité evaluador recomendara al Ordenador
del Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

2.4 SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS

No se aceptaran propuestas que no incluyan como minimo el 100 % del item(s), para los que el oferente
esté presentando propuesta. Asi mismo el oferente certificard por escrito que en el evento de ser el
adjudicatario del contrato sostendra los precios ofrecidos en la oferta econdmica realizada durante la
vigencia del contrato.

Solo podran participar en el proceso, aquellas ofertas que hayan cumplido todos los requisitos establecidos
en el presente documento.

La totalidad de los soportes financieros y econémicos se deben presentar sin tachaduras, borrones,
raspaduras o enmiendas, que hagan dudar de las condiciones de la oferta, especialmente en precios, plazo
y fecha, debidamente foliados y con indice de contenido.

2.5 CRITERIOS DE DESEMPATE

Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad en el puntaje total, se
tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, acorde con el
articulo 35 de la Ley 2069 del 2020 y articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paréagrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familiay la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, deberéa acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacidn de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
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de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su nébmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificaciéon de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:
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7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacioén o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3.  Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
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proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos
del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferir la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Para dar aplicacién al numeral anterior, se procedera a elegir al ganador mediante el sorteo por balotas,
para lo cual, en audiencia, los representantes legales (o delegados) de las propuestas empatadas
escogeran las balotas y se adjudicara a aquel que obtenga el nimero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberan sacar las balotas se realizara segun el orden de
presentacion de ofertas, iniciando con el proponente que presentd primero la propuesta.

En caso de no asistir ningun representante o delegado de alguno de los proponentes empatados, la balota
sera sacada por un representante del Sistema de Gestién de Calidad.
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Si por razones de la pandemia no se puede asistir a la DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL,
se hara a través de una plataforma de sorteo por la web donde se enlistan los proponentes empatados y
se realizara el sorteo, quedando como ganador, la entidad que escoja la plataforma. Para esto la
DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, enviara un mensaje por el SECOP Il a los proponentes
empatados indicando la fecha y hora exacta del sorteo.

NOTA 1: Para los criterios de desempate deben acreditar los documentos correspondientes conforme a la
ley junto con la oferta.

NOTA 2: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el proponente debe
allegar con su propuesta la fotocopia de:

1. Cédula de ciudadania.
2. La tarjeta profesional.
3. El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador.

NOTA 3: Para dar aplicacion al numeral método aleatorio, se procedera a elegir el ganador mediante el
sorteo por balotas o sorteo virtual mediante la plataforma virtual https://app-sorteos.com/es, para esto,
se citard a cada uno de los proponentes empatados a la audiencia de desempate, a través de un mensaje
por el SECOP I, en dicha citacion se indicara el dia, la hora y el lugar donde los representantes Legales o
apoderados escogeran las balotas. El ganador del sorteo es aquel que haya escogido el nimero mayor.

Los proponentes empatados escogeran las balotas, segin el orden de presentacion de ofertas en
el SECORP II, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta.

En caso de no asistir el representante legal o apoderado del proponente empatado, la balota la escogera
un representante de del Sistema de Gestidn de Calidad.

NOTA 4. LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA ACREDITAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE
SENALADOS DEBERA SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO
PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano,
el oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior
a un afio se tendrd en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate
en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.”

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
Seran causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

La comprobacién de que el proponente se haya incurso en alguna o algunas de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades para contratar o proponer, establecidas sobre la materia en la legislacion
colombiana vigente.

Cuando el objeto social principal de la sociedad, conforme con el certificado de existencia y representacién
legal de la Camara de Comercio, no se encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato.
Cuando el valor de la oferta presentada, sobrepase el presupuesto oficial por grupos o items.


https://app-sorteos.com/es

d)

e)

f)

Ly
2.7

2.8

& ARMADA ¢
% DE COLOMBIA |S™UL QUL INdrnmnA
&‘5 Protegemos el azul delabandera | N FUERZA QUE PROTEGE

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los
proponentes.

Cuando el proponente ejecute cualquier accion plenamente demostrable tendiente a influir o presionar a
las personas encargadas de la evaluacion de las propuestas o la adjudicacion del contrato, que configure
violacion a las normas legales y/o a los principios que regulan los procesos contractuales.

Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere la aplicacién del principio de
seleccion objetiva.

Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condiciéon o
modalidad.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o liquidaciéon de
sociedades.

Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas obligatorias exigidas en la presente
invitacion.

Cuando el proponente no cumpla o no subsane los requisitos segun corresponda técnicos y/o juridicos
exigidos en la presente invitacion.

Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo y analizadas las explicaciones del proponente
el Comité Evaluador considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta econémica
pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar
favorecida con la adjudicacion.

La participacion simultanea de una persona natural o juridica en mas de una propuesta para el presente
proceso de seleccion.

Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostenten igual condicién en
otra u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso.

Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no
permitan determinar los aspectos substanciales de la oferta, o la calificacion de las mismas, no
convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

Cuando el proponente o uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de activos o financiacién
a grupos armados o de terrorismo.

Presentar certificado de matricula como persona natural o certificado de Existencia y Representacion Legal
de la Cadmara de Comercio Original con no menos de un (1) afio de constitucién antes del cierre del proceso.
En el evento que se haya solicitado al oferente, aclaraciones o explicaciones relacionadas con la
informacion de su oferta y este no la suministre dentro de los términos de Ley.

Cuando se modifique u omita informacion técnica y/o econémica requerida en la presente invitacion,
necesaria para la evaluacion objetiva de la propuesta y que corresponda a aspectos no subsanables.
Cuando el oferente no publique la oferta en el SECOP Il dentro de los tiempos establecidos en el
cronograma.

Las demas sefialadas en la presente invitacion de condiciones.

DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL,
declarara desierto el presente proceso de seleccién dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando entre
las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las
propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, o por
cualquier causa que impida la seleccion objetiva. La declaratoria de desierto del proceso se hara con acto
motivado, el cual se notificard y comunicara a todos los proponentes mediante publicacion en la pagina
www.colombiacompra.gov.co

ADJUDICACION:

La adjudicacion del presente proceso de seleccidn se hara de forma TOTAL a la propuesta que cumpliendo
los requisitos juridicos, técnicos y econémicos presenten en su propuesta econdmica los precios mas bajos.
Teniendo en cuenta lo anterior, la Direccién de Sanidad Armada Nacional procedera a expedir el respectivo
acto administrativo debidamente motivado adjudicando el contrato. La entidad notificard al proponente
favorecido con la adjudicacién y a los demas proponentes a través de la plataforma SECOP II.
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2.9 CRONOGRAMA DEL PROCESO
El cronograma del proceso de seleccion sera el establecido en la plataforma SECOP I, en el numeral 2.
Configuracion. Por lo tanto, los oferentes interesados deberan verificar los plazos asignados para el
desarrollo de la convocatoria publica.
2.10 ANEXOS
ANEXO No. 1 MATRIZ DE RIESGOS
ANEXO No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS
ANEXO No. 3 ESTUDIO DE MERCADO

COTIZACIONES:
ITAL GROUP SAS, MACRO SUMINISTROS SAS y ORTOPEDICOS FUTURO COLOMBIA SAS

2.11FORMULARIOS

FORMULARIO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMULARIO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLITICAS
DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

FORMULARIO No. 4 PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O
PROPONENTES

FORMULARIO No. 5 COMPROMISO ANTISOBORNO

FORMULARIO No. 6 CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN

CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES

FORMULARIO No. 7 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE
2001

FORMULARIO No. 8 FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE
CUENTA SIIF Il E INFORMACION TRIBUTARIA

FORMULARIO No. 9 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FORMULARIO No. 10 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

FORMULARIO No. 11 CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

FORMULARIO No. 12 PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

FORMULARIO No. 13 ACREDITACION MIPYME

FORMULARIOS PARA ACREDITAR FACTORES DE DESEMPATE

FORMULARIO No. 14.1 VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO
BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR
O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR — PROPONENTE)
FORMULARIO No. 14.2 VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO
BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR
O SOBREVIVENCIA(TRABAJADOR)

FORMULARIO No. 14.3 VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O
GITANA

FORMULARIO No. 14.4 PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN

PROCESO DE REINCORPORACION EN PROCESO DE
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REINCORPORAC!ON Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)

FORMULARIO No. 14.5

PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN
PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA
JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

FORMULARIO No. 14.6

PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA
DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)

FORMULARIO No. 15

DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES
POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS
DE LA GARANTIA UNICA MULTAS Y DEMAS
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS




