FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 81
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 953010
7AV REGIONAL ARAUCA Fecha Elaboracion 16 de Marzo de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA-ARAUCA Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adgquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 43695-955250
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 1.115.738.911 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: damora@sena.edu.co Numero de Cuenta: 0550506100220306
IP/N® de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9143319/2026 N° Compromiso SIIF 11826 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 7
Prestar servicios personales temporales como instructor, orientando, acompafiando y evaluando los procesos de Formacion
OBJETO CONTRACTUAL: Profesional Integral (FPI) de los aprendices en el programa CAMPESENA del Centro de Gestién y Desarrollo Agroindustrial de
(Descripcion del servicio prestado) Arauca, durante la vigencia 2026, en el area Institucional de Pedagogia - Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludables.

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/03/2026 Al 31/03/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 20.683.080
Numero de pago 2 Valor Total del Contrato: $ 24.443.640
Valor Bruto Pago: $ 3.948.588,00 Nuevo Saldo del Contrato: $16.734.492
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.948.588 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $1.260.591 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.209.179 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.525.879 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Base retencion en la fuente a titulo de RENTAl  3.525.879,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 6002876892 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.710.079,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.750.905[$ 1.750.905 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 218.900 [$ 218.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 280.200 [$ 280.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.200 |$ 9.200 Reteica - 8560 - TAME 32.971,00 | 0,700%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
| $ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $24.135.685|$ 1.175.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$  813.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $3.915.617,00

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Promocion de ergonomia y postura adecuada en ejercicios diarios para prevenir lesiones y mejorar el bienestar fisico en el entorno

Fomento de pausas activas y movilidad corporal para reducir fatiga muscular y prevenir enfermedades no transmisibles

Orientacion sobre habitos saludables y técnicas de movimiento seguro para fortalecer la salud fisica en la jornada laboral

Aplicacién de ejercicios ergonémicos que favorecen la postura, reducen tensiones musculares y previenen lesiones laborales

Promocion de actividad fisica consciente para mejorar la movilidad, la salud cardiovascular y la prevencion de ENT.

Fortalecimiento de buenas practicas corporales para proteger articulaciones, misculos y columna en actividades laborales.

Implementacién de ejercicios preventivos que contribuyen al cuidado del cuerpo y a la seguridad en el trabajo

Sensibilizacién sobre la importancia de la ergonomia y el movimiento saludable para mejorar la calidad de vida laboral.

Desarrollo de rutinas de movimiento y autocuidado corporal orientadas a la prevencién de riesgos y bienestar laboral.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los

ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados D'\-\U \ POS0OW 3 e

en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

T’{o\r‘ A H |

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. FREDY MAURlQ’lO‘AND

INSTRUCTOR G14

RES TORRES CACERES

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

16/03/26 10:50:14 USUARIO: SIC - C.C. 1115738911




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

B SOPORTE DE PAGO GENERAL ﬁ DAVINVIE NDA
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1115738911 || NUMERO PLANILLA: 6002876892  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DAVINSON ALEXANDER MORA MORA 1| peRi0pO COTIZACION OTROS MES febrero ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES febrero ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: ARAUCA DEPARTAMENTO: ARAUCA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 13 16A 56  TELEFONO: 8853539 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/03/02  NUMERO AUTORIZACION: 104996345
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - DICIEMBRE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $280.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $280.200 $0 $280.200
SUBTOTALES: $280.200 $0 $ 280.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900
SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $ 42.700 $ 42.700 $0 $0 $42.700
SUBTOTALES: $ 42.700 $0 $0 $ 42.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Sl |FFFHO > | > || 0| =] 3| > | > = |
ozl o ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ll\DA/?\msMs%T\JA:\’l\ITDEEPENDIE $ 1.750.905 NO 230301- |30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200EPS037- |30 $ $218.900 $0 $218.90014-23- 30 $834001300| $ 42.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1115738911 ALEXANDER CONTRATO PORVENIR| | 1.750.905 NUEVA 1.750.905 POSITIVA 1.750.905
PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 541.800

PAGINA 1 DE 1
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7/4/26, 8:39 Correo: Davinsson Alexander Mora Mora - Outlook

? Outlook

RV: Radicado No.: 7-2026-156905 NIS: 2026-01-175665

Desde Greisy Nathalia Heredia Peroza <gheredia@sena.edu.co>
Fecha Vie 27/03/2026 3:42PM

Para Davinsson Alexander Mora Mora <damora@sena.edu.co>; Fredy Mauricio Torres Caceres
<ftorresc@sena.edu.co>; Zharick Daniela Jaimes Beltran <zdjaimes@sena.edu.co>

[l_]J 4 archivos adjuntos (6 MB)

02_COPIA_DE_AGENDADAVINSSON_MORA_DEL_10_AL_13_MARZO.PDF_01-MAIL-ANEXOS_RESPUESTAS_INTERNAS_-
_NO._9-20.pdf; 03_DAVINSSON_ALEXANDER_MORA_MORA_10-13_MARZO_2026.PDF 01-MAIL-Anexos Externos - 2026-01-
175665 -.pdf; 01_ORDEN_DE_VIAJE_060_-_4226__3_.PDF 01-MAIL-Anexos Externos - 2026-01-175665-3-26-2026.pdf;
04_CRP_36426_ORDEN_DE_VIAJE_DAVINSSON_ALEXANDER_MORA_MORA_10-13_MARZO_2026.PDF 01-MAIL-Anexos
Externo.pdf;

Buenas tardes

Anexoradicado para su conocimiento

De: Nestor Figueroa Cardona <nfigueroac@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 27 de marzo de 2026 15:32

Para: Greisy Nathalia Heredia Peroza <gheredia@sena.edu.co>; Monica Stella Torres Carrero
<mstorres@sena.edu.co>

Cc: Maria Eugenia Hoyos Arcia <mhoyosa@sena.edu.co>; Linda Yulieth Duarte Ortega
<lyduarteo@sena.edu.co>; Lila Sabrina Cabrera Gamez <Iscabrerag@sena.edu.co>

Asunto: RV: Radicado No.: 7-2026-156905 NIS: 2026-01-175665

Buenas tardes

Por favor revisar y proceder con legalizacion en SIIF.

De: servicioalciudadano@sena.edu.co <servicioalciudadano@sena.edu.co>
Enviado: jueves, 26 de marzo de 2026 11:56

Para: Nestor Figueroa Cardona <nfigueroac@sena.edu.co>

Asunto: Radicado No.: 7-2026-156905 NIS: 2026-01-175665

Cordial saludo,

Se informa que la siguiente comunicacion de Oficina Virtual le ha sido RADICADA, por lo anterior como
COMPETENTE de la misma, se le solicita darle atencidén con oportunidad y de fondo a lo requerido por el
interesado.

Interesado:

Tipo Documento de Identificacion:

CC: 1115738911

Nombre: DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA
Asunto: LEGALIZACION DE COMISIONES

Fecha Radicacién: 3/26/2026 11:55:49 AM

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQkKADYwWM]EyOWJILTcwNjMtNDU3OC1iMTIzLWRjMDM4MmEwWNzQ4OAAQAJpgHSXDAVSBIRC47APY ... 1/3



714/26, 8:39 Correo: Davinsson Alexander Mora Mora - Outlook
Correo Electrénico: DAVINSONMORA@HOTMAIL.COM

Descripcion del requerimiento:
LEGALIZACION N°001-060-DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA-VIAJE N°4226

NOTA: Este mensaje es una notificacion automatica, por lo tanto le solicitamos no responder a esta direccion.
Atentamente,

& Grupo Administracion de Documentos
SENA Direccion General

servicioalciudadano@sena.edu.co
A PBEX:5461500

Calle 57 -8 - 69 Bogota Colombia

©fw of)

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

@ Nestor Figueroa Cardona
SENA Arauca Centro De Gestion Y Desarrollo Agroindustrial De

Arauca - Subdirector de Centro (E)
A nfigueroac@sena.edu.co

Carrera 20 No0.28-163

©fv o

@S5EMAcomunica

ww._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la que

fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de

inmediato al remitente por correo electrénico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion,

difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad vy Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

@ Greisy Nathalia Heredia Peroza

Centro De Gestion Y Desarrollo Agroindustrial De A -
SENA £

Contratista
7 gheredia@sena.edu.co
3132517520

Carrera 20 No0.28-163

©fv o

@SEMAcomunica

ww._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la que

fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQkKADYwWM]EyOWJILTcwNjMtNDU3OC1iMTIzLWRjMDM4MmEwWNzQ4OAAQAJpgHSXDAVSBIRC47APY ... 2/3
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SENA

IN

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA:

ARAUCA 13 MARZO DE 2026
PRESENTADO A:
Néstor Figueroa Cardona -subdirector de centro con funciones de director (E)
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
060 - 4226 11/03/2026 13/03/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Centro de gestion y desarrollo TAME - ARAUCA
agroindustrial Regional Arauca
sede Saravena.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Realizar acompafiamiento y proceso de formacién en 3296185, se desarrollaron actividades

académicas en la vereda las nubes, departamento de Arauca, habilidades psicomotores en el contexto

productivo y social.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
NOTA CLARATORIA: Yo, DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA en calidad de instructor del SENA, me
permito informar que el dia 10 no fue posible realizar la sesién programada ni dar inicio a la ejecucién de
la comisidn, debido a una situacién de salud (sintomas gripales y fiebre), lo cual afectd mi posibilidad de
presentarme en la jornada establecida. Esta circunstancia, ajena a mi voluntad, impidié el desarrollo
normal de las actividades en la fecha inicialmente programada. No obstante, una vez superada la
novedad, se procedid a dar inicio a la comisidn a partir del dia 11, garantizando la continuidad del
proceso formativo y el cumplimiento de los objetivos propuestos. Asi mismo, por lo anterior, procedi a
realizar el reintegro total de la comisién correspondiente al dia 10 por un valor de $313.570, para lo cual
se anexan los respectivos soportes al final del informe. La presente justificacion se emite con el fin de
dejar constancia de la situacion presentada y la respectiva reprogramacion de las actividades.

Dia 1:11/03/2026

La jornada inicié a las 6:30 a.m. con el traslado de los participantes desde el municipio de Tame hacia el
municipio de Arauca en transporte terrestre publico. Durante el desplazamiento se realizd la
verificacion de asistencia, organizacion del grupo y socializacién de orientaciones generales
relacionadas con la programacién de actividades y normas de comportamiento.

A partir de las 8:00 a.m. se desarrolld una sesidn practica orientada al fortalecimiento de habilidades
psicomotrices. La actividad se estructuré mediante un circuito fisico que incluyd ejercicios de
coordinacién, equilibrio y agilidad. Los participantes ejecutaron desplazamientos en diferentes
direcciones, cambios de ritmo y ejercicios de control corporal utilizando referencias en el espacio. Se
brindé acompafamiento permanente con el fin de corregir posturas y mejorar la precision en los
movimientos, resaltando la importancia de estas habilidades en el entorno laboral.

En la jornada de la tarde se abordaron tematicas relacionadas con los habitos de vida saludable. Se
orientd a los participantes en la seleccidn de alimentos adecuados para una dieta equilibrada, teniendo
en cuenta los recursos disponibles en su contexto. Asimismo, se enfatizé en la importancia de la
hidratacién y en la adopcion de practicas adecuadas de higiene personal. La actividad incluyd ejercicios
participativos que permitieron relacionar estos habitos con situaciones cotidianas del entorno
productivo.




Dia 2:12/03/2026

a jornada inicid a las 8:00 a.m. con el desarrollo de actividades de acondicionamiento fisico orientadas
al mejoramiento de la capacidad funcional de los participantes. Se implementd una rutina que integré
ejercicios de resistencia cardiovascular, fortalecimiento muscular y movilidad articular. Entre las
actividades realizadas se incluyeron caminatas, trote moderado, ejercicios con peso corporal y
estiramientos dirigidos.

Durante el desarrollo de la sesidn se realizé acompafiamiento constante, corrigiendo la técnica de
ejecucién y ajustando la intensidad de los ejercicios de acuerdo con las condiciones fisicas individuales.
Se promovid la importancia de la actividad fisica regular como estrategia para la prevencién de
enfermedades y el mejoramiento del rendimiento en el ambito laboral.

En horas de la tarde se dio continuidad al proceso mediante una practica supervisada, enfocada en el
seguimiento del progreso individual. Se evalud el desempefio de los participantes a través de la
observacion directa, teniendo en cuenta aspectos como resistencia, fuerza y recuperacién. De igual
manera, se incentivé la disciplina y el compromiso personal como factores determinantes en el logro de
objetivos relacionados con la condicién fisica.

Dia 3:13/03/2026

La jornada inici6 a las 8:00 a.m. con el desarrollo de una actividad de evaluacién integral, en la que se
valord la apropiacién de los conocimientos y habilidades trabajadas durante el proceso formativo. Los
participantes ejecutaron ejercicios relacionados con coordinacién, acondicionamiento fisico y aplicacién
de principios ergondmicos, permitiendo evidenciar su nivel de desempefio.

Durante la jornada de la mafana se desarrollé una actividad formativa centrada en la ergonomia
aplicada al entorno laboral. Se abordaron conceptos relacionados con la higiene postural, la correcta
manipulacion de cargas y la identificacidn de factores de riesgo asociados a posturas inadecuadas y
movimientos repetitivos.

Los participantes analizaron situaciones practicas en las que se evidenciaban errores comunes en la
ejecucion de actividades laborales, proponiendo alternativas de mejora basadas en principios
ergondémicos. Se hizo énfasis en la importancia de adaptar el entorno de trabajo para prevenir lesiones
y mejorar la eficiencia en el desempefio de las tareas.

En la jornada de la tarde se llevd a cabo la aplicacién practica de los conceptos trabajados. Los
participantes realizaron ejercicios de simulacion en los que pusieron en practica técnicas adecuadas
para el levantamiento de cargas y la adopcién de posturas correctas. Adicionalmente, se
implementaron pausas activas mediante rutinas de estiramiento y movilidad, orientadas a disminuir la
fatiga fisica y promover el bienestar durante la jornada laboral.

RESULTADOS:

1. Se evidencid el fortalecimiento de las capacidades fisicas de los participantes, reflejado en
la mejora de la coordinacién, resistencia, fuerza y control corporal durante la ejecucion de
las actividades practicas, asi como una mayor disposicion hacia la préctica de ejercicio
fisico de manera regular.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

GTH-F-087 V.02




4
SENA

N

Listas de asistencia

% =

A conTROL L A S ILSTENCILA S E M AN A L DELDM 5 __AL__14_DE\MeES SI—

1116793859 7 ﬁ%/p/’ /

2 BEATRIZ MARTINEZ VILLAZON « 1116810911
Al I R R P g [ B e e o e e
. CRISTIAN JOSE GARCIA MERCADO « 1116786824
7' Emu!ﬂ;wﬂ « 17974568 i o R
T — « 1783214 o - -
7| IDALIDES ZABALETADE LAOSSA cc 1116772422 B-W-")‘I' )()L\( QPFE M&Q’%‘ Mﬂ"; AWCI&- ]
. JUANA BEATRIZ SAENZ RUIZ « 1116779617 B o
. LAURA TATIANA RANGEL RICAURTE (<9 1095907975 - i o ]
10|  LUDYVISELIHERRERA CONCHO 3 1116778679 ] e e |
| wmasomiomaoomus | | s (4 I8t
: MARIO FABRICIO OLAYA ROJAS « - ;;;_m;; » N = \
i Mt vzl Nl Q| Lo e QAT ol Reu N B
| YESCAMASTMONSAMEMAz | | oM Neowe M [Jesico M gesia M [esica M [Yesea M. |
15| ZULRICARDO CALARODRIGUEZ « 1008440897
e .
-

CONTROL DE A S| STEMNCI A SEMANALDEDA 2 A_ 27 OELME

1| ANGELAPATRICIAMARTINEZ VILLAZON | CC 1116793859 ’&AM MZ@«A M[ﬁh ﬂﬁ,/«% Aﬂ?}éu

2 BEATRIZ MARTINEZ VILLAZON cc 1116810911

T CARMEN ALICIA HERRERA CONCHO cc 1006455447 % % @%"%

4 CRISTIAN JOSE GARCIA MERCADO cc 1116786924 7 = T

] EDINSON DE JESUS MONTERO R cc 17974566 i - o i
. FELIX OMAR PARALES ZAMBRANO - cc 1116783214 e
® IDALIDES ZABALETA DE LA OSSA c« 116772422 T%(&(??% o A%lﬂﬂe XVA()OOE‘ g?dfv\/lo%

_'__‘ JUANA BEATRIZ SAENZ RUIZ c« 116779617 e scerir Saarca SoenzlNnoo Scedloo co Soe \mmm

9

LAURA TATIANA RANGEL RICAURTE | CC 1005007675
avsa (L 9 (aove £ -6-‘(num (%) % aya ﬂa(gd/l(aavaﬂ—avant

10 LUDY YISELI HERRERA CONCHO cc 1116778679 % %‘/Aﬂ %‘:ﬂ

o e || | ol Gt Tt et i

7
n MARIO FABRICIO OLAYA ROJAS « 1116802110
13| VICTOR MANUEL TERAN OROZCO « 17592524
14| YESICA YULIETH MONSALVE MUROZ c 1006453374 X
- NeSica M| Vesian M| Vesica M| Yesica 4 Vesice m
1s ZUL RICARDO CALA RODRIGUEZ « 1006440897
—+ _—
1
7
L1 - __

GTH-F-087 V.02




4
SENA

N

® mmun!mmz =
ARAUCA
'7x“. INSTRUCTOR: EDINSON FERNEY LANDAZABAL GELVEZ
L o CoNTROL D& AS 1 STENCIA SEMANALDORDA 16 A_ 2 Dmmes
2 BEATRZMARTINEZVILLAZON | CC 1116810911 | |
1 B B PR S E {7 B Y, *
| 3|  CARMEN ALICIA HERRERA CONCHO cc 10068455447 | W W
‘;77 = SRR L - ] AV
\. 4 CRISTIAN JOSE GARCIA MERCADO cc 1116786924
I e s 1 | S I — = - S
|
5|  EDINSON DE JESUS MONTEROR cc 1774566 2 " j |
2 = 2 fosro 1.\ Edinso m. e:l,‘anEJmom. Gihpsom| |
L] FELIX OMAR PARALES ZAMBRANO cc 1116783214 :
7|  IDALIDES ZABALETA DE LAOSSA cc 1116772422 vamz Sﬂ éu«@%. EV/\(( VoL A@é{mﬂ $‘7/<S(\f2()¥
s JUANA BEATRIZ SAENZ RUIZ cc 1116779617
9| LAURA TATIANA RANGEL RICAURTE cc 1085807975
10 LUDY YISELIHERRERA CONCHO cc 1116778679
n munrrtcmmoams cc 68267088
12 MARIO FABRICIO OLAYA ROJAS cc 1116802110 ‘
| |
i =~ o h » o 1 N T Z . i ) . -
13 VICTOR MANUEL TERAN OROZCO cc 17592524 i w = S [ = 5 > (-
! = : - 77ﬁ~’% totcsan 740'“@2_&5) I ,T/k‘ﬁl_gw AE&mﬁ*,, |
| YESICA YULIETH MONSALVE MURIOZ e 1008453374 \ ka
sl ) W st escan Nesiaw . |Sesica m [Descan [demcu i
cc 1006440897 |
] s i -
1 |
L S B = Gl S — &5 2N —a il sl PR S SEs
17 |
e | _— B 1 S

\\\‘\Tﬂ Iy "I/Ir/

AN UL R D W Ve

Z
S

GTH-F-087 V.02




SENA

IN

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Implementar rutinas de

actividad fisica de manera
regular para mantenery

mejorar la condicion fisica.

Davinsson Alexander Mora
Mora

11/03/2026 —13/03/2026

2. Aplicar habitos de vida
saludable y principios de
ergonomia en el entorno
laboral y personal.

Davinsson Alexander Mora
Mora

11/03/2026 —13/03/2026

CONCLUSIONES:

1. Se logro fortalecer en los aprendices las habilidades psicomotoras, como la coordinacidn, el
equilibrio, la agilidad y las destrezas motrices, mediante el acompafiamiento y desarrollo de
actividades formativas con la ficha 3296185 en la vereda Las Nubes, departamento de Arauca,
contribuyendo a mejorar su desempefio en el contexto productivo y social.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Davinsson Alexander Mora Mora
Dowiroson. A HMova ™
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador Académico

Fredy Mauricio Andres
Torres Caceres

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

8b8642dfdcf59a19fc99665a271c6f9556b649acd3ae44346d182b4f5c529a4e0b9e40386e3ba%a775542b3a4b120650

Numero de Factura: FESV-6047
Fecha de Emision: 03/03/2026
Fecha de Vencimiento: 03/03/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor: 890504145

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:0-23

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Economica: 4661;4921;4923;7710

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 1115738911
Tipo de Contribuyente: Persona Natural

Forma de pago: Contado
Medio de Pago: Efectivo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL SARARE LTDA
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL SARARE LTDA

Pais: Colombia

Departamento: Arauca

Municipio / Ciudad: SARAVENA
Direccion: CRA 16 CLL 29
Teléfono / Mévil: 3112337551
Correo: cootransarareltda@yahoo.es

MORA MORA DAVINSON ALEXANDER

Pais: Colombia
Departamento: Arauca
Municipio / Ciudad: SARAVENA

AN

Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: CALLE 13 16A 56 BRR PINZON
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Teléfono / Movil: 8891585
Correo: davinsonmora@hotmail.com
Detalles de Productos
IMPUESTOS Precio
am P . ; N unitario de
Nro. | Codigo Descripcion u/m Cantidad Precio unitario Descuento detalle| Recargo detalle IVA % INC % e
SERVICIO TRANSPORTE D
1 999 E PASAJEROS 94 1,00 $ 55.000,00| $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00/ 0.00 $ 55.000,00

Notas Finales

Pasaje Ida, en la ruta Tame-Arauca el dia 11 de marzo del 2026

Hoja 1 de 2




Datos Totales

Documento generado el:
03/03/2026 15:49:23
Documento validado por la
DIAN:

03/03/2026 15:49:24

XML Generado por: Proveedor
Tecnolégico

900390126

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion:
18764099658355

MONEDA MONEDA cop
TASA DE CAMBIO TASA DE CAMBIO
Subtotal Subtotal 55.000,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 55.000,00
IVA 0,00 IVA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 55.000,00
Descuento Global (-) Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) $ $ Total factura (=) COP $ $ 55.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
Rango desde: Rango hasta: Vigencia: 2026-10-
5415 10000 03

Hoja 2 de 2
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

8b063f11c9a622027f367ba532e0074d182b2ad03bb172e94bf8c6b19ddb7b69a7641d60248031f275c1e57ebba021b0

Numero de Factura: FESV-6048
Fecha de Emision: 03/03/2026
Fecha de Vencimiento: 03/03/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor: 890504145

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:0-23

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Economica: 4661;4921;4923;7710

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 1115738911
Tipo de Contribuyente: Persona Natural
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Detalles de Productos

Forma de pago: Contado
Medio de Pago: Efectivo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL SARARE LTDA
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL SARARE LTDA

Pais: Colombia

Departamento: Arauca

Municipio / Ciudad: SARAVENA
Direccion: CRA 16 CLL 29
Teléfono / Mévil: 3112337551
Correo: cootransarareltda@yahoo.es

MORA MORA DAVINSON ALEXANDER

Pais: Colombia

Departamento: Arauca

Municipio / Ciudad: SARAVENA
Direccion: CALLE 13 16A 56 BRR PINZON
Teléfono / Mévil: 8891585

Correo: davinsonmora@hotmail.com

AN

IMPUESTOS Precio
. L, ) ; . unitario de
Nro. | Codigo Descripcion u/m Cantidad Precio unitario Descuento detalle| Recargo detalle IVA % INC % e
SERVICIO TRANSPORTE D
1 999 E PASATEROS 94 1,00 $ 55.000,00| $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00/ 0.00 $ 55.000,00

Notas Finales

Pasaje Regreso, en la ruta Arauca-Tame el dia 13 de marzo del 2026

Hoja 1 de 2




Datos Totales

Documento generado el:
03/03/2026 15:50:06
Documento validado por la
DIAN:

03/03/2026 15:50:06

XML Generado por: Proveedor
Tecnolégico

900390126

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion:
18764099658355

MONEDA MONEDA cop
TASA DE CAMBIO TASA DE CAMBIO
Subtotal Subtotal 55.000,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 55.000,00
IVA 0,00 IVA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 55.000,00
Descuento Global (-) Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) $ $ Total factura (=) COP $ $ 55.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
Rango desde: Rango hasta: Vigencia: 2026-10-
5415 10000 03
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Eacha v Hara Generacidn Renarta:

953010

MHlefiguer

36-02-00-081-

NESTOR EDUARDO FIGUEROA

CARDONA

CENTRO DE GESTION Y

DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE

ARAUCA

viarnoc A da marzn do 20248

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 4226 Fecha Solicitud 2026-03-06 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-081-953010 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
' AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-06 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA TipO de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 3426 . . 953038 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA - ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Realizar acompafiamiento y proceso
de formacion en 3296185 se
desarrollaron actividades academicas
35 3.759.797,00 313.570,00 1.097.495,00 163.096,00 1.260.591,00 en la vereda las nubes departamento
de Arauca habilidades psicomotores en
el contexto productivo y social
2026-03-10 2026-03-13 ARAUCA / TAME ARAUCA / ARAUCA 35 No 50
DAVINSSON
ALEXANDER CC: 1115738911 |contratista Autorizada
MORA MORA
2026-03-13 2026-03-13 ARAUCA / ARAUCA ARAUCA / TAME 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 1.097.495,00 | 163.096,00 | 1.260.591,00

OBJETO DE LA COMISION

Realizar acompafiamiento y proceso de formacion en 3296185 se desarrollaron actividades academicas en la vereda las nubes departamento de Arauca habilidades psicomotores en el contexto productivo y social
Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Y CREDITO PUBLICO

CREDITO FUBLILU

€ [H 8
Entidad: Persona Juridica

4662966

Unidad. ﬁrnnnl acional-SUBDIRECCION DE QPERACIONES

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

Hora de firma: 2026/03/06 16:53:47 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1

de



f ~J., Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHlefiguer NESTOR EDUARDO FIGUEROA
n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CARDONA
HEI}I[III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-081-  CENTRO DE GESTION Y
Reporte: 953010 DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE
ARAUCA
Eocha v Hora Geonearacidn Renarto: vinrnoace A da marzn dao 2024
Identificacion: 1098659197 Nombre: NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION Y
DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
Firma Responsable
Verificado Por: LUIS NECIMO CASTRO ACOSTA Fecha Verificacion: 06/03/2026 16:21:15

Usuario SIIF: MHIefiguer

Firmado digitalmente por:
h. Nombre: NESTOR EDUARDO FIGUEROA
CARDONA
Cédula de ciudadania: 1098659197
Nﬂl}mﬂ 6/03/2026 4:53:57 p. m.
Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

MHmcuitiva

36-02-00-081-
953010

MICHAEL STEVEN CUITIVA CASTILLO
CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA

9/03/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3426 de fecha 2026-01-22. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 36426 Fecha Registro: |2026-03-09 Unidad / Subunidad Ejecutora: i(;—gﬁg(A-OSI-QSBOlO CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.260.591,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.260.591,00 | Saldo x Obligar: 1.260.591,00
TERCERO ORIGINAL
'gii"';;z‘;i‘i’;°": Cédula de 1115738911 |Razén Social: | DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 055050610022032 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. - . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
Identificacion: 1098659197 | Nombre: NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA Cargo: AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de 4226 |Namero: |4226 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-03-06

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
953038 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
GESTION Y DESARROLLO |LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
AGROINDUSTRIAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ARAUCA - ECONOMIA RECONOCIMIENTO DE SABERES
CAMPESINA Y SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

1.260.591,00 0,00
Total: 1.260.591,00 0,00 1.260.591,00 1.260.591,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: Com. No. 060, 10 Mar al 13 Mar, Tame-Arauca-Tame, Realizar acompafiamiento y proceso de formacion en 3296185 se desarrollaron actividades académicas en la vereda las nubes
departamento de Arauca habilidades psicomotores

Pagina
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PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-081-953010 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-03-10 1.260.591,00 1.260.591,00 | NINGUNO
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA CSF
N Firmado digitalmente por
\tm R Maria Eugenia Hoyos Arcia

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Pagina
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18/3/26, 7:01 DTN - REINTEGROS DE GASTOS DE INVERSION

Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al nimero telefénico:Go 1 38 1 1 700 EXt:

1147

Esta es la informacion sobre su pago:

DATOS DE LA EMPRESA

Empresa: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Direccién: CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogota, D.C. - Colombia

Teléfono: 6013811700 Ext: 1147

Nit: 8999990902

DATOS DEL CLIENTE

Identificacion del

Obligado: 1115738911

Nombre del Obligado: DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA

Teléfono de Contacto: 3232059446

Correo Electroénico del

. DAVINSONMORA@HOTMAIL.COM
Pagador:

45.180.23.253

—
hJ

DATOS DEL PAGO

FORMA DE PAGO

No. Pago: 128411

Medio de Pago: Pagos ACH PSE

Fecha del Pago: 18/03/2026

Ticket ID: 128411

Transaccién/CUS: 150386466

Tipo de usuario: Persona

Estado Transaccion: Transaccion Aprobada

Concepto: COM 001 TRANSPORTE

Ciclo Transaccion: 2

Banco: NU

https://www.psepagos.co/PSEHostingUl/GetTransactionInformation.aspx?enc=whmmLVfwSKbnDKdZ1AuplZphzox1szZWITGRKzZzs%2fV0%3d 1/2



18/3/26, 7:01 DTN - REINTEGROS DE GASTOS DE INVERSION

DATOS DEL PAGO

Cdd. de servicio: 1007

Total: 163096

Total Iva: 0

* Esta transaccién esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA

https://www.psepagos.co/PSEHostingUl/GetTransactionInformation.aspx?enc=whmmLVfwSKbnDKdZ1AuplZphzox1szZWITGRKzZzs%2fV0%3d 2/2



26/3/26, 8:15 DTN - REINTEGROS DE GASTOS DE INVERSION

Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al nimero telefénico:Go 1 38 1 1 700 EXt:

1147

Esta es la informacion sobre su pago:

DATOS DE LA EMPRESA

Empresa: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Direccién: CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogota, D.C. - Colombia

Teléfono: 6013811700 Ext: 1147

Nit: 8999990902

DATOS DEL CLIENTE

Identificacion del

Obligado: 1115738911

Nombre del Obligado: DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA

Teléfono de Contacto: 3232059446

Correo Electroénico del

. DAVINSONMORA@HOTMAIL.COM
Pagador:

45.180.23.251

—
hJ

DATOS DEL PAGO

FORMA DE PAGO

No. Pago: 129077

Medio de Pago: Pagos ACH PSE

Fecha del Pago: 26/03/2026

Ticket ID: 129077

Transaccién/CUS: 169218930

Tipo de usuario: Persona

Estado Transaccion: Transaccion Aprobada

Concepto: COM 001 TRANSPORTE

Ciclo Transaccion: 2

Banco: BANCO DAVIVIENDA

https://lwww.psepagos.co/PSEHostingUIl/GetTransactionInformation.aspx?enc=aouZ9vh2ssC88tJm4qE %2fpJo8PGWS66xh3B97epEUWQwW%3d... 12



26/3/26, 8:15 DTN - REINTEGROS DE GASTOS DE INVERSION

DATOS DEL PAGO

Cdd. de servicio: 1007

Total: 150474

Total Iva: 0

* Esta transaccién esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA

https://lwww.psepagos.co/PSEHostingUIl/GetTransactionInformation.aspx?enc=aouZ9vh2ssC88tJm4qE %2fpJo8PGWS66xh3B97epEUWQwW%3d... 2/2



- .
SENA Version: 05
7A§ Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Davinsson Alexander Mora Mora Tipo: C.C. No.
1115738911
CONTRATO No. CO1.PCCNTR ANO 2026 FECHA VENCIMIENTO 14 3 2026
.9143319 DEL CONTRATO

Prestar servicios personales temporales como instructor, orientando, acompafiando y evaluando los procesos de Formacién Profesional
OBJETO CONTRACTUAL: Integral (FPI) de los aprendices en el programa CAMPESENA del Centro de Gestién y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, durante la
vigencia 2026, en el drea Institucional de Pedagogia - Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludables.

DIRECCION GENERAL/ Arauca DEPENDENCIA/ Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de

REGIONAL CENTRO Arauca

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA CARGO Subdirector de Centro, con funciones de Director

GASTO (de la Movilizacién) Regional Arauca ( E)

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)

DEL CONTRATO FREDY MAURICIO ANDRES TORRES CACERES CARGO COORDINADOR ACADEMICO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Tame - Arauca - Tame

DIRECCION GENERAL/ Arauca DEPENDENCIA/ Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de

REGIONAL CENTRO Arauca

CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Verda las Nubes CONTACTO 3165349473

CIUDAD/PAIS Arauca )

FECHA INICIO DEL 10 3 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 13 3 2026

DESPLAZAMIENTO

Realizar acompafiamiento y proceso de formacién en 3296185, se desarrollaron actividades académicas en la vereda las nubes,
departamento de Arauca, habilidades psicomotores en el contexto productivo y social.

El subdirector aprueba la liquidacidn y el respectivo pago de la presente comisién de los calculos obtenidos Segun resolucion es No. 092
de 2015y 2384 de 2017 - circular 3-2025-000137 de 11 de junio de 2025 (contratistas), con afectacion presupuestal asi::

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO |DEPENDENCIA 953038 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA - ECONOMIA CAMPESINA Y SER. POSICION
DEL GASTO: -3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON
ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL, USO PRESUPUESTAL A-02-02-02-006-033-01
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO PARA ESTANCIAS CORTAS Y A-02-02-02-006-003-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS, CDP 3426
del 22/01/2026.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
El contratista debera evaluar de manera oportuna los resultados de aprendizaje de cada competencia en la plataforma dispuesta por la entidad para tal fin, asi
como el de remitir al Centro de Formacion el respectivo formato establecido para la gestién documental.

El contratista debera remitir, con minimo cinco (5) dias de anterioridad al inicio del proceso formativo, la ficha de caracterizacién de las formaciones a impartir.
2 Asi como los documentos requeridos para realizar el respectivo proceso de inscripciéon y matricula, segin
lineamientos de la coordinacion académica.

AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 10 | 3 | 2026
Desplazamiento ruta de ida: Tame -Arauca
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre- transporte publico

Actividades a ejecutar:

DE 6:30 AM a 08:00

AM Desplazamiento en transporte terrestre publico desde el municipio de Tame al Municipio de Arauca.

DE 08:00 AM a  |Se realizaron actividades practicas orientadas al fortalecimiento de la coordinacidn, equilibrio, agilidad y destrezas motrices, resaltando

12:00 M su importancia en el desempefio dentro del entorno productivo y social.
0
DE 12:00 M a 1:00 |Hora de almuerzo
P.M
DE 1:00 P.M a 5:00 [Se orientdé formacion tedrica y practica sobre alimentacién balanceada, hidratacién y habitos de higiene personal, promoviendo estilos de
p.m vida saludables aplicables al contexto formativo y laboral.
| Dia2 | 11 3 | 2026 |
Actividades a ejecutar:
Se desarrollaron rutinas de ejercicios orientadas al mejoramiento de la resistencia, fuerza, flexibilidad y capacidad cardiovascular,
DE 08:00 AM a |enfocadas en optimizar la condicidn fisica en los contextos productivo y social.
12:00 M
DE 12:00 M a 1:00 [Hora de almuerzo
11 P.M

Practica guiada y seguimiento del acondicionamiento fisico, evaluando avances y promoviendo la disciplina en la actividad fisica.

DE 1:00 P.M a 5:00
p.m




| Dia3 | 12 3 [ 2026 |

Actividades a ejecutar:

DE 08:00 AM a |Se socializaron principios basicos de ergonomia aplicados al entorno laboral, identificando riesgos posturales y proponiendo mejoras en

12:00 M los espacios de trabajo.
12 DE 12:00 M a1:00 [Hora de almuerzo
P.M

Aplicacién practica del plan de ergonomia y desarrollo de pausas activas, orientadas a la prevencién de lesiones y al mejoramiento del
DE 1:00 P.M a 5:00 |bienestar fisico en el contexto productivo.
p.m

Actividades a ejecutar:

Evaluacion y retroalimentacion de las actividades desarrolladas, consolidando aprendizajes relacionados con habilidades psicomotrices,
habitos saludables, acondicionamiento fisico y ergonomia.

HORA: 8:00 AM a

03:00 PM
13
HOR(:_:_:;::I:M a Desplazamiento en transporte terrestre publico desde el Municipio de Arauca al Municipio de Tame.
Desplazamiento ruta de regreso: Arauca - Tame
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre - transporte publico
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $53,096
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $110,000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
Firmado digitalmente por 2t
N . FIGUEROA CARDONA
eIV NESTOR EDUARDO
I UL E Fecha: 2026.03.05 -
16:57:17 -05'00' / Davmoson A- Mora .
Nombres y Apellidos: NESTOR EDUARDO Nombres y Apellidos:FREDY MAURICIO ANDRES TORRES
FIGUEROA CARDONA CACERES
Cargo: Subdirector de Centro, con funciones de |Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: Davinsson Alexander Mora
Director Regional Arauca ( E) Mora

GTH-F-090 V.05
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Eacha v Hara Generacidn Renarta:

953010

MHlefiguer

36-02-00-081-

NESTOR EDUARDO FIGUEROA

CARDONA

CENTRO DE GESTION Y

DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE

ARAUCA

viarnoc A da marzn do 20248

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 4226 Fecha Solicitud 2026-03-06 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-081-953010 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
' AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-06 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA TipO de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 3426 . . 953038 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA - ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Realizar acompafiamiento y proceso
de formacion en 3296185 se
desarrollaron actividades academicas
35 3.759.797,00 313.570,00 1.097.495,00 163.096,00 1.260.591,00 en la vereda las nubes departamento
de Arauca habilidades psicomotores en
el contexto productivo y social
2026-03-10 2026-03-13 ARAUCA / TAME ARAUCA / ARAUCA 35 No 50
DAVINSSON
ALEXANDER CC: 1115738911 |contratista Autorizada
MORA MORA
2026-03-13 2026-03-13 ARAUCA / ARAUCA ARAUCA / TAME 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 1.097.495,00 | 163.096,00 | 1.260.591,00

OBJETO DE LA COMISION

Realizar acompafiamiento y proceso de formacion en 3296185 se desarrollaron actividades academicas en la vereda las nubes departamento de Arauca habilidades psicomotores en el contexto productivo y social
Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Y CREDITO PUBLICO

CREDITO FUBLILU

€ [H 8
Entidad: Persona Juridica

4662966

Unidad. ﬁrnnnl acional-SUBDIRECCION DE QPERACIONES

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

Hora de firma: 2026/03/06 16:53:47 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1
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f ~J., Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHlefiguer NESTOR EDUARDO FIGUEROA
n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CARDONA
HEI}I[III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-081-  CENTRO DE GESTION Y
Reporte: 953010 DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE
ARAUCA
Eocha v Hora Geonearacidn Renarto: vinrnoace A da marzn dao 2024
Identificacion: 1098659197 Nombre: NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION Y
DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
Firma Responsable
Verificado Por: LUIS NECIMO CASTRO ACOSTA Fecha Verificacion: 06/03/2026 16:21:15

Usuario SIIF: MHIefiguer

Firmado digitalmente por:
h. Nombre: NESTOR EDUARDO FIGUEROA
CARDONA
Cédula de ciudadania: 1098659197
Nﬂl}mﬂ 6/03/2026 4:53:57 p. m.
Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

MHmcuitiva

36-02-00-081-
953010

MICHAEL STEVEN CUITIVA CASTILLO
CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA

9/03/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3426 de fecha 2026-01-22. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 36426 Fecha Registro: |2026-03-09 Unidad / Subunidad Ejecutora: i(;—gﬁg(A-OSI-QSBOlO CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.260.591,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.260.591,00 | Saldo x Obligar: 1.260.591,00
TERCERO ORIGINAL
'gii"';;z‘;i‘i’;°": Cédula de 1115738911 |Razén Social: | DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 055050610022032 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. - . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
Identificacion: 1098659197 | Nombre: NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA Cargo: AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de 4226 |Namero: |4226 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-03-06

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
953038 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
GESTION Y DESARROLLO |LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
AGROINDUSTRIAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ARAUCA - ECONOMIA RECONOCIMIENTO DE SABERES
CAMPESINA Y SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

1.260.591,00 0,00
Total: 1.260.591,00 0,00 1.260.591,00 1.260.591,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: Com. No. 060, 10 Mar al 13 Mar, Tame-Arauca-Tame, Realizar acompafiamiento y proceso de formacion en 3296185 se desarrollaron actividades académicas en la vereda las nubes
departamento de Arauca habilidades psicomotores

Pagina
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PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-081-953010 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-03-10 1.260.591,00 1.260.591,00 | NINGUNO
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA CSF
N Firmado digitalmente por
\tm R Maria Eugenia Hoyos Arcia

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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