
Barranquilla, Febrero 2026 

 
Doctora 
ELANIA SAURA REDONDO PEÑA 
Supervisor 
Ciudad 
 

Asunto: INFORME DE ACTIVIDADES No.01 CORRESPONDIENTE A UN PRIMER PAGO 

DEL 30 DE ENERO DE 2026 AL 28 DE FEBRERO DE 2026 

Cordial saludo. 

 

Con la presente hago entrega del informe de actividades No.01 correspondiente a un 

PRIMER PAGO DEL 30 DE ENERO DE 2026 AL 28 DE FEBRERO DE 2026, de acuerdo 

al Contrato de Prestación de Servicios No. CD-02-2026-6338 cuyo objeto del contrato es: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORÍA PARA EL 

FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS 

O TRÁMITES RELACIONADOS CON EL FUNCIONAMIENTO DE LA 

SECRETARÍA DISTRITAL DE GESTIÓN HUMANA.  

 

Atentamente, 

 

__________________________________ 

OSCAR DAVID BERROCAL ORTEGA 

C.C  1.044.432.386  de Puerto Colombia. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME DE ACTIVIDADES 

INFORME NUMERO 01 

CONTRATISTA OSCAR DAVID BERROCAL ORTEGA 

IDENTIFICACION 1044432386 DE PUERTO COLOMBIA 

CONTRATO No. CD-02-2026-6338 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 
ASESORÍA PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE 
LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS O TRÁMITES 
RELACIONADOS CON EL FUNCIONAMIENTO DE LA 
SECRETARÍA DISTRITAL DE GESTIÓN HUMANA 

PLAZO DEL CONTRATO 
SEIS (6) MESES, contados a partir del cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

SUPERVISOR ELANIA SAURA REDONDO PEÑA 
DEPENDENCIA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTIÓN HUMANA 
PERIODO DE 
ACTIVIDADES 

DEL 30 DE ENERO DE 2026 AL 28 DE FEBRERO 2026 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 

1. Atender las novedades presentadas relacionados con las decisiones judiciales. 
2. Asesorar y revisar los actos administrativos de reconocimiento de vacaciones. 
3. Atender las novedades relacionadas con la nómina de pensionados. 
4. Atender PQRSD relacionadas con el reconocimiento de cesantías parciales y 

definitivas. 
5. Realizar seguimientos a las asistencias de las actividades de bienestar. 
6. Asesorar en temas relacionados con reporte de accidentes en puestos de 

trabajo. 
7. Realizar seguimiento y control de las actividades que le sean asignadas. 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL: 

1. Atendí y proyecté respuesta a la petición radicada bajo el No. EXT-QUILLA-
2026-0002291, relacionada con la expedición de certificación de tiempos 
laborados, verificando la información y garantizando la remisión del 
documento correspondiente. 

2. Atendí y proyecté respuesta a la petición radicada bajo el No. EXT-QUILLA-
2026-0001687, relacionada con inconsistencias en aportes pensionales e 
historia laboral, verificando los soportes y el estado del trámite 
correspondiente. 

3. Realicé seguimiento a la asistencia de los servidores públicos en las 
actividades de bienestar, consolidando la información para control 
institucional. 

4. Atendí novedades relacionadas con decisiones judiciales, revisando la 
información y gestionando los trámites correspondientes para su 
cumplimiento. 

5. Asesoré y revisé actos administrativos relacionados con el reconocimiento de 
vacaciones, verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos. 

 

 

 

_________________________________ 

OSCAR DAVID BERROCAL ORTEGA 

C.C. 1.044.432.386 de Puerto Colombia. 



 

ANEXOS 

 

 
 

 

 
 



 


