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SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA Y CONSTRUCCION PARA LA CONSTRUCCION
ADECUACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE
PROPIEDAD O BAJO LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA O CONTRACTUAL DEL
MUNICIPIO DE TARAZA, ANTIOQUIA

INTRODUCCION

El Municipio de Taraza, Antioquia en adelante la “Entidad”, pone a disposicién de los interesados la
presente invitacién para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el contrato de Suministro el cual
tiene por objeto SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA Y CONSTRUCCION PARA LA
CONSTRUCCION, ADECUACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA DE PROPIEDAD O BAJO LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA O CONTRACTUAL DEL
MUNICIPIO DE TARAZA, ANTIOQUIA, en adelante el “contrato”.

Los Documentos del Proceso de Contratacién, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio
de sector,asi como cualquiera de sus anexos, estan a diSpOSICIon del publlco en el Sistema Electronico de
Contrataclén Pubhca —-SECOP- fhcncd ; pooeh

aplicable.”

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso
3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
la modifique, sustituya o complemente.
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DOCUMENTOS TIPO MiNIMA CUANTIA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE — VERSION 2

CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion del proyecto objeto del Proceso de Contratacion se
identifican en la siguiente tabla:

Valor
_ - Lugar{es) de
Ptazo del Presupuesto ;

Objato.del proyecto , contmo (meses) | Oficial (pesos °’°°u°:g; del

P ._ incluido IVA) T
SUMINISTRO DE MATERIALES DE
FERRETERIA Y CONSTRUCCION
PARA LA CONSTRUCCION,
ADECUACION,@ MANTENIMIENTO Y| Cinco (5) meses —
CONSERVACION DE LA| O hasta agotar .
INFRAESTRUCTURA-. FISICA  DE| recursos sin' _{ MILONES DE | Municipio de Tarazs,
PROPIEDAD O  BAJO.  LA| superar vigencia | oo~ o | | Ao
RESPONSABILIDAD i ! %0 D0QA00R - :
ADMINISTRATIVA O CONTRACTUAL ry
DEL. MUNICIPIO  DE. TARAZA
ANTIOQUIA_ 4 o

El contrato de Suministro tlene Ias especmcamones técmcas descrltas en el Capltulo Il de esta |nV|taC|on y
el estudio previo, los euales incluyen la descripcién de las obligaciones a ejecutar e informacion técnica
que determina el alcance del objeto del Proceso de Contratacion.

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el capitulo X, asi como todos los indicados en el articulo
1 de la resolucion que adopta los Documentos Tipo de minima cuantia de obra publica de infraestructura
de transporte — version 2 y los enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Si bien el presente procedimiento de seleccién de contratista no corresponde a una obra publica, se remite
a los desarrollos institucionales elaborados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente en lo que respecta a los formatos, anexos, formularios y matrices.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al Proceso de Contratacion por medio electronico y el
horario permitido es hasta las 12:59 p. m. del dia establecido en el Cronograma, salvo que éste fije una
hora concreta. Dicha solicitud debe:
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A. Contener el numero del Proceso de Contratacion.

B. Dirigirse al Municipio de Taraza, Antioquia.

C. Enviarse dentro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso de Contratacion.

D. Indicar los datos de contacto del remitente, tales como el correo electrénico, la direccién y numero
telefénico.

La Entidad respondera las solicitudes recibidas antes del cierre del Proceso de Contratacion por medio de
la plataforma del SECOP |. Después del cierre del proceso, las respuestas de la Entidad sobre las
comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento del solicitante mediante comunicacion dirigida al
correo electrénico indicado en el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta y ademas se publicaran
en el SECOP para conocimiento publico’.

Las respuestas se comunicaran a traves de la plataforma SECOP |l de acuerdo con el Manual de Uso y
Condiciones de la plataforma del SECOP |12,

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pondra a
disposicion el siguiente correo: .
14. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El contrato de Sum;mstro objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador
de Bienes 'y Servicios de Naciones Unidas {LJNSES»C), como se md&ca en Ia sngulente tabla 3

Cédigo . Cédigo - Cédigo e ~ Nombre
Segmento ot Famllia Clase _Clas.e " _Producto
Componentes y . B
Suministros para. | '
: A A Hormigon, . -
ap  |Estigiss, 3011 |cementoy | 301116 |CSMEMOY | 30114601 |Cemento
Edificacion, cal
: yeso
Construccion y
Obras Civiles
Componentes y
2:,? l:g,';trr:: pam Materiales Material Taiss 46
30 P 3015 |para acabado | 301515 |paratejados | 30151511 J
Edificacion, , concreto
;] de exteriores y techos
Construccion y
Obras Civiles
gggi&?&?g;esaﬁa Materiales Material
30 Estiactiras P 3015 |paraacabado | 301515 | paratejados | 30151512 | Tejas de ladrillo
S de exteriores y techos
Edificacién,

! Aplica al procedimiento de seleccion que se impulsa a través de Secop |
2 Aplica al procedimiento de seleccion que se impulsa a través de Secop Il
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Construccion y
Obras Civiles

Componentes y
Suministros para

Materiales

Material

30 Estructuras, 3015 |paraacabado | 301515 |para tejados | 30151513 | |€/as de
Edificacion, d forloees tech ceramica
Construccién y e exteriore y techos
Obras Civiles
Componentes y
E:trr dgltfltr?: Pt Materiales Material

30 Edificacion ' 3015 |paraacabado | 301515 |paratejados | 30151514 |Tejas metdlicas
Construccion y de exteriores y techos
Obras Civiles
Componentes y
2:{:1 Jg{itr:‘): para Materiales Material

30 Edificacion, ’ 3015 |paraacabado | 301515 |paratejados | 30151515 |Tejas de madera
Construccion y de exteriores y techos
Obras Civiles
Componentesy . |
Sumi nistros para &

'Bloques de
a0 | % | eoncreto
' f'* Ob js Grvues‘ 7 “

31 Su%stros de | 3116 |Femeteria | 311615 |Tomilos | 31161501 |1OM1Io8 €
Manufactura P
Componentes y Tornillos de

31 Suministros de 3116 |Ferreteria 311615 | Tornillos 31161502 anckic
Manufactura )
Componentes y

31 Suministros de 3116 | Ferreteria 311615 | Tornillos 31161503 | Clavo-tornillo
Manufactura
Componentes y
Suministros para Componentes
Estructuras, estructurales ; .

30 Edificacion, 3010 y formas 301020 |Hoja 30102012 | Lamina de zinc
Construccion y basicas
Obras Civiles
Componentes y
Equipos para Distribucion \iaivalas

40 Distribucion y 4014 | de fluidos y 401416 |Valvulas 40141608 hidrauli
Sistemas de gas diieas

Acondicionamiento
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Componentes y
Equipos para Distribucion :

40 Distribucion y 4014 |defliidosy | 401416 |Valvulas 40141609 | Yalvulas de
Sistemas de gas
Acondicionamiento
Componentes y
Equipos para Distribucion .

40 Distribucion y 4014 |defluidosy | 401416 |Valvulas 40141610 ;{;‘;’;@f de
Sistemas de gas
Acondicionamiento
Componentes y
Equipos para Distribucion Valvulas de

40 Distribucion y 4014 | de fluidos y 401416 |Valvulas 40141611 globo
Sistemas de gas
Acondicionamiento
Componentes y
Equipos para Distribucion .

40 Distribucion y 4014 |defluidosy | 401416 |Valvulas 40141612 | Valwulas de
Sistemas de gas expansion
Acondicionamiento
Componentesy-. [

Equipospara | © Distribucion ClLil e S Vélvulas

40 | Distribuciéony 4014 | de flui ‘Vélvulas 40141608 | :
Sistemas de . .. 5 ‘
Acondmmnamuento 1.

1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA »GONTMW@O

La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratacion, cuenta con el siguiente
Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Namero Certificado Fecha Certificado Valor Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Disponibilidad Presupuestal | Disponibilidad Presupuestal
167 11 de enero de 2026 $ 30.000.000

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra, esto es,
cumpliendo el contenido de la invitacion y adjuntando los documentos de soporte o0 prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible subsanar los requisitos de la
propuesta que afecten la asignacién de puntaje, es decir, la oferta econémica.

La Entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificara que cumpla las condiciones minimas de la
invitacion. Si no es asi solicitara al Proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que aclare,
explique o aporte los documentos e informacién subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plazo
especifico, se entenderad que es de un (1) dia habil. No obstante, los Proponentes no podran completar,
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adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y
explicaciones. Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo
indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor
precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se
repetira el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al Proponente, y no los haya exigido durante el proceso de evaluacién, podra requerir al
Proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento en el que advirtio
su omision, con el fin de que los aporte; en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera
que es de un (1) dia habil.

En los procesos adelantados en el SECOP | las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se
presentaran por cualquier medio: (i) en fisico, entre las horas de atencién al publico o (ii) por correo
electrénico hasta las 11:59 p. m. del dia establecido en el Cronograma. Los adelantados en el SECOP |l
se subsanaran a través de mensajes de datos en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde la presentacnén de la oferta.

| Actiwdad ’

Publicaciéon de Ila invitacion | 07 de abril de 2026 | https://www.col | L. 2069 de 2020,
publica y Documentos del ombiacompra. art. 30.
Proceso de Contratacion gov.co/ Dto.1082/2015 —
art. 2.2.1.2.1.5.2.,
numeral 3.
Plazo para recepcion de | Desde el 07 de abril | Secretaria de | L. 2069 de 2020,
observaciones a la Invitacién y a | hasta las 16:00 | Planeacion art. 30 —
los Documentos del Proceso de | horas del 08 de abril | Calle 30 # 30 — | Dto.1082/2015 —
Contratacion de 2026 38. Barrio la| art. 2.2.1.2.1.5.2.,
frontera. numeral 3.
contratos@tar
aza-
antioguia.gov.c
0

Administracién Municipal. Taraza, Antioquia.
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Actividad Fecha Lugar Norma
Plazo para presentar | Desde el 07 de abril | Secretaria de | L. 2069 de 2020,
manifestaciones de interés de | hasta las~ 16:00 | Planeacion art. 30 -
limitar la convocatoria a Mipyme | horas del 08 deabril | Calle 30 # 30 — | Dto.1082/2015 —
de 2026 "' 38. Barrio la| art. 2.2.1.2.1.5.2,,
. frontera. numeral 3.
contratos@tar
aza-
antioquia.gov.c
0
Respuesta a las observaciones a | 08 de abril https://www.col Fecha definida
la Invitacion ombiacompra. por la entidad
gov.co/
Publicacién del aviso informando | 08 de abril https://www.col | Dto.1082/2015 —
si el proceso se limité a Mipyme o ombiacompra. | art. 2.2.1.2.1.5.2,,
si podra participar cualquier gov.co/ numeral 4.
interesado :
Plazo «maximo para expedir | 08 de abril /. https [www.cal | Dto.1082/2015 -
adendas - > sy Y | omblacompra art. 22.1.21.5.2,,
: 4 W pr— V.co/ _numeral 4.
Fecha de cierre (fecha limite para | 10 de abril de 2026 | https:/ F‘echa defimda

la presentacion de las ofertas) .

hasta Ias
horas si no se
publican adendas
en caso de
publicarse, alli se
establecera el
nuevo cronograma

14:00 |

por la entldad

por la Sntidad

Apertura de ofertas

10 de abril de 2026
a partir de las
14:01 horas

Secretaria de
Planeacién
Calle 30 # 30 -
38. Barrio la
frontera.

Fecha definida
por la entidad

Evaluacion de las ofertas

10 de abril de 2026

https://'www.col
ombiacompra.
gov.co/

Dto.1082/2015 —
art. 2.2.1.2.1.5.2,,
numeral 6

www.taraza-antioquia.gov.co. E-mail. contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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Actividad

Publicacién del informe de
evaluacion preliminar

10 de abril de 2026

https://www.col
ombiacompra.
gov.co/

Dto. 1082/2015
art. 22.1.215.2,
numeral 5

Traslado para observaciones al
informe de evaluacion

Desde el 10 de abril
hasta el 13 de abril
de 2026

https://www.col
ombiacompra.
gov.co/

Fecha definida
por la entidad

Respuesta a observaciones e
informe final de evaluacién (en
caso de que se presenten)

13 de abril de 2026

https://www.col
ombiacompra.
gov.co/

Dto. 1082/2015
art. 2.2.1.21.5.2.

Publicacién de la comunicacién
de aceptacion de la oferta o de

13 de abril de 2026

https://www.col
ombiacompra.

L. 2069 de 2020,
art. 30.

declaracion de des:erto del gov.co/ Dto.1082/2015 -
procedlmcento ' w | ol gl 2,2.1.2.1.5.2,,
! : ___nurneral 3.
m;mnA

Los documentos y las comunicaciones entrégadas, enviadas exped|das por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
allegados en espaﬁoi Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en
su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se realizara
en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005 o las norma que los
modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir, junto con la traduccion oficial se presentara el documento
que certifica la aprobacién de la prueba por parte del centro universitario que cuente con la facultad de
idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES o la entidad que tenga a cargo tal
reconocimiento.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos originados en el exterior por un pais signatario de la Convencién de La Haya de
1961 sobre la abolicion del requisito de Legalizacion, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse los
documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963.
Los documentos privados emitidos en el extranjero no requieren Apostilla ni Legalizacion, salvo los que
con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso necesitaran apostille o
legalizacion, en la forma antes indicada.

Administracion Municipal. Taraza, Antioquia.
Calle 30 Nro. 30 — 38. C.P. 052460
www.taraza-antioguia.gov.co. E-mail. contactenos@taraza-antioquia.qov.co
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Para efectos del tramite de la Apostilla o la Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los parametros
establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la Resolucién 1959 de 2020 del Ministerio
de Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de esta invitacion, a menos que expresamente se disponga lo contrario, los términos deben
entenderse en su definicion normativa o de conformidad con su significado natural y obvio.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente. Para
esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la verificada por la
Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entendera como no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes cuando_la ‘informacion aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda e)ushr una posnblefaisedad sm QUe el Proponente haya demostrado
lo contrario, Y rechazaré la oferta

INFORMACléN RESERVADA

Sila propuesta incluye mformamﬁn que, conforme a é : 5

Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y preC|5|én enel Formato 1- Carta de
Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacién que considera que goza de reserva,
citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las
propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta informacioén a sus funcionarios, empleados,
contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que
haya sido identificada por el Proponente.

1.13. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos Colombianos teniendo en
cuenta lo siguiente:

l. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos de
Ameérica, los valores se convertiran a Pesos Colombianos utilizando el valor correspondiente al promedio
entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto,

Administracién Municipal. Taraza, Antiogquia.
Calle 30 Nro. 30 — 38. C.P. 052460
www.taraza-antioquia.gov.co. E-mail. contactenos@taraza-antioguia.gov.co
Taraza - Antioquia
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el Proponente debera indicar la Tasa Representativa del Mercado utilizada para la conversién de cada
contrato en el Formato 3- Experiencia; la TRM empleada sera la certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Il Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de
los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello
el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de
cambio de la fecha de terminacién del mismo. Para tales efectos, se puede emplear la informacion
certificada por el Banco de la Republica. Hecho esto se procedera en la forma sefialada en el numeral
anterior.

M. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la Tasa Representativa del
Mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de
los Estados Financieros.

V. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Doélares de los Estados Unidos de Ameérica, estos deberan convertirse inicialmente a Délares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los
Estados Financiéros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Délares de los Estados Unidos
de America, el Proponente podra utilizar la pagina web bttps://www.oanda. com/lanq/eslcurrencvlconverter/
Hecho estb se procederé en Ia forma seﬁalada en el ni T

B. \ ersmn a Salarlos M[nlmos Mens

Cuando los Documentos del Proceso de Cont _
Minimos Mensua?es Legales \ﬁgentes (SMMLV

se s@gmfé el s;gwentes ;

I Los valores; convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior,
0 cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano, deben pasarse a SMMLV, para lo cual emplearan los
valores histéricos de SMMLV  sefalados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacion
del contrato.

Il Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a
cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se
procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el tltimo dia del mes sefialado
en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

Administracion Municipal. Taraza, Antioguia.
Calle 30 Nro. 30 — 38. C.P. 052460
www.taraza-antioguia.gov.co. E-mail. contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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No podran participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de evaluacién, ni ser
adjudicatarios de la invitacion, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo
con las causales o circunstancias previstas en la Constitucién o en la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo Proceso de
Contratacion se va a contratar.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion para contratar.

B. Cuando una misma persona natural o juridica o integrante de un Proponente Plural presente o
haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

C. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin
de Responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona Juridica Proponente mdlwdual o xntegrante del Proponente Plural esté incursa en la

F. Que el Proponente aporte mformacbn mexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en
los términos de la seccién 1.11.

G. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 de esta invitacion.

H. Que la propuesta econémica no se aporte firmada.

l. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta, si este requisito de
participacion es exigido en el presente procedimiento de seleccion.

J. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus
integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

K. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el Presupuesto Oficial
estimado del Proceso de Contratacion.

L. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan
los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén convalidadas en la forma
indicada en la seccion 3.3 de la invitacién, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los
términos del numeral 1.6.

Administracion Municipal. Taraza, Antioquia.
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M. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcién, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefaladas en el Formulario 1— Formulario de
Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

N. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos, cuando la ficha técnica asi
lo exija.

0. Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacion de la oferta.

P Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

Q. Presentar la oferta extemporaneamente.

R No presentar oferta econémica.

S. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en la seccién 5.1.3.

T. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacion.

u. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecucion antes del cierre de este,
necesarios para acreditar su capacidad residual conforme con la seccién 4.7.

V. Ofrecer un plazo mayor al previsto por la Entidad en la seccion 2.7.

W. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los

requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos,
licencias y-autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones
diferentes a las establecrdas por la Entidad en el “Capitulo 1l Espec&ﬁcamones técmcas dela obra’”.

Y. = ndo el que presenta oferta o alggmo de los. miEm ros del Pro nente ':ral no acredlta la
condicion de Mipyme y, en consecuencia, no diligencia el Formato 9 ditacién de Mrpyme y los
soportes requeridos en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 d& Decr 1082 de 2015 o la norma gue lo
modifique, oqmpfemente o} sustltuya y no subsana la entrega de estos documentos, en los términos del
numeral 1.6. En'caso de que la acreditacion de Mipyme se pruebe mediante la presentacion del RUP,
procedera el rechazo de la oferta cuando el Proponente no aporta el RUP vigente y en firme al momento
de su presentacion y, ademas, no subsana su entrega o no allega el Formato 9 — Acreditacion de Mipyme,
ni los soportes requeridos en los términos descritos.

Z. Las demas previstas en la ley.
1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacién cuando:

A No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de la invitacion.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
D. Lo contemple la ley.

1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DE LA INVITACION
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Esta invitacién debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera
separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacion incluida
en los Documentos del Proceso de Contratacion que lo acompanan y las Adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender la invitacion:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de esta invitacion no deben interpretarse como un
grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacion solo sirven como referencia y
no afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto;
y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo
requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en esta invitacién se entienden como habiles, salvo que de manera
expresa la ley o la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un
plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad, este se trasladara al dia habil siguiente.
E: En caso de contradiccién entre el contenido establecido en los Documentos Tipo y el incluido por
la Entidad, por los Proponentes o por el Contratista en los documentos del proceso, primara lo sefialado
en los Documentos Tipo.

F, Las Entidades_no podran incluir o modificar dentro de los documentos del proceso las condiciones
habilitantes y factores técnicos sefialados en los Documentos Tipo. =~ =

G. Las palabras definidas en esta mwtac:.léafdeben entenderse en d|cho santido
H. Las referencias a normas juridicas inc S e
sustltuyan (o} complementen e
l. " Los Documentos Tipo son.inalterab
Formularios, ni exigir soportes o requisitos ad n
en los aspectos incorporados en corchetes y. resaltaq ) eﬂ gris.
J. Esta invitacion se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Codigo
Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

118 RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla, siempre
y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y hora del
cierre. La oferta se devolvera al Proponente sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada
por la misma persona que suscribi6 la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Contratacion, la Entidad debe siniestrar la
Garantia de seriedad de la oferta, cuando la haya exigido.

Si la oferta se presenta a través de SECOP |, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia
réapida para la presentacion de ofertas en SECOP II". En este sentido, basta el retiro en la oferta por la
plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre
del Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro de
ofertas.

119  CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES
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Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los
siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho a la vida,
la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior,
la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de aquella informacién que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer
victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 8- Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1.20 LIMITACION A MFPYWIE

: 0 ente procedlmtento d eleccién“‘sg impulsare a través dg‘f*ﬁ’ecbp I _eﬁi‘itgresado
persona natural o el representante legal de la pe idica, manifestara med 1t
de limitar la convocatoria del Proceso de Contratacién a ﬁhpy -
se infofma en el membrete del presente procedimiento de seleccion oram establecido para la
atencion al pubhco Asumlsmo podra enviarlo por medios electrénicos al siguiente correo electronico:

En el mencnonado escnto el interesado persona natural o el representante legal del interesado persona
juridica manifestara si la intencién es que la limitacién sea a Mipyme nacional o territorial, de acuerdo con
las reglas definidas en la invitacion.

De igual manera, los interesados deberan acreditar el cumplimiento de los demas requisitos definidos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo medifique, sustituya o complemente,
para lo cual diligenciaran el “Formato 9 — Acreditacién de Mipyme” y aportaran los soportes requeridos para
que proceda la limitacién de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicién de Mipyme se pruebe
con la presentaciéon del RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2 .4 del Decreto 1082
de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado
articulo.

Si el presente procedimiento se impulsa a través del Secop I, los interesados manifestaran su intencién de
limitar las convocatorias a Mipyme en la seccién mensajes o en el médulo dispuesto en la plataforma del
SECORP Il. Asimismo, los interesados deberan demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para
cual diligenciaran el “Formato 9 — Acreditacion de Mipyme” y aportaran los soportes requeridos para que
proceda la limitacién de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con
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la presentacién del RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

_ CAPITULOII
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1, DESCRIPCION GENERAL

El Municipio de Taraza, Antioquia, es una entidad territorial fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado, dotada de autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los limites de la
Constitucién y la Ley. Segun lo establecido en el Articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, al
municipio le corresponde la prestacion de los servicios publicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local y promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes. En su calidad de ente territorial de categoria sexta, actiua como el gestor inmediato de
las necesidades bé_sicas insatisfechas de la poblacién en la subregion del Bajo Cauca antioquefio.

La presente planeacnén contractual se fundamenta Qn el regnmen general de contratacnén estatal,
principalmente en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la-Ley 1474 de 2011 yel Becreto Unico
Reglamentario 1082 de. 2015. Desde la perspectiva sustancial, el objeto se r ' [
Cédigo Civil Colombiano en lo relativo al can rato de surmmstm y lare
publicos. Técnicamente, el suministro de matenaleg, ebe observar las no
como el Reglamento Colombianc de Construccién Sismo Resistente (NSR-10) para
destinados a elementos estructurales, y las Normas Técnicas Colombianas (NTC) aplicables a materiales
de ferreteria, tuberfas y elementos de construccion, garantizando que la infraestructura intervenida cumpla
con los estandares de seguridad y durabilidad exigidos por la legislacion nacional.

La efectividad de la funcion publica se manifiesta, en gran medida, a través del estado y la funcionalidad
de la infraestructura fisica que sirve de soporte a la prestacion de los servicios estatales. El Municipio de
Taraza, en cumplimiento de sus fines misionales, es propietario y administrador de una vasta red de activos
fisicos que incluyen la sede administrativa municipal, instituciones educativas, centros de salud, centros de
integracion ciudadana, parques, plazas de mercado y diversa infraestructura comunitaria tanto en la zona
urbana como en sus corregimientos y veredas. Estos espacios constituyen el escenario donde se
materializan los derechos fundamentales de la ciudadania, por lo cual su preservacion no es una opcion
discrecional, sino un imperativo legal y ético para la administracion.

En la actualidad, se ha diagnosticado que una parte significativa de la infraestructura fisica del municipio
presenta diversos niveles de deterioro originados por el uso continuo, el fenecimiento de la vida util de
ciertos materiales y, muy especialmente, por las rigurosas condiciones climaticas propias de la subregion
del Bajo Cauca, caracterizada por altos indices de pluviosidad y humedad relativa. Este escenario de
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desgaste natural, sumado a la necesidad de realizar adecuaciones para optimizar el servicio al ciudadano,
genera una demanda constante y heterogénea de materiales de ferreteria y construccion que la entidad
debe satisfacer de manera oportuna para evitar que dafios menores se conviertan en fallas estructurales
onerosas 0 en riesgos para la integridad de los servidores publicos y usuarios.

La carencia de un suministro fluido y programado de materiales de construccion representaria una paralisis
operativa para las cuadrillas de mantenimiento del municipio, impidiendo la atencién inmediata de
contingencias tales como filtraciones en cubiertas de escuelas, fallas en sistemas hidrosanitarios de centros
de salud o el deterioro de cerramientos en espacios publicos. La "necesidad" aqui identificada no es
estatica, sino dinamica; consiste en contar con la disponibilidad garantizada de insumos de alta calidad que
permitan ejecutar intervenciones de conservacion preventiva y correctiva, asegurando que los bienes de
uso publico y los bienes fiscales permanezcan en condiciones 6ptimas de habitabilidad y servicio.

Desde la optica de la oportunidad, la presente contratacion resulta imperativa para el inicio de la vigencia,
toda vez que permite a la administracion municipal reaccionar con celeridad ante los requerimientos de las
diferentes dependencias. El aplazamiento de esta adquisicion obligaria a la entidad a recurrir a procesos
de contratacién fragmentados e ineficientes para cada reparacion menor, lo cual contravendria el Principio
de Economia consagrado en-el Articulo 25 de la Ley 80 de.1993. La conveniencia de suscribir un contrato
de sumwﬂstro “global radica en. la obten ion _de mejores: precios por economia’de escala y en la
estandmzactén d&;as calldades de los ins utilizados ena infraestructura municipal.

La pafﬁnenma de este proceso se justmca al con
de la entidad desde el punto devista contable 'y tiv
bienes no solo conllevaria a una pérdida de valor del patnmomo publlco sino que podrla derivar en
responsabilidades por falla en el servicio. Por tanto, la adquisicion de materiales de ferreteria se presenta
como la solucion técnica y juridica mas conducente para salvaguardar la inversién estatal y garantizar la
continuidad en la prestacion de servicios esenciales como la educacion y la administracion de justicia local.

Es necesario precisar que la intervencién en la infraestructura fisica de propiedad o bajo responsabilidad
del municipio es un proceso técnico complejo que requiere insumos especificos que van desde
herramientas manuales hasta materiales de acabados y elementos estructurales. La administracién ha
identificado que la gestion directa del mantenimiento, mediante la adquisicién de materiales y el uso de
personal propio o contratado para tal fin, resulta financieramente mas eficiente que la contratacion de obras
individuales para reparaciones menores. Este modelo de gestion demanda que el almacén municipal
cuente con un stock o una fuente de suministro estable que responda a las necesidades de construccion,
adecuacion y mantenimiento previstas en el plan de accién de la Secretaria de Planeacién e Infraestructura.

La falta de mantenimiento preventivo, por ausencia de materiales, genera un ciclo de deterioro acelerado
que afecta directamente la calidad de vida de los habitantes de Taraza. Por ejemplo, una escuela con
problemas en sus instalaciones eléctricas o sanitarias por falta de repuestos de ferreteria puede verse
obligada a suspender jornadas académicas, vulnerando el derecho fundamental a la educacién. De igual
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forma, el deterioro de la infraestructura administrativa reduce la eficiencia del servidor publico y afecta la
dignidad de la atencién al ciudadano. Asi, la contratacién propuesta actua como un habilitador transversal
de todos los programas del Plan de Desarrollo.

Adicionalmente, el municipio debe velar por la conservacién del espacio publico, el cual es "inmanente a la
calidad de vida urbana". Parques y plazas requieren suministros constantes para la reparacion de
mobiliario, pintura de areas comunes y mantenimiento de redes de iluminacion. La presente contratacion
garantiza que estos espacios de encuentro ciudadano no caigan en el abandono, promoviendo la seguridad
y el sentido de pertenencia en la comunidad. La disponibilidad de materiales de construccion permite,
ademas, realizar pequefias adecuaciones necesarias para cumplir con las normas de accesibilidad para
personas con movilidad reducida, alineando la infraestructura con los principios de inclusién social.

Desde el componente financiero, la estructuracion de este suministro bajo la modalidad de precios unitarios
fijos permite un control presupuestal riguroso, donde la entidad solo cancela lo efectivamente recibido y
utilizado, optimizando el flujo de caja. Esta estrategia de abastecimiento mitiga el riesgo de
desabastecimiento en el mercado local y protege a la administracion de fluctuaciones imprevistas en los
precios de los materiales de construccion, los cuales suelen ser volatiles debido a factores
macroecondmicos y de transporte hacia la zona. .

activos se veria anutada‘ comprometlendo la mtegr:dad del patnmomo publico y la satisfaccion de las
necesidades de la comunidad. La contratacion es, por tanto, el medio idoneo y necesario para garantizar
el "Progreso" que profesa el lema institucional, fundamentado en una infraestructura sdlida, funcional y
segura.

2.2. ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y ALCANCE

Las principales actividades u obras por ejecutar son las siguientes:

ITEM | .

Cemento gris ; ‘
1| ooy | Unidad | 1,00 $ 39.500 $ 40.000 $ 39.750 $ 45514 $ 45.514
2 Yg,!”a ACero | nidad | 1,00 $ 33.700 $ 39.000 $ 36.350 $ 41.621 $ 41.621
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Varilla Acero

3 3/8" Unidad 1,00 $21.300 $21.000 $21.150 $24217 $24.217
4 ;’laf.'”a acero | Unidad | 1,00 $92.000 $ 80.000 $ 86.000 $98470 | $98470
5 | Zincliso Metro 1,00 $ 38.000 $ 58.000 $48.000 $ 54.960 $ 54.960
6 Clavos 2-1/2" kg 1,00 $5.700 $ 7.000 $6.350 $7.271 $7.271
7 Clavos 3-1/2" kg 1,00 $5.700 $ 7.000 $6.350 $7.271 $7.271
8 Clavos 5" kg 1,00 $11.400 $ 16.000 $13.700 $ 15.687 $ 15.687
9 | Clavos para zic kg 1,00 $10.000 $ 16.000 $13.000 $ 14.885 $ 14.885
10 g&?&“s 2¥e kg 1,00 $ 5.700 $ 7.000 $ 6.350 $7.271 $7.271
4 Plastico negro _
i1 ailren Bip Metro 1,00 $ 11.000 $ 16.000 $ 13.500 $15.458 $ 15.458
Amarras
plasticas para . ) ) ) —
12 techo x 100 Unidad 1,00 $ $ $ 7% $ -
Unidad SR
Ladrillo de . s
13 10x20x40 Unidad 1,00 $2.800 $3.200 $ 3.000 - -~$~§f._435 $ 3.435
Bloque de i—
14 | concreto de Unidad 1,00 $3.500 $6.000 $4.750 $5.439 $5.439
15x20x30
Bloque de
15 |concreto de Unidad 1,00 $ 3.000 $ 5.000 $4.000 $4.580 $4.580
10x20x30
16 gfzb'e 7hilos | patro 1,00 $3.900 $3.800 $ 3.850 $ 4.408 $ 4.408
17 Qﬁmbr& duplex|  pretro 1,00 $5.700 $7.000 $ 6.350 $7.271 $7.271
18 | Suiche sencillo | Unidad 1,00 $ 7.000 $ 15.000 $11.000 $12.595 $12.595
19 | Suiche Doble Unidad 1,00 $11.300 $ 16.000 $ 13.650 $15.629 $ 15.629
20 | Toma doble Unidad 1,00 $ 10.000 $ 18.000 $ 14.000 $16.030 $ 16.030
21 ?gw’“b"“ led | Unidad | 1,00 $ 8.600 $ 12.000 $ 10.300 $11.794 | $11.794
Lamina de zinc .
22 x 3 metros Unidad 1,00 $ 52.800 $59.000 $ 55.900 $64.006 $ 64.006
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Nota: para la determinacién de la oferta de menor precio, se tendra por tal el resultado de la sumatoria del
valor ofertado para cada uno de los items.

Los materiales deberan cumplir con los estandares de la norma NSR-10. Se requiere, entre otros:

° Cemento: Portland Tipo I, cumpliendo NTC 121.

. Acero de refuerzo: Grado 60, cumpliendo NTC 2289.

e Cubiertas: Laminas de fibrocemento o zinc con espesores minimos de 0.30mm para garantizar
durabilidad.

. Madera: Inmunizada para contacto con el exterior en zonas rurales humedas.

Obligaciones Principales del Contratista

1. Disponibilidad Inmediata: Garantizar el suministro en un plazo no mayor a tres (3) horas tras el
reporte de la emergencia.

2. Transporte Logistico: Entrega en la bodega del municipio, ubicada en el Parque Educativo, zona
urbana, cuando sea requerido por parte del supervisor del contrato.

3. Calidad: Entregar certificados de calidad de los materiales cuando la supervision lo requiera.

4. Informes: Presentar actas de entrega debidamente firmadas por los beneficiarios y el supervisor
de la entidad.

2.3.  OBLIGACIONES GENERALES DEL GO

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza déiﬁlcontrafd; la ley Iaélobligééiéﬁes y condiciones
seflaladas en la invitacién y demas Documentos del proceso y de las establecidas en los estudios y
documentos previos, vigente durante la ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

R

A. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contratacién.

B. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del proceso de contratacion.

C. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones
técnicas de la obra previstas en la Invitacion y demas Documentos del proceso.

D. Dar a conocer inmediatamente a la entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

E. Abstenerse de adelantar intervencién alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos
por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).

F. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacién de
la oferta.

G. Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situacion que implique una
modificacion del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

H. Comunicarle inmediatamente a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social,

econdémica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién del contrato.

1. Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a salud
ocupacional y seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como
dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).
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J. Informar la modificacién de la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia de
pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o0 no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz,
subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de indole juridica,
comercial o financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o accionistas.

K. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
L. Informar a mas tardar al segundo dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento de

laimposicién de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra
de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del contratista.

2.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Los materiales deberan cumplir con los estandares de la norma NSR-10. Se requiere, entre otros:

. Cemento: Portland Tipo I, cumpliendo NTC 121.

. Acero de refuerzo: Grado 60, cumpliendo NTC 2289.

. Cubiertas: Laminas de fibrocemento o zinc con espesores minimos de 0.30mm para garantizar
durabilidad.

. Madera: Inmunizada para contacto con el exterior en zonas rurales himedas.

Obligaciones Prineipales del Contratista

1. ,D‘SQQ |b1hdad lnmed:ata Garanttzar el suministro en un pfazo no mayer a tres (3) horas tras el

4. !nfarmes Presentar actas de entrega debldamente firmadas pcwios beneﬁcranos y el superwsor
de la entidad. -

2.5. AQREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El Contratista debe acreditar, para realizar cada pago derivado del contrato, que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y cajas de compensacioén familiar, cuando corresponda.

2.6. PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO

El plazo previsto para ejecutar las actividades que se deriven del proceso es el establecido en la seccion
1.1. de la invitacion publica, el cual se contara en la forma prevista en el Anexo 2 — Comunicaciéon de
Aceptacion de la Oferta.

2.7. FORMA DE PAGO
El Municipio de Taraza, Antioquia, pagara al contratista el valor del contrato mediante Cinco (5) pagos con

corte al ultimo dia calendario de cada mes, por el valor resultante de multiplicar cada item suministrado
efectivamente, por el valor unitario ofertado
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Sélo procedera el pago parcial cuando se presenten las siguientes situaciones: (i) suspension bilateral o
unilateral del contrato. (i) inicio de ejecucién del contrato luego de haber trascurrido el primer dia del mes.
(iii) terminacion anticipada del contrato. Si el contrato comporta obligaciones de resultado y no de medio,
se podra pagar la totalidad del valor del contrato o de la mensualidad si el contratista acredita haber
ejecutado tales obligaciones.

Los anteriores valores se pagaran previa entrega de los informes o entregables previstos por la Entidad
Contratante de acuerdo a las actuaciones realizadas por el Contratista, la certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al
sistema de seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales.

Los pagos se realizaran dentro de los cinco (5) dias previstos por la Entidad Contratante siguientes a
fecha de presentacion del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

El Contratante pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren autorizados,
previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucién del objeto contractual deba
realizarse en lugares diferentes al domicilio contractual acordado por las partes.

Para el pago de los gastos mencionados, la Entidad Estatal Contratante podré utilizar como referencia la
tabla de gastos de desplazamtento de contratistas vngente ' .

PARAGRAFO 2. Los anteriores valores no. ncluyen
contribuciones a las cuales haya fugar.Este tipo de deducc i : N
Taraza, Antioquia, a través de la Direccion Correspondlente al momento de cancelar los valores
establecidos en la presente clausula.

) CAPITULO Il )
ELABORACION, PRESENTACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

3.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe estar firmado por
la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante
del Proponente Plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 1 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera
necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la
informacion solicitada.

3.2. APODERADO
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Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el
que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la aceptacién de la oferta.
No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier
persona, sin necesidad de poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion de que trata esta invitacion; (i) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la
Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar (iv) suscribir el acta de terminacién y liquidacion, si
a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado
por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y traduccion
exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Cédigo General del Proceso de Colombia, incluyendo los
sefialados en la‘invitacién. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constltumén del Proponente Plural :

3.3.

La Eftidad solo recibira una oferta por Pr
Contratac:én con la- Entldad el Proponent

colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y obhgacuones contenldas
en el mismo. ;

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y
en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes
o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el
correspondiente documento al pie de la misma y con una nota al margen donde manifieste clara y
expresamente la correccion realizada.

Los Proponentes adjuntaran el formulario de la propuesta econdémica con el valor discriminado de cada
item en el SECOP II, junto con su propuesta, teniendo en cuenta el formulario de propuesta economica
publicado por la Entidad. Por tanto, la oferta econdmica no debe estar firmada.

3.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la
fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP |l no permitira
el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.
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Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarias. La
Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcion
“publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en la invitacion. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios
distintos al SECOP I, para asegurar la efectiva transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto
de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP Il, que haya sido confirmada por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad, la
Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante
una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello.

3.5. INFORME DE EVALUACION

La Entidad evaluara la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones minimas de la
invitacion. Si no cumple solicitara al Proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que aclare,
expllque o aporte los documentos e informacién subsanable en caso de que Ea Entidad no ﬁje un plazo

segunda propuesta tampoco cumple se repetira
ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de quela Entidad advierta la ausencia de requisitos o |a falta de documentos referentes a la futura
contratacién o al Proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, requerira al
Proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento en el que advirtio
su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera
que es de un (1) dia habil siguiente al dia que se hizo el requerimiento

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la invitacion, la Entidad
publicara el informe de evaluacion en el cual constara la evaluacion de las ofertas. Alli se indicara, entre
otros aspectos, cual oferente ofrecié el menor precio y cumplié con los requisitos de la invitacion.

El informe de evaluacidn permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados por un
término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones
que consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la Entidad contestara las observaciones, y
en caso de que sea necesario modificara la evaluacion y publicara un informe de evaluacion ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas
y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

3.6. ACEPTACION DE LA OFERTA
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La Entidad Estatal aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

En la aceptacion de la oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo del supervisor o interventor
del contrato.

3.7. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira |la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto
o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitacion.

3.8. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econémicas siempre y cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la aceptacion de la oferta y cumplan con los siguientes requisitos:

A Que el Proponente presente una propuesta basica que se adecue a las exigencias fijadas en la
invitacion,-de formaque pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de Seleccion Objetiva

alli contenidas.

P

QU la oferta alternativa, 6 las excep fénes técnicas y econémicas, se enmarquen en el principio
lIternativa a la propuesta basica pueda también evaluarse
i ' etros neutrales de

de Seleccion Objetiva, de tal manera que la
confciéi’aneﬁi’%= con las reglas establecidas en la
escogencia del Contratista y no se desconozca

el pﬁ'nc‘pi@ ¢ !e 'gmldad. e :

Cuando un Proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacién necesaria para su
analisis y una descripcion detallada del proceso de construccion, caracteristicas de los materiales y equipos
y analisis de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar la propuesta alternativa, incluso los
de transferencia tecnologica, deben incluirse en los respectivos items de la oferta. Solo seran consideradas
las propuestas alternativas del Proponente favorecido con la aceptacion de la oferta y la seleccion de la
alternativa sera potestad de la Entidad.

Las propuestas alternativas se deben presentar en SECOP Il como “otros anexos” en su oferta, el
Proponente en el documento debe hacer la claridad de su intencién de allegar una propuesta alternativa.

CAPITULO IV )
REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma de la
invitacién, de acuerdo con los soportes documentales que acomparian la propuesta.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio seran objeto de verificacion, por lo tanto, si
la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluara como “‘cumple”. En caso contrario se evaluara
como “no cumple”.
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4.1 GENERALIDADES

A Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en la invitacién.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara
de acuerdo con las reglas de la invitacion.

C. Cuando la Entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los Proponentes deben
diligenciar el Formato 4 Capacidad Financiera con los soportes que ahi se definen.

4.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas

en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 o la norma que la modlflque sustltuya ) complemente
Los Propcnemes deben. ", Vg ' g i
A ‘Tener capacidad Juridica para la’ prese facusn de 1a oferta

B. - Tener capac;dad Jur|d|ca para la celebracion y i

C. estar incursos en. nmguna de las
Interés o prohibicion para confratar prevista:
invitacion. . :
D. No estar reportado en eI ultimo Boletm de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes de un
Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin
sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

La Entidad consultara los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley
1801 de 2016 —Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia— o las normas que los modifiquen, sustituyan
o complementen.

4.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

431 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
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A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D.
4.3.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
originalmente contenida en la invitacion.

b. Que el objeto.de la socnedad permita ejecutar las actividades descrltas en el objeto del Proceso de
Contratacion. ..

C. Lé‘s pérsonas jurid:ms nacuonales njeras deberén acredltar que su duracubn no seré inferior
ala def @Iaﬁc del contrato y un.afio mas. Pa sdela evafuacxbn este plazo seracontado a partir de
la fecha de ' echa de cierre del proceso, se

ida en la invitacion..
traer obligaciones en nombre

tendré cq@o ‘referenc:ta para gst@blecer esta |
d. Si el tepresentante legal de la sociedac

de la misma, debera acreditar su capamdad a;través de una auﬁonzacn suﬁmente otorgada por parte del
érgano social ‘competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia

(contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo
con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Il.Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

lli.Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de
esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del certificado de existencia y representacién legal con fecha de
expedicién maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado de existencia y representacion legal la originalmente contenida en la invitacién. Cuando el
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representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera adjuntar
autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido
en la invitacion, en los que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I.Nombre o razdn social completa.
Il.Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.
lll.Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

IV.Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano social
competente respectivo para cada caso.

V.Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacién.

VI.Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Vil.Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de la
evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como re?erencia para establecer esta duracién
la origmalmenta contenida en la mwtamé

sociedad enla que conste que: (i) no eX|ste autondad u organismo que certuflque lo sohcatado en este
numeral, (0 la informacion requerida en el presente literal y (iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos
de direccion, régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del acto de creacién la
originalmente contenida en la invitacion

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

° Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso
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de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del documento equivalente que acredite su experiencia la originalmente contenida en la invitacién.
o Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

o La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) aflo mas. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia la originalmente contenida
en la invitacién.

e Para efectos de la invitacion, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1
Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.
. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,

debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad o de la Entidad.

° La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su
rechazo.

° El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

4.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacndn de Proponentes Plurales debe:

A Acreﬁltar la exastencsa deL Proponente Plural y clasmcarlc de forma clara en Umbn Temporal oen
Consorclq, En este decumento las integrant ‘
PIuraL En caso de que no exnsta.premsuﬁn
Propoge@ms deben incluir como minimo la informacion rieque1 aen el Formato Z Conformac:on de
Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B -:;_Umonas T 'porales), Los Proponentes
podran incluir mformaclén ad;clonal que no contradlga o dispuesto en los documentos del Proceso de
Contratacién.

B. Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un suplente, este ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya intervencion debera quedar definida en el Formato 2 — Conformacion de
Proponente Plural (Formate 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para la
suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y la
liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser diferente al 100%.

E. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de
los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier
modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.
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Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que
del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.

44 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
441 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion,
cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el “Formate 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision apllca paralas personas. juridicas extranjeras con domsclko 0 sacursal en. Colombla
las cuales deben acradxtar este reqwsmo respecta def rsonal vmculado en Colombia:~

442 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afil cion a Ios Sastem&gd@ eg : .
pensiones, aportando los certificados de aﬁhacnén‘respectlvos o con el cert:ﬂcado de pago de la
correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacién de este ultimo.

Los certificados de afiliacién deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacién la originalmente contemplada en la invitacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debera suscribir por separado la declaracion de la que
tratan los numerales anteriores.

Administracion Municipal. Taraza, Antioquia.
Calle 30 Nro. 30 — 38. C.P. 052460
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444 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El Proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacion de la oferta, ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de aceptacion de la oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y de seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad del juramento.

4.5 EXPERIENCIA

Para este proceso de seleccion, los proponentes deben acreditar a través de maximo dos (02)
certificaciones de ejecucion contractual y/o actas de terminacion y/o acta de liquidacién proveniente de
entidades publicas o privadas, haber ejecutado contratos cuyo objeto y/o alcance comprenda las
actividades de comercializacion y/o suministro y/o compraventa de insumos y/o elementos de ferreteria y/o
construccion por un valor que, sumado, iguale o supere al menos el cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial del proceso en marras

451 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENGM EXIGIDA

= Q e hayan _(ntemdo’la ejecuc10n de aomegma 2c i
ylo elemerltos de ferreterfa y/o construccion por un *ﬁaior que, sumado, iguale o sz{pere al hemﬁ el cien
por ciento (100%) del presupuesto oficial del proceso en marras.

B. Estar relamonados en el Formato 3 — Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento
debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pedira su subsanacion en los términos
del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacion los cinco
(5) contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificara la acreditacion de los requisitos de
experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la
actividad secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida
respecto de los bienes o servicios adicionales a la obra publica de infraestructura de transporte, en caso
de que aplique.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional, se
tendran en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.

C. El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo cinco (5)
contratos, los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla incluida en el numeral 4.5.6 de esta
invitacion, asi como el contenido establecido en la Matriz 1 — Experiencia.

Administracién Municipal. Taraza, Antioquia.
Calle 30 Nro. 30 — 38. C.P. 052460
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El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el

complementen, podra demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual
o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite |a calidad de Mipyme
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el

complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de un
(1) contrato adicional aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan la condicion
previamente definida.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente debera diligenciar el Formato 9 - Acreditacion de
Mipyme y aportar la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicion de Mipyme se acredite
mediante la presentacion del RUP vigente y en firme no sera necesario presentar el formato indicado, ni
los soportes requeridas en el mencionado articulo.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y especifica requerida en la
actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de
experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de los bienes y obras ajenos a la obra publica de
infraestructura de transporte.

D. ' Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

E. No debe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado algun
siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta regla
no se aplicara en caso de que solo se haya declarado el siniestro de la péliza de responsabilidad civil
extracontractual.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes,
de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra
en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres
(3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en
los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en
el Proceso de Contratacidn por uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente Plural solo podra
avalarsele una misma experiencia una sola vez.

Administracién Municipal. Taraza, Antioquia.
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G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos
establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacién.

H. Para proyectos de infraestructura vial que se hayan realizado fuera del territorio nacional, se
consideran “Carreteras primarias” aquellas que sean certificadas por la Entidad contratante mediante
alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacion, siempre que se indique
que el ancho de calzada es mayor o igual a siete (7.0) metros, y/o que se acrediten tres 0 mas carriles
vehiculares por calzada.

4.5.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida como experiencia requerida:

A Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el Formato 3 - Experiencia para
efectos de evaluar la experiencia se tendra en cuenta cémo maximo los cinco (5) contratos aportados de
mayor valor. Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio
nacional, se tendra en cuenta como méximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.
B. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar almenos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio
de lo anterior; solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia.
En esta titimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura
no pedra superar el diez por ciento (10 %). o s,

centajes que ditaran I es del Proponer dran cumplir’¢on contratos
que acfediten cualquier requisito de experiencia solicitada en Ia invitacién, y se calcularan sobre el “valor
minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)" de conformidad con
elnumeral 456,

Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la
experiencia, estos se tendran en cuenta para calcular el "nimero de contratos con los cuales el Proponente
cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la acreditacion
de longitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con
acreditar los SMMLV.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio
o en Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el documento de
conformacién de la estructura plural en el respectivo Proceso de Contratacion, el contrato o en alguno de
los documentos validos definidos en el numeral 4.5.4 para la demostracién de la experiencia.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio
o en Unioén Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido para la acreditacion
de la experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

E. Cuando el contrato que se pretende probar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio,
el “% de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacién)” exigido
Administracion Municipal. Taraza, Antioquia.
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en la Matriz 1 — Experiencia se afectard por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unién Temporal la acreditacion del “% de dimensionamiento”
se afectara de acuerdo con la distribuciéon de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se
debera allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo
de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda
determinar qué actividades ejecutd cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre
determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto
a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a vias, sino a cualquier dimensioén o
magnitud requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun detalla la Matriz 1 -
Experiencia. A modo enunciativo se tiene: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cubicos
(volimenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tuneles, por mencionar algunos
ejemplos.

F. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de Consorcio o
de Unién Temporal, el plazo a considerar sera el total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de
participaciéon que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la expenenma

aya sido ejecutado por un

G. Cuando eI contrato que ‘Se aporte para. demosirar la experlenci
nun Proponente Plural para

Consorcio.0 una Union Temporal y.dos (2) s de sus Integrantes confor

partlmpar en el presente proceso, dicho contrato se enter
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria del
de la Unién Tempcrai que ejécutaron el contrafo y que

H. Para los proyectns de concesiones wales umcamente se tendré en cuenta la experiencia adquirida
en la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura de transporte, lo cual debera
demostrarse con los documentos que la soporten. En consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida
en la etapa de operacidn, administracién y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV de la etapa
constructiva y/o de intervencién de la obra de infraestructura de transporte, empleando alguno de los
documentos validos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacién. En el evento en que los valores de
los documentos aportados se expresen en moneda extranjera, se procedera de conformidad con lo previsto
en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de terminacién de la etapa constructiva y/o de
intervencion de la obra hara las veces de fecha de terminacion del contrato. Ahora, para la conversion de
dichos valores a SMMLV se seguird el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se
emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacion
de la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra.

En los casos en que el Proponente no cumpla con la exigencia antes sefialada, la Entidad permitira la
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 de la invitacion, requiriendo al Proponente para que
demuestre los valores ejecutados. De no lograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco
del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la evaluacion.
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l. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacion de valores y
magnitudes intervenidas debera evaluarse de acuerdo con lo sefialado en la Matriz 1 — Experiencia para la
respectiva actividad a contratar. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades
ajenas a la obra de infraestructura de transporte, la Entidad solo tendra en cuenta los valores y magnitudes
ejecutadas relacionadas con este tipo de infraestructura.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores y magnitudes intervenidas dentro del respectivo
contrato, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacion.
En todo caso, la Entidad permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 de la invitacion,
requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados y las magnitudes intervenidas. De no
lograrse la discriminacion de los valores y magnitudes ejecutadas en el marco del respectivo contrato, la
Entidad no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

J. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con éstas no se
puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o
servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el
mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

K. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no serviran para probar la
experienq!;‘az requerida.. 2 g

4.

o

&

Los P?'Qp?ﬂ i ; _
alguno de los documentos sefialados en la s

onentes ac“j"‘ditar,a ara,,f;ada uno de los contratos a
16 acs .para.g .
1 n4s.

A Contratante.
B. Objeto'del contrato.

C. Principales actividades ejecutadas.

D. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en la Matriz 1- Experiencia, si aplica.

E. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcién del

contrato, a menos que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditaciéon de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

F. La fecha de terminacién de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacién no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma
expresa asi se determine.

Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afo) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en
la certificacion.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

H. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

Administracion Municipal. Taraza, Antioquia.
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454 DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion con el fin
de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por
el contratante, el contratista o el interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre
dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para probar la experiencia, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia indicado a continuacion:

A Acta de liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en
la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien este en
capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, se debe aportar alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de la experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique.
La experiencia se admitird para cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a contlnuacbn
A. Certificacion de fact,urac&on expedida. coq_ postenoradad a Iq fecha de 1ermmaqén d% contrato

455 PARA sus@nmkfos"

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para demostrar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades, el
Proponente debe aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del
Concesionario o del EPC o Consorcio constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en
la presente invitacion para efectos de acreditar la experiencia.

B. Certificacién expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

° Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.

. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en el marco
del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
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copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal donde acredite que para subcontratar no
se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B inicamente se exige en relacién con el contrato principal suscrito
con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacién, las reglas de los literales A y B aplicaran
hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de
la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos,
entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato
principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.
Cuando el Contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion,
la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este
contexto, el Contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta
para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contratista directo. Para tal fin,
deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista
certifico la respecWa subcontratamén

A |' -Ld? mformar las situaciones.de. subcontratacson estara en cabeza de los Proponentes y de
dick :?abllgacaéﬁ ser4 de idad. En  aquellos cascjs err %ds ue ‘el ‘Proponente no

sab;hda@alguﬂg, por C
tendra en cuenta lo re

el coﬂ&:a ¢ ’,seﬁ contabilizara como up;todo y N
Cuando la Entidad haya sido advertida por a
aplicara el éraH Tdela invitacion.
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P CAPITULO V
CRITERIOS DE EVALUACION CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA ECONOMICA

La Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones
de la invitacion. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el documento
de aceptacion el cargo del supervisor o interventor del contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en la invitacion, la
Entidad debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente, sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 1.6.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate dispuestos en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082
de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y la comunicacion de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos seran
publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma.
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5.1. OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido
de la correccién aritmética. En tal sentido, la evaluacioén se hara sobre el valor total, incluyendo todos los
impuestos, tasas y contribuciones. La propuesta econémica debe aportarse firmada en los casos que se
allegue la oferta en el SECOP |.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente proceso, los riesgos y
la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las distintas
autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que
la ejecucion del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus
célculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con cada
una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los-Analisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de referencia,
constituye una guia para la preparacién de la Oferta. Si existe ‘alguna duda o mtermganta sobre la
presentacion de estos Analisis de Precios U 0s y eI precw de es’tudms pubf’ CadOS por fa ntldad es
deber de los Propon or es hacer{osjconocer ‘ i 4

Proceso Qara la presentamén cie ob$ervacuo

5.1.2 CORRECCIONES AletjMEzr;CAs

La Entidad s'dlo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, en caso de que exista
un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erroneamente realizada.
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la

propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a
punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cual es el menor precio ofertado.
5.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademas, podra acudir a los parametros definidos en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contrataciéon de Colombia Compra Eficiente,
como criterio metodolégico.
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5.1.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando
en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, espeCiaImente en materia
de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y los documentos
sefialados en el numeral 5.1.4.1 de esta invitacién. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacién debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse que dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse
la fecha de cierré del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia la fecha
onglnalmente cqmemplada en la invitacion.

wujer victima de vidlencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
de la Ley 1257 de 2008 o la norma que Eﬁ'modtﬁq&e aclare,

competeqte En wrtud del arﬂculo 16 de la Le' 3257 de 2008 ol
o sustitlya, la medida de proteccpén la debe lygpartlr el comisario d 2 oC
hechos y, afalta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autorldad mdlgena en los
casos de violeneia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 7B — Participacién mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
acreditard, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 —
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Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para
lo cual debera diligenciar el «Formato 7 C — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad». En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitacion.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea
inferior a.un (1) afio, en el que se demuestrer Q§.,pagés«{e’a_ltf2adgs~pc}rél empleador. h Yp—

4. Preferif la prop0é§t§;‘kpresenta"d§a por el ofel
personas que no sean beneficiarios de la

cumplido el requisito de edad de pension establec

represéntante legal de la personajuridica o el revisor fiscal, da, diligenciara el «For
D - Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar 0 sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacién
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en la invitacion.

5.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso
de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

I, seguin -

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7 D — Vinculacion
de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador -
proponente)», mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que siendo personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 7 D —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)» mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensién
de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el documento
de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

6. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara
el «Formato 7 E — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el numero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad lgual 0 mayor a un.(1) afio contado a partir de'la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constituciéh mfenor aun (1‘) afio, se tendra en cueflta a quienes ﬁayaa estado vmculados desde el

contemplaﬁahen la uiwtamén

El tlempo de vinculacién en la planta referida de qué ata el mczso anteuor se acreqhtaré con e} certrfncado
de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador del ultimo
afio contado & ‘partir de 1a fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palengquera, Rrom
o gitana en los terminos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitacion.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7 E — Vinculacién
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual
certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo medifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8- Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) 1a certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 7 F- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en-proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con. los documentos. de identificacion de cada una de las
personas que estd en proceso de reincorpor o réintegrabifi=t | A SR A Rl 4P

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando
proceso de reincorparacion, para lo.cual se entregara alguno
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
cuotas partes esté constituida por personas en proceso:de reincorpo

legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de Jurah';éénto, el «Formato
7 F - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
proponente plural)», y aportara los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «<Formato 8- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 de los criterios de desempate de Ia invitacion; o
por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor
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fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 7 G - Participacién mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural

(b) el integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia 0 la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 7 G Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otargamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles de acuerdo con el articulo £ . Ley 1581 de 2012 o/la norma que lo madifique, aclare,
adiciona o/sustituya, se requiere que el titu ar de'fa’ infonnaciéﬁ“,"rcomd*s

on' las’ personas“en proceso de

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara dicha condicion con el diligenciamiento
del «Formato 7 H - Acreditacion Mipyme» vy entregara los documentos requeridos en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicion
de Mipyme se pruebe con la presentacién del RUP, en los términos contemplados en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes
requeridos en el mencionado articulo.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo c_:ual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cémara_ de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre qooperatwas o asociaciones
mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con Io_s_ criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos |_ntegrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
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que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150 la
norma que lo modifique, aclare, adicione 0 sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara dicha calidad con el diligenciamiento del «Formato
7 H — Acreditacién Mipyme» y entregara los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con
la presentacion del RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus;integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual quée cumpla con los criterios de clasi cion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150 la
norma que o modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que : redite, de acu
informacion contable con corte al 31 de dicier bre del afo anterior,
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados.@ Vipyme, coope
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio an
persona naturaly. contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 7 | - Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 7 H — Acreditacién Mipyme», suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.
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En gl evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona

natural, la personajuridica o &l proponente plural. En caso de que dos'© mds proponentes tengan el mismo

nombre $e colocara primero-en elorden a. ienes hay ‘esentado primera en.el tiempo sus ofertas. Una
J‘ e asignara un nmero er gg eestos de forma ascendente:de tal manera

b

(b) Séﬁu%arﬂénte, la Entidad debe tomar la parte entera (num quierda de la coma decimal) de
la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizado$estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se
escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente

numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2'01'2, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella _informacio'n que gcreqlta el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palenquera, Rrom o gitana.
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De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

CAPITULO VI )
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 3 - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por la Entidad, hace parte de
la invitacién y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios,
disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en
su propia informacion, de manera que onente debe tener en cuenta_el caleulo de los.aspectos
economiicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y-asuncién de riesgos q
del contrato. P | o g £ ‘

Si el :Probonente a quien se acepte la ofert
informacién que pueda influir en la-determin

ejecucion completa de las obras de conformidad con
ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPIiTULOVII
GARANTIAS

71 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Los errores 0 imprecisiones en el texto de la Garantia presentada son susceptibles de subsanaciéon o
aclaracion por el proponente hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega de la
Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:
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L Caracterlsttcai e e Cundlcién -
Cualquiera de Ias clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio

auténomo vy (iii) Garantia bancaria.

Qgﬁgﬁgfﬁg Municipio de Taraza identificada con el NIT 890.984.295-7 |

Amparos La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados |
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. ) ‘

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor ; s 5 ; »
Asegqurado Diez por mentp (10 %) del valor del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

o Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razon

social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que |
en el referido documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa |
Tomador manera. |
. Para los Proponentes Plurales: la Garantia debe otorgarse por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debe relacionar claramente a los |
.integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los
efectos serén los otorgantes de esta _ ,

P

Sw

Si en desarroHo del Proceso de Gontrataclo se"modlﬂca e! Cronograma el Proponente debe ampliar la
vigencia de‘la Garantia de seriedad de la oferta hasta- tanto no se haya per‘feccuonado y cumplldo los
requisitos de ejecucion del respectlvo contrato : ; ‘

La propuesta tendra una validez igual al termmo de vlgenma estabiemdo para la Garantna de senedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta es irrevocable, de tal manera que en los casos en que el
Proponente retire, modlﬁque los términos o condiciones de la misma, la Entidad puede hacer efectiva la
Garantia de seriedad de la oferta.

www.taraza-antioguia.gov.co. E-mail. contactenos@taraza-antioguia.goy.co
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CAPITULO VIII
COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS ADICIONALES

Las condiciones de ejecucion estan previstas en el Anexo 2 _ Comunicacion de aceptacion de la oferta y
en esta invitacion. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y
derechos generales del Contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, multas, clausula penal y otras
estipulaciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente a quien se acepte la oferta debe presentar el Registro Unico Tributario — RUT y demas
documentos necesarios para la celebracion del contrate-al momento de |a firma.

M\
El presente documento es elabo
del mes de abril de 2026.

N Alcaldesa (e)
Municipio\de Tarazé, Departamento de Antioguia.

. |14 . R
. . “Funcionario o contratista YN Finld [21 4 Fecha |
Eiabord . |, Michael Arley Loaiza Orozco — Asesor Juridicg,. | - l \ AA L] 11114 07 de abril de 2026 |

Revisgr |- Victor Emilio Calle Gaviria— Asesor Jurfdi:qo 07 de abril de 2026
Aprobe | Juan José Martinez Blanquicet ~ Secretario de ; o7 Ge abrilde 2026 ‘
& _| Planeacion y Obras Publicas e g / g s ‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado eldecumentoyilo'er conlramos ajust: as normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, [0 presentamos pgra la'firma. e i
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CAPITULO IX LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

9.1 ANEXOS

1. Anexo 1 - Pacto de transparencia

2, Anexo 2 — Comunicacion de Aceptacion de la oferta

3. Anexo 3 — Aviso limitacion del proceso de contratacion a Mipyme
9.2 FORMATOS

1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

2. Formato 2 — Conformacién de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Union
Temporal)

3 Formato 3 - Expenenma

4 Formato 4 — Capacidad financiera HiENERERER GG

5 Formato 5 - Capaudad residual

6 Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales

7 Formato 7 — Factores de desempate

8 Formato 8 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales
9 Formato 9 — Acreditacion de Mipyme

3. MATRICES

Matriz 1 — Experiencia

Matriz 2 — Indicadores fmanmeros [Incluir cuando la entidad _lexgal
Mafﬂz 3= Riesgos " . ot gy
'Matrlz 4- Bsefﬂes nacrcnaies relevaﬁtes para la obra publlca del sector transporte B

BN ©

9.4. F@RMULAmoS ‘
1. Fnrmulano = F“ormuiano de Presu puesto Oflmai
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