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SUPERVISION DIA 16 MES Diciembre ANO 2025
CONTRATO O CONVENIO No. 380.20.1.19-2025 FECHA 19/08/2025
PROYECTO PLAN DE DESARROLLO Mejgramien_lo Desarrollo de acciones para el majorarﬂien}o en el deportg y la recreacién el aprovechamiento
del tiempo libre la educacién extraescolar y la educacion fisica en el municipio de Tulua
INTERVENTORIA O SUPERVISION No. 4
NOMBRE DEL CONTRATISTA O COOPERANTE MARIA DEL CARMEN URREGO COBO

PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION, EN LA DISCIPLINA DE BILLAR COMO
ENTRENADOR DEPORTIVO PARA LA PLANIFICACION, DIRECCION Y EJECUCION EN EL
DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DEL
DEPORTE LOCAL DEL MUNICIPIO DE TULUA .

NOMBRE DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR DIRECTO l FRANCISCO GIRON OCAMPO I DELEGADO I

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

CARGO DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR SECRETARIO DE DESPACHO

No. OBSERVACIONES Y/O
Actividad DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EVALUACION ACTIVIDAD REALIZADA PLAN DE MEJORAMIENTO
5@ Teci Ll

referente a la actividad realizada en agosto de 2025,
correspondiente a la elaboracién y entrega del diagnéslico técnico
de la disciplina de Billar.

Ejecutar la elaboracién y la entrega de un Elinforme de diagnostico lecnico formato F-380-01, formalo
1 (1) diagnostico técnico de acuerdo a su|Se confirma que mediante la elaboracién de este diagnéstico se| de regsilro fotografica F- TR-09 reposa en la carpala de
disciplina y sus deportistas. recopilé y analizé informacién detallada sobre el estado aclual de la| geslion de formacién deporliva de Billar en los folios 1,2y 33.
disciplina, evaluando el desempefio de los alletas con el fin de
fortalecer y mejorar la participacion y evolucion de los deportistas en
los eventos deportivos.

Se verifica la informacién remitida por el contratista referente a la
actividad realizada en agosto de 2025, correspondiente a la

izacio| ife afi El cronograma de Irabajo, plan de accion y plan grafico,
Desarrollar un cronograma, plan de organizacién del cronograma, plan de accién y plan grafico de g jo, pl y plan g i

accion y plan grafico del trabajé a realizar trabajo de la disciplina de Billar, formalo F-380-01, formalo dg lragsmo folog.r‘aﬁco F- TR«OQ
2 con los deportistas de acuerds a su reposa en Ja carpela de gestion de formacién deporliva de
P Se confirma que el contratista elaboré un cronograma detallado, Billar en los folios 7,9 y 10.

disciplina. incluyendo: semanas, unidad tematica, estrategias de aprendizaje,

objetivos a alcanzar, evaluaciones y control, garantizando una
adecuada ejecucion en la distribucién de tiempos y contenidos a

Se verifica [a informacion remitida por el conlratista correspondiente
al tercer informe del mes de noviembre 2025, referenle a la
ejecucion de sesiones de entrenamiento de la disciplina de Billar.

Ejecutar trescientas (300) horas de
3 sesiones de enlrenamienlo con los
depontistas de acuerdo a su disciplina.

Elinforme F- TR-09 y formalo de listado da asislancia
detallado reposa en la carpeta de geslion de formacion
deporliva de Billar en los folios

Se confirma que el conlratista realizé un total de 92 horas de
sesiones de entrenamiento, distribuidas de lunes a sabado,
siguiendo el cronograma semanal y el plan de clase mensual,
cumpliendo con los objetivos técnicos, taclicos vy fisicos
establecidos.

Se verifica la informacion remitida por el contratista referente a la
quinta comision técnica realizada el 28 de noviembre de 2025 con
los deportistas de la disciplina de formacién de Billar Pool.

Durante esta comisién se informé a los deportistas sobre las
aclividades restantes a desarrollar durante el segundo semestre del
ano, las cuales incluyen: test, fogueos, sesiones de entrenamiento,
campamentos y competencias programadas por la Liga de Billar.
Asimismo, se planearon metas a corto, mediano y largo plazo, con el|  Elinforme detallado reposa en la carpela de geslion de
fin de orientar el proceso de formacién y seguimiento del desarrollo formacion deporliva de Billar

de los deportistas.

Realizar cinco (5) comisiones (écnicas
4 programadas por el coordinador asi nado
al programa

De acuerdo con la revision realizada, se valida que con esla
aclividad se cumpli6 el 100% de la aclividad contractual
correspondiente a comisiones técnicas, cumpliende con lo
establecido en el objeto del contrato y asegurando la correcta
comunicacién y planificacion de las acciones pendientes para los
deportistas.

Se verifica la informacién remitida por el conlratista referente a la
Ejecutar  cinco  (5)  evaluaciones|aplicacion del test final de efectividad con los deportistas del|Elinforme detallado F- TR-09y informe evalualivo formalo F-

5 periédicas del desemperio técnico y fisico|programa de formacion deportiva de Billar, realizada el 29 de| 380, reposaen la carpela de gestion de formacion deporliva
de los deportistas a través de test|noviembre de 2025. de Billar
programados.

Este {est se ejecutd con el objetivo de evaluar cdmo finaliza la
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Se verifica la informacién remitida por el contratista referente a la
elaboracion del consolidado del registro de la paoblacion
especializada compelitiva beneficiada en el programa de formacion
competitiva de Billar.
Presentar consolidado del registro|Se confirma que el contratista realizé la actualizacién de la base de| Elinforme del contratista formalo F-220-05 , el formato F-TR-
6 poblacién  especializada  competitiva|datos de deportistas de ingreso y salida, organizando la informacién {09 formalo da resgistro folografica de actividades y el Formalo
beneficiada en el programa de formacion|de acuerdo con la disciplina deportiva y garantizando la precision y|F-360- 13 ficha esladislica reposa en la carpela de geslion de
competitiva de acuerdo a su disciplina confiabilidad de los datos registrados. formacion deporliva de billar en los folios
Asimismo, se clasificaron los deportistas segin modalidad, niveles
de competencia y etapas de desarrollo deportivo, lo que permitid
estructurar una base de datos clara y actualizada, facilitando el
control y seguimiento del proceso de formacion competitiva.
Se recibe y verifica la informacion remitida por el contratista
referente a la actividad realizada en el mes de octubre de 2025.
Realizar seis (6) Acompaniamientos a la
secretaria del deporle y a la|Se confirma que la actividad se desarrolld en su 100%, cumpliendo
Administracién Municipal en las con los requerimientos orientados por el Secretario y garantizando|Elinforme del conlratista formato F-220-05 el formalo F-TR-09
7 diferentes actividades administrativas,|que se ejecutara de acuerdo con lo estipulado en el objeto| formalo de resgistro folografico de actividades y formalo lisla
eventos deporlivos y recreativos y demas|contractual. de asislencia.
que le sean delegados por el Secretario
y/o supervisor del contrato De acuerdo can la revision realizada, se valida que la actividad fue
cumplida en su totalidad, cumpliendo con los objetivos y metas
planteadas en el contrato.
Se recibe y verifica la informacion remitida por el contratista
correspondiente al informe final del proceso desarrollado con los
deportistas de la disciplina de Billar Pool del municipio de Tulua.
Se confirma que el informe detalla cada proceso y actividad
Prageniar informe final dal procese ejecutada durante la vigencia del contrato, con el objetivo de
7 2 P impactar positivamente el rendimiento deportivo de los deportistas, Formato F-220-05 informe del conlralisla
realizado con los deportistas de acuerdo 7 i i 3 * A . ; o
8 L : preparandolos para la participacion en diversas justas deporlivas en| Formato F-TR-09 Formalo regislro fologréfico actividades.
&' su discipling, durante: el periodo representacion del municipio. Inf jecuti
contractual 2l pIio. nforme ejecutivo
De acuerdo con la revisién realizada, se valida que esta actividad
fue desarrollada en su totalidad (100%), cumpliendo con el objeto
contractual y proporcionando un informe ejecutivo completo, que
refleja los avances, logros y resultados alcanzados durante la
ejecucion del contrato.
ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR EL CONTRATISTA O COOPERANTE
ANALISIS CUANTITATIVO
ACTIVIDAD META
P-1 pP.2 P.3 P-4 | Ps| P [P7]| P8 [Po|pPt0 :’1 :2 TOTAL | FALTANTE
1 12,50% 12,50% 0,00% 0,00%] 0,00% 12,50% 0,00%
2 12,50% 12,50% 0,00% 0,00%] 0,00% 12,50% 0,00%
3 12,50% 3,13% 313% 3,13%| 2,10% 11,48% 1,02%
4 12,50% 3,13% 3,13% 3,13%| 2,10% 11,49% 1.01%
5 12,50% 6,25% 3,13% 3,13%| 2,10% 14,61% 211%
6 12,50% 3,13% 3,13% 313%| 2,10% 11,49% 1,01%
7 12,50% 0,00% 0,00% 12,50%| 2,10% 14,60% -2,10%
8 12,50% 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 12,50% 0,00%
TOTAL 100,00% 40,64% 12.52% 25,02%] 23,00% 101,17% -1.17%
Las actividades realizadas contribuyen a una mejor gestion de los recursos y a la correcla ANALISIE CUALITATIVO
rendicion de cuentas, sino que también asegura que los procesos contractuales se lleven a cabo ERIGIENTE EFicAz SOPORTE
EVALUACION EIMPACTOSOCIAL |de manera efecliva y acorde con las mejores précticas. Asi, se logra un fortalecimiento en la DEcUMBNUAL
capacidad operativa de la secretaria municipal del deporte y la recreacion, lo que se traduce en
un impacto positivo en los servicios que ofrece a la comunidad. X X
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MATRIZ DE RIESGOS IDENTIFICADOS
Descripcién (Que puede Consecuenciade
No. Clase Fuente Etapa Tipo pasar y como puedae la Ocurrencia del |abi Impacla Valoracién del riesgo Categoria
QOcurrir) evenlo

8 2 $ 2 . No realizar el debido cumplimianto | ' ("ﬁ”.:“’j’“‘“;“" “: % .

1 3 § 3 [ de las actividades pactadas en o | 2cividades pactadas | g Mayor Riesgo Medio BAJA
g ¥ g g s ocasiona delrimento a | &
I = T & b la entidad

= No informar al | Fallade

8 a £ § supervisor fos Incidentes entre las partes, lo cual |

2 3 £ S 3 presentados que pucdan acasianar puede llavar a H Mayar Riesgo Medio BAJA
a £ é g para el confusos u| ©
@ o del abjeto del contralo orlentacién inadecuada,

Alecla
Impacto después del Tratamiento ¢ el Fecha Facha Monitoreo y revision
" Persona ] S
equilibrio eslimada en| estimada en
v Tratamiento/ Conlroles a ser .| responsable par
A quién se le asigna? 3 econdmi| ', ue se Inicla ue se Cémo se >
A g implementados B botidai impacto | Valoriacion [cate| °CITy | implamentar e e m‘r‘nplm a | 4Somose | pariadicidad
delriesgo  [goriaf copyalo|  ralamiento i - 2 4Cuéndo?
—
Revisién y verificacién del INSIGNIFICANT SUPERVISOR DEL Fecha de
ottty cumplimiento de las aclividades RARO E BAIA [BadAl WO CONTRATO  [Fochadalniclo) o acign | Informe mensual | MENSUAL

* NOTA: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 0103 de 2015, el presente formato debe ser publicado en Colombia Comp}a eficiente

ver Guia Manual de riesgaos en Mapa de Procesos/Juridica.

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA - ENTIDAD PRESTADORA

SALUD NUEVA EPS
PENSION COLPENSIONES \
ARL SURA L FIRM“%DEL IN VENTOR 0 SUPERVI R\
NOMBRE: FRANEISCO GIRON OCAMPO
FIRMA DEL SECRE(ARIO DE\ PACHDJ A \
NOMBRE: _ FRA 1sco GIRQN OCAMPO







