Lugar y Fecha:

Para:

Referencia:

Asunto:

Comunicacion;

= CONSORCIO ALIANZA CB
- Nit 901.'349.441 =

Bogota D.C..; 21 de Mayo de 2020
SOLIUN SAS / INTERVENTOR

Carrera 70 C N°® 48 - 55

Atn, Ing. Radl Orlando Delgado Cabiativa

CONTRATO DE OBRA PUBLICA CONTRATO DE OBRA PUBLICA N° COP-
390-2019 CUYO OBJETO ES "REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LOS
PARQUES VECINALES Y DE BOLSILLO POR EL ‘SISTEMA DE PRECIOS

- UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE EN LA LOCALIDAD DE

CIUDAD BOLfVAR i

" REGISTRO DE PROTOCOLOS Y MOVILIDAD

390 — 043-2020

C_ordial Saludo:

Adjunto el registro de protocolo, registro de movilidad y matriz de riesgo.
Lo anterior dando alcance al oficio FDLCB 400 050.

Quedo atenta,

G
CLAUDIA JA({KEL EC

REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO ALIANZA CB

Copia: Archivo

Carrera 27 A N° 41 — 27 BARRIO LA SOLEDAD
' BOGOTA DC- COLOMBIA

Tel (571) 244 26 95 -

Correo: alianzach.parques@gmail.com



29/5/2020 ' Correo de soliunsas.com - Re: Observaciones a los protocolosde bioseguridad-V2

o | 5 . .
WL M@ﬂm * Proyectos Soliun <proyectos@soliunsas.com>
el | o !

Re: Observaciones a los protocolosde bioseguridad-V2
1 mensaje

CONSORCIO ALIANZA CB <alianzach.parques@gmail.com> 20 de mayo de 2020, 23:12

Para: Proyectos Soliun <proyectos@soliunsas.com>
Cc: juan.prieto@gobiernobogota.gov.co

Cordial saludo:

Adjunto lo enunciado.

El mié., 20 de may. de 2020 a la(s) 09:38, Proyectos Soliun (proyectos@soliunsas.com) escribié:
Buenos dias,

Se remite comunicado de observaciones a los protocolos de bioseguridad, para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente
Jl' : \
Departamento de Proyectos.

CONSORCIO ALIANZA CB
CARRERA 27 A N° 41 - 27

TEL FIJO: + (571) 244 26 95
BOGOTA D.C.

) Oficio 390-042-2020 PROTOCOLOS CONSORCIO.pdf
5526K ' i

h[tps:.’."rnaiI.goog[e;comlmailiuM?ik=8b7ed33425&view=pt&search=a|I&permthid=thread-a %3Ar-7930029888657098753%7Cmsg-f%3A166727185104... A



CONSORCIO ALIANZA CB
Nit 901.349.441 - 2

Lugary Fecha:  Bogoté D.C..; 20 de Mayo de 2020
Para; SOLIUN SAS / INTERVENTOR:
Carrera 70 C N° 48 - 55
Atn, Ing. Raul Orlando Delgado Cabiativa

Referencia: ~~ CONTRATO DE OBRA PUBLICA CONTRATO DE OBRA PUBLICA N° COP-

‘ 390-2019 CUYO OBJETO ES "REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LOS
PARQUES VECINALES Y DE BOLSILLO POR EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE EN LA LOCALIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR."

Asunto: ENTREGA DE PROTOCOLOS Y RTA OFICIO. FDLCB-400-2020-050

Comunicacion; = 390 — 042-2020

Cordial Saludo:

1. El modelo aportado para la realizacion de la encuesta corresponde al que se va impléfmentar

en la obra y contiene toda la informacion solicitada. Es de aclarar que este formato se envio
el pasado 12 de mayo a la profesional SST.

Se adjunta la matriz de riesgo con el nombre del Consorcio y la fecha de mod|f|ca<:|on
Ya se realizd la solicitud de acompafiamiento, estamos en espera.
Se adjunta el documento que contiene todos los protocolos solicitados, el dia de mafana
estaremos enviando los respectivos radicados. Sin embargo la interventorfa nos informa el
dia de hoy la inscripcién en la Secretaria de Desarrollo Econémico, consultado la pagina de
la respectiva entidad no evidenciamos el link para radicacién, nos podrian indicar a través de
cual canal se puede realizar el tramite solicitado.

Que_do atenta, -

Q&L &/L%@

CLAUDIA JA Q(EL E CRUZ B
REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO ALIANZA CB

Copia; Archivo

Carrera 27 A N° 41 — 27 BARRIO LA SOLEDAD
BOGOTA DC- COLOMBIA

Tel (571) 244 26 95

Correo: alianzach.parques@gmail.com



29/512020 A Correo de soliunsas.com - Re! Observaciones Protocolos De Bioseguridad

f @ x| '
WL “@ﬁN , Proyectos Soliun <proyectos@soliunsas.com>
E=h) | | e ;

Re: Observaciones Protocolos De Bioseguridad
1 mensaje :

CONSORCIO ALIANZA CB <alianzach.parques@gmail.com> ; 11 de mayo de 2020, 8:53
Para: Proyectos Soliun <proyectos@soliunsas.com=> :

Buen dia:
Adjunto las respuestas al oficio enviado el dia sabado, es de aclarar:

1. Esperamos tener las encuentas del personal diligenciadas el dia de mafiana. ;
2. Los insumos y elementos de EPP para el primer mes, estamos realizando la estructura de costos de lo que implica
implementar la entrega de elementos de bioseguridad a todo el personal, con el fin de solicitar un reconocimiento de

cosotos por la implementacion de la nuevos decretos.
Atentametne,

Claudia Cruz

El séb., 9 de may. de 2020 a la(s) 16:14, Proyectos Soliun (proyectos@soliunsas.com) escribié;

Buenas Tardes

Como es de su conocimiento siguen pendientes observaciones hechas sobre los protocolos de Bioseguridad. ya que
han sido subsanadas varias y enviadas por correa se solicita darle alcance a las citadas en el oficio 046 adjuntado en
el presente correo ya que debemos radicar el dia lunes a las 9:00 am, con el fin de tener todos los registro y poder
iniciar actividades lo mas pronto posible. Se debe tener claro los protocolos y la implementacion de cad uno de ellos,
ya que prima la vida y la seguridad de nuestros trabajadores.

Cordialmente

L

Departamento de Proyectos.

CONSORCIO ALIANZA CB
CARRERA 27 A N° 41 - 27

TEL FIJO: +(571) 244 26 95
BOGOTA D.G.

.E] Oficio 390-038-2020 RTA OFICIO FDLCB-400-046.pdf
; 2507K : :

‘
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CONSORCIO ALIANZA CB
Ni 901.349.441 - 2

Lugar y Fecha: = Bogota D.C..; 11 de Mayo 2020
Para: SOLIUN SAS / INTERVENTOR
Carrera 70 C N® 48 - 55
Atn, Ing. Radl Orlando Delgado Cabiativa

Referencia; CONTRATO DE OBRA PUBLICA CONTRATO DE OBRA PUBLICA N° COP-
390-2019 CUYO OBIJETO ES "REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LOS
PARQUES VECINALES Y DE BOLSILLO. POR EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE EN LA LOCALIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR.” X

Asunto: Rta oficio FDLC_B—400'—2020—O46

Comunicacion: 390 — 038-2020

Cordial Saludo:

Remito la siguiente documentacién dando alcance a las observaciones del oficio N® FDLCB-400-
2020-046:

Formato de encuesta solicitado en el punto 1y 2, el dla de hoy estamos documentando la
informacion de cada uno de los trabajadores operativos:y administrativos.

- Actualizacién de matriz de EPP.
- Protocolo de recepcién de-documentacion, protocolo de Ia cadena de abastecimiento,

suministro, servicios y proveedores.
= s adjunta el plan de movilidad provisional el cual se encuentra en ajustes. Teniendo en
cuenta que es un documento adicional, lo remitimos para posibles observaciones por parte

de ustedes.
Sin otro particular,

Atentamente,

Gl ME%R@@

REPRESENTANTE LEGAL -
CONSORCIO ALIANZA CB

Carrera 27 A N° 41 — 27 BARRIO LA SOLEDAD
BOGOTA DC- COLOMBIA

; Tel (571) 244 26 95

Correo: alianzach.parques@gmail.com



ENCUESTA DE CON >'\_(.‘\4’ INFDIE 5‘-/&!}.‘1:‘;1 PARA EL PERSONAL DE CONSORGIC Al TANZA CE

[

La empresa CONSORCIO ALIANZA CB, preocupada por la salud de sus trabajadores y en cumplimiento de la normatividad vigente por el covi-19 elabora la siguiente encuesta con el fin de
actuar de forma oportuna y establecer medidas de cardcter preventivo, se llevara un registro detallado del personal que ingresa a la obra y sus condiciones de salud

NOMBRE : ! : ce:

EDAD: FECHA NACIMIENTO:
DIRECCION: TELEFONO:
EMPRESA: Consorcio Alianza CB CARGO:
FECHA: 10/05/2020 TEMPERATURA:
' PERSONA DE CONTACTO: . TELEFONO
: TELEFONO ;
Pregunta Sl @]

1.¢ Presenta tos recurrente o espontanea hoy o en dias previos? (2 o 3 dias antes).
2.; Presenta escalofrié recurrente o espontaneo hoy o en dias Previos?
3.; Presenta dolor de garganta recurrente o espontaneo hoy o en dias previos?
(2 o 3 dias antes) ‘

'4.¢Presenta dolor corporal o malestar general recurrente o espontaneo hoy o en
dias previos? (2 o 3 dias antes)
5.¢Presenta dolor de cabeza recurrente o espontaneo hoy o en dias previos?
(2 0 3 dias antes)
6.;Presenta fiebre, recurrente o espontanea hoy o en dias previos?
(2 o 3 dias antes) ' .
7.4 Presenta perdida del olfato, recurrente o espontanea hoy
(2 0 3 dias antes)
8./ Presenta dificultad para respirar como si no entrara aire a sus pulmones de
manera recurrente o espontaneo hoy o en dias previos? (2 o 3 dias antes)
9.¢ Presento fatiga o real deterioro de mis movimientos y mis ganas de hacer algo,
es recurrente o espontaneo hoy o en dias previos? (2 o 3 dias antes) Si es si puntue 2
10.¢ Has viajada en los Ultimos' 14 dias fuera de la ciudad? Si es si puntue 2
11.¢Has viajado o estado en zonas afectadas por covid19? Si es si puniue 3
12.4Has cuidado o estado en contacto con pagiente positivo Covid197Si es si puntue 3
13.4En su historial clinico ha tenido alergias respiratarias?

" 14.4En su historial clinico ha tenido enfermedad renal?
15.4En su historial clinico ha tenido enfermedad cardiaca?
16.4,En su historial clinico ha tenido enfermedad lupus?

.17.¢4En su historial clinico ha tenido enfermedad diabetes?
18.4En su histarial clinico ha tenido enfermedad hipertensién‘?‘
19.¢ En su histarial clinico ha presentado OBESIDAD? '
20.¢Vive con nifios menores de 18 afos?
21.4 Vive con personas mayores de 60 afios?

* 22.4Vive con personas que laboren en el sector salud?(hosp, clinica)Si es.si puntue 3
23.;Comparte utensilios como vasos, vajillas o cubiertos con olras personas?
24.; Usted utiliza'su ropa laboral sin lavar por mas de una ocasién? ;

Puntaje como referencia al protocolo COVID 19

TOOOOODDE 0 00 OO0 O ooo,

1 i O e o O O = I v R

25, Cantidad de transporte utilizado durante el dia (IDA Y REGRESO)

26.Medio de transporte para llegar al lugar-de trabajo

Transmilenio El Bicicleta DMoto D ; Vehiculo El : Bus intermunicipal B

SITP [ Taxi [ A pie < [E] Otro

27. Numero total de personas que viven con el trabajador -
28. ;Conoce y aplica usted todas medidas basicas del covi-197? S| D NO D




UESTA DE CONDICION DE SALUD PARA EL PERSONAL DE CONSORCIO ALIANZA CE

AUTORIZACION SUMINISTRO DE DATOS

Yo Identificado(a) con Cédula de Ciudadania No i de i
autorizo de manera libre y voluntaria a CONSORCIO ALIANZA CB. para recopilar, utilizar, transferir, almacenar, consultar, procesar,

y en general a dar tratamiento a la informacion personal que he suministrado a la Empresa, de conformidad con lo dispuesto en la ley 1581 de 2012

y el Decreto Reglameritario 1377 de 2013, la cual se encuentra contenida en las bases de datos y archivo de propiedad de la Empresa,
para los fines internos que sean necesarios y me comprometo a: |

Cumplir todas las medidas de autocuidado establecidas por CONSORCIO ALIANZA CB. para la prevencién COVID 19

Cumplir todos los protocolos definidos por CONSORCIO ALIANZA CB, para la prevencion del COVD 19.

Notificar a CONSORCIO ALIANZA CB, oportunamente cualquier sintoma o sospecha asoclada al COVID 19,

Manifiesto que toda la anterior informacion es cierta y refleja fielmente mi situacién médica.

Nombre: Firma:
Cedula:
0az Puede ser estrés, tome sus precaucionesy.ohserve ! 3
3a5 - | Hidréatese conserve medidas de higiene, observe y reevalde en 2 dfas
6ail ; Acuda a consulta con el médico EPS o sistema de salud, e informe a su superlor Inmediatamente

Solicite asistencia.medica.y.test clinico para.COVID19 (aislese y reporte o informe a la empresa |as persanas que_ |

han estado en contacto con usted)

EN CASO QUE EL TRABAJADOR SE HAYA DETERMINADO COMO PERSONA DE ALTO RIESGO DURANTE EL DILIGENCIAMIENTO DEL PRESENTE CUESTIONARIO SE
DEBE DILIGENCIAR:

Yo, , identificado como aparece arriba, mediante el presente documento hago constar lo sigulente:

+Que, bajo los pardmetros del Ministerio de Salud y par mi edad y mis anlecedentes médicas, he sido informado que clasifico corto persona de alto riesgo para COVID 19,
+ Que par mi oficio no me es posible trabajar desde la casa,

+ Que asisto al lugar de Irabajo de manera libre y voluntaria, !
+ Que se me han explicado en detalle todas las recomendaciones a seguir para evitar o miligar el riesgo de contaglo tales como el distanciamiento soclal, el lavado frecuente de manos y

&l usa de tapabacas.
+ Que dada mi condicién, me comprometo a seguir rigurosamente todas y cada una de ellas y a reportar a las auteridades de la obra cualquier inconveniente tenga para cumplirlas.

Nombre: Firma
Cedula:




PROTOCOLOS DE HIGIENE Y BIOSEGURIDAD EN LOS ESCENARIOS DE MAYOR RIESGO
PARA COVID-19 EN CONSTRUCCION DE PARQUES

Tlpo: : : . Nombre:

Protacolos de Control Prbtocolos para entrega, uso y mantenimiento de EPP - dotacidn

MEDIDAS PREVENTIVAS RUTINARIAS DE HIGIENE .

Lavado de manos con abundante agua y jabén por 30 segundos, minimo antes del uso y posterior al uso de los EPP.

Desinfectar los EPP con agua y jabdn previo y después de su uso.

DESCRIPCION DE MEDIDAS A IMPLEMENTAR

+ Garantice inventario, entrega y uso de los EPP rutinarios para |abores en obra.

+ Utilice la proteccién respiratoria para realizar actividades en las cuales se usan para proteger de la inhalacion de material particulado, humos metalicos, vapores y
demds. Estos EPP deben ser de uso personal, para su limpieza y desinfeccion tener en cuenta la ficha técnica para no alterar sus propiedades en el material.

+ Enlrega de mascarillas desechables a todos los empleados que vayan a realizar una actividad donde se requiera estar a una dislancia menor a dos mefros o que
vayan a eslar en un espacio cerrado sin ventilacién. Esta mascarilla debe ser desinfectada después de su uso.

* Alingreso a la obra debe de cambiar la ropa de civil y ulilizar la dotacion, este cambio se debe de hacer nuevamente a la salida de la obra, Se debe de cambiar la ropa
de civil a diario y hacer el lavado en su casa.

+ La ropa de dotacién debe permanecer en la obra, intercambiarse o lavarse con frecuencia.

+ AL finalizar |a jornada debe lavarse con agua y jabdn los siguiente EPP: casco, monogafas, tapacidos.

+ |* Los tapabocas de dotacion para'COVID-ig son lavables y tienen un ciclo de 3 dias para su reposicidn; cada vez que se reitire en debe ser desinfectado con alcahol. Se
lavara diariamente desde su enlrega, Se realizara reposicion cada tres dlas,

+ Los guanles de nitrilo se suminislraran diariamente.

‘La careta antifluidos se debe |avar quincenalmente con agua caliente, detergente y cepillo suave cuando no hay contacto directo. con sustancias quimicas o con fluldos,
de lo contrario hay que lavar al terminar la labor, Sila carela presenta hendiduras o grietas o si el cabezal de la careta muestira sefales de envejecimiento o deteriora -
es necesario desechar. 'Se debe disponer de un lugar higiénico para su almacenamiento. Se realizara reposicion cada 30 dias de la careta

+ i se presenta un caso posilivo en la obra, los overoles y/o la rapa de trabajo de todos los posibles contactas deben ser lavados de manera inmediata con abundante :
agua y jabén, :

+ Asegure el buen estado de la dolacién, revise las cosluras, bolsillos, acumulacién excesiva de produclos o manchas, para lavado inmediato.

+ Lavado periédico de guantes, asegurando su secado pof completo. 1 7

+ Verifique el estado en guantes impermeables para manipulacion de sustancias o productos carrosivos, anles de usar se deben inflar y sumergir en agua haciendo
presian de tal manera que no se evidenclen burbujas, ya que este es indicador de ruptura del guante y debe desecharse.

+ De ser posible aplique talco en las manos y en el interior del guante antes de usar.”

+ Los guanles de malla de acero o fibra y acero deben revisarse diariamente para detectar fallas de manera oportuna.

+ Para el mantenimiento de los EPCC es importante tener en cuenta la ficha técnica del equipo y consultar con el proveedor respecto a cudles son las medidas a seguir
para [impieza y desinfeccion asegurando la vida Ulil del equipo. ;

* Es impartante considerar el lavado peri6dico con agua y jabon de PH neutro para no alterar sus propledades de resistencia en cosluras y bandas,

+ Promover la asignacién de EPCC de manera individual. Cuando forzadamente se deban compartir, se recomienda que se implemente la proteccién de los EPCC con
barreras fisicas, que cubran el material sintético del equipo (rollo de pléstico o cinta transparente). - ;
» Asegurar que el elemento o barrera de proteccién del equipo se pueda limplar y posteriormente retirar con facilidad cada vez que sea usado por otra persona. Repelir
el cubrimienlo para un nuevo uso. :




PROTOCOLOS DE HIGIENE Y BIOSEGURIDAD EN LOS ESCENARIOS DE MAYOR RIESGO
PARA COVID-19 EN CONSTRUCCION DE PARQUES VECINALES Y DE BOLSILLO

Tipo: ' 2 Nomhre:

Protocolos de Control Protocolo de Ingreso y Salida en Obra

MEDIDAS PREVENTIVAS RUTINARIAS DE HIGIENE

Toma de temperatura y registro al ingreso a la obra.

Se realizara desinfeccion de calzado.

Lavado de manos con abundante agua y jabdn por 30 segundos, minimo cada 3 horas.
Se diligencia el cuestionario de condiciones de salud.

Desinfeccion de vehiculos.

DESCRIPCION DE MEDIDAS A IMPLEMENTAR

. |* Ingresara a los frentes de obra (parques) solamente el personal operativo y administrativo autorizado mediante carta firmada por el
- |representante legal. ' : :

+ Alingreso estara presente el Brigadista Covid-19 realizando labores de desinfecion al personal, registrando temperatura,

+ Se Planificara el mismo horario de ingreso y salida de las mismas personas organizados por grupos no mayores a 10 trabajadores.
+ Para iniciar el Ingreso y salida del personal se garantizara la distancia minima de 2 metros entre si, se marcaran los puntos de ubicacion
entre personas a la entrada de la obra, entregue fichas conforme a la ubicacion posterior del carnet.

* Se Instalara y/o dispondra de lavamanos con servicio de agua, a la entrada en la porteria, asi mismo se dispondra y asegurara el uso
prudente de alcohal glicerinado o gel antibacterial para desinfeccion al ingreso y salida de todas las personas.

* Suministro a diario de tapahocas, inmediatamente despugs de lavarse las manos con agua y jabon tanto al ingresa y salida (tapabocas a la
salida para uso en medios de transporte plblico).

« Verificar e Instruir sobre el uso correcto y retiro de tapabocas en los trabajadores, disposicion en caneca.

+ Registro a diario el ingreso y salida del personal de mariera paralela con evaluacion de sintomas (tos, dificultad para respirar, malestar
general, fatiga, debilidad, dolor de garganta, sintomas relacionados con gripa). Lo cual quedara registrado en el formato creado para esta -
situacion. :

«Se tomara la temperatura con termémetros infrarrojos a todo el personal, al ingreso y salida de la obra, quedando registrado en el formato.

1+ Siempre que se identifique factor de riesgo se debe informar al director de la Obra para determinar la activacion o no del protocolo de
bioseguridad. Se debe activar protocolo de bioseguridad frente a un caso sospechoso por temperatura mayor o igual a 38° grados
centigrados o sintomatologia reportada o identificada.

+ Al ingreso a la obra debe de cambiar la ropa de civil y utilizar la dotacion, este cambio se debe de hacer huevamente a la salida de la obra,
Se debe de cambiar la ropa de civil a diario y hacer el lavado en su casa.

+ Se debe de disponer de bolsas (color rojo - riesgo biolégico) de manera proporcional al tamafio de las canecas y para linico uso.

+Se Dispondra de una caneca de color rojo con tapa en el sitio, para desechar el tapabocas que utilizé en la jornada de trabajo.

+Todo trabajador debe portar obligatoriamente el tapabocas al ingreso y a la salida de la obra.




PROTOCOLOS DE HIGIENE Y BIOSEGURIDAD EN LOS ESCENARIOS DE MAYOR RIESGO
PARA COVID-19 EN CONSTRUCCION DE PARQUES VECINALES Y DE BOLSILLO

Tipo: " Nombre:

/

Protocolo de entrega, carga , descarga de materiales y proddctos, incluido entrega
Protocolos de Control : y recibido de documentos, cadena de
1 abastecimiento, suministro, servicios y proveedores.

MEDIDAS PREVENTIVAS RUTINARIAS DE HIGIENE

Lavado de manos con abundante agua y jabdn por 30 segundos minimo, previo y posterior a manipulacion de objetos, utensilios
documentos,materiales o superficies,

En particular, se debera usar siempre el tapabocas y guantes de latex, nitrilo o caucho, realizar el protocolo de lavado de manos, mantener la
distancia minima de 2 metros entre las personas,

Desinfectar los EPP utilizados con agua y jabdn previo y después de su uso.

Informe a la persona que llega que debe desinfectar sus manos primero facilitando el rociador con alcohol glicerinado que dlspone en sitio.
Desinfeccidn de Vehlculos con métodos de aspersion previo al contacto con éste y a la salida. -

DESCRIPCION DE MEbIDAS A IMPLEMENTAR

| Utilice mascarilla desechable si va a estar a menos de dos metros de personas y para manipulacién de documentos (gj. Certificaciones,
facturas), palancas, botones o cualquier artefacto con el que haya que interactuar en el contacto con proveedores y clientes,

+ A'los proveedores de materiales se les solicitara previamente los protocolos y se hara seguimiento para que se cumplan dentro de las

instalaciones de la obra. :

+ Verifique que el personal o transporte de domicilio cuente con los EPP de bioseguridad evitando contacto directo con é|

* Todo proveedor de materiales, conductores de volquetas, recepcion de documentacion y/o comunidad deberan registrarse en el formato de
ingreso de obra, se registrara la temperatura al ingreso y a la salida.

+ Evite tocar la cara entre |a recepcion del paquete y el lavado de manos.

+ Al ingreso estara presente el Brigadista Covid-19 realizando labaores de desinfecion al personal, registrando terhperaiura.

+ Suministre un lugar seguro para la recepcion de lo recibido donde puedan ser desinfectados con alcohol.

+Se estableceran los turnos para los proveedores y clientes para que pueden estar en |as instalaciones. Estos deben tener en cuenta las
condiciones de los lugares a los cuales puedan acceder, asegurando el distanciamiento social de 2 mts y evitando aglomeraciones.

+ Se Demarcaran y sefializaran las zonas de espera, las zonas seguras donde se ubican insumos, preductos o materiales ya desinfectados.

-|*Se Demarcaran vy sefalizaran las zonas de influencia del riesgo o zonas sucias (insumos, productas o materiales pendientes de
desinfeccidn).

* Se garantizara el Suministro de un rociador de alcohol glicerinado con toallas de papel




PROTOCOLOS DE HIGIENE Y BIOSEGURIDAD EN LOS ESCENARIOS DE MAYOR RIESGO
PARA COVID-19 EN CONSTRUCCION DE PARQUES VECINALES Y DE BOLSILLO

*Se Solicitara a los proveedores de insumos y de materiales que la correspondencia llegue en sobres debidamente marcados y no en hojas

sueltas.
+ El meson o lugar destinado para la recepcion debe ser desinfectado de acuerdo al volumen de lo recibido y cruce de personas durante cada

hora y hasta 3_veces al dia.

* Se Fomentara el pago con tarjeta y ofras plataformas digitales, transferencias bancarias, para reducir el uso de dinero en efectivo. En caso
de no ser posible se recomienda pagar el monto exacto de la compra y evitar la firma de recibido del producto. A menos que utilice su propio

lapicero.

+ Se Promovera la entrega digital y electrénica de documentos, facturas, correspondencia.

* En caso de realizar despachos o traslado de materiales en vehiculos de una obra a otra desinfectar al menos 2 veces al dia. Sin excepeion,
el conductor debe mantener dentro de la cabina del vehiculo y disponer de gel antibacterial o desinfectante en el mismo para su uso.

+ Desinfectar el interior de la cabina (Palanca, volante o timan, botones, espejos, pedales, ventanas, llaves, superficies interiores) previo y
posterior al acceso del conductor y como minimo 2 veces al dia o cuando Vaya a ser operado por otra persona.

+ Ventilar el vehiculo de manera natural.




PROTOGOLOS DE HIGIENE Y BIOSEGURIDAD EN LOS ESCENARIOS DE MAYOR RIESGO
PARA COVID-19 EN CONSTRUCCION DE PARQUES

Tlpo: : ' Nombre:

Protocolos de Centencidn y Mitigacion - Protacolo para mitigacidn/erisis por presencia de varios casos sospechosos o confirmados.

MEDIDAS PREVENTNAS RUTINARIAS DE HIGIENE

Lavado de manos con abundante agua y Jabon por 30.segundos minimo , previo y posterior a manipulacion de objetos, utensilios ,materiales o superficies.
Desinfectar los EPP ulilizados con alcohol 0 agua y jabdn previo y después de su uso,

El colaborador debe realizar desinfeccion de sus elementos de trabajo de uso frecuente como, celulares, diademas, esferos, computador, silla, usande alcohal,
agua y jabén u olras soluciones aprabadas,

[

DESCRIPCION DE MEDIDAS A IMPLEMENTAR

Cuando aparezcan muiltiples casos sospechosos o confirmados en la empresa, se debe:

« Oriente la atencidn de las personas contagiadas y garantizar que tomen las medidas de aislamiento preventivo (I:uarentena de 14 dias)
necesarias y tengan la debida atencién en sus EPS. : 3

= Informe de manera inmediata a las autoridades distritales y nacionales, a través de las lineas dispuestas, y actuar de acuerdo a sus
recomendaciones.

« Coordine los planes con las EPS e IPS de |a zona y las autoridades distritales,
Detecte y documente todos los POSIBLES CASOS v sus contactos tanto con nexo epidemiologico laboral como extra laboral, asi:

Con Nexo epidemioldgico en ambiente laboral

« El trabajador debe llamar telefénicamente a la EPS a la que se encuentre afillado para solicitar orientacién asistencial.

o El empleado; debe informar a la Secreta_rs'a de Salud distrital de forma inmediata para apoyar la vigilancia del cerco epldemiol;iglco.
+ El empleador informaala ARL'Sura para seguimiento epidemioldgico

+ Aislamiento social y continua manejo 'por‘EPS.

s Si se llega a confirmar COVID-19 positive con laboratorio se convertirfa en caso confirmado.

Con Nexo epidemioldgico en ambiente extra laboral (soﬁcia[, familiar etc.)

« El trabajador debe llamar telefénicamente a la EPS a la que se encuentre afiliado para solicitar orientacién asistencial.

* El empleador debe informar a la Secretaria de Salud distrital de forma inmediata para apoyar la vigilancia del cerco epidemioldgico.
¢ Aislamiento social y continua manejo y recomendaciones por EPS. , '

Detectar y documentar todos los CASOS CONFIRMADOS y sus contactos tanto con nexo epidemioldgico laboral como extra laboral, asi:

Con Nexo epidemioldgico en ambiente laboral
» Aislamiento social y continua manejo y recomendaciones por EPS con recobro a la ARL.

« Aviso ARL al cual esta afiliado el trabajador y envio de Formato de reporte de enfermedad laboral a ARL y EPS. Las prestaciones econémicas a
cargode ARL.’

Con Nexo epidemioldgico en ambiente extra laboral {social, familiar )
¢ Aislamiento social y continua manejo y recomendaciones por EPS. Prestaciones econdmicas a cargo de EPS - AFP.
« Cierre temporalmente todas las dreas en donde haya estado la persona en las dltimas 72 horas. Incluir materlales con los que pudo haber

entrado en contacto la persona, 4rea de cuidado de la salud dispuesta desde el inicio en la obra

« Realice un proceso de limpieza y desinfeccién previo al reingreso de otras personas al drea o dreas donde se presentd el contacto o lugares
frecuentados y en general en toda la obra , segtn lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social,

o Tener la informacidn de cada caso debidamente documentado para su seguimiento y generar lineamientos para la recuperacidn de la persona
trabajadora o sobre presencia de nuevos casos positivos. :
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PLAN DE MOVILIDAD SEGURA

1. INTRODUCCION

El presente documento tiene como objetivo, definir directrices de movilidad del personal
para prevenir el contagio de COVID-19 en colaboradores, clientes y todas las personas que
ingresan a, las instalaciones de los frentes de obra, Campamento y oficina principal del
Consorcio Alianza CB (¢cadena de producmon abaste0|m|ento suministros y serwc:los) para
prevenir el contagio.

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 121 de 26/04/2020: “Por medio del cual
se establecen medidas transitorias con el fin de garantizar la prestacion del servicio publico
de transporte, la movilidad en la ciudad de Bogota D.C. y el cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del
Coronavirus COVID-19, durante el estado de calamidad publica declarado en el distrito
capital y se toman ofras determinaciones” -

2. OBJETIVO GENERAL

Establecer las condiciones de seguridad para la movilizacion de los trabajadores
administrativos, operativos y contratistas desde su lugar de vivienda hasta el sitio
de trabajo.

3. ALCANCE

Este procedimiento aplica todo el personal administrativo y operativo con el fin de garantizar
la movilidad segura de las personas que trabajaran en los frentes de obra.

4. NUMERO DE TRABAJADORES -

A continuacion se describe el total de trabajadores que esta proyectado a participar durante
las etapas de ejecucion del contrato, es importante aclarar que este niumero de trabajadores
se ajustara de acuerdo a las necesidades de obra, y/o a los direccionamientos del Gobierno
Nacional o de la Alcaldia Mayor de Bogota:

AREA/SECCION® DISTR:IB.UCIO.N DE PERSO.NAL HOMBRES MUJERES
Administracion | Operativos
Director de Obra " 1
Residente de Obra 2 :
Maestro de Obra : 1 ‘ 1
*Residente SST Y 1 1
Ambiental ;

FONDO DE DESARROLLO_LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
CONTRATO COP 390 DE 2019
CONSORCIO ALIANZA CB




Falke § . CONTRATO COP 390 DE 2019
CONSORCIO ALIANZA CB | REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LOS'PARQUES VECINALES Y DE BOLSILLO POR EL

_NIT‘ 901.349.441 - 2 SISTEMA DE PRECIOiggI;I;:\SAC;S;;Jgi;I:I;;ﬁgmﬂ.: DE REAJUSTE EN LA BOGOT
*Residente Social 1 1
*Conductor Vehiculo 1 1
liviano '

Brigadista COVID-19 : 2 1 1
*Operadores de ; 2 2
~Magquinaria

Auxiliares de trafico 2 2

- Ayudantes de obra 8 8

TOTAL. ' 5 16 : 18 3

Se aclara que el personal relacionado en la tabla con asterisco (*), es personal intermitente
que no estara al 100% solo los tiempos establecidos en Pliego de condiciones y los
operarios de maquinaria cuando la actividad de obra asi lo requiera.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Representante Legal y Directivos: Responsabilidad de la revision y aprobacion .
del Protocolo, asi como de la aprobacion del presupuesto requerido para cumplir
con las acciones preventivas y correctivas.

Director de obra: Responsable de notificar los sumlnlstros de protecclon personal
requeridos en el contrato. :

Es el responsable de las medldas propuestas y de realizar las siguientes achwdades
especificas:

a

e = Mantener informados permanentemente a todos los trabajadores de la obra
con relacién a las medidas preventivas.

e Seguir los lineamientos establecidos en el presente protocolo y el Plan de
Aplicacion del Protocolo Sanitario.

e Designar oficiales de obra que monitoreen el cumplimiento de los
protocolos expuestos en el presente documento.

e Sancionar a los trabajadores de obra que incumplan medldas de control
expuestos en el presente documento. :

e Ejercer liderazgo permanente tanto en las obras como sobre sus equipos
de trabajo, asegurando que se produzcan rapida y efectivamente los
Camblos de conducta.

£
Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo y Residente Técnico de obra

Monitorear el estado de salud de los trabajadores y para actuar ante la sospecha
de un posible contagio.

Supervisar que los inspectores/oficiales de obra aseguren el cumplimiento de los
protocolos expuestos en el presente documento

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
CONTRATO COP 390 DE 2019
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Asegurar que se cumplan todas las medidas de higiene y de distanciamiento
que sean necesarias al inicio, durante y al término de la jornada, incluyendo
los traslados.

Documentar diariamente las medidas sanitarias implementadas en obra.

Realizar mediciones aleatorias de temperatura para grupos de 5 0 mas personas.

Contratistas y oficiales de obra
Cumplir las medidas estipuladas en el protocolo.

Conocer y atender plan de aplicacién del protocolo sanitario para la Obra

Sancionar a sus trabajadores de obra que incumplan los protocolos expuestos
en el presente documento.

Asistir al profesional de salud y segundad en el trabajo en la documentacion
que requiera.

Los contratistas deberan llevar consigo Elementos de Proteccion Personal
propios; en caso de que se les suministren, los tapabocas deben estar nuevos
y los demas elementos lavados y desinfectados.

Todos los contratistas deberan desarrollar un plan de continuidad integrado
para responder al cierre parcial o completo como medida de contencion para
sitiosde construccion contaminados o en el caso de una limitacion severa de
las operacsones del sitio

Residentes,‘inspectore.s: Responsables de aplicar las medidas preventivas y/o
correctivas necesarias para el desarrollo seguro 'de las actividades de los
colaboradores, notificara al director de obra de forma semanal los elementos de -
proteccion personal necesarios para el contrato y notificara a toda la poblacion
trabajadora los lineamientos y d]l‘eCtF'ICeS establecidos para adaptacién a la
emergencia.

Trabajadores: Responsables de cumplir con los horarios determinados por la
direccion, previendo con anticipacion aspectos personales que interfieran,
interrumpan o suspendan el trabajo, asi mismo, cumplir con todas las medidas
preventivas y/o correctivas detalladas en el presente documento.

Actividades de Obra '

La obra contara con un campamento, que sera una casa del sector de Sierra Morena y otra
en el sector de Arborizadora Alta en alquiler en donde se distribuiran espacios para oficina
de residentes, vestier para personal operativo, servicios sanitarios independientes dotados

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR’
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con ducha y lavamanos, se adecuara un espacio o area de atencion en salud para manejo
de casos sospechosos o positivos de COVID-19, y por ultimo una zona de almacenamiento
de materiales y herramientas.

Las actividades constructivas en cada etapa de la obra correspondlente al objeto
contractual, se desarrollan en espacio abierto.

El CONSORCIO ALIANZA CB garantizara para el desarrollo del contrato el cumphmlento
del 100% de implementacion del presente documento.

- TRABAJO EN CASA

El representante legal y directivos del CONSORCIO ALIANZA CB, direccionara a cada
coordinador de area las instrucciones necesarias para cumplir con los productos que
corresponde segun el cargo, asi mismo, se debe exigir el cumplimiento de las medidas
preventivas e instrucciones definidas en el presente documento para cada puesto de trabajo
destinado para cumplir con las actividades.

De conformidad con los lineamientos impartidos mediante la circular 018 dek10/03/2020

. expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, Ministerio de Trabajo y director del
Departamento Administrativo de la Funciéon Publica; con referencia a las medidas
temporales y excepcionales de caracter preventivo (literal B), orientadas a evitar areas o
lugares con aglomeraciones en los que se pueda interactuar con personas enfermas
(numeral 4). A partir del 19/03/2020 se adopt¢ la estrategia de trabajo en casa para personal
con funciones de carécter administrativo, con.el fin de garantizar el cumplimiento de esta
medida y asegurar una menor concentracién de trabajadores en los ambientes laborales y
una mejor circulacion y calidad del aire.

- 1. El horario de trabajo establecido para este personal en casa es: lunes a viernes de
) 7:00 AM a 12:00 M y de 1:30 PM a 5:00 PM, sabado: 7:00 AM a 1:00 PM.

2. Eltrabajador debera disponer de un espacio adécuado para la ubicacion del puesto
de trabajo en su vivienda, el cual mantendra limpio y organizado.

3. Realizar la desinfeccion del puesto de trabajo y mantener la higiene constante de
lavarse las manos con bastante agua y jabdn, utilizar en lo posible el gel anti-
bacterial, 0 uso de alcohol antiséptico después de realizar otro tipo de actividades.
dentro de la vivienda. :

4. Para el reinicio de actividades el colaborador debera diligenciar el formato de

 seguimiento creado para covid-19"; previo a sus actividades.

5. Enforma diaria cada trabajador diligenciara el reporte diario de condiciones de salud
condiciones diarias de salud covid-19” y enviara la evidencia del respectivo reporte.
En caso de que su reporte refiera afectaciones de salud relacionadas con estado
gripal, se procedera con el registro en el formato establecido para el seguimiento.
En caso de que su reporte refiera alguno de los sintomas relacionados con el COVID
19 como: Tos seca, fiebre, dolor de garganta y dificultad para respirar, se realizara
el reporte a la linea de atencion del lugar donde se encuentre cerca.
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6. Durante la jornada de trabajo establecida este personal estara en comunicacion
permanente via correo electrénico y telefénico de acuerdo con las necesidades de
cada area para recibir la'informacién del personal operativo a su cargo y/o directivo. -

7. Siempre que el trabajador se desplace desde su vivienda hacia la oficina y.viceversa
debera realizar el respectivo reporte. De igual manera cuando el trabajador requiera
desplazarse de su vivienda a cualquier otro sitio por diligencia de caracter personal
dentro del horario laboral establecido. : .

- TRABAJO DE CAMPO (OBRA)

El representante legal y directivos del CONSORCIO ALIANZA CB, direccionara a cada
RESIDENTE TECNICO DE OBRA las instrucciones ‘necesarias para cumplir con los
recorridos en obra que corresponda segun el cargo, asi mismo, se debe exigir el
cumplimiento de las medidas preventivas e instrucciones definidas en el presente
documento y normas que sean expedidas por los entes nacionales y locales.

Las actividades contractuales de ejecucion y construccion del contrato se desarrollan todas
en Espacio Abierto, por lo tanto no se presentara confinamiento de personal.

Se establecen las siguientés medidas de cumplimiento obligatorio en virtud de lo
establecidos en la Circular 003 del 08 de abril de 2020 emitida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, Ministerio de Trabajo y Ministerio de Transporte. ‘

HORARIOS DE TRABAJO

SITIO ‘HORARIO DESCANSO
08:00 a.m — 12:00 pm —
OFICINA ‘ 18:00 pm 13:00pm
FRENTES DE Lunes a 12:00 pm -
TRABAJO Viernes:10:00 13:00pm
am -~ 17:00 pm
Sabado: 07:00
am —12:00 m

TURNOS DEL PERSONAL

Teniendo en cuenta que las actividades contractuales.del contrato de obra se desarrollaran
en espacios abiertos, se garantizara el aislamiento de 2 mts entre el personal en los frentes
de trabajo, no se presentaran aglomeraciones ni se trabajara en Espacios confinados ni
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cerrados; por lo antyerior el Consorcio Alianza CB, no establecera turnos de trabajo con el
personal se trabajara con dos cuadrillas en cada frente de obra:

v Frente de trabajo Sierra Morena: Dos cuadrillas conformadas por ocho (8)
trabjadores; - Brigadista COVID-19, Maestro de obra y residente técnico. El
profesional de Seguridad y Salud en el trabajo y la profesional Social seran personal
intermintente en la obra de acuerdo con la dedicacion establecida en el Pliego de
Condiciones del contrato de obra, sin embargo; visitaran de manera presencial la
obras para realizar el seguimiento y la implementacion de los protocolos de
Bioseguridad; dos auxiliares de trafico (de acuerdo a lo aprobado en el COl para el
PMT), 1 Operario de maqumarla

v Frente de trabajo Arborizadora Alta: Dos cuadrillas conformadas por ocho (8)
trabjadores; Brigadista COVID-19, Maestro de obra y residente técnico. El
profesional de Seguridad y Salud en el trabajo y la profesional Social seran personal
intermintente en la obra de acuerdo con la dedicacion establecida en el Pliego de
Condiciones del contrato de obra, sin embargo; visitaran de manera presencial la -

- obras para realizar el seguimiento y la implementacion de los protocolos de
Bioseguridad; dos auxiliares de trafico (de acuerdo a lo aprobado en el COl para el
PMT), 1 Operario de maquinaria.

ORIGENES Y DESTINO DEL PERSONAL QUE REQUIERE LABOR,
PRESENCIAL

Consorcio Alianza CB, propendera para que la contratacion de mano de obra No
calificada pertenezca a la Localidad de Ciudad Bolivar, con el fin de evitar
aglomeracion en el Sistema Transmilenio.

‘Consorcio Alianza CB, ofrecera alternativas de movilidad segura a mano de obra
calificada como lo son el Director de Obra, los dos residentes técnicos, las
profesionales Social y SST. ‘ ' '

Mahejo de Peatones

v Los frentes de obra cuentan con cerramientos autorizados con madera rolliza
y polisombra son sefiales informativas que no permiten circulacion peatonal
a personal ajeno a la obra.

v, Se transitara por los senderos- peatonales adecuado para tal fin.
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\

e Medidas de movilidad segura para usuarios del Transporte Ptiblico
frente al (COVID-19)

v Realice Unicamente su desplazamiento (casa — trabajo / trabajo = casa).

v' ltinerarios y horarios deben ser acordes al turno asignado para su labor.

v" Mitigando la exposicion al riesgo se debe utilizar tapabocas convencional y
guantes posteriores a lavado de manos suministro de gel.

v En los portales y estaciones la distancia debe ser de dos metros, incluso
en las filas para abordar los buses articulados.

v' La distancia entre los pasajeros en el interior de los vehiculos debe ser de
minimo un-metro. ,

v" Ubicarse puesto de por medio evitando contacto cercano.

v’ Se sugiere ubicarse en zigzag o diagonal con respecto a los. demés ocupantes. -

v' Acatar y obedecer las observaciones que realice personal de Transmilenio vy la policia
nacional. :

v'  Evitar aglomeraciones.
v Evitar tocarse el rostro.

v' Hacer uso de tapabocas y guantes.

v"  Proteccion de ojos, se sug|ere el uso.de gafas de montura universal con proteccion
lateral. '

e Medidas de movilidad segura para usuarios de vehiculo particular y
motocicletas frente al (COVID-19)

v Realice Unicamente su d'esplazamiento (casa — trabajo / trabajo — casa).
v'lItinerarios y horarios deben ser acordes al turno asignado para su labor.

v"  Desinfectar las superficies con las que tiene contacto frecuentemente como lo saon:
- Volantes.

- Palanca de cambios.

- Radio.

- Comandos del Vehiculo. !

v" Mantener ventilado el vehiculo preferiblemente.

v"~ Antes de subir al vehiculo abrir las puertas y permitir que se ventile

v" Mantenga la distancia minima recomendada (1 metro) pasajeros viajar en asientos
fraseros en sentido diagonal.

v~ En motocicletas desinfecte el manubrio y comandos.

v" Hacer uso de casco y elementos reflectivos.
v Desinfectar elementos de seguridad como lo son los cascos, guantes, gafas,
rodilleras, entre otros.

v'  Evitar tocarse el rostro.
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v Hacer uso de tapabocas y guantes.

v Proteccion de ojos, se sugiere el uso. de gafas de montura universal con proteccién

lateral.

4 Al ingresar al frente de obra la moto o el vehlculo seran objeto de desinfeccion por
parte del Brigadista COVID-19.

o Medidas de movilidad segura para usuarios de bicicletas frente al (COVID-19)

Realice Unicamente su desplazamiento (casa — trabajo / trabajo — casa). .
Itinerarios y horarios deben ser acordes al turno aSIQnado para su labor.
Desinfecte el manubrio y comandos.
Hacer uso de casco y elementos ref[ectlvos
v Desinfectar elementos de seguridad como lo son los cascos, guantes gafas
* rodilleras, entre ofros.
v"  Los bici-usuarios deberan mantener un distanciamiento de por lo menos dos metros
entre uno y otro, y no desplazarse en fila, sino en dfagonal
v'  Evitar tocarse el rostro.
v"  Hacer uso de tapabocas y guantes.
v+ Proteccion de ojos, se sugiere el uso. de gafas de montura universal con proteccion
lateral.

v Al ingresar al frente de obra la BICICLETA sera objeto de desinfeccion por parte
del Brigadista COVID-19. '

T

» Medidas de movilidad segura bara peatones frente al (COVID-19)

Realice unicamente su desplazamiento (casa — trabajo / trabajo — casa)
Itinerarios y horarios deben ser acordes al turno asignado para su labor
Respetar el aislamiento minimo de (2 metros) :

Evitar aglomeraciones.

Evitar tocarse el rostro.

Hacer uso de tapabocas y guantes.

Proteccién de ojos, se sugiere el uso. de gafas de montura universal con protecmon
lateral.

v Alingresar al frente de obra los trabajadores seran objeto de desinfeccion (ropa.y
zapatos) por parte del Brigadista COVID-19 ‘

L RACR RS

o Medidas a tomar en el regreso a casa frente al (COVID-19)

v" Quitarse los zapatos, y desmfectar con alcohol o jabon
_ v Dejar bolso cartera y llaves en una caja en la entrada, desinfectar con alcohol 0 jabén -
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Quitar guantes con cuidado y desecharlos
Desinfectar celular y gafas con agua y jabon o alcohol
Quitarse la ropa exterior y meterla en una bolsa para lavar

Ducharse o lavar todas las zonas expuestas (Manos, mufecas, cara, cuello) y
cambiarse de ropa, antes de tener contacto con los miembros de su familia.

v"  Limpiar desinfectar los elementos vy las superﬂmes que hayas traido de afuera antes
de guardarlo

R

CONSORCIO ALIANZA CB, dentro de su mision de brindar bienestar a todos nuestros
colaboradores con responsabilidad social y empresarial, se compromete a:

v Promover movilidad alternativa y segura.

v"Incentivar el uso de la bicicleta del personal que se mueve en transporte ptiblico, el
cual asciende aproximadamente al 40% del total de personal, para esto,
financiara el alquiler o la compra las bicicletas a los contratistas,
quienes las pagaran en un plazo de 6 meses. — SUJETO A CAMBIO

v' Compartir el vehiculo particular, como opcién para destinos cercanos de ruta destino
(ocupacion maxima de 3 personas conservando el minimo de un metro de distancia)
v' Difundir opciones de movilidad que ayuden a los sistemas masivos respetar el minimo

de 35% por ciento de ocupacién permitido para su operamon
v La mano de obra No calificada, se contratara del area de influencia de los barrlos

cercanos al proyecto
Medidas de desinfeccion

Tabla No. 1 Tabla de dosificacion con hipoclorito de sodio

ELEMENTO A | CANTIDAD | CANTIDAD DE | TIEMPO DE | FORMA DE
DESINFECTAR | DE AGUA HIPOCLORITO | ACCION APLICACION

Uniformes y | 1 litro 4 ml Tl 10-15 min Inmersion
suela de zapatos _
EPP 1 litro : 4 ml 10-15 min Aspersion

4.1. Recursos

Humanos: Equipo Directivo, Residentes de obra, Bngadlsta COVID-19 inspectores
y demas servidores. :

Fisico:
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Los desinfectantes quimicos son sustanctas quimicas que matan o desactivan
microorganismos patogenos

o Alcohol etilico al 70%.
e Jabdn liquido
« Gel antibacterial

Financieros: recursos necesarios para la implementacion del Protocolo de lavado
de manos y desinfeccion de perosnal.
Frecuencia

La frecuencia para el lavado de manos del personal se realizara diariamente cada tres
horas, adicionalmente a la llegada de los trabajadores y a la fmahzamon de la jornada
laboral.

LAVADO DE MANOS

"TAREA : RECURSOS FRECUENCIA PERSONAL QUE
: ; - ' REALIZA LAYV
i 2l : : TAREA i ;

Lavado de manos Jabén liquido+ agua | Cada tres (3) horas | Todos los

' + toallas de papel - trabajadores
desechables

Desinfeccion Gel antibacterial Cada tres horas | Todos los

| trabajadores

DESINFECCION DE UNIFORMES, SUELA DE ZAPATOS

TAREA RECURSOS FRECUENCIA : PERéONAL QUE
‘ - REALIZA LA

_ TAREA '

Limpieza Balde + agua +jabén | diario : Brigadista COVID-

19 + todo el
personal al ingreso y
salida de obra

Desinfeccion Aspersion + | diario Brigadista COVID-

solucion - ; 19 + todo el

_ 'desinfectante personal al ingreso y
‘ : salida de obra
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N\
5. Responsables
El PMS estara encabezado por los profesionales de las areas Técnica y SST en
coordinacién con los reS|dentes de obra e inspectores y la colaboracion de todos

los trabajadores

6. FUNCIONES POR NIVELES PARA EL PL:AN DE MOVILIDAD SEGURA

Director
[1 Destinar los recursos humanos, técnicos y financieros indispensables
para el desarrollo del PMS. |
[l Vigilaf el cumplimiento del PMS.

Residentes de obra e Inspectores
[1 Asumir la responsabilidad del Cumblirhiento del Protocolo en sus
‘frentes de obra y/o campamento.
[1 Cumplir y hacer cumplir los objetivos establecidos en relacion al
Protocolo.
[ Apoyar el desarrollo de las actividades propuestas para el

cumplimientb del PMS..

Residente SST
o Asumir la direccion del PMS, formulando los objetivos, metas y actividades.
s Divulgar el Protocolo y promover su cumplimiento.

270 Mantener constante comunicacion con cada uno de los frentes de obra para

verificar el alcance del programa.
e Realizar visitas periodicas e inspecciones a los diferentes frentes de

trabajo para supervisar la implementacion del protocolo.

Residente Social
1 Asumirla responsabilidad del cumplimiento del PMS en sus frentes

de obra y/o campamento.

[ Liderar el manejo de comunicacion con la comunidad del area de

influencia directa del proyecto y presidentes de Junta de Accion
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Comunal

[1 Notificar a la comunidad del area de influencia directa del proyecto
[ Cumplir y hacer cumplir los objetivos establecidos en relacién al
PMS. _ =
0 "Apoyar el desarrollo de las actividades propuestas para el
cumplimiento del protocolo. ;
Comiteé Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

00 Participar en las actividades de-divulgacion e informacién del PMS.

0 Colaborar en la divulgacion del Plan de movilidad segura y las:
actividades del mismo para lograr una participacion activa de los
trabajadores.

Trabajadores

00 Participar activamente de las capacitaciones relacionadas con el protocolo.
0 Cumplir con las recomendaciones e instrucciones que se den para
alcanzar los objetivos del programa.

00 Aplicacion de las medidas de autocuidado individual, dlstanc:]am|ento
uso de los EPP para mitigacion de contagm por COVID-19.

Informar cuando sucedan actos que impidan el cumpllmlento del protocolo.
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