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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

‘Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
‘No. 1.330-1260 e

Fecha de la Transaccnon 16 de dlClembre de 2020

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

“Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: bantlago de Cali

Nombre ylo Razén Social Beneficiario: MARCO ANTONIO ORTIZ CASAS

Cedula o Nit: 6104303 Direccion Beneficiario: carrera 45 # 5a - 93

‘Teléfono: 3136276149 Correo Electrénico: marcoortizcasas@gmail.com
~ Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
“Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ABOGADO, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD -
SUBSECRETAR]A DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APQOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRFNDIM[ENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
| DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
| TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

. No. RPC: 5600010390 de fecha 14/09/2020 y RPC OTROSI: 5600013683 de fecha 26/11/2020 |
| No. CDP: 5500001976 de fecha 27/08/2020 y CDP OTROSI: 5500002103 de fecha 27/10/2020

| Valor Contrato Con Adicion: VEINTIDOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 22.000.000)

I Concepto: CUOTA 4 (CUATRO) DEL MES DE DICIEMBRE DE 2020 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
| OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES

I ESPECIALIZADOS COMQO ABOGADO NRO. 1.330.01-59.02-0136 DE FECHA 10 DE SEPTIEMBRE DE

| 2020 Y OTROSI 1.330.01-59.02-0136-1 DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2020, PARA LOS APORTES

! OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL, SE ADJUNTA PLANILLA DE

PAGO NRO. 7771263215 y PIN/CUS DE PAGO NRO.811455164, CONSIGNAR EN LA CUENTA

AHORRO NRO. 249282021 PERTENECIENTE AL BANCO DE BOGOTA

Valor $5.500.000

'Son: CINCO MILLONES Q QU NIENTO!

\MATCO NIO ORTIiZ CASAS
Cegdula: 6104303
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FECHA: 10/09/2020

OTROSi CONTRATO: 1.330.01-59.02-0136-1 FECHA: 25/11/2020

CONTRATANTE: Departamento d~! Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: Secretaria de No=rrolln Erondmico y Competitividad

CONTRATISTA: MARCO ANTORN!
VALOR CONTRATO: $16.500.000 |

PESOS)

VALOR OTROSI: $5.500.000 (CINC
VALOR TOTAL: $22.000.000 (VE!"

DISPONIBILIDAD PRESUPUE® T

5500002103

REGISTRO PRESUPUESTAL: Rf

FUENTE DE FINANCIACION: [ I7

Z CASAS

‘5 MILLONES QUINIENTOS MIL

IILLONES QUINIENTOS MIL PESQS)
)OS MILLONES DE PESOS M/CTE)

ﬁl.

CDP:

5500001976 CDP OTROSI:

©: 5600010390 RPC OTROSI: 5600013683

= Iﬂlf—_(:‘r|h.|'f\_(“‘|ON

PLAZO: HASTA EL 31 DE DIC!

SUPERVISOR Y/O INTERVEN | ANDRA VASQUEZ OROZCO

OBJETO:PRESTAR LOS SCL PR(
COMO ABOGADO, EN LA S!
COMPETITIVIDAD - SUBSECRL |

)FESIONALES ESPECIALIZADOS

v L DESARROLLO ECONOMICO Y
A DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, PRESTANDO YO 1 LOS DIFERENTES PROCESOS
LIGADOS AL PROYECTO FO' LI CIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNO' 1700 W, LE INN Y LOS ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALL! Dl CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LC JETAS TRAZADOS EN EL PLAN
DE DESARROLLO PARAEL I "7 DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos ALEXANDRA
ciudadania numero 3860354°¢
MARCO ANTONIO ORTIZ CA©

ZCO identificado con cédula de
“UPERVISOR o INTERVENTOR,
la cédula de ciudadania 6104303,
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obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en la insta  jones de la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad con el objetivo de acordar el pago final
del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO; $22.000.0¢
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: 5 5.500.000
AMORTIZACION ANTICIRO: | 50

VALOR A PAGAR ESTA ACTA $ 5.500.000

VALOR PAGADO ACTAS|1,2 ETC: S 16.500.000
AMORTIZACION ANTICIRO ACTAS 1,2 ETC: $ 0
SALDO DEL CONTRATO $ 5.500.000

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efeciuados y que el indicado
en esta acta es el valor como pago final del presente Contralo.

En constancia se firma en| la éiudad de Cali a los 16 dias del mes de Diciembre de
2020. |
I
\ -
AHEXANDRAN M%« 7CO MAREO ANTONIO ORTIZ CASAS
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRA I ISTA
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CONTRATO NUMERO: 1.330.01-59.02-0136 FECHA: 10/09/2020
OTROSI CONTRATO: - 1.330.01-59.02-0136-1 FECHA: 25/11/2020

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

CONTRATISTA: MARCO ANTONIO ORTIZ CASAS

VALOR CONTRATO: $16.500.000 (DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS)
VALOR OTROSI: $5.500.000 (CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS)

VALOR TOTAL: $22.000.000 (VEINTIDOS MILLONES DE PESOS M/CTE)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500001976 CDP OTROSI: 5500002103

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600010390 RPC OTROSI: 5600013683

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

OBJETO:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ABOGADO, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD -
SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS
DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN
EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO identificado con cédula de ciudadania
nimero 38603548, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, MARCO ANTONIO
ORTIZ CASAS portador de la cédula de ciudadania 6104303, obrando como CONTRATISTA,
nos reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1) generar capacidades nto humano departamental y local, para el adecuado cumplimiento de
roles en pro del fortalecimiento empresarial incluye ademas acciones de tipo logistico y operativo
2) realizar fortaleci
emprendimiento, empresarismo, competitividad e innovacion incluye ademas acciones de tipo
logistico y operativo. La entidad contara con modelo asociativo empresarial innovador para la cual
se requiere: identificar y diagnosticar una comunidad, generar capacidades socio- empresarial a
los participantes ( poblacidn vulnerable que debera caracterizar); desarrollar la Co — creacién de
los emprendimientos|{con un plan de idea que incluye el descubrimiento del core competence y
generacion de capacidades socio- empresariales, disefio de implementacion de prototipado de
modelo de negocig comunitario ~ pivoteo, planes de ideacién para cada uno de los
emprendimientos (y/o proyecto de innovacién social con las posibles soluciones — pilotos) y
visibilizacién y sistematizacion 3) apoyo logistico para eventos que desde y/o con Valleinn se
desarrollan en el departamento, dentro de las cuales puede estar eventos y ferias comerciales,
speech, clinicas o en uer)t‘os empresariales, intercambios empresariales etc 4) orientar, informar
y guiar al usuario con temas académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su
proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa 5) asesorar al usuario de centro
Valleinn en el diseiio|de nugvas perspectivas para planes de desarrollo guiar al usuario a superar
barreras y obstaculos, organizacionales o técnicos a través de su experiencia y conocimiento 6)
identificar y gestionar fuentes de financiacion y alianza de cooperacién con organismos
nacionales y/o internacionales en pro del fortalecimiento empresarial 7) las demas que actividades
requeridas o que asigne el/supervisor para cumplir las metas del proyecto estratégico

Que de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1)generar capacidades de ta entb humano departamental y local, para el adecuado cumplimiento de
roles en pro del fortalecimiento empresarial incluye ademas acciones de tipo logistico y operativo

o El contratista Presta apoyo técnico con nuestros ejes de trabajo a los municipios de Restrepo y la
Victoria. :

w FAESETarigra | ¥ =l
Dr.@dipiniillacalero yv el equipoc
de Ila ‘
#FSublintermacionmnal=ziacion
haciendo | sinergia con os
municipiaos de
EResgtrepoNVWalle
@Ealcaldialavicto fortaleciendc
desde nuestros | frentes 1a
iNntermacicomnalizacicon a mnueastra
regidcn.
ED G ool
SED S

le.ECTilaralLu=zRoldan
deopSBhohravo
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2) realizar fortalecimiento de la capacidad institucional en el manejo de los temas de emprendimiento,
empresarismo, competitividad e innovacién incluye ademas acciones de tipo logistico y operativo. La
entidad contara con modelo asociativo empresarial innovador para la cual se requiere: identificar y
diagnosticar una comunidad, generar capacidades socio- empresarial a los participantes ( poblacion
vulnerable que debera caracterizar); desarrollar la Co — creacion de los emprendimientos con un plan de
idea que incluye el descubrimiento del core competence y generacién de capacidades socio-
empresariales, disefio de implementacion de prototipado de modelo de negocio comunitario — pivoteo,
planes de ideacion para cada uno de los emprendimientos (y/o proyecto de innovacion social con las
posibles soluciones — pilotos) y visibilizacion y sistematizacion

e El contratista Participa de la reapertura de la Mesa de Internacionalizaciéon con mas de 44 inscritos

HSEMNEstoshvVMiomentaos | Gl Em 1la
| Mesa de Intermnacionalizacion
. i espacio en donde en estos

MmMoMmentos tenemos <<

Participantes escuchanmndo la
pPpresentacion de ventajas vy
Ffortalezas exclusivas de la red
aglobal @&
GoTradeCali,@ThetvwinTowers
1 A cargo del Dr.

GG ASconsultgcial.

4) orientar, informar y guiar al usuario con temas académicos, técnicos, profesionales y administrativos
en torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa

» El contratista orienta y guia al usuario con la oferta institucional articulada desde el centro ValleINN
a emprendedores
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5) asesorar al usuario de centro Valleinn en el disefio de nuevas perspectivas para planes de desarrollo
guiar al usuario a superar barreras y obstaculos, organizacionales o técnicos a través de su experiencia
y conocimiento

6) identificar y gestionar fuentes d| financiacion y alianza de cooperacion con organismos nacionales

y/o internacionales en pro del fortalecimiento empresarial

7) las demas que actividades requeridas o que asigne el supervisor para cumplir las metas del proyecto
estratégico .

e Elcontratista Preste Apoyo Técnico al Municipio de Cerrito en nuestros ejes de trabajo

FEAESsStaHora | El Dr.
Edpinillacalero v el equipo de
jla #Subhinternacionalilzacion
en sinergin con la alcaldia de
cerrito GHMPIDELLOCERRITO con
el Dr.Jhirmmy Fermando
Ortega cde la Secreatria de
Planeacldn - Fortaleciendo Ia
jlocalicdad &8 un campo de
oportunicdades.

e El contratista Presta apoyo técnico al municipio de Ulloa con nuestros ejes de trabajo

% #AEstaHora | El Dr. W #EnEstosMomentos | [
@dpinillacalero y el equipo de Seguimos en sinergia con las
la #Sublnternacionalizagion alcaldias de la Region desde
en sinergia con la alcaldia de la #Subinternacionalizacion a
cerrito @MPIOELCERRITO con Cargo del Dr.@dpinillacalero
el Dr.Jhimmy Fernando en este caso con la alcaldia

de @Alcaldiadeulloa
Fortaleciendo desde nuestros
i1 pilares el desarrollo local
al ecosistema internacional.

Ortega de la Secreatria de ‘
Planeacién - Fortaleciendo la

localidad a un campo dg
oportunidades.
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Humanos.

Trabaje conjuntamente con la Agencia de Cooperacidn Espafiola en temas relacionados con Derechos

Trabajanmndo de la mrmano con
(COAECIDColombia. ern Ia
Cooperacicon del proyvecto
para la comnstruccidonmn de aUrmna
Ppolitica de responsabilidad em
tTermas relaciomados com
DDHH v Ermipresa de Condcducta
Emmpresarial Responmnsabie
FParticipacicdon Eama Dra.

oV uuranyRormeroC

SN DesSocialwalle.Drr

MmO =scarENViva s,

0 00

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado:
Valor no ejecutado:

Porcentaje de Ejecucion

$22.000.000
$22.000.000
$0

; 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:

Amortizacion anticipo:
Pago anticipado:

Pagos parciales

Interés moratorio:

$22.000.000
$0
$0
$0
$16.500.000
$0
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Total pagado: l $16.500.000
l

Saldo a favor de El Contrati;sia: $5.500.000
Saldo a favor de El Departa!n ento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 16 dias del mes de Diciembre de 2020. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del S OP Il (Si corresponde).

AL ND A(\/&Eﬂm_ ROZCO MARtO ANTONIO RTIZ CASAS

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA




INFORME DE ACTIVIDADES - PRI STACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-39.02-0136 del 10 de septiembre de 2020
MARCO ANTONIO ORTIiZ CASAS
CONTRATISTA

Santiago de Cali, diciembre 16 de 2020

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Supervisor de Contrato

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades — CUARTA cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 1.330.01-59.02-0136 del 10 de
septiembre de 2020 y otrosi 1.330.01-59.02-0136-1 de fecha 25 de noviembre de
2020.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supe~rvisor del Conirato de prestaciéon de apoyo a la gestién No.
1.330.01-59.02-0136 ! 10 de septiermbre de 2020 y otrosi 1.330.01-59.02-0136-1
de fecha 25 de novie! de 2020, suscrito entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Ecoridmico —y MARCO ANTONIO ORTIZ CASAS
presento a Usted la relacion de activid: des correspondientes al pago de la cuota del
mes de DICIEMBRE.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO  DEL  EMPRENDIMIENTO Y  DESARROLLO

EMPRESARIAL / IRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION V- ' 11 NN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, C L PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS

OBJETIVOS Y NME A5 TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DiL VALLE D=L CAUCA.

Acta de Inicio: 14 de septicmbre de 2020
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2020

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No. 1.330.01-
59.02-0136 del 10 de septiembre de 2020, se ha estipulado en las Obligaciones del
Contratista:




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0'36 del 10 de septiembre de 2020
MARCO ANTONIO ORTIZ CASAS
CONTEATISTA

1)generar capacidades ¢e talento humano departamental y local, para el adecuado
cumplimiento de roles en pro del fortalecimiento empresarial incluye ademas acciones de tipo
logistico y operativo 2) realjzar fortalecimiento de la capacidad institucional en el manejo de
los temas de emprendimiento, empresarismo, competitividad e innovacion incluye ademas
acciones de tipo logistico|y| operativo. La entidad contara con modelo asociativo empresarial
innovador para la cual se requiere: identificar y diagnosticar una comunidad, generar
capacidades socio- empresarial a los participantes ( poblacion vulnerable que debera
caracterizar); desarrollar |a|Co - creacion de los emprendimientos con un plan de idea que
incluye el descubrimiento| del core compcience y generacién de capacidades socio-
empresariales, disefio de implementacion de prototipado de modelo de negocio comunitario —
pivoteo, planes de ideacion para cada uno de los emprendimientos (y/o proyecto de innovacion
social con las posibles soluciones ~ pilotos) y visibilizacion y sistematizacién 3) apoyo logistico
para eventos que desde y/o con Valleinn se desarrollan en el departamento, dentro de las
cuales puede estar eventos|y ferias comercial~s. speech, clinicas o encuentros empresariales,
intercambios empresariales etc 4) orientar, informar y guiar al usuario con temas académicos,
técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o
fortalecimiento de su empresa 5) asesorar al usuario de centro Valleinn en el disefio de nuevas
perspectivas para planes |de desarrollo guiar al usuario a superar barreras y obstaculos,
organizacionales o técnicos a través de su experiencia y conocimiento 6) identificar y gestionar
fuentes de financiacion |y alianza de cooperacion con organismos nacionales ylo
internacionales en pro del fortalecimiento empresarial 7) las demas que actividades requeridas
o que asigne el supervisor para cumplir las metas del proyecto estratégico

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1)generar capacidacts de talento humano departamental y local, para el adecuado
cumplimiento de roles en pro del fortalecimierto empresarial incluye ademas acciones de tipo
logistico y operativo ‘

e Preste apoyo técnico con nuestros ejes de trabajo a los municipios de Restrepo y
la Victoria.

w wAEStaHora | § 'kl
¥ | Dr.@dpinilizcalero y el equipo

de [a
#Subinternacionalziacion
haciendo sinergia con los
municipios de
@RestrepoValle y
@alcaldialavicto fortaleciendc
desde nuestros [ -] frentes la
internacionalizacion a nuestra
region.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRISTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-39.02-0136 del 10 de septiembre de 2020
MARCO ANTONIO ORTIZ CASAS
CONTRATISTA

2) realizar fortalecimiento de la capacidad institucional en el manejo de los temas de
emprendimiento, empresarismo, competitividad e innovacidén incluye ademas acciones de tipo
logistico y operativo. La entidad contara con modelo asociativo empresarial innovador para la
cual se requiere: identificar y diagnosticar una comunidad, generar capacidades socio-
empresarial a los participantes ( poblacion vulnerable que debera caracterizar); desarrollar la
Co - creacidn de los emprendimientos con un plan de idea que incluye el descubrimiento del
core competence y ocneracion de capacidades socio- empresariales, diseiio de
implementacion de prototipaco de modelo de negocio comunitario — pivoteo, planes de
ideacion para cada uno de los emprendimientos (y/o proyecto de innovacién social con las
posibles soluciones — pilotos) v visibilizacion y sistematizacion

o Participe de la reapertura de la Mosa de Internacionalizacion con mas de 44

inscritos
ER 4EnEstosMon | & 1En la
Mesa de Interr lizacion
espacio en d- >Stos
momentos 14

. participan! ndo la
presentacion de
fortalezas e+ ] re

global §;

@TradeCali, @1

1 B3 A cargo del Dr.

{@GAScensulin

=1
Q2
. 4) orientar, informar y guiar 2l usuario con temas académicos, técnicos, profesionales y
administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa

e FEl contratista orienta v cuia al usuario con la oferta institucional articulada desde
el centro ValleINN a ermnrendedores



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DI SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATP No. 1.330.01-39.02-0136 del 10 de septiembre de 2020
MARCO ANTONIO ORTIZ CASAS
CONTRATISTA
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de centro Valleinn en el disefio de nuevas perspectivas para planes de
uario a superar barreras y obstaculos, organizacionales o técnicos a
cia y conocimiento

5) asesorar al usuarig
desarrollo guiar al u
través de su experie

6) identificar y gestionar fuentes de financiazion y alianza de cooperaciéon con organismos
nacionales y/o interpacionales en pro del ‘ortalecimiento empresarial 7) las demas que
actividades requeridas o /que asigne el supervisor para cumplir las metas del proyecto
estratégico

® Preste Apoyo Técnico al Municipio de Cerrito en nuestros ejes de trabajo

W #AEstaHora | El Dr.

@dpinillacalero y el equipo de
la #Sublinternacignalizacjon
en sinergia con |2 alcaldia de
cerrito @MPIOELCERRITD con
el Dr.Jhimmy Fernando
Ortega de la Secreatria de

Planeacion - Fort

e Preste apoyo técnfico al municipio de Ulloa con nuestros ejes de trabajo.




INFORML DIE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CON'I' . 1.350.01-59.02-0136 del 10 de septiembre de 2020
MARCO ANTONIO ORTIZ CASAS
COMNTRATISTA
#EnEstosMom
Seguimos en sinaraia con las
alcaldias de la fo o0 desdn
la #Sublnte o a
Cargo del Dr. i

en este caso con la alcaldia
de @Alca

Fortaleciendo desdo nuestros
{3 pilares el desarrcllo local

al ecosistema internacional.

O 1
e Trabaje conjuntam~r'" con la Agencia de Cooperacion Espafiola en temas
relacionados con [0+ hos Humanos.
WF'— ihsajEmamicio dde TaE rrmraAEn o con
- I olaoarmbia. en I

capnerrncicm cdel pDroyaecta
ey o cconstruccicorn de urna
itic-za o resppoansabilicdad enm

relmcionados comn
w Ermipresa de Conmnducta
aariaal Rresponsable.
rAaciaor measm Dra .
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Lo anterior forma parte <~ 'n nresentado en el formato de seguimiento de supervisiéon

presentado a la fech |z cuenta de cobro Nro. 4 (CUATRO) del mes de
DICIEMBRE de 2020, oo ‘0 1.330.01-59.02-0136 del 10 de septiembre de 2020 y
otrosi 1.330.01-59.02- dc locha 25 de noviembre de 2020.

Cordialmente,

MARCO ANTONIO ORI \SAS
C.C. 6.104.303
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TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACI

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

APCRTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
~ DATOS GENERALES DEL APORTANTE = “
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 6104303
MARCO ANTONIO ORTIZ CASAS
CALlI DEPARTAMENTO: VALLE
CARRERA 45 # 5 A 95 TELEFONO: 5131725

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

ON: UNICO

I-INDEPENDIENTE
Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7771263215 TIPO DE PLANILLA:

|-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: noviembre PERIODO COTIZACION MES: noviembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2020 SALUD: ANO: 2020
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2020/11/26 NUMERO AUTORIZACION: 811455164
£ LIQUIDACION GENERAL i
| ToTALEs
B | COTIZANTES | TOTAL PAGADO
e ] PENSION o
- ~ ADMINISTRADORA o ) N
| NIT |_copieo - NOMBRE I R S
800224808 \ 230201 L?.SOS(M-PORVENIR 1 $ 352.000
- ) SUBTOTAL: 1 $ 352.000
= 3 SALUD ]
N - ADMINISTRADORA r s R e
NIT CODIGO NOMBRE 0 D N
| 805001157 | EPS018 Lpsma-s‘o.s. . 1 $ 275.000
SUBTOTAL: 1 $ 275.000
o= RIESGOS PROFESIONALES
- i ADMINISTRADORA B
“wr [coveo [ i e
| 860011153 |  14-23  14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $23.000
SUBTOTAL: 1 $ 23.000
TOTAL PAGADO: l $ 650.000
2020/11/26 10:48 AM USUARIO: SOl - CCB104303 PAGINA 1 DE 1



Santiago de Cali, 16 de diciembre 2020

Sefores
GOBERNACION DEL VALLE
Ciudad

Cordial saludo
Por medio de la presente e permito informar la dependencia econémica de mi hija menor de edad
Sofia del Pilar Ortiz Martinez, con Registro Civil de Nacimiento N° 1107839407 de Cali, para efectos

de reducir la deduccion por retencion en la fuente.

Se adjunta el Registro Civil de Nacimiento

Agradezco su atencidn

Cordialmente

Marco Antonio Ortiz casas
Cedula: 6104303
Celular: 3136276149
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Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca —
= Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 1 de 7
Fecha: 16 de DICIEMBRE de 2020
[ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO = = =
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo ala gestton CONVENIO

Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0136 de 10 de Septlembre de 2020

Confrato Uiyl 1330.01-59.02-0136-1 = de 25 de noviembre de 2020

ndmero:

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500001976 y RPC No0.5600010390 y CDP OTROSI
- Nro. 5500002103 y RPC OTROSI Nro. 5600013683
~ Apropiacién Presupuestal: 2-1001/1154/2-310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/08:
- LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de
capaci/Ejecutar la estrateg
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/04:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de
capaci/EJECUTAR LA ESTRATEG
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
- ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
. gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
- reactivacion econdémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVCS.
Meta Actividad e lmpacto (especlﬂcar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO,
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES

 PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO |
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO

| DEL VALLE DEL CAUCA.

3 Supervisor ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: MARCO ANTONIO ORTIZ CASAS
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SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina2de 7

OBJETIVO DEL INFORME | || : = —

Obijetivo de la reunién: esta reunjén tiene como objetivo dejar constanCIa del cumpI|m|ento del cronograma
de actividades y plan de trabajo présentado en DICIEMBRE, CUOTA 4 (CUATRO) DE 2020 Por lo que se
concluye que las obligaciongs cantractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
| por el departamento del Valle de éaucgyflg secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIFiCACI@N DEL CUMPEIMIENTé DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLFGACIO S

ESPECIFICAS CONTEMPLAD \S EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRAT!STA

genera capat.ldades de talento humano departamental y Iocal,
para el adecuado cumplimiento de roles en pro del fortalecimiento
empresarial incluye ademas acciones de tipo logistico y operativo
2) realizar fortalecimiento de la capacidad institucional en el
manejo|(de los temas de emprendimiento, empresarismo, -
competijtividad e innovacion incluye ademas acciones de tipo
logistico y operativo. La entidad contara con modelo asociativo
empresarial innovador para la cual se requiere: identificar y
diagnosticar *.ma comunidad, generar capacidades socio-
empresarial a los participantes ( poblacion vulnerable que debera
caracterizar);/desarrollar la Co — creacion de los emprendimientos
con un plan de idea que incluye el descubrimiento del core '
competence y generacion de capacidades socio- empresariales,
disefio tle implementacién de prototipado de modelo de negocio
comunitiario pivoteo, planes de ideacion para cada uno de los
empren imleptos (y/o proyecto de innovacién social con las
posibles soluciones — pilotos) y visibilizacion y sistematizacion 3)
apoyo lpgistico para eventos que desde y/o con Valleinn se
desarrdllan|en el departamento, dentro de las cuales puede estar
eventos y ferias comerciales, speech, clinicas o encuentros
empresariales, intercambios empresariales etc 4) orientar,
informar y guiar al usuario con temas académicos, técnicos,
profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa 5) asesorar al
usuarig de centro Valleinn en el disefio de nuevas perspectivas
para planes de desarrollo guiar al usuario a superar barreras y
obstaculos, organizacionales o técnicos a través de su
experiencia y conocimiento 6) identificar y gestionar fuentes de
flnanc:|+c|on alianza de cooperacion con organismos nacionales
ylo internacionales en pro del fortalecimiento empresarial 7) las
demas gue actividades requeridas o que asigne el supervisor para |
cumplir las metas del proyecto estratégico
|
Porcentaje | de | cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el
Porcentaje de plan de trabajo de] mes de DICIEMBRE de 2020:
cumplimiento

Especificacio
nes,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales

100,0%

100,0%

Porcentaje | de | egumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones$ espgcificas contractuales en lo trascurrido en la vigencia del |

contrato de conformidad con lo acordado en el mismo: 100,0%
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Otras -
consideracio
' nes.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega B "R}Vasponsable
Prorroga, suspensiones oradiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
- : ' 19 o M Pedro Andres Bravo
i el (O B sl Secretario SEDEC
[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. - e

1)generar capacidades de talento humano departamental y local, para el adecuado cumplimiento de
roles en pro del fortalecimiento empresarial incluye ademas acciones de tipo logistico y operativo

e El contratista Presta apoyo técnico con nuestros ejes de trabajo a los municipios de
Restrepo y la Victoria.

w FALESTariora | ¥ ‘el

Dr.caodpinillacalero yvy el egquipo
de |Ila
HFSubhintermnacionalziacion
haciendo sinergia con los
municipios de
EaRestrepo~valle v
oalcaldialavicro fortaleciendc
desde mnuestros | ] frentes la
internacionalizacion a mnuestra
regicn.
aGobWValle.caClaraLu=Rolcdan
s<EoSedec V. pShravo

2) realizar fortalecimiento de la capacidad institucional en el manejo de los temas de emprendimiento,
empresarismo, competitividad e innovacion incluye ademas acciones de tipo logistico y operativo. La
entidad contara con modelo asociativo empresarial innovador para la cual se requiere: identificar y
diagnosticar una comunidad, generar capacidades socio- empresarial a los participantes ( poblacion
vulnerable que debera caracterizar); desarrollar la Co — creacion de los emprendimientos con un plan de
idea que incluye el descubrimiento del core competence y generacion de capacidades socio-
empresariales, disefio de implementacion de prototipado de modelo de negocio comunitario — pivoteo,
planes de ideacion para cada uno de los emprendimientos (y/o proyecto de innovacion social con las
posibles soluciones — pilotos) y visibilizacion y sistematizacion
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5) asesorar al usuario de centro V
guiar al usuario a superar barrera

y conocimiento

6) identificar y gestionar fuentes

y/o internacionales en pro d

7) las demas que actividades requ

estratégico

* Elcontratista Preste Appyo [T

el fort
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22
acio en donde en estos

2 reapertura de la Mesa de Internacionalizacion con mas de 44

stosMomentos | BELIEN |Ia
de Intermnacionalizacion

entos tenemos <A<
cipantes escuchando 1la
NtaciconNn de ventajas v
eras exclusivas de Ila red
| <

deCali,@ThetwinTowerss

i ™ cargo del Dr.

Sconsuitgocial.

lleinn en el disefio de nuevas perspectivas para planes de desarrollo
y obstaculos, organizacionales o técnicos a través de su experiencia

e financiacién y alianza de cooperaciéon con organismos nacionales
lecimiento empresarial

leridas o que asigne el supervisor para cumplir las metas del proyecto

ecnico al Municipio de Cerrito en nuestros ejes de trabajo
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W #AEata-ora | El Dr.
ceodpinillacalero v el equipo de
la WSubintaernacionalizacion
en sinergia con la alcaldia de
cerritec @MPIOELCERRITO con
el Dr.Jhimmy Fermando
Oriega de la Secreatria de
Planeaciaon - Fortaleciendos Ia
localidad a un campo de
oportunidades.

e El contratista Presta apoyo técnico al municipio de Ulloa con nuestros ejes de trabajo

a #AEstaHora | EI Dr. #ECnCstosMomentos | 84

@dpinillacalerc y el equipo de Seguimos en sinergia con las
la #Subinternacionalizacion alcaldias de la Region desde
en sinergia con la alcaldia de la #Sublnternacionalizacion a
cerrito @VIPIOELCERRITO con Cargo del Dr.@dpiniliacalero

en este caso con la alcaldia
de @Alcaldiadeulloa
Fortaleciendo desde nuestros
|1 pilares el desarrollo local

el Dr.Jhimmy Fernando
Ortega de la Secreatria de
Planeacion - Fortaleciendo la

localidad a un campo de al ecosistema internacional.
oportunidades.

Gl

Q1 2 s <

* Trabaje conjuntamente con la Agencia de Cooperacion Espanola en temas relacionados
con Derechos Humanos.

Trabajando de |la srmaana oom

(ED A EClD Colombia, enmn I
Coopeaeracion del proyecto
Para la comnmstruccicorn de urmna
Politica de responsabilidad enm
termas relaciomnados conm
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO! | : e EEE e ==

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, Para lo cual
SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 7771263215 y PIN/CUS DE PAGO NRO.811455164, DEL MES
DE NOVIEMBE expedida gor SIMPLE/MIPLANILLA/ARUSI/ETC, segun la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las gausales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y?_coj\x;*l ABLE. i~ == ——— g = sl =
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
‘ Concepto
Concepto | Malor (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
| avances, pagos)
Va";’;’,’;’,’gfé e $16.500.000 CUOTA 1 SEEEE:;”Z%RE $5.500.000 CANCELADA
Valor Adiciones $5.500.000 CUOTA 2 OCTUBREDE | $5.500.000 |  CANCELADA
Reajustes $0 CUOTA 3 NOV'EZHSZBORE PE | ¢5.500.000 CANCELADA
Actualizacién de 0
precios $
Valor Total del I
Contrato $22.000.000
Valor pagado $16.500.000
Valor causado que no |
se ha pagado $$'E 00.000
Valor total ejecutado $22.000.000
I
Valor saldo por 1 0
ejecutar ‘ $
Intereses moratorios 1 1$0

[secumiento |

NO APLICA |

[SEGUIMIENTOJURIDICO. | ||




Departamento del Valle del
Cauca

SUPERVISION

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Coadigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina7 de 7

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, Para lo cual SE
ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 7771263215 y PIN/CUS DE PAGO NRO.811455164, DEL MES DE
. NOVIEMBE expedida por SIMPLE/MIPLANILLA/ARUS/ETC, segun la clausula vigésima primera del contrato

'y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

- El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
#1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna

- con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES 3.

' SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA F.’A RTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

. Fecha del préximo informe de | Mes:

Para constanma de lo antenor flrma la presente acta e1 Super\nsor a Ios

16_3 dlas del mes de DICIEMBRE

Nombre: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
C.C. 38603548

SUPERVISOR

de 2020
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SOI ACH

Pago realizado por: CARLOS ALBERTO MOYA SANTANA
Nro. de recibo: 7771263215
Descripcion del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales
Identificacion del contribuyente: 172.16.20.168
Concepto: CC
i Razon Social: 6104303
Fecha y hora de la transaccion: Jueves 26 de Noviembre de 2020 10:41:12 AM

Nro. de comprobante: 0000070028
Valor pagado: $ 650,000.00
Cuenta: ******6672

Bancolombia S.A.

Bancolombia nuncs
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