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del Valle del Cauca
DOCUMENTO SOPORTE EN Version:04
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330 - 1253

Fecha de la Transaccion: 16 de diciembre de 2020

Nombre y/o Razdn Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10CR 6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LADY JULIET POVEDA BETANCOURT

Cedula o Nit: 1.116.242.574 Direccion Beneficiario: CR 33 # 35-22 BR/ FATIMA - TULUA

Teléfono: 318 7877136 Correo Electrénico: lady.poveda.w@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA
INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD -
SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600010137 de fecha 08/09/2020 y RPC OTROSI: 5600013678 de fecha 26/11/2020 No.
CDP: 5500001976 de fecha 27/08/2020 y CDP OTROSI: 5500002103 de fecha 27/10/2020 Valor
Contrato Con Adicién: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000).

Concepto: CUOTA NRO. 4 (CUATRO) DEL MES DE DICIEMBRE DE 2020 POR EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERA INDUSTRIAL NRO. 1.330.01-59.02-0089 DE FECHA 7 DE
SEPTIEMBRE DE 2020 Y OTROSI 1.330.01-59.02-0089-1 DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2020,
PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL, SE
ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 1034253724 y PIN/CUS DE PAGO NRO. 824712528,
CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 24066022936 PERTENECIENTE AL BANCO
CAJA SOCIAL.

Valor $3.300.000

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

P 3

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
Cedula: 1.116.242.574
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Fecha: 16 de DICIEMBRE de 2020
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 5
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0089 de 07 de septiembre de 2020

Contrato Otrosi .

e ——— 1.330.01-59.02-0089-1 de 25 de noviembre de 2020

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500001976 y RPC N0.5600010137 y CDP OTROSI
Nro. 5500002103 y RPC OTROSI Nro. 5600013678

Apropiacion Presupuestal: 2-1001/1154/2-310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/08:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de
capaci/Ejecutar la estrateg

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/04:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de
capaci/lEJECUTAR LA ESTRATEG

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consoclidaciéon de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion economica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdmica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA INDUSTRIAL, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
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[OBJETIVO DEL INFORME | ||| —_ == ==
- Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
- de actividades y plan de trabajo presentado en DICIEMBRE, CUOTA 4 (CUATRO) DE 2020 Por lo que se
- concluye que las obligaciohes contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion

 por el departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES

~ S CONTEMPLADAS rP EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado

con temas académicos, técnicos, profesionales y administrativos

en torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de

Su empresa. |
Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas

establecidas para la creacidn de empresas tales como ideacion

y validacion temprana, pitch y formulacion de planes de negocio,

con |[recursos del Fondo Valle INN y/o otras fuentes de

finangiacion. i

3. Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de la oferta

institucional que esté siendo articulada desde el Centro Valle

INN,

4. Preparar informes sobre clientes, documentacion de

capacitacion, subir la informacion al sistema informatico asumido

por [los ValleINN. Todo informe debe ser entregado al

Coordinador de la Subregional, mensualmente.

Participar activamente en los programas de induccién,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
cultura organizacional que se programen desde la coordinacion
del centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

6. Las demas que le sean asignadas por la coordinacion del Centro

Valle INN y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y

opo;j‘uno de los objetivos, metas, vision y misién de la entidad.

1. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a |

clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones :

colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre |
otros.

8. Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para
conocer el desarrollo de la actividad de la unidad productiva y :
hacer seguimiento. ;

. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion Valle
INN, [despacho del Secretario y Gobernacion.

0. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestion de calidad MIPG.

11. ldeptificar y gestionar otras fuentes de financiacion diferentes
al Fondo ValleINN, publicas o privadas, Departamental, Nacional
o |Internacional, para la creacién o el fortalecimiento a
Emprendedores, MiPymes o Asociaciones.

2. Llasg demas actividades requeridas o que asigne el supervisor

en haras de cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.
R

o]

Lo

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

100,0%

o
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado
en el plan de trabajo del mes de DICIEMBRE de 2020:

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras
consideraciones.

Sugerencias

sugerencia

Fecha de entrega

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicion

25/11/2020

Fecha de reinicio

01/12/2020

100,0%

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo:

100,0%

Responsable

Responsable

Pedro Andres Bravo
Secretario SEDEC

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1) Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

La gestora durante el mes de diciembre atendio 56 emprendedores, de los cuales se
atendieron 26 de manera virtual y 30 de manera presencial con el objetivo de orientar,
informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos, técnicos,
profesionales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento
de su empresa.

anm
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2) Orientar a los emprend!e ores en las diferentes etapas establecidas para la creacién

de empresas tales como ideacién y validacion temprana, pitch y formulacién de
planes de negociq, cirm recursos del Fondo Valle INN y/o otras fuentes de
financiacion. |

La gestora durante el mes de diciembre ha asesorado de forma virtual y presencial a 39
emprendedores del procesp anterior y 67 emprendedores nuevos en la terminacion del plan

|
de negocios para la convocatoria Fondo Valle Inn 2020 Bugalagrande.
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siendo articulada de | Centro Valle INN.

La gestora en el meg iciembre participé de manera virtual en la jornada de apertura
“Valle Inn Global Wgek 2020" con el animo de aportar al tema de emprendimiento y el
fortalecimiento de las unidades productivas del Departamento. Asi mismo asistio a la
Semana Global del| Emprendimiento Colombia 2020 apoyada por la Red Local de
Emprendimiento de Buga oon la intervencio del secretario de la SEDEC.

3) Brindar la informacion iue sea pertinente en el caso de la oferta institucional que esté
sd
de @
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4) Preparar informes sobre clientes, documentacién de capacitacion, subir la
informacién al sistema informatico asumido por los Valle INN. Todo informe debe ser
entregado al Coordinador de la Subregional, mensualmente.

La gestora durante el mes de diciembre esta en proceso de formulaciéon de diagnoéstico a
usuarios tanto de emprendedores como empresarios inscritos en el programa Valle INN con
su respectiva bitacora correspondiente al mes de diciembre. La informacién ha sido subida
al sistema. Se presenta informe de actividades del mes de diciembre 2020.
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5) Participar activamente en los programas de induccion, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.
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La gestora durante ¢l mes de diciembre asistio de manera virtual a los siguientes webinar:
“como optimizar tu perfil en redes sociales” orientado por la sefiora Giannina Michielin Roa,
“Innovacion estrategica’ prientado por el sefior Roberto Bulullo y “planea tu estrategia
financiera” realizada por Gustavo Vargas. WEBINAR

b B2 RB D> D HB G

6) Las demas que le sean %signadas por la coordinacion del Centro Valle INN y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién y
mision de la entidad. 1

La gestora en el mes (de diciembre con base en las tareas asignadas por el Coordinador de

Valle INN Tulua presto aftencién presencial en las instalaciones del punto vive digital del

municipio de Bugalegrahde y en las instalaciones de la oficina Zona Centro de la

Gobernacion con la finqlidad de articular proyectos comunes para el beneficio de los

emprendedores del municipio de Tulua y sus areas de influencia.
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7) Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de
negocios, entre otros.

La gestora durante el mes de diciembre realizd 4 jornadas de socializacion del programa
Valle Inn, dando a conocer los formatos del plan de negocios y modelo financiero; 2 de estas
jornadas se llevaron a cabo en las instalaciones del ferrocarril y 1 jornada en la casa de la
cultura en el municipio de Bugalagrande, dichas jornadas se realizaron de acuerdo a la lista
de personas pre-inscritas en la Alcaldia del municipio para participar en las convocatorias.
Asi mismo se socializo la oferta institucional en el CAG del barrio la Paz del municipio de
Tulua.

8) Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de la
actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento.
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La gestora durante el|mes de diciembre realizd seguimiento al grupo de emprendedores a
cargo e inscritos en gl programa Valle INN, las cuales se realizaron a traves de llamadas

telefonicas, con la finalidad de atender y dar respuesta a las principales necesidades y
continuar con las ases;oriéizs virtuales o presenciales.
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9) Asistir a las reunicneé convocadas por la Coordinaciéon ValleINN, despacho del
Secretario y Gobernacién.

La gestora en el mes|de @i:iembre asistid a las reuniones programadas por el Coordinador
de Valle INN Tulug, con la finalidad de informar sobre las diferentes convocatorias Valle Inn,
para los municipios, |asi|como tambien definir los objetivos institucionales que permitan
asegurar la mayor particii)e cion de emprendedores a la convocatoria etnias (poblacion afro
e indigena). }

AmeTesd Poosdn

CEOe00




Departamento del Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca =
> Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 9 de 12

10) Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestion de calidad MIPG.

En la actualidad la gestora durante el mes de diciembre cumple a cabalidad con los procesos
establecidos por MIPG establecidos por la SEDEC en el centro de emprendimiento Valle
INN Tulua. Durante el mes de diciembre no se han programado actividades de MIPG. Para
el presente informe no hay evidencia.

11) Identificar y gestionar otras fuentes de financiacion diferentes al Fondo ValleINN,
publicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la creacion o el
fortalecimiento a Emprendedores, MiPymes o Asociaciones.

La gestora durante el mes de diciembre identifico como fuente de financiacion publicas o
privadas, las cuales fueron divulgadas a nuestros emprendedores con la finalidad de
fortalecer las unidades productivas y contribuir de cierta manera con la reactivacion
economica de los municipios; las convocatorias fueron realizadas a nivel local y
departamental, la primera hace referencia a la “Convocatoria fondo Valle Inn 2020 en los
municipios de Bugalagrande y Trujillo y la segunda “ a la primera convocatoria fondo valle
inn etnias”. Las convocatorias fueron ofertadas por la Secretaria de Desarrollo Economico
y Competitividad y la Secretaria de Asuntos Etnicos de la Gobernacion del Valle.

Fando FONDO DE
AValleINN  REACTIVACION

Municipios ELURUNILA

e

HN}ALS. Invem.lblg

12) Las demds actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir
las metas trazadas en el proyecto estratégico.
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La gestora durante e
en el proyecto estrate
en el municipio de Bu
el Fondo Valle Inn 20
de planes de negoc
jornadas de inscripcia

me
pico
gala
20 B
0s

ne

de diciembre en haras del cumplimiento de las metas trazadas
eviso los planes de negocio de los emprendedores y empresarios
rande correspondiente a los emprendedores que participaron en
galagrande. Se realizaron asesorias individuales para la revision
bn su respectivo modelo financiero, asi mismo se realizaron
a plataforma SIGESI.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO |

El contratista ha cumplido
se adjunta pago de la segl
y PIN/CUS de pago Nro.
y la Ley 1122 articulo 18

1993, Ley 1150 de 2007 y
2000, Ley 821 de 2003, L
en ninguna de las causale
no genera relacion labora
2003

)
|
Jrida,ﬁ
B2471
le 200
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s de

con

el Deg
15
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pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y ARL, Para lo cual
social del mes de NOVIEMBRE de 2020, planilla de pago Nro. 1034253724
2528 expedida por SIMPLE, segun la clausula vigésima primera del contrato
7. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
reto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
0 de 2007, Ley 1474 de 2011 el coniratista hasta ahora no se halla incurso
habilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista
a con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
avances, pagos)
Vakéro':t’gf; Hal $9.900.000 CUOTA 1 SEPTIENDRE | $3.300.000 | CANCELADA
Valor Adiciones $3.300.000 CUOTA 2 OCTURREDE |$3.300.000 |  CANCELADA
Reajustes $0 cuotas | NOVIEWBREDE | g3300.000 |  CANCELADA
Actualizacion de 0
precios $
Valor Total del
Contrato $13.200.000
Valor pagado $9.900.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $13.200.000
Valor saldo por
ejecutar $0
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Pension y ARL, Para lo cual
se adjunta pago de la seguridad social del mes de NOVIEMBRE de 2020, planilla de pago Nro. 1034253724
y PIN/CUS de pago Nro. 824712528 expedida por SIMPLE, segln la clausula vigésima primera del contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. '

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD




W

Departamento del Valle d
Cauca

Cadigo: FO-M9-P2-02
Versién:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina 12 de 12

CIAL EN LA EJECUCION DEL CO
EEDURIAS CIUDADANAS

ATO - INSTANCIAS Y

Fecha del préximo informe | de | Mes: de

................................. - - - S —

Para constancia de lo anterior ﬁrrna la presente acta el Supervisor a los:
16 digs del mes de DICIEMBRE de 2020

LEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Nombre:
C.C. 38603548 |
SUPERVISOR

B

s




Caédigo: FO-M9-P2-16
Departamento del |\ \NUAL DE SEGUIMIENTO Y | °
Valle del Cauca CONTROL A LA Version: 01
' CONTRATACION :
; -&‘5 Fecha de Aprobacion: 15/08/2018
put O FINAL
Gobernacion ACTA DE PAG Pagina 1 de 2

CONTRATO NUMERO: 1.330.01-59.02-0089 FECHA: 07/09/2020
OTROSI CONTRATO:  1.330.01-59.02-0089-1 FECHA: 25/11/2020

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad

CONTRATISTA: LADY JULIET POVEDA BETANCOURT

VALOR CONTRATO: $9.900.000 (NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS)
VALOR OTROSI: $3.300.000 (TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS)

VALOR TOTAL: $13.200.000 (TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500001976 CDP OTROSI: 5500002103
REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600010137 RPC OTROSI: 5600013678

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

OBJETO:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA
INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
- SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A
TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO identificado con cédula de ciudadania
numero 38603548, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LADY JULIET
POVEDA BETANCOURT portador de la cédula de ciudadania 1116242574, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad con el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato
de la siguiente forma:



Departamento del

Valle del Cauca

MANU

Cadigo: FO-M9-P2-16
AL DE SEGUIMIENTO Y

GONTROL A LA Version: 01
CONTRATACION

Fecha de Aprobacion: 15/08/2018

Gobamiacibn ACTADEPAGOFINAL
VALOR DEL CONTRATO: $13.200.000
VALOR ANTICIPO: | $0
VALOR PRESENTE ACTA: | $ 3.300.000
AMORTIZACION ANTICIPQ: | $0
VALOR A PAGAR ESTA AGTA! $ 3.300.000
VALOR PAGADO ACTAS 1/2 ETC: $9.900.000
AMORTIZACION ANTICIPQ ACTAS 1,2 ETC: $0
SALDO DEL CONTRATO: | $ 3.300.000

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago Finai del presente Contrato.

En constangia se firma en |2

VASQUEZ O

) ciqd d de Cali a los 16 dias del mes de diciembre de 2020.

Fhuin

ROZCO LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA




. Banco Caja Social

Pago de servicios electrénicos

% e
= Resultado de la transaccion

Transaccion exitosa.

Apreciado cliente. Pago sujeto a aprobacién. Para concluir, por favor seleccione la opcion "Regresar al comercia” y verifique el estado final de
la transaccion. Si tiene algun inconveniente, comuniquese con la entidad con la que liquidd su planilla o con el comercio desde el cual esta
realizando la compra o pago.

FECHA Y HORA
8 diciembre 2020 9:25 am

NUMERO DE TRANSACCION
APIH0343321640603644

DIRECCION IP. 191.156.6.8

NUMERO DE CONFIRMACION
3644A8WV

NOMBRE DEL COMERCIO SIMPLE Ol
NIT DEL COMERCIO 9999000973339
CODIGO DEL SERVICIO 499000
VALOR DE LA TRANSACCION $383.100,00
VALOR DEL IMPUESTO 50,00
REFERENCIA DE PAGO 1034253724
FECHA DE LA SOLICITUD 8 diciembre 2020
REFERENCIA 1 10.0.19.58
REFERENCIA 2 ceC
REFERENCIA 3 1116242574
CODIGO DE LA TRANSACCION (CUS) 824712528
CICLO DE LA TRANSACCIGN 1
DESCRIPCION DEL PAGO Pago de Seguridad Social

CUENTA ORIGEN

Cuentamiga / MARIELA - BETANCOURT URIBE *******0566



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0089 del 07 de septiembre de 2020
LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
CONTRATISTA

Santiago de Cali, diciembre 16 de 2020

Doctora:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Supervisor de Contrato

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades — CUARTA cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0089 del 07 de septiembre de 2020 y otrosi
1.330.01-59.02-0089-1 de fecha 25 de noviembre de 2020.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0089 del 07 de septiembre de 2020 y otrosi 1.330.01-59.02-0089-1 de
fecha 25 de noviembre de 2020, suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca —
Secretaria de Desarrollo Econémico — LADY JULIET POVEDA BETANCOURT presento a
Usted la relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
DICIEMBRE.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERA INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS
LIGADOS AL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA”, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR
EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Acta de Inicio: 08 de septiembre de 2020
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2020

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No. 1.330.01-
59.02-0089 del 07 de septiembre de 2020, se ha estipulado en las Obligaciones del
Contratista:




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATON¢. 1.330.01-59.02-0089 del 07 de septiembre de 2020

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT

CONTRATISTA

1) Orientar, informar y guiar a |os usuarios en todo lo relacionado con temas académicos,
técnicos, profesionales|y sz ministrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o
fortalecimiento de su ernprésa.
2) Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion de
empresas tales como ideacion y validacion temprana, pitch y formulacion de planes de
negocio, con recursos del Fando Valle INN y/o otras fuentes de financiacion.
3) Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que esté
siendo articulada desde el Centro Valle INN.
4) Preparar informes sobre cligntes, documentacién de capacitacién, subir la informacion
al sistema informatico fasumido por los ValleINN. Todo informe debe ser entregado al
Coordinador de la Subregional, mensualmente.
5) Participar activamente| en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejorarnient%: de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del centrp y|/desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.
6) Las demas que le sean asignadas por la coordinacién del Centro Valle INN y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y
mision de la entidad.
7) Promover los serviciog del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en labores de [capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de
negocios, entre otros.
8) Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de la
actividad de la unidad prod ctiva y hacer seguimiento.
9) Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién Valle INN, despacho del
Secretario y Gobernacion.
10) Participar y apoyar |$s actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIRG. |
11) Identificar y gestionar otras fuentes de financiacion diferentes al Fondo ValleINN,
publicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la creacién o el
fortalecimiento a Emprendedores, MiPymes o Asociaciones.

12) Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las
metas trazadas en el proyecto estratégico.

En cumplimiento de lo|antefior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1) Orientar, informar y gui§r a los usuarios en todo lo relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0089 del 07 de septiembre de 2020
LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
CONTRATISTA

La gestora durante el mes de diciembre atendiéo 56 emprendedores, de los cuales se
atendieron 26 de manera virtual y 30 de manera presencial con el objetivo de orientar,
informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos,
técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o
fortalecimiento de su empresa.

2) Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la
creacion de empresas tales como ideacion y validacion temprana, pitch y
formulacién de planes de negocio, con recursos del Fondo Valle INN y/o otras
fuentes de financiacion.

La gestora durante el mes de diciembre ha asesorado de forma virtual y presencial a 39
emprendedores del proceso anterior y 67 emprendedores nuevos en la terminacion del
. plan de negocios para la convocatoria Fondo Valle Inn 2020 Bugalagrande.

3) Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que
esté siendo articulada desde el Centro Valle INN.
La gestora en el mes de diciembre participé6 de manera virtual en la jornada de apertura
“Valle Inn Global Week 2020" con el animo de aportar al tema de emprendimiento y el
fortalecimiento de las unidades productivas del Departamento. Asi mismo asistio a la
Semana Global del Emprendimiento Colombia 2020 apoyada por la Red Local de
Emprendimiento de Buga con la intervencio del secretario de la SEDEC.

4) Preparar informes sobre clientes, documentacion de capacitacion, subir la
informacion al sistema informatico asumido por los Valle INN. Todo informe debe
ser entregado al Coordinador de la Subregional, mensualmente.

La gestora durante el mes de diciembre esta en proceso de formulacién de diagndstico
a usuarios tanto de emprendedores como empresarios inscritos en el programa Valle
. INN con su respectiva bitacora correspondiente al mes de diciembre. La informacion ha
sido subida al sistema. Se presenta informe de actividades del mes de diciembre 2020.

5) Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,

entrenamiento, capacitaciéon y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del centro y desde el Departamento del Valle
del Cauca y sus aliados estratégicos.
La gestora durante el mes de diciembre asisti6 de manera virtual a los siguientes
webinar: “como optimizar tu perfil en redes sociales” orientado por la sefiora Giannina
Michielin Roa, “Innovacion estrategica” orientado por el sefior Roberto Bulullo y “planea
tu estrategia financiera” realizada por Gustavo Vargas.




INFORME DE A(TIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRAJTO Nof 1.330.01-59.02-0089 del 07 de septiembre de 2020

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT

CONTRATISTA

6) Las demas que le sean asignadas por la coordinacion del Centro Valle INN y que

sean necesarias par el{ cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos,
metas, vision y mision de |a entidad.
La gestora en el mes de|diciembre con base en las tareas asignadas por el
Coordinador de Valle INN Tulua prestd atencion presencial en las instalaciones del
punto vive digital del municipio de Bugalagrande y en las instalaciones de la oficina
Zona Centro de la Gobernacion con la finalidad de articular proyectos comunes para el
beneficio de los emprendedores del municipio de Tulua y sus areas de influencia.

7) Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes

potenciales, apoyar eh labpres de capacitaciones colectivas, la organizaciéon de
ferias, ruedas de negacios, entre otros.
La gestora durante el mes de diciembre realizd 4 jornadas de socializacion del
programa Valle Inn, dando |a conocer los formatos del plan de negocios y modelo
financiero; 2 de estas jornadas se llevaron a cabo en las instalaciones del ferrocarril y 1
jornada en la casa de la cultura en el municipio de Bugalagrande, dichas jornadas se
realizaron de acuerdo g la lista de personas pre-inscritas en la Alcaldia del municipio
para participar en las convocatorias. Asi mismo se socializé la oferta institucional en el
CAG del barrio la Paz del municipio de Tulua.

8) Realizar visitas a los usua}ios cuando asi se requiera para conocer el desarrollo
de la actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento.
La gestora durante el | mes de diciembre realizd seguimiento al grupo de
emprendedores a cargp e inscritos en el programa Valle INN, las cuales se realizaron a
través de llamadas telefonicas, con la finalidad de atender y dar respuesta a las
principales necesidades y continuar con las asesorias virtuales o presenciales.

9) Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion ValleINN, despacho del
Secretario y Gobernagién.
La gestora en el mes de| diciembre asistio a las reuniones programadas por el
Coordinador de Valle| INN|Tulua, con la finalidad de informar sobre las diferentes
convocatorias Valle Inn, para los municipios, asi como tambien definir los objetivos
institucionales que permitan asegurar la mayor participacion de emprendedores a la
convocatoria etnias (poblacion afro e indigena).

10) Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestiéon d cql#dad MIPG.
|




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0089 del 07 de septiembre de 2020
LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
CONTRATISTA

En la actualidad la gestora durante el mes de diciembre cumple a cabalidad con los
procesos establecidos por MIPG establecidos por la SEDEC en el centro de
emprendimiento Valle INN Tulua. Durante el mes de diciembre no se han programado
actividades de MIPG. Para el presente informe no hay evidencia.

11) Identificar y gestionar otras fuentes de financiacion diferentes al Fondo

ValleINN, publicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la
creacion o el fortalecimiento a Emprendedores, MiPymes o Asociaciones.

La gestora durante el mes de diciembre identifico como fuente de financiacion publicas
o privadas, las cuales fueron divulgadas a nuestros emprendedores con la finalidad de
fortalecer las unidades productivas y contribuir de cierta manera con la reactivacion
economica de los municipios; las convocatorias fueron realizadas a nivel local y
departamental, la primera hace referencia a la “Convocatoria fondo Valle Inn 2020” en
los municipios de Bugalagrande y Trujillo y la segunda “ a la primera convocatoria
fondo valle inn etnias”. Las convocatorias fueron ofertadas por la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad y la Secretaria de Asuntos Etnicos de la
Gobernacion del Valle.

12) Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de

cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.

La gestora durante el mes de diciembre en haras del cumplimiento de las metas
trazadas en el proyecto estrategico revisé los planes de negocio de los emprendedores
y empresarios en el municipio de Bugalagrande correspondiente a los emprendedores
que participaron en el Fondo Valle Inn 2020 Bugalagrande. Se realizaron asesorias
individuales para la revision de planes de negocios con su respectivo modelo
financiero, asi mismo se realizaron jornadas de inscripcion en la plataforma SIGESI.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 (CUATRO) del mes de
DICIEMBRE de 2020, contrato 1.330.01-59.02-0089 del 07 de septiembre de 2020 y
otrosi 1.330.01-59.02-0089-1 de fecha 25 de noviembre de 2020.

Cordialmente,

Fhuto 2

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
C.C. 1.116.242.574
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PROGRAMACION DE SOCIALIZACIONES Y ASESORIAS VIRTUALES
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CIONES VIRTUALES A NUEVOS EMPRENDEDORES
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ASESORIAS VIRTUALES
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ASESORIAS TELEFONICAS
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SOCIALIZACIONES PRESENCIALES

CAG BARRIO LA PAZ




CUOTA NUMERO|4 — CONTRATO 1.330.01-59.02-0089 Y 1.330.01-59.02-0089-1

2 JORNADA DE SOCIALIZACION: MUN|CIPID DE BUGALAGRANDE
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INVITACIONES E INSCRIPCIONES A EVENTOS DE LA SEDEC O ENTIDADES ALIADAS
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SEMANA GLOBAL DEL EMPRENDIMIENTO

UREEUERY AR

R R-R R R Rl -Rol-Hsla B
rD=DeoGooOBDDRE

A% Ly romis

Fusndx ord do dese Yalke bm

A Deapanisiive & ¥ Uinsalpiios @

Oy GaraTer {2 b BT Lo tpmmpall

g auris Vileg-. Fusn Davd Fireda Mapyy Casedn

& wmsinme

- B e | P BT .




@

Departamento Valle Cédigo: FO-M2-P2-01

del Cauca Version: VO1

4

i%},ﬁ INFORME DE ACTIVIDADES Y DE

i\ -g-r»f REUNIONES Fecha de Aprobacion:
_:\-.'_- ..é_ 2

i =
Gobernacion Pagina 1 de

Fecha de Actividad/Reunion: Del o1 ot 03 Dic{z020 horainicio Bam  hora final: 6pm
Municipio: Bugatagrande

Actividad / Reunion: Jornada de asesorias e wscapaon o lo (onvecstonia fondo
Vatle Inn 2020 Buguiagrande

Seguimiento a los Compromisos Anteriores

_para__poreaular s planes de Negouo de sus undades produchvos.

2) Revston_previa_a la wosepuon_y redbzar gjustes al plan de negovos
N__cowvofp _gwonueo en caso de ser necesano.
3) Reuisar_coda une_de los dowmentos que se_requleren como acex0
_.pora_realizar la wsenpoon a la_convocstonaFondo_ Nalle ton 2020 -
_h___t:&go_\_umo___&\_l_'q_\ggsor\de_____ o i S
A Realzar_ln_toscpoon_o Lo convocatona_anfes menvoneda.
Obéewaciongs- Nuevos Compromisos:

_Lonhnuar_con el proceso_de asesorias_ndwidaates o los_emprendedores
_\nferesados__en el govtnleamiento_de las umdades  Produchwaos.

Nombre y Cargo: lody Poseda-aura aroa- Oscar Posso ku?ﬂ Dovid Pineda
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GOBERNACIGN
VALLE DEL CAUCA

REGISTRC DE ASISTENCIA (CAPACITACION, INDUCCION, REIDUCCION, ASESORIA, ASISTENCIA
TECNICA, REUNIONES, CONSEJO DE GOBIERNO, COMITE TECNICO DE LA DEPENDENCIA, EQUIPO

DE MEJORA CONTINUA DEL PROCESQO )

Codigo: FO-MB-P1-14

Version: 01

Fecha de Aprobacion: 15/08/2018

Pagina: 1 de

TOTAL HORAS:
CODIGO DEL

No. DE ACTA:

Vive Digral Bugalagrande

HORA DEINICIO:  §100 (A

HORA DE TERMINACION: () pim
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CONTRATO NUMERO: 1.330.01-59.02-0089 FECHA: 07/09/2020
OTROSI CONTRATO:  1.330.01-59.02-0089-1 FECHA: 25/11/2020

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

CONTRATISTA: LADY JULIET POVEDA BETANCOURT

VALOR CONTRATO: $9.900.000 (NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESQOS)
VALOR OTROSI: $3.300.000 (TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESQOS)
VALOR TOTAL: $13.200.000 (TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500001976 CDP OTROSI: 5500002103

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600010137 RPC OTROSI: 5600013678

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

OBJETO:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA
INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
- SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A
TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO identificado con cédula de ciudadania
numero 38603548, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LADY JULIET
POVEDA BETANCOURT portador de la cédula de ciudadania 1116242574, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del
contrato.
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Que en cumplimiento del

Contratista los cuales se determi

1) Orientar, informar y gu
técnicos, profesionales

empresas tales como i
negocio, con recursos de
3) Brindar la informacion q
articulada desde el Cent
4) Preparar informes sobr
sistema informatico as
Coordinador de la Subre

5) Participar activamente
capacitacion y mejorar
coordinacién del centrq
estratégicos.

6) Las demas que le sea
necesarias para el cum
de la entidad.

7) Promover los servicios
en labores de capacitac
otros.

8) Realizar visitas a los
actividad de la unidad p

9) Asistir a las reuniones ¢
Gobernacion.

10) Participar y apoyar las

de calidad MIPG.

11) Identificar y gestionar

Emprendedores, MiPy

otra
privadas, Departamental,
mes o Asociaciones.

bbje

e s
ro \/

BC'

en
nien
D Y|

n asi
plimie

del Ce¢
ione

acli

ar a
y ad

fortalecimiento de su empresa.
2) Orientar a los emprendeddre
deaci
| Fon

umidg
giorﬁa

S

to contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
haron en:

los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos,
ministrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o

s en las diferentes etapas establecidas para la creacién de
6n y validacion temprana, pitch y formulacién de planes de
do Valle INN y/o otras fuentes de financiacion.

a pertinente en el caso de la oferta institucional que esté siendo
le INN.

ntes, documentacion de capacitacion, subir la informacion al
0 por los ValleINN. Todo informe debe ser entregado al
|, mensualmente.

los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
) de la cultura organizacional que se programen desde la
dlesde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados

e
a
ie

t¢
(

gnadas por la coordinacion del Centro Valle INN y que sean
nto efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision

entro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre

usuarjos cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de la
roductiva y hacer seguimiento.
ronvocadas por la Coordinacién Valle INN, despacho del Secretario y

vidades que realice la dependencia propia del sistema de gestion

fuentes de financiacion diferentes al Fondo ValleINN, publicas o

Nacional o Internacional, para la creacion o el fortalecimiento a
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12) Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las metas

trazadas en el proyecto estratégico.

Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico. Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA
cumplié totalmente con todas las obligaciones del contrato, asi:

1)

2)

Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos,
técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o

fortalecimiento de su empresa.

La gestora durante el mes de septiembre atendio de manera virtual 12 emprendedores,
con la finalidad de oriental, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con
temas academicos. técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

La gestora durante el mes de octubre atendié de manera virtual 14 emprendedores, con
la finalidad de orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

La gestora durante el mes de noviembre atendié de manera virtual 23 emprendedores,
con el objetivo de orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con
temas académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

La gestora durante el mes de diciembre atendié 56 emprendedores, de los cuales se
atendieron 26 de manera virtual y 30 de manera presencial con el objetivo de orientar,
informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos, técnicos,
profesionales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o
fortalecimiento de su empresa.

Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion
empresas tales como ideacién y validacion temprana, pitch y formulacion de planes
negocio, con recursos del Fondo Valle INN y/o otras fuentes de financiacion.

La gestora durante el mes de septiembre ha asesorado de forma virtual a 4
emprendedores del proceso anterior y 8 nuevos emprendedores con el proposito de ir

de
de
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avanzando en la construccion del plan de negocios para cada unidad productiva y
llevarlos a llas convocatorias| del Fondo Valle INN 2020.
La gestora durante el mes de octubre ha asesorado de forma virtual a 5 emprendedores

del proceso anterior y 9 em
construccion del plan| de
convocatorias del Fondo Val

prendedores nuevos con el propésito de ir avanzando en la
negocios para cada unidad productiva y llevarlos a las
e INN 2020.

La gestora durante el mes de noviembre ha asesorado de forma virtual a 12
emprendedores del procesg anterior y 11 emprendedores nuevos con el proposito de

avanzar en la construgcion
parte de diferentes conyocat

del plan de negocios de cada unidad productiva para hacer
orias de la Gobernacion — Fondo Valle Inn 2020.

La gestora durante el mes de diciembre ha asesorado de forma virtual y presencial a 39
emprendedores del procesg anterior y 67 emprendedores nuevos en la terminacion del
plan de negocios para |a convocatoria Fondo Valle Inn 2020 Bugalagrande.

Brindar la informacion que s

articulada desde el Centro Valle INN.
La gestora durante el mes de septiembre participd de la socializacién presencial con la

Coordinadora para asyntos
con la finalidad de brindar
programa Valle Inn.

La gestora durante e

religiosos del Municipio de Tulua ante la comunidad cristiana
informacion sobre la oferta institucional de la SEDEC vy el

mes de octubre asistid al evento programado por la alcaldia

municipal de Tulua “Mesa de victimas para identificar las necesidades de la poblacién

VCA" — atendiendo represer
finalidad de brindar informd
reunion con la Secretaria d
trabajo del municipio de Tul
la SEDEC vy el programa V
de los CAG. '
La gestora durante el mes
de proyectos productiyos |
finalidad de brindar informa
socializacion del program

(La Campifna, Chiminemgcf:s

1tantes de organizaciones y asociaciones de victimas, con la
cion sobre la oferta institucional. Asi mismo participé de la
e Bienestar Social Carolina Florez Avirama y su equipo de
ua, con la finalidad de que conozcan la oferta institucional de
alle Inn, para trabajar de manera articulada con la poblacion

de noviembre asisti6 de manera virtual a la mesa de trabajo
poblacion VCA organizado por la Alcaldia de Tulua con la
cion sobre la oferta institucional. Realizé y apoyo jornadas de
Valle Inn en las diferentes sedes CAG del municipio de Tulua
, Popular, Parque de la Primera Infancia) realizadas con el

ea pertinente en el caso de la oferta institucional que esté siendo
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apoyo de la Secretaria de Bienestar Social. Se socializé la oferta institucional Valle Inn a
emprendedores del municipio de Andalucia y Campo Alegre.

La gestora en el mes de diciembre participé de manera virtual en la jornada de apertura
“Valle Inn Global Week 2020" con el animo de aportar al tema de emprendimiento y el
fortalecimiento de las unidades productivas del Departamento. Asi mismo asistio a la
Semana Global del Emprendimiento Colombia 2020 apoyada por la Red Local de
Emprendimiento de Buga con la intervencio del secretario de la SEDEC.

Preparar informes sobre clientes, documentacion de capacitacion, subir la informacion al
sistema informatico asumido por los ValleINN. Todo informe debe ser entregado al
Coordinador de la Subregional, mensualmente.

La gestora durante el mes de septiembre esta en proceso de formulacion de diagnostico

a usuarios tanto de emprendedores como empresarios inscritos en el programa Valle INN
con su respectiva bitacora correspondiente al mes de septiembre. La informacién ha sido
subida al sistema. Se presenta informe de actividades mes de septiembre 2020.

La gestora durante el mes de octubre esta en proceso de formulacion de diagnéstico a
usuarios tanto de emprendedores como empresarios inscritos en el programa Valle INN
con su respectiva bitacora correspondiente al mes de octubre. La informacién ha sido
subida al sistema. Se presenta informe de actividades del mes de octubre 2020.

La gestora durante el mes de noviembre esta en proceso de formulaciéon de diagnostico a
usuarios tanto de emprendedores como empresarios inscritos en el programa Valle INN
con su respectiva bitacora correspondiente al mes de noviembre. La informacién ha sido
subida al sistema. Se presenta informe de actividades del mes de noviembre 2020.

La gestora durante el mes de diciembre esta en proceso de formulacion de diagnostico a
usuarios tanto de emprendedores como empresarios inscritos en el programa Valle INN
con su respectiva bitacora correspondiente al mes de diciembre. La informacion ha sido
subida al sistema. Se presenta informe de actividades del mes de diciembre 2020.

Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la

coordinacion del centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.
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La gestora durante el mes de septiembre asisti6 de manera virtual como parte de los
objetivos de la presente actividad a los siguientes webinars: Inteligencia Financiera para
emprendedores orientado por el Sefior Cesar Giraldo y Aprende a Crear Marcas que
Marcan orientado por €l Sefor Cikar Soto.

La gestora durante el mes de octubre asisti6 de manera virtual como parte de los
objetivos de la presente actividad al webinar: “Emprendimiento Social Como Proyecto de
Vida" orientado por el Lucas Bravo, fundador de educambio.

La gestora durante el mes de noviembre asistié de manera virtual a la capacitacion sobre
el manejo de los formatos y |cargue de la informacion en el Drive. Asi mismo asistié a los
webinar: Instagram, chlntenidos estrategicos para posicionar tu marca en redes sociales
(Valentina Ramirez), El arte| de contar historias (Julio Cesar Bonilla), Administracion de
emprendimiento (Laura Tofres), Habilidades para ejercer un buen liderazgo (adrian
leandro lozada). tampien |asistid a la capacitacion funcionamiento del banco de
programas y proyectos|del departamento / formulacion de proyectos (DAPV).

La gestora durante e me de diciembre asisti6 de manera virtual a los siguientes
webinar: “como optimizar tu perfil en redes sociales” orientado por la sefiora Giannina
Michielin Roa, “Innovagion estrategica” orientado por el sefior Roberto Bulullo y “planea
tu estrategia financieral re?l zada por Gustavo Vargas.

Las demas que le sean asignadas por la coordinacion del Centro Valle INN y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision
de la entidad.
La gestora en el mes de septiembre con base en las tareas asignadas por el Coordinador de
Valle INN Tulua en las instalaciones del Bicentenario Plaza del municipio de Tulua, sala de
conferencias Célula de Emprendimiento se reunié con funcionarios del Departamento
Administrativo de Planeacion con la finalidad de articular proyectos comunes para el
beneficio de los emprendedores del municipio de Tulua.

La gestora en el mes |de octubre con base en las tareas asignadas por el Coordinador de
Valle INN Tulua presta atencién presencial los dias lunes en las instalaciones de la oficina
Gerencia Zona Centro| de |lg Gobernacion y los dias miercoles en el Bicentenario Plaza, con
la finalidad de articular proyectos comunes para el beneficio de los emprendedores del
municipio de Tulua.
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La gestora en el mes de noviembre con base en las tareas asignadas por el Coordinador de
Valle INN Tulua presta atencion presencial los dias lunes en las instalaciones de la oficina
Gerencia Zona Centro de la Gobernacion y los dias miercoles en el Bicentenario Plaza, con
la finalidad de articular proyectos comunes para el beneficio de los emprendedores del
municipio de Tulua.

La gestora en el mes de diciembre con base en las tareas asignadas por el Coordinador de
Valle INN Tulua prestd atencion presencial en las instalaciones del punto vive digital del
municipio de Bugalagrande y en las instalaciones de la oficina Zona Centro de la
Gobernaciéon con la finalidad de articular proyectos comunes para el beneficio de los
emprendedores del municipio de Tulua y sus areas de influencia.

Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre
otros.

La gestora durante el mes de septiembre participd de las reuniones con los alcaldes de
Trujillo y Riofrio, Sefiores Diego Guerrero y Heriberto Cabal, con la finalidad de promover los
servicios del centro Valle Inn Tulua.

La gestora en el mes de octubre apoydé y acompand la segunda Gran Feria de Reapertura
organizada por la Fundacion Casa del Artesano y Emprendedor en el municipio de Tulua; el
evento fue realizado el dia 3 de octubre en el Centro Comercial Bicentenario Plaza; y de esta
manera aportar al tema de emprendimiento en el municipio. Ademas de captar nuevos
emprendedores para asesorarlos a través del programa Valle Inn lo que permite el
fortalecimiento de sus unidades productivas. Asi mismo participd de la capacitacion en tema
Invima dirigida a emprendedores de Rio Frio y Tulua en asocio con los gestores Nancy
Caicedo y Luis Mario Bocanegra.

La gestora en el mes de noviembre apoy6 y acompafio la muestra empresarial organizada
por la Fundacién Casa del Artesano y Emprendedor en el municipio de Tulug; el evento fue
realizado en las instalaciones del Centro Comercial Bicentenario Plaza; y de esta manera
aportar al tema de emprendimiento y el fortalecimiento de las unidades productivas del
municipio de Tulua a través de la oferta de los servicios Valle Inn. Asi mismo asisti de
manera virtual a la 7 feria Agroindustrial realizada por la Camara de Comercio de Tulua

La gestora durante el mes de diciembre realizé 4 jornadas de socializacion del programa
Valle Inn, dando a conocer los formatos del plan de negocios y modelo financiero; 2 de estas
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jornadas se llevaron acabo/en las instalaciones del ferrocarril y 1 jornada en la casa de la
cultura en el municipio de Bugalagrande, dichas jornadas se realizaron de acuerdo a la lista
de personas pre-inscrifas en la Alcaldia del municipio para participar en las convocatorias.
Asi mismo se socializg la joferta institucional en el CAG del barrio la Paz del municipio de
Tulua.

Realizar visitas a los |usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de la
actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento.
La gestora durante el mes ;de septiembre esta elaborando cronograma con la finalidad de
hacer seguimiento a los emprendedores y empresarios en los municipios de Tulua,
Andalucia y Bugalagrande |para evaluar el compromiso y los avances en las tareas
asignadas para el mejoramiento de las unidades productivas y construccion del plan de
negocios. .
La gestora durante el mes de octubre realizd visita presencial a un grupo de
emprendedoras dedicgdas a la confeccion en el municipio de Andalucia con la finalidad
de brindar informacién| sobre la oferta institucional de la SEDEC a través del programa
Valle Inn y conocer el estado inicial en el que se encuentran para dar inicio con las tareas
de mejoramiento en sus unidades productivas
La gestora durante el mes|de noviembre realizo visita presencial a la empresa “Molino La
Conquista” del sefior Hernando Arevalo y ubicada en el municipio de Bugalagrande, con
la finalidad de identificar las principales necesidades y continuar con las asesorias para
que se presente en lalconvocatoria cerrada que realizara el Municipio de Bugalagrande
en conjunto con la Gobernacion del Valle a traves de la SEDEC.
La gestora durante el mes de diciembre realizé seguimiento al grupo de emprendedores
a cargo e inscritos eh el programa Valle INN, las cuales se realizaron a través de
llamadas telefonicas, |con la finalidad de atender y dar respuesta a las principales
necesidades y continuar con las asesorias virtuales o presenciales.

|
Asistir a las reuniones corﬁvocadas por la Coordinacion Valle INN, despacho del Secretario y
Gobernacion.
La gestora en el mes (Jie septiembre asistioc a las reuniones programadas por la
Coordinaciéon de Valle INN Tulua, con la finalidad de informar sobre las diferentes
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convocatorias Valle INN para los municipios del Departamento, asi como tambien definir
los objetivos institucionales para el segundo semestre del 2020.

e La gestora en el mes de octubre asistio a las reuniones programadas por el Coordinador
de Valle INN Tulua, con la finalidad de informar sobre las diferentes convocatorias Valle
INN que se realizara en algunos municipios del Valle del Cauca, asi como tambien se
hizo enfasis en la entrega de los indicadores de manera semanal y se socializé el evento
“Il seminario nacional de prospectiva”.

e La gestora en el mes de noviembre asistio a las reuniones programadas por el
Coordinador de Valle INN Tulua, con la finalidad de informar sobre las diferentes
convocatorias que se realizara en algunos municipios del Valle del Cauca y a nivel
departamental.

e La gestora en el mes de diciembre asistic a las reuniones programadas por el
Coordinador de Valle INN Tulua, con la finalidad de informar sobre las diferentes
convocatorias Valle Inn, para los municipios, asi como tambien definir los objetivos
institucionales que permitan asegurar la mayor participacion de emprendedores a la
convocatoria etnias (poblacion afro e indigena).

10) Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestién
de calidad MIPG.

e En la actualidad la gestora durante el mes de septiembre cumple a cabalidad con los
procesos establecidos por MIPG establecidos por la SEDEC en el centro de emprendimiento
Valle INN Tulua. Durante el mes de septiembre no se ha programado actividades de MIPG.
Para el presente informe no hay evidencia.

e En la actualidad la gestora durante el mes de octubre cumple a cabalidad con los procesos
establecidos por MIPG establecidos por la SEDEC en el centro de emprendimiento Valle INN
Tulua. Durante el mes de octubre no se ha programado actividades de MIPG. Para el
presente informe no hay evidencia.

¢ En la actualidad la gestora durante el mes de noviembre cumple a cabalidad con los
procesos establecidos por MIPG establecidos por la SEDEC en el centro de emprendimiento
Valle INN Tulua. Durante el mes de noviembre no se han programado actividades de MIPG.
Para el presente informe no hay evidencia.

e En la actualidad la gestora durante el mes de diciembre cumple a cabalidad con los
procesos establecidos por MIPG establecidos por la SEDEC en el centro de emprendimiento
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Valle INN Tulua. Durante el mes de diciembre no se han programado actividades de MIPG.
Para el presente informe no hay evidencia.

11) Identificar y gestionar otras fuentes de financiacion diferentes al Fondo ValleINN, publicas o
privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la creacién o el fortalecimiento a

Emprendedores, MiPymes| o Asociaciones.
La gestora durante e] mes de septiembre identifico fuentes de financiacion publicas o
privadas las cuales fueron divulgadas a nuestros emprendedores con la finalidad de

fortalecer sus unidades
productiva convocatoria S
impulsada por el Ministerio

productivas y de formacion a saber: Sena y Colombia
ENA Innova — Productividad para las empresas y Tecnolab
de las TIC.

La gestora durante e] mes de octubre identifico como fuente de financiacion publica o

privada el proyecto “

Innova”, cuya sociliazacion fue relizada por la Subdireccion

de Estudios Socioec nofmicos, CTel, con el acompafamiento del Dr. Pedro Andres

Bravo y en cabeza de la
emprendedores con la fina
La gestora durante el mes

Sefora Gobernadora (Impertics), para divulgar a nuestros
idad de fortalecer sus unidades productivas.
de noviembre identifico como fuente de financiacion publicas

o privadas, las cuales fueron divulgadas a nuestros emprendedores con la finalidad de
fortalecer sus unidades productivas y de formacion a saber: Convocatoria de apoyo a

unidades e iniciativas pr
cuidadoras y convoc tor#a

oductivas para personas con discapacidad, cuidadores vy
para mujeres y comunidad LGTBI, ofertada por la Secretaria

de la Mujer, equidad de genero y diversidad sexual de la Gobernacion del Valle.

La gestora durante el mes
o privadas, las cual
fortalecer las unidades pr

de diciembre identific6 como fuente de financiacién publicas

s fueron divulgadas a nuestros emprendedores con la finalidad de

oductivas y contribuir de cierta manera con la reactivacion

economica de los municipios; las convocatorias fueron realizadas a nivel local y

departamental, la primer‘a

hace referencia a la “Convocatoria fondo Valle Inn 2020" en

los municipios de Bugalagrande y Trujillo y la segunda “ a la primera convocatoria fondo
valle inn etnias”. Las convocatorias fueron ofertadas por la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad y la Secretaria de Asuntos Etnicos de la Gobernacion del
Valle.

12) Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico.

|
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e La gestora durante el mes de septiembre en haras del cumplimiento de las metas
trazadas en el proyecto estrategico asistio a la reunion con los alcaldes de los
municipios de Bugalagrande Julio Cesar Rojas, asi como con la Secretaria De
Desarrollo Econémico del Municipio de Andalucia Liza Fernanda Moreno Abadia y con
el Secretario de Gobierno del municipio de Tulua Jorge Alexander Gallego con la
finalidad de informar sobre la documentacién requerida para el cumplimiento de
requisitos convenio interadministrativo Gobernacion Del Valle — Municipios aprobacion
fondos Valle Inn 2020 focalizados.

e La gestora durante el mes de octubre en haras del cumplimiento de las metas trazadas
en el proyecto estrategico asistiéo a la reunién virtual con la sefora Katherine Chavez
Mejia, con la finalidad de resolver dudas sobre el funcionamiento del formato cero,
formato consolidado y de medicion.

e La gestora durante el mes de noviembre en haras del cumplimiento de las metas
trazadas en el proyecto estrategico participdé de reuniones con el Alcalde o
representantes y equipo de trabajo de los municipios de Bugalagrande y Andalucia con
la finalidad de elaborar cronograma para realizar mesas de trabajo y jornadas de
socializacion para proximas convocatorias cerradas en los municipios.

e La gestora durante el mes de diciembre en haras del cumplimiento de las metas
trazadas en el proyecto estrategico revisé los planes de negocio de los emprendedores
y empresarios en el municipio de Bugalagrande correspondiente a los emprendedores
que participaron en el Fondo Valle Inn 2020 Bugalagrande. Se realizaron asesorias
individuales para la revision de planes de negocios con su respectivo modelo financiero,
asi mismo se realizaron jornadas de inscripcion en la plataforma SIGESI.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:
Valor total del Contrato: $13.200.000
Valor ejecutado: $13.200.000

Valor no ejecutado: $0
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Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Gobernaciéon

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
|

Valor total del Contrato: ! $13.200.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: | $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $9.900.000
Interés moratorio: | $0

Total pagado: | $9.900.000

Saldo a favor de El Contratista: $3.300.000

Saldo a favor de El Departamento: $0
|

En consecuencia, las partes, uha vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 16 djas del mes de diciembre de 2020. Con la firma de la presente el
e obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

OROZCO LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
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