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1 ofrecer formacién musical en el nivel de
iniciacion a 105 nifios, nifas, jovenes y
adolescentes del municipio, brindandoles
herramientas para su desarrollo artistico y

social.

De acuerdo con la propuesta presentada al municipio de
Aguadas, la Fundacion Batuta Caldas da cumplimiento al
objetivo de impartir formacién musical sinfénica a 105
nifios, ninas, adolescentes y jovenes, mediante el
desarrollo continuo y estructurado en su proceso
pedagdgicos.

Actualmente, los estudiantes vinculados al nivel de
Iniciacién Musical avanzan en la exploracion de elementos
fundamentales como el ritmo, la expresién corporal y el
desarrollo auditivo, utilizando herramientas
metodoldgicas como la voz, el cuerpo y la pequefia
percusién, lo que sienta bases sdlidas para su posterior
transito hacia niveles instrumentales y de practica
orquestal.




De manera articulada, el proceso fortalece competencias
artisticas y socioemocionales, evidenciadas en el trabajo
en equipo, la disciplina, la escucha activa y Ila
responsabilidad compartida, aspectos que se consolidan a
través de actividades individuales y colectivas
desarrolladas conforme al cronograma establecido.

Estos avances reflejan el cumplimiento de las metas
propuestas y el impacto positivo en la formacién integral
de los estudiantes, quienes progresivamente construyen
su proyecto artistico dentro de un enfoque sinfénico y
comunitario.

2. Brindar formacién musical sinfénica a 103
nifios, nifias y jovenes de 6 a 17 afos, a través
de las agrupaciones de iniciacion musical,
rotacion instrumental, semillero y la orquesta
Infantil de cuerdas frotadas, fomentando su
desarrollo artistico y social.

La Fundacion Batuta continua con el cumplimiento del
objetivo de brindar formaciéon musical sinfénica a 103
nifios, nifas, adolescentes y jévenes entre los 6 y 17 afios
en el municipio de Aguadas, mediante la implementacién
articulada de los procesos de iniciacién musical, rotacion
instrumental, semillero orquestal y la Orquesta Infantil de
Cuerdas Frotadas, desarrollados conforme al cronograma
académico.

A lo largo de la ruta formativa progresiva, los estudiantes
Batuta, evidencian avances significativos de acuerdo con
su nivel de formacién: en el nivel de Rotacién
Instrumental: consolidan bases técnicas en el
acercamiento progresivo y consciente a los instrumentos
de cuerda frotada. En esta etapa, fortalecen aspectos
técnicos iniciales como la postura corporal adecuada, la
correcta sujecién del instrumento y del arco, asi como la
produccién de sonido con calidad basica. De igual
manera, avanzan en el reconocimiento de las partes del
instrumento, su cuidado y mantenimiento, y en la
exploracion de sus posibilidades sonoras.

Paralelamente, desarrollan habilidades de coordinacion
motriz, seguimiento de pulso, lectura inicial de grafias
musicales y atencion a las indicaciones del director, lo que
favorece la construccion de habitos de estudio vy
disciplina.

Este proceso se complementa con ejercicios individuales




y colectivos que les permiten afianzar la escucha activa y
la integracidn en dindmicas de conjunto, sentando asi las
bases necesarias para su transito hacia niveles de mayor
complejidad dentro de la formacidn sinfénica.

En el nivel de Semillero Orquestal, los estudiantes
evidencian avances que reflejan la consolidacidon de
aprendizajes musicales y el fortalecimiento de su
experiencia en el trabajo colectivo. En esta etapa, se
profundiza en la lectura musical mediante el
reconocimiento de figuras ritmicas, alturas, dinamicas y
signos de expresion, lo que les permite abordar
repertorios de mayor complejidad con seguridad.

De manera paralela, se fortalece la coordinacién grupal a
través de la prdctica constante en ensayos, donde los
estudiantes desarrollan la capacidad de sincronizarse
ritmica y expresivamente con sus compafieros,
atendiendo a las indicaciones del director y manteniendo
el pulso y la afinacidn dentro del conjunto.

La interpretacién conjunta cobra mayor relevancia ya que
comienzan a comprender su rol dentro de la agrupacion,
aportando desde su linea instrumental al resultado
sonoro global.

Este proceso no solo mejora sus habilidades técnicas y
musicales, sino que también potencia competencias
como la escucha activa, la responsabilidad individual
frente al colectivo y el sentido de pertenencia, elementos
esenciales para su proyeccion hacia niveles orquestales
mas avanzados.

En el nivel de Orquesta Sinfénica Infantil de Cuerdas, los
estudiantes perfeccionan sus habilidades técnicas y
expresivas a través del montaje y la interpretacion de
repertorio musical, en esta etapa, fortalecen el dominio
del instrumento mediante el control de la afinacion, la
precision ritmica, el manejo adecuado del arco y la
claridad en la articulacion, lo que les permite lograr mayor
calidad sonora, desarrollan una interpretacion mas
consciente, incorporando matices, dinamicas y elementos




expresivos que enriquecen la ejecucion colectiva.

El trabajo en ensamble favorece ademas la escucha
atenta entre secciones, la cohesién grupal y la
comprensién del lenguaje orquestal, permitiéndoles
asumir con mayor seguridad su rol dentro de Ia
agrupacion.

Asimismo, el programa se fortalece con la continuidad de
los talleres itinerantes especializados en violonchelo y
contrabajo, orientados por docentes expertos en cuerdas
bajas que se desplazan periddicamente desde Manizales
hasta el municipio de Agudas.

Esta estrategia amplia las oportunidades de formacion
técnica para los estudiantes y complementa de manera
significativa los procesos desarrollados en los diferentes
niveles, desde la Iniciacion Musical y la Rotacion
Instrumental hasta el Semillero Orquestal y la Orquesta
Sinfdnica Infantil de Cuerdas, permitiendo una formacion
mas completa y articulada.

De este modo, se enriquece el proceso pedagdgico, se
afianzan habilidades especificas en cada etapa formativa
y se garantiza que los participantes accedan a una
educacion musical integral, fortalece la disciplina, la
responsabilidad y el compromiso artistico de los
estudiantes.

Actualmente, el proceso cuenta con 39 estudiantes en
Rotacién Instrumental, 37 en Semillero Orquestal y 27
en la Orquesta Infantil de Cuerdas, para un total de
103 estudiantes en este nivel de formacion.

3. Garantizar un equipo docente integrado por
licenciados en musica para impartir la
formacidn musical en el Municipio

La Fundacidon Batuta Caldas garantiza la calidad de Ila
formacién musical de sus estudiantes mediante Ia
consolidacion de un equipo docente idéneo, conformado
por licenciados y/o maestros en musica con experiencia
pedagégica y dominio en la practica instrumental, quienes
acompafian de manera integral cada proceso formativo.

Este equipo trabaja de manera articulada con la direccidon
musical y la coordinacién académica de Batuta, bajo el
liderazgo de la coordinadora musical del programa y
docente de cuerdas altas (violin y viola), Laura Milena




Vargas R., quien orienta y supervisa el desarrollo
académico.

Gracias a esta estructura organizativa, se asegura la
adecuada implementacion del plan de estudios, asi como
la continuidad, organizacidén y seguimiento permanente
de las clases, lo que se traduce en avances significativos y
sostenidos en el aprendizaje musical de los estudiantes.

A su vez, el proceso se fortalece con el apoyo de talleres
especializados en cuerdas bajas, desarrollados por
docentes expertos que se desplazan periédicamente al
municipio, ampliando las oportunidades de formacion

técnica.

4. Realizar 3 conciertos publicos con los
integrantes del grupo musical, previa
coordinacion con la Secretaria de Educacion
Municipal sobre la fecha y lugares.

A la fecha, no se han realizado presentaciones musicales
debido a que los estudiantes se encuentran aun en la
etapa de consolidacién del repertorio musical asignado a
para cada nivel, proceso que se desarrollard a lo largo del
semestre académico. Esta planificacion permite que los
aprendizajes técnicos y expresivos se afiancen
progresivamente, garantizando un desempefio musical

solido y coordinado.

La proyeccién del programa contempla la realizacion de
muestras de resultados para los procesos de Iniciacion y
Rotacion Instrumental, mientras que los estudiantes de
Semillero Orquesta y Orquesta Infantil de Cuerdas
presentaran sus avances mediante conciertos en espacios
adecuados previamente acordados con la Administracién
Municipal, asegurando asi que las presentaciones reflejen
de manera integral los logros alcanzados en cada nivel de

formacion.

5. Vincular a las familias de los estudiantes en
actividades educativas, ludicas, reflexivas y de
integracién que contribuyan a la convivencia
familiar y social.

El equipo del drea social de la Fundacién Batuta Caldas
disefid y desarrollé el encuentro virtual dirigido a padres,
madres y cuidadores de iniciacién musical, con el propdsito
de generar un espacio de didlogo, reflexidn y participacién
que fortaleciera la corresponsabilidad y el
acompafiamiento familiar en el proceso formativo musical

de los NNAJ.




El encuentro inicié con un conversatorio conceptual sobre
la corresponsabilidad en los espacios de formacién, en el
cual se enfatizé que la participacién familiar no constituye
un rol secundario, sino que es el cimiento fundamental
para el logro de los objetivos pedagdgicos y artisticos, asi
como para el fortalecimiento de los valores y el apoyo
emocional desde el hogar.

Posteriormente, se desarrollé una actividad interactiva y
[udica en pantalla, en la que los participantes, de manera
andnima, definieron a su familia mediante una palabra o
frase. Este ejercicio propicié una lluvia de ideas que dio
paso a un didlogo sobre la diversidad familiar.

Con este ejercicio se visibilizaron conceptos como unién,
respeto, empatia y amor, permitiendo concluir
colectivamente que, aunque cada familia es un universo
distinto, todas requieren bases sdlidas de relacion vy
especialmente, inversién de tiempo de calidad para su
fortalecimiento.

El desarrollo central del encuentro se estructurd en tres
momentos de reflexion apoyados en recursos
audiovisuales.

En el primero, orientado a la validacion emocional, se
proyecté el video “Padres Ocupados”
https://youtu.be/Sj7OAPCKA50?si=mPA5MtUuzH9ktmGH), que
evidenciaba situaciones en las que los logros y sentimientos
de los hijos son minimizados por los adultos, lo cual generé
un didlogo sobre la importancia de reconocer y validar las
emociones en la infancia.

Se concluyé que escuchar y acompaiar sin juzgar es
fundamental para el desarrollo de la autoestima.

En el segundo momento, enfocado en la musica, se
reflexiond sobre el impacto de la formacién musical en el
desarrollo de habilidades para la vida.

A partir del analisis del video de las emociones de Riley
(Inside Out), se abordd como las familias atraviesan
diversas experiencias emocionales y como la comunicacién



https://youtu.be/Sj7OAPCKA50?si=mPA5MtUuzH9ktmGH

asertiva y la escucha activa permiten transformar los
conflictos en oportunidades de crecimiento.

El tercer momento invitd a reflexionar sobre la presencia y
los ciclos de vida, destacando la importancia de valorar la
niflez como una etapa transitoria.

Se concluyé que los gustos y necesidades de los hijos
cambian con el tiempo, por lo que acompanfar sus procesos
actuales constituye una oportunidad Unica e irrepetible.

El cierre del encuentro se orienté a promover la
participacién desde la voluntad y el compromiso,
reconociendo que los procesos formativos son mas
significativos cuando los nifios y joévenes perciben el
acompafamiento cercano de sus cuidadores.

En términos generales, el encuentro permitié movilizar el
concepto de corresponsabilidad, pasando de una vision
centrada en la obligacién hacia una perspectiva basada en
el vinculo afectivo, se evidencidé que, si bien las familias
valoran la unidon como principio fundamental, persisten
retos en la practica cotidiana de la escucha activa, lo que
abre oportunidades para continuar fortaleciendo estos
procesos.

Se brindd un espacio al coordinador musical de Batuta,
quien reiterd el reconocimiento al apoyo de la Alcaldia
Municipal y de Lacorporacion y presentd el proceso musical
disefiado y ejecutado para el Centro Musical Batuta
Aguadas. Durante su exposicidn, socializé la estructura de
los diferentes niveles formativos, incluyendo iniciacion
musical, rotacién instrumental, semillero orquestal,
orquesta sinfénica infantil de cuerdas y la proyeccion a
futuro de una orquesta sinfénica juvenil de cuerdas.

Explico que, como en todo proceso formativo, la intensidad
horaria inicial es menor y se incrementa progresivamente a
medida que los estudiantes avanzan, resaltando Ia
importancia del acompafamiento y la motivacion por parte
de las familias, especialmente en la etapa de iniciacién,
caracterizada por la exploracion.

Para finalizar, la directora de la Corporacion, sefiora Olga
Valencia, expresé su agradecimiento a las familias por su




vinculacion al proyecto, las motivd a mantenerse

constantes en el proceso y a fortalecer el acompafiamiento.

De igual manera, compartié que Lacorporacion participd en
una convocatoria en la cual obtuvo el segundo lugar, logro
la dotaciéon de 10 violines

que permitio para el

fortalecimiento del proceso musical.

6. Aportar material pedagdgico para
estudiantes y docentes para garantizar
soporte metodolégico en el proceso de
formacion musical inicial y de induccién
instrumental.

La Fundacién Batuta Caldas, a través de la Direccion
Musical y la Coordinacién Académica, garantiza la entrega
oportuna de material pedagégico y repertorio musical
necesario para todos los niveles de formacién, asegurando
la continuidad y calidad del aprendizaje técnico-musical.
Esto incluye la seleccidon de partituras, guias didacticas y
recursos de apoyo adaptados al enfoque metodoldgico y
necesidades de cada grupo.

De manera complementaria, la administracién asegura el
suministro de insumos, papeleria y materiales logisticos
para el buen funcionamiento de los centros musicales y el
desarrollo eficiente de las actividades formativas.

Con el apoyo de LACORPORACION, en este periodo se
instald en la bodega de instrumentos musicales asignada
para el programa, una estanteria especializada para
salvaguardar los violonchelos y contrabajos.

Sin embargo, aln se requiere gestionar un espacio alterno
para los ensayos generales del Semillero Orquestal y la
Orquesta Sinfénica Infantil, dado el aumento en el nimero
de integrantes y la capacidad limitada de la sede actual de
Lacorporacion.

7. Disefiar y ejecutar un sistema basico de
seguimiento y evaluacion del proceso
formativo musical de los estudiantes que
permita medir avances técnicos musicales y
generar recomendaciones de mejora continua
para el fortalecimiento del programa

La coordinadora del programa con el apoyo de la direccion
musical y la coordinacién académica de Batuta Caldas
realiza seguimiento continuo del avance de los estudiantes
en cada nivel de formacién, evaluando su asistencia,
participacidon y cumplimiento de los objetivos propuestos.
Ademas, se identifican las causas de ausentismo y se
implementan acciones para involucrar a padres vy
del

promoviendo su motivacién y compromiso a lo largo de

estudiantes como corresponsables proyecto,

todo el proceso formativo.




Anexo 1: Cuadro Excel donde se detalla el seguimiento del mes
de marzo.

8. mensualmente, socializar con la supervisora
del contrato los avances en los componentes

pedagdégicos, sociales, familiares y de
funcionamiento, de acuerdo con las
actividades desarrolladas. Ademss,

proporcionar informacién sobre el nivel de
matricula y la desercion en los procesos
llevados a cabo por la Fundacion de Orquestas
Infantiles de Caldas — BATUTA.

En cumplimiento del convenio, Batuta Caldas socializa
mensualmente con la Secretaria de Educaciéon del
municipio los avances pedagdgicos, sociales, familiares y
del

seguimiento transparente y responsable.

administrativos programa, garantizando un

Con el apoyo del area social de Batuta, la asistente del
Centro Musical Batuta Aguadas y la coordinacién del
programa, se articulan estrategias de difusidn, se organiza
la logistica de las actividades y se proyectan los objetivos
musicales y artisticos semestrales. Estos espacios permiten
fortalecer la comunicacién, promover el trabajo
colaborativo y consolidar acciones para la convocatoria de

nuevos participantes.

De esta manera, la Fundacidon asegura la calidad del
proceso formativo, la permanencia y el bienestar de los
NNAJ beneficiarios, con el respaldo de la Alcaldia de
Aguadas y Lacorporacion, evidenciado también en
reuniones de seguimiento, como la realizada de forma
virtual, el 12 de marzo de 2026 con el equipo de
Administracion Municipal, la coordinacién académica,

social y administrativa de la Fundacién Batuta Caldas.

9. Acompafiar los procesos musicales,
académicos y administrativos del centro,
dando sostenibilidad al programa vy
garantizando niveles altos de calidad en el
proceso.

La coordinadora y docente del programa, Laura Milena
Vargas R, recibe acompafiamiento permanente de las
areas musical, social y administrativa de la Fundacién
Batuta, lo que garantiza el adecuado desarrollo de las
actividades en todos los niveles de formacion.

Mediante espacios de seguimiento, se analizan de manera
continua los avances y posibles dificultades, tanto en el
ambito musical como en el convivencial, aplicando
de
acompafnamiento para asegurar el cumplimiento de los

oportunamente estrategias pedagégicas vy

objetivos planteados.

En este periodo el equipo se ha enfocado en la
conformacion de grupos, la organizacion de horarios y el
contacto con los estudiantes antiguos para formalizar su




continuidad, acciones fundamentales para estructurar y
estabilizar el ciclo formativo.

Adicionalmente, se prioriza la gestion de un espacio
alterno que permita llevar a cabo los ensayos generales
del Semillero Orquestal y la Orquesta Sinfénica Infantil,
debido a las limitaciones de la sede actual que facilita
Lacorporacion, frente al aumento del numero de
participantes y la necesidad de desarrollar las actividades

colectivas de manera déptima.

10. Evitar la ejecucion de actividades que no
estén  contenidas como  obligaciones
contractuales, en caso de ser ejecutadas, no
seran reconocidas ni remuneradas por parte
de la entidad contratante.

La Fundacion Batuta Caldas asegura el cumplimiento de

las obligaciones del convenio, enfocandose en las
actividades previstas en el plan de trabajo aprobado. Para
ello, realiza una planeacién cuidadosa y un seguimiento
constante de del

garantizando que los recursos humanos, técnicos y

cada componente programa,

financieros se utilicen Unicamente en las acciones
acordadas con la entidad contratante, evitando la

realizacidon de actividades fuera del alcance contractual.

11. Ejecutar las obligaciones contractuales de
buena fe, evitando en todo caso la
configuracion  de relacion  de
subordinacidn.

una

La Fundacién Batuta Caldas cumple sus obligaciones
contractuales con transparencia y buena fe, asegurando la
ejecucion responsable de las actividades establecidas en
el convenio.

Durante el desarrollo del programa, mantiene una
relacion de cooperaciéon y coordinacion con la entidad
contratante, respetando siempre su autonomia
pedagogica, técnica y operativa. De esta manera, Batuta
garantiza que todas las acciones se realicen dentro del
marco legal y contractual, promoviendo una colaboracion
efectiva basada en la confianza, la responsabilidad y el

cumplimiento de los objetivos acordados.

12. Comunicar al supervisor del contrato
cualquier situacidn que ponga en riesgo el
correcto desarrollo de la gestidn contractual a
cargo del Municipio de Aguadas —Caldas.

La Fundacion Batuta Caldas mantiene informada de
manera constante a la supervisora del contrato sobre
cualquier situaciéon que pueda afectar el desarrollo de las
actividades en el Municipio de Aguadas — Caldas. Este
seguimiento incluye la identificacién de dificultades,
riesgos o incidencias, lo que permite tomar decisiones
conjuntas y aplicar medidas preventivas para asegurar el

correcto cumplimiento de la gestién contractual.




13. EI CONTRATISTA se obliga, a la terminacién
del contrato por cualquier causa, a restituir de
manera integra y debidamente documentada,
todos los bienes, equipos, herramientas,
documentos e informacidn que le hayan sido
suministrados por la ENTIDAD para la
ejecucién del objeto contractual.

Teniendo en cuenta que el contrato aun no ha finalizado,
la obligacion de devolver de manera completa vy
documentada los bienes, equipos, herramientas,
documentos e informacién suministrados por la Entidad se
aplicara unicamente al término del contrato, segun lo

establecido en este item de actividad.

14. Esta obligacién incluye, de manera
enunciativa y no taxativa, la entrega de:
expedientes, archivos fisicos y digitales,
informes, productos generados, bases de
datos, y la comunicacién formal de todas las
credenciales de acceso (usuarios vy
contrasefias) a sistemas de informacion,
plataformas tecnoldgicas y cuentas de
correo electrdénico, asi como la entrega de
los dispositivos de autenticacidn (tokens) si
los hubiere.

Se deja constancia de que la entrega de expedientes,
archivos fisicos y digitales, informes, productos generados,
bases de datos y credenciales de acceso a sistemas,
plataformas y correos electrénicos, asi como cualquier
dispositivo de autenticacidon (tokens), se realizard al
Esta
transferencia adecuada de informacién y recursos al ente
contratante, asegurando la continuidad, trazabilidad y
cumplimiento de todas las actividades contractuales.

finalizar el contrato. entrega garantiza la

Como soporte del cumplimiento de las obligaciones contractuales anexo la siguiente

informacion:
1. Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social
integral correspondiente al mes marzo de 2026.
2. Factura correspondiente al segundo pago
3. Registro Fotografico

Cordial Saludo,

NATALIA MARULA%A MEJIA
Gerente




Anexo 1. Cuadro de Seguimiento por Agrupaciones.

Anexo 2. Registro Fotografico

Instalacidn estanteria para Violonchelos y Contrabajos.




Nivel de Iniciacion Musical:
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FUNDACION BATUTA CALDAS - PROYECTO SINFO

Formato para el seguimiento y evaluacion del pr:

Logros - Avances

Durante el mes de marzo, hemos dado inicio a los procesos de iniciacion y apreciacion musical e instrumental, con un enfoque especial en la familia de las
cuerdas frotadas.

Reconocimiento Instrumental

Desde la primera semana del mes, nos hemos centrado en la presentacion detallada de los instrumentos que ensefiamos en nuestra sede. A través de sesiones
demostrativas, mostramos a los estudiantes las caracteristicas, el registro sonoro y el rol dentro de las agrupaciones de los siguientes instrumentos:

Violin y Viola

Violonchelo y Contrabajo

Complementamos este acercamiento con el estudio técnico de su anatomia, ensefiando la identificacién y funcidn de cada una de sus partes: clavijas, cuerdas,
caracol o cabeza, diapasén, puente, alma, puntal, mentonera, arco, botén y cordén.

Estimulacion Auditiva y Corporal

De manera paralela, nos encontramos trabajando en la estimulacién auditiva mediante un repertorio de canciones infantiles. A través de la repeticidony la
imitacion, buscamos que los estudiantes:

Ejerciten la escucha atenta.

Reaccionen al aprendizaje ritmico mediante el movimiento corporal.

Entonen las melodias con acompafiamiento instrumental directo.

Iniciacion en Percusion Menor

Finalmente, hemos comenzado a involucrar a los alumnos con instrumentos de percusion menor (pandereta, tambora, maracas, claves y caja china). Iniciamos
este proceso con conversatorios de reconocimiento auditivo y visual, sentando las bases para futuros ejercicios ritmicos que servirdn de respaldo fundamental en
el aprendizaje de las cuerdas frotadas.

El mes de marzo marcd el punto de partida para el nuevo grupo de Iniciacién Instrumental, una etapa fundamental donde se trasciende de la teoria para entrar
en el contacto fisico con el ecosistema de las cuerdas frotadas. El proceso comenzd con una muestra instrumental pedagdgica, donde los estudiantes conocieron
la anatomia, el registro sonoro y el rol orquestal de cada integrante de la familia: el violin, la viola, el violonchelo y el contrabajo. Esta exposicion permite que el
alumno desarrolle una conexién sensorial y auditiva con el instrumento, facilitando una eleccién vocacional guiada por la afinidad timbrica y la ergonomia
personal.

Posteriormente, se dio paso a la fase de exploracidn o induccion activa, un espacio donde los estudiantes rotaron por los distintos instrumentos bajo la
supervision docente. El objetivo de esta etapa es desmitificar la complejidad técnica y fomentar la curiosidad. El trabajo se ha concentrado en tres pilares
fundamentales:

Postura Corporal y Ergonomia: Se trabaja la alineacién de la columna, el equilibrio de los pies y la relajacién de los hombros. Una postura correcta no es solo
estética; es la Unica garantia para prevenir lesiones a largo plazo y permitir que la energia fluya desde el tronco hacia los brazos sin tensiones innecesarias.

Técnica de Agarre del Arco : Se introduce la forma correcta de sostener el arco, enfatizando la flexibilidad del pulgar y la funciéon de los dedos como
amortiguadores del sonido. Un agarre equilibrado es el propdsito motor mas importante en esta fase, ya que el arco es el "pulmoén" del instrumentista de
cuerdas.

Ejecucion de Cuerdas al Aire: El trabajo se centra en producir vibracidn sin la intervencién de la mano izquierda. Esto permite que el estudiante enfoque toda su
atencion cognitiva en la calidad del ataque, la rectitud del arco y el punto de contacto, logrando sus primeros sonidos plenos y resonantes.

El propésito de priorizar la postura y las cuerdas al aire antes de colocar los dedos sobre el diapasén es establecer una base de automatizacién motriz. Si un
estudiante intenta tocar notas (mano izquierda) sin haber dominado el equilibrio del arco y la estabilidad del cuerpo, desarrollara tensiones compensatorias que
limitardn su crecimiento técnico futuro. Al trabajar cuerdas al aire, el alumno educa su oido para reconocer la afinacién natural del instrumento y su brazo
derecho para gestionar el peso y la velocidad necesarios para un sonido profesional desde el primer dia.

Esta fase de iniciacion en Batuta Caldas ha cumplido con el propdsito de transformar el interés inicial en una disciplina técnica consciente. Al priorizar la
exploracion sensorial y la ergonomia, hemos asegurado que el estudiante no solo aprenda a "tocar", sino que aprenda a habitar el instrumento. El éxito de este
mes radica en que el grupo ha logrado una comprension clara de la mecanica del sonido, estableciendo los cimientos necesarios para que, en el corto plazo, la
integracion de la mano izquierda y la lectura musical se den de manera fluida y sin obstéculos fisicos. Este proceso de siembra garantiza que la futura orquesta
cuente con musicos con una base sélida, saludable y con una alta conciencia estética.




Durante esta fase inicial, se ha procedido con la asignacién del violin como instrumento de estudio para la totalidad de este grupo. Esta decisidn responde a un
analisis de contextura fisica y ergonomia, considerando que los estudiantes se encuentran en un rango de edad de 6 y 7 afios. A esta edad, las dimensiones del
violin (en sus tamafios fraccionados) permiten una adaptacién natural y comoda, evitando sobreesfuerzos que podrian derivar en malas posturas. Asimismo, esta
eleccion garantiza la sostenibilidad del proceso al alinearse con el inventario disponible, permitiendo que cada nifio cuente con una herramienta de practica
constante, a diferencia del violonchelo o contrabajo, cuya escala fisica y disponibilidad técnica resultan menos prdcticas para este grupo de estudantes.

Desarrollo Técnico y Metodoldgico

El trabajo se ha estructurado sobre tres pilares fundamentales para garantizar un inicio exitoso:

Fundamentacion en Cuerdas al Aire: Se prioriza la produccidn sonora sin la presion de la mano izquierda. Esto permite que el estudiante se enfoque
exclusivamente en la calidad del sonido y en la comprensién de la resistencia de la cuerda, utilizando tanto el pizzicato (pulsacién con el dedo) como los primeros
ejercicios de agarre del arco.

Cuidado y Manejo del Instrumento: Se imparte una instruccidn rigurosa sobre la fragilidad y el mantenimiento basico del violin. El objetivo es que el estudiante
internalice el respeto por su herramienta de trabajo, comprendiendo desde cémo abrir el estuche hasta la correcta manipulacion para evitar dafios.

Seguimiento de Instruccion con Instrumento: Se trabaja la disciplina de grupo y la respuesta inmediata a las indicaciones del docente mientras se sostiene el
violin, desarrollando la capacidad de atencién dividida necesaria para la futura practica orquestal.

Implementacién de la Metodologia "Stradivari" (Método 1)

Estamos trabajando con el Método Stradivari, una herramienta pedagdgica de alto impacto que incluye pistas de acompafiamiento.

El acompafiamiento musical (audios con orquestacién) transforma el ejercicio técnico en una experiencia artistica desde el primer dia. Ayuda al nifio a mantener
un pulso estable, mejora su afinacién auditiva por referencia y, sobre todo, aumenta la motivacion al sentir que forma parte de un ensamble completo, aunque
solo esté ejecutando cuerdas al aire.

El inicio de esta Rotacidn 1 ha sido altamente satisfactorio, logrando que el 100% de los estudiantes establezcan un vinculo positivo y responsable con el violin. Al
estandarizar el aprendizaje en este instrumento dadas las ventajas ergondmicas para su edad y la disponibilidad de inventario, hemos optimizado el tiempo de
instruccién colectiva. El uso de la metodologia Stradivari asegura que la base técnica (postura, agarre y cuerdas al aire) se construya sobre una estructura ritmica
y musical sdlida. Este proceso inicial es el cimiento indispensable para prevenir futuras tensiones fisicas y para garantizar que el paso a la lectura musical y el uso
de la mano izquierda se realice con una confianza técnica ya establecida.

Durante este periodo, se ha completado con éxito la transicion de la exploracion a la asignacion formal de instrumentos para cada estudiante, integrando por
completo las secciones de violin, viola, violonchelo y contrabajo. A diferencia de grupos de menor edad, la contextura fisica y ergonomia de este grupo de
estudiantes permite una adaptacién éptima a instrumentos de mayores dimensiones. Esta madurez corporal es un factor determinante que nos ha permitido
equilibrar la plantilla de la orquesta desde el inicio, asignando violas, chelos y contrabajos con la seguridad de que los alumnos poseen la envergadura y fuerza
necesarias para manipularlos de forma saludable y técnica.

Desarrollo Técnico y Metodoldgico:
El proceso de ensefianza se ha estructurado para garantizar un dominio integral del instrumento bajo los siguientes ejes:

Técnica de Ejecucion (Arco y Pizzicato): Se estan trabajando las primeras piezas del repertorio utilizando ambas técnicas de articulacion. El pizzicato permite al
estudiante enfocarse en el ritmo y la ubicacidn de las notas, mientras que el uso inicial del arco introduce el desafio de la produccién del sonido sostenido, la
presidn constante y la direccidn simétrica.

Cuerdas al Aire y Postura: Se mantiene un énfasis riguroso en la ergonomia. El propdsito es que el alumno automatice el agarre del arco (la "pinza") y la posicién
de descanso antes de avanzar a digitaciones complejas, asegurando que el sonido sea pleno y resonante desde las cuerdas al aire.

Gestion del Inventario y Cuidado: Los estudiantes han recibido instruccidn sobre el manejo responsable del instrumento asignado, comprendiendo que cada
familia (frotada) requiere cuidados especificos de limpieza y almacenamiento para preservar su vida util.

Implementaciéon del Método Stradivari (Vol. 1)
La formacién se apoya en la metodologia del Método Stradivari, el cual es fundamental por su sistema de pistas de acompafiamiento. Las canciones son: Mar de
Coral, El submarino, Luz de Luna, Milonga

Valor Pedagdgico: El uso de estas pistas permite que el estudiante, incluso en ejercicios de cuerdas al aire, se sienta integrado en un contexto musical real. El
acompafiamiento desarrolla el oido armdnico, garantiza la estabilidad ritmica (pulso) y genera una motivacion intrinseca al transformar la practica técnica en una
experiencia artistica gratificante.

El cierre de esta primera rotacion arroja un balance positivo: la orquesta ya cuenta con una distribucion equilibrada de voces gracias a la idoneidad fisica de los
alumnos para asumir instrumentos de todos los tamafios. Al combinar una postura ergonémica sélida con el uso temprano del arco y el apoyo ritmico del método
Stradivari, hemos sentado las bases para un crecimiento técnico acelerado. El logro principal de este mes ha sido la transicion de la curiosidad inicial a la
responsabilidad técnica, logrando que el estudiante identifique su instrumento no solo como una herramienta, sino como su voz dentro del ensamble orquestal.




Durante el mes de marzo, el proceso se centrd en la transicidn de la exploracidon sensorial a la asignacién formal de instrumentos. Gracias a que los estudiantes
presentan una contextura fisica y madurez ergonédmica adecuada, se logré una distribucion equilibrada de la plantilla orquestal, otorgando plazas en violin, viola,
violonchelo y contrabajo. Esta decision técnica permite que, desde el inicio, la agrupacién cuente con la profundidad sonora de las cuerdas graves y la calidez de
las medias, optimizando el inventario institucional para cubrir todas las voces del ensamble.

Ejes de Formacion Técnica
El trabajo de aula se fundamento en la construccidn de habitos motores saludables y una escucha critica, priorizando los siguientes aspectos:

Postura y Ergonomia: Ajuste del cuerpo segun la especificidad de cada instrumento (posicién de pie para contrabajo/violin/viola y sentado para chelo),
garantizando que el peso de los brazos fluya sin tensiones.

Mecdnica del Arco y Pizzicato: Se implementd el uso del arco desde las primeras sesiones para trabajar la produccién del sonido sostenido, alternando con el
pizzicato para fortalecer la ritmica y la ubicacion espacial de las cuerdas.

Cuidado de los instrumentos: Instruccion directa sobre el montaje, limpieza y manipulacién segura del instrumento, fomentando el sentido de responsabilidad y
pertenencia.

Implementacion Metodolégica: Método Stradivari (Vol. 1)
La progresion académica se rige por el Método Stradivari, el cual integra pistas de acompafiamiento musical. El propésito de este recurso es doble:

Referencia Ritmica y Tonal: El estudiante desarrolla un pulso interno estable y una afinacion precisa al tocar sobre una base armdnica profesional.

Motivacion Temprana: Al ejecutar sus primeras cuerdas al aire sobre orquestaciones ricas, el alumno percibe un resultado artistico inmediato, lo que acelera su
compromiso con la practica diaria.

El balance de este primer ciclo es contundente: se ha logrado transformar la curiosidad inicial en una disciplina técnica dirigida. La asignacion estratégica de
instrumentos, sumada al trabajo riguroso de postura y al apoyo melddico del método Stradivari, ha dotado a los estudiantes de una base sélida y consciente.
Cerramos el mes con un grupo motivado que ya domina la emisién basica del sonido y comprende su rol dentro de la arquitectura sonora de la orquesta,
quedando plenamente preparados para iniciar el estudio de la mano izquierda y la lectura musical en el préximo periodo.

Durante el presente mes, la Orquesta de Cuerdas Semillero ha desarrollado un plan de fortalecimiento técnico y artistico centrado en la consolidacion de
fundamentos esenciales para la interpretacion colectiva. El eje transversal de la practica diaria fue el estudio exhaustivo de la escala de Re Mayor,
complementada con sus respectivos arpegios y el trabajo de intervalos por terceras. El propésito de este entrenamiento no es meramente mecanico; busca
establecer una estructura 6sea y muscular sélida en la mano izquierda, permitiendo que el estudiante desarrolle una afinacidon precisa basada en las resonancias
naturales de las cuerdas al aire (Re y La) y una agilidad dactilar necesaria para abordar pasajes de mayor complejidad técnica. Al dominar las terceras, los
integrantes logran una comprension espacial del diapasén, lo que se traduce en una ejecucién mas limpia, segura y con una base tedrica aplicada directamente al
instrumento.

Para elevar el estandar de interpretacion, el proceso pedagdgico se ha ejecutado bajo una metodologia de imitacidn y escucha activa. Este enfoque tiene como
objetivo primordial que el alumno trascienda la lectura mecanica de la partitura para enfocarse en la produccidn de un sonido de alta calidad. A través de la
emulacién del modelo docente en cuanto a fraseo, distribucidn del arco y punto de contacto, se ha alcanzado el logro de una mayor homogeneidad timbrica en
todas las filas. Este método ha permitido corregir vicios de postura y mejorar la emisién sonora, logrando un sonido grupal més robusto, brillante y libre de ruidos
parasitos.

En el ambito del repertorio, la orquesta ha avanzado con éxito en el montaje del "Can-Can" de Jacques Offenbach. El estudio de esta obra se estructurd
inicialmente bajo la modalidad de unisono, donde todas las secciones (violines, violas, cellos y contrabajos) ejecutan la misma linea melddica. El propésito de esta
fase fue cimentar la cohesion ritmica y la unidad de arco, logrando que la orquesta respire y articule como un solo cuerpo sonoro. Posteriormente, se inicio la
transicidn hacia el trabajo a dos voces, un hito que busca desarrollar la independencia auditiva y técnica. En esta etapa, los estudiantes han logrado el desafio de
sostener su propia linea melddica frente a una armonia contrastante, fomentando la conciencia polifénica y la responsabilidad individual dentro del ensamble.

El trabajo realizado en marzo representa un salto cualitativo en la evolucidon de la Orquesta Semillero. La combinacién de una base técnica rigurosa en Re Mayor
con una metodologia de aprendizaje por imitacién ha permitido que los estudiantes no solo toquen notas, sino que comprendan la naturaleza fisica y estética de
su sonido. La progresion desde el unisono hacia la polifonia en el "Can-Can" demuestra una madurez auditiva creciente, consolidando un grupo humano capaz de
enfrentar retos musicales de mayor envergadura. Este periodo cierra con una orquesta mas cohesionada, con una identidad sonora en desarrollo y con las
herramientas técnicas necesarias para proyectar un desempefio artistico de excelencia en las préximas presentaciones institucionales.




Durante el mes de marzo, hemos enfocado nuestros esfuerzos en consolidar la base técnica y artistica de la Orquesta Infantil, integrando con éxito a los nuevos
talentos y fortaleciendo el sonido colectivo de la agrupacion. A continuacién, detallamos los ejes fundamentales de nuestro trabajo:

1. Fortalecimiento Técnico y Seccional

En el drea técnica, nos hemos concentrado en la uniformidad de las arcadas, trabajando minuciosamente el uso de la punta, el talon y el centro del arco. Este
ejercicio ha sido clave para alcanzar un sonido grupal mas homogéneo y controlado.

Asimismo, hemos priorizado la afinacidn colectiva mediante la practica constante de la escala de Re Mayor con su arpegio y la escala por terceras. Como
complemento fundamental para la escucha activa, implementamos el ejercicio del canon, donde una seccidn inicia la melodia y es imitada estrictamente por las
demds. Esta técnica nos permite generar una polifonia donde las notas se cruzan arménicamente, desafiando a los estudiantes a mantener su independencia
ritmica mientras ajustan su entonacion con el conjunto.

En cuanto a la lectura de partituras, avanzamos en la consolidacidn ritmica y métrica, haciendo especial énfasis en que cada nifio y nifia comprenda las dinamicas
y articulaciones que dan vida a la musica.

2. Clases de Instrumento y Seccionales

Bajo la metodologia de la Fundacién Batuta Caldas, hemos mantenido una estructura de clases personalizadas por grupos: cuerdas altas (violin y viola) y cuerdas
bajas (violonchelo y contrabajo). Estos espacios seccionales nos permiten trabajar detalles técnicos especificos que serian dificiles de abordar en el gran grupo,
garantizando la eficacia necesaria para que los ensayos generales lleguen a feliz término.

3. Practica Orquestal y Montaje de Repertorio

Hemos logrado un progreso significativo en el ensamble del repertorio seleccionado para este semestre. Actualmente, trabajamos con entusiasmo en las
siguientes obras:

Belwin Beginning String Orchestra (Kit 2)

Banda Sonora de Harry Potter (John Williams)

Impromptu para Orquesta de Cuerdas (Jean Sibelius)

Plink, Plank, Plunk! (Leroy Anderson)

A través de estas piezas, hemos fortalecido la unidn ritmica entre todas las secciones y reforzado la disciplina de orquesta, cultivando en los estudiantes el respeto
por las indicaciones de la direccidn y el mantenimiento de una postura corporal correcta durante las jornadas de estudio.

4. Logros Destacados y Bienestar

Nos llena de satisfaccion informar que, tras el proceso de matriculas finalizado en febrero, los nuevos integrantes se han adaptado plenamente a la dinamica
orquestal, mostrando un sentido de pertenencia admirable.

Finalmente, destacamos el impacto positivo del componente de bienestar estudiantil. La entrega del complemento nutricional ha sido un factor determinante en
este mes, pues hemos notado una mejora notable en la disposicidn, energia y capacidad de concentracion de nuestros nifios y nifias durante sus actividades de
formacién musical.
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aceso formativo musical.

Dificultades

Recomendaciones




Dentro del inventario contamos con los violines, pero de
acuerdo a la ergonomia de los estudiantes nos hacen falta
violines de talla pequefia.

Para logro de los objetivos y el trabajo con las dreas de viola,
violonchelo y contrabajo, se requiere la consecucion de mas
instrumentos dado que para el alto nimero de estudiantes en
el proceso actualmente no alcanzan, el inventario con el que
contamos es limitado para cubrir la demanda, por el momento
se implementa el recurso de rotar los estudiantes con los
instrumentos existentes para facilitar el proceso y que puedan
trabajar con el instrumento de su eleccion.




Para logro de los objetivos y el trabajo con las dreas de viola,
violonchelo y contrabajo, se requiere la consecucion de mas
instrumentos dado que para el alto nimero de estudiantes en
el proceso actualmente no alcanzan, el inventario con el que
contamos es limitado para cubrir la demanda, por el momento
se implementa el recurso de rotar los estudiantes con los
instrumentos existentes para facilitar el proceso y que puedan
trabajar con el instrumento de su eleccion.

Limitacién en el espacio fisico para el desarrollo
de los ensayos generales por el nimero de
integrantes de la agrupacion.

Se requiere un espacio adecuado para el ensayo general de la
agrupacion ya que en los espacios fisicos de Lacorporacién no se
cuenta con ninguno. Por otro lado, se insentiva a los estudiantes a
estudiar de manera individual ya que muchos cuentan con el
instrumento en casa, pero son muy pocos los que lo hacen.
Seguiremos apoyando y respaldando desde las diferentes
actividades para realizar motivacion para el estudio individual




Se requiere un espacio adecuado para el ensayo general de la
agrupacion ya que en los espacios fisicos de Lacorporacién no se
cuenta con ninguno. Por otro lado, se insentiva a los estudiantes a
estudiar de manera individual ya que muchos cuentan con el
instrumento en casa, pero son muy pocos los que lo hacen.
Seguiremos apoyando y respaldando desde las diferentes
actividades para realizar motivacién para el estudio individual




Observaciones

Grupo nuevo en el programa

Grupo nuevo en el programa




Ya se realizo asignacion de instrumento a cada uno de los estudiantes

Ya se realizo asignacion de instrumento a cada uno de los estudiantes










aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 800214674 5 FUNDACION BATUTA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA22708B 31 MANIZALES-CALDAS 8956865 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-04 172557136 9502269902 E 2026/04/20 2026/03/27 | BANCOLOMBIA 0 $21,307,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tavsfcojvsfsl igefm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dfas| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|P]|r|t|n ajlc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPA (19 $47,027,050 $7,525,000 $64,711,191 $64,711,191 $338,800 $59,458,479  $2,974,700
Centro de Trabajo: 0522 (19 Afiliados) $47,027,050| $7,525,000f $64,711,191| $8,089,500f $59,458,479| $2,379,300 $64,711,191 $338,800) $59,458,479| $2,974,700 $21,307,300
Ciudad: MANIZALES Depto: CALDAS (19 Afiliados) $47,027,050| $7,525,000| $64,711,191| $8,089,500| $59,458,479| $2,379,300 $64,711,191 $338,800) $59,458,479| $2,974,700 $21,307,300
1 |CC [75069163 IAGUILAR JOHN [25-14 | 30 $3,674,000| $587,900( EPSO1| 30 $3,674,000] $459,300| CCF11] 30 $3,674,000] $147,000| 14-25( 30 $3,674,000 0.522%) $19,200 30 $3,674,000f $183,800| No $1,397,200
0
2 |CC 55168875 IARAUJO DIANA [25-14 | 30 $4,144,000| $663,100 EPSO1| 30 $4,144,000| $518,000 CCF11| 30 $4,144,000] $165,800| 14-25( 30 $4,144,000| 0.522%| $21,700{ 30 $4,144,000| $207,300| No $1,575,900
0
3 |cC 10260697 [ARIAS RAMON 0 $0) $0| EPS03| 30 $1,750,905| $218,900 CCF11] 30 $875,453 $35,100| 14-25| 30 $1,750,905/ 0.522%) $9,200 30 $875,453) $43,900| No $307,100
7
4 |CE [389002 BADILLO SERGIO 23020 30 $4,950,000| $792,000( EPSO1| 30 $4,950,000| $618,800| CCF11| 30 $4,950,000] $198,000| 14-25( 30 $4,950,000| 0.522%| $25,900 30 $4,950,000f $247,500| No $1,882,200
1 0
5 |CC 30399577 BERNAL CLAUDIA 23020 | 30 $2,200,905| $352,200( EPSO1| 30 $2,200,905| $275,200| CCF11] 30 $2,200,905| $88,100| 14-25/ 30 $2,200,905| 0.522%| $11,500 30 $2,200,905| $110,200] No $837,200
1 0
6 [cC |1053770119 [CANON LICETH 23030 30 $1,750,905} $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905| $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-25/ 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 0
7 |CC [30322776 ICARDENAS 25-14 | 30 $4,800,000| $768,000( EPSO1| 30 $4,800,000] $600,000 CCF11| 30 $4,800,000] $192,000| 14-25( 30 $4,800,000| 0.522%| $25,100( 30 $4,800,000 $240,000| No $1,825,100
JAQUELINE 0
8 |CC |1053829091 |GONZALEZ DEISY 23020 30 $1,750,905| $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-25/ 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 0
9 [cC [25233036  [GUERRA ROSA 25-14 130 | $1,750,905 $280,200[ EPSO1| 30 |  $1,750,905] $218,900| CCF11] 30 [ $1,750,905| $70,100] 14-25 30 | $1,750,905 0.522%) $9,200( 30 | $1,750,905 $87,700) No $666,100
0
10 |CC [10288777 [JARAMILLO JORGE [25-14 | 30 $4,800,000| $768,000( EPS00| 30 $4,800,000| $600,000 CCF11| 30 $4,800,000] $192,000| 14-25( 30 $4,800,000| 0.522%| $25,100[ 30 $4,800,000f $240,000] No $1,825,100
5§
11 |CC [24398977 LADINO BEATRIZ [25-14 | 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11] 30 $875,453 $35,100| 14-25/ 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $875,453 $43,900| No $587,300
2
12 |CC [30280262 [MARULANDA 0 SO| SO EPSO1| 30 | $15,933,236]  $1,991,700] CCF11| 30 | $15,933,23¢ $637,400| 14-25| 30 | $15,933,236 0.522% $83,200( 30 | $15,933,23¢] $796,700| No $3,509,000
NATALIA 0
13 |CC |75087619 IMONCADA JHON 25-14 | 30 $1,900,000| $304,000( EPS03| 30 $1,900,000| $237,500 CCF11] 30 $1,900,000] $76,000| 14-25[ 30 $1,900,000| 0.522%| $10,000{ 30 $1,900,000| $95,000 No $722,500
7!
14 |CC [30335530 [OBANDO DANELCY 23030 30 $1,750,905| $280,200( EPS03| 30 $1,750,905 $218,900 CCF11] 30 $875,453 $35,100] 14-25/ 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $875,453 $43,900| No $587,300
1 74
15 |cC [30230809  |OCAMPO LUZ 23030( 30 [ $1,750,905 $280,200| EPSO1| 30 [  $1,750,905f $218,900( CCF11| 30 875,453 $35,100] 14-25[ 30 | $1,750,905 0.522%) $9,200| 30 $875,453) $43,900) No $587,300
1 0
16 |CC [24646398 SOTO LUZ 23020 30 $4,800,000| $768,000| EPSO1| 30 $4,800,000] $600,000 CCF11] 30 $4,800,000f $192,000| 14-25( 30 $4,800,000( 0.522% $25,100| 30 $4,800,000 $240,000| No $1,825,100
1 0
17 |CC [30236603 [SUAREZ CARMEN 25-14 | 30 $1,750,905} $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905| $218,900| CCF11| 30 $875,453 $35,100| 14-25/ 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $875,453 $43,900| No $587,300
0
18 |CC 9894491 [VELASCO RIVER 25-14 | 30 $1,750,905) $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11] 30 $1,750,905 $70,100| 14-25| 30 $1,750,905/ 0.522%) $9,200 30 $1,750,905) $87,700] No $666,100
2|
19 |CC [30233985 ZAMORA YUDY 23100 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11| 30 $875,453 $35,100| 14-25/ 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $875,453 $43,900| No $587,300
1 2
Total Afiliados( 19) $47,027,050  $7,525,000| $64,711,191]  $8,089,500| $59,458,479|  $2,379,300) $64,711,191 $338,800f $59,458,479| $2,974,700 $21,307,300
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aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 17 $7,525,000 S0 S0 $7,525,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $280,200 S0 S0 $280,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 9 $4,211,800 S0 S0 $4,211,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $840,600 S0 $0 $840,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 4 $2,192,400 S0 $0 $2,192,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $338,800 S0 S0 $338,800
COLMENA 14-25 800,226,175 3 19 $338,800 S0 S0 $338,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $2,379,300 S0 S0 $2,379,300
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 19 $2,379,300 S0 S0 $2,379,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 19 $8,089,500 S0 S0 $8,089,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 12 $6,157,500 S0 S0 $6,157,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $675,300 S0 S0 $675,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $656,700 S0 S0 $656,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $600,000 S0 S0 $600,000

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $1,784,500 S0 S0 $1,784,500
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 19 $1,784,500 S0 S0 $1,784,500

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $1,190,200 S0 S0 $1,190,200
SENA PASENA 899,999,034 1 19 $1,190,200 S0 S0 $1,190,200

TOTAL 19 $21,307,300 S0 S0 $21,307,300
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