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INSTITUTO MUNFCIPAL_DE DEPORTE Y RECREACION DE YUMBO
PROCESO: GESTION TALENTO HUMANO CODIGO FO-GTH-06
FORMATO VERSION 007
IMDERTY
REGREACION D YUMBO INFORME DE GESTION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS FECHA 01/02/2026
INFORME No. 02
Identificacion del contrato No 300 1101 327 2026 DEL 28 DE ENERO 2026
JHON ALEXANDER MORALES RIVERA PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS 'Y ALITONOMIA ADMINISTRATIVA LOS SERVIVIOS
PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DEL
PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO DEPORTIVO EN EL MUNICIPIO DE YUMBO
C.C. 16.460.198
Fecha de Firma del Contrato Valor de Contrato Fecha de Inicio Fecha de terminacion
28 DE MES ENERO DE 2026 $ 10.500.000 2 DE FEBRERO DE 2026 30/JUNIO/2026
Duracion del contrato Nombre del Supervisor Cargo
- SUBGERENTE DE FOMENTO Y
149 DIAS MARIO BALLESTEROS PRADO DEPORTE
No de pianilia del pago : :
5F idad A Valor pagado en planiiia Fecha de pago
1079225582 $ 541.800 martes, marzo 03, 2026

Valor y Forma de Pago

El valor del contrato sera la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MiL PESOS MCTE (10.500.000), e! contraiante cancelara el valor del contrato de
la siguiente manera: una primera cuota parcial por el VALOR DE DOS MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($2.100.000) que se pagaran finalizando el
mes de febrero. Segundo, fres cuotas parciales por el valor de DOS MILLONES CIEN MiL PESOS MCTE ($2.100.000)ios cuales se pagara con corte
al ultimo dia habil de los meses de marzo, abril y mayo. Y una dltima cuota por ia suma de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($2.100.000) que
se pagara a la terminacion del contrato, tras previa presentacion del informe de gestion

1. OTRO SI A
#0tr0 Si Tipo de Otro Si : !Fe".‘a"e, | Fecha de Inicio Fecha de Terminacion
N/A N/A N/A N/A 5 N/A
2. EJECUCION DEL CONTRATO
A Tareas o actividades realizadas para ejecutar a actividad 3 3 : : 3
Actividades contratadas et a A s EwvidenciasMedios de verificacion
A) Apoyar en la elaboracion y presentacion Durante el mes de MARZO se apoyo en I3 elaboracion y presentacion
mensual de las sesiones de entrenamiento diario | mensual de las sesiones de entrenamiento diano de la discipina de Ajedrez.
dela utilizando los formatos establecidos por ia entidad. Para elio, se estructurd y 3 3 :
dxscupanaAJEDREZenmednﬁsm a través de seregstmhstﬂareﬂam(hmmmelwde Evmmﬁzgg\g%;;::mdobgo
los fc blecidos por la 3 Ajedrez, organt ividades de acuerdo con los objetivos de

fmnaomydemdodepoﬁwodebsdepomstas

B) Apoyar en el diigenciamiento, entrega y wauedmamMARZOsereamelwme(digammemoemega
pr&senmaén

de ia bitacora mensual de yumxbbbﬂ:wamensﬂ.mhmzﬂsemgsﬂnelumpﬁnm
fimiento del cronog de enfrenamiento | del cronogs de WO cx iente 2 ka disciplina de
deladmxphnaAJEDREZ Nedez&\esmwwasoselevoeloatmlyregsmdelasauwmda Evidencia reposa en el archivo del metodologo
mmmmam cmsg'a'\dnen 2 ALEXIS DELGADO OSPINA
biaeaah con i3s sesa
oS gad ylapa--‘ 36 de los depor
C) Apoyar en la realizacion del proceso de Durante el mes de MARZO se apoyd el proceso de mradiacion, formacion y
irradiacion, formacion y fundamentacion para ia | fundamentacion de la discipina de Ajedrez, dando nicio a actividades de
disciplina de AJEDREZ. ' masificaciin y promocion det deporte en diferentes espacios de formacion En
&mwmmm&wwammmmg Ewdenca fotografica que se entrega en el
on O de y sento a Jos particip formato FO-GTH-052
bsdaashnasendhamndetlmpm aﬁmpm Durante estas sesiones
se % aspectos ba
D) Apoyar en la participacion de juegos, D.laweelmesrbMARZO se brindé acompaiamiento al proceso de
actividades y comp cias de cara 'Yy técnico de ios deportistas, manteniendo e
institucional, escolar, Municipal, Departamental, emrenamento activo y em’ocado en la proyeccion hacia las proximas Evidencia fotografica que se entrega en el
Nacional e Internacional en las cuales haya P progr formato FO-GTH-052
presencia de deportistas Yumbefios
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E) Apoyar en la elaboracion y presentacién de
informes analiticos de los resultados obtenidos a
través de los planes de accion deportivos en los
respectivos formatos institucionales, asi como

Durante el mes de MARZO se apoy6 en el proceso de recopilar, organizar y
analizar la informacion generada a partir de los planes de accion deportivos
en la disciplina de Ajedrez, asegurando que cada dato refiejara de manera
preclsalosavmsyresmadosobten\dosporlosoeporustas

Evidencia reposa en el archivo del metodologo

deteccion de talentos y reserva de deportistas
para la disciplina deportiva de AJEDREZ a

sus Posteriormente, se elaboraron los inf analiticos, do ios logros ALEXIS DELGADO OSPINA
debidos soportes contables. alcanzados, ldenuﬁcmdoéreasdeme,oraypmsesm\docondmmsm
permitieran la toma de decis para op los er y
estrategias.
F) Apoyar en la articulacion del programa de DuawedmesdeMARZOsemoyéalprwesodemﬂaumomol
educacién fisica y deporte escolar para la progr de educacion fisica y d lar, con el propésito de f

Iadatecubndetabﬁosylacafmnacnndelaresewadepomvaenla
disciplina de Ajedrez En este sentido, se adelantaron para iniciar el

Evidencia fotografica que se entrega en el

través de un informe fisico mensual. proceso de masificacion del A;edrez en la Institucion Educativa José Maria formato FO-GTH-052
Cardoba, buscando p ap del dep ciencia entre fos
sstudiantes y generar espacios c,ue permitan identificar nuevos talentos con ‘
proyeccion deportiva
Observaciones
No aplica para este periodo.
3. EJECUCION PRESUPUESTAL
Valor del Contrato Valor a Pagar Valor por Bjecutar Periodo del informe Mes del Informe
$2.100.000 $ 10.500.000 1 Febrero 5
$ 2.100.000 $ 8.400.000 2 Marzo
$ 10.500.000 Abril
Mayo
Junio

4. CERTIFICACIONES

4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA

En mi condicion de contratista independiente al servicio del IMDERTY, en apliacion del articulo 1 de Decreto Nacional No. 1273 de Julio de 2018, manifig

4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR:

Cemﬁcoelcumplmuentoam&mmMmdemwmmmwbsMs
especificas descritas en el informe de gestion corespondiente al mes de MARZO de 2026 segun fo pactado en el contrato en referencia, informe de
gestion que se anexa debidamente refrendado por ias partes.

5. OBSERVACIONES GENERALES

N/A

Para constancia de lo anterior, se firma el siguiente informe de gestion dei confrato No. 300 11 01 323 de 2026, en eif Municipio de Yumbo, el dia

veintisiete (27) de MARZO de 2026.
———y

S
MARIO BALLESTEROS PRADO : DER MORALES RIVERA
FIRMA DEL SUPERVISOR FIRMA DEL CONTRATISTA

I

e o

LEXIS DELGADO OSPl
FIRMA DE APOYO A LA SUPERVISION
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE YUMBO
PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO CODIGO [FO-GTH-052
FORMATO VERSION |003
REGISTRO FOTOGRAFICO FECHA  |01/02/2026

CONTRATISTA JHON ALEXANDER MORALES RIVERA
NO. CONTRATO 300 11 01 327 2026
MES MARZO DE 2026

IMDéRTY LUGAR ENTRENO VIRTUAL

LUGAR

FECHA MARZO DE 2026 FECHA MARZO DE 2026
Descripcion de la foto Descripcion de la foto
CAPACITACION CON ICBF, COMISARIA DE PROCESO DE PENSAMIENTO

FAMILIA'YY PERSONERIA.

yUrmoo i ke
Vate-del Caucall

LUGAR CARLOS ALBERTO BEJARANO LUGAR CARLOS ALBERTO BEJARA

FECHA MARZO DE 2026 FECHA MARZO DE 2026
Descripcion de la foto Descripcion de la foto
PARTIDAS MODELOS REUNION METODOLOGO
%/\
— AR,
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PAGOS'MPLEI . AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA |

Fecha creacion reporte:  2026-03-03, 05:23:57 AM Tipo Planilla: 1: PLANILLA INDEPENDIENTES Numero Planilla: -

Periodo Cotizacion: — Periodo Servicio: febrero de 2026 Referencia pago 8822880838

I. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social
Documento Direccion CL 4 #3 - 30 DIONISIO
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3207087343
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad YUMBO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacién
Total Afiliados 1 ARP “
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado | Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Benlificacién | pellidos y | Sutwo ol g[ﬁ g]‘é 2(5131e1Z 181512155 Administradora | porcy | aPote Administradora SR B Tu [ B S Administradora o o i B gt el Mmoo | Tots
CC 164s01e8  [MIONALEXANDER MORALES | - 59 0 30301) PORVENIR $1750905)  $280,200|(EPS042) COOSALUD s1750905| s218900| 2438 S1TS0905 | g47 700 | (NIN.CC) NINGUNA CCF 50 0 30 30| 30| 50| $541,800
lll. TOTALES
IBC Pension 15C Salud 1BC Riesgos IBCCajas | APOtesPensién | o ecSalud | AportesRiesgos | Aportes Cajas | AportesSena | Aportes ICBF Aeores P eion iossakdos 3 ples Iopsoidades %&&%@ WiERESES | ToTAL ANAL
DE MCRA

$1.750,905, $1,750,905| $1,750,905 S0 30 $0 0, $0 S0 s sd 541,800 sq —

T T T T Pagha TaE Y

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquifla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE! Dok
i€l Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




