
 

 

 
Barranquilla, 13 marzo 2026 
 
 
 
Señores  
OFICINA DE GESTION SOCIAL. 
Ciudad 
 
 
 
Ref. Presentación de informe No. 1 del Proyecto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN EL DESARROLLO DEL 
PROYECTO "PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y SUS PEORES 
FORMAS EN BARRANQUILLA”. 
 
 

Teniendo en cuenta el contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión No. CD-08-
2026-2067, suscrito entre la Alcaldía de Barranquilla y la Fundación Asistir, identificada con 
el NIT. No. 802.011.847-8, por medio del presente documento, remitimos informe No 1 de las 
actividades ejecutadas en el marco del contrato en mención con sus respectivas evidencias.  
 
 
 
 
 
Atentamente,  
 
 
 
 
 
 
NUBIA LOPEZ ARBELAEZ 
Representante Legal  
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Este documento presenta la gestión adelantada por la FUNDACIÓN ASISTIR en 

el marco del desarrollo del servicio de apoyo a la gestión formalizado mediante  contrato 

N°CD-08-2026-2067. el cual corresponde al primer informe de conformidad con lo 

estipulado en la cláusula primera del anexo de condiciones contractuales del contrato de 

prestación de servicios de apoyo a la gestión celebrado con Fundación Asistir, que se 

desarrolla con el propósito de contribuir a la reducción de las vulneraciones de derechos 

de niñas, niños y adolescentes identificados en situación de trabajo infantil o explotación 

económica, en el distrito de Barranquilla, que con o sin medidas provisionales, 

demandan apoyo y/o atención especializada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME # 1 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE 
BARRANQUILLA 

DEPENDENCIA 
RESPONSABLE 

SECRETARIA DE GESTION SOCIAL 

CONTRATISTA FUNDACION ASISTIR 

CONTRATO # CD-08-2026-2067 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 
PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN EL DESARROLLO 
DEL PROYECTO "PREVENCION Y ERRADICACION DEL 
TRABAJO INFANTIL Y SUS PEORES FORMAS EN 
BARRANQUILLA 

CIUDAD Y FECHA BARRANQUILLA, PERIODO FEBRERO 2026 



 

 

 

 

1. Descripción del Proyecto 
 

El proceso de intervención para la prevención del trabajo infantil y sus peores 

formas, a partir de la estrategia “Barranquilla sin Mendicidad Infantil”, entendida como una 

apuesta integral que busca entre otros objetivos, fortalecer las acciones de prevención, 

mejorar las actividades de atención, y dinamizar el relacionamiento y las alianzas con 

actores claves del territorio, para mitigar los riesgos sociales derivados del trabajo infantil y 

la mendicidad, y procurar el restablecimiento de derechos de niños, niñas y adolescentes, 

victimizados con estas prácticas en el territorio distrital, establece dentro de sus acciones 

claves la promoción y puesta en marcha del proyecto  ”Erradicación del trabajo infantil y sus 

peores formas bajo la estrategia trabajando por los niños del distrito de Barranquilla. 

 

El proyecto ”Erradicación del trabajo infantil y sus peores formas bajo la estrategia 

trabajando por los niños del distrito de Barranquilla” desarrolla una serie de acciones de 

prevención están enfocadas a generar procesos de sensibilización y socialización relativos 

al trabajo infantil, sus peores formas, y en particular la instrumentalización económica de 

NNA a través de prácticas vulneradoras de derechos como la mendicidad infantil, a su vez, 

las actividades de atención, se orientan a desplegar una serie de espacios de intervención, 

rutas de atención y mecanismos de articulaciones para la gestión asociada al 

restablecimiento de derechos vulnerados a los NNA, identificados en situación de trabajo 

infantil y/o mendicidad,  

 

1.1.  Beneficiarios 
 

De forma directa el proyecto beneficia a Niños, niñas y adolescente del distrito de 

Barranquilla con edades entre los 6 y 17 años que se encuentren en condición de trabajo 

infantil identificados en las búsquedas activas priorizados para el programa y la comunidad 

en general que logre ser impactada con las actividades de sensibilización y promoción que 

se adelantan en desarrollo de la estrategia comunicativa y pedagógica del proyecto. 

 

 



 

 

 

 

2. Acerca de la Fundación Asistir 
 

FUNDACION ASISTIR es una entidad sin ánimo de lucro de derecho privado, 

constituida en el 2000 con personería jurídica No 4.503 e identificada con No de NIT 

802.011.847, que nace por la inquietud de un grupo de profesionales en la reflexión sobre 

la situación de orden público que atraviesa Colombia quienes deciden participar 

activamente en la búsqueda de soluciones a la problemática social y económica de nuestro 

país.  

 

Nuestra organización apoyada en un equipo humano interdisciplinario 

comprometido, que posee los valores necesarios para la construcción de una sociedad 

justa, y con la experiencia que ha logrado desarrollar durante sus 12 años de existencia, 

presenta un paquete de servicios que involucra la formulación, promoción y ejecución de 

proyectos de tipo nutricional, de salud, social, ambiental, cultural, educativo, administrativo, 

financiero y económico de carácter público o privado. Hemos desarrollado programas que 

involucran salud mental, deberes y derechos ciudadanos y nutrición entre otros con 

poblaciones menos favorecidas en especial, jóvenes, niños y adulto mayor.  

Ofrecemos nuestros servicios profesionales con el fin de coordinar acciones y 

realizar convenios que apunten a solucionar en forma conjunta los problemas sociales de 

nuestro país. 

 

Misión: FUNDACION ASISTIR será una entidad reconocida en el país e 

internacionalmente por la excelencia, responsabilidad y humanización del servicio prestado 

en la gestión y ejecución de programas y proyectos dirigidos al mejoramiento del Bienestar 

Social de la población colombiana.  

 

Visión: Contribuir a mejorar el Bienestar Social de la población colombiana, 

formulando, promoviendo y ejecutando proyectos y programas de carácter económico, 

social, ambiental, de salud, educativo, recreativo, administrativo y financiero, en un marco 

humano y responsable que garantice la satisfacción de las necesidades y expectativas de 

los involucrados en cada proyecto que adelante la fundación 



 

 

 

Glosario 
 

Con el fin de facilitar la lectura del presente documento, dado que el mismo contiene 

palabras técnicas o siglas de poco uso en algunas desconocidas, a continuación, se explica 

y se da el significado de estas.  

S.I.R.I.T.I. – Es un sistema de información integrado para la identificación, registro 

y caracterización del Trabajo Infantil, este sistema tiene como objetivo articular la 

información sobre la vinculación de NNA al trabajo infantil y sus peores formas para hacerla 

accesible y útil a todas las entidades involucradas en el restablecimiento de los derechos 

de la infancia - Ministerio del trabajo. 

I.C.B.F. – Instituto Colombiano de Bienestar familiar. 

P.A.R.D. - Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos – Gestión a 

cargo del ICBF, que se adelanta para la atención de NNA. 

N.N.A. – Niños, Niñas y adolescentes.  

S.N.B.F. - Sistema Nacional de Bienestar Familiar.  

Identificación de casos: Estrategia implementada a través del proyecto distrital de 

Erradicación del trabajo infantil que lidera la Secretaría Distrital de Gestión Social, la cual 

articula con el SNBF la participación de la Policía Nacional, Migración Colombia, ICBF y 

Comisarias de familia. 

  

Esta estrategia consiste en la programación de jornadas de búsqueda de puntos 

críticos en los cuales se evidencia NNA ejerciendo actividades de mendicidad y trabajo 

infantil.  

 

3. Objetivo general 

Apoyar la ejecución de actividades asociadas al proyecto “Prevención y 

Erradicación del Trabajo Infantil y sus Peores Formas en Barranquilla, la cual 

busca contribuir a la reducción de las vulneraciones de derechos de niñas, niños y 

adolescentes identificados en situación de trabajo infantil o explotación económica 

(mendicidad), a quienes con acciones de prevención, promoción y atención en 

espacios protectores especializados, se les restablecen sus derechos, se les 



 

 

acompaña en sus medios familiares, se articulan ofertas con el resto de actores del 

territorio y se generan acciones de sensibilización y movilización social f rente al 

tema. 

3.1.  Objetivos específicos 

 

3.1.1. Objetivo específico No 1 

 

Fortalecer acciones de prevención y promoción asociadas a la sensibilización y 

socialización general de grupos focales y comunidad en general, acerca del trabajo 

infantil, y como mitigar esta práctica. 

 

3.1.2. Objetivo específico No 2:  

 

Brindar atenciones a la garantía y/o restablecimiento de derechos de niños, niñas 

y adolescentes identificados en situación de trabajo infantil y/o explotación económica 

(mendicidad). 

 

3.1.3. Objetivo específico No3 

 

Dinamizar el relacionamiento y gestión con actores claves para potenciar la 

estrategia territorial de prevención del trabajo infantil y/io explotación económica 

(mendicidad).   

                                                

4. Intervenciones 

 

La intervención del proyecto se desarrolla de Conformidad con las metas trazadas 

en el proyecto las cuales se desarrollan de conformidad con los objetivos específicos del 

proyecto y el cronograma aprobado por la supervisión del contrato, y ajustado de acuerdo 

con la fecha de inicio de este. 

 

Para el primer periodo del proyecto correspondiente al mes de febrero 2026, se 

realizaron las actividades que se detallan y relacionan a continuación dando cumplimiento 

a los objetivos específicos del proyecto. 



 

 

 

4.1. Actividades del Objetivo específico No 1 

 

Fortalecer acciones de prevención y promoción asociadas a la sensibilización y 

socialización general de grupos focales y comunidad en general, acerca del trabajo 

infantil, y como mitigar esta práctica. 

 

4.1.1. Realizar campañas de Sensibilizacion. 

Dándole cumplimiento al objetivo N1 en este mes de ejecución se estuvo 

realizando el cronograma de los puntos donde hay más prevalencia de menores 

en situación de trabajo infantil para activar las respectivas campañas de 

sensibilización, mientras se realiza este cronograma se activó un punto de 

campaña en plaza del parque y la 100 con 46 ya que es una zona donde hay 

mayor prevalencia de denuncias de la ciudad de barranquilla de practica de 

trabajo infantil. 

Estas campañas se llevaron a cabo con articulación con entidades como: 

migración Colombia, ICBF, policía de infancia y adolescencia, ministerio de 

trabajo jornadas de sensibilización a la comunidad en general, en puntos 

estratégicos de mayor incidencia de trabajo infantil.  

Por otro lado se aprovechó la celebración del carnaval de Barranquilla 

para activar la campaña de sensibilización y dar un mensaje de “no dar dinero en 

las calles a los menores” y poder erradicar el trabajo y mendicidad infantil, ya que 

detrás de cada niño pidiendo dinero siempre hay un adulto lucrándose. 

 

Fechas de las campañas. 

 

20 de feb   Campaña 100 con 46 y Plaza del 

parque  

23 de feb Campaña 100 con 46 y Plaza del 

parque 

24 de feb  Campaña 100 con 46 y Plaza del 

parque 



 

 

25 de feb  Campaña 100 con 46 y Plaza del 
parque 

26 de feb Campaña 100 con 46 y Plaza del 
parque 

27 de feb  Campaña 100 con 46 y Plaza del 
parque 

 

 

Registro de fotos campañas de sensibilización. 
 

 

     
 

    
 

 

 

4.1.2. Operar línea de denuncia permanente.   

 

Tabla 1 Registro de Denuncias Telefónicas Mes De febrero 2026 

DENUNCIAS 
RECIBIDAS 

DENUNCIAS 
RESPONDIDAS 

DENUNCIAS 
ATENDIDAS 

OBSERVACIONES 



 

 

24 24 24 
Todas las denuncias fueron atendidas y 
contestadas. 

 

Se cuenta con una línea telefónica vía WhatsApp activa permanentemente, que se 

le suministro a la comunidad para que pudieran denunciar cualquier caso de trabajo 

infantil y/o mendicidad que presenciaran, lo cual servirá de base, para activar la ruta 

de atención y la respuesta del Grupo Especial Móvil de Atención (GEMA) 

         



 

 

          
 

         
   
     
 

 



 

 

4.1.3. Desarrollar Jornadas de identificación de casos de 

NNA. 

 

Se realizaron jornadas de búsquedas activas que coordina el Proyecto Prevención y 

Erradicación del Trabajo Infantil y sus peores formas en Barranquilla, de la Secretaría Distrital 

de Gestión Social, en articulación con otras entidades y/o autoridades institucionales (Policía 

de Infancia y Adolescencia, EMPI, Migración Colombia, Secretaría de Gobierno-Inspecciones 

y Comisarías, entre otras) movilizándose hacia distintas zonas del territorio distrital, en 

diferentes horarios y días de la semana; para identificar, focalizar los niños, niñas y 

adolescentes que se encuentran en condición de trabajo infantil o mendicidad. 

 

Tipos de medidas aplicadas en las búsquedas activas 

 

• Sensibilizados: El equipo interdisciplinario promueve a través de charlas 

educativas dirigidas a los padres de familia y red vincular de los NNA encontrados en 

condición de trabajo infantil y mendicidad, los riesgos a los que exponen a los menores y las 

consecuencias legales de dicha práctica. 

• Amonestados: El comisario de familia, a través de actas hace la exhortación a 

padres y acompañantes de no exponer a los NNA al trabajo infantil, donde suscriben el 

compromiso de no incidir en este acto. 

• Amonestados con cita a comisaria: El comisario de familia valora la situación 

encontrada y realiza seguimiento en su despacho a través de citas a padres y acompañantes 

de los menores a comparecer y verificar los derechos del niño (salud, educación, identidad, 

entre otros). 

• Aplica al proyecto erradicación del trabajo infantil:  El equipo interdisciplinario 

evalúa la condición del menor, se solicita información requerida para aplicar a la estrategia 

Trabajando por los Niños (edad, lugar de residencia, teléfono, red vincular) se toma la 

decisión y posterior a esto, se realiza la focalización del menor y su familia, para luego 

oficializar el ingreso del menor al Proyecto. 

• Remitido a UCJ: Cuando la situación se torna intolerable y se presenta irrespeto 

y agresión a las autoridades administrativas por parte de los padres y acompañantes de los 

menores, se direccionan a UCJ, situación que debe verificar el comisario de turno y tomar 



 

 

decisión sobre medida a adoptar a conveniencia del NNA, con el objetivo de preservar sus 

derechos. 

• Remitido a ICBF: Se toma la decisión por parte de la autoridad competente que 

apoya las búsquedas activas, teniendo en cuenta las diferentes condiciones en que es 

encontrado el NNA: desnutrición, aspecto físico, si se encuentra solo ejerciendo trabajo 

infantil o mendicidad y no aporta datos de teléfono y dirección de residencia a fin de contactar 

a padres de familia y red vincular, para la verificación y restablecimiento de sus derechos 

vulnerados. 

 

Durante el periodo del presente informe se realizaron reuniones de concertación con 

las entidades para identificar los puntos con mayores incidencias y mejorar el proceso de las 

búsquedas activas. Además de concertar las fechas en las que se realizaran para contar así 

con la asistencia de todos a las jornadas. 

 

 

Registro de foto Reunión de concertación. 

 

 

La siguiente tabla describe las fechas y lugares en las que se realizaron las jornadas 

logísticas y operativas semanales de búsqueda activa de niños, niñas y adolescentes-NNA en 

condición de trabajo infantil, que contempla el proyecto, en total se llevaron a cabo 25 jornadas 

en los diferentes sectores del Distrito de Barranquilla que se citan en la misma tabla. 

 



 

 

Estar jornadas se realizaron en articulación con el los agentes territoriales que 

conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) contando con la participación 

de la Policía Nacional, Migración Colombia, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (CBF) 

y Comisarias de familia del distrito de Barranquilla. 

 

Tabla 2 Registro De Jornadas de Identificación Realizadas Mes De febrero 2026  

ECHA LUGAR ENTIDADES PARTICIPANTES 

12-02-2026 CAI ELECTRIFICADORA 

 

13-02-2026 CAI ELECTRIFICADORA 

16-02-2026 INMACULADA 

17-02-2026 CAI ELECTRIFICADORA 

18-02-2026 COMISARIA 14 

19-02-2026 CAI ELECTRIFICADORA 

20-02-2026 INMACULADA 

23-02-2026 INMACULADA 

24-02-2026 INMACULADA 

25-02-2026 CAI ELECTRIFICADORA  

26-02-2026 COMISARIA 14  

27-02-2026 CAI ELECTRIFICADORA  

 

 

 

Tabla 3 Medidas tomadas de los NNA captados en las Jornadas de Identificación. 

MEDIDA 
NNA 

Febrero 2026 

SENSIBILIZADOS 1 

AMONESTADOS 0 

AMONESTADOS CON CITA A COMISARIA 0 

APLICA AL PROYECTO ERRADICACION 

DEL TRABAJO INFANTIL 
3 

REMITIDO A UCJ 1 

REMITIDO A ICBF 0 

REMITIDOS SALUD 0 

TOTAL NNA 5 

 

 

Tabla 4 Relación de Menores Captados en Jornadas de Identificación febrero 2026 

MIGRANTES 

TIPO Febrero 2026 

NIÑAS 1 

NIÑOS 1 

TOTAL 2 

 

COLOMBIANOS 



 

 

TIPO febrero2026 

NIÑAS 0 

NIÑOS 3 

TOTAL 3 

 

 

 

REGISTRO DE FOTOS BUSQUEDAS ACTIVAS. 
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   4.1.4  Intervenir denuncias con el grupo especial móvil de atención. 

 

Representa la respuesta operativa de la estrategia, y corresponde a la conformación 

de un equipo básico de profesionales, con conocimiento en temas de prevención y protección, 

que con la logística requerida, apoyará las búsquedas activas, atenderá los casos que se 

generen vía línea de denuncia por WhatsApp y efectuará recorridos de identificación de casos 

por la ciudad. 

En el primer mes de ejecución se han atendido diferentes casos que han sido 

denunciados por ciudadanos vía WhatsApp junto con el equipo de profesionales y se ha 

hecho el respectivo restablecimiento de derechos. 

 

 



 

 

Registro de fotos. 

 

     

 



 

 

 

 

  

4.2. Actividades del Objetivo Especifico N 2 
 

Brindar atenciones a la garantía y/o restablecimiento de derechos de niños, niñas 

y adolescentes identificados en situación de trabajo infantil y/o explotación económica 

(mendicidad). 

 

Para el primer periodo del proyecto correspondiente al mes de febrero 2026, se 

realizaron las actividades que se detallan y relacionan a continuación dando cumplimiento 

al objetivo específico No 2. 

 

 



 

 

4.2.1. Brindar atención complementaria a NNA en Espacio Protector 

Institucional.   

 

La Fundación Asistir en cumplimiento del objeto contractual realizo actividades 

pedagógicas, psicosocial, de alimentación y apoyo educativo con articulación con el 

SNBF específicamente en el barrio San Roque donde se reciben 120 NNA, con el 

fin de crear un espacio protector para fortalecer el proyecto de vida y promocionar 

los derechos y deberes de los NNA y sus familiares y poder lograr una mejor calidad 

de vida en el ámbito educativo, salud, recreación etc. 

 

Los menores asisten diariamente al hogar protector San Roque de 8:00am a 

11:00am, donde reciben apoyo pedagógico para reforzar su motricidad, su lógica 

matemática, comprensión lectora, por otro lado, reciben atención por parte de 

psicología a través de valoraciones donde tienen la oportunidad de abrirse y 

expresar sus pensamientos y emociones, reciben acompañamiento por parte de 

enfermería y trabajo social para aportar en sus relaciones interpersonales y 

mantener una adecuada salud física y alimentaria, esto se complementa con las dos 

comidas que reciben diariamente en el hogar protector , un desayuno y al finalizar 

la jornada un almuerzo. 

 

Actividad 1: Componente pedagógico 

EL componente pedagógico que se lleva a cabo en el hogar protector va 

encaminado a fortalecer conocimientos en lógica matemática, la comprensión 

lectora reforzando estos conocimientos con este propósito se desarrollan siguientes 

temas:  

 

TEMA: OPERACIÓNES BASICAS SUMAS Y RESTAS CON JUEGO DE MESA. 

OBJETIVO: Enseñar a los niños operaciones básicas como la suma para el desarrollar de sus habilidades 
matemáticas desde una edad temprana.  

HORARIOS Y 
DESARROLLO: 

Enseñar a los niños operaciones básicas como la suma para el desarrollar de sus habilidades 
matemáticas desde una edad temprana.  

 

TEMA: 
 

OBJETIVO: Promover la lectura para su desarrollo integral, cultivando su creatividad, fomentando el habito de la lectura para 
el desempeño superior en la escuela 

HORARIOS Y 
DESARROLLO: 

Se realiza una actividad semanal durante todo el mes. 
Realiza sopa de letras con las palaras claves, Diseña un tipo de texto de la temática que más te guste.   

1. Actividad collage de letras  



 

 

  
 

TEMA: PROCESO DE ADMISIÓN  EN  INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA AÑO 2026 
OBJETIVO: Promover en los beneficiarios   desarrollen  hábitos de estudio autónomos y constantes, que fortalezcan su 

rendimiento académico y su capacidad para organizar, planificar y asumir responsabilidades en su proceso de 
aprendizaje.. 
  

HORARIOS Y 
DESARROLLO: 

 

       

         

     

   



 

 

 

      

  

Actividad 2: Componente psicológico 

TEMA DIVERSIDAD SEXUAL Y DERECHOS SEXUALES    

OBJETIVO Proporcionar a los NNA conocimiento sobre las 
características de la delincuencia juvenil, así como la 
situación de riesgos social y regulación legal en el 
contexto social.  
 

  

TEMA MIS EMOCIONES  

OBJETIVO Proporcionar a los NNA conocimiento sobre las 
características de la delincuencia juvenil, así como la 
situación de riesgos social y regulación legal en el 

contexto social.  
. 

TEMA LA NAVIDAD MAS ALLA DE REGALOS 

OBJETIVO Proporcionar a los NNA conocimiento sobre las 
características de la delincuencia juvenil, así como la 
situación de riesgos social y regulación legal en el 
contexto social.  
. 

  
  

        



 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   

Actividad 3: componente trabajo social. 

 

TEMA TALLER GRUPAL POR 

COMPETENCIAS 

OBJETIVO es desarrollar y mejorar habilidades especificas en 

los participantes a través de la interacción y el 

aprendizaje colaborativo así buscar y fomentar el 

trabajo en equipo la resolución de problemas la 

comunicación efectiva. 

 

 

 

 

 

                

 



 

 

 

 

COMPONENTE NUTRICIONAL 

OBJETIVO promover la sana alimentación y un buen 

desarrollo en todas las etapas de su 

vida. (dos tiempos de refrigerio 

reforzado). 

 

 

Evidencia: registro de fotos 

     
           

    
 



 

 

   
 

     
 
 

    
 

 



 

 

   
 

    
  

    
 

        
   



 

 

          4.2.2 Brindar atención domiciliaria a NNA en situación de riesgo 

 

Objetivo: Ofrecer atención psicosocial y seguimiento complementario a nivel 

domiciliario a los NNA con enfoque familiar  

 

Se realizaron visitas de seguimiento a los NNA de las localidades de norte centro 

histórico, metropolitana, sur occidente y oriente con el objetivo de ejecutar la valoración 

inicial a nivel psicosocial, y complementario analizando su contexto familiar y multifactorial, 

con la finalidad de llevar un control y si lo requieren articular a los NNA a las diferentes 

ofertas del proyecto. 

 
Tabla 5 Relación de los menores atendidos en la ruta de la atención domiciliaria. 

NNA RUTA DE LA ATENCION 

MES 
FEBRERO 

2026 

NIÑOS ATENDIDOS 33 

NIÑAS ATENDIDOS 27 

NIÑOS MIGRANTES 
ATENDIDOS 

14 

NIÑAS MIGRANTES 
ATENDIDAS 

17 

 
 

tabla 6 total de menores atendidos en ruta de atención domiciliaria. 

MES TOTAL NNA ATENDIDOS 

FEBRERO 2026 60 

 
tabla 7 Cronograma de visitas NNA ruta de la atención domiciliaria 

DIA BARRIO 

24 FEBRERO 

La Luz 

- Pradera    

- Chiquinquirá 

- Barlovento 

- Evaristo Sourdis  

- Las Malvinas  

- La Paz 

- Olivo 1 etapa 



 

 

25 FEBRERO   

✓ - Santa María  
✓ - 7 de abril  
✓ - Santo Domingo 

✓ - Montecristo 

26 FEBRERO 
✓ Rebolo 
✓ - La luz  
✓ - Montecristo 

 

REGISTRO DE FOTOS VISITAS DOMICILIARIAS.   
 
   

  
  

  
 

 

    

 

 



 

 

4.2.3. Atender desde el enfoque diferencial- étnicos a NNA indígenas. 

 

Se están atendiendo a 20 NNA que hacen parte de la población indígena Yukpa, 

asentamiento que se encuentra en “la loma” que afrontan riesgos de trabajo infantil y/o 

explotación económica (mendicidad), a los cuales se les proporciona acompañamiento 

psicosocial, apoyo con paquetes alimentarios, y gestión de oferta con otras entidades 

que convergen en zonas de asentamiento. 

 

Tabla 8 NNA atendidos con enfoque diferencial. 

ENFOQUE DIFERENCIAL 

MES 
FEBRERO 

2026 
ETNIA Y/O PAIS 
EXTRANJERO 

NIÑOS INDIGENAS 11 YUKPA 

NIÑAS INDGENAS 9 YUKPA 

NIÑAS MIGRANTES  9  

NIÑOS MIGRANTES 11  
 

Descripción de la actividad:  

Actividad: Intervención asentamiento la Loma.  

Objetivo: Atender a NNA en condición de trabajo infantil desde el enfoque diferencial. 

 

Descripción de la Actividad: Se ejecutaron visitas de seguimiento y caracterización a los 

NNA del asentamiento la Loma, con el propósito de realizar las valoraciones analizando 

su contexto cultural, familiar y otros factores, con la finalidad de llevar las ofertas del 

proyecto, auxilio alimentario, elementos pedagógicos y el servicio psicosocial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

REGISTRO DE FOTO.    

    

 

4.2.4. REALIZAR ACTIVIDAD LUDICO-PEDAGOGICA 

 

En el Carnaval de Barranquilla, varios niños y niñas que anteriormente 

trabajaban en las calles y estaban expuestos a la mendicidad infantil participaron 

activamente en las actividades culturales como una forma de esparcimiento social y 

restablecimiento de sus derechos. A través de comparsas, danzas y expresiones 

artísticas, estos menores tuvieron la oportunidad de integrarse en un entorno seguro, 

dejando de lado las condiciones de vulnerabilidad para vivir una experiencia de 

inclusión, alegría y reconocimiento, promoviendo así su desarrollo integral y el acceso 

a espacios que fortalecen su bienestar y dignidad.  

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

4.2.5. Gestionar restablecimiento de derechos y activacion de ruta 

El desarrollo de unas jornadas de carácter interinstitucional en terreno para la 

identificación de casos de niños, niñas y adolescentes en situación de trabajo infantil y/o de 

explotación económica por parte de adultos, con el objeto de mitigar la magnitud de la 

problemática, y como una primera acción para enrutar a los involucrados en los 

correspondientes procesos de restablecimiento de derechos. 

Con la realización de búsquedas activas, se logra la identificación de casos de 

trabajo infantil y mendicidad que de acuerdo con su complejidad tienen diferentes 

tratamientos, ejemplo: 

1. NNA Remitidos y trasladados al ICBF para inicio de PARD. 

2. Remitidos a Comisarias de familia para amonestación de los Padres de familia 

con seguimiento a los NNA, por parte de ICBF, Migración Colombia y proyecto Distrital e 

Erradicación del trabajo infantil. 

En el cuadro a continuación relacionado se expone las búsquedas de caso de NNA 

en trabajo infantil donde se evidencia los NNA sensibilizados y remitidos a las diferentes 

instituciones en el mes de febrero 2026. 

 

Tabla 9 Medidas tomadas para restablecer derechos de los NNA y/o activar ruta. 

 

                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEDIDA 
NNA 

Febrero 20266 

SENSIBILIZADOS 1 

AMONESTADOS 0 

AMONESTADOS CON CITA A 
COMISARIA 

0 

APLICA AL PROYECTO 
ERRADICACION DEL TRABAJO 
INFANTIL 

3 

REMITIDO A UCJ 1 

REMITIDO A ICBF 0 

REMITIDOS SALUD 0 

TOTAL NNA 5 



 

 

 

Tabla 10 relación de menores los cuales se activó ruta 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
REGISTRO DE FOTO. 

 
 
 

4.2.6. Brindar orientacion psicosocial a padres y/o cuidadores espacios de 

formacion familiar. 

Corresponde esta actividad al proceso de acompañamiento a nivel psicosocial y 

de orientación familiar, que se les brinda a los padres y/o cuidadores, bien de los niños 

que son atendidos directamente en el Centro Protector, o en su defecto, a aquellos 

padres y/o cuidadores de NNA, que identificados en riesgo de trabajo infantil u otro tipo 

de riesgo, son atendidos de manera domiciliaria. 

 

En el mes de febrero 2026 se realizó una formacion a padres donde se realizan 

acciones de acompañamiento psicosocial para la asesoraría de la familia del niño, la niña 

o el adolescente que se encuentra en el hogar protector, esto, con el fin de reconocer sus 

TIPO FEBRERO 

NIÑAS 1 

NIÑOS 1 

TOTAL 2 

COLOMBIANOS 

TIPO FEBRERO 

NIÑAS 0 

NIÑOS 3 

TOTAL 3 



 

 

necesidades y sus características particulares. Abordar los aspectos psicosociales de la 

familia permitirá potenciar la capacidad del niño, la niña o el adolescente para resignificar 

las afectaciones  y, fortalecer los vínculos familiares y las redes de apoyo que les permitan 

tener entornos protectores. 

   

 
4.3. Actividades Objetivo especifico N3 

 

Dinamizar el relacionamiento y gestión con actores claves para potenciar la 

estrategia territorial de prevención del trabajo infantil y/o explotación económica 

(mendicidad).        

 

Para el primer periodo del proyecto correspondiente al mes de febrero 2026, se 

realizaron las actividades que se detallan y relacionan a continuación dando cumplimiento 

al objetivo específico No 3. 

 

 

                                                



 

 

4.3.1. Concretar acuerdos de voluntades con empresas interesadas en apoyar el 

tema en la ciudad y establecer acuerdos y compromisos con grandes 

comercios y Generar sinergias y apoyo con el sistema empresarial 

 

Actualmente, el equipo se encuentra en fase de organización y planificación 

estratégica para definir qué empresas serán vinculadas al proyecto, priorizando aquellas que 

manifiesten interés y compromiso con el objetivo del proyecto, En este proceso se busca 

concretar acuerdos de voluntades con organizaciones dispuestas a apoyar la iniciativa, así 

como establecer compromisos formales con grandes comercios que permitan generar 

sinergias, fortalecer alianzas y consolidar el respaldo del sector empresarial, garantizando 

así una articulación sólida y sostenible para el cumplimiento de los objetivos propuestos. 

 

Estas iniciativas no solo permitieron llegar a un público más amplio, sino que 

también consolidaron una red de apoyo que facilita la detección temprana de situaciones de 

vulneración y la canalización oportuna de casos hacia las rutas de atención 

correspondientes.       

 

4.3.4.Fortalecer articulacion Institucional 

   
Fundamentalmente consiste en mantener el relacionamiento y articulación con cada 

uno de los actores y/o integrantes del Comité Interinstitucional para la Erradicación del 

Trabajo Infantil (CIETI), a defectos que continúen poniendo los servicios de la estrategia 

sus capacidades, disponibilidades y/o recursos, enfocados en la prevención del trabajo 

infantil en el territorio. 

En el desarrollo de este proyecto se realizaron actividades interinstitucionales con las 

autoridades de infancia y adolescencia tales como con el instituto de bienestar Familiar y la 

Policía de infancia y Adolescente con el propósito de contrarrestar el trabajo infantil. 

Se realizaron recorridos por diferentes puntos estratégicos de la ciudad de Barranquilla donde 

hay una alta demanda de menores trabajando en las calles y se realiza el restablecimiento de 

sus derechos dependiendo el caso encontrado.   

 

 



 

 

 

 

 

Registro de foto articulación Institucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Cronograma 2026. 

OBJETIVO ACTIVIDADES 
MES 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Fortalecer acciones de 
prevención y promoción 

asociadas a la 
sensibilización y 

socialización general de 
grupos focales y 

comunidad en general, 
acerca del trabajo 

infantil, y como mitigar 
esta práctica 

1. Realizar 
campañas de 
sensibilización                                                                                         

2. Aplicar encuestas en 
Zonas de Focalizadas                                                                                         

3. Operar línea de denuncia 
permanentemente                                                                                         

4. Desarrollar jornadas de 
identificación                                                                                         

5. Intervenir denuncias con 
el grupo especial móvil de 
atención                                                                                         

Brindar atenciones a la 
garantía y/o 

restablecimiento de 

derechos de niños, 
niñas y adolescentes 

identificados en 
situación de trabajo 

infantil y/o 
explotación económica 

(mendicidad). 

6. Ofrecer atención a NNA 
en entorno protector (San 
Roque)                                                                                         

7. Brindar atención 

domiciliara a NNA en 
situación de riesgo                                                                                         

8.  Atender desde el enfoque 

diferencial-étnico a NNA 
indígenas                                                                                         

9. Realizar actividades 
lúdico-pedagógicas y 

recreativas con NNA                                                                                         

10. Gestionar 
restablecimiento de derechos 
de NNA y activación de rutas                                                                                         

11.Brindar atención 
psicosocial a padres y/o 
cuidadores en espacios de 

formación familiar                                                                                         

. Dinamizar el 

relacionamiento y 
gestión con actores 

claves para potenciar la 
estrategia territorial de 
prevención del trabajo 
infantil y/o explotación 

económica 
(mendicidad). 

12. Concretar acuerdos de 
voluntades con empresas 
interesadas en apoyar el 

tema en la ciudad.                                                                                         

13. Establecer acuerdos y 
compromisos con grandes 
comercios Generar sinergias 

y apoyo con el sector 
empresarial                                                                                         

14. Vincular a medios, redes 
y opinadores en estrategias 

de difusión.                                                                                         

15.Crear alianzas con 
sectores claves 

relacionados con el tema 
(turismo, vivienda, servicios 
etc.).                                                                                         

16. Fortalecer la articulación 

interinstitucional con actores 
relacionados con el tema.                                                                                         

 

 

Atentamente. 

 

 

 

 

NUBIA LOPEZ ARBELAEZ 
Representante Legal Fundación Asistir 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 


