FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047

FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION

< , BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No. 01
Gogagey o
He | CONTRATOS, COMVENIOY U ORPENES | yigencia: 13-03-2026
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO
Unidad y/o Dependencia COFAC - DIFRA
Fecha del informe Dia: 31 Mes: MARZO Ano: 2026
Tipo de informe Parcial: X Final:
Periodo evaluado Mes: MARZO Ano: 2026
Numero de contrato 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023
Contratista CONSTRUCTURA BAIYITH S.A.S

EL SERVICIO DE MANO DE OBRA DE CUADRILLAS DE
PERSONAL CALIFICADO Y NO CALIFICADO CON Y SIN
Objeto EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION Y

MANTENIMIENTO DE VIAS Y/O AERODROMOS
PERTENECIENTES A LAS GUARNICIONES MILITAR DE
LA FUERZA AEREA COLOMBIANA

Valor del Contrato $ 2.143.500.000,00
Fecha Suscripcién Dia: 23 Mes: NOVIEMBRE Afo: 2023
Plazo de Ejecucién Dia: 31 Mes: JULIO Afo: 2026

PAGOS PARCIALES VIGENCIA 2023
VALOR: $ 60.000.000

FECHA CORTE VALOR A PAGAR PAC
E supsrvicorhars e De acuerdo a facturacion Dentro de los 60
corle Ze facturscion el y recibo a satisfaccion de dias siguientes a la
oo . los servicios prestados por radicacion de
ultimo dia de cada "
FHEE parte del supervisor, documentos para
de conformidad con los pago.
formatos de control de PAC diciembre 2023
Corte desde la asistencia de trabajadores o Cuentas por
suscripcién del acta de y bitacora diaria pagar, para ser
inicio hasta el 31 de debidamente firmada por canceladas en el
diciembre de 2023 las partes (trabajadores, primer trimestre del
contratista y supervisor). ano 2024.
PAGOS PARCIALES VIGENCIA 2024
VALOR: $ 600.000.000
FECHA CORTE VALOR A PAGAR PAC
El ST SIISEr Fars 6] De acuerdo a facturacion Dentro de los 60
coHte Ze o CHIFACIET 6] y recibo a satisfaccion de dias siguientes a la
dlitimo dia dé cada los servicios prestados por radicacion de
F P plosion parte del supervisor, documentos para
orma de ago de conformidad con los pago.
formatos de control de i
Para el corte final a asistencia de trabajadores PAS g’s;i’g’sre 5?24
partir del 1 de y biticora diaria il araps o
noviembre y hasta el debidamente firmada por cgn?:e/;asas il
31 de diciembre de las partes (trabajadores, ; 2
2024 contratista y supervisor) pamer tmestreidel
i afio 2025.
PAGOS PARCIALES VIGENCIA 2025
VALOR: $ 690.000.000
FECHA CORTE VALOR A PAGAR PAC
S SAISOF Fars el De acuerdo a facturacion Dentro de los 60
corte ge factiracion el y recibo a satisfaccion de dias siguientes a la
Gltimo diatdercada los servicios prestados por radicacion de
es parte del supervisor, documentos para
de conformidad con los pago.
formatos de control de i
Para el corte final a asistencia de trabajadores =AC glmer;vbre .
partir del 1 de y bitacora diaria °a :f" :fa"’scgr
noviembre y hasta el debidamente firmada por c‘;ngce/;agas g
31 de diciembre de las partes (trabajadores, rmer trimestre del
2025 contratista y supervisor). P! afio 2026




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047
FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION

BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No. 01
CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES )
DE COMPRA VIGENCIA: 13-03-2026
PAGOS PARCIALES VIGENCIA 2026
VALOR: $ 793.500.000
FECHA CORTE VALOR A PAGAR PAC

De acuerdo a facturacion
y recibo a satisfaccion de
los servicios prestados por

parte del supervisor, Dentro de los 60

El supervisor hara el de conformidad con los ) i
gl dias siguientes a la
corte de facturacion el formatos de control de : =
A ; 2 > ; radicacion de
ultimo dia de cada asistencia de trabajadores
i e documentos para
mes y bitacora diaria

debidamente firmada por Pago:

las partes (trabajadores,
contratista y supervisor).

2. CUMPLIMIENTO CONDICIONES INICIO EJECUCION CONTRATO O CONVENIO

VIGENCIA 2023
No.:1063523 Dia: 24 Mes: Noviembre Ano: 2023

VIGENCIA 2024

No.:17524 Dia: 05 Mes: Enero Ano: 2024
Registro Presupuestal

VIGENCIA 2025

No.:23325 Dia: 14 Mes: Enero Afio: 2025

VIGENCIA 2026

No.:17926 Dia: 01 Mes: Enero Afo: 2026

Oficio Aprobacion Vigencias Futuras (si aplica) No aplica.

Registro Presupuestal VF No aplica.

No podliza 33-44-101244671
Valor: $ 643.050.000,00
Aprobacion Garantia de Cumplimiento Vigencia desde: 23/11/2023
Vigencia hasta: 31/01/2027
Estado: Aprobada

No poliza 33-44-101244671
Aprobacion Garantia pago de salarios, | Valor: $ 107.175.000,00
prestaciones sociales, legales e | Vigencia desde: 23/11/2023
indemnizaciones Vigencia hasta: 31/07/2029
Estado: Aprobada

No péliza 33-44-101244671
Valor: $ 1.071.750.000,00
Aprobaciéon Garantia calidad del servicio Vigencia desde: 23/11/2023
Vigencia hasta: 31/01/2027
Estado: Aprobada

Aprobacién Garantia RCE No aplica.
Aprobacion - Otras Garantias (Pdliza .
o e - No aplica.
Aeronautica, Péliza de Transporte)
Acta de Inicio de Ejecucion (si aplica) Dia: 06  Mes: Diciembre Afo: 2023

3. MODIFICATORIOS / SUSPENSIONES
PRIMER MODIFICATORIO




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047

FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION

BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No. 01
CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES .
DE COMPRA VIGENCIA: 13-03-2026
Fecha firma Modificatorio Dia: 25 Mes: Enero Afo: 2024
Modifiquese parcialmente el contrato electrénico, en el
Objeto de la Modificacion sentido de actualizar los precios unitarios para la vigencia
de 2024, sin alterar el valor final del contrato.
Valor Adicionado / reduccién (Si aplica) No aplica.
Nuevo Valor Contrato No aplica.
Nuevo Plazo ejecucion (Si aplica) No aplica.
Registro Presupuestal Ajustado No aplica.
Aprobaciéon Garantia Cumplimiento No aplica
Modificatorio (si aplica) '
Aprobatorio Garantia RCE Modificatorio (si N .
. o aplica.
aplica)
Aprobacion - Otras Garantias No aplica.

SEGUNDO MODIFICATORIO
Fecha firma Modificatorio Dia: 14 Mes: Marzo ARo: 2024

Se realiza la CESION DERECHOS ECONOMICOS, la
empresa BAYITH CONSTRUCTORA, realiza cesion de
derechos econdmicos del contrato a la empresa
CONSTRUCTORA GILGAL S.A.S con NIT. 901.688.961-4.

Objeto de la Modificacion

Valor Adicionado / reduccidn (Si aplica) No aplica.
Nuevo Valor Contrato No aplica.
Nuevo Plazo ejecucién (Si aplica) No aplica.
Registro Presupuestal Ajustado No aplica.
Aprobacion Garantia Cumplimiento N .

o aplica.

Modificatorio (si aplica)

Aprobatorio Garantia RCE Modificatorio (si
aplica)

Aprobacién - Otras Garantias No aplica.

No aplica.

TERCER MODIFICATORIO
Fecha firma Modificatorio Dia: 27 Mes: Diciembre Ano: 2024

Reducir el valor de la vigencia 2024 por la suma de
TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES
Objeto de la Modificacion NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
DIECIOCHO PESOS CON SETENTA Y DOS CENTAVOS
M/CTE ($367.993.918,72).

Valor reduccién (Si aplica) $ 367.993.918,72
Nuevo Valor Contrato $1.775.483.151,28
Nuevo Plazo ejecucion (Si aplica) No aplica.
Registro Presupuestal Ajustado No aplica.
Aprobaciéon Garantia Cumplimiento N .

o aplica.

Modificatorio (si aplica)

Aprobatorio Garantia RCE Modificatorio (si
aplica)

Aprobacién - Otras Garantias No aplica.

No aplica.

CUARTO MODIFICATORIO
Fecha firma Modificatorio Dia: 23 Mes: Enero Ano: 2025




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047
FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION 01
BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No.
CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES .
DE COMPRA VIGENCIA: 13-03-2026
Modifiquese parcialmente el contrato electrénico, en el
Objeto de la Modificacion sentido de actualizar los precios unitarios para la vigencia
de 2025.
Valor Adicionado / reduccién (Si aplica) No aplica.
Nuevo Valor Contrato No aplica.
Nuevo Plazo ejecucién (Si aplica) No aplica.
Registro Presupuestal Ajustado No aplica.
Aprobacion Garantia Cumplimiento No aplica
Modificatorio (si aplica) plica.
Aprobatorio Garantia RCE Modificatorio (si No aplica
aplica) '
Aprobacion - Otras Garantias No aplica.

Fecha firma Modificatorio

QUINTO MODIFICATORIO

Dia: 29 Mes: Diciembre Ano: 2025

Objeto de la Modificacion

Modifiquese parcialmente el contrato electrénico, en el
sentido de constituir la reserva presupuestal con cargo a la
vigencia 2025 por valor de $ 153.531.951,00 y modificar la
forma de pago de la vigencia 2026, asi:

PAGOS PARCIALES VIGENCIA 2026

(RESERVA PRESUPUESTAL DE LA VIGENCIA 2025+ VIGENCIA 2026)
VALOR RESERVA 2025: $153.531.951,90
VALOR VIGENCIA 2026: $793.500.000,00
TOTAL A PAGAR EN EL 2026: § 947.031.951,90
FECHA CORTE VALOR A PAGAR
De acuerdo a facturacion y recbo a
satisfaccion de los servicios prestados por
parte del supervisor,
de conformidad con los formatos de control de
asistencia de trabajadores y bitacora diaria
debidamente firmada por las partes
(trabajadores, contratista y supervisar).

PAC

Dentro de los 60
dias siguientes ala
radicacion de
documentos para
pago.

El supervisor hara el
corte de facturacion el
dltimo dia de cada
mes

Valor Adicionado / reduccién (Si aplica) No aplica.
Nuevo Valor Contrato No aplica.
Nuevo Plazo ejecucion (Si aplica) No aplica.
Registro Presupuestal Ajustado No aplica.
Aprobacion Garantia Cumplimiento No aplica
Modificatorio (si aplica) '
Aprobatorio Garantia RCE Modificatorio (si N .

i o aplica.
aplica)
Aprobacién - Otras Garantias No aplica.

Fecha firma Modificatorio

SEXTO MODIFICATORIO

Dia: 09 Mes: Enero Ano: 2026

Objeto de la Modificacion

Se efectia modificacién en el sentido de actualizar los
precios unitarios para la vigencia de 2026.

Modificatorio (si aplica)

Valor Adicionado / reduccién (Si aplica) No aplica.
Nuevo Valor Contrato No aplica.
Nuevo Plazo ejecucion (Si aplica) No aplica.
Registro Presupuestal Ajustado No aplica.
Aprobacion Garantia Cumplimiento .
No aplica.




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047

FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION

BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No. 01
CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES .
DE COMPRA VIGENCIA: 13-03-2026
Aprobatorio Garantia RCE Modificatorio (si N i
aplica) o aplica.
Aprobacién - Otras Garantias No aplica.

PRIMERA SUSPENSION

Fecha firma No aplica.
Objeto de la Suspension No aplica.
Reinicio No aplica.
Observaciones No aplica.

4. PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO O CONVENIO (EXIGIDO EN LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS)

OTROS (TARJETA

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PROFESIONAL/Ti,TU LO
PROFESIONAL O TECNICO)

Johan Alexy Olivares Aguirre Oficial Asfalto No Aplica

Javier Eduardo Nieto Garzon Oficial Asfalto No Aplica

Jose Alvaro Cano Oficial Asfalto No Aplica

Isidro Casallas Hernandez Oficial Asfalto No Aplica

Jose Reinaldo Montenegro Oficial Asfalto No Aplica

Montenegro

Jael De Jesus Lopez Oficial Asfalto No Aplica

Carlos Andres Quintero Guerra Ayudante Asfalto No Aplica

Eduard Andres Quintero Uruefa Ayudante Asfalto No Aplica

Efren Camilo Sanchez Vargas Ayudante Asfalto No Aplica

Juan Sebastian Ortegon Ayudante Asfalto No Aplica

Juan Camilo Uruefia Rivera Ayudante Asfalto No Aplica

Jose Luis Lizcano Montoya Ayudante Asfalto No Aplica

Jhonatan Andres Uruefia Lopez Ayudante Asfalto No Aplica

Jair Enrique Murillo Martinez Oficial Concreto No Aplica

Eustorgio Arriola Blanquicet Ayudante Concreto No Aplica

Fabian Eduardo Perez Ayudante Concreto No Aplica

Sarmiento
William Enrique Contreras Ayudante Concreto No Aplica
Bobadila

Javier Manuel Rodriguez Arriola Ayudante Concreto No Aplica
Avance Fisico [63,89] %
Avance en Tiempo [87,41] %

Estado del Contrato En ejecucién: X Ejecutado: Suspendido:

Cumplimiento general Si: X No

6. ESTADO FINANCIERO

| Valor del Contrato | $1.775.483.151,28




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047

FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION 01
BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No.

CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES VIGENCIA: 13-03-2026

DE COMPRA

Valor y Porcentaje de Pagos realizados

$ 981.983.151,28 - (55,31%)

Valor y Porcentaje de Pagos pendientes de realizar

$ 793.500.000,00 - (44,69%)

Fecha Acta
Recibo a N E:g#:ay Valor Tramitado P,I: grd?:cﬂi Valor Pagado
Satisfaccion goy
FEC-195
(29-12-23)
1 31-12-2023 $ 59.977.070,00 2%08202102244 $ 59.977.070,00
CFNC-6 (26-02-2024)
(31-12-23)
FEC-196
(31-01-24)
2 | 31-01-2024 $ 84.762.768,00 17978572502244 $ 84.762.768,00
CFNC-7 (19-03-2024)
(31-01-24)
FEC-197
(29-02-24)
3 | 11-03-2024 $33.437.474,56 362350044%33 $ 33.437.474,56
CFND-3 (26-04-2024)
(04-03-24)
FEC-199 134846224
4 | soos2024 | ECTDL | 52036795264 | (TSR | 52036795264
FEC-200
(02-05-24)
5 | 30-04-2024 $ 34.293.875,84 58805533323 $ 34.293.875,84
CFNC-10 (29-05-2024)
(02-05-24)
FEC-201
(31-05-24)
6 | 31-05-2024 $ 20.206.144,00 53208773323 $ 20.206.144,00
CFND-5 (29-07-2024)
(31-05-24)
FEC-202
(02-07-24)
7 | 30-06-2024 $18.449.088,00 55000863323 $ 18.449.088,00
CFND-6 (20-08-2024)
(02-07-24)
FEC-203 342665724
8 | otos2024 | (FUE | s272ase2ea | SOOI | s 272450264
FEC-207 44680825
o | 0212204 | ((CCTUN | $2862007.88 | outod ors | $2:862.007,68
FEC-208
(30-12-24)
10 | 30-12-2024 $ 14.902.177,92 21662326225 $14.902.177,92
CFNC-6 (24-02-2025)
(30-12-24)
FEC-209
90543725
11| 31012025 | (30-1225) | $2247761984 | (WOITEN | §22477.619.84




ANEXOS SOPORTES DEL PAGO O PAGOS REALIZADOS DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047
FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION 01
BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No.
CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES .
DE COMPRA VIGENCIA: 13-03-2026
CFNC-13
(31-01-25)
FEC-210 118290625
12 | 28022005 | oootl | 82398198928 | o000 | $23.981.089.28
FEC-212
(31-03-25)
13 | 31-03-2025 $ 30.166.087,72 (;5_20852_%22) $ 30.166.087,72
CFNC-14
(31-03-25)
FEC-213 208390025
14| s0042025 | EEUZS | s27e3tsdes2 | 2S00 | 827.631.849,52
FEC-214
(31-05-25)
15 | 31-05-2025 $ 31.403.540,16 (52?0372_23355’) $ 31.403.540,16
CFNC-15
(31-05-25)
FEC-216 296393125
16 | 01072025 | oUo | 82031836412 | Srpro00) | $20318.364,12
FEC-217 347998725
17 | stor20e5 | (EECEL | s2zesetias | SITUSTED | s27.886.11148
FEC-218 407275125
18 | 31082025 | ("CE0 | $23.52536128 | 000170 | $23525.361.28
FEC-219 457904925
19 | 30002025 | ool | $46.088.476.08 | so'1) 5050 | §46.088.476,08
FEC-223 6785226
20 | 0112025 | SCP0 | §79.797.85549 | o000 5000 | $79.797.65549
FEC-224 6785226
21 | 02122005 | (0L | 810612312602 | 07 5005 | §106.123.126,02
FEC-226 11449626
22 | 23122005 | o700 | $97.087.867,11 | ot | $97.087.867.11
FEC-227 81501926
23 | 21012026 | TOT0 | 84101581311 | 0i0dh o | $41.015.613,11
FEC-229 82264926
24 | 28022026 | (0% | $153.804.44083 | o0 | $112516.33879
25 | 31032026 | Pendiente | $110.924.948,82 $ 0,00

PRESENTE INFORME DE SUPERVISION (SOPORTES DE LA FACTURACION).

No aplica.

7. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL (Contratista / Entidad)

Objeto contractual Cumple: X No cumple: No aplica:
Cronograma (Adjuntar) Cumple: No cumple: No aplica: X
Especificaciones técnicas Cumple: X No cumple: No aplica:
Pélizas vigentes y aprobadas en la Plataforma SECOP Il | Cumple: X No cumple: No aplica:
Obligaciones contractuales generales y especificas Cumple: X No cumple: No aplica:
Clausula Catalogacién Cumple: No cumple: No aplica: X




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047
FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION

BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No. 01
CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES .
DE COMPRA VIGENCIA: 13-03-2026
Clausula Offset Cumple: No cumple: No aplica: X
Cargue facturas en Plataforma SECOP I Cumple: X No cumple: No aplica:
Otras obligaciones de ejecucion (ponderables, Cumple: X No cumple: No aplica:
entregables etc.).
Acta de Liquidaciéon o Constancia de No Liquidacién Cumple: No cumple: No aplica: X
Otros No aplica

7.1.1 DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE

TRABAJOS REALIZADOS POR EL CONTRATISTA DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL
PRESENTE INFORME DE SUPERVISION

Las actividades ejecutadas parte del mes de MARZO de 2026 se desarrollaron en dos frentes de trabajo:

1. Vereda Velasquez, situada en el municipio de Puerto Boyaca, en el departamento de Boyaca, forma parte de
la guarnicion del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM-1).

El personal destacado en la vereda Velasquez, desarrolla labores de una cuadrilla de pavimento flexible realizando
actividades para la instalacion de asfalto.

* Actividades diurnas: Aquellas ejecutadas entre las 06:00 horas y las 19:00 horas.
* Actividades nocturnas: Aquellas ejecutadas entre las 19:01 horas y las 05:59 horas.

Actividades realizadas en la Vereda Velasquez, Puerto Boyaca (Boyaca):

- Apoyo en zanjado y excavacién manual

- Apoyo en retiro de material

- Apoyo en el retiro de agua en obra

- Apoyo en el mejoramiento de la Subrasante
- Emulsionar base granular

- Instalacién de asfalto

- Apoyo en demarcacion

2. Tres Esquinas, situada en el municipio de solano, en el departamento de Caqueta, forma parte de la
guarnicién del Comando Aéreo de Combate No. 6 (CACOM-6).

El personal destacado en Tres Esquinas, desarrolla labores de una cuadrilla de pavimento rigido realizando
actividades para la construccion y adecuaciones de pavimento rigido.

* Actividades diurnas: Aquellas ejecutadas entre las 06:00 horas y las 19:00 horas.
* Actividades nocturnas: Aquellas ejecutadas entre las 19:01 horas y las 05:59 horas.

Actividades realizadas en la Tres Esquinas, Caqueta:

-Instalacion de formaleta
-Figurado y armado de aceros
-Vaciado de concreto
-Desmonte de formaleta
-Acabado de superficie

SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL SERVICIO DE MANO DE OBRA DE CUADRILLAS DEL PERSONAL
CALIFICADO Y NO CALIFICADO




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047

FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION 01
BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No.
CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES VIGENCIA: 13-03-2026

DE COMPRA

Ver formato anexo al presente informe “GA-JELOG-FR-440 - FORMATO SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL
SERVICIO DE MANO DE OBRA DE CUADRILLAS DEL PERSONAL CALIFICADO Y NO CALIFICADO".

e
CUADRILLA DE INSTALACION DE PAVIMENTO / GUARNICION: CACOM-1

3 ASFALTO OFICIAL H.H. S 40.722,71 970 % 39.501.028,70

4 DIURNO AYUDANTE H.H. S 33.230,13 1008 % 33.495.971,04

7 ASFALTO OFICIAL H.H. S 50.912.44 24 $ 1.221.898,56

8 NOCTURNO | AYUDANTE H.H. S 40.799,64 24 5 979.191,36
CUADRILLA DE INSTALACION DE PAVIMENTO / GUARNICION: CACOM-6

1 COMNCRETO | OFICIAL H.H. S 47.565,14 209 5 9.941.114,26

2 DIURNO | AYUDANTE H.H. S 35.468,70 727 $ 25.785.744,90

TOTAL $110.924.948,82

DESCRIPCION DETALLADA DE TRABAJOS PENDIENTES Y OBSERVACIONES

7.1.2

El servicio de mano de obra de cuadrillas de personal calificado y no calificado con y sin equipos para la construccién
y mantenimiento de vias y/o aerédromos pertenecientes a las guarniciones militares de la Fuerza Aeroespacial
Colombiana, es un contrato que se va ejecutando de acuerdo a la proyeccién de necesidades de las Unidades
Militares.

Con fecha 02 de marzo de 2026 el contratista ofrece dos (02) reflectores de minimo 500 Watts para la realizacion de
trabajos en horario nocturno para la ejecucion del contrato sin costo para la Entidad.

Con fecha 03 de marzo de 2026, la Ordenacién del gasto solicita a la Direccion de Compras Publicas la designacion
de supervisor suplente. (Se anexa oficio al presente informe)

Con fecha 05 de marzo de 2026 se formaliza resolucién de designacion de supervisor suplente mediante resolucion
007 del 05 de marzo de 2026. (Se anexa resolucién al presente informe)

Con fecha 19 de marzo de 2026 se allega a la Entidad una demanda por parte del sefior Camilo Cadavid. (Se anexa
demanda al presente informe)

Con fecha 24 de marzo de 2026 se allega a la Entidad derecho de peticién por parte del sefior Alvaro Osorio. (Se
anexa oficio al presente informe)




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047

FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION

BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No. 01
CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES )
DE COMPRA VIGENCIA: 13-03-2026

Con fecha 26 de marzo de 2026 la supervision solicita a la firma contratista la respuesta al derecho de peticion. (Se
anexa correo al presente informe)

Con fecha 31 de marzo de 2026 la supervision recuerda a la firma contratista la respuesta al derecho de peticion
allegado. (Se anexa correo al presente informe)

En el presente mes de marzo de 2026 se hizo necesario el recibimiento de los items ponderables ofrecidos por la
firma contratista.

Dias utilizados los reflectores de 500 Watts:
18 de marzo de 2026

Durante la ejecucion del contrato en febrero de 2026, la firma contratista ha incorporado a dieciocho (18) personas,
todas de origen colombiano, lo que representa el 100% de su personal. Esto cumple con el estimulo a la industria
nacional, ya que en su propuesta se comprometié a destinar al menos el 90% de sus empleados o contratistas a
personas colombianas. (Se anexa evidencia al presente informe)

8. INCUMPLIMIENTOS / NOVEDADES (Contratista / Entidad
1. PAGO DE LIQUIDACION TRABAJADORES

De acuerdo a comunicados realizados por dos (02) trabajadores que culminaron sus servicios en Puerto Boyaca el
31 de mayo de 2025, han manifestado que la firma contratista no ha liquidado sus servicios, por lo cual mediante
oficio No FAC-S-2025-144586-Cl del 17 de julio de 2025, la ordenacién del gasto informa al Director de Compras
Publicas (DICOP) acerca de un posible incumplimiento por parte del contratista con respecto al pago de la liquidacién
de dos (02) trabajadores.

Con fecha 30 de julio de 2025, se realiza reunion entre la entidad y contratista, con el fin de establecer compromisos
con respecto al pago de la liquidacién del personal de trabajadores y la consecucion de personal en los diferentes
frentes de trabajo que se han solicitado.

Mediante oficio No FAC-S-2025-166037-Cl del 27 de agosto de 2025, el Director de Compras Publicas (DICOP)
informa al Director de Infraestructura (DIFRA) sobre las acciones que debe tomar la Direccion y el supervisor del
contrato:

1. Oficiar a los quejosos en el sentido de informar que la entidad ya ha tomado contacto desde el 17 de julio de 20285
y que solicita saber si a la fecha se sigue adeudando dineros por conceptos laborales.

Mediante oficios FAC-S-2025-032310-CE del 28 de agosto de 2025 y FAC-S-2025-032311-CE del 28 de agosto de
2025, la supervision del contrato solicita a los quejosos que informen si a la fecha siguen adeudando los dineros por
conceptos laborales por parte de la firma contratista CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S.

El dia 29 de agosto de 2025 los quejosos envian los comunicados informando a la supervisién que para esa fecha
no han recibido el pago de los dineros adeudados.

2. Oficiar y citar al contratista colocando un plazo perentorio para que dé respuesta de la queja interpuesta indicando
SU nexo con esas personas Yy las acciones a seguir. Asi como indicarle que se informara a la aseguradora y que en
caso de no dar solucion inmediata se iniciara el debido proceso. (Pendiente radicacion de oficio)




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047

FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION

BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No. 01
CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES )
DE COMPRA VIGENCIA: 13-03-2026

Con fecha 05 de septiembre de 2025 se cita al contratista en reunién virtual para que dé sus argumentos con respecto
a las quejas interpuestas por los quejosos, en la cual informa que, la empresa ha enfrentado problemas de flujo de
caja durante los ultimos dos meses, lo que ha dificultado cumplir con los pagos de dos liquidaciones pendientes, por
lo cual afirmé que la empresa esta gestionando soluciones y que se dara cumplimiento a los pagos en el menor
tiempo posible.

Con fecha 24 de septiembre de 2025 la firma contratista manifiesta mediante oficio CB-035-2025 que se compromete
a realizar el pago de las liquidaciones a mas tardar el 30 de octubre de 2025.

Con fecha de corte a 30 de noviembre de 2025, la firma contratista no ha enviado a la supervision los soportes de
pago y paz y salvo con el personal que tiene pendiente el pago de la liquidacién.

Con fecha de corte a 31 de diciembre de 2025, la firma contratista no ha enviado a la supervision los soportes de
pago y paz y salvo con el personal que tiene pendiente el pago de la liquidacién.

Con fecha de corte a 28 de febrero de 2026, la firma contratista no ha enviado a la supervision los soportes de pago
y paz y salvo con el personal que tiene pendiente el pago de la liquidacion.

Con fecha de corte a 31 de marzo de 2026, la firma contratista no ha enviado a la supervision los soportes de pago
y paz y salvo con el personal que tiene pendiente el pago de la liquidacion, sin embargo, envié pantallazos de
comprobantes por concepto de “pago de liquidacién” de los sefiores Anderson Bernal, Brayan Benavides y Jaime
Espejo.

iTransferencia exitosa! iTransferencia exitosa!

iTransferencia exitosa!

Comprobante No. T6BAZA3956H Comprobante No. 0000015900
31 Ene 2026 - 11:56 a. m. 31Ene 2026 - 11:58 a. m.

Comprobante No. 0000078400
31Ene 2026-11:53 a. m.

Datos de la transferencia Datos de la transferencia Datos de la transferencia

Valor de la transferencia Valor de la transferencia

$1.857.686 $1.146.305

Valor de la transferencia

$1.549.583

Producto destino Producto destino Producto destino

ANDERSON BERNAL Brayan Benavides
Nequi Ahorros
3508875332 254 -722074 - 26

Jaime Espejo
Ahorros
254 - 685480 - 14

Producto origen Producto origen

Producto origen

Cuentade Ahorros Cuenta de Ahorros
Ahorros Ahorros
*2498 *2498

Cuenta de Ahorros
Ahorros
*2498

3. Realizar oficio a la aseguradora informado lo que esta ocurriendo e indicando que ya se realiz6 oficio al contratista
para su respuesta. (Pendiente)

4. Una vez recibidas las respuestas, la supervision verificara las mismas y en caso de persistir la novedad informar
a DICOP. (Pendiente)




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-047

FORMATO INFORME DE SUPERVISION VERSION

S , BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL - No. 01
o CONTRATOS, CONVENIOS U ORDENES i
DE COMPRA VIGENCIA: 13-03-2026

9. SEGUIMIENTO A RIESGOS (MATRIZ

¢Riesgos materializados? Si: No: X
¢Posible materializacién de riesgos? Si: No: X

Observaciones: No aplica

10. DATOS DESTINO FINAL DE LOS BIENES Y /O SERVICIOS OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

Ingreso a Almacén Si: X No:

No. Soporte: 1002015402 Fecha Dia: 31 Mes: 01  Afio: 2024
No. Soporte: 1002021219 Fecha Dia: 15 Mes: 02 Afio: 2024
No. Soporte: 1002026236 Fecha Dia: 15 Mes: 03  Afo: 2024
No. Soporte: 1002038135 Fecha Dia: 11 Mes: 04 Afo: 2024
No. Soporte: 1002049745 Fecha Dia: 15 Mes: 05 Afo: 2024
No. Soporte: 1002063115 Fecha Dia: 15 Mes: 06 Afo: 2024
No. Soporte: 1002081925 Fecha Dia: 15 Mes: 07 Afo: 2024
No. Soporte: 1002102053 Fecha Dia: 13 Mes: 08 Afio: 2024
No. Soporte: 1002178200 Fecha Dia: 15 Mes: 12  Afo: 2024
No. Soporte: 1002192520 Fecha Dia: 15 Mes: 01  Afo: 2025
No. Soporte: 1002200078 Fecha Dia: 15 Mes: 02 Afo: 2025
No. soporte y fecha (SAP) No. Soporte: 1002207441 Fecha Dia: 01 Mes: 04 Afo: 2025
No. Soporte: 1002232336 Fecha Dia: 30 Mes: 04 Afio: 2025
No. Soporte: 1002243734 Fecha Dia: 26 Mes: 05 Afo: 2025
No. Soporte: 1002255643 Fecha Dia: 21 Mes: 06 Afo: 2025
No. Soporte: 1002266271 Fecha Dia: 15 Mes: 07  Afo: 2025
No. Soporte: 1002278105 Fecha Dia: 06 Mes: 08 Afo: 2025
No. Soporte: 1002298063 Fecha Dia: 18 Mes: 09 Afio: 2025
No. Soporte: 1002311226 Fecha Dia: 09 Mes: 10 Afo: 2025
No. Soporte: 1002343787 Fecha Dia: 29 Mes: 11 Afo: 2025
No. Soporte: 1002347197 Fecha Dia: 03 Mes: 12 Afo: 2025
No. Soporte: 1002379538 Fecha Dia: 31 Mes:01  Afo: 2026
No. Soporte: 1002384495 Fecha Dia: 06 Mes: 03 Afio: 2026
Dependencia destino final del bien o servicio | DIFRA

Observaciones: No aplica.

11. CONCLUSION EJECUTIVA

No aplica.

ST. KEVIN RICARDO C.C. 1.069.178.174 de Ricaurte
Nombre del Supervisor CARVAJAL RICO / Cundinamarca
Supervisor Principal

Acto Administrativo Nombramiento Resolucidon No 006 del diecinueve (19) de marzo de 2025
Acta entrega fecha N/A
Tipo Novedad N/A
Dependencia: DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA
Firma oarts WM s
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w ‘ FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA ‘ Codigo: |GA,.IELO(‘»FR-“0
‘ FORMATO SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL SERVICIO DE MANO DE OBRA DE CUADRILLAS DEL PERSONAL CALIFICADO Y NO CALIFICADO Version N D10
CONTRATO No. T61-00 ACOFAC DIFRA20Z3
0BJETO CONTRATO EL SERVICIO DE MANO DE OBRA DE CUADRILLAS DE PERSONAL GALIFICADO Y NO GAL TAR DE LAF
SUPERVISOR ST CARVAIAL RICO KEVIN RICARDO
FEGHA 51 D MARZO D 2026
WES DE SEGUIMENTO LAPSO WARZO
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OBSERVACIONES Y ANEXOS:
'CONTRATO DE CUADRILLA — ACTIVIDADES DE PAVIMENTACION
En el marco del contrato suscrito bajo la modalidad de cuadrilla de trabajo, se deja constancia de las condiciones operativas y técnicas bajo las cuales se ejecutaron las actividades durante el periodo comprendido entre el 01 de marzo de 2026 y el 31 de marzo de 2026.
1. Clasificacion de las actividades segun franja de ejecucion
Para efectos técnicos y de control de ejecucién, las actividades desarrolladas por la cuadrilla se clasifican de la siguiente manera:
* Actividades diumnas: aquellas ejecutadas entre las 06:00 horas y las 19:00 horas.
* Actividades nocturnas: aquellas ejecutadas entre las 19:01 horas y las 05:59 horas.
Esta clasificacién obedece a criterios operativos, condiciones de visibilidad, requerimientos técnicos de instalacién de materiales y necesidades del servicio.
2. Frente de trabajo - Vereda Velasquez
La Vereda Velasquez, ubicada en el municipio de Puerto Boyac4, departamento de Boyaca, forma parte de la guarnicion del Comando Aéreo de Combate No. 1. Ver siguiente tabla resumen mensual.
* Oficial os sefiores Johan Alexy Olivares Aguirre, Javier Eduardo Nieto Garzon, Jose Alvaro Cano, Isidro Casallas Hernandez, Jose Reinaldo Montenegro Montenegro y Jael de Jesus Lopez,
* Ayudantes: Los sefiores Carlos Andres Quintero Guerra, Eduar Andres Quintero, Efren Camilo Sanchez Vargas, Juan Sebastian Ortegon, Juan Camilo Uruefia Rivera, Jose Luis Lizcano Montoya, Jhonatan Andres Uruefia Lopez, fueron los de ejecutar y controlar
- Instalacién y extendido de mezcla asfaltica en pista.
- Compactacion y nivelacion.
- Terminado
- Juntas de arranque
- Riego de imprimacién y liga
- Apoyo en demarcacion de pista
- Limpieza de sitio
3. Frente de trabajo - Tres Esquinas.
La zona de Tres Esquinas, ubicada en el departamento de Caqueté, forma parte de la guarnicién del Comando Aéreo de Combate No. 6. Ver siguiente tabla resumen mensual.
* Oficiales: El sefior Jair Enrique Murillo Martinez
* Ayudantes: Los sefiores Eustorgio Arriola Blanquicet, Fabian Eduardo Perez Sarmiento, William Enrique Contreras Bobadilla, Javier Manuel Rodriguez Arriola fueron los de ejecutar y controlar
- Instalacion de formaleta
- Corte y figurado de acero
- Instalacion de concreto
- Vidrado
- Remocion de formaletas
4. Soportes documentales.
Como respaldo de la ejecucion contractual bajo la modalidad de cuadrilla, se adjuntan los siguientes documentos:
* Bitacora escaneada correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de marzo de 2026 y el 31 de marzo de 2026.
* Registro fotografico fechado, donde se evidencian las labores ejecutadas durante el lapso indicado.
* Planilla de aportes parafiscales, correspondiente al personal vinculado a la cuadrilla.
PECIFICACIONES TECNICAS TTEW 2.2 Cuadiila para pavimontos lexible (Asfalos] ESPECIICACIONES TECNICAS TEW 21 Cuadrilas pars paviments rigido (Conereto]
weezmsro | TUOES | o0 unris|  SEMALA | ooy | mmse | CONE | EOBOOU | o | remsco | mowesse | stovimmezs | s | commmno | UL | werwcou || comer | wasool | ueeo | esonooio| 00 | cumwo | wme | meseconoe | MCOOCM | oo oe s | srovo smruns | sseovimeens | JETVONES

Kpenirsall /& e
SUPERVISOR DEL CONTRATO SOPORTE INGENIER]




REGISTRO FOTOGRAFICO - PUERTO BOVACA (BOYACA)

07 DF WARZO DE 2075

% DE WARZO DE 2075

05 DE WARZO DE 2076

5 DE WARZO DE 2075

OF WARZO DE 20726

30 DE WARZO DE 2075




REGISTRO FOTOGRAFICO ~ TRES ESQUINAS [CAQUETA)




T DE WARZO DE 2076
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BAYITH

N NIT 900.509.251-3 CONTRATO No. 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023

CERTIFICACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Fecha, 31 de marzo del 2026

Sefores:

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA.
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA.
Bogotéa D.C.

Ref.: CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 181-00-A-COFAC-DIFRA-
2023

Asunto: Carta de Cumplimiento de Aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales

Cordial Saludo,

El suscrito EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUERRERO, en calidad de Representante Legal de
CONSTRUCTORA BAYITH SAS, identificada con Nit N0.900.509.251-3, certifica que la empresa
CONSTRUCTORA BAYITH SAS se encuentra PAZ Y SALVO durante los ultimos seis (06) meses por
concepto de aportes a los sistemas de Salud, Pension y riesgos laborales ARL (Articulo 50 de
laley 789 de 2002) y a las cajas de compensacion Familiar.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013, debera
diligenciar la siguiente informacion:

EXONERACION DE PAGO DE APORTES PERSONA NATURAL | PERSONA JURIDICA
PARAFISCALES

Exento de los pagos parafiscales de Instituto] Si() No () Si ( X) No ()
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF |
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA de sus
empleados

Cordialmente,

A
,Q{‘tr_'{—(( ma% [/};:A\ Qﬁ

Represeﬁtante Legal
C.C 72.274.612 De Barranquilla

Calle 77#59-36 OF.1001 — TEL: 313 1933- CEL: 300 396 15 84


http://www.bayith.com.co/

CONSTRUCTORA GILGAL
NIT 901.688.961-4

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

SARA PATRICIA HERNANDEZ SAUCEDO, identificada con CC 44.153.989, en mi
condicion de Representante Legal de CONSTRUCTORA GILGAL S.A.S.,
identificada con NIT 901.688.961-4, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve
personal a cargo y por ende no estamos obligado a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social.

En constancia, se firma en Barranquilla, a los 31 dias del mes de marzo de 2026.

QO %O”'O(? g

ATRICIA HERNANDEZ SAUCEDO
Representante Legal
CONSTRUCTORA GILGAL SAS
NIT 901.688.961-4

Direccion: Calle 57#79-35 OF 1001 — TEL 3153661139
Correo: gilgalad2023@gmail.com



aportes Planilla Resumen

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900509251 3 | CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 77 # 59-36 Of 1001 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3131933 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 164505278 9502018062 E 2026/03/12 2026/03/24 | BANCO DAVIVIENDA 12 $6,970,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tafvsfcojvsfsl igefm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|P]|r|t|n ajlc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (2 Afiliados) $3,501,810  $560,400 $3,501,810  $140,200 $3,174,405  $127,100 $3,501,810 $18,400 $846,100
Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (1 Afiliados) $1,750,905(  $280,200) $1,750,905|  $70,100 $1,750,905  $70,100 $1,750,905 $9,200) $0 50| $429,600
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200| $1,750,905) $70,100) $1,750,905) $70,100 $1,750,905 $9,200f $0) $o| $429,600
1 C|14321284 |LOPEZJAEL | | | | | | | | | | | | | | | b3030[ 30 | 1,750,905  $280,200[ EPs3| 30 | 1,750,905  $70,100 ccFo7] 30 [ $1,750,905(  $70,100] 144 30 | $1,750,905] 0.5224 59,200 30 50, so| s $429,600
1 7
Centro de Trabajo: GERENCIA (1 Afiliados) $1,750,905(  $280,200 $1,750,905|  $70,100 $1,423,500  $57,000 $1,750,905 $9,200 $0 $0 $416,500
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $1,750,905) $280,200| $1,750,905 $70,100] $1,423,500) $57,000 $1,750,905) $9,200] $0| $0| $416,500
2 |cc [r2274612  JRuiz EDGARDO | | | | | | | | | | | | | | | | 23100[ 30 | $1,750,905|  $280,200] EPs00f 30 | 51,750,905 $70,100[ ccro7| 30 | 1,423,500 $57,000( 14-4 30 [  $1,750,905] 0.522%] $9,200 30 50 so| si $416,500
1 2
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre in|re|td|ta|td|tavsfcojvssljigeflm|va fav vcfirl) vi| codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
. gltlelelp|p|pP|r|t]|n alc|p|t o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: BASE AEREA PUERTO BOYACA (12 Afiliados) $14,765,966  $2,363,100 $18,267,776  $731,500 $18,267,776  $731,500 $18,267,776 $96,100 $3,922,200
Centro de Trabajo: VELAZQUES - PTO BOYACA (12 Afiliados) $14,765,966| $2,363,100| $18,267,776]  $731,500] $18,267,776| $731,500 $18,267,776) $96,100] $0) $0| $3,922,200
Ciudad: PUERTO BOYACA Depto: BOYACA (12 Afiliados) $14,765,966| $2,363,100) $18,267,776|  $731,500) $18,267,776]  $731,500 $18,267,776 $96,100) $0 $0| $3,922,200
3 |cc [1057757652 [BARRETO PEDRO | XX 23030 1 558,364 $9,400( EPS04{ 1 $58,364] $2,400( cCF10[ 1 $58,364] 52,400 144 1 $58,364] 0.522% $400] 1 50 50 si $14,600
1 1
4 [cc [3246139  [cANO JosE 0 50 so| EPso3[ 30 | $1,750,905 $70,100| cCF10[ 30 | $1,750,905| 570,100 14-4 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200] 30 50| sl si $149,400
7
5 [cc [s957164  |cAsALLAS IsiDRO 0 50 so| Epsoaf 30 | $1,750,905 $70,100[ ccF10] 30 | $1,750,905) $70,100| 14-4) 30 [ $1,750,905] 0.522% $9,200( 30 50 50 si $149,400
1
6 |cC 1056770510 |LIZCANO JOSE | X 23100( 12 $700,362]  $112,100| EPSO1| 12 $700,362| $28,100| CCF10[ 12 $700,362| 528,100 14-4 12 $700,362 0.522% $3,700] 12 50| 5ol si $172,000
1 7
7 |cc [79003928  [MONTENEGRO 23030 30 | $1,750,905|  $280,200] EPS03| 30 |  $1,750,905 $70,100[ ccF10[ 30 | $1,750,905| 570,100 14-4 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200] 30 50| sof si $429,600
JosE 1 7
8 |cC [79004209  [NIETO JAVIER 23030 30 | $1,750,905|  $280,200| EPSO4| 30 |  $1,750,905 $70,100| CCF10[ 30 |  $1,750,905| 570,100 14-4 30 |  $1,750,905( 0.522% $9,200] 30 50| sof Si $429,600
1 1
9 |cC 1056762177 |OLIVARES JOHAN 23030 30 | $1,750,905|  $280,200] EPS03| 30 |  $1,750,905 $70,100[ ccF10[ 30 | $1,750,905| 570,100 14-4 30 |  $1,750,905( 0.522% $9,200] 30 50| sof si $429,600
1 7
10 [cc [1039681108 [ORTEGON JUAN 25-14| 30 | $1,750,905|  $280,200| EPS03| 30 |  $1,750,905 $70,100| CCF10[ 30 |  $1,750,905| 570,100 14-4 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200] 30 50| 5ol si $429,600
7
11 [cc [1073324373 |[QUINTERO CARLOS] 23030 30 | $1,750,905(  $280,200| EPSO1] 30 |  $1,750,905 $70,100[ ccF10] 30 | $1,750,905) $70,100| 14-4| 30 [ $1,750,905] 0.522% $9,200( 30 50 50 si $429,600
1 7
12 [cc [1007865085 |QUINTERO 23030| 30 | $1,750,905|  $280,200| EPS03| 30 |  $1,750,905 $70,100| cCF10[ 30 | $1,750,905| 570,100 14-4 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200] 30 50| sl si $429,600
EDUARD 1 7
13 [cc |1056773925 [saNcHEZ EFREN 23030 30 | $1,750,905|  $280,200] EPS03| 30 |  $1,750,905 $70,100[ ccF10[ 30 | $1,750,905) 570,100 14-4] 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200] 30 50| sl si $429,600
1 7
14 [cc [1056773554 [URUENA JUAN 23020| 30 | $1,750,905|  $280,200| EPS04] 30 |  $1,750,905 $70,100[ CCF10[ 30 | $1,750,905| $70,100 14-4 30 |  $1,750,905( 0.522% $9,200] 30 50| sl si $429,600
1 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre |in|re|td|ta|tdtafvs|cofvsfsige|tmva fav fvelir|vi| codig [Dias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dia 1BC Aporte  [Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|pP|r|t]|n alc|p|t Pl o o o SENA e ICBF

$8,754,525 $1,401,000 $8,754,525 $350,500 $8,754,525 $350,500 $8,754,525 $46,000 $2,148,000
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

Centro de Trabajo: TRES ESQUINAS - CAQUETI'\ (5 Afiliados) $8,754,525| $1,401,000] $8,754,525 $350,500 $8,754,525 $350,500 $8,754,525) $46,000] $0 $0| $2,148,000

Ciudad: SOLANO Depto: CAQUETA (5 Afiliados) $8,754,525| $1,401,000| $8,754,525|  $350,500) $8,754,525|  $350,500) $8,754,525 $46,000| $0 $0| $2,148,000

15 |cC [1101384282 [ARRIOLA 23030 30 | $1,750,905|  $280,200| ESSCO| 30 | $1,750,905] $70,100] cCF13{ 30 | $1,750,905) 70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200[ 30 50 50| si $429,600
EUSTORGIO 1 7

16 |CC [1143441913 [CONTRERAS 23030| 30 | $1,750,905|  $280,200| ESSC2| 30 | $1,750,905] $70,100| CCF13{ 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 |  $1,750,905( 0.522% $9,200( 30 50 $0) Si $429,600
WILLIAM 1 4

17 |cC [1129529189 [MURILLO JAIR 23100 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS03| 30 | $1,750,905] $70,100] cCF13{ 30 | $1,750,905) 70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200( 30 30 $0) Si $429,600
1 7

18 [cC [1007162715 [PEREZ FABIAN 23030| 30 | $1,750,905|  $280,200f ESSC2| 30 | $1,750,905] $70,100| CCF13{ 30 |  $1,750,905) $70,100 14-4f 30 |  $1,750,905( 0.522% $9,200( 30 50 $0) Si $429,600
1 4

19 |cc [9022233  [RODRIGUEZ 23100 30 | $1,750,905|  $280,200f EPS00] 30 | $1,750,905] $70,100] CCF13{ 30 | $1,750,905| 70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200( 30 30 $0) Si $429,600
UAVIER 1 2

Total Afiliados( 19) $27,022,301|  $4,324,500) $30,524,111|  $1,222,200) $30,196,706|  $1,209,100) $30,524,111 $160,500) 30 S0 $6,916,300
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aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 17 $4,324,500 $33,500 S0 $4,358,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $952,700 $7,400 S0 $960,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 $2,200 S0 $282,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $2,811,400 $21,700 S0 $2,833,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $280,200 $2,200 $0 $282,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $160,500 $1,300 S0 $161,800
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 19 $160,500 $1,300 S0 $161,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 19 $1,209,100 $9,500 S0 $1,218,600
COMFABOY CCF10 891,800,213 8 12 $731,500 $5,700 S0 $737,200
COMFACA CCF13 891,190,047 2 5 $350,500 $2,800 S0 $353,300
COMFAMILIAR ATLANTICO CCF07 890,101,994 9 2 $127,100 $1,000 S0 $128,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 19 $1,222,200 $9,700 S0 $1,231,900
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $140,200 $1,100 S0 $141,300
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $98,200 $800 S0 $99,000
MUTUAL SER ESSCO07 806,008,394 7 1 $70,100 $600 S0 $70,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 8 $560,800 $4,400 S0 $565,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 4 $212,700 $1,700 S0 $214,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $140,200 $1,100 $0 $141,300

TOTAL 19 $6,916,300 $54,000 S0 $6,970,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerlag;FSENA e
NIT 900509251 3 CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 77 # 59-36 Of 1001 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3131933 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-03 190423370 9502658036 E 2026/03/12 2026/04/06 | NEQUI 25 $310,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre i; "f ted t: t; tpa ‘:)5 C:’ Vts Snl ige| l’a“ Vca al: Vtc irl ‘;‘ Co;iig Dias| IBC Aporte Co;iig Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte Co:ig Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte SEgﬁzeer?ggF Total Aportes
SUCURSAL: BASE AEREA PUERTO BOYACA (1 Afiliados) $1,283,997  $205,500 $1,283,997 $51,400 $1,043,900 $41,800 $1,283,997 $305,500
Centro de Trabajo: VELAZQUES - PTO BOYACA (1 Afiliados) $1,283,997| $205,500f $1,283,997| $51,400) $1,043,900] $41,800 $1,283,997| $6,800| $0 $0| $305,500
Ciudad: PUERTO BOYACA Depto: BOYACA (1 Afiliados) $1,283,997|  $205,500) $1,283,997| $51,400) $1,043,900| $41,800) $1,283,997| $6,800) $0) $0| $305,500
1 lec |1057095820 URUERA |x| | | | | | | | | | | | | | b3030| 22 | $1,283,997]  $205,500{ EPso3| 22 | 51,283,997 ¢51,400 ccFr0] 22 | $1,043,900]  s41,800] 144 22 | $1,283,997]0.5224 $6,800] 22 50 so| si $305,500
JHONATAN 1 7

Total Afiliados( 1) $1,283,997]  $205,500) $1,283,997] $51,400) $1,043,900) $41,800) $1,283,997| $6,800) 50| $0 $305,500
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPATRIA ARP

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFABOY

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA E.P.S.

TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-4

CCF10

EPS037

800,224,808

860,002,183

891,800,213

900,156,264

1 $205,500
1 $205,500
1 $6,800
1 $6,800
1 $41,800
1 $41,800
1 $51,400
1 $51,400
1 $305,500

$3,400
$3,400
$200
$200
$700
$700
$900
$900
$5,200

INCAPACIDADES

S0
$0
$0
$0
50
S0
$0
50

$0

$208,900
$208,900
$7,000
$7,000
$42,500
$42,500
$52,300
$52,300
$310,700
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**FAC-S-2026-043628-C|**

Al contestar, cite este numero

Pagina 1 de 2, de la Comunicacion Radicado

No FAC-S-2026-043628-Cl del 3 de marzo de 2026 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-CODAF-
JELOG-DIFRA

Sefior Coronel

JORGE ELIECER BAUTISTA SOLORZANO
Director Compras Publicas

Bogota - D.C.

Asunto: Solicitud de designacion de supervisor suplente — 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023

En atencién al contrato No 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023, cuyo objeto es “El servicio de mano
de obra de cuadrillas de personal=calificado=y=no--€alificado con y sin equipos para la
construccion y mantenimiento de vias=y/o aerodfomos pertenecientes a las guarniciones
militares de la FAC”, respetuosamente me permito solicitar al sefior Coronel Director de
Compras Publicas se sirva autorizar el cambio en la designacion del supervisor suplente del
proceso en mencion, considerando que la actual oficial funcionaria, se encuentra en licencia de
maternidad desde el dia 25/02/2026.

Por lo anterior, y con el fin de garantizar la adecuada supervisién y cumplimiento del objeto
contractual, se propone la designacién del siguiente funcionario, cuya idoneidad se describe a
continuacion:

DESIGNACION NOMBRE IDONEIDAD

Oficial funcionario publico con'mas de 8 afios de
servicio en la Fuerza Aeroespacial Colombiana,
especializado en operaciones de ingenieria. Ha
participado “'de * manera activa en |la

CT. CALDERON GOMEZ estructuracion 'y supervision de diversos
procesos, demostrando habilidades para la

LUIS DANIEL
SUPERVISOR gestion y organizacion de proyectos complejos.
SUPLENTE CM. 1.144.156.845 de Su experiencia en el sector de la construccion le
Santiago de Cali ha permitido adquirir un amplio conocimiento en

la gestion y administracion de personal en la
ejecucion de obras. Esta trayectoria le ha
permitido desempenar eficazmente funciones
como estructurador y supervisor, realizando
aportes significativos a la institucion a lo largo

Carrera 54 No. 26-25 CAN - Conmutador (1) 3159800 Bogota, Colombia.
anticorrupcion@fac.mil.co - correspondencia@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
www.fac.mil.co
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FUERZA AEROESPACIAL

*COLOMBIANA

de su carrera. El sefor oficial cuenta con la
idoneidad necesaria para verificar el
cumplimiento de los anexos y especificaciones
técnicas del objeto contractual del proceso en
cuestién, habiendo participado en la ejecucion y
supervision de contratos por un valor superior a
20.000 millones de pesos (COP).

(j )' Defensa iéﬂ

Respetuosamente,

I-—_ A%) %
R

Coronel MARIBEL SILVA BARRERA
Director Infraestructura

TC. BARRAGAN / SUSOP; MY. HERNANDEZ / ASOIN

Elabor6: CT. CALDERON/ AROPI  Revis6: TC. BARRAGAN / SUSOP Aprobo:CR. SILVA / DIFRA

Carrera 54 No. 26-25 CAN - Conmutador (1) 3159800 Bogota, Colombia.
anticorrupcion@fac.mil.co - correspondencia@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
www.fac.mil.co
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA

e

RESOLUCION NUMERO 007 DE 2026
(05/03/2026)

Por la cual se modifica parcialmente la Resolucién No. 006 del 19 de marzo de 2025, proferida dentro del proceso de seleccion 181-
00-A-COFAC-DIFRA-2023, cuyo objeto consiste en “CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, EL SERVICIO DE MANO DE OBRA DE CUADRILLAS DE PERSONAL
CALIFICADO Y NO CALIFICADO CON Y SIN EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE VIAS Y/O
AERODROMOS PERTENECIENTES A LAS GUARNICIONES MILITARES DE LA FAC”

LA SENORA CORONEL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA

En uso de las facultades que le han sido conferidas en el Titulo Il de la Resolucién de Delegacién Ministerial No. 4223 del 23 de junio
de 2022 y las que la modifiquen adicionen o complementen, y conforme a lo establecido en la Resolucién Ministerial No. 4213 del 13
de octubre de 2023 “Por la cual se modifica la Resolucion 4130 de 2022, que “expide el Manual de Contratacién y de Convenios”.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que, de conformidad con la Resolucién de Delegacion Ministerial No. 4223 de 2022, y las que la modifiquen, adicionen o
complementen, es facultad de la Ordenacion del Gasto expedir los actos administrativos necesarios con ocasion de la actuacion
precontractual y contractual hasta la liquidacion de los contratos.

SEGUNDO: Que, mediante Resolucion No. 001 del 04 de septiembre de 2023, se designé el Gerente de Proyecto, Comité Estructurador
y Supervisores del Proceso de Seleccion No. 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023, cuyo objeto consiste en el/la; “CONTRATAR EN
NOMBRE DE LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, EL SERVICIO DE
MANO DE OBRA DE CUADRILLAS DE PERSONAL CALIFICADO Y NO CALIFICADO CON Y SIN EQUIPOS PARA LA
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE VIAS Y/0 AERODROMOS PERTENECIENTES A LAS GUARNICIONES MILITARES DE
LA FAC”, modificada por la Resolucion No. 006 del 19 de marzo de 2025.

TERCERO: Que, de acuerdo al oficio No FAC-S-2026-043628-Cl del 3 de marzo de 2026 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-
CODAF-JELOG-DIFRA, el Sefior Ordenador del Gasto solicita a la Direccion Compras Publicas realizar el tramite correspondiente para
el cambio de los supervisores del contrato, teniendo en cuenta que la actual oficial funcionaria, se encuentra en licencia de
maternidad desde el dia 25/02/2026

CUARTO: Que la presente designacion se realiza conforme lo previsto en la Resolucién 4213 del 13 de octubre de 2023, “Manual de
Contratacion y de Convenios”; Teniendo en cuenta que el nuevo personal nombrado tiene la idoneidad exigida como consta en el oficio
que solicita la modificacion.

QUINTO: Que atendiendo los perfiles y competencias establecidos en los lineamientos vigentes establecidos por el MDN para fungir
como supervisor del contrato se procede a justificar la idoneidad, competencia y experiencia asi:

IDONEIDAD, COMPETENCIAS Y EXPERIENCIA (Se

DESIGNACION | GRADO NOMBRE Ry | CEOeHEl AU e 6 [ Xa7E) |3 ot
anos de experiencia y conocimiento con el objeto a

contratar)

Oficial funcionario publico con mas de 8 afios deservicio

SUPERVISOR en la Fuerza Aeroespacial Colombiana, especializado en

. : operaciones de ingenieria. Ha participado de manera
SUI:)LI!ELN 113 CT. CALL%FISR?)%\??EA EZ DIFRA activa en la estructuracion y supervision de diversos
CONTRATO procesos, demostrando habilidades para la gestion y

organizacién de proyectos complejos. Su experiencia en
el sector de la construccion le ha permitido adquirir un
amplio conocimiento en la gestién y administracion de
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personal en la ejecucion de obras. Esta trayectoria le ha
permitido desempefar eficazmente funciones como
estructurador y  supervisor, realizando  aportes
significativos a la institucion a lo largoFAC-S-2026-
043628-ClI de su carrera. El sefior oficial cuenta con la
idoneidad necesaria para verificar el cumplimiento de los
anexos y especificaciones técnicas del objeto contractual
del proceso en cuestion, habiendo participado en la
ejecucion y supervision de contratos por un valor
superior a20.000 millones de pesos (COP)

SEXTO: Las funciones como supervision comenzaran a partir posterior entrega a satisfaccion de las actas de entrega de los
supervisores salientes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese parcialmente la Resolucion No. 001 del 04 de septiembre de 2023 modificada por la Resolucién
No. 006 del 19 de marzo de 2025, proferida dentro del proceso de seleccion No. 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023 cuyo objeto consiste
en “CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA, EL SERVICIO DE MANO DE OBRA DE CUADRILLAS DE PERSONAL CALIFICADO Y NO CALIFICADO CON Y
SIN EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE VIAS Y/O AERODROMOS PERTENECIENTES A LAS
GUARNICIONES MILITARES DE LA FAC”, en el sentido de nombrar al siguiente personal como en cada caso se indica, de
conformidad con lo analizado y expuesto en la parte motiva.

DESIGNACION GRADO Y NOMBRE DEPENDENCIA
Supervisor CT. CALDERON GOMEZ LUIS DANIEL DIFRA
Suplente

ARTICULO SEGUNDO: La Resolucion No. 001 del 04 de septiembre de 2023, queda vigente en sus demas aspectos
ARTiCULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C, el dia cinco (05) del mes de marzo del afio dos mil veintiséis (2026)

Coronel MARIBEL SILVA BARRERA
Directora de la Direccion de Infraestructura
Ordenador del Gasto

2 7
Proyecto:  TA21. Luz Alexsandra Cabezas Pulido
Técnico Contractual - DICOP
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DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha notifiqué personalmente al personal que se relaciona a continuacion, del contenido de la Resolucién No. 007 de fecha 05
de marzo de 2026 “Por la cual se modifica parcialmente la Resolucién No. 006 del 19 de marzo de 2025, proferida dentro del proceso
de seleccion 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023, cuyo objeto consiste en “CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION - MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, EL SERVICIO DE MANO DE OBRA DE CUADRILLAS DE
PERSONAL CALIFICADO Y NO CALIFICADO CON Y SIN EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE VIAS
Y/O AERODROMOS PERTENECIENTES A LAS GUARNICIONES MILITARES DE LA FAC”.

EL NOTIFICADO GRADO Y NOMBRE FECHA Y HORA
Supervisor 05/03/2026 08:36 horas
Suplente >
CT. CAL GOMEZ LUIS DANIEL
C.C. 1.144.156.845 de Santiago de Cali

PARAGRAFO PRIMERO: Las funciones del supervisor se encuentran sefialadas en la Resolucién Ministerial No. 4130 del 16 de junio
de 2022, modificada por la Resolucion 4213 del 13 de octubre de 2023, por la cual se expide el Manual de Contratacion del Ministerio
de Defensa Nacional, ademas de lo previsto en la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién”, anotando que su incumplimiento podra
generar las acciones correspondientes, las cuales se tramitaran ante el competente de la Unidad Ejecutora a la que esté adscrito.
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Coronel MARIBEL SILVA BARRERA
Directora de la Direccion de Infraestructura
Ordenador del Gasto

Proyecto:  TA21. Luz Alexsandra Cabezas Pulido

Técnico Contractual - DICOP




SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ
Abogada

Sefor.

Juez Civil del Circuito con conocimiento en asuntos laborales.
Puerto Boyaca (Boyaca).

jo1ctoclptob@cendoj.ramajudicial.gov.co

E.S.D.

Referencia: Demanda Ordinario Laboral de Unica Instancia
Demandante: CAMILO ANDRES CADAVID

Demandados: CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S y Solidariamente La
Naci6n Ministerio De Defensa Nacional — Fuerza Aeroespacial Colombiana.

SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ, identificada con Cédula de ciudadania No.
46.647.224 de Puerto Boyaca (Boyaca), abogada titulada en ejercicio, portadora de la
Tarjeta Profesional No. 354.952 del Consejo Superior de la Judicatura, cuenta de correo
electronico registrada abg.sandra8a@gmail.com, en ejercicio del poder conferido por el
sefior CAMILO ANDRES CADAVID identificado con cédula de ciudadania No.
1.056.786.941 de Puerto Boyaca (Boyaca), con domicilio y residencia en el municipio de
Puerto Boyaca (Boyaca), correo electronico povedadannag2@gmail.com, quien obra en
nombre propio, con la debida atenciéon ocurro a su Despacho para presentar Demanda
contra la CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S, identificada con el Nit. No. 900.509.251-3,
representada legalmente por el sehor EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUERRERO, mayor de
edad, identificado con cédula de ciudadania No. 72.274.612, empleador y responsable del
servicio prestado por el suscrito o quien haga sus veces al momento de la notificacion; y
SOLIDARIAMENTE LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — FUERZA
AEROESPACIAL COLOMBIANA identificada con el Nit. No. 899999102-2, representada
legalmente por quien haga sus veces al momento de la notificacion, para que mediante los
tramites de un PROCESO ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA, se reconozca y
declare que existi6 una relacion laboral basada en un contrato de trabajo escrito como
ayudante de obra de Construccion y mantenimiento de instalaciones en la Base del
Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), Base Aérea del Aerodromo de Velasquez,
ubicada en el municipio de Puerto Boyaca, departamento de Boyaca y se condene a la
demandada al reconocimiento y pago de las pretensiones conforme a los siguientes:

I. HECHOS

1. El sefior CAMILO ANDRES CADAVID inici6 relaciéon laboral con la sociedad
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S, identificada con NIT No. 900.509.251-3,
representada legalmente por el seior EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUERRERO y como
beneficiaria de la obra LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, identificada con NIT No. 899999102-2,
representada legalmente por quien haga sus veces al momento de la notificacion, a
partir del dia 11 de junio de 2025 hasta el dia 24 de septiembre de 2025.

2. El contrato de trabajo escrito denominado por duracién de la obra con la empresa
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S., fue firmado de manera presencial en las
instalaciones de la Base del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), ubicada en la
Base Aérea del Aer6dromo de Vel4dsquez, en jurisdiccion del municipio de Puerto
Boyaca, lugar donde el demandante presto sus servicios.

3. Dicho contrato fue recibido por la sefiora Brenda Ruiz, quien se identific6 ante el
trabajador como secretaria del area de recursos humanos de la empresa
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S., y quien se encontraba presente en las instalaciones
de la mencionada base aérea al momento de la firma del contrato.

4. El sefior CAMILO ANDRES CADAVID prestd6 de manera personal, continua y
subordinada sus servicios como ayudante de obra, en labores de construccion y
mantenimiento de instalaciones en la Base del Comando Aéreo de Combate No. 1
(CACOM 1), ubicada en la Base Aérea del Aer6dromo de Velasquez, en jurisdiccion del
municipio de Puerto Boyaca, departamento de Boyaca.

5. En la misma fecha, y como requisito para el ingreso y desarrollo de sus labores dentro
de las instalaciones de la Base del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), el
senor Cadavid diligenci6 y firm6 documentos exigidos por la Fuerza Aeroespacial
Colombiana, entre ellos el Formato No. 1 — Estudio de Seguridad Personal (8 folios) y el
Formato No. 5 — Consentimiento Previo, Expreso e Informativo (3 folios).
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Abogada

Dichos documentos fueron diligenciados en el marco del proceso de vinculacion del
trabajador para prestar sus servicios como ayudante de obra, dentro de las instalaciones
de la Base Aerea ubicada en Puerto Boyaca.

El sefior CAMILO ANDRES CADAVID nunca recibi6 6rdenes directas del sefior
EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUERRERO, quien figura como representante legal de
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S.

Entre LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA
AEROESPACIAL COLOMBIANA -Base del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM
1), ubicada en la Base Aérea del Aerédromo de Velasquez, en jurisdiccion del municipio
de Puerto Boyaca (beneficiaria de la obra) y la constructora aérea BAYITH S.A.S, se
celebr6 un contrato electronico de prestacion de servicios No. 181-00-A-COFAC-DIFRA-
2023, para la realizacion de obras civiles y mejoramiento del aer6dromo.

Durante la ejecucién del contrato, el seflor CAMILO ANDRES CADAVID recibia 6rdenes
e instrucciones directas de los superiores y personal activo de la Base del Comando
Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), ubicada en la Base Aérea del Aer6dromo de
Velasquez, quienes impartian directrices relacionadas con la ejecucion de las labores de
construcciéon y mantenimiento en dicha base, entre ellos el Teniente KEVIN RICARDO
CARVAJAL adscrito a la Fuerza Aeroespacial Colombiana, quien se desempeina como
encargado del personal.

Como contraprestacién por los servicios prestados, el sefior CAMILO ANDRES
CADAVID devengaba una remuneracion salarial mensual conforme a lo pactado en el
contrato de trabajo suscrito entre las partes por valor de $1.423.500, suma que era
cancelada en dos (2) pagos quincenales. Adicionalmente, recibia la suma de $200.000
por concepto de auxilio de transporte, igualmente pagaderos en dos (2) quincenas, para
un total mensual de $1.623.500.

En la cldusula quinta del contrato de trabajo se estipuld expresamente que el salario
seria cancelado cada quince (15) dias, dentro de los primeros cinco (5) dias de la
quincena siguiente.

No obstante, lo anterior, durante el desarrollo de la relacion laboral la empresa
demandada incumpli6 de manera reiterada y sistematica con el pago oportuno del
salario, efectuando los pagos por fuera de los plazos contractualmente establecidos,
generando con ello incertidumbre econdémica y afectacion directa al trabajador.

Del pago del salario que se realizaba en dos (2) cuotas quincenales, de cada una de ellas
se efectuaban descuentos por valor de $56.950, supuestamente destinados a los aportes
obligatorios al Sistema de Seguridad Social en salud y pensién.

No obstante, aun cuando la Constructora realizaba dichos descuentos al trabajador, los
pagos consignados no reflejan la totalidad de los aportes legales, configurando un
incumplimiento parcial de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, con la consecuente afectacién econémica y riesgo frente a su acceso a servicios
de salud y prestaciones sociales, situacién que generé la desproteccion del trabajador
frente a dichas contingencias.

En consecuencia, el seflor CAMILO ANDRES CADAVID recibia aproximadamente la
suma de $754.000 por cada quincena, para un total mensual cercano a $1.508.000.

El sefior CAMILO ANDRES CADAVID, es residente del municipio de Puerto Boyaca, y
para el cumplimiento de sus labores debia desplazarse desde su lugar de residencia
hasta la Base del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), ubicada en zona rural
del municipio, especificamente en el sector conocido como Vereda La Ceiba o La
Balastrera.

El desplazamiento que realizaba el sefior CAMILO ANDRES CADAVID habitualmente a
su lugar de trabajo era en motocicleta, lo que implicaba un riesgo considerable para su
integridad fisica, razon por la cual resultaba indispensable que el trabajador se
encontrara debidamente afiliado y con aportes al dia en el Sistema de Seguridad Social
Integral, particularmente en salud, pension y riesgos laborales.
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18. El dia 14 de agosto de 2025, al finalizar su jornada laboral, el sefior CAMILO

ANDRES CADAVID informé a la secretaria de la Constructora, la sefiora Brenda
Ruiz, que debia acudir a consulta médica debido a un cuadro gastrointestinal.

El seflor CAMILO ANDRES CADAVID acudié al Hospital José Cayetano Vasquez,
donde, al momento de solicitar la atencion médica, se le informé que su afiliacion al
sistema de salud se encontraba suspendida, situacién que evidencio la falta de pago de
los aportes correspondientes por parte del empleador.

Como consecuencia directa de la suspension de la afiliacién al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, el Demandante no pudo recibir atencién médica a través de
dicho sistema; razon por la cual se vio obligado a recibir la consulta en calidad de
paciente particular, asumiendo inicialmente los costos correspondientes a la atencion
meédica.

Durante la vigencia de la relaciéon laboral, la tinica comunicacion directa que el sefior
CAMILO ANDRES CADAVID tuvo con el representante legal de la empresa demandada,
el sefior EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUERRERO, se produjo a raiz de la situacion
médica el dia 14 de agosto de 2025.

En esa ocasion, la secretaria de recursos humanos de la empresa, Brenda Ruiz, inform6
al senor Edgardo Ruiz Guerrero sobre la enfermedad del trabajador. El representante
legal se comunic6 posteriormente con el sefior Cadavid a través de WhatsApp,
realizando tnicamente el pago correspondiente a la consulta médica.

No obstante, los demés gastos derivados de la atencion médica, incluyendo
medicamentos, examenes diagnosticos y tratamientos adicionales, fueron asumidos
directamente por el trabajador, generando un perjuicio econémico atribuible a la
empresa demandada por incumplimiento de sus obligaciones legales.

El incumplimiento de la CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S en el pago oportuno de
salarios y en la realizacion de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
generaron afectaciones econémicas, personales y familiares al trabajador, quien ademas
es cabeza de hogar y depende de su salario para la satisfaccion de sus necesidades
bésicas y las de su nicleo familiar.

Debido a los graves y reiterados incumplimientos del empleador en sus obligaciones
legales y contractuales, el sefior CAMILO ANDRES CADAVID se vio obligado a
presentar renuncia motivada, configurdndose un despido indirecto imputable al
empleador, dando por terminado el contrato de trabajo el dia 24 de septiembre de 2025,
situaciéon que constituye causa suficiente de despido indirecto conforme al articulo 62
literal b del Codigo Sustantivo del trabajo.

Posteriormente, el 30 de septiembre de 2025, el demandante remiti6 mediante correo
electrénico la correspondiente carta de renuncia motivada al correo electrénico de la
empresa CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S. constructorabayith@outlook.com, en la cual
dejo constancia de las razones que motivaron la terminacién del vinculo laboral.

A la terminacion del contrato de trabajo ocurrida el dia 24 de septiembre de 2025, la
empresa demandada no efectu6 la liquidacion ni el pago de las acreencias laborales
derivadas de la finalizaci6on del vinculo laboral, tales como cesantias, intereses sobre
cesantias, prima proporcional de servicios y demds prestaciones sociales a que tenia
derecho el trabajador.

De igual forma, la demandada CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S. no ha realizado el
pago completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, especialmente los
correspondientes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, situacién que
persiste hasta la fecha de presentacion de la demanda, configurandose una mora
injustificada en el cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales del
empleador, base suficiente para solicitar la indemnizacion moratoria prevista en el
articulo 65 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

Debe tenerse en cuenta y declararse la responsabilidad solidaria de la codemandada
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA en su calidad de beneficiaria de la actividad
desarrollada por la Constructora BAYITH S.A.S., atendiendo a que, ante una eventual
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disolucioén o liquidacion de esta tltima, pondria en grave riesgo la efectividad del crédito

laboral, el cual goza de especial proteccidon constitucional y legal, asi como de prelacion
en el orden de pagos.

30. El demandante me ha conferido poder especial para entablar demanda ordinaria laboral
de Unica instancia en contra de CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S. y solidariamente a LA
NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA - Base del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), Base Aérea del
Aerédromo de Velasquez, municipio de Puerto Boyaca, Boyaca, en su calidad de
beneficiaria de la obra, a fin de lograr el reconocimiento de sus derechos laborales y
legales.

II. DECLARACIONES Y CONDENAS

Con base en los hechos anteriormente expuestos y sustentando la presente demanda,
respetuosamente solicito al sefior Juez que, previo reconocimiento de mi personeria para
actuar como apoderada de la parte demandante y cumplidos los tramites procesales
correspondientes, se sirva proferir las siguientes declaraciones y condenas que en derecho
correspondan:

A. DECLARACIONES:

PRIMERO: Que se declare que entre el sefior CAMILO ANDRES CADAVID identificado
con cédula de ciudadania No. 1.056.786.941 de Puerto Boyacid (Boyacd), y la
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S, identificada con el Nit. No. 900.509.251-3, representada
legalmente por el senor EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUERRERO, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 72.274.612 o quien haga sus veces al momento de
la notificacién, existi6 un Contrato de Trabajo pactado en forma escrita celebrado de
manera presencial por duracién de obra cuya beneficiaria de la obra es LA NACION —
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA -
Base del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), Base Aérea del Aerédromo de
Velasquez.

SEGUNDO: Que se declare que el sefior CAMILO ANDRES CADAVID presté sus servicios
de manera personal, continua y subordinada, desempefnando el cargo de ayudante de obra
en labores de construccion y mantenimiento de instalaciones en la Base del Comando Aéreo
de Combate No. 1 (CACOM 1), Base Aérea del Aerédromo de Velasquez, municipio de
Puerto Boyaca, Boyaca, desde el 11 de junio de 2025 hasta el 24 de septiembre de 2025, bajo
la direcciéon y supervision del personal activo de la Base Aérea autorizado en la obra,
cumpliendo todas las funciones inherentes al cargo.

TERCERO: Que se declare que, durante el periodo laboral indicado, el senor CAMILO
ANDRES CADAVID prest sus servicios para la sociedad CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S.,
desempenando el cargo de ayudante de obra, con una asignacién basica mensual de
$1.423.500, mas un auxilio de transporte de $200.000, correspondiente a cada mes
laborado, de conformidad con el contrato de trabajo celebrado entre las partes y las
condiciones establecidas por la empresa.

CUARTO: Que se declare que la terminacion del contrato de trabajo suscrito entre el sefior
CAMILO ANDRES CADAVID y la sociedad CONSTRUCTORA BAYITH S.AS. y
solidariamente a LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — FUERZA
AEROESPACIAL COLOMBIANA - Base del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1),
Base Aérea del Aer6dromo de Velasquez, municipio de Puerto Boyacé, Boyac4, ocurrida el
24 de septiembre de 2025, se produjo por incumplimiento reiterado y sistematico del
empleador en el pago oportuno de salarios y prestaciones sociales, configurdndose un
despido indirecto imputable a la empresa conforme al articulo 62 literal b del Codigo
Sustantivo del Trabajo.

B) CONDENAS

Que, como consecuencia de la declaratoria de existencia de la relacion laboral entre el
demandante CAMILO ANDRES CADAVID y las partes demandadas, desempefiando el
cargo ayudante de obra, con una asignacion salarial mensual de UN MILLON
CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($1.423.500),
correspondiente a cada uno de los meses efectivamente laborados, respetuosamente solicito
al despacho que se sirva proferir las siguientes condenas en contra de las partes
demandadas:
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PRIMERO: Que se condene a la CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S., y solidariamente a LA
NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA, para que sean condenadas al reconocimiento y pago de las prestaciones
sociales a favor del sefior CAMILO ANDRES CADAVID, toda vez que durante la vigencia de
la relacion laboral estas no fueron debidamente liquidadas ni pagadas. En consecuencia, se
solicita se condene al pago de las prestaciones sociales a que haya lugar, asi:

ANO 2025

Fecha de ingreso: 11 de junio de 2025
Fecha de retiro: 24 de septiembre de 2025
Tiempo Laborado: 106 dias.

Asignacion basica mensual: $1.423.500
Auxilio de transporte: $200.000

Prestacion Formula Valor Observaciones
Aprox.
Cesantias SM: $1.623.500 x DT: 106 + 360 = $478.030 | Proporcional al
tiempo laborado.

Intereses a las | $478.030 x 0.12 = 57.363 X 106 + 360 = $16.890 | Interés
cesantias proporcional t.1.
Vacaciones SM: $1.423.500 x DT 106 + 720 = $209.570 | Proporcional t.l.
Prima SM $1.623.500 x D.T 106 + 360 = $478.030 | Proporcional t.1.
Total $1.182.520

En ese orden de ideas, su sefioria, el valor total correspondiente a las prestaciones sociales
causadas y no pagadas a favor del sefior CAMILO ANDRES CADAVID, derivadas de la
relacion laboral sostenida desde el 11 de junio de 2025 hasta el 24 de septiembre de 2025,
fecha de terminacién del contrato de trabajo desempenandose como ayudante de obra al
servicio de la CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S., en desarrollo de las labores ejecutadas en
la Base del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), especificamente en la obra
adelantada en la Base Aérea del Aer6dromo de Velasquez, ubicada en jurisdiccion del
municipio de Puerto Boyaca, departamento de Boyaca, asciende a la suma total de UN
MILLON CIENTO OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
($1.182.520).

SEGUNDO: Que se condene a la CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S y solidariamente a la
Nacion — Ministerio De Defensa Nacional — Fuerza Aeroespacial Colombiana, al pago de la
indemnizacion moratoria prevista en el articulo 65 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
equivalente a un (1) dia de salario por cada dia de retraso en el pago de salarios y
prestaciones sociales, desde el dia siguiente de la fecha de terminacién del contrato, el 25 de
septiembre de 2025, y hasta el efectivo pago.

Fecha Salario mensual Dias Valor diario TOTAL

25/09/2025 a 19/03/2026 $ 1.623.500 176 $54.116 $9.524.416

TERCERO: Que se condene a la CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S y solidariamente a LA
NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA, pagar a mi poderdante las cotizaciones a Seguridad Social Integral (Salud,
Pension, riesgos laborales) con Calculo Actuarial por el NO pago de las cuotas para la
Pension de Vejez de la siguiente manera:

a. Se condene a las demandadas a realizar y pagar los aportes pendientes al Sistema
General de Seguridad Social en Pension, correspondientes a los periodos adeudados
durante la relacion laboral, incluyendo 30 dias de julio de 2025 y 10 dias de septiembre
de 2025, aplicando el calculo actuarial correspondiente para su actualizacion y
liquidacio6n.

b. Condenar a la demandada a realizar y pagar los aportes pendientes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, correspondientes a toda la vigencia del contrato, ya que
durante dicho periodo no se efectu6 ningan aporte.

c. Condenar a la demandada a realizar y pagar los aportes pendientes al Sistema de
Riesgos Laborales (ARL) por el periodo laborado.
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CUARTO: Condenar a la demandada, al reembolso de los gastos médicos que tuvo que
asumir el sefior CAMILO ANDRES CADAVID debido a la suspension de su afiliacion al

Sistema General de Seguridad Social en Salud durante la vigencia del contrato, por un valor
aproximado $200.000 lo que incluye, medicamentos y examenes médicos.

QUINTO: Que se condene a las demandadas, a la Indemnizacién Por Despido Indirecto
(art. 62 CST literal B) correspondiente a un mes de salario més auxilio de transporte por el
altimo salario devengado equivalentes a $1.623.500.

SEXTO: Que se condene a la CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S y solidariamente a LA
NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA, al pago de todo aquello que el honorable juez pueda probar como Extra y
Ultra Petita.

SEPTIMO: Que la CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S y solidariamente a LA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, sea
condenada al pago de las costas y agencias en derecho del presente proceso.

II1. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

La parte legitimada por activa dentro del presente proceso tiene derecho a que le sean
reconocidas y pagadas las prestaciones sociales consagradas en la normativa laboral
vigente, en razon a que entre las partes existié un contrato de trabajo, mediante el cual el
senor CAMILO ANDRES CADAVID presto sus servicios personales como ayudante de obra,
bajo subordinacion y a cambio de una remuneracién mensual de $1.423.500 més auxilio de
transporte, durante el periodo comprendido entre el 11 de junio de 2025 y el 24 de
septiembre de 2025.

Conforme al articulo 62 literal b del Codigo Sustantivo del Trabajo, la terminacion del
contrato por incumplimiento grave del empleador configura lo que la doctrina y la
jurisprudencia denominan despido indirecto, facultando al trabajador para finalizar la
relacion laboral.

De otra parte, segtin lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo, especialmente en su
articulo 249, el empleador esta obligado a reconocer y pagar al trabajador el auxilio de
cesantia, equivalente a un mes de salario por cada ano de servicios o proporcionalmente por
fraccion de afo laborado, cuando el tiempo trabajado sea inferior al afio. El articulo 306 del
CST modificado por el articulo 1 de la Ley 1788 de 2016 consagra el derecho a la prima de
servicios, prestacion social que corresponde a treinta (30) dias de salario por cada afio de
trabajo, la cual debera reconocerse y pagarse proporcionalmente cuando el trabajador no
haya laborado el afio completo, y el articulo 307, asi como en las demés normas
concordantes, en las que el trabajador tiene derecho al reconocimiento y pago de las
prestaciones sociales derivadas del contrato de trabajo, las cuales debieron ser liquidadas y
pagadas por el empleador al momento de finalizar la relacion laboral o en los plazos
establecidos por la ley.

Conforme a lo establecido en el articulo 186 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, el trabajador
tiene derecho al reconocimiento y pago de las vacaciones, las cuales deberan liquidarse
proporcionalmente al tiempo efectivamente laborado cuando la relacion laboral termina
antes de completar un afio de servicio. )

En consecuencia, al haber prestado sus servicios el seiior CAMILO ANDRES CADAVID por
un periodo inferior al afo, las prestaciones sociales reclamadas en la presente demanda
deben ser liquidadas y pagadas de manera proporcional al tiempo efectivamente laborado.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 39 del Codigo Sustantivo del Trabajo, el

contrato de trabajo escrito debe contener los elementos esenciales: identificacion y

domicilio de las partes, lugar y fecha de celebracion, lugar donde se prestara el servicio,

naturaleza del trabajo, cuantia y forma de la remuneracién, duracién, desahucio y

terminacion. En el presente caso, estos elementos se encuentran plenamente configurados,

ya que entre el sefior CAMILO ANDRES CADAVID y CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S. se

suscribié un contrato escrito por duracion de obra, con remuneracion mensual de

$1.423.500 mas auxilio de transporte, durante el periodo comprendido entre el 11 de junio y
el 24 de septiembre de 2025.

“ARTICULO 39. CONTRATO ESCRITO. El contrato de trabajo escrito se

extiende en tantos ejemplares cuantos sean los interesados, destinandose uno para

cada uno de ellos; esta exento de impuestos de papel sellado y de timbre nacional y

debe contener necesariamente, fuera de las clausulas que las partes acuerden
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libremente, las siguientes: la identificacion y domicilio de las partes; el lugar y la
fecha de su celebracion; el lugar en donde se haya contratado el trabajador y en
donde haya de prestar el servicio; la naturaleza del trabajo; la cuantia de la
remuneracion, su forma y periodos de pago; la estimaciéon de su valor, en caso de
que haya suministros de habitacién y alimentacion como parte del salario; y la
duracion del contrato, su desahucio y terminacion”.

Si bien el contrato estaba sujeto a la ejecuciéon de la obra, la relacion laboral finalizé por
renuncia motivada del trabajador, en virtud de incumplimientos graves por parte del
empleador, lo que se encuentra amparado en el despido indirecto conforme al articulo 62
literal b del Codigo Sustantivo del Trabajo.

En consecuencia, la existencia de este vinculo laboral genera para el empleador todas las
obligaciones legales derivadas del contrato de trabajo.

A su vez, el articulo 65 CST, en caso de no pago de salarios o prestaciones al término del
contrato, el empleador debe pagar al trabajador una suma equivalente al altimo salario
diario por cada dia de retraso, hasta por 24 meses, o hasta que se efectiie el pago efectivo.
En el presente caso, aplica desde la fecha de terminacién del contrato, el 24 de septiembre
de 2025, hasta la fecha efectiva de pago.

El ARTICULO 13 de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 2 de la Ley 797 de 2003,
consagra: “CARACTERISTICAS DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES. El Sistema
General de Pensiones tendra las siguientes caracteristicas: a. La afiliacion es obligatoria
para todos los trabajadores dependientes e independientes”. En el presente caso, el sefior:
CAMILO ANDRES CADAVID, tenia la calidad de trabajador dependiente y existia la
obligacion de su empleador, para afiliarlo a uno de “cualquiera de los regimenes previstos”,
que de manera “libre y voluntaria” escogiera el trabajador, en virtud del literal b) de las
normas antes mencionadas. A su vez, el ARTICULO 15 de la Ley 100 de 1993, modificado
por el articulo3dela Ley 797 de 2003. Consagra: “AFILIADOS. Seran afiliados al Sistema
General de Pensiones:
1. En forma obligatoria: Todas aquellas personas vinculadas mediante contrato de
trabajo o como servidores ptiblicos. Asi mismo, las personas naturales que presten
directamente servicios al Estado o a las entidades o empresas del sector privado,
bajo la modalidad de contratos de prestacion de servicios, o cualquier otra
modalidad de servicios que adopten, los trabajadores independientes y los grupos
de poblacion que por sus caracteristicas o condiciones socioeconémicas sean
elegidos para ser beneficiarios de subsidios a través del Fondo de Solidaridad
Pensional, de acuerdo con las disponibilidades presupuestales”.

De otra parte, el ARTICULO 17 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 4 de la Ley
797 de 2003, establece: “OBLIGATORIEDAD DE LAS COTIZACIONES. Durante la
vigencia de la relacién laboral y del contrato de prestaciéon de servicios, deberan
efectuarse cotizaciones obligatorias a los regimenes del sistema general de pensiones por
parte de los afiliados, los empleadores y contratistas con base en el salario o ingresos por
prestacion de servicios que aquellos devenguen”.

De acuerdo con la jurisprudencia reciente de la Corte Constitucional, en la sentencia
T155/25 el empleador tiene la obligacién ineludible de afiliar y pagar los aportes al Sistema
General de Seguridad Social. La falta de cumplimiento de esta obligacion afecta derechos
fundamentales del trabajador, incluyendo su estabilidad laboral y el acceso a la seguridad
social:

(...) TERMINACION DE CONTRATO LABORAL POR RENUNCIA DEL
TRABAJADOR-Ineficacia cuando el contexto configura un despido indirecto

(...) la renuncia presentada por la accionante no puede considerarse como una
decision libre y voluntaria, por lo que carece de efectos juridicos y debe ser
considerada como una manifestacion ineficaz, derivada de un contexto de
vulneracion de derechos y de incumplimientos reiterados de la empresa que
afectaron su salud, su dignidad y su estabilidad econémica y laboral (...).

(...) 96. Obligacion de asumir los costos de la seguridad social cuando
ha incumplido el deber de afiliar a su trabajador al sistema. Con base en el marco
normativo y jurisprudencial expuesto, y las pruebas allegadas al expediente, la
Sala Séptima de Revision de la Corte Constitucional constata que la empresa Glob-
Berry Arandanos S.A.S. incumplié con su obligacion legal de afiliacion al sistema
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de seguridad social a la accionantel262l, afectando su acceso a las prestaciones
economicas derivadas de su estado de salud, bajo el argumento de que habia
suscrito un contrato de tiempo parcial cuando este no atendia a dichos supuestos.

97. Revisado el expediente, se tiene que la omision de la empresa accionada genero
un perjuicio directo a la trabajadora, quien, al momento de requerir las
prestaciones economicas derivadas de su incapacidad y previstas en el Sistema
General de Seguridad Social, se encontré sin la cobertura debida por parte de ese
sistema, lo cual afect6 su derecho al minimo vital. De acuerdo con la
Jjurisprudencia constitucional ya expuesta, cuando un empleador incumple con su
obligacion de afiliacion y pago de aportes, este debe asumir directamente los costos
de las prestaciones a las que el trabajador habria tenido derecho si hubiese estado
debidamente afiliado (par. 60 supra)(...).

Finalmente, con fundamento en el Cédigo de Procedimiento Laboral, Art 12, 25, 26, 27, 50,
70, 71, 72, 73 y siguientes de la Ley 789 de 2002, el presente proceso cumple con los
requisitos legales para ser tramitado como ordinario laboral de tunica instancia,
garantizando que las pretensiones del trabajador, en este caso el sefior CAMILO ANDRES
CADAVID, sean conocidas y resueltas conforme a la ley.

IV. PRUEBAS

Solicito decretar y practicar como tales las siguientes:
PRUEBAS DOCUMENTALES:

1. Copia de la cedula de Ciudadania de CAMILO ANDRES CADAVID (1 folio).

2. Contrato de trabajo. (2 folios).

3. Formato No. 1 Estudio de Seguridad Personal. Fuerza Aeroespacial Colombiana de fecha
11 de junio de 2025 (8 folios).

4. Formato No. 5 Consentimiento Previo Expreso e Informativo. Fuerza Aeroespacial

Colombiana (3 folios).

Consulta de estado de Afiliacion de fecha 13 de agosto de 2.025 (1 folio).

Estado de cuenta individual por Afiliado NUEVA EPS de fecha 03/03/2026 (1 folio).

Historia Laboral consolidada de fecha 03/03/2026 (4 folios).

Factura correspondiente y el diagnostico de urgencias emitido el dia 14 de agosto de

2025 (2 folios).

9. Certificacion electronica y pantallazo de notificacién enviada a través del correo institucional de
Gmail, enviada por el demandante a la contraparte, fecha 30 de septiembre de 2.025 (3 folios).

10. Certificado de Existencia y Representacion Legal CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S,
identificada con el Nit. No. 900.509.251-3 (8 folios).

©N oo

PRUEBAS DE OFICIO:

Se solicita respetuosamente a este Honorable Despacho que, en ejercicio de sus funciones, se ordene
la practica de prueba de oficio consistente en la remisién de copia del contrato electréonico de
prestacion de servicios No. 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023, suscrito entre la Fuerza Aérea
Colombiana y la sociedad CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S.

Dicha prueba resulta pertinente, conducente y f1til, toda vez que permitird demostrar que la
Fuerza Aérea Colombiana, en calidad de beneficiaria de la obra, se encuentra llamada en
solidaridad en la presente demanda, respecto de los derechos laborales reclamados por el sefor
CAMILO ANDRES CADAVID.

TESTIMONIALES:

Solicito al sefior Juez, ordenar la practica de testimonio que se recibira acerca de los hechos
de la demanda, su contestacion y excepciones de las siguientes personas, todas mayores de
edad y residentes en Puerto Boyaca.

> JOSE RICARDO BAUTISTA RIVERO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.056.785.141, y residente en el municipio de Puerto Boyaca (Boyaca), direccion de
correo electronico jb468403@gmail.com para que rinda ante el despacho, versiéon
libre sobre los presupuestos facticos que conforman el libelo de la demanda.
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> ALVARO ANDRES OSORIO SERNA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.056.785.823, y residente en el municipio de Puerto Boyaca (Boyaca), direccion de
correo electronico sernaandresi79@gmail.com para que rinda ante el despacho,
version libre sobre los presupuestos facticos que conforman el libelo de la demanda.

INTERROGATORIO DE PARTE:

1. Respetuosamente, solicito al sefior(a) juez que, en el marco de la audiencia de que trata

el articulo 72 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se decrete la
realizacion de un interrogatorio de parte al senor EDGARDO ENRIQUE RUIZ
GUERRERO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 72.274.612, en
su calidad de representante legal de la CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S., identificada
con NIT No. 900.509.251-3.
Senalo que el senor Edgardo Enrique Ruiz Guerrero puede ser notificado a través del
correo electronico constructorabayith@outlook.com y/o a los ntimeros de teléfono
3003961584 / 3124481097, a fin de que comparezca y se le practique el interrogatorio
por parte de la suscrita apoderada, sobre los hechos narrados en la demanda, su
contestacion y las excepciones que estime pertinentes.

2. De igual manera, solicito que se cite, notifique y haga comparecer a la audiencia prevista
en el mencionado articulo 72, al Teniente KEVIN RICARDO CARVAJAL adscrito a la
Fuerza Aeroespacial Colombiana, quien para la época de los hechos se desempenaba
como encargado del personal contratado en las instalaciones de la Base del Comando
Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), ubicada en la Base Aérea del Aer6dromo de
Velasquez, en jurisdiccion del municipio de Puerto Boyaca, puede ser notificado a través
del nimeros de teléfono 3016516208, siendo la persona que impartia 6rdenes directas a
los trabajadores, entre ellos al sefior CAMILO ANDRES CADAVID, a fin de que rinda
declaracion respecto de los hechos relacionados con la relacion laboral objeto del
presente proceso.

En virtud del articulo 31 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
modificado por el articulo 18 de la Ley 712 de 2001, solicito respetuosamente que, con la
contestacion de la demanda, la parte demandada allegue los siguientes documentos:

% Comprobantes de afiliacién y pago a la seguridad social durante toda la relacion
laboral.

< Comprobantes de pago de salarios correspondientes al periodo laborado.

< Comprobantes de pago de las prestaciones sociales.

Lo anterior se solicita como prueba pertinente, conducente y 1til, de conformidad con el
paragrafo, numerales 2 y 3 de la norma mencionada.

Se aclara que, si bien la Ley 2452 de 2025 expide un nuevo Codigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social, dicha normativa entraré en vigencia a partir del 2 de abril de 2026, por
lo que el presente proceso se rige por el Codigo Procesal vigente a la fecha de su iniciacion.

V. COMPETENCIA Y CUANTIA

Es Usted competente Senor Juez para conocer del presente proceso, toda vez que se trata de
una reclamaciéon de caracter laboral de tnica instancia, en los términos previstos por el
articulo 12 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social C.P.T.S.S. En cuanto a la
competencia territorial, corresponde al juez del lugar donde se prestaron los servicios, esto
es, la Base Aérea del Aerddromo de Velasquez, municipio de Puerto Boyac4, lugar en el cual
el sefior CAMILO ANDRES CADAVID ejecut6 las labores objeto de la presente reclamacion
y por la vecindad de las partes.

Finalmente, la cuantia del proceso se estima inferior a veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes, teniendo en cuenta la totalidad de prestaciones sociales,
indemnizaciones y demas conceptos reclamados, de manera que se encuentra dentro de la
competencia de su honorable despacho.

VI. ANEXOS

Me permito anexar los documentos que aludi en el presente escrito como pruebas; poder
especial, amplio y suficiente para actuar otorgado por el seflor CAMILO ANDRES
CADAVID y Certificado de Vigencia Tarjeta Profesional de Abogada y antecedentes
disciplinarios.
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VII. NOTIFICACIONES

LA PARTE DEMANDANTE: El senor CAMILO ANDRES CADAVID identificado con cédula
de ciudadania No. 1.056.786.941 de Puerto Boyaca (Boyaca), con domicilio y residencia en
el municipio de Puerto Boyaca (Boyaca), al correo electronico povedadannag2@gmail.com.

LA PARTE DEMANDANTE: La CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S, identificada con el Nit.
No. 900.509.251-3, representada legalmente por el seior EDGARDO ENRIQUE RUIZ
GUERRERO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 72.274.612,
empleador y responsable del servicio prestado por el suscrito o quien haga sus veces al
momento de la notificacion; al Correo Electronico constructorabayith@outlook.com y/o a
los nimeros de teléfono 3003961584 / 3124481097 informacién que reposa en el
Certificado de Camara de Comercio.

LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA - Base del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), Base Aérea del
Aer6dromo de Velasquez, municipio de Puerto Boyac4, Boyacé correspondencia@fac.mil.co
tramiteslegales@fac.mil.co

La suscrita Apoderada Judicial, recibira notificaciones en la Carrera8No. 10— 165 Barrio El
Palmar Puerto Boyacid - Boyacd, Correo Electronico abg.sandra8a@gmail.com Celular

3054194830.

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2213 DE 2022

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 6 de la Ley 2213 de 2022, me permito
informar al despacho que la demanda, junto con sus anexos y soportes probatorios, fue
remitida en debida forma a los correos electronicos judiciales de las demandadas, a través
de la plataforma E-Entrega de Servientrega, la cual certifica el correspondiente acuse de
recibido.

En consecuencia, se allega constancia de la notificacion personal de la demanda efectuada a
las demandadas.

Del sefior(a) Juez, atentamente

SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ
C. C. No. 46.647.224 Puerto Boyaca (Boyaca)
T. P.No. 354.952del C. S. dela J.

Correo Abg.sandra8a@gmail.com
3054194830
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CONTRATO DE TRABAJO PARA LA CONSTRUCCION

EN LA CIUDAD: PUERTO BOYACA - BOYACA

FECHA 11 DE JUNIO DE 2025

EMPLEADOR: CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S

CC O NIT: 900.509.251-3

DOMICILIO EMPLEADOR: CARRERA 26 #32-252 CASA 4 — PUERTO COLOMBIA
TRABAJADOR: CAMILO ANDRES CADAVID

CEDULA CIUDADANIA: 1.056.786.941

DOMICILIO TRABAJADOR: |CARRERA 12 #23-33 EL POBLADO

Los arriba mencionados, quienes vienen a celebrar el presente contrato de trabajo:

PRIMERO: EIl trabajador se desempefiard como AYUDANTE en la ciudad de Puerto
Boyaca - Boyaca, en la Obra denominada CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No0.181-00-A-COFAC-DIFRA-2023, ubicada en la
direccion;, COMANDO AEREO DE COMBATE # 1 (CACOM-1) Base Aérea
“AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA”.

SEGUNDO: EI Empleador cancelara la prestacion de servicios del trabajador, en la
siguiente forma:
A trato: $1.423.500 por mes. (Pagaderos en dos (2) quincenas)
$ 200.000 por auxilio de transporte (Pagaderos en dos (2) quincenas)
TOTAL: $1.623.500

TERCERO: Aparte de la remuneracion sefalada el Empleador se compromete a pagar las
prestaciones sociales tales como; seguridad social, cesantias, intereses de las cesantias,
prima de servicios, etc., E| Empleador No se compromete a pagar Bonos, Incentivos,
Premios, Etc.

CUARTO: Las partes convienen, en forma clara e inequivoca que, respecto al valor del
trato, comprende los 30 dias calendarios laborados en un mes (de lunes a sabados), si
hay faltas injustificadas, estos seran descontados a la remuneracion base,
correspondiente al tiempo trabajado en el trato.

QUINTO: La remuneracién acordada sera cancelada cada quince (15) dias. Dentro de los
primeros 5 dias de la quincena siguiente.

SEXTO: La jornada de trabajo sera la que se indica:
« Jornada laboral de ocho (8) horas, esta jornada se distribuira de lunes a viernes.

Manana: De 7:00 AM hastalas 12.00 MD horas.
Tarde: De 1:00 PM hasta las 5:00 PM horas.




Los dias sabados se trabajara en el siguiente horario;
Manana: De 8:00 AM hasta las 11:00 A.M horas.

SEPTIMO: Esta jornada ordinaria de trabajo no impide que puedan las partes, de comdn
acuerdo, trabajar horas extraordinarias, en el momento en que sobrevengan
circunstancias que pudieren ocasionar perjuicios en la marcha normal de la Obra, lo cual
debera constar por escrito y firmado por las partes al reverso del presente documento o en
un anexo al mismo.

OCTAVO: El presente contrato de trabajo tendra una duracion igual al término de la obra.

NOVENO: El trabajador se compromete y obliga expresamente a cumplir las instrucciones
que le sean impartidas por su jefe inmediato o por la gerencia de la empresa, en relacion a
su trabajo, y acatar en todas sus partes las normas del Reglamento Interno de Orden,
Higiene y Seguridad, las que declara conocer y que forman parte integrante del presente
contrato, reglamento del cual se le entrega un ejemplar.

DECIMO: Se deja constancia que el trabajador ingresé al servicio en esta Obra en la
siguiente fecha 10 de Junio de 2025.

DECIMO PRIMERO: El presente contrato de trabajo se firma en dos ejemplares quedando
uno de ellos en poder de cada parte.

EMPLEADOR:

)
D
Dt

EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUER
CC No. 72.274.612

Representante Legal
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S.

TRABAJADOR:

Nombre: CAMILO ANDRES CADAVID
CC No. 1.056.786.941
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Lugar y fecha: Puerto Boyaca 11 de junio del 2025

INSTRUCCIONES:

- Este formato debe diligenciarse en su totalidad de forma clara por el aspirante.

- Una vez diligenciado y entregado, la informacién contenida en este formato estara amparada BAJO RESERVA LEGAL
y tendra el nivel de seguridad RESTRINGIDO.

Dependencia solicitante:

DIFRA

Empleo o cargo al que aspira:

Obrero

Foto de Frente

l. DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
Cadavid N/A Camilo Andrés
Tipo y Numero Fechay Lugar de .
Docupme)r/no Identidad Expi/adic?én Pasaporte No. Expedido en
CC 1056786941 Puerto Boyaca, 17 |N/A N/A
de Julio 2017
Libreta Militar No. Clase Distrito Militar N° Fecha de Expedicién
N/A N/A N/A N/A
Lugar de Nacimiento Dia Mes Afo Estado Civil G.S. RH

Puerto Boyaca 03 06 1999 Union Libre A+

Profesion u Oficio Tarjeta Profesional No. Nacionalidad (Si tiene méas de una especifique) | Estatura | Peso

1. colombiano
N/A N/A > N/A 1.75 | 65Kg
Residencia Actual
Direccién, Ciudad y Departamento
Carrera 12 # 23 — 33
Barrio No. Teléfono Celular No. Teléfono Fijo Ciudad y Departamento
El Poblado 3112361771 Puerto Boyaca, Boyaca
Correos electronicos: Andrescadavid1056786941@gmail.com
Redes Sociales: Facebook
Usuarios: Andrés Cadavid
Residencia Anterior

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacién de inteligencia y contrainteligencia goza de reserva legal y, por
tal razon, la difusion debe realizarse Ginicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto 1070 de 2015, en especial, lo pertinente
areserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento
se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura
que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto
a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia
o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningiin caso podra revelar informacion, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y
contrainteligencia, ni pondra en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacion o documentos que
gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.
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Desde Hasta Direccion, Ciudad y Departamento Teléfonos Ciudad/Pais
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
Il. DATOS FAMILIARES
Nombre Esposa (0) 6 compaiiera (o) C.C. No. Profesion u Oficio
Danna Julieth Chacon 1056768969 Cajera
Direccion, Ciudad y Departamento Nos. Celular y fijo
Carrera 12 #23 — 33 Puerto Boyaca, Boyaca 3136556152
Correo Electronico: Povedadanna92@gmail.com Redes Sociales: Facebook
Hijos — Nombres Edad No. Identificacion
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
Datos del Padre (Nombre) | vive Si No C.C. No. Teléfonos
N/A N/A N/A |N/A N/A
Direccioén, Ciudad y Departamento Profesién u Oficio
N/A N/A
Datos de la Madre (Nombre) | vive Si No C.C. No. Teléfonos
Claudia Patricia Cadavid X 39445034 3118668424
Direccion, Ciudad y Departamento Profesion u Oficio
Carrera 12 #23 — 33 Puerto Boyaca, Boyaca Obrera
HERMANOS
1. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
N/A N/A N/A N/A
Ocupacion DOCUMENTO Direccién de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
N/A N/A N/A N/A

Correo electronico: N/A

Redes Sociales: N/A

2. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
N/A N/A N/A N/A
Ocupacion DOCUMENTO Direccién de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
N/A N/A N/A N/A

Correo electronico: N/A

Redes Sociales: N/A

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacién de inteligencia y contrainteligencia goza de reserva legal y, por
tal razon, la difusion debe realizarse Ginicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto 1070 de 2015, en especial, lo pertinente
areserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento
se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura
que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto
a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia
o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningun caso podra revelar informacioén, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y
contrainteligencia, ni pondra en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacion o documentos que

gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.

RESTRINGIDO
DE USO EXCLUSIVO

Scanned with
f & CamScanner’



https://v3.camscanner.com/user/download
https://v3.camscanner.com/user/download

RESTRINGIDO
DE USO EXCLUSIVO

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | Cédigo: OA-JIAEC-FR-210
FORMATO No.1 ESTUDIO DE SEGURIDAD | Version N°: 10
PERSONAL Vigencia: 14-03-2025

3. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
N/A N/A N/A N/A
Ocupacion DOCUMENTO Direccién de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
N/A N/A N/A N/A
Correo electrénico: N/A Redes Sociales: N/A
4. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
N/A N/A N/A N/A
Ocupacion | DOCUMENTO | Direccion de Residencia Teléfonos (celular - fijo)

Correo electronico: N/A

Redes Sociales: N/A

En caso de emergencia avisar a:

A los teléfonos (celulares vy fijos)

N/A N/A
1. INFORMACION ACADEMICA
Estudios Realizados Afo Finalizacion Titulo Obtenido Nombre de la Institucién Ciudad/Pais
Bachiller 2023 Bachiller Instituto Integrado de | Puerto Boyaca,
Académico Suba Colombia
Operador de 2022 Operador de Instituto técnico La Dorada, Colombia
Maquinaria Pesada equipos de Sismaqcol Rt
excavacion
Idiomas que domina N/A
V. EXPERIENCIA LABORAL
1. Empresa Direccién
Diateco Puerto Boyaca, calle 28 # 4 - 08
Cargo Tiempo Teléfonos (celular y fijo)
Obrero 6 meses 3163006705
Sueldo Motivo de Retiro Nombre Jefe Inmediato
1.791.000 Terminacion contrato N/A
Direccidon Pagina Web de la Empresa: https://www.diateco.com/
2. Empresa Direccién
Ismocol Bogota, Calle 100 #13-76 piso 7
Cargo Tiempo Teléfonos (celular y fijo)
Ayudante Técnico 1 afio N/A
Mecanico
Sueldo Motivo de Retiro Nombre Jefe Inmediato

3.060.000 Terminacion contrato N/A
Direccidon Pagina Web de la Empresa: https://www.ismocol.com/

V. REFERENCIAS PERSONALES (No familiares)

1. Nombres y Apellidos | Ocupacién

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacién de inteligencia y contrainteligencia goza de reserva legal y, por
tal razon, la difusion debe realizarse Ginicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto 1070 de 2015, en especial, lo pertinente
areserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento
se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura
que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto
a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia
o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningiin caso podra revelar informacion, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y
contrainteligencia, ni pondra en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacion o documentos que
gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.
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Jesus David Echeverry Desempleado
Direccion de Residencia (Ciudad y Departamento) Teléfonos (celular y fijo)
Puerto Boyaca, Boyaca 3137474100
2. Nombres y Apellidos Ocupacion
Cesar Augusto Restrepo Operador de Maquinaria Pesada
Direccioén de Residencia (Ciudad y Departamento) Teléfonos (celular y fijo)
Puerto Boyaca, Boyaca 3118616270
Parientes o Amigos que trabajen en los Organismos de Seguridad del Estado o Entidades Publicas
1. Nombres y Apellidos Grado Direccién y ciudad
N/A N/A N/A
Organismo/Entidad Unidad Teléfonos (celular y fijo)
N/A N/A N/A
2. Nombres y Apellidos Grado Direccién y ciudad
N/A N/A N/A
Organismo/Entidad Unidad Teléfonos (celular y fijo)
N/A N/A N/A

V1. INFORMACION DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL ASPIRANTE:
Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio fueron:

Concepto Valor

Salarios y demas ingresos laborales N/A
Cesantias e intereses de cesantias N/A
Arriendos N/A
Honorarios N/A
Otros ingresos (cuales) N/A
Total N/A

a. Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y/o en el exterior son:

Entidad financiera/Pais Sede de la cuenta Tipo de cuenta Numero de cuenta Saldo
Bancolombia Puerto Boyaca Ahorros 25423734178 473,86
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
Bienes Patrimoniales
Tipo de bien Identificacion del bien Valor
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacién de inteligencia y contrainteligencia goza de reserva legal y, por
tal razon, la difusion debe realizarse Ginicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto 1070 de 2015, en especial, lo pertinente
areserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento
se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura
que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto
a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia
o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningun caso podra revelar informacioén, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y
contrainteligencia, ni pondra en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacion o documentos que

gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.
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Obligaciones crediticias

Entidad Valor Concepto
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

Participacion en organizaciones, corporaciones, sociedades, asociaciones, ONG’s u otros:
En la actualidad participo como miembro de las siguientes organizaciones:

Nombre organizacion Calidad de miembro
N/A N/A
N/A N/A
Actividad econdmica privada del aspirante y su familia
Empresa y/o Razén Social Actividad que desarrolla
N/A N/A
N/A N/A
VL. VIAJES AL EXTERIOR
Fecha Pais Visitado Motivo Tiempo de Permanencia

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Describa las actividades realizadas en el pais o paises visitados:

VII. SE HA PRESENTADO O PERTENECIDO A ALGUN ORGANISMO DE SEGURIDAD DEL ESTADO

Entidad Cargo Motivo del Retiro
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

Conoce armas de fuego y/o material explosivo? SI[_] NO X  Cuales:

¢ Cuando las conocio?: N/A

¢ Cuales ha manipulado?: N/A

; Cuando y dénde las manipuld?: N/A

¢ En compaiiia de quién las manipul6?: N/A

Que concepto tiene usted sobre los grupos armados organizados? N/A

Tiene informacion sobre riesgos a la seguridad, la defensa o soberania de la Nacion: SI [ | NO X

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacién de inteligencia y contrainteligencia goza de reserva legal y, por
tal razon, la difusion debe realizarse Ginicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto 1070 de 2015, en especial, lo pertinente
areserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento
se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura
que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto
a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia
o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningiin caso podra revelar informacion, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y
contrainteligencia, ni pondra en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacion o documentos que

gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.
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En caso afirmativo y de manera voluntaria explique: N/A

Tiene informacion sobre actos de corrupcion de la Institucion  SI [ ] NO X

VIII. OTROS DATOS
¢ Por quién tuvo conocimiento de este empleo? Ricardo Bautista Rivero
Direccién Carrera 12 24 - 19 | Teléfonos (celular y fijo) 3233057174
Lo recomienda alguien que labora en la institucién. Sl X NO L]
Grado Nombre y Apellidos Fuerza Cargo Unidad
N/A | N/A N/A N/A N/A
N/A |N/A N/A N/A N/A

Explique brevemente la razén por las cuales desea vincularse a la institucién y qué expectativas tiene frente a la
misma?

Deseo vincularme a la institucién porque representa una oportunidad de estabilidad laboral y crecimiento personal.
Me interesa hacer parte de un equipo de trabajo comprometido, donde pueda aportar con responsabilidad, disciplina y
esfuerzo. Mis expectativas son aprender constantemente, cumplir con las metas asignadas y contribuir al buen
funcionamiento de la empresa desde mi labor diaria.

Antecedentes Judiciales
Penales, Disciplinarios y/o Administrativos

Fecha Tipo de Investigacion Causa
N/A N/A N/A
Autoridad Estado actual del Proceso Responsable
NA Si No
N/A N/A
Fecha Tipo de Investigacion Causa
N/A N/A
Autoridad Estado actual del Proceso Responsable
NA Si No
N/A N/A

Datos adicionales: N/A

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacién de inteligencia y contrainteligencia goza de reserva legal y, por
tal razon, la difusion debe realizarse Ginicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto 1070 de 2015, en especial, lo pertinente
areserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento
se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura
que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto
a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia
o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningiin caso podra revelar informacion, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y
contrainteligencia, ni pondra en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacion o documentos que
gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.
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USO EXCLUSIVO PERSONAL EXTRANJERO O CON DOBLE NACIONALIDAD

Es usted actualmente o fue Funcionario Publico en su pais de origen? Marque con una X SI NO
Si su respuesta es afirmativa indique:
Entidad Cargo ocupado Tiempo de servicio Motivo de retiro (Si aplica)
N/A N/A N/A N/A
¢ Hace cuanto tiempo vive en Colombia? 26 afios

Referencias personales o laborales en su pais de origen

Nombres y Apellidos Tipo y numero documento Datos de contacto
Danna Julieth Chacon CC.: 1056768969 3136556152

Nombres y Apellidos Tipo y numero documento Datos de contacto
Harry Nieto CC: 1007202327 3133447655

Nombres y Apellidos Tipo y numero documento Datos de contacto
Miguel Veldsquez CC: 1056787081 3187701766

Paises visitados en los ultimos 5 afios
Fecha Pais visitado Motivo de visita Lapso de visita

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

IX. DOCUMENTOS ANEXOS:

- Fotocopia cédula de ciudadania ampliada a 120%
- Fotocopia diplomas y actas de estudios
- Referencias laborales

e Personal extranjero debe adjuntar:

- Fotocopia Pasaporte/ Visa/ Cédula de extranjeria

- Permiso Especial de Permanencia (PEP)

- Permiso de trabajo emitido por el respectivo Ministerio

- Certificado de antecedentes judiciales y disciplinarios de su pais de origen o su equivalente no mayor 30 dias.

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE NO HE SUMINISTRADO DOCUMENTACION O
INFORMACION FALSA Y QUE NO ME ENCUENTRO INCURSO EN CAUSAL ALGUNA DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD ESTABLECIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y LA LEY.

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacién de inteligencia y contrainteligencia goza de reserva legal y, por
tal razon, la difusion debe realizarse Ginicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto 1070 de 2015, en especial, lo pertinente
areserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento
se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura
que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto
a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia
o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningiin caso podra revelar informacion, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y
contrainteligencia, ni pondra en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacion o documentos que
gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | Cédigo: OA-JIAEC-FR-210

FORMATO No.1 ESTUDIO DE SEGURIDAD | Version N°: 10
PERSONAL Vigencia: 14-03-2025
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Firma — Post firma y N° de Documento.

NOTA: El presente documento goza de reserva legal de conformidad con la Ley
Estatutaria 1621 de 2013. Una vez descargado, diligenciado en su totalidad y
entregado en el organismo de inteligencia reposara en los archivos de inteligencia
protegiendo su reserva legal y constitucional.

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacién de inteligencia y contrainteligencia goza de reserva legal y, por
tal razon, la difusion debe realizarse Ginicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto 1070 de 2015, en especial, lo pertinente
areserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento
se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura
que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto
a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia
o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningun caso podra revelar informacioén, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y
contrainteligencia, ni pondra en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacion o documentos que
gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: OA-JIAEC-FR-214
FORMATO No. 5 CONSENTIMIENTO PREVIO Version N°: 08
EXPRESO E INFORMADO Vigencia: 14-03-2025

Yo Camilo Andrés Cadavid identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 1056786941 con fecha de expedicion 17 de
julio del 2017 en uso de mis plenas facultades, doy mi Consentimiento Previo Expreso e Informado?, para que el
Ministerio de Defensa Nacional a través de los funcionarios designados, elabore o actualice el estudio de seguridad de
personal requerido.

De conformidad con lo anterior, autorizo que los funcionarios designados por el Ministerio de Defensa Nacional,
adelanten las gestiones necesarias para corroborar y ampliar la informacién por mi suministrada, bien sea solicitando
certificacién de los documentos a aquellas entidades que los expidieron, o acceder a bases de datos que contengan mi
informacion personal, familiar, social, académica, laboral y financiera, y demas que se considere necesaria, de
conformidad a lo establecido en el literal “a” del articulo 5 de la Ley Estatutaria 1266 del 31 de Diciembre de 2008.

De igual forma, autorizo el ingreso del funcionario designado por el Ministerio de Defensa Nacional, a mi lugar de
residencia con el fin de realizar una visita domiciliaria, y que a partir de la observacion y la entrevista, pueda consultar,
verificar y ampliar de forma verbal o escrita y por cualquier otro medio contemplado en la Ley, toda la informacion
requerida para mi estudio.

Asi mismo y de ser necesario, autorizo para que se me practiquen las pruebas técnicas de veracidad protocolizadas en
la Institucion.

Los funcionarios designados por el Ministerio de Defensa Nacional para realizar el estudio de seguridad de personal se
obligan a guardar la reserva sobre la informacion y a utilizar la misma en los términos establecidos en el numeral 1° del
articulo 9 de la Ley Estatutaria 1266 de 2008 y demas normas concordantes.

De otra parte, manifiesto haber sido debidamente informado, sobre lo siguiente:

1. Que el estudio de seguridad de personal es un procedimiento que se hace de acuerdo con la Constituciéon Politica
de Colombia y la Ley, que se trata de un requisito sin el cual no es posible vincularse con el Ministerio de Defensa
Nacional, las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, asi como otras entidades descentralizadas, adscritas y
vinculadas al Sector Defensa.

2. Que la informacién, procedimientos y resultados del estudio de seguridad de personal se constituyen en un producto
de Contrainteligencia por lo tanto gozan de reserva legal, por lo que su acceso y consulta se encuentran limitados
de acuerdo a lo consagrado en la Constitucién y la Ley.

En constancia de lo anterior, firmo el presente documento de manera consciente, libre de apremio y en forma
voluntaria, en la ciudad de Puerto Boyaca al (los) 11 dias del mes de junio del afio 2025,

&m,lo ,4 C(J«J'UU‘J

Firma del evaluado: '086¥®619/
Nombres y apellidos: Camilo Andrés Cadavid
C.C. No. 1056786941

' Ley Estatutaria 1581 de 17 de octubre de 2012 Art. 3. “Definiciones. Para los efectos de la presente ley, se entiende por: a) Autorizacion:
Consentimiento previo, expreso e informado del Titular para llevar a cabo el Tratamiento de datos personales.

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacién de inteligencia y contrainteligencia goza de
reserva legal y, por tal razon, la difusion debe realizarse Unicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto
1070 de 2015, en especial, lo pertinente a reserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacion, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley
Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal
autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento,
la reserva legal de la informacién a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al
servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar
que en ningun caso podra revelar informacion, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y contrainteligencia, ni pondra en peligro la
Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacion o documentos que gozan de reserva legal,
incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar. i
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FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: OA-JIAEC-FR-214
FORMATO No. 5§ CONSENTIMIENTO PREVIO Versién N°: 08
EXPRESO E INFORMADO Vigencia: 14-03-2025

Hoja de Diligenciamiento exclusivo para aspirantes Oficial o Suboficial FAC menores de edad

Por medio de la presente el (la) firmante identificado (a) como aparece al pie de mi firma, autorizo en mi calidad de representante

legal, padre, madre o tutor del (la) menor de edad

identificado(a) con (tipo de documento) N° expedido en edad
la realizacién del Estudio de seguridad para su ingreso a escuelas de formacion FAC.

Igualmente declaro que:

1. Estar informado (a) del articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia que reza: "Son derechos fundamentales de los
nifos: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener
una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresién de su
opinién. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual,
explotacién laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozardn también de los demas derechos consagrados en la
Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia.

2. Estarinformado (a) de la Ley 1098 de 2006 Cdodigo de la Infancia y Adolescencia, cuyo articulo 2 cita: "Objeto. El presente
cédigo tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de los nifios, las nifias y los
adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos, en la Constituciéon Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento. Dicha garantia y proteccion
sera obligacion de la familia, la sociedad y el Estado". Por su parte, el articulo 14 regla: "Responsabilidad Paren tal La
responsabilidad parental es un complemento de la patria potestad establecida en la legislacion civil. Es ademas, la obligacion
inherente a la orientacioén, cuidado, acompafamiento y crianza de los nifios, las nifias y los adolescentes durante su proceso
de formacién. Esto incluye la responsabilidad compartida y solidaria del padre y la madre de asegurarse que los nifios, las
nifas y los adolescentes puedan lograr el maximo nivel de satisfaccion de sus derechos".

3. Comprender que el Estudio de Seguridad Personal (ESP) es requerido en el proceso de incorporacion a las escuelas de
formacion de las Fuerzas Militares para los cursos de Oficiales y Suboficiales.

4. Aceptar que toda la informacién que surja de la realizacién del ESP, sera administrada por las Fuerzas Militares y gozara
de la reserva legal consagrada en el Articulo 74 de la Constitucion Politica, en la Ley Estatutaria 1621 de 2013, Ley 1098
de 2006, Sentencia C540 de 2012, Decreto 1070 de 2015 y demas normas concordantes o complementarias que determinan
la prevalencia de los derechos fundamentales de las personas y la seguridad nacional.

5. Comprender que toda la informacion y el resultado que surjan de la realizacién del ESP, no constituyen indicio o prueba que
pueda generar un procedimiento judicial, disciplinario o administrativo.

Se reconocera como tutor legal del (la) menor de edad, Unica y exclusivamente a:
- El papa o la mama del (la) menor quien debe adjuntar a este formato fotocopia del Registro Civil de Nacimiento y fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

- El tutor debe adjuntar a este formato fotocopia de la sentencia que acredita esta calidad y la fotocopia de la cédula. La firma del presente formato debe ser
autenticada ante Notario Publico.

Firma del Padre o tutor:
Nombres y Apellidos:
C.C N*:

Ciudad y Fecha:

NOTA: El presente documento goza de reserva legal de conformidad con la Ley
Estatutaria 1621 de 2013. Una vez descargado, diligenciado en su totalidad y
entregado en el organismo de inteligencia reposara en los archivos de inteligencia
protegiendo su reserva legal y constitucional.

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacion de inteligencia y contrainteligencia goza de
reserva legal y, por tal razon, la difusion debe realizarse Unicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto
1070 de 2015, en especial, lo pertinente a reserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley
Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal
autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento,
la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacién, como al
servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar
que en ningln caso podréa revelar informacién, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y contrainteligencia, ni pondra en peligro la
Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacién o documentos que gozan de reserva legal,
incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.
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NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA Y TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que en Colombia, la informacion de inteligencia y contrainteligencia goza de
reserva legal y, por tal razon, la difusion debe realizarse Unicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1621 de 2013 y el Decreto
1070 de 2015, en especial, lo pertinente a reserva legal, acta de compromiso y protocolos de seguridad y restriccion de la informacién, de acuerdo con los articulos 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley
Estatutaria 1621 de 2013. Con la entrega del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al destinatario del presente documento, quien en calidad de receptor legal
autorizado al recibir el presente documento o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura que suscribe el compromiso de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento,
la reserva legal de la informacion a la que tuvo acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacién, como al
servidor publico que reciba o tenga conocimiento dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de inteligencia o contrainteligencia, por lo cual, se obliga a garantizar
que en ningln caso podréa revelar informacién, fuentes, métodos, procedimientos, agentes o identidad de quienes desarrollan actividades de inteligencia y contrainteligencia, ni pondra en peligro la
Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacién o documentos que gozan de reserva legal,

incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, a que haya lugar.
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» Consulta del Estado de Afiliacién

* El estado de afiliacion del usuario es diferente a activo. Si lo requiere comuniquese con

el Call Center Servicio al Cliente 01 8000 948811 y en Bogota al 307 7023 o acceda a
la opcion soporte en linea

Fecha/Hora Consulta: 13/08/2025 09:37:58 E R
Tipo Identificacién: cC 7
Identificacion: 1056786941
Nombre Usuario: CAMILO ANDRES CADAVID
Estado Afiliacion Usuario: SUSPENDIDO B
.Fecha Nacimiento: 03/06/1999
Edad: 7 TR O A R
Sexo: SRR
Direccién Residencia: KR 1223 33 e
Departamento: BOYACA
Municipio: PUERTO BOYACA
Teléfono: 3112361771
Tipo Afiliado: CABEZA DE FAMILIA
Categoria Afiliado: A
Semanas Cotizadas: 0

IPS Primaria:
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NUEVA EPS S.A

Direccion de Aportes y Cartera
Estado de Cuenta Individual por Afiliado

Fecha Generado :

03/03/2026
18 Registros
Pagina 1 de 1
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Convenciones

Id Afiliado 1056786941 A: Aporte Efectuado
Nombre ~ CADAVID CAMILO ANDRES e
" Afio Selecciongdo Todos , g;::;pendid; sl -
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Nombre afiliado: *

e
| Camilo Cadavid )
B porvenir

Tipo y numero de documento: Fecha de nacimiento:
) (. 03/06/1999

\_CC 1,056,786,941 )

Tu Historia Laboral Consolidada

Entidades Publicas Fondos de Pensiones (RAIS) Total
o o G -~ 0+0-0

.v': Traslados de aportes Vilidas para boro OCtras Administradoras Porvenir Cotizadas*

2

; 0 0 + 0 + 179.8 = 179

8 S Semanas cotizadas Semanas cotizadas Semanas cotizadas Semanas cotizadas Semanas cotizadas
c
0 L
E « {Por qué estas semanas no hacen parte de las que se muestran en la seccién
$ E o consolidada?
1 . g Porque 13s entidades pablicas no han enviado [0s apartes pertinentes. @
0

-g g‘é « ;Coémo puedes Identificar que estas semanas aln estén en verificacién? *Este total corresponde

4 =8 En la seccitn D de este documento se ven refiejadas |as semanas que seran a las semanas que has

[ g o veriNcadas por 12 entldad que corresponda.

li 5 B Semanas perdientes cotizado y estan
o . = ;CHmo se puede verifcar sl las semanas estdn valldadas? confirmadas
por confirmar ¢
Una vez recibamos 10s aportes, 13s semanas se sumaran en 13 secclon A en este * Si cotizaste simultaneamente para mas
punto como afliado puedes valkiar tu Histora Labora y reportar las de un empleador, el valor total del aporte
Inconsistencias que Identiques, para revisanial haz clic aquid Somara. Solb e vz para. sl Aloud e
las semanas cotizadas
\Lalor def::hseg\anas vélid%s p;erla Otras Administradoras y Porvenir
QN 3 Techa da generacion Saldo de la cuenta individual - Total acumulado

certificado +

$ 13,501,041 $ 13,501,041

Aportes

estds cubierto por un seguro previsional que te amparaatiy

N \" Si has cotizado por lo menos 50 semanas en este periodo
a tu familia, teniendo en cuenta los demas requisitos legales.

Para actualizar tu Historia Laboral, i3 tienesen los ultimos 3 anos?

& (Te hacen falta semanas cotizadas? = (Cuéntas semanas cotizadas
haz clic aqui

cambios en su historia laboral o por el tipo de redenciéon de su bono pensional | Saapnedwin |
CamScanner”

* El valor del bono pensional es un calculo provisional y no debe entenderse en ninglin caso como una situacion juridica concreta y definitiva, el mismo puede variar por
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Nombre Afiliado: Tipo y nimero documento: *

( Camilo Cadavid ) (cC1,056,786,941 ) porvenir

Semanas cotizadas en Porvenir

Tipo N* Igentincacion Razon Sccial del Empleador HECOHI ALt St e e T Ao
Pariado Inkil Feriodo Anal Ingreso Bam Dixs Pariodo Inidal Feriodo Firal Dias
mmyaaea mmyaiaa de Cottzackin Cottzados mmyaiaa mmyaaaa Cockados
NIT 900327664 IMSAGUAS LTDA 12/2018 12/2018 $ 244,266 4
NIT 900327664 IMSAGUAS LTDA 01/2019 01/2019 $1,084,118 19
NIT 900614189 JR CONSTRUCCIONES Y ALQUILER 04/2019 04/2019 $ 800,513 29
NIT 900614189 JR CONSTRUCCIONES Y ALQUILER 05/2019 07/2019 $828,116 90
NIT 900683536 g\lwflil;’l'lléﬁﬂo INGENIERIA SANITARIA'Y 08/2019 08/2019 $670,774 27
NIT 900683536 %\?&Eﬁﬂo INGENIERIA SANITARIA'Y 09/2019 09/2019 $828,116 30
NIT 900683536 x\ﬁ;gﬁﬂo INGENIERIA SANITARIA'Y 10/2019 10/2019 $ 55,208 2
NIT 901241227 LBng\SA’\é:ZEMPORAL VIVIENDA PUERTO 01/2020 01/2020 $ 468,162 16
E NIT 901241227 LBJ(’\)“\((?ATJ,I‘EMPORAL VIVIENDA PUERTO 02/2020 02/2020 $ 877,803 30
NIT 901241227 ggl\%’\(l)XEMPORAL VIVIENDA PUERTO 03/2020 03/2020 $ 877,804 30
NIT 901241227 ggl\al\chEMPORAL VIVIENDA PUERTO 04/2020 05/2020 $ 877,803 0
NIT 901241227 ggg\éXEMPORAL VIVIENDA PUERTO 06/2020 06/2020 $ 146,301 5
NIT 900683536 %\?&Eﬁﬂo INGENIERIA SANITARIA Y 10/2020 10/2020 $ 292,601 10
NIT 900683536 K\IMGE;I'IEﬁRO INGENIERIA SANITARIA'Y 11/2020 11/2020 $ 877,803 30
NIT 900683536 gﬁ;gﬁﬂo INGENIERIA SANITARIA Y 12/2020 12/2020 $ 29,261 1
NIT 800089522 DIATECO SAS 07/2021 07/2021 $ 358,230 5
NIT 800089522 DIATECO SAS 08/2021 08/2021 $2,134,454 30
NIT 800089522 DIATECO SAS 09/2021 09/2021 $ 2,228,676 30
NIT 800089522 DIATECO SAS 10/2021 10/2021 $ 1,850,855 30
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Nombre Afiliado: Tipo y nimero documento: *

(' Camilo Cadavid ) (ccC 1,056,786,941 ) porvenir

Semanas cotizadas en Porvenir

Tipo N* Igentincacion Razon Sccial del Empleador HECOHI ALt St e e T Ao
Pariado Inkil Feriodo Anal Ingreso Bam Dixs Pariodo Inidal Feriodo Firal Dias
mTyasea mTyaaaa de Cottzackin Cotlzados mTyaaaa mmyaaaa Cockados
NIT 800089522 DIATECO SAS 11/2021 11/2021 $1,791,150 30
NIT 800089522 DIATECO SAS 12/2021 12/2021 $1,194,100 20
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 02/2022 02/2022 $ 1,346,302 24
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 03/2022 03/2022 $ 1,649,067 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 04/2022 04/2022 $ 1,615,256 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 05/2022 05/2022 $ 1,655,214 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 06/2022 06/2022 $ 325,818 6
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 10/2022 10/2022 $ 3,173,476 26
E NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 11/2022 11/2022 $ 3,490,883 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 12/2022 12/2022 $3,111,648 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 01/2023 01/2023 $ 3,202,934 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 02/2023 02/2023 $ 2,924,565 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 03/2023 03/2023 $ 3,155,600 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 04/2023 04/2023 $ 3,206,315 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 05/2023 05/2023 $2,980,915 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 06/2023 06/2023 $3,178,140 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 07/2023 07/2023 $ 3,729,375 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 08/2023 08/2023 $ 3,697,500 30
NIT 890209174 ISMOCOL S.A. 09/2023 09/2023 $ 2,295,000 19
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Nombre Afiliado: Tipo y nimero documento: &

( CamiloCadavid | (CC 1,056,786,941 ) porvenir

Semanas cotizadas en Porvenir

Tipo N Igentincacion Razon Sccial del Empleador B e Ry emg de verifcacion
Nmssa . mmam GiComacen  Comados | mmasm  mmams Corkases
NIT 901266012 SOLCIMEC INGENIERIA S.A.S 10/2023 10/2023 $ 38,667 1
NIT 901266012 SOLCIMEC INGENIERIA S.A.S 11/2023 11/2023 $ 77,334 2
NIT 900638327 WORKING SERVICES SAS 12/2023 12/2023 $ 801,038 13
NIT 900638327 WORKING SERVICES SAS 01/2024 01/2024 $ 1,773,727 30
NIT 900638327 WORKING SERVICES SAS 02/2024 02/2024 $ 1,547,123 30
NIT 891800213 (B:é\\J(AAgE COMPENSACION FAMILIAR DE 06/2024 10/2024 $ 1,300,000 150
cc 30294739 ALZATE NOGUES LUCILA CRISTINA 11/2024 11/2024 $ 1,040,000 24
NIT 800084073 g\lgﬁg_\r/FEUTORIAS, CONSULTORIAS Y 03/2025 03/2025 $ 151,020 2
E NIT 900509251 CONSTRUCTORA BAYITH S.AS 06/2025 06/2025 $ 1,423,500 30
NIT 900509251 CONSTRUCTORA BAYITH S.AS 08/2025 08/2025 $ 1,423,500 30
NIT 900509251 CONSTRUCTORA BAYITHS.AS 09/2025 09/2025 $ 664,300 14
Total de semanas cotizadas:

179.8
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LUYGS b prrenes="—""

Fecha Nacimiento: 03/junlo/1999 Edad Actuar: £o vy ===

Teléfono: 3112361//1

Direccion: CARRERA 12 # 23-33 |
Procedencia: PUERTO BOYACA " : Ocupacion:

‘ M i DATOS DE AFILIACION |
Entidad: ESE HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ Régimen: Reglmen_Simpliﬂcado

Nivel - Estrato: PARTICULAR_.

DATOS DEL INGRESO :
Teléfono Resp:

, N° Ingreso: 635649
' Causa Externa: Enfermedad_general

Plan Beneficios: PARTICULAR EVENTO

Responsable:
Direccion Resp:
Finalidad Consulta: Diagnostico
Area Servicios: Urqendas Medicina General
A09§ - GASTROENTERITIS Y COLITIS DE ORIGEN NO ESPECIFICADO

Fecha Ingreso: 14/08/2025 5:15:17 p. m.

Diagnostico:
_ ‘ DIAGNOSTICOS , |
Codigo : Nombre | Principal |
A099 CASTROENTERITIS Y COLITIS DE ORIGEN NO ESPECIFICADO._____ [v]

| — MEDICAMENTOS
Indicacién: T TOSICINA TAB 10 MG VO CADA 8 HORAS POR 5 DIAS #15. 1

2. SALES DE RESHIDRTACION ORAL SOBRES, TOMAR ALIBRE DEMANDA #10

3. ACETAMINOFEN TAB 500 MG,

?_TOMAR 1 CADA 8 HORAS POR 5 DIAS #15

4. SMECTA SOBRES 1 CADA 8 HORAS POR 3 DIAS #9

5. ENTEROGERMINA 1 CADA 12 HORAS POR 3 DIAS#6

Total Items: 1
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0 swom ES.E. HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ JOSE CAYETANO VASQUEZ

0, :
@2 J0EATNO 891800570-2 Fecha Actual : Jueves, 14 agosto 2025
..le,«l‘l—l':lﬂ
FACTURA PARCIAL Pégina 1/1
Paciente 1056786941  CAMILO ANDRES CADAVID Tipo Particutar
Entidad HIOV ESE HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ Edad 26 Afios / 2 Meses / 11 Dias
Plan PARTICUL PARTICULAR EVENTO Bed Masiuls
Estrato P1 PARTICULAR Ingreso 635649
Centro 001 E.S.E HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ Fec Ingreso 14 ago. 2025 05:15 p. m.
CODIGO  NOMBRE CUPS # AUTORIZACION CANT VRUNIT _ VRPAC VR ENT
MATERIALES E INSUMOS
514040198 EQUIPO MACROGOTEQ 1514040198 1,00 $6.124,00 $6.124,00 $ 0,00
514040204 EQUIPO VENOCATH # 20 1514040204 1,00 $5.281,00 $5.281,00 $.0,00
514040231 JERINGA X 10 ML 1514040231 2,00 $924,00 $ 1.848,00 $ 0,00
$0,00
IEDICAMENTOS POS
HIOSCINA N-BUTIL 1514030305
$14030305 BROMURO 20MG/1ML SOL 1,00 $3.190,00  $3.190,00 . $0,00
INY
14030385 OMEPRAZOL 40 MG POLVO 1514030385 1,00 $7.656,00 $ 7.698,00 $ 0,00
INY RECONSTITUIR
A SODIO CLORURO 0.9% 1514030415 200 $4.546,00 $9.092,00 0,00
13030415 oy sa 100ML i *
14030416 SOPIO CLORURO 0.9% 1514030416 1,00 $5.767,00 $ 5.767,00 $0,00
BOLSA X 500 ML
$ 0,00
NSULTAS
45 CONSULTA DE URGENCIAS 890701 1,00 $93.500,00 $ 93.500,00 $ 0,00
$ 0,00
OR SUBTOTAL DE SERVICIOS PRESTADOS $ 132.500,00
OR CUOTA DE RECUPERACION $ 0,00
R IVA $0,00
IR DESCUENTO $ 0,00
)R FRANQUICIA $ 0,00
IR TOTAL ORDEN DE SERVICIO $ 132.500,00

worte : FCRPPreFactura
) A: [E.S.E. HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ] NIT [891800570-2]

Usuario 1d. :1056769688
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6/3/26, 15:31 Gmail - Carta_Renuncia_ CAMILO CADAVID

M Gma|l Danna Poveda <povedadanna92@gmail.com>

Carta_Renuncia_ CAMILO CADAVID

Danna Poveda <povedadanna92@gmail.com> 28 de febrero de 2026 a las 7:32 p.m.
Para: abg.sandra8a@gmail.com

---------- Mensaje reenviado ---------

De: Danna Poveda <povedadanna92@gmail.com>
Fecha: El mar, 30 sep. 2025 a la(s) 12:57 p. m.
Asunto: Carta_Renuncia_ CAMILO CADAVID

Para: <constructorabayith@outlook.com>

[Texto citado oculto]

.@ Carta_Renuncia_Camilo_Cadavid.pdf
150K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=32f317fca9&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-4616706371308304928&simpl=msg-a:r-46167063713... 11
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Redactar

De: Danna Poveda <povedadanna92 ail com>

Fecha: El mar, 30 sep. 2025 a la(s) 12:57 p. m.

Asunto: Carta_Renuncia_ CAMILO CADAVID
Destacados Para: <constructorabayith@o >

Recibidos

Pospuestos

Enviados

Bonadorsﬂ ’ “\‘r :

Buenas tardes presento mi carta de renuncia para el cargo de obrero en la empresa constructora bayith muchas gracias
Compras !

Mas Un archivo adjunto - Analizado por Gmail ©@ (& Agregar a Drive

Etiquetas

# Notes: =

7 - 3 - : 2 = - - = ~ = - — - - - ——— | —
| o, Seavecinandias. ;. ; X

| S ool | { o :
] L B Rarar ‘m LS cCBE AR T AP ;oig"é’z';
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7

Danna Poveda <povedadanna92@gmail.com>
Recibidos : para abg.sandra8a @

Destacados " de: Danna Poveda <povedadanna92@gmail.com>
PoSpUe=TE = Mensaje r para: abg.sandra8a@gmail.com

De: Danna Poved; fecha: 28feb 2026, 7:32 p.m.

Fecha: El mar, 30 asunto: Fwd: Carta_Renuncia_ CAMILO CADAVID

Asunto: Carta_Rel  enviado por: gmail.com
Para: <constructor

e

BRI
{

Buenas tardes presento mi carta de renuncia para el cargo de obrero en la empresa constructora bayith muchas gracias

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail ® @,, Agregar a Drive

(h Respondeu\ (\r" Reenviar )I (@
N’

- et - 3 ‘- - Tl

3:39p.m.

¢ Seavecinan dias.. W i % - - \ @ ESP 4
3 G _ - QBuscar m L o =i e a & AR ) B e
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' CAmara de Comercio de Rnrrnnr{llill&
—— 5 CAMARA ¢ CERTIFICADO DE EX1STENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Fecha de expedicién: 06/03/2026 - 09:26:15
Recibo No. 13251968, Valor: 12,100
CODIGO DE VERIFICACION: TOGEBA4LFF

DE BARRANQ(I LA

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.camarabag.org.co/ y digite el cédigo, para que vigsualice la imagen generada
al momento de su expedicién. La verificacién se, puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su
expedicion.

"LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS.
RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO"

CON FUNDAMENTO EN LA MATRIcULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

CERTIFICA

~ NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razbn Social: . o,
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S.

Sigla:

Nit: 900.509.251 - 3 :
Domicilio Principal: Barrangquilla

MATRICULA

Matricula No.: 538.081

Fecha de matricula: 16 de Marzo de 2012

Oltimo afio renovado: 2025 : .

Fecha de renovacién de la matricula: 04 de Nov/bre de 2025
Grupo NIIF: 3. GRUPO II. .

UBICACION

Direccion domicilio principal:; CL 57 No 41 - 51
Municipio: Barrangquilla - Atlantico

Correo electrénico: constructorabayith@outlook.com
Teléfono comercial 1: 3003961584

Pdgina 1 de 8



CAmara de Comercio de Barranguilla
x CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LRGAL O
DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS,
Fecha de expedicién: 06/03/2026 - 09:26:15
Recibo No. 13251968, Valor: 12,100

CODIGO DE' VERIFICACION: TOG6BA41FF
QUE A LA FECHA

Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
INSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tiene por objeto: OBJETO SOCIAL:La sociedad tendrd como objeto
principal las siguientes actividades: 1.) La celebracién de contratos con
terceros, para desarrollar trabajos de ingenieria en todas sus ramas civil,
Industrial, elé&ctrica, mecdnica, electrénica, comunicaciones, quimica de
petréleos, como también Arquitectura, mediante la ejecucién de la construccién,
estudios, disefios, planeacién, ,interventoria o gerencia de proyectos en las
siguientes actividades: A.) Obras de ingenieria civil en general.

B.) Obras urbanisticas y arquitecténicas. C.) Instalaciones Eléctricas
interiores en edificaciones industriales o de vivienda. D.) obras para el
montaje © ampliacién de industrias en sus ramas civil, Industrial, eléctrica,
mecénica, electrénica e informidtica. E.) Montaje electromecdnico de plantas
industriales, instalaciones especiales de cualquier indole. F.) Obras eléctricas
© mecénicas para el montaje de centrales de generacidén de energia eléctrica,
térmica, hidréulica o de cualquier otra Gase. H.) Subestaciones eléctricas,
lineas y redes de transmisién o distribucién de energia eléctrica. L) Lineas y
redes telefénicas o sistemas de comunicacién tales como telefénica, microondas y
lo relacionado con los sistemas de radar. J.) Suministro de materiales para la
ejecucién de obra que forman parte del objeto social. K.) Alquiler de equipos y
maguinaria pesadas, equipos y maquinaria livianos, transporte de materiales de
construccién. Servicio de operaciones portuarias y logisticas tales como: Cargue
y descargue de bugques y de todo tipo de vehiculos de carga, estibados,
desestibados, arrumados y desarrumados de todo tipo de productos y demds
actividades relacionadas con la operacién portuaria,

Transporte de carga de materiales a granel y empacado con vehiculos livianos y
pesados. Alquiler de montacargas, cargadares y volquetas, empacado de productos
a granel con equipo mévil, cargue y descargue de productos a granel sdlido o
liguidos, empacados y carbén. La administtacién, operacién de muelles fluviales
o maritimos y la inversién en sociedades portuarias. Explotacidn de minas de
carbén y agregados pétreos y todo lo relacionado con la explatacidn minera.
Mantenimiento en general tales como: aseo de oficinas y dreas industriales. Los
negociocs sociales versan sobre la compra y venta de toda clase de bienss
inmuebles, construccién de redes para servicio de agua y alcantarillas,
pavimentacién en cencreto rigido, articulado y flexible de calles, carreteras y
pistas de aeropuertos, proyeccién y construccidn de edificios, y todo lo
relacionade con la Compra o Venta, Importacién y Exportacién de Materiales,
Herramientas, Equipos y Repuestos de: Obras Civiles, Mecdnica, Pecuarios,
Automotriz, Metdlicos, Papeleria, fitiles, Elementos de Escritorio, Llantas para
vehiculos, Elementos de Proteccién Personal, Elementos Varios para Mantenimiento
Locative, Materiales para Programas de Formacién Técnica, Materiales para
Programas de Formacién Tecnéloga, Materiales para Programas de Formacién
profesional, Equipos Pesados, Equipos Livianos, Equipos de Transporte para
Residuos Sélidos, Equipos de Soldadura, Equipos e insumos para Computadores,
Mesas, Materiales Deportivos, uniformes Deportivos, Implementos Deportivos,
Elementos Deportivos, Materiales de Formacién Para las &reas de Salud,
Materiales de Formacién Para las dreas de Belleza, Materiales de Formacién Para
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camara de Comercio de Barranguilla

DE INSBCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Fecha de expedicién: 06/03/2026 - 09:26:15

Recibo No. 13251968, Valor: 12,100

CODIGO DE VERIFICACION: TOG6BA41FF
actividades comprendidas en el objeto social, y tomar interés como participe,
asociado o accionista, fundadora © no, en otras empresas de objeto andlogo o
complementario al suyo, hacer aportes en dinero, especie o en servicios a esas
empresas, enajenar sus cuotas derechos o acciones en ellas, fusionarse con tales
empresas o absorberlas, y en general, celebrar o ejecutar toda clase de
contratos actos u operaciones ,sobre bienes muebles e inmuebles, de caricter
civil o comercial, que guarden relacién de por medio a fin con el objeto social
expresado, y todas aquellas gque tengan como finalidad ejercer los derechos y
cumplir las obligaciones legales o convencionalmente derivados de la existencia
y de las actividades desarrolladas por la sociedad. J - Adquirir para un
efectivo servicio al cliente y para su propia segurldad entre otros aditamentos
de vigilancia, céamaras, detectores metédlicos, circuitos cerrados, etc. K.- La
compraventa de toda clase de. activos - fijos movibles o no movibles que
‘contribuyan o no al-desarrollo de su objetivo social. L.- Celebrar con bancos,
-compafiias - de seguros, - corporaciones, establecimientos piblicos o de economia
mixta.ﬂ__comerclallzadoras internacionales .y demds entidades de crédito vy
financieras, o .con otras personas naturales o juridlcas, todas las operaciones
c1v1les.- comerczales ~que .. sean proplas de tales 1nst1tuc1ones Yy personas. M.-
' Adqulrlr o enajenar ‘a- cualquier ‘titulo toda clase de bienes muebles e inmuebles,
-relacionados a- las activ1dades a que se refiere su objeto social, la promocién y
‘en . general, la dispcsicién de los mismos. N - Tomar en-calidad de arrendamiento
maqulnar1as, agenc1as,” vehiculoa,_ locales. Serda ‘promotora ‘de empresas y en
‘general.  la sociedad tendra: la capac1dad ‘para realizar cualquier acto o contrato
que contribuya al. desarrollo de su objeto social. 2.) Desarrollar la Inversién
en toda clase de b1enea_ muebles e inmuebles, administrarlos y percibir sus
frutos; como asimismo, la compra y adqu151016n, venta y enajenaeién de todo tipo
de- créditos, acaiones y valores mobiliarios en general; b} la administracién por
cuenta propia .o ajena de todo tipo de bienes muebles e inmuebles, corporales o
1ncorporales, pudiendo perc1b1r sus frutos; c) la explotacién de toda actividad
industrial y comercial en el rubro agricola, de la pesca, forestal, minera y de
transporte; d) la industrializacién y comercializacién de toda clase de
productos agricolas, forestales, de la mineria,. de pesca y del transporte y sus
derivados; la prestaciion de servicios de asesoria técnica, comercial,
industrial, agricola, forestal, minera y de transporte; e) la importacién y
exportacién, compra Yy venta por cuenta propia o ajena de bienes muebles,
articulos, productos y materias primas en los rubros propios de los objetos
sociales referidos anteriormente; £) tomar representaciones nacionales o
extranjeras; g) la constitucién de garantias de todo tipo sobre los bienes de la
Sociedad; h) la formacidn de sociedades de cualquier tipo, pudiendo incorporarse
a otras ya establecidas. 3.) Asi mismo, podrd realizay cualquier otra actividad
econdmica 1licita, tanto en Colombia como en el extranjero. La sociedad
podri llevar a cabo, en general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza
que ellas fueren, relacionadas con el objeto mencicnado, asi como cualesquiera
actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o
desarrollar el comercio o la industria de la sociedad.

CAPITAL
*%* Capital Autorizado **
Valor : $37.000.000,00
Namero de acciones : 37.000,00
Valor nominal § ’ 1.000,00
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CAMARA 06 CERTIFICADO DE EXIBTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Fecha de expedicidén: 06/03/2026 - 09:26:15
Recibo No. 13251968, Valor: 12,100

A 4 CODIGO DE VERIFICACION: TOG6BAA1FF
rguelles Jimenez Freddy Jose CC 1143424917

REFORMAS DE ESTATUTOS

La sociedad ha sido reformada'por los siguientes documentos:

Documento Niamero Fecha Origen Insc. Fecha Libro
Acta 2 14/08/2017 Asamblea de Accionista 330.433 17/08/2017 IX
Acta 3 29/08/2018 Asamblea de Accionista .348.811 03/09/2018 IX
Acta 4 08/06/2021 Asamblea de Accionista 405 396 29/06/2021 IX

RECURSOS CONTRA® LOS acros nz INSCRIPGIGN

De conformidad con lo establec1do en el Céd;gc de Procedzmlento Admin1atrativo Vs
de lo Contencioso Administrativo y‘la Ley 962 de 2005 105 actos administratives
de registro, quedan en firme dentro de los_diez (10] dias hébiles slguientes a
1a fecha de 1nscr1pc16n, 31empre que ‘noysean ohjeto de recursos

Para estos efectos, se informa que para 1 'C&mara de ComerC1o de Barranquilla,
los sdbados NO son dias h&bllea AT s LA

Una vez 1nterpuestos 109 recursos, los actos;administratlvos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto. los miamoa 'sean resueltos, conforme lo prevé
el articule 79 del Cﬁdlgo de Procedlmiento Admin1strativo y de 1los Contenciosn
Admlnlstratlvo. :

A 1la fecha y hora de expedlclén de este certlficadc, NO se encuentra en curso

ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

BActividad Principal Cédigo CIIU: 4290
BActividad Secundaria Cdédigo CIIU: 4390
Otras Actividades 1 Coédigo CIIU: 4663

CERTIFICA

Que de acuerdo con nuestras inscripciones, los bienes sujetos a registro
mercantil relacionados en el presente certificado, se encuentran libres de

embargos.

CERTIFICA

TAMARO EMPRESARTAL,

De conformidad con lo previste en el articulo 2,2.1.13.2.1 del decreto 1074 de
2015 y la Resolucién N. 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA
EMPRESA - RSS

Lo anterior de acuerdo a 1la ,informacién reportada por el matriculado en el
formualario RUES:

Ingresos por actividad ardinaria. .2.079.948.000, 00
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SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ
Abogada

Juez Civil del Circuito con conocimiento en asuntos laborales.
Puerto Boyacéa (Boyaca).
jo1ctoclptob@cendoj.ramajudicial.gov.co
E.S.D.
Asunto: PODER ESPECIAL

CAMILO ANDRES CADAVID identificado con cédula de ciudadania No. 1.056.786.941
de Puerto Boyaca (Boyac4), con domicilio y residencia en el municipio de Puerto Boyaca
(Boyaca), correo electrénico povedadannag2@gmail.com, obrando en nombre propio,
mediante el presente escrito manifiesto a usted, que confiero PODER ESPECIAL, amplio
y suficiente, a la abogada SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ, identificada con
Cédula de ciudadania No. 46.647.224 de Puerto Boyaci (Boyac4), abogada titulada en
ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional No. 354.952 del Consejo Superior de la
Judicatura, cuenta de correo electronico registrada abg.sandra8a@gmail.com, para que en
mi nombre y representacion, inicie, tramite y lleve hasta su terminacion Demanda en
contra de ]a CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S, identificada con el Nit. No. 900.509.251-
3, representada legalmente por el sefior EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUERRERO, mayor
de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 72.274.612, empleador y responsable del
servicio prestado por el suscrito o quien haga sus veces al momento de la notificacién; y
SOLIDARIAMENTE LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA identificada con el Nit. No. 899999102-2,
representada legalmente por quien haga sus veces al momento de la notificacién, en calidad
de beneficiarios del servicio prestado por el suscrito, para que mediante los tramites de un
PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, se reconozca y
declare que existi6 una relacién laboral basada en un contrato de trabajo escrito como
ayudante de obra de Construccién y mantenimiento de instalaciones en la Base del
Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), Base Aérea del Aerédromo de
Velasquez, ubicada en el municipio de Puerto Boyac4, departamento de Boyaca,
para que le sea reconocido el pago de salarios adeudados, la liquidacién de prestaciones
sociales, la regularizacién y pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Salud que no
han sido realizados, el pago de indemnizacién moratoria prevista en el articulo 65 del
Codigo Sustantivo del Trabajo modificado por el articulo 29 de la Ley 789 de 2002, las
sanciones por el no pago de las cesantias; el reembolso de los gastos médicos derivados de
la falta de afiliacibn y pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
especialmente al Sistema de Seguridad Social en Salud (EPS), afectando mi atencién
médica; deméas derechos causados que resulten probados en el proceso, incluso ultra y
extrapetita, junto con la indexacién correspondiente.

En vista de que se trata de una reclamacién de cardcter laboral de primera instancia, de
conformidad en lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 2 del C.P.T.S.S., es competente el
Juzgado Civil del Circuito de Puerto Boyacd (Boyaci) con conocimiento en asuntos
laborales.

Mi apoderada ademés de las facultades inherentes, concomitantes y subsiguientes a este
mandato, tendr4 las de ley, sin que pueda decirse en ningéin momento que acttia sin poder
suficiente ya que queda ampliamente facultada para llevar a buen término el presente
mandato, para presentar escritos, aportar pruebas, asistir a audiencias, conciliar ,recibir,
transigir, interponer los recursos pertinentes, sustituir libremente o reasumir el poder,
cobrar, desistir y renunciar a este poder y en general, realizar todos los actos necesarios
para la defensa integral de mis derechos laborales dentro del referido proceso y todo en
cuanto a derecho sea necesario conforme con el articulo 74 y 77 del Cédigo General del
Proceso.

Solicito respetuosamente sefior Juez, reconocerle personeria juridica a mi apoderada en los
términos del presente poder y para los efectos en el consagrados.

Atentamente, Acepto,

i —
oilo Brdres Gulaod Bl
CAMILO ANDRES CADAVID SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ
C. C. No. 1.056.786.941 Puerto Boyaci (Boyaca) C. C. No. 46.647.224 Puerto Boyaca (Boyaci)

T.P.No. 354.952del C.S.delaJ.
Corteo Abg.sandra8a@gmail.com

Péginaldel
Teléfono (1) 8 04 10 00 Cel, 305 419 48 30 Bogotd D.C
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SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ
Abogada

Sefnores
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S
constructorabayith@outlook.com

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA
correspon@encia@fac.mil.co , tramiteslegales@fac.mil.co
LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co
E. S. D.

ASUNTO: Derecho de peticion — Solicitud de pago de acreencias
laborales, prestaciones sociales, seguridad social,
reconocimiento de accidente de trabajo e indemnizaciones.

Peticionario: ALVARO ANDRES OSORIO SERNA.

SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ, identificada con Cédula de ciudadania No.
46.647.224 de Puerto Boyaca (Boyaca), abogada titulada en ejercicio, portadora de la
Tarjeta Profesional No. 354.952 del Consejo Superior de la Judicatura, cuenta de correo
electronico registrada abg.sandra8a@gmail.com, en ejercicio del poder conferido por el
sefior ALVARO ANDRES OSORIO SERNA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.056.785.823 de Puerto Boyaca (Boyacd), quien acttia en nombre propio, respetuosamente
me permito presentar DERECHO DE PETICION, en los términos del articulo 23 de la
Constitucion Politica y la Ley 1755 de 2015, ante:

e CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S., identificada con NIT No. 900.509.251-3,
representada legalmente por el senor EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUERRERO, en
calidad de empleador;

e Y solidariamente contra LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, identificada con
NIT No. 899999102-2, Base Aérea del Aerd6dromo de Velasquez, jurisdiccion del
municipio de Puerto Boyaci, en calidad de beneficiaria de la obra y por la
subordinacion ejercida sobre el trabajador;

Lo anterior, con fundamento en los siguientes:
I. HECHOS

1. El senor ALVARO ANDRES OSORIO SERNA inici6 relacion laboral con la sociedad
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S. desde el dia 30 de julio de 2025 hasta el 24 de
septiembre de 2025.

2. El contrato de trabajo por duracién de la obra fue suscrito en las instalaciones de la Base
del Comando Aéreo de Combate No. 1 (CACOM 1), ubicada en jurisdiccion del
municipio de Puerto Boyaca.

3. El trabajador prest6 sus servicios de manera personal, continua y subordinada como
ayudante de obra, desarrollando labores de construccion y mantenimiento dentro de
dicha base.

4. Como requisito de ingreso, el trabajador diligencié6 documentos exigidos por la Fuerza
Aeroespacial Colombiana, entre ellos formatos de seguridad y tratamiento de datos.

5. Entre CONSTRUCTORA BAYITH S.AS.y LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA se celebr6 contrato No. 181-
00-A-COFAC-DIFRA-2023 para la ejecucion de obras civiles.

6. Durante la ejecucion del contrato, el trabajador recibia 6rdenes directas de personal
activo de la Base CACOM 1, en especial del Teniente KEVIN RICARDO CARVAJAL,
evidenciandose subordinacion directa por parte de la entidad beneficiaria.

7. El trabajador devengaba un salario mensual de $1.423.500 mas $200.000 por concepto
de auxilio de transporte.

8. El salario debia ser cancelado de manera quincenal; sin embargo, el empleador
incumpli6 de forma reiterada con el pago oportuno.
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SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ
Abogada

De los pagos realizados se efectuaban descuentos destinados a aportes al Sistema de
Seguridad Social, sin que dichos valores fueran trasladados de manera efectiva.

Como consecuencia, el trabajador no se encontraba debidamente afiliado al sistema de
salud ni al sistema de riesgos laborales.

El sefior ALVARO ANDRES OSORIO SERNA debia desplazarse diariamente en
motocicleta desde su residencia hasta la base aérea, lo que implicaba un riesgo
considerable para su integridad.

El dia 22 de agosto de 2025, al finalizar su jornada laboral y dirigirse a su residencia, el
trabajador sufri6 un accidente de transito en el trayecto habitual.

El mismo dia, informo6 al Teniente KEVIN RICARDO CARVAJAL sobre lo ocurrido y la
imposibilidad de recibir atencion médica debido a la falta de afiliacion al sistema de
seguridad social.

Como consecuencia de dicha situacion, no pudo acceder oportunamente a los servicios
médicos, viéndose obligado posteriormente a asumir la atencién en calidad de paciente
particular.

Pese a las lesiones sufridas, el trabajador continu6 laborando ante la necesidad
econdmica y la falta de atencion médica inmediata.

El 12 de septiembre de 2025, tras gestionar su afiliacion al régimen subsidiado, recibio
atencion médica en el Hospital José Cayetano Vasquez, donde se le diagnosticaron
afecciones en la columna, determinandose posteriormente la existencia de una hernia
discal.

El incumplimiento del empleador en el pago de salarios y en la afiliacion al sistema de
seguridad social gener6 afectaciones econdmicas, personales y familiares al trabajador.

Ante el incumplimiento reiterado en el pago de salarios, adeudandose al menos dos
quincenas y la falta de afiliacién al sistema de seguridad social, el trabajador se vio
obligado a dar por terminado el contrato de trabajo el dia 24 de septiembre de 2025,
configurandose un despido indirecto.

A la fecha, la empresa no ha realizado la liquidacion ni el pago de las acreencias
laborales derivadas de la terminacién del contrato.

Asi mismo, persiste el incumplimiento en el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

La falta de afiliacién al sistema de seguridad social dejé al trabajador en estado de
desproteccién frente a los riesgos derivados de la actividad laboral, situaciéon que se
materializ6 con el accidente sufrido.

II. FUNDAMENTOS DE DERECHO

La presente peticion se fundamenta en:

e El articulo 23 de la Constituciéon Politica, que consagra el derecho fundamental de
peticion.

e La Ley 1755 de 2015, que regula su ejercicio.

e El Cédigo Sustantivo del Trabajo, en lo relativo a la obligaciéon del empleador de
pagar oportunamente salarios, prestaciones sociales y garantizar la afiliacion y pago
al Sistema de Seguridad Social Integral.

e El articulo 34 del Codigo Sustantivo del Trabajo, referente a la responsabilidad
solidaria del beneficiario de la obra.

e El articulo 65 del Codigo Sustantivo del Trabajo, relativo a la indemnizacion
moratoria por el no pago oportuno de salarios y prestaciones sociales.

e El principio de primacia de la realidad sobre las formalidades, ampliamente
desarrollado por la jurisprudencia de la Corte Constitucional y la Corte Suprema de
Justicia.

Asi mismo, la jurisprudencia ha reiterado que la falta de afiliaciéon y pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral constituye un incumplimiento grave del empleador,
que compromete su responsabilidad frente a las contingencias sufridas por el trabajador,
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SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ
Abogada

especialmente cuando estas se materializan durante la ejecucion de la relacion laboral o con
ocasion de la misma.

II1. PETICIONES

Respetuosamente solicito:

1. Que se reconozca y pague a favor del senor ALVARO ANDRES OSORIO SERNA:

Salarios adeudados durante la relacién laboral
Cesantias

Intereses a las cesantias

Prima de servicios

Vacaciones.

2. De igual forma respetuosamente solicito que se sirvan:

Certificar detalladamente los aportes realizados al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pension y riesgos laborales).

Efectuar el pago completo de los aportes dejados de cancelar

Explicar el destino de los valores descontados al trabajador por concepto de
seguridad social.

Reconocer el accidente sufrido el dia 22 de agosto de 2025 como accidente de
trabajo en trayecto (in itinere)

Asumir la responsabilidad derivada de la falta de afiliacion al sistema de riesgos
laborales

Reconocer y pagar las incapacidades a que haya lugar.

Que se reembolsen todos los gastos médicos en que incurrid el trabajador como
consecuencia del accidente, los cuales fueron asumidos directamente por este
debido a la falta de afiliacion al sistema de seguridad social.

Que se reconozca y pague:

- La indemnizacion moratoria por el no pago oportuno de salarios y
prestaciones sociales, conforme al articulo 65 del Codigo Sustantivo del
Trabajo

- Las demds indemnizaciones a que haya lugar por los incumplimientos del
empleador.

Que se sirvan pronunciarse respecto de la responsabilidad solidaria de la Fuerza
Aeroespacial Colombiana como beneficiaria de la obra y por la subordinacion
ejercida sobre el trabajador.

Que se dé respuesta clara, expresa y de fondo a cada una de las solicitudes dentro del
término legal.

IV.NOTIFICACIONES

ALVARO ANDRES OSORIO SERNA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.056.785.823, ala direccion de correo electronico sernaandres179@gmail.com.

La suscrita Apoderada Judicial, recibira notificaciones en la Carrera8No. 10— 165 Barrio El
Palmar Puerto Boyacid - Boyaci, Correo Electronico abg.sandra8a@gmail.com Celular

3054194830.

Atentamente

o S
< [ A
SANDRA JANETH OCHOA RAMIREZ
C. C. No. 46.647.224 Puerto Boyaca (Boyaca)
T. P.No. 354.952del C. S. dela J.
Correo Abg.sandra8a@gmail.com

3054194830
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5/4/26, 15:07 Bandeja de entrada: ST. KEVIN RICARDO CARVAJAL RICO - Outlook

GR Outlook

RE: Solicitud respuesta derecho peticién - ALVARO OSORIO

Desde ST. KEVIN RICARDO CARVAJAL RICO <KEVIN.CARVAJAL@FAC.MIL.CO>

Fecha Mar 31/03/2026 8:16

Para Coordinacion Administrativa <coordinacionbayith@gmail.com>; CONSTRUCTORA BAYITH <constructorabayith@outlook.com>
cc ST. KEVIN RICARDO CARVAJAL RICO <KEVIN.CARVAJAL@FAC.MIL.CO>

Sefior

Edgardo Enrique Ruiz Guerrero
Representante Legal
CONSTRUCTORA BAYITH S.A.S.

De manera atenta me permito recordar que el derecho de peticién remitido el dia jueves 26 de marzo de 2026, mediante el cual se solicité dar
respuesta al requerimiento allegado con un plazo de cinco (05) dias habiles para su contestacion, término que se encuentra préximo a
vencerse.

En ese sentido, se solicita muy respetuosamente emitir respuesta de fondo dentro del plazo establecido, garantizando que la misma sea clara,
completa y debidamente sustentada.

Es importante que la contestacion incluya todos los soportes, documentos y justificaciones que respalden lo manifestado, en cumplimiento de
los principios de transparencia, eficacia y responsabilidad que rigen la actuacién administrativa y contractual, asi como lo establecido en la
normatividad vigente sobre el derecho fundamental de peticion.

Agradezco su atencion y pronta gestion.

Quedo atento a sus observaciones.
Respetuosamente,

"JEFATURA LOGISTICA, EL SOPORTE DEL PODER AEROESPACIAL".
Subteniente Kevin Ricardo Carvajal Rico

Especialista Soporte de Ingenieria

Subdireccion de Soporte y Operaciones de Ingenieria (SUSOP)

Direccion de Infraestructura (DIFRA)

Carrera 13 # 66 - 41, Bogota

Cel. 301-651-6208

kevin.carvajal@fac.mil.co

FUERZA AEROESPACIAL

‘COLOMBIANA

El contenido de este mensaje y sus anexos son propiedad de la Fuerza Aérea Colombiana son tnicamente para el uso del destinatario y pueden contener informacion de uso privilegiado o confidencial que no es de
caracter publico. Si usted no es el destinatario intencional, se le informa que cualquier uso, difusion, distribucion o copiado de esta comunicacion esta terminantemente prohibido. Cualquier revision, retransmision,

diseminacion o uso del mismo, asi como cualquier accién que se tome respecto a la informacion contenida, por personas o entidades diferentes al propdsito original de la misma es ilegal.

No malgastemos la energia, cuidemos lo que es de todos.
Antes de imprimir este correo, piense bien si es necesario hacerlo. El Medio Ambiente es responsabilidad de todos.

Piensa VERDE, usa documentos electronicos. Ayudemos a cuidar el Medio Ambiente.

De: ST. KEVIN RICARDO CARVAJAL RICO <KEVIN.CARVAJAL@FAC.MIL.CO>

Enviado: jueves, 26 de marzo de 2026 13:23

Para: CONSTRUCTORA BAYITH <constructorabayith@outlook.com>; CONSTRUCTORA BAYITH <constructorabayith@outlook.com>
Cc: ST. KEVIN RICARDO CARVAJAL RICO <KEVIN.CARVAJAL@FAC.MIL.CO>

Asunto: Solicitud respuesta derecho peticién - ALVARO OSORIO

Sefor

Edgardo Enrique Ruiz Guerrero
Representante Legal
CONSTRUCTORABAYITH S.A.S.

De manera atenta me permito solicitar se emita respuesta de fondo al derecho de peticion allegado el dia 24 de marzo de 2026, el cual fue
debidamente radicado ante la Entidad.

Es importante que dicha respuesta se encuentre debidamente sustentada, anexando todos los soportes, documentos y justificaciones que
respalden lo manifestado, en cumplimiento de los principios de transparencia, eficacia y responsabilidad que rigen la actuaciéon administrativa y
contractual.

Agradezco se sirva remitir la contestacion dentro de lapso de cinco (05) dias habiles garantizando que la misma sea clara, completa y de
fondo, conforme a lo establecido en la normatividad vigente sobre el derecho fundamental de peticion.

Atentamente,

"JEFATURA LOGISTICA, EL SOPORTE DEL PODER AEROESPACIAL".
Subteniente Kevin Ricardo Carvajal Rico

Especialista Soporte de Ingenieria

Subdireccién de Soporte y Operaciones de Ingenieria (SUSOP)

https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQkADk5NzZkYjkzZLWQwWMWMtNDVIZS 1hNzhhLTNiNWIOM2M0ZDc2NwAQAARGkoDCdXBDnktg. .. 1/2
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Direccion de Infraestructura (DIFRA)
Carrera 13 # 66 - 41, Bogota

Cel. 301-651-6208
kevin.carvajal@fac.mil.co

2 % FUERZA AEROESPACIAL

=&,COLOMBIANA

El contenido de este mensaje y sus anexos son propiedad de la Fuerza Aérea Colombiana son unicamente para el uso del destinatario y pueden contener informacion de uso privilegiado o confidencial que no es de
caracter publico. Si usted no es el destinatario intencional, se le informa que cualquier uso, difusion, distribucion o copiado de esta comunicacion esta terminantemente prohibido. Cualquier revision, retransmision,

diseminacion o uso del mismo, asi como cualquier accion que se tome respecto a la informacion contenida, por personas o entidades diferentes al propdsito original de la misma es ilegal.
No malgastemos la energia, cuidemos lo que es de todos.

Antes de imprimir este correo, piense bien si es necesario hacerlo. El Medio Ambiente es responsabilidad de todos.

Piensa VERDE, usa documentos electronicos. Ayudemos a cuidar el Medio Ambiente.
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BAYITH

NIT 900.509.251-3 CONTRATO No. 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023

CERTIFICACION PORCENTAJE DE PERSONAL NACIONAL

Fecha, 31 de marzo del 2026.
Sefiores:
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA.

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA.
Bogotéa D.C.

Ref.: CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 181-00-A-COFAC-DIFRA-
2023

Asunto: APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Cordial Saludo,

El suscrito EDGARDO ENRIQUE RUIZ GUERRERO, en calidad de Representante Legal de
CONSTRUCTORA BAYITH SAS, identificada con Nit N0.900.509.251-3, certifica que la empresa
CONSTRUCTORA BAYITH SAS mantenemos el porcentaje de personal nacional.

De conformidad con lo con lo manifestado anteriormente, presentamos el listado de personal que

se encuentra vinculado al contrato de la referencia durante el periodo del mes de Marzo 2026:

PERSONAL VINCULADO AL CONTRATO CARGO NACIONALIDAD
JOHAN ALEXY OLIVARES AGUIRRE OFICIAL COLOMBIA
CARLOS ANDERSON QUINTERO GUERRA AYUDANTE COLOMBIA
JAVIER EDUARDO NIETO GARZON OFICIAL COLOMBIA
JOSE ALVARO CANO OFICIAL COLOMBIA
ISIDRO CASALLAS HERNANDEZ OFICIAL COLOMBIA

JOSE REINALDO MONTENEGRO

MONTENEGRO AYUDANTE COLOMBIA
EDUARD ANDRES QUINTERO URUENA AYUDANTE COLOMBIA
JUAN CAMILO URUENA RIVERA AYUDANTE COLOMBIA
JHONATAN ANDRES URUENA LOPEZ AYUDANTE COLOMBIA
JAEL DE JESUS LOPEZ AYUDANTE COLOMBIA
EFREN CAMILO SANCHEZ VARGAS AYUDANTE COLOMBIA
JUAN SEBASTIAN ORTEGON AYUDANTE COLOMBIA
JOSE LUIS LIZCANO MONTOYA AYUDANTE COLOMBIA
JAIR ENRIQUE MURILLO MARTINEZ OFICIAL COLOMBIA

Calle 77#59-36 OF.1001 — TEL: 313 1933- CEL: 300 396 15 84


http://www.bayith.com.co/

BAYITH

NIT 900.509.251-3 CONTRATO No. 181-00-A-COFAC-DIFRA-2023

EUSTORGIO ARRIOLA BLANQUICET AYUDANTE COLOMBIA
FABIAN EDUARDO PEREZ SARMINETO AYUDANTE COLOMBIA
JAVIER MANUEL RODRIGUEZ ARRIOLA AYUDANTE COLOMBIA

WILLIAM ENRIQUE CONTRERAS BOBADILLA | AYUDANTE COLOMBIA

Cordialmente,

Calle 77#59-36 OF.1001 — TEL: 313 1933- CEL: 300 396 15 84
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
wouen  79.004.209
NIETO GARZON _ " p 3
APELLIDOS ? Al LA }
JAVIER EDUARDO

L —

NOMBRES e

Sawv Q Wu—f‘l 6 ‘ : h

FlRHA

15-ABR-1976

‘ 1.68
— ESTATURA G.S. RH
' 30-JUN-1994 GUADUAS

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGI TRADO NACIO AL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA

= FECHA DE NACIMIENTO
' GUADUAS
/ (CUNDINAMARCA)
7 LUGAR DE NACIMIENTO
—

1" A
fl\'b.. ¢ I v

A-2107900-01104344-M-0079004209-20191019 0068376031A 1

? "’

1.1 (i) ' ALl

A




JOSE ALVARO CANO
CEL: 310 2718751
GUADUAS, CUND.




HOJA DE VIDA

FECHA DE . 27-MAR-1955
MARIQUITA e
(TOLIMA) , -

LUGAR DE NaCIMIENTO.
ESTATURA . G5 BExc
17-ENE-1976 MARIQUITA
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION gjube, dun b4 dmacsy
' ' REGETRADOR NAUIGHAL
CARLES ARIEL SANCHEZ TORRES

/WS

A 15 0500 DOPRZ IS M GO0505 714 DO 10208 H02859080034 1 3825

: iSIDRO CASALLAS HERNANDEZ






REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

novero  1.007.865.085
QUINTERO UR!JE“A

APELLIDOS

DUARD ANDRES

gy =¥

FECHA DE NACIMIENTO /& Y-2000
PUERTO B ( ACA

(BOYACA)

LUGAR DE NACIMIENTO '~

1.75 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

06-JUL-2018 PUERTO SALGAR )
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION “w
. - REGI§TRADOR{NACH
JUAN 0S GA v,




REPUBLICA DE COLOMBIA

L

M'” NALEDINAL TR ENTWIE PVl

CONTRASENA

PRIMERA VEZ CC
N 1.057.095.820

N n_' !r.“l !_l Im”‘l._!

« L

W e -

APELLIDOS | NOMBAES
URUENA LOPEZ

JHONATAN ANDRES

FECHA ¥ LUGAR D€ MGMENTO
05-0CT-2007

PUERTO BOYACA - BOYACA

FECHA D EXPEDICION
29-0CT-2025
seo

LLIGAR 0F PREPARACION
PUERTO BOYACA - PUERTO BOYACA

OFIONA OF ENTREQA

PUERTO BOYACA - PUERTO BOYACA

o Escanee el codigo para verificar su
autenticidad

o El ttufar tendrd un plazo momo de
un (1) afio para reclamar el documento
a partir de la fecha de produccion

ESTE COMPROBANTE ES VALIDO 8517027880
HASTA EL 29-ABR-2026 29-0CT-2025




CONTRASENA

PRIMERA VEZ CC
1.056.773.925

ADURIA REGISTRADURIA REGISTRADURIA
f sm]&g

Camp0 Sunpliga
ADURIA REGISTRADUR ﬁlﬁ%ﬁ%

APELLIDOS / NOMBRES

SANCHEZ VARGAS

EFREN CAMILO

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
06-NOV-2007

PUERTO BOYACA - BOYACA

FECHA DE EXPEDICION

10-NOV-2025

SEXO

MASCULINO

LUGAR DE PREPARACION

PUERTO BOYACA - PUERTO BOYACA

OFICINA DE ENTREGA

PUERTO BOYACA - PUERTO BOYACA

e Escanee el codigo para verificar su
autenticidad.

e El titular tendra un plazo maximo de
un (1) afio para reclamar el documento
a partir de la fecha de produccion.

ESTE COMPROBANTE ES VALIDO 8517155898
HASTA EL 10-MAY-2026 10-NOV-2025






F

CEOULA OF
CILIDATANA

|

—— =

——
—

Firme

Juan Lonm

0
(]

063798241

ICCOLO63798241215001<<<<<<<<<LK
0706128M3506190C0L1056773554<8
URUENA<KRIVERA<K<KJUANLCAMILO<LKLXK

URUENA RIVERA

Wamores

JUAN CAMILO

Maginnaligas Eslgiira Sgan
coL 1.68 M
[#cha de nacimisdilo G5

12 JUN 2007 A+

Lugas da aasimignip

PUERTO BOYACA (BOYACA)

Fechi v (Lugar de axpedicsdn

19 JUN 2025, BOGOTA D.C.

P
Facha de wxpracEn

19.JUN 2035

== REPUBLICA DE COLOMBIA '

ApEEItos NUIP 1-055-??3»554




| ::‘g ' PO Rt W :
REPUBLICA DE COLOMBIA ! Y e

AIDENTIFICACION PERSONAL ..~ "~ " -7
. CEDULA DE CIUDADANIA _° 2, j

"f"; 5 14321284

'\IL.“UE

LOPE‘Z

- RPELLIDOS:

FECHA DE NACIMIENTO 05-SEP-1_969

DABEIBA
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.67 AB+ M
ESTATURA G.S. RH “SEXO

. 07-DIC-1987 HONDA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION . '

o F!EGFST OR NACIONAL
s IVAN DUQUE ESCDB&R

Ml

A-2906400-63103892-M-0014321284-20020805 0453402213A 01 119785330 .
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SibAbA: REPUBLICA DE COLOMBIA

Apelidos NUIP 1.056.770.510

= LIZCANO MONTOYA

%@ LUIS

Firma

’jb’t lois ZcﬁcmH



















