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| ESE MUNICIPAL DE SOAéHA JULIO CESAR PENALOZA

IMACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-RFGD-F 018

“1.CONTRATO

3. CONTRATISTA

PROCESO: RECURSOS FISICOS| Formato: VERSION: 01
HOJA DE TRAZABILIDAD
SUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL] - . ; ‘ FECHA: 28/03/2023
0085-2026 v 2. AREA PiC
DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ PSICOLOGO
COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA
OBSERVACIONES

COPIA CONTRATO

COPIA ACTA DE INICIO

INFORME DE ACTIVIDADES

PAGO S.G.5.5.5

CERT. BANCARIA

FOR. RETEFUENTE

INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN

SUPERVISOR:

>

IVONNE BELLO R.
CERTIFICADO DE SUPERVISION ’ FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZY SALVO ‘ )
LIQUIDACION
OBSERVACIQNES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO:
' \ LEA
" OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
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JURIDICA: . f
: OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
Referente Gestion Documental Refelfente de Calidad Gerencia
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SOACHA 09 DE MARZO 2026
CTO 0085 DE 2026 P

CUENTA DE COBRO N°. 2

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

peBEA

| /
DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ

CEDULA NO. 1024492373 DE BOGOTA
e
- , -/ |
LA SUMA DE: ($3.835.720) “TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE
SERVICIOS COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVERSIONES COLECTIVAS P.I.C.

CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 1649 DE2025 PERIODO DEL 1 AL 28
‘DE FEBRERO DE 2026, SEGUN CONTRATO NO. 0085120263, '

,M

CONSIGNAR A LA CUENTA DEYAHORROS NRO. 0550002300252554 DE BANCO DAVIVIENDA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 9498805867 FECHA DE PAGO 02
DEL MES DE MARZO DE 2026.

=
DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ

CC. 1024492373 DE BOGOTA :

DIRECCION: CALLE 13 B NUM 18 H 07
TELEFONO: 3154689919

CORREO: DIANAGGONZALEZ0804@GMAIL.COM






INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 09 DE MARZO 2026

NOMBRES Y APELLIDOS: R} i v s DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ
NUMERO CONTRATO: 0085 DEL 2026

VIGENCIA DEL CONTRATO: B} . . 26 DE ENERO 2026 HASTA EL 19 DE JUNIO DE 2026
PRORROGA: . - . - N/A

FECHA DE EJECUCION: y ‘ 01 DE FEBRERO DE 2026 AL 28 DE FEBRERO DE 2026
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ) ] ol - L $ 19.566.000 '
VALOR A COBRAR PERIODO ; ; $3.835.720 -7

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION-EN

PARA EL MES DE FEBRERQ SE REALIZAN ACCIONES LOS

|OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVIFIOS COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025.

SOPORTE DIGITAL EN DRIVE

EJECUTADO EN EL MICROTERRITORIO
. JCORRESPONDIENTE. -

CORRESPONDIENTES

,|PRACTICAS DE SALUD MENTAL CONNINOS,  |DIAS 16/02/2026 Y 23/02/2026 EN EL COLEGIO CELESTIN o
NINAS Y ADOLESCENTES EN LOS DIFERENTES . |{FREINET GRADOS JARDIN, TERCERD Y CUARTO DE OBLIGACION 1
ENTORNOS DEL MUNICIPIO, PRIMARIA, S
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARALA ~ [PARA EL MES DE FEBRERO SE PRIORIZA LA APLICACION DE ,
PREVENCION DE LA GONDUCTA SUICIDAEN ~|CARTOGRAFIA EN IE, LA UNIDAD, POR LO QUE NO SE LT T "
NIKOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LOS REALIZAN ACCIONES PARA LA CONTRACTUAL - NA
DIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIO. CORRESPONDIENTE
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARALA. 10\ e e s b FEBRERO SE PRIORIZA LA APLICACION DE
PREVENGION DEL GONSUMO DE SUSTANCIAS |, GRARIA EN IE. LA UNIDAD, POR LO QUE NO SE ;
PSICOACTIVAS EN NINOS, NIAS Y A UNIDAD, NO EJECUTADO  |n/A
. REALIZAN ACCIONES PARA LA CONTRAGTUAL

ADOLESCENTES EN LOS DIFERENTES e gt e 1,
ENTORNOS DEL MUNICIPIO.
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA [PARA EL MES DE FEBRERO SE REALIZAN AGCIONES LOS x :
PREVENCION DE VIOLENCIAS DE GENERO EN  {DIAS 23/02/2026 EN EL COLEGIO GELESTIN FREINET GRADOS  EiCuTAND SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LOS CUARTO Y QUINTO DE PRIMARIA Y 24/02/2026 EN IE, CIUDAD : OBLIGACION 4
DIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIO., VERDE GRADOS TRANSICION Y PRIMERO

PARA EL MES DE FEBRERO SE REALIZAN' ACCIONES DE

EDUCACION EN PRAGTICAS DE SALUD MENTAL EL 12/02/2026

‘ EN CONJUNTO LINARIA POBLACION ADULTO MAYOR. EL g
ggﬁg@igg‘é‘gﬁfgoosgﬁfg\g&“p%%um | 15/02/2026 EN JORNADA DE SALUD CONJUNTO - EcuTADO SOPQRTE DIGITAL EN DRIVE
SRt iny PENSAMIENTO. EL DiA 17/02/2026 EN COLEGIO BRIGHTON ; OBLIGACION 5
AL CON POBLAGION DOCENTE, EL DIA 23/02/2026 IE CIUDAD

VERDE CON POBLACION PADRES DE FAMILIA Y EL DiA

23/0212026 CON POBLACION DOCENTE IE LA UNIDAD.
CONTINUAR CON LAS ZONAS DE ORIENTACION Y|, s 1 ‘s DE FEBRERO SE REALIZAN ACCIONES LOS :
ESCUCHA COMUNITARIA Y LA APLICACION DE |~ SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
B N e ¥ LERF LIS IAS 12/02/2026, 19/02/2026 Y- 26/02/2026 CENTRO DE EJECUTADO e AL,
sl e pra iy ESCUCHA (BIBLIGTECA- CIUDAD VERDE) OBLIGACION 6 :
CONTINUAR CON LAS ZONAS DE ORIENTACION | ARA EL MES DE FEBRERO SE REALIZAN ACCIONES LOS )

SCOLAR Y CENTROS DE ESCUCHA, DIAS 10/02/2026, 18/02/2026 Y 26/02/2026 EN LA IE, LA UNIDAD EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE.
AFLICAGION DE TAMEZRIES PARA LA Y EL DIA 16/0212026 EN LA IE. EUGENIO DIAZ CASTRO : ' OB—-——————“GAC‘ON 7 L
PREVENCION DE EVENTOS EN SALUD MENTAL

. |PARA EL MES DE FEBRERO NO SE DESARROLLG LA
: : ACTIVIDAD YA QUE DE ACUERDO CON LAS ORIENTACIONES
CONTINUAR CON LA ESTRATEGIA EMITIDAS POR SECRETARIA DE SALUD, LA ESTRATEGIA :
GATEKEEPERS EN LOS ENTORNOS GATEKEEPERS SE ENCUENTRA EN PROCESO DE NO EJECUTADO ~  |n/A
COMUNITARIOS ARTICULAGION CON LA SECRETARIA DE CULTURA POR LO
: QUE SE ESPERA LOS PARAMETROS PARA INICIO DE
EJECUCION.
IMPLEMENTACION DE LAS ZONAS DE PARA EL MES DE FEBRERO NO SE GENERAN ACCIONES DE
ORIENTAGION UNIVERSITARIA, APLICACION DE - |ZONAS DE ORIENTAGION UNIVERSITARIA EN ESPERA DE ST
TAMIZAJES PARA LA PREVENCION DE EVENTOS [LINEAMIENTOS PARA INICIO DE EJECUCION DE LA N/&
{EN SALUD MENTAL. ESTRATEGIA.
REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A SE REALIZA PARAEL MES DE FEBRERO LA ASIGNACION Y -
INDIVIDUOS Y FAMILIAS CON PRIORIDADEN  |SEGUIMIENTO DE 9 CASOS POR EVENTOS EN SALUD B e SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICAEN  |MENTAL, LOS CUALES CUENTAN CON SU REGISTRO EN BASE | UTADD OBLIGACION 10
SALUD MENTAL. DE DATOS Y ACTA EN DRIVE ASIGNADO PARA TAL FIN. :
REALIZAR INFORME MENSUAL DE INDICADORES o Y : ; ,‘
» PARA EL MES DE FEBRERO SE DILIGENCIA Y ENVIA MATRIZ : /s
DE SALUD MENTAL DE ACUERDO CON LO s i Ble St S SOPORTE DIGITAL EN DRIVE

" |OBLIGACION 11




DILIGENCIAR BASES SOLICITADAS POR . ; ; ! . :
SECRETARIA DE SALUD DE ACUERDO CON LA ' |SE REALIZA PARA EL MES DE FEBRERO ENVIO DE MATRIZ DE . SOPORTE DIGITAL EN DRIVE

12|NFORMACION OBTENIDA EN'LAS DIFERENTES |POBLACION BENEFICIADA A ENTIDADES. FIEQUTADD OBLIGACION 12
ESTRATEGIAS DE SALUD MENTAL. CORRESPONDIENTES : b

REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FiSICO Y 5
DIGITAL DE LA BASE DE ACCIONES COLEGTIVAS, PARA EL MES DE FEBRERO SE REALIZA DILIGENCIAMIENTO

; SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
T o | e a1 s $opeln E B FISICO Y DIGITAL DE BASE DE ACGIONES COLECTIVAS PARA EJECUTADO 2OPORIE DIDIAL EN DRIVE.

1
) OBLIGACION 13 -
REGISTRO CON CALIDAD. ELMES DEFEBRERD, _ e e

el

REALIZA LA ENTREGA DE INFORMACION EN
MEDIO FISICQ Y MAGNETICO EN LOS TIEMPOS
QUE INDIQUE EL ENLACE QPERATIVO Y EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO CON
CADA UNA DE LAS OBLIGAC!ONES
CONTRACTUALES

PARA EL MES DE FEBRERO SE REALIZA LA DEBIDA ENTREGA |
DE LA INFORMACION EN MEDIO FISICO Y A TRAVES DE | EJECUTADO i G e
CORREOQ ELECTRONICO EL DIA 28/02/2026 . s i : QBLIGACION 14

4

REALIZA LA ENTREGA DE LA CUENTA COBRO DE o

15 MANERA OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS SE REALIZA ENVIO DE CUENTA DE COBRO DIGITAL EL DlA EJECUTADb SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLAGE OPERATIVO Y [07/03/2026 Y ENTREGA FISICA EL DIA 09/03/2026 5 OBLIGACION 15
SU REFERENTE,

UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE
ACTIVIDADES Y LAS EVIDENCIAS ESTAS SERAN ‘ ‘
VALIDADAS POR EL ENLACE OPERATIVO Y LA |PARA EL MES DE FEBRERO SE REALIZA LAENTREGA S s e e
16|REFERENCIA DE APOYO DEL EQUIPO PIC YEL  |OPORTUNA DE EVIDENCIAS Y LAVALIDACION POREL - EJECUTADO - :
SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL - |ENLACE OPERATIVO DE AGUERDO A INDICACIONES DEUIGACION 16
RESPECTIVO TRAMITE DE LA CUENTA DEL - :
EQUIPO PIC DEL CONTRATO 1649 DE 2025

REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS ) e .
BIOMEDICOS, CHAQUETAS, CARNE Y OTROS ; b ’

ELEMENTOS QUE LB SEAN ENTREGADIOR BARA PARA EL MES DE FEBRERQ NO SE REALIZAN ACCIONES POR

17{EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL g
GONTRATO, UNA VEZ FINALICE EL MISMO, EN CONTINUIDAD DE ACTIVIDADES DE CONTRATOﬁ

CASO DE PERDIDA Y/O DANO DE LOS MISMOS,
DEBERA RESPONDER POR LOS MISMOS

NO«EJECUTADO N/A

AL FINALIZAR LA EJECUCION bEL CONTRATO,
DEBERA ENTREGAR INFORME FINAL

CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE TODAS LAS : ; 7
18| ACTIVIDADES REALIDAS DURANTE LA PARA EL MES DE FEBRERO NO SE REALIZAN ACCIONES POR

EJECUCION DE ACUERDO CON LA LINEA I CONTINUIDAD DE ACTIVIDADES DE CONTRATO

TECNICA GENERADA POR EL SUPERVISOR DEL ’ . < . ’
CONTRATO, i .

NO EJECUTADO N/A

REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA . S , Loy 7 o :
METODOLOGICA DE PLANEACION DE LAS PARA EL MES DE FEBRERO SE REALIZA CARGUE DE ACTAS EJECUTABO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
ACTIVIDADES DE INFORMACION, EDUCACION Y [CORRESPONDIENTES DE ACUERDO A LAS CONTRACTUALES. S OBLIGACION 19
COMUNICACION A DESARROLLAR GHEC

1

L

PARA EL MES DE FEBRERO SE REALIZA ASISTENCIA A SOPORTE DIGITAL EN DRIVE

OTRAS L JORNADA DE SALUD IGLESIA LOS CEREZOS CORREGIMIENTO EJECUTADO
1 . 1 EN JORNADA DE DOS HORAS OBLIGACION OTRAS
3
®/
) 2 ) . )
DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ : YAZMINNAISA OCAMPO : LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
CC 1024492373 DE BOGOTA APOYOENLACE OPERATIVO PIC i ENLACE OPERATIVO PIC

TELEFONO: 3154689918
EMAIL: Dianaggonzalez0804@gmail.com
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gportes SR TPI ~Resumen General de Pago

enlinea = - :

- | DATOS GENERALES DEL APORTANTE sn e , ;
2 identificacion dv Razon Social ; Clase >n.o_.~m=ﬂm : mcn:?m,_ Principal - |- Direccion . - Ciudad-Dep 2 n EX _Mmmmmz>m

€C 1024492373 OOZN»..MN VASQUEZ DIANA GIRLESA INDEPENDIENTE PRINCIPAL 5 ; CLLI3B#1BHOT SOACHA-CUNDINAMARCA - 3154689919 No.

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION L : - i o . ’

Periode R e Clave 5 Tipo Fecha . ; . Pago
Pensién | Salud Pago : Planilla - Planilla - Limite " Pago’ ] Banco Dias Mora 8 Valor
02602 202602 |103522011 - {ouo8805867 i | £ 2026103117 2026/03/07 | BANCO DAVIVIENDA , R $541,800

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1), 5% ‘ , o smo0 0 T . $280,200
RROTECCION i 20201 800,229,735 0 o 280,200 s s ; $280,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) . R $42,700 %0 ‘ 0 442,700
ARLSURA T <A 890,903,790 5 1 $42,700 0. 50 e 54,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) N E 1 S tme00 SN s0- $218,900
S COMPENSAR EPSO0 860,066,942 7 4 s18,900 s0 s 1T T $218,900

3Lt 2l 3 - . ’ V4/03/01 11:08 PM



9/3/26, 22:28

Correo de Universidad Antonio Narifio - PSE - Transaccion Aprobada & CUS 103522011

DIANA GONZALEZ VASQUEZ <dianaggonzalez@uan.edu.co>

PSE - Transaccién Aprobada £ CUS 103522014

"1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <sennc:opse@achcolombaa com.co>
Para: dianaggonzalez@uan.edu.co

Estado de la Transaccion:

EL 08 sigunenﬁ:m son les datos de tu tran wwa&.,

Valor. $ 541.800
Empresa: APORTES EN LINEA

Descripeién: Pago de la Planilla de apor tes con clave:

9498805867

Fecha de la transaccién: 01/03/2026
CUS: 103522011,

Grracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:

Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
No abras enldces sospechosos.
Cambia tus contrasefias con vegularidad.

Di gita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactard para solicitarte informacion personal.

1 de marzo de 2026 a las 23:08







‘%W Penaloza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECT!VAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

 CERTIFICA QUE:

(la) sefior (a) DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ identificado (a) con Cédula de
- Ciudadania No. 1.024.492.373. f"’ejecu’zo las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 0085-2026:" cuyo objeto
~ contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE-
INTERVENCIONES COLECTIVAS P1C. CONFORME - AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025".

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan

de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
* evidencias en medio electronico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de FEBRERQ de 2026-Que el valor correspondiente por.
perfiles en cuadro de distribucién de pago de las actividades realizadas a demanda,
corresponde al perfil de PSICOLOGO la suma de $3.835.720: ipara el periodo DEL 01 DE
FEBRERO DE 2026 AL 28 DE FEBRERO DEL 2026, periodo durante el cual ejecuté el
objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias
presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-
INTRANET vy el fisico en el archivo correspondiente.

‘Soacha, Marzo 9 de 2026. -

: LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

- \ELABORADO POR : A REVISADO POR i APROBADO POR

stion documental ' Referenie Calidad Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

Formato

CODIGO: A-JURCON-F 005

CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERsioN: 01

PERSONA NATURAL

| FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LAE.S.E. MUNICIPAL DE -

SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

" CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ, identificado con Cédula
de Ciudadania N° 1.024.492.373, ejecutd la Prestacién de Servicio segun contrato
No. 0085-2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE FEBRERO 2026
AL 28 DE FEBRERO DE 2026 ”éurante el cual ejecutd el objeto contractual pactado
y las obligaciones del mismo.de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi o soportan.

- Durante el penodo de certificacion, el contratista ejecuté'el 98%de las actividades = -

asignadas para la meta, por lo tanto, se su

iere el pago correspondiente al valor de

$3.835.720 *""(TRES MILLONES OCH CIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
SETEC!ENTOS VEINTE PESOS).

e

Soacha, 9 DE_ MARZO 2026

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA :

TTowonre Pelis K.

IVONNE MARCELA'BELLO R.

&

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA

" ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

ELABORADO POR

REVISADO POR _

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad

Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

OBJETO CONTRACTUAL

Tute Cé;a,l v CESAR PENALOZA
Pefaloza
MACROPROCESO: APOYO "Eormato: = g&meo A-JURCON-F
[PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  version:oi
SUBPROCESO: CONTRATAGION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
- NATURAL :
FECHA DE ELABORACION |09 DE MARZO 2026
CONTRATO No. 0085-2025
CONTRATISTA DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ ~~
REPRESENTANTE LEGAL N/A ' ’
IDENTIFICACION , N/A
REPRESENTANTE LEGAL :
IDENTIFICACION 1.024.492.373 - '
PRESTACION DE SERVICIOS COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE

|INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025.

FECHA DE INICIO 26/01/2026
|FECHA DE TERMINACION 19/06/2026 , ; B
DURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
“INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP 1, SIN QUE DICHO PLAZO
, : PUEDA EXCEDER EL 19 DE JUNIO DE 2026 ¢
" [PRORROGA: , N/A ‘ '
VALOR DEL CONTRATO $19.566.000
INICIAL |
VALOR ADICION $0 N
VALOR TOTAL DEL CONTRATO _ [$19.566.000 . =
PERIODO FACTURADO DEL'0T DE FEBRERO 2026 AL 28 DE FEBRERO 2026
VALORAGIRAR $3836720 /- '
LUGAR DE EJECUCION SOACHA .~
CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro-y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION -

e contratista allega planilla- de seguridad social N° 9498805887/ pagada el

02/03/2026;.€uenta de cobro No0.2-20264€ informe de actividades. Teniendo -en
cuenta que el contratista ejecuté el 98% de las actividades correspondientes a la| .
meta de mes de FEBRERO -20264que se establecié por secretaria de salud. De
acuerdo con la certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Kathering
Ariza Herrera, donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar|

‘|estipulado para el periodo certificado y conforme al cuadro valores pago mes|

FEBRERO/ZOZS»perﬂIes PIC, correo electronico enviado por Francy Mamanché|
Cuaran -- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, vaior autorizado por el
mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista,

ELABORADO POR

REVISADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

APROBADO POR

Referente de Calidad Gerente




'E.S.E. MUNICIPAL’ DE SOACHA JULIO

V’Juho Cesar CESAR PENALOZA
: Pefialoza ‘
MACROPROCESO APQYO . Formato: CODIGO: A-JURCON-F

002 -

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION VERSION: 07

SUBPROCESO: CONTRATACION.

CONTRACTUAL PERSONA ~ [FECHA: z6r1/2071

NATURAL
IBC: ‘ R | $1.750.908]
_ ) NO. DE PLANILLA: i , 9498805867
INFORMACION PLANILLA DE 888, 7AT GR PAGADO PENSION: v $280.200]
' B VALOR PAGADO SALUD: _ : T $218.900)
VALOR PAGADO ARL: $42.700}."
\ VALOR CONTRATADO ~ $19.566.000|
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA , $1.260.000
‘ ' VALOR A GIRAR ' - - $3.835.720
- [SALDO POR EJECUTAR T $14.470.280
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLO R. :
SUPERVISOR (E) JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

.|[FIRMA SUPERVISOR

|NOMBRE Y CARGO DEL

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA

P

N

™,

4

|SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION
. |FIRMA SUPERVISOR
ELABORADO POR

- REVISADO POR |~ APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero ’

Referente de Calidad Gerente




-

- IMACROPROCESO: APOYO

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

.lSUB'PROCESO: TALENTO HUMANO

. EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
' PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHADE LA EVALUACION

09 DE MARZO DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

1649 DE 2025

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PSICOLOGO DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. ‘
CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.

 NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO R.

A CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacmn de la evaluacibnesde1a5
-Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

- CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion labores:

1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segun - Las asistencias técnicas
corresponda a las agendas programadas, atencidén a usuarios intemnos, 01 hacen parte del contrato
externos, al publico en general : ’ porlo que es importante

- : s _asistir
11 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.

2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas aslgnadas' i

Entrega cuando le es solicitado los productos. 0.4
24 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus T
actividades contractuales

3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero ylo lider, tiere la
oporiunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,

3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 05
33 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (prde ’
favores y da “Ordenes” dé una manera correcta)
34 :
Aplica las normas de contesia que deben regir las relaciones en la entidad

4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente Diligenciar las acta de
y en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos sus manera clara, completa
actividades. 0,3 y con hallazgos claros-

4.4 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las Asistir a la red del buen
rmismas, : . trato
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, '

‘5 presentacién personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 04

: febrero de 2025 !
ELABORADOPOR =~ REVISADO POR

APROBADO POR

. Referente de Talento Humano
Referente Gestidn Documental

Referente de Calidad

Gerente _




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA
: CéDlGO: A-TH-EECPS-F 001
IMACROPROCESO: APOYO " ) ¢
SROCESO: GESTION DE TALENTO EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
] HEM ANO " - PRESTACION DE SERVICIOS WERSION: 1
SUBPROCESOQ: TALENTO HUMANO FECHA: 01)0412_-025
Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adobcién
de comportamientos segurcs y al uso de distintivos institucionales:
6 Usa los elerhentos de proteccion personal.
v6'1 $ Hace buena disposicion de los residuos que genera . . 04
6.2 Desarrolia las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo i
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
) carné, cumpliendo los parametros establecidos )
7 Conocimientos de la empresa; Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Mision, vision y valores corporativos)
de la empresa. ’ ) 0.4
7.1 | "Asume una posicion de perienencia, respeta y atiende con voluntad las ’
indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion-con su
trabajo . )
8 Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin |
inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios internos y
externos i 0,4
8.1 :
' Demuestra una capacidad resolutiva ‘ante las necesidades de estos
8 Desempefio y compromiso con el .sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) ) 04
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y R
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
; otros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios ‘ ‘0,4
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.
TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados == . ‘ 37
% Evaluacién ejecucién contractual: puntajedetab
‘SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 b : : :
SATISFACTORIO:  3.0240 ~ ¥ g R BRI
NO SATISFACTORIO: 0a29 ’ F ;
ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisicay digi’_l.ai
ACCION A TOMAR: Organizar un plan de ‘trabajo semanal para que pueda Iograr'la meta al 100% -

Jyonne. /BQUO K @ b

DIANAGIRLESA GONZALEZ VASQUEZ : IVONNE MARCEYA BELLO R.

SUPERVISORA
ELABORADO POR - REVISADO POR ) APROBADO POR
Referente de Talento Humano .
Referente Gestidn Documental Refgrente i i Rerente
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Estado:
Fecha de la CXP:  12/03/2026
Tercero:

Proveedor:

Y Julio César
9 Penaloza

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2 |
CUENTA POR. PAGAR: 21176

Confirmado

Cédula de ciudadania - 1024492373 - DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ
1024492373 - DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ

Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS

Disponibilidad:
Factura:

Valor:
Valor en letras:

Observaciones:

253 Compromiso: 267 Obligacién: . 912
DS0000014498 Fecha: 12/03/2026 Plazo: ‘
$3,797,363

Fecha: jueves, 12 de marzo de 2026

TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON CERO CTVS

M/Cte.
CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000015189)

Detalle compromiso: Contrato No. 085 Pago servicios profesionales como psicologo segun contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

Detalle comprobante:

PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATC 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE FEBRERO DE 2026

CONTRATO 2026 No. 0085

CONCEPTOS
Cuenta contable Base ] Centro de cos}ws{ ]Naturaleza Valor
001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS méggg?‘” Debito $3,835,720.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,835,720.00 Credito $38,357.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 12/03/2026 $3,797,363.00
L Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor —|

ELABORO:

JOSE ¢(|R6 PINTO GOMEZ

Pagina 7/44

$0.00

7



Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

| Julio César
) Pefaloza

832001794

OBLIGACION
912

Confirmado

12/03/2026 3:07:40 PM

253

267

1024492373 - DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ
00000000015183

PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE FEBRERO DE 2026

CONTRATO 2026 No. 0085

Fecha Actual : jueves, 12 marzo 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Codigo Nombra Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.02 INTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES OPERACION $3,835,720.00 $0.00 $0.00 $3,835,720.00

Total Cbligacion :

$3,835,720.00

Pagina 8/44

$3,835,720.00



ARG T & yJ

LULU

P I/ T7.0VO VU

DIANA GIRLESA GONZALEZ VASQUEZ - Documento No.: 1024492373

TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y TRES PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 24 marzo 2026
Péagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Ndamero : 000000000023304
Consecutivo : 000000000023304 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/03/2026 9:22:59 a. m. Valor : $3.797.363,00
Beneficiario 1024492373 GONZALEZ VASQUEZ DIANA GIRLESA
Detalle : Egreso Generado por fa Dispersion 00000001266 MNumero Nofa: 00000001266

Valor en Letras

TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON CERO

CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 03/24/202¢€ Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEI. MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 1624492373 11100630 $ 0,00 $ 3.797.363,00
COMODIN 1024492373 24010107 $3.797.363,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001266
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000014498 $ 3.797.363,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1184 20260324 245.02.09.02 INTERADMINISTRATT 001~ RECURSOS 5 ooc 250 00
CORRIENTES
VO PIC
' PREPARADO = REVISADO APROBADO ~ CONTABILIZADO = FIRMA Y SELLO DEL

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque

BENEFICIARIO

Elabor¢. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADOC A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






DANBAAENDN

'Cmnpmbam:e de Pago 25/3/2026 - 15:21

Datos del Proceso de Pago

Norrbre Emprasa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nornbre Froceso o 57 CUENTAS DE PIC
“Cuenta Ovigen de los Fondes TRADICIONAL - 550002300365778
‘Fecha del Pago T 24/03/2026
“Hora del Page T 08:54

Detalle Proceso de Page
Nit Destino 1024492373 Referencia 0000000000000000

Normbre 60

cio o Sarvicio Desting 2300252554 Entidad destine DAVIVIENDA

3 % 3.797.363,00 Estado Pago Exitoso







