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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: AP-CT-F-50

VERSION: 4

Norte ESE

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

PAGINA : 1 DE 1

GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/11/2024

AREA Y/O SERVICIO:

HOSP QUIRURGICOS (pre y post quirurgicas)- CIRUGIA GENERAL- USS SIMON BOLIVAR

HOSPITAL SIMON BOLIVAR

No. DE CONTRATO: 1702-2026

Dia Dia | Mes

INOMBRE DEL SUPERVISOR:  |ANDREA SANDOVAL CASTRO

PERIODO CERTIFICADO

1 2 28 2

INOMBRE DEL CONTRATISTA:  |YALESSA GINETH JIMENEZ TOVAR

DOCUMENTO: |52850578

(OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestién como AUXILIAR DE

IZACION - dentro de los

procesos y

de la SUBRED

DE nﬁmuonovuiut_mmnumnum

TOTAL DE EJECUCION (% ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de
ia de la Calidad durante el llo de las
responsabilidades asignadas, en el marco de de los

Wmumymummmmahcmhmmd

del Sistema Unico de Habili ditoria para el dela

mdmhm los componentes del Sistema Gnico
awmmuwahc‘m

Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema de Inf

2.Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacion:

Desarrollar las definidas a nivel para el y mejora de los Ejes del Sistema Unico

[Gestion del Riesgo, Humanizacion de la Atencién, cultural,
Gestion clinica excelente y segura, Gestion de la Tecnologia, Atencion centrada

de Gestion del Riesgo, Ia Atencién, uitural, Gestion clinica excelente
ymmahhuﬂ#u,mmcndmyww acorde al desarrolio de
las responsabilidades asignadas.

registroy de

en el usuario y social, acorde al de las

responsabilidades asignadas.

3, Dar ¢ alos de del servicio asignado o a »
segin los tiempos P indicadores del o eands racadores i sanvio sogr o
servicio asignado.

4, Dar ¢ a los procesos parael .
funcionamiento del servicio de acuerdo a la normatividad vigente y al servcio. [ “FRT 0% FEcoR?s Peorert B o
asignado.

S, Revisién y envio a farmacia de las 6rdenes de medicamentos .

A registro y

Revisién y envio a farmacia de las 6rdenes de
a ciclo de

al ciclo de medi

6, Tramitar oportunamente las necesidades del servicio al drea Tramitar las del servicio al 4rea administrativa respectiva.

respectiva.

7, Cumplir con los procesos, procedimientos, guias, instructivos formatos 2
protocolos que se req parael de las acth unw:nb:.-m M’l:n— 1“!':: o
Presentar informes, soli Y y demés s generen ; £
administrativas que se generen.

8, Asistir a i Y segun la progr Asistir a y segin la

9, Cumplir lo establecido por la institucién de acuerdo a los cronogramas
establecidos para el desarrollo de las actividades pertinentes con el objeto del
contrato.

| Cumplir lo establecido por la institucion de acuerdo a los cronogramas establecidos para el desamollo de las
actividades pertinentes con el objeto del contrato.

10, Bﬂmrnnlummlmyww:sabmwmdesdud

Brindar informacion al usuarnio y su familia sobre su estado de salud, aciarando riesgos, complicaciones y beneficios de
cinica

do riesgos, y ficios de su con rensvo
en historia clinica.

11, Aplicar las Politicas, guias de manejo, instructivos, manuales, protocolos,
procesos y procedimientos Institucionales.

|Apiicar las Poliiticas, guias de manejo,

se requiera, dentro de la prestacién integral de la Subred y de
normas que la regulan.

12, Cumplir ia al Manual de Bi idad y anexos. | Cumplir adherencia al Manual de Biosegunidad y protocalos anexos.
13, Realizar la notificacién obligatoria de sucesos de seguridad, infecciones Realzar X de sucesos de seguridad, y demds eventos de interés
intrahospitalarias y demas eventos de interés en salud publica. en salud pubica.
14, Realizar el proceso de traslado y/o, la contra referencia

pre y/o, lareferenciay an > de trasiado ylo, la referencia dentro de la

wm-m,amm-mihm oo

15, Cumplir con las capacitaciones virtuales o presenciales que la Subred Norte
ESE convoque y presentar la certificacién correspondiente.

Cumpiir con las capacitaciones virtuales 0 presenciales que la Subred Norte ESE convoque y presentar la

16, Registrar de manera completa, legible y oportuna la Historia Clinica y los
registros insti dando a la Resolucién 1995 de 1999.

Registrar de manera completa, legible y oportuna la Historia Clinica y los registros institucionales, dando cumplimiento
a la Resolucion 1995 de 1999

17, las eval de adh jay

de y por la Subred Norte para medr la adherencia

por |a Subred Norte para medir la adh a los procesos, pr

Bt . ks ot
Jguias, instructivos, entrenamiento en puesto de trabajo, inducciény myuﬂ-na-mw-wmsﬁ 7
reinducciones, todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE.

18, Realizar seguimiento a la apropiacion y adherencia a procesos -

institucionales del personal a cargo, de existir alguna novedad establecer plan |Reaizar segumiento a Y S Glot sy

| de trabajo para fortalecer competencias en conjunto con el Profesi

plan de trabajo para fortalecer

lespecializado y/o Referente del servicio.

(OBSERVACIONES:234 HORAS EJECUTADAS

ITOTAL A PAGAR (Ndmero y letras): WCTE ($)
P

($5061186) CINCO MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL OCHENTA Y SEIS PESOS

( )

Fecha

 lece o/

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion que expica el Supenvisor.
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