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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Monteria, 31 de diciembre de 2020  
 
Señora 
CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES 
SUPERVISORA CONTRATO  No. 1397739 
Líder SENNOVA 
Centro Agropecuario y Biotecnología El Porvenir 
Monteria 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes diciembre del año 2020. 

Referencia: No. 1397739 del año 2020 
 
JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON, identificado con la cédula de ciudadanía No.13.568.140 de 
Barrancabermeja en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnología 
el Porvenir Regional Córdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 
a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de CUARENTA Y CUATRO 
MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL PESOS MCTE. ($44.135.000), el SENA pagará al CON-
TRATISTA de la siguiente manera a) primer pago por valor de TRES MILLONES CIENTO OCHENTA 
Y CINCO MIL PESOS MCTE ($3.185.000,00), b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de Abril a 
diciembre de 2020, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS  MCTE 
($4´550.000) cada uno. 
 
Los honorarios serán pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo al cronograma definido por la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 
30618438445 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte 
del CONTRATISTA deberá ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites perti-
nentes. Para que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago.  
 
 
Plazo: Será hasta el 31 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO FACILITADOR 
PARA BRINDAR ASESORÍA, ORIENTACIÓN Y ENTRENAMIENTO A LOS APRENDICES, EN 
LOS PROYECTOS DE LAS LÍNEAS DE FORMACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE TECNOACADE-
MIA ITINERANTE, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, NECESIDADES 
Y CON LOS PRODUCTOS DE FORMACIÓN PACTADOS POR PERIODOS FIJOS DURANTE 
LA VIGENCIA 2020 
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CLÁUSULA  (N ° de clausula donde se encuentran las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1. 
 

Responder oportunamente las obli-
gaciones, peticiones, quejas, recla-
mos, solicitudes, y demas actuacio-
nes administrativas con responsabi-
lidad, eficacia y calidad, dando apli-
cabilidad al sistema integrado de 
gestion y autocontrol SIGA. 

No aplica para mes objeto 

cuenta de cobro. 

 

 

No aplica para mes ob-

jeto cuenta de cobro. 

 

2. Aplicar y velar por el cumplimiento 
del reglamento para aprendiz SENA, 
de manera pertinente a los procesos 
definidos por la Tecnoacademia. 

De acuerdo a los lineamien-

tos del Reglamento del apren-

diz se realizó la emisión de 

juicios evaluativos de los cur-

sos complementarios imparti-

dos: 

Institución Educativa Villa-

nueva 

Curso Complementario Fun-

damentos de Programa-

ción: fichas 2174807, 

2174845 y 2174872 (ficha 

compartida con la I.E El Re-

poso) 

 

Curso Complementario For-

talecimiento en Ciencias 

Naturales Para la Articula-

ción con la Media: fichas 

2209826, 2210417 y 2212009 

(ficha compartida con la I.E El 

Reposo) 

 

Curso Complementario Pro-

gramación Básica en Micro-

controladores PIC: fichas 

2233966, 2235309 y 2238051 

(ficha compartida con la I.E El 

Reposo) 

Institución Educativa El Re-

poso 

Curso Complementario Fun-

damentos de Programa-

ción: fichas 2174862 y 

Anexo 1: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2174807. 

 

Anexo 2: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2174845. 

 

Anexo 3: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2174872. 

 

Anexo 4: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2209826. 

Anexo 5: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2210417. 

 
Anexo 6: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2212009. 
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2174872 (ficha compartida 

con la I.E El Villanueva) 

  

Curso Complementario For-

talecimiento en Ciencias 

Naturales Para la Articula-

ción con la Media: fichas 

2210750 y 2212009  (ficha 

compartida con la I.E El Villa-

nueva) 

 

Curso Complementario Pro-

gramación Básica en Micro-

controladores PIC: fichas 

2237763 y 2238051 (ficha 

compartida con la I.E El Villa-

nueva) 

 
Anexo 7: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2233966. 

 
Anexo 8: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2235309. 

 
Anexo 9: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2238051. 

 

Anexo 10: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2174862. 

 

Anexo 11: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2238051. 

 

Anexo 12: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2210750. 

 

Anexo 13: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos generado de so-

fiaplus ficha 2237763. 
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3. Apoyar y participar en los equipos de 
desarrollo curricular interdiciplinarios 
convocados por la Tecnoacademia, 
para garantizar integralidad en la for-
mulacion de proyectos formativos, 
diseño de actividades de aprendi-
zaje y talleres, planes de sesion, ali-
menten el banco de diseño de activi-
dades de aprendizaje y talleres, pla-
nes de sesion, que alimenten el 
banco de proyectos. 

Durante el mes no se desa-

rrollo esta obligación contrac-

tual. 

 

 

 

 

No aplica para mes ob-

jeto cuenta de cobro. 

 

4. Impartir informacion para el desarro-
llo de habilidades y conocimientos 
en ciencia, tecnologia e innovacion, 
en aprendices de acuerdo a la pro-
gramacion establecida por el lider 
Tecnoacademia. 

Ejecución de la formación 

complementaria:  

Programación Básica en Mi-

crocontroladores PIC Fichas 

2233966 y 2235309 de la Ins-

titución Educativa Villanueva, 

Ficha 2237763 de la Institu-

ción Educativa El Reposo y 

Ficha 2238051 de las Institu-

ciones Educativas Villanueva 

y El Reposo.  

 

Link Acceso Eviden-
cias Drive: 
https://drive.goo-
gle.com/drive/fol-
ders/1mX5yPsD5MzD1
-
KUsmOoPV7H6_0F6A
t78?usp=sharing  
 
Anexo 14: Captura de 
pantalla donde se evi-
dencia la interacción 
con los aprendices de 
la ficha 2233966 
Anexo 15: Captura de 
pantalla donde se evi-
dencia la interacción 
con los aprendices de 
la ficha 2235309 
 
Anexo 16: Captura de 
pantalla donde se evi-
dencia la interacción 
con los aprendices de 
la ficha 2237763 
 
Anexo 17: Captura de 
pantalla donde se evi-
dencia la interacción 
con los aprendices de 
la ficha 2238051. 

5. Formular, orientar y gestionar, pro-
yectos para el desarrollo de habilida-
des y conocimientos en ciencia y 
tecnologia, en aprendices de 
acuerdo a la programacion estable-
cida por el Lider Tecnoacademia. 

Durante el mes no se desa-

rrollo esta obligación contrac-

tual. 

 

No aplica para mes ob-

jeto cuenta de cobro. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1mX5yPsD5MzD1-KUsmOoPV7H6_0F6At78?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mX5yPsD5MzD1-KUsmOoPV7H6_0F6At78?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mX5yPsD5MzD1-KUsmOoPV7H6_0F6At78?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mX5yPsD5MzD1-KUsmOoPV7H6_0F6At78?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mX5yPsD5MzD1-KUsmOoPV7H6_0F6At78?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mX5yPsD5MzD1-KUsmOoPV7H6_0F6At78?usp=sharing
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6. Apoyar y participar en los eventos, 
concursos y actividades asignadas 
en la Tecnoacademia en comision 
de servicios al interior y exterior del 
pais. 

Durante el mes no se desa-

rrollo esta obligación contrac-

tual. 

 

No aplica para mes ob-

jeto cuenta de cobro. 

 

7. Participar  y apoyar activamente en 
los planes de Induccion, sensibiliza-
ciones, transferencias, divulgacion 
del portafolio de servicios de la 
Tecnoacademia y de los aprendices 
del centro. 

Apoyo  en el desarrollo de las 

actividades del plan de sesión 

del programa complementa-

rio: Programación Básica en 

Microcontroladores PIC Fi-

chas 2233966 y 2235309 de 

la Institución Educativa Villa-

nueva, Ficha 2237763 de la 

Institución Educativa El Re-

poso y Ficha 2238051 de las 

Instituciones Educativas Villa-

nueva y El Reposo. 

 

Anexos 18: Captura de 
pantalla donde se evi-
dencia la interacción de 
los aprendices de la fi-
cha 2233966. 
 
Anexos 19: Captura de 
pantalla donde se evi-
dencia la interacción de 
los aprendices de la fi-
cha 2235309. 
 
Anexos 20: Captura de 
pantalla donde se evi-
dencia la interacción de 
los aprendices de la fi-
cha 2237763. 
 
Anexos 21: Captura de 
pantalla donde se evi-
dencia la interacción de 
los aprendices de la fi-
cha 2238051. 

8. Mantener actualizado, ordenado y 
conservar el buen estado y tener 
completo el inventario de la 
Tecnoacademia Itinerante, asi como 
velar por su correcta utilizacion, a ni-
vel personal y por parte de los usua-
rios. 

Se recibió kit de microbit para 

uso en calidad de facilitador. 

 

Anexos 22: Captura de 
pantalla donde se remi-
tió el acta de recepción 
firmada. 

9. Reportar todos los productos gene-
rados en las actividades de forma-
cion al Supervisor del contrato y al li-
der Tecnoacademia. 

Elaboración de informe men-
sual de ejecución contractual. 

Informe de gestión 
GTH-F-062 V.06 di-
ciembre de  2020. 
 

10. Registrar, verificar y hacer segui-
miento en el sistema Sofia Plus y 
Plataforma de Tecnoacademia de 
manera oportuna de todas las activi-
dades que de acuerdo con los pro-
cesos, son de su responsabilidad, 
garantizando la calidad de la infor-
macion y coherencia con el proceso 
formativo tales como: a) Registro de 
los juicios evaluativos; b) Creacion 
de rutas y asociacion de aprendices; 
c) Registro de juicios evaluativos del 

Se realizó la emisión de jui-

cios evaluativos de los cursos 

complementarios impartidos: 

Institución Educativa Villa-

nueva 

Curso Complementario Fun-

damentos de Programa-

ción: fichas 2174807, 

2174845 y 2174872 (ficha 

Anexo 1: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2174807. 

 

Anexo 2: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2174845. 
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reconocimiento de aprendices pre-
vios; d) Comunicar al lider 
Tecnoacademia oportunamente 
anomalias, inconsistencias, noveda-
des de aprendices y hallazgos en el 
registro de la informacion, como re-
quisito para la autorizacion del pago 
del periodo correspondiente. 

compartida con la I.E El Re-

poso) 

 

Curso Complementario For-

talecimiento en Ciencias 

Naturales Para la Articula-

ción con la Media: fichas 

2209826, 2210417 y 2212009 

(ficha compartida con la I.E El 

Reposo) 

 

Curso Complementario Pro-

gramación Básica en Micro-

controladores PIC: fichas 

2233966, 2235309 y 2238051 

(ficha compartida con la I.E El 

Reposo) 

Institución Educativa El Re-

poso 

Curso Complementario Fun-

damentos de Programa-

ción: fichas 2174862 y 

2174872 (ficha compartida 

con la I.E El Villanueva) 

  

Curso Complementario For-

talecimiento en Ciencias 

Naturales Para la Articula-

ción con la Media: fichas 

2210750 y 2212009  (ficha 

compartida con la I.E El Villa-

nueva) 

 

Curso Complementario Pro-
gramación Básica en Micro-
controladores PIC: fichas 
2237763 y 2238051 (ficha 
compartida con la I.E El Villa-
nueva) 

 

Anexo 3: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2174872. 

 

Anexo 4: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2209826. 

 

Anexo 5: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2210417. 

 
Anexo 6: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2212009. 

 
Anexo 7: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2233966. 

 
Anexo 8: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2235309. 

 
Anexo 9: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2238051. 

 

Anexo 10: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2174862. 
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Anexo 11: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2238051. 

 

Anexo 12: Captura de 

pantalla reporte de emi-

sión de juicios evaluati-

vos ficha 2210750. 

 

Anexo 13: Captura de 
pantalla reporte de emi-
sión de juicios evaluati-
vos ficha 2237763. 

11. Asistir a los llamados efectuados por 
la entidad , con el objeto de partici-
par en jornadas de fortalecimiento , 
transferencia y actualización de in-
formación 

Asistencia a reuniones y/o ca-

pacitaciones: 

Asistencia a la capacitación 

en seguridad vial 

Asistencia  Simposio Interna-

cional de Investigación, Inno-

vación y Emprendimiento 

Participación curso de progra-

mación para facilitadores. 

Anexo 23: Captura de 

pantalla de asistencia 

al  Simposio Internacio-

nal de Investigación, In-

novación y Emprendi-

miento. 

Anexo 24: Captura de 

pantalla de asistencia a 

las sesiones de clases 

del curso de programa-

ción para facilitadores. 

Anexo 25: Captura de 

pantalla de asistencia a 

las sesiones de clases 

del curso de programa-

ción para facilitadores. 

12. Apoyar al centro de formación en la 
elaboración de documentos técnicos 
requeridos para los procesos de ad-
quisición de materiales y/o equipos 
de formación ,contratación de man-
tenimientos y participar en los comi-
tés de evaluación de los procesos 
contractuales de la TECNOACADE-
MIA ,relacionado con su objeto 
cuando se requiera 

Durante el mes no se desa-

rrollo esta obligación contrac-

tual. 

 

No aplica para mes ob-

jeto cuenta de cobro. 

 

13. Apoyar la supervisión de contratos o 
proyectos especiales, en caso de re-
querirse. 

No se ha recibido requeri-

miento para apoyar en la su-

pervisión de contratos o pro-

yectos especiales. 

No aplica para mes ob-

jeto cuenta de cobro. 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

14. Atender oportunamente los requeri-
mientos que haga el líder de 
TECNOACADEMIA  y/o supervisor 
del contrato 

Asistencia a reuniones y/o ca-

pacitaciones: 

Asistencia a la capacitación 

en seguridad vial 

Asistencia  Simposio Interna-

cional de Investigación, Inno-

vación y Emprendimiento 

Participación curso de progra-

mación para facilitadores. 

 

23: Captura de pantalla 

de asistencia al  Simpo-

sio Internacional de In-

vestigación, Innovación 

y Emprendimiento. 

Anexo 24: Captura de 

pantalla de asistencia a 

las sesiones de clases 

del curso de programa-

ción para facilitadores. 

Anexo 25: Captura de 
pantalla de asistencia a 
las sesiones de clases 
del curso de programa-
ción para facilitadores. 

15. Ejecutar las actividades del contrato 
de manera personal e intransferible 

Ejecución de las actividades 
programadas en el Diagrama 
de Gantt del mes de diciem-
bre 2020 las cuales se en-
cuentran soportadas en los 
anexos de cada obligación 
contractual.  

Anexo 26: 
Diagrama de Gantt  
 
 
 

16. Guardar absoluta reserva, sobre do-
cumentos ,información ,programas y 
materias que lleguen a su conoci-
miento por el desarrollo del objeto 
contractual 

Uso exclusivo de correo insti-
tucional  y plataforma Teams 
Microsoft  para  manejo de in-
formación, documentos, infor-
mación, programas y mate-
rias con  líderes Sennova y  
Tecnoacademia.  

Anexo 27: Pantallazos 
de bandeja de entrada 
y enviados del correo 
institucional y reunión 
plataforma Teams co-
municación con líder 
Sennova y Tecnoaca-
demia. 

17. Recibir y entregar  los inventarios 
asignados para el cumplimiento de 
sus obligaciones cuando se requiera 

Se recibió kit de microbit para 

uso en calidad de facilitador. 

 

Anexos 22: Captura de 
pantalla donde se remi-
tió el acta de recepción 
firmada. 

18. Presentar mensualmente la planilla 
de cobro de sus honorarios acompa-
ñado del respectivo informe de acti-
vidades y pago de la seguridad so-
cial en salud, pensión y ARL, dentro 
de las fechas señaladas por el 
SENA, so pena incurrir en causal de 
multas señaladas en el contrato. 

Presentación  mensual de la 
planilla de cobro junto con el 
respectivo informe y soporte 
de pago a la seguridad social. 

Formato de informe 
mensual de ejecución 
GTH F 062V06 diciem-
bre  2020 

19. Hacer entrega del carné institucional 
una vez se dé por terminado el pre-
sente contrato. 

No aplica para mes objeto 
cuenta de cobro. 

No aplica para mes ob-
jeto cuenta de cobro. 

20. Sistematizar el proceso de una prác-
tica pedagógica con una metodolo-
gía de enseñanza  aprendizaje y los 

Desarrollo  de curso virtual 
metodología y Herramientas 

Anexo 28: Captura de 
pantalla del envío de la 
actividad final, al líder 
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recursos ofrecidos en el curso virtual 
de TECNOACADEMIA. 

para proyectos educativos   
Sennova 

21. Las demás que el supervisor del 
contrato asigne 

Durante el mes no se desa-

rrollo esta obligación contrac-

tual. 

No aplica para mes ob-

jeto cuenta de cobro. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarro-
lladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
No  DE LA ORDEN 

DE VIAJE 
LUGAR DE DESPLAZA-

MIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe 
de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumpli-
miento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el numero de planilla 
(4366401634) expedida por Bancoomeva correspondiente al mes de noviembre de 2020, (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en nueve (24) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma                                                                
JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON 
Contratista                                                       
C.C. No. 13568140 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES  
Líder SENNOVA 
Centro Agropecuario y de Biotecnología El Porvenir  

SUPERVISORA CONTRATO No. 1397739 
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ANEXOS – EVIDENCIAS 

 

Obligación Contractual 1: Durante el mes no se desarrolló esta obligación contractual debido a que no 

se recibió PQRS. 

Obligación Contractual 2 y Obligación contractual 10 – Evidencias: De acuerdo a los lineamientos 

del Reglamento del aprendiz se realizó la emisión de juicios evaluativos de los cursos complementarios 

impartidos: 

Anexo 1: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Fundamentos de Programación 

ficha 2174807. 

 

 

 

Anexo 2: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Fundamentos de Programación 

ficha 2174845. 
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Anexo 3: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Fundamentos de Programación 

ficha 2174872. 

 

 

 

Anexo 4: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos sofiaplus - ficha 2209826. 

 

 

Anexo 5: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Fortalecimiento en Ciencias Na-

turales Para la Articulación con la Media ficha 2210417. 
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Anexo 6: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Fortalecimiento en Ciencias Na-

turales Para la Articulación con la Media ficha 2212009. 

 

 
 

 
Anexo 7: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Programación Básica en Micro-

controladores PIC ficha 2233966. 

 

 
 
Anexo 8: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Programación Básica en Micro-

controladores PIC ficha 2235309. 
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Anexo 9: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Programación Básica en Micro-

controladores PIC ficha 2238051. 

 
 

Anexo 10: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Fundamentos de Programación 

ficha 2174862. 

 
 

 

Anexo 11: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Programación Básica en Micro-

controladores PIC ficha 2238051. 
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Anexo 12: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Fortalecimiento en Ciencias 

Naturales Para la Articulación con la Media ficha 2210750. 

 
 

 

Anexo 13: Captura de pantalla reporte de emisión de juicios evaluativos Programación Básica en Micro-

controladores PIC ficha 2237763. 

 

 

Obligación Contractual 3 – Evidencias: Durante el mes no se desarrolló esta obligación contractual. 

Obligación Contractual 4 – Evidencias: Ejecución de la formación complementaria: Programación Bá-

sica en Microcontroladores PIC Fichas 2233966 y 2235309 de la Institución Educativa Villanueva, Ficha 

2237763 de la Institución Educativa El Reposo y Ficha 2238051 de las Instituciones Educativas Villa-

nueva y El Reposo.  

Link Acceso Evidencias Drive: https://drive.google.com/drive/folders/1mX5yPsD5MzD1-
KUsmOoPV7H6_0F6At78?usp=sharing  
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1mX5yPsD5MzD1-KUsmOoPV7H6_0F6At78?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mX5yPsD5MzD1-KUsmOoPV7H6_0F6At78?usp=sharing
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Anexo 14: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción con los aprendices de la ficha 2233966 
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Anexo 14: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción con los aprendices de la ficha 2233966 
 
 
 

 
 

 
Anexo 15: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción con los aprendices de la ficha 2235309 
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Anexo 15: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción con los aprendices de la ficha 2235309 
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Anexo 16: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción con los aprendices de la ficha 2237763 
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Anexo 17: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción con los aprendices de la ficha 2238051. 
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Anexo 17: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción con los aprendices de la ficha 2238051. 

 

 
 
 
 

Obligación Contractual 5: Durante el mes no se desarrolló esta obligación contractual 

 

Obligación Contractual 6: Durante el mes no se desarrolló esta obligación contractual  

 

Obligación Contractual 7 – Evidencias: Apoyo en el desarrollo de las actividades del plan de sesión 

del programa complementario: Programación Básica en Microcontroladores PIC Fichas 2233966 y 

2235309 de la Institución Educativa Villanueva, Ficha 2237763 de la Institución Educativa El Reposo y 

Ficha 2238051 de las Instituciones Educativas Villanueva y El Reposo. 
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Anexos 18: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción de los aprendices de la ficha 2233966. 
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Anexos 19: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción de los aprendices de la ficha 2235309. 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

Anexos 20: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción de los aprendices de la ficha 2237763. 
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Anexos 21: Captura de pantalla donde se evidencia la interacción de los aprendices de la ficha 2238051 
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Obligación Contractual 8 - Evidencia: Se recibió kit de micro bit para uso en calidad de facilitador. 

Anexos 22: Captura de pantalla donde se remitió el acta de recepción firmada 

 

 

Obligación Contractual 9: Presente informe de ejecución contractual 

 

Obligación Contractual 10 - Evidencias: Se realizó la emisión de juicios evaluativos de los cursos 

complementarios impartidos: 

Institución Educativa Villanueva 

• Curso Complementario Fundamentos de Programación: fichas 2174807, 2174845 y 2174872 

(ficha compartida con la I.E El Reposo) 

• Curso Complementario Fortalecimiento en Ciencias Naturales Para la Articulación con la Media: 

fichas 2209826, 2210417 y 2212009 (ficha compartida con la I.E El Reposo) 

• Curso Complementario Programación Básica en Microcontroladores PIC: fichas 2233966, 

2235309 y 2238051 (ficha compartida con la I.E El Reposo) 

Institución Educativa El Reposo 

• Curso Complementario Fundamentos de Programación: fichas 2174862 y 2174872 (ficha com-

partida con la I.E El Villanueva) 

• Curso Complementario Fortalecimiento en Ciencias Naturales Para la Articulación con la Media: 

fichas 2210750 y 2212009  (ficha compartida con la I.E El Villanueva) 

• Curso Complementario Programación Básica en Microcontroladores PIC: fichas 2237763 y 

2238051 (ficha compartida con la I.E El Villanueva).  

Evidencias: Anexos del 1 al 13 del presente informe. 
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Obligación Contractual 11 - Evidencias: Asistencia reuniones y/o capacitaciones 

Anexo 23: Captura de pantalla de asistencia al  Simposio Internacional de Investigación, Innovación y 

Emprendimiento. 

 

 

Anexo 24: Captura de pantalla de asistencia a las sesiones de clases del curso de programación para 

facilitadores. 
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Anexo 24: Captura de pantalla de asistencia a las sesiones de clases del curso de programación para 

facilitadores. 
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Anexo 24: Captura de pantalla de asistencia a las sesiones de clases del curso de programación para 

facilitadores. 
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Anexo 25: Captura de pantalla de asistencia a las sesiones de clases del curso de programación para 

facilitadores. 

 

 

Obligación Contractual 12: Durante el mes no se desarrolló esta obligación contractual. 

 

Obligación Contractual 13: No se ha recibido requerimiento para apoyar en la supervisión de contratos 

o proyectos especiales.  

 

Obligación Contractual 14: - Evidencias: Asistencia a reuniones y/o capacitaciones: 

Asistencia a la capacitación en seguridad vial, asistencia  Simposio Internacional de Investigación, Inno-

vación y Emprendimiento, participación curso de programación para facilitadores. (Anexos 23, 24 y 25) 

Obligación Contractual 15 - Evidencias: Se cumplió con las actividades programadas en el Diagrama 

de Gantt del mes de diciembre 2020 las cuales se encuentran soportadas en los anexos de cada obliga-

ción contractual   
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Anexo 26: Diagrama de Gantt 

 

 

Obligación Contractual 16 - Evidencias: Uso exclusivo de correo institucional  y plataforma Teams 

Microsoft  para  manejo de información, documentos, información, programas y materias con  líderes 

Sennova y  Tecnoacademia. 

Anexo 27: Pantallazos de bandeja de entrada y enviados del correo institucional y reunión plataforma 

Teams comunicación con líder Sennova y Tecnoacademia. 
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Anexo 27: Pantallazos de bandeja de entrada y enviados del correo institucional y reunión plataforma 

Teams comunicación con líder Sennova y Tecnoacademia. 

 

 

 

Obligación Contractual 17- Evidencia: Se recibió kit de micro bit para uso en calidad de facilitador. 

.  

 

Obligación Contractual 18 - Evidencias: Presente informe de ejecución contractual. 

 

Obligación Contractual 19: No aplica para mes objeto cuenta de cobro. 

 

Obligación Contractual 20 - Evidencia: Captura de pantalla del envío de la actividad final al líder 
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Obligación Contractual 28: Participación grupo de investigación Sennova, área pecuaria. Proyecto: 

Construcción Colmena Inteligente. 
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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.1397739 de 10 de marzo de 2020 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 13.568.140 

 

OBJETO DEL CONTRATO:  Prestar los servicios personales de carácter temporal como facilitador para 

brindar asesoría, orientación y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de las líneas de 

formación de la estrategia de Tecnoacademia itinerante, de acuerdo con la programación establecida, 

necesidades y con los productos de formación pactados por periodos fijos durante la vigencia 2020. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

No Obligaciones 

1. 

 

Responder oportunamente las obligaciones, peticiones, quejas, reclamos, solicitudes, y 

demás actuaciones administrativas con responsabilidad, eficacia y calidad, dando 

aplicabilidad al sistema integrado de gestión y autocontrol SIGA. 

2. Aplicar y velar por el cumplimiento del reglamento para aprendiz SENA, de manera 

pertinente a los procesos definidos por la Tecnoacademia. 

3. Apoyar y participar en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios convocados 

por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos 

formativos, diseño de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesión, alimenten el 

banco de diseño de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesión, que alimenten 

el banco de proyectos. 

4. Impartir formación para el desarrollo de habilidades y conocimientos en ciencia, tecnología 

e innovación, en aprendices de acuerdo a la programación establecida por el líder 

Tecnoacademia. 

5. Formular, orientar y gestionar, proyectos para el desarrollo de habilidades y conocimientos 

en ciencia y tecnología, en aprendices de acuerdo a la programación establecida por el Líder 

Tecnoacademia. 

6. Apoyar y participar en los eventos, concursos y actividades asignadas en la Tecnoacademia 

en comisión de servicios al interior y exterior del país. 
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7. Participar  y apoyar activamente en los planes de Inducción, sensibilizaciones, 

transferencias, divulgación del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los 

aprendices del centro. 

8. Mantener actualizado, ordenado y conservar el buen estado y tener completo el inventario 

de la Tecnoacademia Itinerante, así como velar por su correcta utilización, a nivel personal 

y por parte de los usuarios. 

9. Reportar todos los productos generados en las actividades de formación al Supervisor del 

contrato y al líder Tecnoacademia. 

10. Registrar, verificar y hacer seguimiento en el sistema Sofia Plus y Plataforma de 

Tecnoacademia de manera oportuna de todas las actividades que de acuerdo con los 

procesos, son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la información y coherencia 

con el proceso formativo tales como: a) Registro de los juicios evaluativos; b) Creación de 

rutas y asociación de aprendices; c) Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de 

aprendices previos; d) Comunicar al líder Tecnoacademia oportunamente anomalías, 

inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información, como 

requisito para la autorización del pago del periodo correspondiente. 

11. Asistir a los llamados efectuados por la entidad, con el objeto de participar en jornadas de 

fortalecimiento, transferencia y actualización de información. 

12. Apoyar al centro de formación en la elaboración de documentos técnicos requeridos para 

los procesos de adquisición de materiales y/o equipos de formación, contratación de 

mantenimientos y participar en los comités de evaluación de los procesos contractuales de 

la TECNOACADEMIA ,relacionado con su objeto cuando se requiera. 

13. Apoyar la supervisión de contratos o proyectos especiales, en caso de requerirse. 

14. Atender oportunamente los requerimientos que haga el líder de TECNOACADEMIA y/o 

supervisor del contrato. 

15. Ejecutar las actividades del contrato de manera personal e intransferible. 

16. Guardar absoluta reserva, sobre documentos, información, programas y materias que 

lleguen a su conocimiento por el desarrollo del objeto contractual. 

17. Recibir y entregar los inventarios asignados para el cumplimiento de sus obligaciones 

cuando se requiera. 

18. Presentar mensualmente la planilla de cobro de sus honorarios acompañado del respectivo 

informe de actividades y pago de la seguridad social en salud, pensión y ARL, dentro de las 

fechas señaladas por el SENA, so pena incurrir en causal de multas señaladas en el contrato. 

19. Hacer entrega del carné institucional una vez se dé por terminado el presente contrato. 

20. Sistematizar el proceso de una práctica pedagógica con una metodología de enseñanza  

aprendizaje y los recursos ofrecidos en el curso virtual de TECNOACADEMIA. 

21. Las demás que el supervisor del contrato asigne. 
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LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro Agropecuario y  de Biotecnología El Porvenir en el departamento de  

Córdoba. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  Hasta el 31 de Diciembre de 2020, sin exceder la presente vigencia 

presupuestal y empezará a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 

y ejecución indicados en este contrato. 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         10 de marzo de 2020 

 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            31 de diciembre de 2020 

                                                                                          

VIGENCIA DEL CONTRATO:    9 meses y 21 días hasta el 31 de diciembre de 2020 

 
 
VALOR DEL CONTRATO:  Cuarenta y cuatro millones ciento treinta y cinco mil pesos mcte.      

($44.135.000) 
 

SUPERVISOR: CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES  

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:  CC 32.906.328 

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $44.135.000 

VALOR EJECUTADO $44.135.000 

SALDO PENDIENTE DE 
CANCELAR AL CONTRATISTA 

$0 

SALDO A LIBERAR $0 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

No Obligaciones 

1. 

 

Se respondió oportunamente a las solicitudes de actualización de información en el sistema 

integrado SIGA. 

2. Se compartió y socializó el Reglamento del Aprendiz con los aprendices de la Institución 

Educativa Villanueva e Institución Educativa El Reposo matriculados en el programa de 

Tecnoacademia Itinerante. 

3. Se apoyó en la revisión de programas de formación propuestos para el programa de 

Tecnoacademia SENA Itinerante. 

Se asistió a la reunión con facilitadores Tecnoacademia para revisión de Syllabus Robótica. 

4. Se impartió formación para el desarrollo de habilidades y conocimientos en ciencia, 

tecnología e innovación, a los aprendices de la Institución Educativa Villanueva e Institución 

Educativa El Reposo matriculados en el programa de Tecnoacademia Itinerante: 

 

Institución Educativa Villanueva 

Curso Complementario Fundamentos de Programación: fichas 2174807, 2174845 y 

2174872 (ficha compartida con la I.E El Reposo). 

 

Curso Complementario Fortalecimiento en Ciencias Naturales Para la Articulación con la 

Media: fichas 2209826, 2210417 y 2212009 (ficha compartida con la I.E El Reposo). 

 

Curso Complementario Programación Básica en Microcontroladores PIC: fichas 2233966, 

2235309 y 2238051 (ficha compartida con la I.E El Reposo). 

 

Institución Educativa El Reposo 

Curso Complementario Fundamentos de Programación: fichas 2174862 y 2174872 (ficha 

compartida con la I.E El Villanueva). 
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Curso Complementario Fortalecimiento en Ciencias Naturales Para la Articulación con la 

Media: fichas 2210750 y 2212009  (ficha compartida con la I.E El Villanueva). 

 

Curso Complementario Programación Básica en Microcontroladores PIC: fichas 2237763 

y 2238051 (ficha compartida con la I.E El Villanueva). 

 

5. Se participó en el  grupo de investigación Sennova, área pecuaria. Proyecto: Construcción 

Colmena Inteligente. 

6. Se asistió a diferentes conferencias, EDT y Webinar programadas durante la vigencia 
contractual: Webinar educación para desarrollo sostenible, taller registro de marcas, 
Búsqueda de información de patentes, taller de registro de diseño industrial con la SIC, 
capacitación en Plataforma Tecnoacademia, Facebook Live Mini ciencias y el SENA: 12 
capítulos por 12 Tecno-parques SENA en la serie “Científico por un día”, conferencia Kizukai 
Herramientas para impulsar la productividad empresarial en Latinoamérica en tiempos de 
crisis,  asistencia en la apertura Convocatoria Sennova 2021, asistencia a la capacitación Taller 
Metodología Marco Lógico- Cadena de valor, Participación en la Socialización del Proyecto 
Sennova 2021, área pecuaria proyecto: Construcción Colmena Inteligente., asistencia reunión 
de instructores convocada por el coordinador de formación. Asistencia capacitación Región 
Andina – Eje Temático: Uso del Conocimiento, Asistencia Webinar: La integración  de las TICS 
en la formación. Caso  Israel y las innovaciones en la formación causadas por el COVID 19, 
Asistencia capacitación ABC del Artículo Científico,  Webinar: Pacto Alegre, ecosistema global 
de innovación, asistencia a la Semana Nacional de Formación Continua Especializada, Webinar 
Retos de la Industria 4.0, Asistencia Foro Diseño y Desarrollo de Software, Asistencia Taller 
Construye tu Impresora 3D, Asistencia Facebook Live: Workshop, Asistencia al minicurso: La 
Escritura Académica, Asistencia al Congreso de Electrónica, Asistencia al 1er Congreso 
Internacional “La Formación Profesional Ante la Nueva Realidad”, Asistencia a la capacitación 
“Uso y Funcionalidad del Desfibrilador Externo Automático”, Asistencia Seminario de Agrosavia, 
Asistencia a la Transferencia de Conocimiento de la Microbit, Asistencia 1er Encuentro Nacional 
de Experiencias Investigativas – Formativas SENA “ENEIF”, Asistencia Taller Desing Thinking. 
 
 

Se participó en el curso virtual Metodología y Herramientas Para Proyectos Educativos   

Sennova. 

7. Se participó y apoyó en la Inducción, sensibilización y divulgación del portafolio de servicios 

de la Tecnoacademia a los aprendices de la Institución Educativa Villanueva e Institución 

Educativa El Reposo matriculados en el programa Tecnoacademia. 

 

Se elaboraron guías de aprendizaje y planes de sesión correspondiente a las Instituciones 

Educativas Villanueva y El Reposo. 

8. Se apoyó en la recepción y verificación de los materiales de formación del programa 

Tecnoacademia recibidos en el Centro Agropecuario y de Biotecnología El Porvenir. 
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9. Se reportó mensualmente las evidencias del desarrollo de la formación de los diferentes 

cursos complementarios impartidos en el programa Tecnoacademia.  

10. Se realizó la recolección de la documentación para matricula de los aprendices en el 

programa Tecnoacademia. 

 

Se realizó el registro de los aprendices en la plataforma de sofiaplus y en la plataforma de 

Tecnoacademia. 

 

Se realizó la debida gestión de matrícula de 101 aprendices en los complementarios: 

Institución Educativa Villanueva 
Curso Complementario Fundamentos de Programación: fichas 2174807, 2174845 y 
2174872 (ficha compartida con la I.E El Reposo). 
Curso Complementario Fortalecimiento en Ciencias Naturales Para la Articulación con la 
Media: fichas 2209826, 2210417 y 2212009 (ficha compartida con la I.E El Reposo) 
Curso Complementario Programación Básica en Microcontroladores PIC: fichas 2233966, 
2235309 y 2238051 (ficha compartida con la I.E El Reposo). 
 
Institución Educativa El Reposo 
Curso Complementario Fundamentos de Programación: fichas 2174862 y 2174872 (ficha 
compartida con la I.E El Villanueva). 
Curso Complementario Fortalecimiento en Ciencias Naturales Para la Articulación con la 
Media: fichas 2210750 y 2212009  (ficha compartida con la I.E El Villanueva) 
Curso Complementario Programación Básica en Microcontroladores PIC: fichas 2237763 
y 2238051 (ficha compartida con la I.E El Villanueva). 
  

Se asoció cada aprendiz a su respectiva ruta de aprendizaje en sofiaplus. 

 

Se realizó la emisión de juicios evaluativos en cada ficha de formación. 

11. Se participó en el curso virtual metodología y Herramientas para proyectos educativos   

Sennova. 

 

Se participó en el curso de Programación para Facilitadores. 

12. Se apoyó en la consolidación de materiales para la formación en la formulación del 

Proyecto Tecnoacademia Itinerante 2021, en el marco de la convocatoria Sennova. 

13. Se apoyó al Líder Regional del programa Tecnoacademia en la formulación del Proyecto 

Tecnoacademia Itinerante 2021, en el marco de la convocatoria Sennova 2021. 

14. Se respondió oportunamente a los diferentes requerimientos realizados por el líder y por 

la supervisora de contrato. 

15. Se ejecutó el contrato de prestación de servicios de forma personal. 
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16. Se guardó absoluta reserva, sobre documentos, información, programas y materias 

relacionados a la ejecución contractual. 

17. Se apoyó en la recepción y verificación de los materiales de formación en el Centro 

Agropecuario y de Biotecnología El Porvenir. 

 

Se recibió kit de microbit para uso en calidad de Facilitador. 

18. Se presentó mensualmente la planilla de cobro de sus honorarios acompañado del 

respectivo informe de actividades y pago de la seguridad social en salud, pensión y ARL, 

dentro de las fechas señaladas por el SENA. 

19. Se devolvió el carné institucional al líder de Tecnoacademia Itinerante. 

20. Se desarrolló el curso virtual Metodología y Herramientas Para Proyectos Educativos   

Sennova. 

21. Se cumplió con los requerimientos y sugerencias del líder y de la supervisora del contrato. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO__x_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_x_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_x_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES 

Profesional G-8 


