REPUBLICA DE CCLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA

FORMATO: INVITACION A
PARTICIPAR CONVENIO
ASOCIACION ESAL

ADWA MU,
K> ==y,

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIA .,
s sl - Version: e
L T ] GESTION CONTRACTUAL “ | pag.1deds e
darta Adrieé _ o2
PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL ,
PROCESO CONTRACTUAL Fecha: 25/07/2023

INVITACION PUBLICA

PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS No. ESAL-MS022026

PARA LA SELECCION DE UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) PARA EL
DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2 Y 4 DECRETO
092 DE 2017)

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECQN()MICOS Y HUMANOS, PARA LA ATENCION INTEGRAL DE
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA
PARA LA VIGENCIA 2026.

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE
ACUERDO CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION.

08 DE ABRIL DE 2026
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PRESENTACION

El Municipio de Santa Maria invita a las personas juridicas, figuras asociativas, uniones
Temporales o Consorcios que cumplan con los requisitos sefialados en la presente Invitacidn
Publica con el fin de adelantar un proceso competitivo de régimen especial con el fin de
seleccionar enfidad sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad ESAL, para que presenten
ofertas.

Por lo anterior solicitamos elaborar la propuesta con la metodologia sefialada en la presente
INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL, con el objeto de obtener claridad vy
ofrecimientos de la misma indole que permitan una escogencia objetiva.

Los interesados podrdn consultar los Estudios Previos en la Alcaldia Municipal de Santa Maria,
ubicada en la Carmera 3 # 3 56 o en la pagna de secop I, web
www.colombiacompra.gov.co

CAPITULO |
MARCO GENERAL

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccién de confratista y al convenio
que de él se derive, serd el previsto en el régimen especial establecido en el articulo 355 de
la Constitucidn Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017, De acuerdo a ello el municipio
de Santa Maria siguiendo lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucidon Nacional, en el
cual se prescribe que el gobierno, en flos niveles nacional, departamental, distrital y
Municipal, podrd, con recursos de los respectivos presupuestos celebrar convenios con
enfidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés pUblico acordes con el Plan Nacional y los planes
seccionales de desarmrollo. Asi mismo el Decreto 092 de 2017 en su articulo 2 establece Ia
procedencia de la confratacidn con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad cuando se relnan las siguientes condiciones:

1. Que el objeto del convenio comresponda directamente a programas y actividades de
inferés publico previstas en el plan de Desarrollo Nacional o seccional, de acuerdo
con el nivel de la entidad estatal con los cuales esta busque exclusivamente promover
los derechos de personas en sifuaciéon de debilidad manifiesta o indefension, los
derechos de minorias, el derecho a la educacién, el derecho a la paz las
manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad
étnica colombiana. ‘

2. Que el contfrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una
contraprestacién directa a favor de la Entidad niinstrucciones precisas dadas por esta
al contratista para cumplir con el objeto del confrato; y
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3. Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras vy servicios requeridos para la
estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la confratacién, distinta de la
oferia que hacen las enfidades privadas sin dnimo de lucro o que, si existe, la
contratacion con entidades privadas sin dnimo de lucro represente la optimizacion
de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo. En los demds eventos, la Entidad Estatal deberd aplicar la Ley 80 de 1993, sus
modificaciones y reglamentos.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo a lo revisado en el andlisis de
conveniencia y oportunidad se ha determinado que el presente proceso contractual
cumple con las tres condiciones expresas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, razdn por
la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantard el presente convenio
de conformidad al régimen especial dispuesto en el articulo 355 de la constitucién politica
de Colombia y el Decreto 092 de 2017.

Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema
de compra publica establecido por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, toda vez que estd sujeto a las criterios establecidos por la constitucion nacional y lo
reglamentado por el gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017, sin embargo seran
tenidos en cuenta lo principios rectores de la contratacién estatal y los principios de la
funcién administrativa.

Por otro lado la Constitucién Politica de Colombia sefiala que la funcién administrativa del
sector publico, del que forma parte la Alcaldia Santa Maria, se desarrolia con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad vy
publicidad.

Tomdndose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la funcién
administrativa del estado, implica la gestidon eficiente de los recursos publicos obfeniendo el
mayor beneficio en el desarrollo de cada una de las actividades propias del presente objeto
contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos y metas trazados en el Plan de
Desarrollo Municipal.

Que por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la
funcién administrativa del estado, es procedente adopfar mecanismos, similares a los
contenidos en las disposiciones nacionales, respecto de la celebracidon convenios de
asociacién y cooperacién en cumplimiento de los principios para el ejercicio de una accién
administrativa honesta y eficiente.

Asi mismo teniendo en cuenta lo establecido en el Ariculo 4 del Decreto 092 de 2017 y de
acuerdo al estudio del sector realizado porla entidad estatal el programa de interés publico
gue desea desarrollar la entidad es ofrecido por varias enfidades sin dnimo de lucro a nivel
regional, foda vez que se cuenta con la oferta de otras entidades similares como lo son los
centros vida.
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Que de conformidad con el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, se requiere adelantar
proceso competitivo ya que el desarrollo del programa objeto del presente proceso
confractual es ofrecido por mds de una de entidad sin dnimo de lucro y corresponde a
actividades previstas en el plan de desarrollo, contratacién obedece a la ejecucién de un
programa de inferés publico de personas en situacién de debilidad manifiesta

1.1. OBJETO A CONTRATAR

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECQN()MICOS Y HUMANOS, PARA LA ATENCION INTEGRAL DE
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA
PARA LA VIGENCIA 202é.

1.2 CLASIFICACION UNSPSC- PLAN DE ADQUISICIONES

Por medio del presente documento se dejd constancia que el presente objeto contractual
se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la entfidad y estd clasificado:

copico | copDIGO O | cODIGO cobiGO

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO HOMERE QIUESCHECIN

95 12 21 .0 Hogar de ancianos

1.3.CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO DEL CONTRATO

1.3.1. Condiciones y Especificaciones técnicas:

item Servicio Unidad Cantidad

Alimentacién (desayuno, almuerzo,

1 . MES 6,5
cenaq, 2 refrigerios) para 13 personas
Kit de Aseo que incluye: lavado de

2 sabanas y cobijas, aseo habitaciones, MES 6,5

camas y asec general, para 13
personas

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA .
DEPARTAMENTO DE BOYACA EORMATE: IMAIACH A .
> G

0 PARTICIPAR CONVENIO
‘ ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ASOCIACION ESAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIA

Version:

- R PN R GESTION CONTRACTUAL P&g. 5 de 46
Sarita Adrie - 02
PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL _
PROCESO CONTRACTUAL hechs: Saj07 70

Kit enfermeria que incluye: mano de
obra. guantes, tapabocas, gasas,
Isodine, algoddn, microporo, entre
otros, para 13 personas

MES 6,5

1.4. PRESUPUESTO

Que el valor estimado para el presente convenio es la suma NOVENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS DIEZ MIL VEINTICINCO PESOS ($99.410.025) M/CTE, incluido IVA y demds
impuestos, tasas, contribuciones, estampillas, y gastos directos e indirectos que se generen,
respaldado por la entidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 202604002 de
fecha 1 de abril del 2026

1.5.DESEMBOLSOS

El Municipio girard el valor de los aportes comprometidos mediante un primer desembolso
equivalente al 20% del valor total del presente convenio al cumplimiento de los requisitos
necesarios para su ejecucion previa aprobacion de las garantias exigidas en el presente
actoy, el 80% restante se cancelard mediante actas parciales de acuerdo con el servicio y
atencién integral realmente prestado a cada Adulto Mayor, y/o actividades ejecutadas,
avaladas por el supervisor.

Los pagos correspondientes al ochenta (80%) restante, se cancelardn previo informe de
actividades, registro fotogrdfico y certificacion de cumplimiento por parte de supervisor del
convenio. Por su parte el supervisor del convenio deberd suscribir informe de supervision y
acta de recibido a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo deberd verificar el
cumplimiento del pago de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007

NOTA 1: Condiciones para efectuar cada uno de los giros. - los desembolsos se efectuaran
de acuerdo con las siguientes condiciones: 1). Presentacién de aportes a los sistemas de
seguridad social y parafiscales. 2). presenfacion de factura o cuenta de cobro con todos
los requisitos establecidos en la ley 3). Presentaciéon de informes de gjecucién del convenio.
4). presentacién de acta de recibido a satisfaccion expedida por el supervisor del convenio
en la gue acredite el cumplimiento de las actividades objeto del convenio y obligaciones.

NOTA 2: Los pagos estardn sujetos a la disponibilidad de PAC elaborado por la secretaria
de hacienda municipal para la vigencia 2026.

1.6.SUPERVISION

Se ejercerd o través de la Secretaria de integracién Social e innovacién del Municipio de
Santa Maria y/o quien haga sus veces y se encargard de vigilar el correcto cumplimiento
del objeto del convenio, velard por los intereses del mismo y tendrd las siguientes funciones
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y las que por la indole y naturaleza del convenio le sean propias.

El supervisor debe ejercer un control integral técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el proyecto. por lo cual podrd en cualquier momento exigir al asociado la
informacién que considere necesaria, asi como lo adopcién de medidas para mantener
durante el desarrollo y ejecucion del convenio las condiciones técnicas, econdmicos y
financieras existentes al momento de la celebracién de este.

El asociado debe acatar las observaciones que le imparta el supervisor por escrito, o la
Entidad; No obstante, si el asociado no estd de acuerdo con las mismas debe manifestario
por escrito al supervisor con copia al MUNICIPIO, antes-de proceder a ejecutar las
observaciones. En caso contrario, responderd solidariamente con el Supervisor si del
cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para el MUNICIPIO.

Si el asociado se rehUsa o descuida cumplir cualquier orden u observacién escrita del
Supervisor, éste le notificard por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando
especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta
notificacién no surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, el Supervisor
comunicard dicha situacién al MUNICIPIO para que este tome las medidas que considere
necesarias.

1.7. Compromisos de las partes: Para el cumplimiento del objeto del presente convenio las
partes se comprometen q:

1) Asegurar gue la dependencia encargada de los asuntos sociales suministre dentro de los
términos establecidos para ello, la informaciéon y los documentos necesarios para la
ejecucion exitosa del presente proceso.

2) Garantizar el apoyo financiero para poder realizar los servicios pactados en el convenio.

3) Asignar un funcionario para que interactien de manera coordinada con la fundacién
durante la ejecucidn de las actividades que demande el desarrollo del objeto.

4) Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del
contrato. :

5) Designar supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del presente contrato.

6) Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del convenio a plena satisfaccién,
siempre que se cumpla con el objeto convenido.

7) Desembolsar cumplidamente los valores pactados; previo recibo a satisfaccién por parte
del supervisor.

8) Las demds que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garantice su
cabal y oportuna ejecucion. '

1.8. COMPROMISOS GENERALES DE LA ESAL.
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1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

Ejecutar y cumplir el objeto del convenio, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y
las cldusulas del convenio.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados
por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
convenio.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato reohce por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contfraciuales, evitando
dilataciones y enfrabamientos.

Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social en salud aportes
parafiscales, segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, ley 1562 de 2012
y demds normas concordantes.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del convenio.

Formular oportuna y respetuosamente las sugerencias y recomendaciones que
conduzcan a la ejecucion del convenio.

En caso de no cumplimiento del objeto del convenio, la Fundacién se obliga a restituir los
fondos al municipio, y se obliga a responder civil y personalmente por el resarcimiento,
indemnizacién por los dafios y perjuicios causados al Municipio, a los subcontratistas, al
pUblico o a terceros, en desarrollo de este convenio.

1.9. COMPROMISOS DEL MUNICIPIO

1.

Asegurar que la dependencia encargada de los asuntos sociales suministre dentro de los
términos establecidos para ello, la informacién y los documentos necesarios para la
ejecucidn exitosa del presente proceso.

Garantizar el apoyo financiero para poder redlizar los servicios pactados en el convenio.
Asignar un funcionario para que interactien de manera coordinada con la fundacion
durante la ejecucién de las actividades que demande el desarrollo del objeto.

Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del
contrato.

Designar supervisor que verifigue el cumplimiento del objeto del presente contrato.
Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del convenio a plena satisfaccion,
siempre gue se cumpla con el objeto convenido.

Desembolsar cumplidamente los valores pactados; previo recibo a satisfaccién por parte
del supervisor.

Las demds que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garantice su
cabal y oportuna ejecucion.

1.10 PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y PUBLICIDAD A TRAVES DEL SECOP II

El Decreto 092 de 2017 establece en su articulo 9: “Registro de entidades privadas sin Gnimo
de lucro en el SECOP: Las entidades privadas sin dnimo de lucro que coniraten con Entidades
Estatales en desabollo del articulo 355 de la Constitucidn Politica y el presente decreto
deberdn estar registradas en el SECOP, el cudl serd el medio para acreditar los indicadores
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de idoneidad experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo definidos
por las Entidades Estatales. '

Ilgualmente, en atencién a las disposiciones de gobierno en linea, a la utilizacién de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (tic's), a las disposiciones de gobierno
electronico y con el fin de hacer mds eficiente y publica la entidad Estatal todas las
actuaciones derivadas del presente proceso como citaciones respuesta a observaciones,
citaciones para corroborar precio artificialmente vdlido efc. Se publicarén en el portal
hitps://www.colombigcompra.gov.co/secop-ii pues ademds de la facilidad de acceso a
este portal alll no se tiene la limitante, pues.todos los tiempos y horas se entienden hdbiles.

1.11 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Conforme a lo establecido en el Decreto 092 de 2017 “Articulo 10. Exclusidn del Registro Unico
de Proponentes (RUP). Las Entidades Estatales no requerirdn la inscripcion de las enfidades
privadas sin dnimo de lucro en el RUP para la contratacién a la que hace referencia el
presente decreto”. -

Sin embargo, las ESAL pueden aportarlo para acreditar los indices requeridos para la
capacidad financiera y organizacional.

CAPITULO 2
2.1.MODALIDADES DE PARTICIPACION

Podrdan pariicipar personas juridicas, figuras asociativas, uniones Temporales o Consorcios
conformadas por ESAL que cumplan con los requisitos sefialados en la presente Invitacion
Publica con el fin de adelantar un proceso competitivo de régimen especial con el fin de
seleccionar entidad sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad ESAL, para que presenten
ofertas.

2.2, CONTROL CIUDADANO E INTERVENCION DE VEEDURIAS:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 66 de la ley 80 de 1993 y ley 850 de 2003,
podréan desarrollar su actividad durante las etapas preconfractual, contfractual vy post-
confractuadl, en el presente proceso de seleccion y posterior contrato.

El costo de las copias y las peticiones presentadas seguirdn las reglas previstas en la ley 1755
de 2015.

2.3.LUGAR, HORA Y FECHA PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS:

Las propuestas podrdn presentarse hasta antes del vencimiento del plazo establecido por la
entidad, que se encuentra definido en el cronograma general, de conformidad con la hora
legal colombiana que serd consultada por la entidad, en el SECOP L.
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2.4.PROPUESTAS PARCIALES

No se acepta la presentacién de propuestas parciales. En todo caso el Municipio no hard
adjudicaciones parciales.

2.5. FACTORES DE SELECCION

Condiciones de la Propuesta: La propuesta se presentard en la plataforma SECOP . Estardn
a cargo de la ESAL todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su
propuesta. El municipio de Santa Maria, en ningln caso serd responsable de los mismos.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre las entidades
y el municipio de Santa Maria deberdn estar escritos en castellano, en caso confrario no se
tendrdn en cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos soporte de la propuesta que se encuentren en idioma extranjero, deberdn
acompanarse de una fraduccién al castellano. Para efectos de interpretacion de la
propuesta prevalecerd el texto en castellano. En caso de no estar fraducidos no serén
tenidos en cuenta para efectos de evaluacion.

Requisitos Habilitantes: Las entidades sin dnimo de lucro deberdn cumplir con la
documentacion exigida en este capitulo, para que el municipio de Santa Maria pueda
realizar los andlisis y verificaciones correspondientes:

2.5.1. Capacidad Juridica: Los documentos que se relacionan a continuacién serdn objeto
de verificacidon y serd de cardcter obligatorio presentarlos al momento del cierre de la
invitacién publica. Por tanto, en el traslado de la evaluacién los oferentes no podrdn
completar, modificar o mejorar sus ofertas; seguin lo establece el numeral 8, del Articulo 30
de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los arficulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993, en el articulo 44 de la Ley 1952 de 2019, articulo 60 de la Ley 610 de
2000, articulo 5 de la Ley 828 de 2003; articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011,
y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, para lo cual
serd presentada Ceriificacion, diligenciada y suscrita por el Oferente o su Representante
Legal en caso de Personas Juridicas.

lgualmente, los interesados en participar en este proceso deberdn tener en cuenta el
contenido del arficulo 50. de la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administratfivas”, en cuyo tercer
inciso se establece: "El no pago de las multas agui sefaladas inhabilitard a la persona natural
o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se frate de
procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999
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En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan
parte del consorcio o unién temporal deberdn presentar este ceriificado debidamente
suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefalado.

2.5.1.1 Carta de presentacién de oferta. Para acreditar la capacidad juridica inicialmente se
deberd aportar la carta de presentacién de la Oferta, conforme al modelo suministrado por
la Entidad. La carta de presentacién deberd estar firmada por el Representante Legal de la
persona juridica o proponente plural, indicando su nombre, documento de identidad,
direccion de correspondencia, comeo electrénico y demds datos requeridos en el formato
suministrado con el pliego de Condiciones o documento equivalente. La suscribira el
representante legal si se trata de personas juridicas; persona designada y facultada para
representarlo en caso de consorcio o unidn femporal; o apoderado o autorizado mediante
poder debidamente oforgado. El representante legal o quien suscriba la caria debe
encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato. En la
carta de presentacion el proponente deberd manifestar bajo la gravedad de juramento que
ni él o algunos de sus integrantes si el mismo es un consorcio o una unién temporal se
encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones
o conflictos de intereses establecidas en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 y demds normas pertinentes. En ella ademds se debe manifestar el
conocimiento, aceptacién y cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos.

Poder: Cuando el oferente actle a fravés de apoderado deberd acreditar mediante
documento debidamente otorgado, con anterioridad a la presentaciéon de la oferta, que su
apoderado estd expresamente facultado para presentar la oferta y para participar en las
audiencias a desarrollarse en el franscurso del cronograma del proceso.

2.5.1.2 Certificado de existencia y representacién legal. De acuerdo con lo determinado por
la normatividad vigente, para los proponentes obligados deberdn presentar este documento
el cual llenard los siguientes requisitos:

La fecha de expedicién no debe ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso; la fecha de constitucién no inferior a dos (2) afios anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso; un término de duracién de la sociedad no inferior al término
de ejecucidn del contrato y dos (02) afios mds; Ultima renovacién debe ser el afio 2026.

En caso de consorcio, unidn temporal o promesa de asociacién futura, todos los integrantes
deberdn cumplir con las condiciones requeridas en el presenie numeral.

Si es persona Juridica y el cerificado no lo contempla o en caso de existir limitaciones
estatutarias frente a las facultades del representante legal, deberd anexar documento de
las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el confrato
y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente
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Si no estd obligado a presentar este documento, deberd acreditarlo mediante oficio donde
se vincula la normatividad que lo exonera.

En caso de consorcio o unién temporal, integrado por personas juridicas, todas y cada una
de estas, deberd allegar alguno de los documentos antes relacionados.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal
para la presentacién de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente
Copia del Acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice
al Representante Legal para la presentacién de la Propuesta, la suscripciéon del contrato, y
para actuar en los demds actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar
adjudicatario.

El objeto Social de la sociedad debe comesponder con el Objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracidn y ejecuciéon del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

En el evento que se fraie de personas juridicas pUblicas o privadas de origen extranjero,
ademds del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberd acreditar su existencia vy
representaciéon legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacién no menor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la
Persona o Personas que tengan lo capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de
su propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior
con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos
del Cédigo General del Proceso, y las demds normas vigentes.

Si se frata de sociedades exiranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la
Convencidn sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos pUblicos
extranjeros”, se tendrdn en cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado
con sociedades exiranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el gjercicio
de su objeto social, tendrd validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento
otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberd velar porgue la
autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensidon
del objeto social, documento éste que se deberd apostillar. En el evento en el cual, en un
Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se autentican los documentos no
tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad vy sobre el ejercicio del
objeto social de la misma, el interesade podrd solicitar dichas certificaciones ante la
autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones
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deberdan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.
Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pafs, el
inferesado podrd acudir ante el Cénsul Colombiano quien podrda certificar que tuvo a la vista
las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes
del respectivo pais. En este caso, como la Convencidén no se aplica a los documentos
ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, deberd seguir el tramite
ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
abonard la firma del Consul.

Si se trata de un consorcio o una unién temporal, Cada una de las personas que los integren
deberdn presentar su respectivo certificado expedido por la Cdmara de Comercio con
antfelacién no mayor a freinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion, en donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2026. Adicionalmente,
deberd adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual
deberd indicarse al menos:

e Fl objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
confratar.

e i la participacién es a fitulo de Consorcio o Unidén Temporal y las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidén
Temporal en el mismo.

e Sise frata de una Union Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extension de
la participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo
contrario el Municipio de Santa Maria considerard que la propuesta fue presentada por
un Consorcio. '

e La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de confratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y
CINCO (5) ANOS MAS. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los infegrantes
del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucién v liquidaciéon del Contrato.,

e La designacion de la persona que tendrd la representacién legal del Consorcio o de la
Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado
el confrato no podrd haber cesién de este entre quienes integran el Consorcio o Unidn
Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Santa Maria asi lo autorice.

2.5.1.3 Autorizacion para presentar oferta y/o suscribir el contrato (Acta de Junta de Socios,
Junta Directiva, ete.). Las personas juridicas proponentes, en caso de ser necesario, deberdn
anexar a la propuesta el acta de la junta directiva, asamblea o junta de socios etc.,
expedida dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn, en la cual se autorice al representante legal a presentar oferta, firmar
y ejecutar el contrato, en el evento que les sea adjudicado.
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Cuando se trate de un Consorcio o Unién Temporal conformado por dos o mds personas
juridicas, todas deben presentar el cerfificado de existencia y representacion legal y la
auforizacion al representante legal para comprometer a la persona juridica por el valor de
la propuesta y para firmary ejecutar el contrato; dicha autorizacién debe haberse conferido
con anterioridad a la fecha y hora de cierre previstas para la recepcion de ofertas y deberd
ser concordante con la informacion regisirada en la cédmara de comercio.

2.5.1.4 Manifestacion de No Encontrarse Incurso en Causal de Inhabilidad o Incompadtibilidad.
El proponente deberd aportar certificacidn, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el
oferente o su representante legal en caso de ser persona juridica, con fecha comrespondiente
a la del cierre de presentacion de oferfas del presente proceso, donde acredite no
enconfrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar,
ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley
80 de 1993, arficulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demds normas
concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente al Municipio de Santa Maria.
En caso de consorcio o union temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan
parte del consorcio o unién temporal deberdn presentar este cerfificado debidamente
suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefalado

2.5.1.5 Cédula de ciudadania del represenfcn’re legal de Io persona juridica, Consorcio o
unién temporal.

En el caso de Consorcio o Unidn Temporal se debe anexar el documento de identidad de
cada uno de los infegrantes que la conforman y del representante legal de estas cuando
sea persona diferente a los miembros.

2.5.1.6 Definicién de la situacién militar / Libreta militar En el evento de oferentes o el
representante legal de mismo sea género Masculino y en cumplimiento de lo establecido
por la Ley 48 en su articulo 36: CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE LA DEFINICION DE
SITUACION MILITAR. <Arficulo modificado por el arficulo 111 del decreto 2150 de 1995. El
nuevo texto es el siguiente:> Los colombianos hasta los 50 afios, estén obligados a definir su
situacién militar. No obstante, las entidades publicas o privadas no podrdn exigir a los
particulares la presentaciéon de la libreta militar, comrespondiéndoles a estas la verificacién
del cumplimiento de esta obligacién en coordinacion con la autoridad militar competente
Unicamente para los siguientes efectos:

Celebrar contratos con cualquier entidad publica;

Ingresar a la carrera administrativa;

Tomar posesidon de cargos publicos, y

Obtener grado profesional en cualguier centro docente de educacion superior.

El oferente debe presentar la libreta militar de la persona natural o del representante legal
de la persona juridica o certificaciéon de definicién de la situacion militar.
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2.5.1.7 Cerlificado de antecedentes fiscales (boletin vigente). El Proponente con su
propuesta debe anexar el comrespondiente certificado expedido por la Contraloria General
de la Repuiblica indicando que el proponente no se encuentra sancionado fiscalmente, el
cual debe presentar una fecha de expedicién no mayor a noventa (90) dias calendario al
plazo méximo para la presentacién de la propuesta del presente proceso de seleccion. En
caso de personas juridicas se debe presentar el de la organizacién y el del representante
legal. En caso de asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada
uno de los asociados y el del representante legal.

2.5.1.8 Cerlificado de antecedentes disciplinarios (boletin vigente). El Proponente con su
propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido porla Procuraduria General
de la Nacién indicando que el proponente no se encuentra sancionado disciplinariamente,
el cual debe presentar una fecha de expedicion no mayor a noventa (90) dias calendario al
plazo méximo para la presentacion de la propuesta del presente proceso de seleccidn. En
caso de personas juridicas se debe presentar el de la organizacién y el del representante
legal. En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada
uno de los asociados y el del representante legal.

2.5.1.9 Consulta en linea de antecedentes judiciales. De conformidad con lo estipulado en
el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Antitrdmites), se suprimié el documento
certificado judicial, por lo que ninguna persona estd obligada a presentarlo para trédmites
con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Santa Maria requiere
conocer los Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente
proceso de seleccion, realizard la consulta en linea a través de la pdgina web que esté
habilitada para el efecto y aplicard las siguientes reglas:

En caso de ser persona juridica, se consultardn los antecedentes judiciales de ésta y de su
Representante Legal. ’

En el caso de propuestas conjuntas, se consultardn los antecedentes judiciales de cada uno
de los integrantes de la unidn temporal o el consorcio, segin comresponda.

2.5.1.10 Certificacién de Ausencia de Multas y sanciones. La entfidad verificard el Certificado
en el Registro Nacional De Medidas Correctivas RNMC. Si es persona juridica se verificard el
de su Representante Legal. Si se frata de Consorcios o Uniones Temporales, se deberd allegar
copia del certificado de todos los integrantes.

2.5.1.11 Cerlificado de Antecedentes judiciales de no estar inhabilitado por delitos sexuales
cometidos conira menores de edad. El proponente deberd aportar con su oferta los
respectivos certificados en los cuales conste que el proponente y ninguno de sus integrantes
en caso de ser plural, para el momento del cierre del proceso y para la suscripcién del
contraio, reportan antecedentes por delitos sexuales cometidos contra menores de edad,
de conformidad con lo establecido en la ley 1918 de 2018 reglamentada por el decreto 753
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de 2019. El cerfificado debe ser expedido con fecha no mayor a 30 dias calendario, no
obstante, el Municipio verificard lo pertinente en la pagina web respectiva.

2.5.1.12 Registro Unico Tributario (RUT). El proponente deberd presentar el Registro Unico
Tributario vigente expedido por la DIAN. Cuando se frate de consorcios o uniones
temporales, deberdn presentar este documento los miembros que la conforman y el
representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros.

2.5.1.13 Certificacién con la cual acredite el cumplimiento de las obligaciones sefialadas en
el articulo 50 de la ley 789 de 2002 En caso de que el proponente sea persona juridica,
deberd acreditar el pago de los aportes parafiscales de sus empleados a los sistemas de
Seguridad Social, ARL, pensiones y aportes a las cajas de compensaciéon familiar, ICBF y SENA,
mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal cuando éste exista por requerimiento
de Ley, o por el Representante Legal durante un lapso equivalente a que exija el respectivo
régimen de confratacién para que se hubiere constituido la sociedad y nunca podrd ser
inferior a seis (6) meses anteriores al cierre. (Art. 50 Ley 789 de 2002 y 2800 de 2003).

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de ciemre del presente proceso de
seleccién, ha redlizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos
seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd
aportar la declaracién agui exigida.

En caso de gue el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe bajo la gravedad de
juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

2.5.1.14 Compromiso Anticorrupcion. Los Proponentes deben suscribir el compromiso
antficorrupcién en el cual manifiestan su apoyo imrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualguier ofra persona que en el Proceso de
Contratacién actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para
la ferminacién anficipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales. :

2.5.1.15 Documento de Constitucién del Consorcio o Unién Temporal: El proponente indicard
en la carta de presentacion (ANEXO 1) cuando su participacion sea a titulo de CONSORCIO
O UNION TEMPORAL, y anexard necesariamente a la propuesta el documento de
constitucion suscrito por todos los miembros, en el cual se designe la persona que, para todos
los efectos, representara al consorcio o unién temporal y se sefialen las reglas bdsicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. En el caso de la Unién Temporal, en el
documento se sefialardn ademds los términos y extension de participacién en la propuesta
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Y €n suU gjecucion, los cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo, expreso
y escrito por parte del Municipio de Santa Maria.

Adicionalmente el documento de constitucién deberd indicar: El objeto del consorcio o
Unién Temporal que serd el mismo del contrato, el tiempo de duracién que no serd inferior al
plazo del eventual contrato y un afio més. La constitucién del Consorcio o Unién Temporal
deberd haberse realizado con anterioridad a la fecha de presentacion de la propuesta. La
no presentacion de este documento constituye causal de rechazo. En caso de que el
documento de constitucién no indique si la propuesta se presenta en consorcio o Unidn
Temporal se entenderd que es en Consorcio.

2.5.1.16 Declaracién juramentada donde consta tener plena capacidad para contratar El
proponente deberd allegar certificacién donde conste que tiene plena capacidad para
celebrar contratos con enfidades publicas, sin tener limitacién alguna para ejercer la
capacidad juridica como persona.

2.5.1.17 Garantia de Seriedad de la Oferta: La propuesta deberd acompafarse de una
garantia bancaria o de una pdliza otorgada por una entidad bancaria o compaiia de
seguros, legalmente establecidas en Colombia, la cual serd equivalente al:

Diez por ciento (10%) del valor total del.presupues’ro oficial, estimado para el presente
proceso de Seleccién.

Beneficiario: Municipio de Santa Maria, con NIT 800.029.386-6

Afianzado: El oferente _

Vigencia: cuatro (4) meses contados desde la presentacion de la oferta.

Asegurado: Municipio de Santa Maria

Objeto: Garantizar irevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo de
PROCESO DE CONTRATACION No. ., Cuyc objeto es * "

Nota: Este amparo debe estar vigente hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento
del contrato

La péliza deberd senalar de manera expresa los siguientes amparos:

e La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcion del contrato se prorogue, siempre y cuando esas prémogas ho
excedan un término de fres meses. :

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones
del contfrato

e El refiro de la oferta después de vencido el témino fijado para la presentacion de las
propuestas.

Direccion: Carrera 3 # 356/ Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cédigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARI‘A

FORMATO: INVITACION A
PARTICIPAR CONVENIO
ASOCIACION ESAL

Versién:

ol Y, e 5
- T I i GESTION CONTRACTUAL PAg. 17 de 46
%ﬁi IG mdrl - PROCEDIMIENTO: PLANEACION D -
s EL .
PROCESO CONTRACTUAL rocha: 26/07/2023

Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, la garantia deberd tomarse a nombre
del Consorcio o Unién Temporal, indicdndose para tal caso, el nombre de todos y cada uno
de sus infegrantes.

Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima se deben presentar con la
propuestia.

En el evento que se genere una prémoga en los plazos inicialmente establecidos para la
redlizacion del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta
deberd prorrogarse de conformidad con lds reglas anteriormente sefialadas.

Esta garantia debe ser expedida por una compaiiia de seguros legalmente constituida en

Colombia y el oferente deberd adjuntar la garantia y el recibo de pago correspondiente.

La garantia se hard exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el
contrato denfro del término establecido en la presente contratacion.

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccién de la pdliza dentro del
término fijado para ello, la entidad RECHAZARA Ia oferta, bajo el entendido que la misma no
ofrece la seriedad exigida en los presentes Estudios Previos y respectivo Pliego de
Condiciones. Igual fratamiento se dard al oferente si con la propuesta no presenta dicha
garantia. '

2.5.1.18 Registro Unico de Proponentes (RUP): El RUP Fue creado por el articulo 6 de la Ley
1150 de 20073, y se constituye como el medio idéneo para verificar las condiciones de los
proponentes en procesos de contratacién publica. El Certificado del RUP es plena prueba
de los requisitos habilitantes, a los que se refiere el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. No
obstante, el Decreto 92 de 2017, en el articulo 10, tiene una regla especial y excluye el uso
del Regisiro Unico de Proponentes para la contratacién reglamentada. Las entidades
estatales que contratan con fundamento en el articulo 355 de la Constitucidn no deben exigir
RUP a los contratistas ni a los proponentes. En estos procesos de contratacion, el RUP no es
un requisito habilitante, por lo tanto, si una ESAL no posee RUP no puede ser rechazada

Teniendo en cuenta lo anterior, en el presente proceso de seleccién el oferente no deberd
acreditar estar calificado ni clasificado en el registro Unico de proponentes.

2.5.1.19 Registro Nacional de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM): De conformidad con
lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante legal de
la persona juridica proponente singular o integrante del proponente plural, no podra
encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM -. Para el
efecto el proponente deberd:

Persona natural, anexar el certificado de la consulia de deudores alimentarios REDAM.
Persona juridica deberd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM
de su representante legal.
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Para los proponentes plurales deberd anexar cerfificado de consulta de deudores
alimentarios REDAM de cada uno de los representantes que lo conforman.

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefiald las
responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de
manejo de la informacién del REDAM, asi como las obligaciones establecidas en las Leyes
1581 de 2012 de proteccién de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en
consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.
En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dard el tratamiento
establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que la certificaciéon aportada
registre alguna sancién por obligaciones alimentarias.

2.5.1.20 Certificado de no estar registrado en listas OFAC: Certificacién suscrita por el
proponente bajo la gravedad del juramento de no encontrarse relacionado en ninguno
lista restrictiva de lavado de activos de ningln pais, como las denominadas listas OFAC, lista
Clinton o en listas nacionales o internacionales de organismos policiales, judiciales o de
inteligencia por posibles vinculos con organizaciones delictivas.

En caso de consorcio o unién temporal este documento debe ser diligenciado por todos los
infegrantes.

2.5.1.21 Registro de la entidad privada sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad en el
SECOP Il. La entidad privada sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad que esté
interesada en participar en el proceso de seleccién deberd estar inscrita en el SECOP Il, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

2.5.2 Experiencia de la ESAL: De acuerdo con las condiciones de complejidad del proyecto
para establecer la experiencia que sea proporcional al mismo, la cantidad de recursos que
va a comprometerse en el proyecto y los riesgos a los que estd sometido el desarrollo de
este, las Entidades sin Animo de Lucro - ESAL deben acreditar la siguiente experiencia:

2.5.2.1 Experiencia General:
N/A

2.5.2.2 Experiencia Especifica: Las entidades sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad
interesadas, para lo cual la ESAL deberd acreditar con mdximo dos (2) contratos y/o
convenios que dentro del alcance contemple la atenciéon infegral de adultos mayores, que
el valor sumado de los contratos y/o convenios presentados deberd corresponder minimo
al ciento por cienfo 100% del presupuesto oficial de la presente convocatoria expresado en
SMML (56).

2.5.2.3 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente podrd aportar uno o algunos de los documentos gue se establecen a
continuacion para que la Entidad redlice la verificacion en forma directa.
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La experiencia PUblica se acreditard asi:
- Copia del contrato o convenio y acta de liquidacién de este, suscrito por el supervisor
y/o elrepresentante legal de la entidad estatal contratante. Se verificard en el SECOP.

La experiencia Privada se acreditarg ast:

- Copia del contfrato

- Certificado en original bajo la gravedad de juramento, de recibo a satisfaccién por
el bien y/o servicio, suscrito por el representante legal de la persona juridica o persona
natural contratante.

- liguidacién del contrato suscrito entre contratante y contratista

- Copia de la factura legal con registro DIAN.

- Ceriificaciones o documentos iddneos del pago de aportes al sistema de seguridad
social en salud, derivados del conirato presenfado.

Para subcontratos:

- Para la acreditacion de experiencia de subconiratos, cuyo contrato principal fue
suscrito con particulares, se aplicardn las disposiciones establecidas previamente;
acreditando también tal condicién, el contratista principal.

- Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos
con entidades estatales, el proponente deberd aportar los documentos establecidos
previamente y aportard los que se describen a continuacién:

» Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del subcontrato,
la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratfista, del
concesionario, © consorcio.

» Certificacidn expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivé
el subconfirato, que contenga:

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo serdn vdlidas para el
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de
contratacién; es decir, dichas actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de
acreditacién de experiencia del contratista directo. En todo caso, la experiencia serd vdlida
para guien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los proponentes deberdn advertir a la entidad cuando en otfros procesos, el contratista
original haya certificado que, dentro de su confrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por
cuanto tales actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del confratista original. Para tal fin, deberdn informar a la entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificd la respectiva
subconiratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién estard en cabeza de los
proponentes y de ninguna manera dicha obligacion serd de la entidad. En aquellos casos
en los que el proponente no advierta tal situacién, la entidad no tendrd responsabilidad
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alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato de concesidn se contabilizard
como un todo y no se tendrd en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Experiencia plural:

- Respecto de oferente plural para acreditar la experiencia cada uno de los integrantes
del oferente aportard de acuerdo con su porcentaje de participacién en la figura, no
obstante, uno de los miembros deberd aportar como minimo el 50% de la experiencia.

2.5.3 Esfructura Organizacional: La ESAL deberd acreditar que tiene una estructura
organizacional, con érganos de administracion activos, estados financieros debidamente
certificados y dictaminados. Este requisito se verificard con el respectivo certificado de
existencia y representacion legal expedida por la Cdmara de Comercio respectiva y los
documentos emanados del contador, revisor fiscal y/o representante legal respecto de
estados financieros, asi como con los estatutos de la ESAL.

Por tanto, cada oferente deberd aportar copia de los estatutos y el organigrama de la
enfidad

2.5.3.1 Equipo Minimo: La fundacién debe garantizar el recurso humano necesario para el
oportuno y adecuado cumplimiento de la atencién integral de los adultos mayores, donde
incluye su alimentacién, aseo de sus espacios, lavado de ropa y dormitorios, asi como de su
cuidado y curaciones necesarias en la atencién de estos.

Comprende la informacién del personal postulado por el proponente y que en
consideracién del Municipio se requiere para efectuar un adecuado desarrollo del
convenio y estd obligado, como minimo, a contar con el siguiente personal en la ejecuciéon
del contrato, so pena de rechazarse la propuesta durante el proceso o declararse el
incumplimiento y hacer efectivos las garantias, en el caso de que el contrato se haya
suscrito.

El proponente deberd confar con el consentimiento del personal propuesto, carta de
intencién debidamente firmada segin el Anexo de los presentes pliegos de condiciones.

El proponente deberd presentar la hoja de vida del personal propuesto, firmada y, con sus
correspondientes soportes, del siguiente personal minimo:

CARGO FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA MINIMA
EXIGIDA

El proponente, deberd aportar con la oferta hoja de
vida firmada con todos los Anexos documentales del
auxiliar de enfermeria, contando como minimo como
auxiliar de enfermeria y contar con cursos bdsicos en
atencién integral al adulto mayor y administracién de
medicamentos, con minimo dos afos de experiencia.

AUXILIAR DE ENFERMERIA
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El proponente, deberd aportar con la oferta hoja de
vida firmada con todos’los Anexos documentales del
preparador de alimentos

Minimo con formacién de bachiller con concepto de
manipulacién de alimentos vigente. Porcentaje de
dedicacidn al proyecto 100%

El proponente, deberd aportar con la oferta hoja de
PROFESIONAL DE APOYO EN vida firmada con todos los Anexos documentales.
ASEQ Con minimo un afio de experiencia especifica en
centros geriatricos.

MANIPULADORA DE ALIMENTOS

La Administracién Municipal se reserva el derecho de verificar la informacién contenida en
estos documentos.

Si el personal minimo propuesto no cumple con los requisitos exigidos en los pliegos de
condiciones o documento equivalente, la propuesta serd rechazada. Una vez La Alcaldia
apruebe el personal minimo propuesto, éste solamente podrd ser cambiado durante la
ejecucion de la etapa del proyecto para la cual fue vinculado, con consentimiento previo
por parfe de la Alcaldia.

El oferente deberd exigirles a los profesionales aprobados, antes de la suscripcién de los
coniratos de prestacion de servicios, que éstos se encuentren vinculados al sistema de
seguridad social, y en consecuencia aporten a planes obligatorios de salud, pensidon y ARL.
El oferente seleccionado, ademds podrd contar con el personal de apoyo técnico y
logistico que requiera para el desarrollo del proyecto, para lo cual deberd propender
porque todo este personal sea residente del drea donde se desarrolla el proyecto. Para
estas vinculaciones requiere del visto bueno del supervisor. El Municipio de Santa Maria
podrd solicitar por escrito al oferente seleccionado el reemplazo de cualquier persona
vinculada al proyecto. Esta peticion serd de obligatorio cumplimiento para la entidad

NOTA: En los valores unitarios del presupuesto oficial se encuentran incluidos los costos del
anterior personal. En caso de aprobarse el cambio por parte del Municipio de Santa Mariq,
el personal deberd reemplazarse por uno de igual o mejores caracteristicas que el exigido
en este documento.

2.6. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
Criterios de evaluacién (100) puntos: Se tendrd en cuenta para la ponderacién

Unicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas. las cuales se calificardn de la
siguiente manera:

Criterio de Evaluacion Puniaje
A.- Correspondencia del objeto de la ESAL ] 30
B.- Capacidad del personal de la ESAL 35
C.- Experiencia de la ESAL 35
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! Total Puntos Posibles | 100 |

A.- Correspondencia del objeto de la ESAL (30 puntos): Las entidades privadas sin dnimo de
lucro en sus documentos constitutivos definen el drea de interés de su accidn, la cual estd
relacionada con la intencién de los fundadores y de los donantes. La coincidencia entre el
objeto de la entidad privado sin édnimo de lucro y el programa o actividad del plan de
desarrollo, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales
propositos. Esta condicidn se evaluard de lo siguiente forma:

Descripcion del objeto social Puntgje
Puntual al objeto de la convocatoria 30 Puntos
Similar al Objefo de la convocatoria . 10 Puntos

Criterio del objeto social: Proteccidn y/o atencién integral a adultos mayores.

B.- Capacidad del personal de la ESAL (35 puntos):

Perfil Condicién por acreditar Puntos
El proponente que oferte adicional una hoja | 35 Puntos
de vida de un(a) auxiliar de enfermeria, con
experiencia minimo de 2 afos en centros de
proteccion y/o hogar geridtrico.

Si el personal acredita experiencia minima de | 15 Puntos
dos afos de experiencia en general.
Si el personal acredita experiencia minima de | 10 Puntos
un ano de experiencia en general..

AUXILIAR DE ENFERMERIA (1)

Nota: Para el otorgamiento del puntaje aqui sefalada se deberd aportar hoja de vida y
copia de los respectivos soportes que demuestren el cumplimiento de los requisitos para
acceder a dicho puntagje.

Se oforgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacién de este
puntaje adicional o, que los presentados no cumplan con los requisitos solicitados.

C.- Experiencia de la ESAL (35 puntos): La experiencia requerida debe estar asociada con el
éxito en programas desarrollados por lo entidad privada sin &nimo de lucro similares o afines
al programa o actividad prevista en el plan de desarrollo, y debe ser proporcional al alcance,
el valor y la complejidad del proyecto, asigndndole un puntaje de 30 puntos, la cual se
evaluard de la siguiente forma:

Requerimiento Condicién Puntos
A la Enfidad Sin Animo de Lucro -ESAL- que acredite
hasta un méximo de dos (2) convenios o contratos como | 35 Puntos
experiencia adicional a la minima exigida, cuyo objeto

Factor de
Experiencia ***
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corresponda a la atencién integral de poblacién adulta
mayor, se le asignard el méximo puntgje, el cual serd
verificado con base en el nUmero de convenio y/o
contrato reportado en el documento “Lista de convenios
del proveedor con el sector pUblico o privado en el
SECOP Iy II"; en caso de acreditar menos de dos (2)
convenios o coniratos, el puntaje se asignard de manera
proporcional aplicando Ia regla de tfres simple.

*** Esta verificacion se realizard Unicamente a fravés del DOCUMENTO DENOMINADO LISTA
DE CONTRATOS Y/O CONVENIOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO, del
SECOP Iy Il, el cual debe estar corectamente diligenciado.

2.7.  CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente; en caso de empate, la
enfidad dard aplicacién a lo establecido en el decreto 1860 de 2021 y segUn lo siguiente:

CRITERIOS DE DESEMPATE

CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios exiranjeros. )

Para la acreditacién del ofrecimiento de
bienes y servicios nacionales prestados por
una persona juridica constituida en el pais;
se hard. a través del certificado de
existencia y representacién legal, en el cual
se verificard, si el domicilio de la persona

juridica estd dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la violencia
infrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
infrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o} participen
mayoritaricmente

-La condicién de Mujer Cabeza de Familia
y la cesacion de la misma, se acreditard
mediante declaracion notarial, en la que
conste las circunstancias bdsicas de la
misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993 - segun el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008, Las situdciones de violencia que dan
lugar a la atencidn de las mujeres, sus hijos
e hijas, se acreditardn con la medida de
proteccién expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse
requisitos adicionales que dan lugar a la
atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se
acreditardn con la medida de protecciéon
expedida por la autoridad competente.

Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de

2008, la medida de proteccidon la debe
impartir el comisario de familia del lugar
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representacién o con
estatutarios respectivos. Para el proponente

donde ocurrieron los hechos y a falta de
este el juez civil municipal o promiscuo

municipal, o la autoridad indigena - en los
casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas —. La medida de
proteccidn se debe emitr en una
providencia motivada. Por lo tanto, este
documento permite acreditar la situacién
de mujer victima de violencia intrafamiliar. -
En el caso de las personas juridicas, la
parficipacién se acredita con el
correspondiente certificado de existencia y
los documentos

plural ademds se debe aportar el acta de

constitucién en la que se evidencie la

participacién de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su nédmina estd en
condicién de discapacidad a la gue se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unidn
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferfa.

con discapacidad en

La persona natural, el representante legal

de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certifique el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o de sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso

de seleccion. El proponente deberd
acreditar el nUmero minimo de personas
su planta de
personal, de conformidad con lo sefalado

en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debe estar vigente en la
fecha del cierre del proceso de seleccién

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pensidon de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.

La persona natural, el represenfante legal

de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificard, bajo la

gravedad de juramento, el nUmero total de

frabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes

gue cumplan con lo aqui sehalado a la
fecha de cierre del proceso de seleccidn

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, gue por lo menos

El proponente deberd acreditar que por lo
menos el 10% de sus trabajadores
pertenece a estas poblaciones, allegando
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diez por ciento (10%) de su némina
perfenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

la correspondiente certificacién de la
pertenencia a las poblaciones indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenguera,
Rom o gitanas, expedida por el Ministerio

del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracién o
reincorperacion o de la persona juridica en
la cudal participe o) participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso
de reincorporacién, y/o personas juridicas
en las cuadles parficipe o participen
mayoritariamente.

del
reincorporacion de las personas o de la

en proceso de

El proponente deberd allegar certificacion
proceso de Reintegracién o

persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas
reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion vy la
Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en

proceso de reincorporacion o)
reintegracién, o una persona juridica en la
cual participe o] participen

mayoritariamente, vy, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacidon o
reinfegracién, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o)
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

de la misma,
declaraciéon notarial, en la que conste las
circunstancias bdsicas de
anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de'la Ley 82 de 1993 - allegar
certificacion del proceso de Reintegracién
o reincorporacién de la persona o de la

conste

La acreditacion, de acuerdo al literal ()

serd de la siguiente manera: - La condicion

de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién
se acreditard mediante

la misma, lo

persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién - ARN. - Documento de
conformacién del proponente plural, en el
gue se evidencia su parficipacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural. La acreditacién de
acuerdo al literal (b) serd de la siguiente
maneraq:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia
y la cesacién de la misma, se acreditard

mediante declaracién notarial, en la que
las circunstancias bdsicas de la

misma, lo antferior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de

1993
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- dllegar certificacion del

proceso de
Reintegracion o reincorporacién de la
persona o de la persona juridica en la cual
parficipe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién — ARN.

- Certificado de experiencia y/o coniratos

que acrediten el 25% de la experiencia
acreditada en la oferta.

La acreditacién de acuerdo dl literal (c)

serd de la siguiente manera:
- Mediante el certificado de existencia vy

representacién o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademds se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la
participacién de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente  plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién
de Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales con el certificado de existencia y
representaciéon legal.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el
certificado de existencia y representacion
legal de sus miembros, en el cual se
evidencie estar constifuido por micro y/o
pequefas empresas, cooperafivas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a Mipymes, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduriac  del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta
preseniada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperatliva o
asociacién  mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperafiva o asociacion mutual aporte

El oferente acreditara con la presentaciéon
del Registro Unico de proponentes, estados
financieros con corte a 31 de diciembre del
ano anterior. Para la oferta presentada por
un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo con el literal
(a) serd de la siguiente manera:

- Mediante el cerfificado de existencia y

representacion legal de los integrantes del
proponente ‘plural La acreditacién de
acuverdo al literal (b) serd de la siguiente
manera:

- Ceriificado de experiencia y/o contratos

gue acrediten el 25% de la experiencia
acreditada en la oferta.
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minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociaciéon
mutual ni sus accionistas, socios ©
representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del
proponente plural

La acreditacién de acuerdo al literal (c)
serd de la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y
representacién o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademds se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la
parficipacion de sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

se acredita con el certificado de existencia
y representacion legal de la sociedad en el
que conste que reune los requisitos del
arficulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta

norma establece que «Tendran la
denominacion de sociedad BIC todas
aquellas compahias que sean constituidas
de conformidad con la legislaciéon vigente
para tales efectos, las cuales, ademdas del
beneficio e inferes de sus accionistas,
actuardn en procura del interés de la
colectividad y del medio ambientey
Sorteo por balota.

12. Utllizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
deberd haber sido previsto previamente en
los Documentos del Proceso.

NOTA: S| APLICA PARA ALGUNO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE SENALADQOS, DEBERA
ANEXAR LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE PARA ACREDITAR DICHO FACTOR EN EL
MOMENTO DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

Si persiste el empate se utilizard un método aleatorio para seleccionar a la entidad
ganadora.

Para dar aplicacion al numeral anterior, se procederd a elegir el ganador mediante el sorteo
por balotas, para lo cual, en Audiencia previamente informada por la enfidad, los
Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas escogerdn las balotas
y se adjudicard a aquel que obtenga el nimero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberdn sacar las balotas se realizard segin el
orden de presentacion de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la
propuesta. En caso de no asistir ningln representante o delegado de alguna de los
proponentes empatados, la balota serd elegida por un representante de la Secretaria de
Intfegracion Social y Productividad.

2.8. PROPUESTAS ALTERNATIVAS
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En ningUn caso se aceptardn propuestas alternativas.

2.9.

VALIDEZ MiNIMA DE LA OFERTA

Las propuestas deberdn tener una validez minima de Treinta (30) dias, contados a partir de
la fecha de presentacién de la oferta inicial de precio.

2.11

RECHAZO DE LAS PROPUESTAS IRREGULARES

El Municipio de Santa Maria rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1.

10.

1.

12.

13.

Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la
descripcién técnica minima exigida en la presente invitacion.

Cuando el proponente no presente la fotalidad de los requisitos minimos Habilitantes
exigidos en el presente proceso

Cuando la entidad verifique por si misma que el oferente no relne la totalidad de los
requisitos minimos Habilitantes exigidos en el presente proceso

Cuando se encuentre gue el proponente esté incurso en alguna de las
incompatibilidades o inhabilidades previstas en la Constitucién o en la Ley.

Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o
en la contenida en los documentos certificados anexos a la propuesta.

Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido
en el presente proceso de contratacion.

Cuando se verifique que una persona ha presentado oferta mds de una vez, ya sea
en forma individual o haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones
temporales, consorcios, sociedades, cooperativas etc, en cuyo caso serd causal de
rechazo de la propuesta para esta persona natural junto con la persona juridica, si se
presentarle caso, sin importar que con ella quede eliminada ofra persona juridica que
sélo esté inscrita una vez. _

Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucidén del contrato para la ejecucidén
del mismo. :

Cuando se presente confabulacién entre los proponentes que alteren la aplicacién
del principio de Seleccién Objetiva.

Cuando el proponente no oferte la totalidad de los items requeridos por la entidad
con la especificacion exacta de las caracteristicas técnicas.

Cuando las propuestas que sean enviadas por correo electrénico, fax o cualquier otro
medio felemdtico.

Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha
Limite, conforme a los términos indicados en el presente proceso de seleccién del
conftratista. En este caso, serdn rechazadas Cuando el oferente no acredite la
experiencia respectiva en los términos estipulados.

Cuando se evidencie y/o presente alteracién de documentos o duda juridica que
induzca al error a la administracién.
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14. Cuando después de cotejados los valores de la propuesta se evidencien errores
aritfméticos que generen alteracién del valor total ofertado.

15. Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados.

16. Cuando el oferente no tenga la calidad juridica privada sin dnimo de lucro EPSAL,

2.12 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE COMPETENCIA DE
SELECCION DE LA ESAL. '

Una vez verificados los factores de seleccidn de contratista* requisitos habilitantes del
proponente teniendo en cuanta las reglas de subsanabilidad establecidas en el presente
proceso, la directriz de Colombia eficiente y la jurisprudencia de concejo de estado se logra
determinar que ninguna entidad privada sin dnimo de lucro ESAL cumplié con el 100% de los
requisitos exigidos por la entidad, se declara desierto el proceso de seleccién y como
consecuencia de ello, si ain persiste la necesidad, se dard inicio a un nuevo proceso
competitivo de seleccidn, pudiéndose hacer los ajustes que sean necesarios a los
documentos pre contractuales, contractuales y de seleccion.

2.13 CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL ESAL
La siguiente es la cronologia del presente proceso de contratacion con proceso competitivo
para seleccionar la enfidad sin dnimo de lucro ESAL, a llevarse a cabo por la entidad

confratante:

CRONOGRAMA DEL PROCESO

 ACTIVIDAD ETAPA S

PUBLICACION  INVITACIO 08/04/2026

PUBLICA Y ESTUDIOS | Hasta la

PREVIOS PARA LA 1:00 pm | www.colombiacomprg.gov.co

CONTRATACION DE Secop I

REGIMEN ESPECIAL CON

ESAL.

PLAZO, PRESENTACION DE | 09/04/2026, | Plataforma SECOP i

OBSERVACIONES Y | Hastala | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-

ACLARACIONES A LA 1:00pm | ii

INVITACION PUBLICA

REGIMEN ESPECIAL CON

ESAL. -

RESPUESTA A LAS | 09/04/2026, | Plataforma SECORP I

OBSERVACIONES Hasta las | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
4:30 pm i

FECHA LIMITE PARA EXPEDIR Plataforma SECOP |l

ADENDAS https://www.colombiacompra.gov.co/secop-

i
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T

Hasta las
4:30 pm

e AR J
09/04/2026,

FECHA LIMITE PARA LA
PRESENTACION DE
PROPUESTAS, CIERRE DE LA
INVITACION  PUBLICA DE
REGIMEN ESPECIAL ESAL

10/04/2026,
Hasta las

4:30 pm '

Plataforma SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
1]

e Las propuestas deberdn ser cargadas en la
plataforma de SECOP Il, a mds tardar
hasta la hora y el dia fijados para el cierre
del presente proceso de seleccion

¢ No se aceptardn propuestas enviadas en
fisico o por correo

¢ No se aceptardn propuestas
complementarias o modificatorias, ni
observaciones, ni solicitudes de
aclaraciones al Pliego de Condiciones,
con posterioridad al ciere del presente
proceso de seleccidén

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP |,
presente  inconvenientes, la  ALCALDIA
MUNICIPAL DE SANTA MARIA establece el
correo electrénico contratacion@santamaria-
boyaca.gov.co para que los proponentes
puedan enviar su oferta, conforme a lo
establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE
UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECORP I, expedida
por Colombia Compra Eficiente, SOLO serdn
recibidas Ilas ofertas en este comreo
electrénico, cuando hay una indisponibilidad
del SECOP I, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente en el Certificado
de Indisponibilidad.

APERTURA DE SOBRES

4:35 pm

10/04/2026,

Plataforma SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i

INFORME DE PRESENTACION
DE OFERTAS

10/04/2026,
4:40 pm

Plataforma SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii .

PUBLICACION INFORME DE
EVALUACION ¥

13/04/2026,

10:30 a.m.

Hasta las -

Plataforma SECOP ||
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i
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REQUERIMIENTO PARA
SUBSANAR.
TRASLADO I;)EL INFORME DE Hasta
VERIFICAC[ON Y | 14/04/2026,
EVALUACION DE Lf\S alas 10:30 | Plataforma SECOP |
PROPUESTAS (PODRAN a.m. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
PRESENTAR i :
OBSERVACIONES Y
SUBSANAR DOCUMENTOS)
RESPUESTA A LAS Hasta
Plataforma SECOP |
OBSERVACIONES AL | 14/04/2026, ) ; )
INFORME DE EVALUACION. alas 1130 i}iw’r’rps.//www.colombmcompro.gov.co/secop
a.m.
ADJUDICACION @] Hasta :
DECLARATORIA  DESIERTA | 14/04/2026, Ei?@;?ﬁi%g;tmom fov g e s
DEL PROCESO alos4:30 | ps: : pra.gov. P
p.m.
FIRMA DEL CONVENIO. Hasta Plataforma SECOP i
15/04/2026, ) .
a las 9:30 _r_1i’rps.//www.colomblocompro.gov.co/secop—
ii :
a.m.

2.14 EXPEDICION DE ADENDAS:

El MUNICIPIO DE SANTA MARIA, se reserva el derecho de modificar el presente cronograma
a su libre albedrio y segin las necesidades de la entfidad, para lo cual lo hard constar por
escrifo a fravés de Adenda la cual se publicara en el portal Unico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co.

2,15 SOLICITUD PARA SUBSANACION:

En atencién a lo consagrado por Colombia Compra Eficiente, el oferente podrd subsanar
todos aquellos documentos que no signifiquen asignacion de puntaje y el plazo maximo para
la subsanacion de estos documentos habilitantes serd durante el termino de tfraslado de
informe para observaciones.

2.16 TRASLADO DE EVALUACION

El resultado de la evaluacién se publicard en el SECOP I, durante el término establecido en
cronograma del proceso, término durante el cual los oferentes podrdn presentar
observaciones a la misma, las cuales serdn resueltas por la ENTIDAD.

2.17  PRESUPUESTO OFICIAL
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Se aclara gue por la naturaleza del objeto del Convenio a suscribirse en la modalidad de
Asociacién este acuerdo de voluntades no tiene ganancia, utilidad ni édnimo de lucro por
parte de LA PERSONA JURIDICA PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO , pues se suscribe después de
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad &nimo de lucro contratista en
cumplimiento de la mutua cooperacién y eficiencia de las entidades publicas, en
cumplimiento de los fines del Estado consagrado en el Articulo 2 de la Constitucidn el Politica
de Colombia y con el fin de cumplir con las funciones administrativas propias de cada
entidad suscribiente.

La enfidad estatal para el cumplimiento del objetivo planteado cuenta con un presupuesto
oficial de Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202604002 de fecha 1 de abril del
2026, expedido por la secretaria de hacienda del municipio..

2,18 CELEBRACION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO:

La suscripcién del convenio entre las partes se realizard en el Municipio de Santa Maria, segin
los plazos definidos en el cronograma, por medio escrito la cual se publicard en el SECOP |I.

2.19 GARANTIAS

Teniendo en cuenta el objeto, las obligaciones derivadas del presente proceso, la ESAL
adjudicataria deberd constituir a favor del Municipio de Santa Maria, una garantia que
avalard el cumplimiento de las obligaciones surgidas del convenio, expedida por una
compahia aseguradora legaimente constituida en Colombia, debiendo amparar los
siguientes riesgos:

CLASEDE | NOMBREDE LA amparos que | YALORPE | sypiciencia DE LA
GARANTIA GARANTIA ~ CUBRE ST GARANTIA
10 Plazo de ejecucion
DEVOLUCION DEL i‘iseioggi”'oug ei
PAGO DEL ANTICIPO | Del valor |7 Py 9 e
CONTRATO totaldel | . P par
DE SEGURO convenio liguidar el convenio
CONTENIDO de muto acuerdo
EN UNA ' 10% Plazo de ejecucién
S ¥ del convenio y 4
POLIZA UNICA DE Del valor 3
ADQUIRIDA | CUMPLIMIENTO CALIDAD DEL fotdldsl | oS MAs que es
SERVICIO . |el plazo para
ANTE Convenio |, . )
COMPARNIA liguidar el convenio
DE SEGUROS de mutuo acuerdo
LEGALMENTE SALARIOS Y 5% sobre fogl‘;’}‘iérﬁfg‘gg
PRESTACIONES el valor gu =5
duracion del
SOCIALES E fotaldel | =00 o oo
INDEMNIZACIONES | convenio | Y
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CIVIL SMMLV | duracidn del
EXTRACONTRACTUAL | EXTRACONTRACTUAL convenio.

220 CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

En virtud al principio de responsabilidad y a la facultad de delegacién de los servidores
puUblicos, la entidad contratante delegard a un funcionario de la entidad como Supervisor
del confrato, quien ejercerd el control y vigilancia de la ejecucién del mismo y serd la
persona responsable entre ofras, de aceptar los servicios objeto del contrato, en las
condiciones establecidas en el convenio.

Se suscribe,
RUBEN DARIO GONZALEZ GARCIA
Alcalde de Santa Maria
PROYECTO REVISO APROBO
PAULA ANDREA GONZALEZ ROA DAWER RIVERA ZAMUDIO RUBEN DARIO GONZALEZ GARCIA

Cargo: Alcglde Municipal

N

Cargo: Secretario de Infegracién vy
Productividad

Vo.Bo% a 2

Cargo: Asesor de Contratacion

Vo.Bo. \’DU-Z f

Vo.B
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ANEXO 1
MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Sefores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA - BOYACA

REF: PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS No. objeto:
El suscrito , identificado con la C.C. de
actuando en representacion de la : entidad sin dnimo de lucro y de

reconocida idoneidad de acuerdo con lo establecido en la Invitacién PUblica, presentd la
siguiente propuesta para el proceso de seleccién de la referencia.

MANIFIESTO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE:

1. Conozco plenamente el contenido de la invitacién publica y no tengo reservas a los
documentos del mismo y sus respectivas adendas.

2. De conformidad con los documentos del presente proceso, me comprometo a entregar
los productos o servicios ofrecidos, teniendo en cuenta, los requisitos, compromisos y
especificaciones técnicas detalladas en los anexos técnicos de la resolucién 000335 de 2021,
los estudios previos y demds documentos del proceso.

3. Que tengo facultades plenas para contratary de comprometer a la sociedad, en cuantia
hasta de ($ ) M/CTE., de conformidad con el certificado de existencia y
representacién legal obrante en mi propuesta o por autorizacién concedida en acta del
o documento consorcial o unidén temporal.

4. Mi oferta se mantendrd vigente por un periodo de dias, contados a partir
de la fecha limite fijada para la presentacién de ofertas, de conformidad con la invitacion
publica. Esta oferta me obliga y podrd ser aceptada en cualquier momento hasta antes del
término de dicho periodo.

5. Para esta contratacion, no soy participe en calidad de oferente, en mds de una oferta.
Entiendo que esta oferta, junto con su aceptacién por escrito que se encuentra incluida en
la comunicacién de adjudicacién, constituird una obligacién contractual, hasta la
preparacién y ejecucion del convenio formal.

6. Manifiesto que los documentos que hacen parte de la presente propuesta son de cardcter
publico y pueden ser puestos a disposicién de los interesados en el proceso. No obstante, lo
anterior y de conformidad con el articulo 24 de Ley 1755 de 2015 los siguientes documentos:
tienen el CARACTER DE RESERVA.

7. Asi mismo manifiesto que en caso de adjudicar el convenio daré cumplimiento a todos los
requisitos legales aplicables al sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el frabajo cuyos
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soportes estardn disponibles en cualquier momento para la venﬂcomon por parte del
Municipio, entes de control y demds partes interesadas.

8. Que, para la fijacién de los precios, tuve en cuenta todos los impuestos y gastos necesarios
para la prestacion del objeto contractual.

9. Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 9 de la
Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecién a las
sanciones que para fal efecto establece el Cédigo Penal en su articulo 442, que he
efectuado el pago de mis aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales,
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los dltimos dos (2) meses.

10. Manifiesto que no me encuentro (ni la firma, ni el consorcio, ni la unién temporal que
represento), incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, de las establecidas
en la Constitucion Politica o en la Ley, especialmente en el articulo 8° de la ley 80 de 1993,
ley 190 de 1995, Ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes, que impidan la
participacion del proponente en el proceso y en la celebracién y ejecucion del respectivo
convenio.

11. Que el valor econémico global de mi propuesta para la ejecucidon del objeto y cada una
de las obligaciones contractuales es la suma de ($ )

12. NOTIFICACIONES O COMUNICACIONES. LA ESAL manifiesta y acepta en cumplimiento de
lo dispuesto en el arficulo 3 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con las leyes 527 de 1999
y la ley 962 de 2005, que las Notificaciones, Requerimientos, Comunicaciones, Avisos,
Citaciones y demds Actuaciones a que haya lugar en razén o con ocasién del presente
proceso, sean realizadas a tfravés del correo electronico
sin perjuicio de la responsabilidad que lo asiste de hacer seguimiento al presente proceso
personalmente o a tfravés de la pagina web.

13. Autorizo al municipio de Santa Maria para realizar notificaciones de cualguier indole al
correo electrénico indicado en este documento, el cual se entiende registrado de
conformidad con el articulo 67 del CPACA.

Aftentamente,

Aftentamente,
Nombre o Razén Social del Proponente:
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Nit,

Nombre del Representante Legal:
C. C. No. Expedida en
Direccién

Teléfonos

Ciudad

Nombre en SECORP II:

(Firma del proponente o su representante legal)
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FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la entidad
proponente) idenfificado con la cédula de ciudadania No. expedida en
, quien obra en cadlidad representante legal, quien en adelante se
denominard LA ESAL, manifiesta su voluntad de asumir de ‘manera unilateral, el presente
compromiso dentro dé presente proceso teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1.Que el Municipio de Santa Maria, en cabeza de su representante legal, Ordenador del
gasto, adelantard un proceso de contratacion para la celebracién de un Convenio estatal
que fiene por objeto es * .
2. Que esinterés y expresa voluntad del proponente apoyar la accién del Municipio de Santa
Maria, para fortalecer la transparencia en las modalidades de seleccidn, mediante el cual
se escoge al cooperante y la responsabilidad de rendir cuentas.

3. Que es mi inferés en calidad de proponente participar en el presente proceso de
contratacién precitado, asi mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la informacién
propia que resulte necesaria para aportar transparencia y eficacia al proceso contractual,
y en tal sentfido suscribir el presente Compromiso unilateral de Anticormupcién. En mi calidad
de proponente; mediante la suscripcién del presente documento, estaré asumiendo los
siguientes compromisos: :

a. No ofreceré dinero, dddiva, estipendio u otra utilidad al servidor piblico o realizar promesa
remuneratoria, directa o indirectamente para ejecutar, retardar u omitir actuaciéon alguna
dentro de este proceso de contratacién o para que ejecuten uno contrario.

b. Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos sus
empleados, dependientes, amanuenses, agentes, asesores, o cualquier otro representante,
exigiendo el cumplimiento en todo momento del ordenamiento legal colombiano y en
particular, de aguellas que rigen el presente proceso contractual.

c. No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compafia o empresa independiente,
o asesor o consultor desaten conductas delictivas en el proceso contractual o a su nombre.
d. Asi mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o representante, la obligaciéon
de: .

* No ofrecer pagos, o halagos a los servidores pUblicos del Municipio durante el desarrollo del
convenio gque se suscriba si llegase a ser favorecida mi propuesta.

* No ofrecer cualquier muestra a los Servidores pUblicos del Municipio de que pueda influir
en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente.

e. En mi cardcter de proponente me comprometo formalmente, a no redlizar acuerdos,
conductas o actos que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso
contractual, o desatar delitos especiales. '
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Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de

de

NOMBRE:
C.C.
Forma:

del afo 2026

a los

dias del mes

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cédigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co



REFUBLICA DE COLOMBIA | FORMATO: INVITACION A
DEPARTAMENTO DE BOYACA Sk TP AR N ENIE
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA SO CION AL
ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIA
Yol S P Versidn:
LT PN A x GESTION CONTRACTUAL P&g. 39 de 46
danita Adrie _ o
PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL ]
PROCESO CONTRACTUAL Frting: 23/07/2038
ANEXO 3

DECLARACION JURAMENTADA
(INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES)

Ciudad y fecha

Sefores

MUNICIPIO DE SANTA MARIA

Direccién

REF: PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS No. ' objeto:

B (o T mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania NO. .oovvveevveeieeinnnn, , AdOMICHIAO BNuiririiiiii e e

declaro bagjo juramento que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo
18 de la ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el literal ) al numeral 1° del articulo 8° de la
Ley 80 de 1993, asi: Articulo 8° (...) j) Las personas naturales que hayan sido declaradas
responsables judicialmente por la comision de delitos de peculado, concusién, cohecho,
prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, asl como sus equivalentes en
otras jurisdicciones. :

Esta inhabilidad se extenderd a las sociedades de que sean socias tales personas, con
excepcidn de las sociedades andnimas abiertas. Asi como las sanciones establecidas por
transgresién a las mismas en los articulos 26 numeral 7°y 52 y los efectos legales consagrados
en el articulo 44 numeral 1° del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la
sociedad que represento.

Tampoco me encuentro dentfro de ninguna de las prohibiciones ni inhabilidades sefaladas
enlaley 1474 de 2011.

Dado en alos del mes del 2026
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Nombre y firma del representante legal:

FIRMA:
Nombre del Representante Legal
ldentificacion:
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PROCESO CONTRACTUAL
ANEXOQ 4. )
FORMULARIO DE OFERTA ECONOMICA
Ciudad y fecha
Sefores
MUNICIPIO DE SANTA MARIA
Direccién
REF: PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS No. : objeto:
PROPUESTA:
ftem Descripcién Medida Cant, vr Vr Total
Unitario
Total
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA; ($ )
Nombre.
C.C.
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Firma:

NOTA. Este anexo es a fftulo ilustrativo y cualquier omisién de las especificaciones técnicas o
items serG asumida por el oferente quien deberd revisar minuciosamente los requisitos
exigidos en la invitacién a fin de ofertar todos los items, tiempos y especificaciones técnicas
requeridas por la entidad.
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ANEXO 5.
CERTIFICADODE DE EXPERIENCIA

OFERENTE:

1. Informacién del Proponente
Nombre
Direccién
Identificacion

2. Referencias de coniratos

FORMAS DE Fecha de Fecha de

f"’.‘"‘“‘: EJECUCION | Iniciacién | Terminacién Valor total del
re Tcuon{g .gs " Contrato (Bas+
o1 IQ aetia (Dia-mes- , | Adicion+Ajs+IVA
IL.C,UT, OTRA & (Dia-mes-afio)

7 afo)

Declaro gue la informacién aqufl consignada es veraz y autorizo a la Entidad para que
verifique dicha informacion.

Si el objeto, alcance u obligacién del contrato consignado en el presente cuadro no permite
identificar si corresponde a lo solicitado en la presente invitaciéon, dicho contrato no serd
tenido en cuenta para efectos de evaluacién y calificacion.

NOTA: El proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento que los soportes adjuntos y
que corresponden a la experiencia del proponente, asi como la informacién aqui
consignada es veridica y comesponde con la realidad.

Firma representante legal del Oferente:
Nombre:
Documento de Identidad:
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ANEXO 6.
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

En mi condicién de Representante Legal o Revisor Fiscal (si lo requiere), de (Razédn social de la
compania), identificada con Nit . debidamente inscrito en la Cadmara de Comercio
de me permito certificar o auditar (En caso del Revisor Fiscal) que de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia; los estados financieros de la
compaiia se ha efectuado el pago por concepto de los aportes comespondientes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los
Ultimos seis (6) meses.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
NOTA INFORMATIVA 1: EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS

ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE
Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA

Dada en D.C.alos ( ) del mes de de 2026.

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA (REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL)
Tarjeta Profesional (Para el Revisor Fiscal) '

NOTA INFORMATIVA 2: EN CASO DE QUE EL P.ROPONENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO Y POR
ENDE NO ESTE OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL
DEBERA INDICARLO EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tengo obligaciones con el sistema general de
seguridad social en pensiones, salud y aportes parafiscales:

FIRMA:
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ANEXO 8.
CARTA DE INTENCION Y COMPROMISO

(Personal Propuesto)

Santa Maria - Boyacd,

Senores

MUNICIPIO DE SANTA MARIA

REF. CARTA DE INTENCION Y COMPROMISO

Yo, (NOMBRE DEL PROFESIONAL), identificada (o) con cédula de ciudadania N°

expedida en . me comprometo a hacer parte del equipo de trabajo de

con NIT Ne° en caso de salir favorecido(a) vy

adjudicatario(a) del proceso de seleccién ESAL-INVITACION y el convenio resultante
del proceso cuyo objetfo es ); conla

presente carta manifiesto que, acepto el rol, obligaciones, responsabilidades, funciones y
actividades desarrolladas con la dedicacién en tiempo sefialada en la Invitacién publica y
demds documentos del proceso en el cargo de

Para constancia se firma a los (__) dias del mes de del ano dos mil (2026).

NOMBRE Y FIRMA
CC.N
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ANEXO 9.
ESPECIFICACIONES TECNICAS

En mi condicién de Representante Legal de (Razdn social de la compania) identificada con
Nit , me comprometo a: :

ltem Descripcién Medida Cant.
Para constancia se firma a los (__) dias del mes de del afio dos mil (2026).
FIRMA

Representante Legal
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