SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X

Publica Clasificada

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No CO1.PCCNTR7407301 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

DESPACHO DIRECCION REGIONAL GUAJIRA.

CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION.

CONTRATO NRO.

No CO1.PCCNTR7407301 DE 2025

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para
contribuir en el desarrollo de las acciones de orientacion y el
fortalecimiento de las estrategias para la atenciéon de

OBJETO oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales
empleadores en el marco de los servicios de gestion y
colaboracion que se brindan a través de la Agencia Publica de
Empleo.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 4-02-2025

FECHA DE INICIO 5-02-2025

PLAZO INICIAL Diez (10) meses y veintitrés (23) dias.

FECHA DE TERMINACION INICIAL 31-12-2025

RAZON SOCIAL INGRID JOHAINE CABALLERO REDONDO

CCo NIT 40878510

NOMBRE DEL REPRESENTANTE N/A

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL N/A

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION MAICAO

CUARENTA 'Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL

VALOR INICIAL

SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($45.650.667,00)

Un (1) primer pago correspondiente a veintitrés (23) dias del
FORMA DE PAGO mes de febrero de 2025, por valor TRES MILLONES

DOSCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO
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PESOS ($3.250.667,00) Mda/Cte. b. Diez (10) pagos iguales
por los meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($4.240.000,00) Mda/Cte., cada uno.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1125
CERTIFICADO DE  REGISTRO 3425
PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO 45.650.667
FECHA DE TERMINACION FINAL 31/12/2025
FECHA DE TERMINACION No aplica
ANTICIPADA (Si aplica) P

VALOR TOTAL PAGADO $45.650.667,00
VALOR TOTAL EJECUTADO $45.650.667,00
SUPERVISOR AURA OLIVA GOMEZ PAZ
APOYO A LA SUPERVISION “No aplica”
MODIFICACION NRO.

CDP QUE RESPALDA EL

MODIFICATORIO NO APLICA

CRP QUE RESPALDA EL

MODIFICATORIO NO APLICA
SUSPENSION NO APLICA
CESION DE CONTRATO NO APLICA
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA

SR NO APLICA
FECHA DE INICIO DE LA CESION NO APLICA

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirié las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

Parcialmente / No se requirié el

PRODUCTO O EVIDENCIA
¢CUMPLIO? [Referir la ubicacidn de los
[Seleccione: SI / NO / soportes de las actividades

desarrolladas para cumplir cada

cumplimiento] obligacion especifica durante el

periodo del informe]
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1. Apoyar el registro de los
buscadores de empleo en la

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucidn

plataforma del sistema de St contractual en SECOPII, y en el
informacién de la Agencia link INGRID CABALLERO
publica de Empleo.
2. Realizar entrevistas o . Lo
L Aplicativo Agencia Publica de
individuales o grupales de . .
] ., ] L Empleo SENA, y las evidencias se
orientacién o identificacion de
encuentran cargadas en los
barreras a buscadores de Sl )
. . informes mensuales de
empleo, registrando la gestidn . .
. . o ejecucion contractual en
en el sistema de informacién de
SECOPII.

la agencia publica de Empleo.

3. Aplicacion de prueba

psicotécnicas asociadas a la
orientacién de buscadores de
empleo y poblaciones
vulnerables como la prueba de
personalidad suministrado por la
coordinacion nacional de Ia

agencia publica de Empleo.

No se requirié el cumplimiento.

Material no suministrado por la
coordinacion nacional de |la

Agencia Publica de Empleo.

4, Orientar la construccion,
reconstruccién o actualizacién
de la hoja de vida de los

buscadores de empleo y realizar

Aplicativo Agencia Publica de
Empleo SENA, y las evidencias se

actividades  individuales o 5 encuentran cargadas en los
grupales sobre herramientas informes mensuales de
para la busqueda de empleo y ejecucion contractual en
actividades que ayuden al SECOPII.
fortalecimiento del perfil laboral
del buscador de empleo.
5. Realizar atencién a los Las evidencias se encuentran
buscadores de empleo a través cargadas en Ios'inforrrlles
de los diferentes canales entre mensuales de ejecucion

Sl contractual en SECOPII, y en el

ellos el Chat Bot, atendiendo de
manera oportuna cada una de
las solicitudes asignadas.

link INGRID CABALLERO
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6. Realizar acciones de atencion
que contribuyen al
cumplimiento de los indicadores
de producto, entre ellos lo
relacionados con la estrategia
campes Sena, garantizando la
calidad y veracidad de |Ia
informacién registrada en el
aplicativo web de la agencia
publica de Empleo.

S|

Aplicativo Agencia Publica de
Empleo SENA, y las evidencias se
encuentran cargadas en los

informes mensuales de
ejecucién contractual en
SECORPII.

7. Al inicio del contrato
capacitarse en el manejo del
sistema de informacién y en el
reglamento operativo de la
agencia publica de Empleo.

S|

Aplicativo Agencia Publica de
Empleo SENA, y las evidencias se
encuentran cargadas en los

informes mensuales de
ejecucién contractual en
SECOPII.

8. Respuesta quejas y reclamos
de los usuarios de la agencia
publica de Empleo.

S|

Aplicativo Agencia Publica de
Empleo SENA, y las evidencias se
encuentran cargadas en los

informes mensuales de
ejecucion contractual en
SECOPII.

9. Apoyar la atencion de
buscadores de empleo en la feria
y eventos en los que participe la
agencia publica de Empleo y
construir con el cumplimiento de
los indicadores de gestion.

S|

Aplicativo Agencia Publica de
Empleo SENA, y las evidencias se
encuentran cargadas en los

informes mensuales de
ejecucion contractual en
SECORPII.

10. Asistencia presencial en las
oficinas de empleo de Riohacha,
Fonseca y Maicao para la
prestacion y continuidad del
servicio, seglin corresponda.

Si

Aplicativo Agencia Publica de
Empleo SENA.
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3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 47-46-101023483
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 5-02-2025
FECHA APROBACION 5-02-2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 5-02-2025 30-04-2026 S 4,565,066.70
Devolucién del pago
. pag NO APLICA N/A N/A
anticipado
Salarios y prestaciones
y p, NO APLICA N/A N/A
sociales
Calidad del servicio NO APLICA N/A N/A
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA NO APLICA
NRO. DE POLIZA NO APLICA
CERTIFICADO O DE ANEXO | NO APLICA
FECHA EXPEDICION NO APLICA
FECHA APROBACION NO APLICA
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
NO APLICA N/A N/A
extracontractual

En atencidén a lo sefialado en el modificatorio nro. se efectud la ampliacidn de las garantias en el siguiente
sentido:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA NO APLICA
NRO. DE POLIZA NO APLICA
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
CERTIFICADO O ANEXO NO APLICA
FECHA EXPEDICION NO APLICA
FECHA APROBACION NO APLICA
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento N/A N/A N/A
Devolucién del pago
. Pag N/A N/A N/A
anticipado
Salarios restaciones
yP N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO | N/A
FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
P N/A N/A N/A
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista dio cumplimiento a las obligaciones contractuales, ejecutando las actividades vy
responsabilidades asignadas conforme a lo establecido. Las labores fueron desarrolladas de manera
adecuada y dentro de los tiempos previstos, cumpliendo con los lineamientos definidos por la supervisién.
3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

El contratista cumplié con las obligaciones referentes a la parte ambiental del trabajo y las demas que le
aplican.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato [NO] se presentaron multas y/o sanciones.
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3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Opcidn 2. Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato, los
cuales fueron entregados para el proceso de pago, se evidencio que el contratista cumplié a cabalidad con
el objeto y las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervision AURA OLIVA GOMEZ PAZ el 04-02-2025

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancelé el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

“No aplica”.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados

NO APLICA

5.2 Estado financiero
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CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $45.650.667
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $45.650.667
Valor ejecutado
$45.650.667
Valor pagado $45.650.667
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccién.

b) Envirtud alas condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista
previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago. NO APLICA

c) Solicitar a [Nombre del contratista] el reintegro al SENA, a la cuenta bancaria [Incluir el tipo y nimero
de cuenta informado por area financiera], la suma de. NO APLICA

d) Unavezperfeccionada laliquidacion del contrato, pagar a favor del contratista lasumade NO APLICA

e) Liberar a favor del SENA la suma de NO APLICA

Para constancia se firma 16 de diciembre de 2025

-y
/G:‘/((_‘/““/'

AURA OLIVA GOMEZ PAZ
Supervisor del contrato
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