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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7407141 DE 2025
En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE MADELEINE ZENETH FLOREZ SUAREZ
TIPO DE CONTRATO Prestacidn de servicios profesionales
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 7407304 de 2025

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal para
contribuir en el desarrollo de las acciones de orientacién vy el
fortalecimiento de las estrategias para la atencion de oferentes
y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco
de los servicios de gestion y colocacién que se brindan a través
de la Agencia Publica de Empleo.

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
NEGOCIO JURIDICO

FECHA DE INICIO 05-02-2025

Diez (10) meses y veintitrés (23) dias, sin exceder el treinta y uno
(31) de diciembre de 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL 31-12-2025

05-02-2025

PLAZO INICIAL

RAZON SOCIAL “No aplica”
CCoNIT “No aplica”
NOMBRE DEL REPRESENTANTE | , .
LEGAL P

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL No aplica

Distrito especial, turistico y cultural de Riohacha, en el
departamento de La Guajira

CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($45.650.667,00)

a. Un (1) primer pago correspondiente a veintitrés (23) dias del
mes de febrero de 2025, por valor TRES MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS
FORMA DE PAGO (53.250.667,00) Mda/Cte. b. Diez (10) pagos iguales por los
meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($4.240.000,00)
Mda/Cte, cada uno.

LUGAR DE EJECUCION

VALOR INICIAL
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N

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1125

CERTIFICADO  DE  REGISTRO | 365

PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO | CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
JURIDICO SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($45.650.667,00)

FECHA DE TERMINACION FINAL 31-12-2025
FECHA DE TERMINACION
ANTICIPADA (Si aplica)

“No aplica”

CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL

VALOR TOTAL PAGADO SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($45.650.667,00)
CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL

VALOR TOTAL EIECUTADO SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($45.650.667,00)

SUPERVISOR Aura Oliva Gédmez Paz

APOYO A LA SUPERVISION “No aplica”

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista del CONTRATO CO1.PCCNTR.7407141 de 2025
adquirid las siguientes obligaciones:

PRODUCTO O EVIDENCIA

¢CUMPLIO? [Referir la ubicacién de los
OBLIGACIONES ) L
o [Seleccione: SI / NO / soportes de las actividades
[Incluya todas las obligaciones . L i
Parcialmente / No se requirié el | desarrolladas para cumplir cada
contractuales] L. . .
cumplimiento] obligacion especifica durante el

periodo del informe]

1. Apoyar el manejo de

Aplicativo de la agencia publica
MADELEINE FLOREZ

de Empleo orientando al sector S|
empresarial para la publicaciéon
de vacantes y consecucién de

perfiles

2. Realizar el seguimiento a las

solicitudes de vacantes
MADELEINE FLOREZ

publicas por el sector S|
empresarial en el Aplicativo de

la agencia publica de Empleo,

retroalimentar los avances de
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agomezp_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20DE%20SUPERVISION%20VIGENCIA%202025/MADELEINE%20FLOREZ?csf=1&web=1&e=9Hozcp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/agomezp_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20DE%20SUPERVISION%20VIGENCIA%202025/MADELEINE%20FLOREZ?csf=1&web=1&e=9Hozcp

SENA

N

acuerdo a la trazabilidad del
proceso y propender por el
cierre de la colocacién de las
vacantes en la plataforma

3. Apoyar las acciones de
intermediacion laboral a través
de las diferentes estrategias
como: ferias, micro ferias de
empleo, ejecuciéon de
convenios, eventos de
promocién y  divulgacién,
estrategia campesina, DETE a la
plaza, encuentros
empresariales con el sector
rural y urbano, entre otros;
realizando el registro en el
aplicativo web para su
correspondiente seguimiento

S|

MADELEINE FLOREZ

4. Promover en el sector
empresarial los perfiles de los
egresados de SENA, con el fin
de incidir en su vinculaciéon
laboral y  contribuir al
cumplimiento del indicador de
colocaciones de egresados
SENA

S|

MADELEINE FLOREZ

5. Realizar  talleres de
sensibilizacién al sector
empresarial para promover
oportunidades de empleada
para la poblacién buscadora de
Empleo

S|

MADELEINE FLOREZ

6. Elaborar informes de gestion
y atender a los demas
requerimientos solicitados por
la coordinacion de la agencia
publica de Empleo o por el
supervisor o cualquiera de los

S|

MADELEINE FLOREZ
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SENA

N

organismos de control en
cumplimiento del objeto y las
obligaciones contractuales

7. En enero presentar
propuesta a los coordinadores
de la agencia publica de
Empleo Sobre las estrategias
para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales

S|

MADELEINE FLOREZ

8. Contribuir al cumplimiento
de los indicadores de gestion
de la agencia publica de
Empleo nueve dar respuestas a
quejas reclamos de los usuarios
de la agencia publica de
Empleo

S|

MADELEINE FLOREZ

9. Asistencia presencial en las
oficinas de empleo de
Riohacha, Fonseca y Maicao
para la prestacion y
continuidad del servicio

S|

MADELEINE FLOREZ

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 47-46-101023459
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 05-02-2025
FECHA APROBACION 05-02-2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 05-02-2025 30-04-2026 $4.565.066,70
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4
SENA

N

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

3.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $45.650.667,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $ 0,00
Valor de las reducciones $ 0,00

Valor final del negocio juridico

$45.650.667,00

Valor ejecutado

$45.650.667,00

Valor pagado

$45.650.667,00

Valor por pagar

$0,00

Valor a liberar

$0,00

Para constancia se firma el 15 de diciembre de 2025

oy
Py

AURA OLIVA GOMEZ PAZ
Supervisor del contrato
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