ANEXO K

MODELO INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

FUERZAS MILITARES DE COLCMBIA
EJERCITO NACIONAL

M
UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD APOYADA: COMPLETAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARGIAL O TOTAL (]

Bogotd, 21 de Agosto del 2018

No._ 07

Nombre completo MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
Identificacion 63.487.428
Nacionalidad COLOMBIANA

CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia Bogota calle 658 No. 88-87
Teléfono de contacte 3015073456
E-mail de contacto mayeriingortegz 19@gmail.com
Nombre compielo JHON JAIRGC PATERNINA CUELLD
SUPERVISOR Carge OFICIAL DE SEGUIMIENTO

Resolucidn de nombrarmiento 301 del 9 de enero de] 2018

No. DEL CONTRATO ~ FECHA
DE SUSCRIPCION

No. Del contrato 07
Fecha de suscripcion 19 de Enero def 2018

POLIZA DE GARANTIA UNICA

Nao. De la Poliza 15-44-101191894

Entidad gue expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADOS.A
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 22 de enero/t8
Aprobado par CR. MARTHA LEONOR GUICQ VANEGAS

No.CDP 1318 CRP 1018

Fecha expedicidn 5-ene-17 y 22-ene-18
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC CONVENIOS
Dependencia PLANES

CRP Posicitn catdlogo de gasto  A-2-0-4-41-13 OTROS GASTOS POR
ADQUISICON DE SERVICIOS
Fuenta NACION
Recursa 10
Valor 38.500.000.00
FECHA  INICIO  EJECUCION | Tener en cuenta gue el plazo de ejecucion inicia, conla expedicion
CONTRACTUAL del CRP y el certificado de aprobacion de la garantia tinica
PLAZQ DE EJECUCION {1 de febrero al 31 de diciembre del 2018
OBJETC CONTRAGTUAL ASESORA EN EL AREA DE PLANES EN (A CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE CONVENIOS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplr a cabalidad el objeto del Centrato guardando |& debida
reserva en razon a la alta confidencialidad de los documentos
sometidos a su estudio y/o conocimiento, observando los principios
de transparencia y legalidad de aguerdo con las normas propias de
su profesion, actividad u oficio.

2. Verificar {a informacion de los planes de necesidad epviados por
la DICCO, frente a las actas de estructuracion firmados por el
segundo comandante del ejército v los convenios correspondientes
debidamente firmados.

3. Cumplir oportunamente con los plazos establecidos por la
Direccion y Ias instrucciones emitidas por la misma,

4. Mantenerse informado y aclualizado en las normas referenle a la
planeacion, presupuesto, Colombia Compra eficiente, SECOPI y
Normas Financieras y Econdmicas.

5. Verificar que la necesidad cuente con las especificaciones,
caracterlsticas y normas técnicas requeridas,

§. Verificar que los rubros pfesupuestales sean acordes con los
elementos requeridos por fas unidades.

7. Solicitar ef plan de necesidades detallado de zcuerde al plan de
necesidades autorizado por el Segundoe Comandante a {as
Divisiones y Brigadas.

8. Consolidar el plan de necesidades de la CENAC CONVENIOS de
acuardo con los recursos disponiblas para iniciar con la solicilud de |




cotizaciones.

9. Organizar y entregar Ia documenlacwn requerida (Convenios,
autorizacion inversion recursos por el segundo Comandante, Plan
de necesidades de las unidades y consolidado de la CENAC
CONVENIOS, solicitud cotizaciones en SECOP, catizacidn, RUES,
Solicitud de CRP y COP) al Jefa del area de contratacion.

10. Llevar ef confrol por rubros y por convenios de los recursos
asignados y ejeculados establecrendo el sobrante para reinversion
de |os recursos.

11. Elzboerar la documentacmn a las Divisiones y Brigadas de las
novedades encontradas en los planes y efectuar el seguimienio para
que sean subsanadas oportunamente.

12. Semanalmente llevar a. cabo el cruce de recursos consignados
con la DICCO, Jefe de Presupuesto y Tesorero de la CENAC
CONVENIOS.

13. Contribuir a la ac{uallzacton de la guia de bienes y plan de
adguisiciones.

14, Participar en la elaburacmn del prondstico de la demanda
ordenado por el Comando Log[shco

15. Elaboracion de estadlstlcas de Cantidades y elementos
adquiridos.

16. Asistir a reuniones que tengan qué ver con la aprobacion de fos
planes o funciones propias del area.

17. Realizar y mantener actualizada 1a base de dalos de
proveedores.

18. Elaborar informe qumcenal sobre las actividades realizadas con
relacion a 12 gjecucion de los recursos de los convenios.

19. Asesorar a las diferentes Unidades que requieran la elaboracion
de los planes de necesidades.

20. Asssorar y realizar lactividades de apoyo en la gestion
administrativa de planeacién, gjecucion y control.

21. Coordinar con las direcdiones técnicas ef envio de los informes o
baletines actualizados de hormatividad técnica requerida para la

elabaracién de la estructuracién de los procesos contractuales de la

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS. :

22. Responder por los bignes asignados bajo su cargo para &l
cumplimiento de su misidn.

23, Limitarse a no tener .contacto directo can los oferantes en
ninguna de las diferentes etapas del proceso.

24. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sislema de
Seguridad Social Integral, pago de aportes y parafiscales, 50 pena
de incurrir en las sanciones establecidas en el arficulo 17 de la Ley
828 de 2003, o en las disposicicnes que la modifiquen, deroguen o
adicionen, por-cuanto el cumplimiente de ésta obligacion es requisito
indigpensable para [a realizacion de cualquier page, BENTRO DE
LOS CINCO (05} PRIMERGS DIAS CALENDARIO DE CADA MES.
25. RIESGOS LABORALES: De conformidad cen el Literal b
MNumeral 3, articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por
el Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA deberd ingresar
obligatoriamente al sistema General de Riesgos Profesionales. EL
monto de la colizacion sera asumido, en su iotalidad, por el
profasional independiente cuando el riesgo al que esté expuesto sea
INE-NIIR

28. EL CONTRATISTA rea!rzaré las gestiones profesionales o© '

actividades encomendadas respetando las normas y regiamentos de
la CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS, conservando su autonomia profesional.

27. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratanie no puede
desarrollar fas aclividadés contratadas, deberd informar al
supervisor del contrato de forma inmediata.

28. Presentar semanalmente el informe de actividades
oportunamente al jefe del &rea de planes, de acuerdo gon los plazos
establecidos por (& Direccion de la CENAC.

29. Devolver a8 fa CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS la totalidad de los
documentos o informacién gue por cualquier medio sean obtenidos
en desarrollo del objeto del presante contrato,

30. Si por necesidad del Comando Superior se requiera salir a las

Unidades fuera de Bogota con el fin de realizar visitas



administrativas, los gastos de desplazamiento v alojamienta seran
sufragados por la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS de acuerds a la tabla de
liquidacion de viaticos vigente en el Ejército Nacional,

31. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articule 3 el
coniratista serd responsable por la gestion documental de las
aclividades realizadas durante la ejecucion def Contrato.

32. Abstenerse de divuigar por cualquier medio el contenido parcial
o total de la informacion que le sea encomendada o que llegue a su
peder en el desarrollo del obfeto del presente contrato, safvo
autorizacion  escrita de Iz CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS.

33. B! contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
reglizar los estudios de seguridad, comprobacidn de leaitad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas sicometricas
antes y durante la contratacion.

24, Las demds obligaciones establecidas en el estudic previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

35. Las ohligaciones legales que se deriven del ebieto def contrato.
36. las demds que se acuerden con el ordenador del gasto,
siempre y cuando tengan relacion con el ohjeto cantractual.

37. El contratista debe custodiar y a ia terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacian,
implementacion, inventarios y/o maleriales que sean puestos a su
digposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
38.  Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y

! eficiencia.

10. PERIODO DEL INFORME

: Del 01 de agosto al 31 de agosto dal 2018

1.

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN |

EL CUMPLIMIENTG DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

I Onligacién No. 2: Verificar la informacién de los planes de necesidad

enviados por la DICCQ, frente a las actas de estructuracidn firmados
por el segundec comandante det gjército y los convenios
carrespondienles debidamente firmados.

Ho TRO o BE RABICADO ASUNTC FECHA
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UN  CRUCE
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CORRELAT IV
DAD  LO%
RUBRGS O
NECES]
DAD QUE NO
COINCIDA SE
INFORMA A
TCoo CoM
BFICIO ki
ACTA CRUCE
MENSUAL
Obligacion No. 5 Verificar que la necesidad cuente con las
especificaciones, caracteristicas y nomnas técnicas requeridas.
) TFO OE No LE RADICADD ASUNTO FECHA
DOCLMERTO
CUADRO CONTROL CRERRVA
-CORREDS CIONES
REMITIDOS 4 LAS ENCONTRA
1. LiIDADES OFICIOS. ) DASENLOS AGO-18
REMITIDOS A LA PLANES DE
DICCO NECES!DA
PROYECCION DES INFORMAN




CONSCLIDA
ClEN SEGUNDC
SEMESTRE!1S
PLANES
CONSOLIDADOS

0 PARE SU
GORREG
Bitik - TANTO A
[HECO COMG A
LAS UNIDADES

Obligacion  No.B. Verificar gque los rubros presupuestales sean
acordes con los elementos regueridos por kas unidades.
No TG BE | Ne.[DE RADIGADOD ASUNTG FECHR
QOCUMENTO : .
VERIFICAGION OBSERVACIONE
PLANES DE LAS -
= a § ENVIADAS YIA
UNIDATIES V5. ACTA CORREOALAS
1. GOMITE GUE BIN UNIDADES - AGO-16
APRUEBA ¥ PLANES INFORME
ESTRUSTURADOS CION A BICE0
FCR QICGD .

Obligacion 40 : Llevar el contral por rubros y por convenics de los
recursos asighados y ejecutados establzciendo el sobrante para
reinversion de los recursos.
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Obfigacion 12. Semanaimente llevar a cabo el cruce de recursas :
consignados con la DICCQ, Jefe de Presupuesto y Tesorero de la |

CENAC CONVENIOS,
No TPODE "Ho. DE FADADD ASUNTD FECHA
BotUvENTO |
CRUCECON
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Obligacidn 16. Asislir a ﬁeuniones que tengan gue ver con la
aprobacion de los planes o funciones propias del drea.

Na. CE RADICADG

Ne TIPQ DE ASLNTD FECHA
COCUMENTO
i ALISTAMENTG SN EMPRESA 13AG018




INFCRMACICN Y ZANDOR
RSISTENCIA & CONYEN:CH 17+
REUNSH 014
H ALISTAMENTO 3IM EMFRESA
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REUNION 021
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INFORMACION Y SOCIECAD
ASISTENCIAA WUNERA 15AGTA
REUNIGH CONVENIO
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ABISTENGIAA PORVEHR 18AGOTE
REUMION CONVENID
17037
] SIN EMPRESA
ALISTAMIENTO MANSAROVAR [ (0o
INFORMAGION CONVERID 17-
“F

Chligacion 19. Asesorar a las diferentes Unidades que requieran la
elaboracion de los planes de necesidades.

Ha TIPQ 3 Ho. OE RADICADD ASUNTO FEGHA
BOCUMENTO )
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20. Asesorar y realizar actividades de apoyo en la gestion
administrativa de nlaneacién, ejecucion y control.
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12, VALOR DEL CONTRATC

Valor total 38.500.000.00

Valor autorizado a pagar 3.500.000.00

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Chiigacidn

Entidad

Vir. Pago

PENSION

COLPENSIONES

5224.200.00

SALUD

$175.200.00

ARL

. SURA

57.500.00

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe da gestién sobre el cumplimiento del objeto cantractual,
firmado por el CONTRATISTA y el rectbide a satisfaccidn del
supervisar del contrato, de acuerde af formate establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de page de los apories
mensuales abligatorios al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y Pension, sobre un Ingreso Base de Cotizacian del 40
% del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, 5 %:en salud. El soporte de pago de! aporte
mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
ronforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo
a la afilizcion efectuada.a la AR.L.

3. formato anexo 3. Datos; Gengralas”

4. {senalar los demas gue cada Unidad Ejecutora considere viables
aportar para €l correspondiente pago)

15, CONSTANCIAS

En el presente informe se& deja constancia que ella contratista
cumplio con las obligaciopes contractuales y legales reguladas
para. este tipo de contratc y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL (K] TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado [os presupuestos fegales que reguian el
contrato faboral, '

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

RNINA CUELLO

» CENAC Convenios



