ANEXO K ,
MODELO INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD APOYADA: COMPLETAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBG A SATISFAGCION PARCIAL B TOTAL O

Bogota, 22 de Octubre del 2018

No._ 09 _

1. CONTRATISTA

Nombre compieto MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
Identificacion 63.487.428

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccidn - ciudad de residencia Bogota calle 658 No. 88-87
Telefono de contacto 3015073456

E-mail de contacto mayerlingortegal 8@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo JHON JAIRC PATERNINA CUELLD
Cargo OFICIAL DE SEGUIMIENTO
Resolucidn de nombramiento 001 del 5 de enerc del 2018

3.  No.DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

No. Bel cantrate 07
Fecha de suscripcion 19 de Enero del 2018

4, POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Poliza 15-44-101191894

Entidad que expide la poliza SEGUROS DEL ESTADQS A
Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza 22 de enero/18
Aprobado por CR. MARTHA LEONCOR GUIO VANEGAS

5. CRP

No. CDP 1318 CRP 1018

Fecha expedicién 5-ene-17 y 22-ene-18

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC CONVENIOS

Dependencia PLANES

Posicion cafalogo de gaste A-2-0-4-41-13 OTROS GASTOS POR
ADQUISICON DE SERVICIOS

Fuente NACION

Recurso 10

Valor 38.500.000.00

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

Tener en cusnta gue el plazo de ejecucion inicia, con la expedicion
det CRF v el cedificada de aprobacion de la garantia Gnica

7. PEAZO DE EJECUCION

01 de febrero al 31 de diciembre del 2018

8. OBJETO CONTRACTUAL

ASESCRA EN EL AREA DE PLANES EN LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE CONVENIOS

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplir a cabalidad el ohjeto del Contrato guardando la debida
feserva en razon a la alta confidencialidad de los documentos
sometidos a su estudic y/o conocimiento, observando los principios
de transparencia y legalidad de acuardo con las normas propias de
su profesién, actividad u oficio.

2. Verificar la informacion de los planes de necesidad enviades por
la DICCQ, frente a las actas de estructuracion firmados por el
sequndo comandante del efército y los convenios correspondientes
debidamente firmados.

3. Cumplir oportunamente con los plazos esiablecidos por la
Direccién y fas instrucciones emitidas por la misma.

4, Mantenerse informado y actualizado en las normas referente a fa
planeacién, presupuesto, Colombia Compra eficlente, SECOP!I y
Nommas Financieras y Economicas.

5. Verificar que la necesidad cuente con fas especificaciones,
caracterislicas y normas técnicas requeridas.

6. Verificar que los rubros presupuestales sean acoerdes con los
elementos requeridos por [as unidades.

7. Solicitar el plan de necesidades detallado de acuerdo a! plan de
necesidades autorizade per el Segundo Comandante a las
Divisiones y Brigadas.

8. Consolidar el plan de necesidades de la CENAC CONVENIOS de

acuerdo con los recursos disponibles para iniciar con la solicitud de




cotizaciones. )

9. Organizar y entregar ia documentacion requerida (Convenios,
autorizacian inversién recursos por el segundo Comandante, Plan
de necesidades de las unidades y consolidade de la CENAC
CONVENIOS, solicitud cotizaciones en SECOPI, cotizacion, RUES,
Solicitud de CRP y CDP) al Jefe del érea de contratacion.

10. Llevar et control por rubros y por convenios de [0s recursos
asignados y ejecutados estableciendo el sobrante para reinversion
de los recursos.

11. Elaborar la documentamon a las Divisiones y Brigadas de [as
novedades encontradas en los planes y efecluar el seguimiento para
gue sean subsanadas oporiunamente.

12. Semanalmente flevar a cabo el cruce de recursos consignados
can la DICCQ, Jefe de Presupuesto y Tesorerc de la CENAC
CONVENIOS,

13. Coniribuir a la actual:zacnon de la guia de bienes y plan de
adquisiciocnes.

14. Participar en la elaboracion del prondstico de la demanda
ordenado por el Comandao {_ogistico.

15. Elaboracion de estadisticas de Cantidades y elementos
adguiridos.

18. Asistir a reuniones que tengan que ver con la aprobacion de los
planes o funciones propias def area.

17.  Realizar y mantener actualizada la base de datos de
provesdoras.,

18. Elahorar informe quincenal sobre las aclividades realizadas con
relacién a la ejecucion de los recursos de [os convenios.

19. Asesorar a las diferentes Unidades que requieran la elabaracion
de Ios planes de necesidades.

20. Asescrar y realizar actividades de apoyo en la gestién
administrativa de planeacion, gjecucion y conlrol.

21. Coordinar con las direcciones técnicas el envio de los informes o
boletines actualizados de normatividad técnica requerida para la
elaboracion de la estructuracion de los procesos contractuales de la
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS.

22. Responder por los bienes asignados bajo su sargo para el
cumplimiento de su misién, -

23. Limitarse a no tener contacto directo con los oferenfes en
ninguna de las diferentes etapas del proceso.

24. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Secial Integral, pago de aportes y parafiscales, so pena
de incurrir en las sanciones establecidas en el articulo t° de la Ley
828 de 2003, o en las dispusiciones que la modifiquen, deroguen o
adicionen, por cuanto el cumplimiento de ésta obligacidn es requisito
indispensable para la realizacion de cualquier pago, DENTRO DE
LOS CINCO (05) PRIMEROS DIAS CALENDARIQ DE CADA MES.
25. RIESGOS LABORALES: De conformidad con € Literal b.
Numeral 3, articulo 13 dei Decreto 1295 de 1994, reglamentada por
el Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA deberd ingresar
obligatoriamente al sistema General de Riesgos Frofesionales. EL
monto de la colizacion sera asumido, en su tofalidad, por el
profesional independiente cuando el riesgo al que esté expuesto sea
I lo il

26. EL CONTRATISTA realizard las gestiones profesionales o
actividades encomendadas respetando las normas y reglamentos de
la CENTRAL ADMINISTRATR/A Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS, conservando su autonomia profesional.

27. Si por fuerza mayor o caso foriuito el contratante no puede
desarrolfar  {as aclividades coniratadas, deberd informar al
supervisor del contrato de forma inmediata.

28. Presentar semanalmente e informe de actividades
oportunamente al jefe del drea de planas, de acuerdo con los plazos
establecidos por la Direccion de la GENAG.

29. Devolver a la CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC. CONVENIOS la totalidad de los
documentos o infarmacion que por cualquier medio sean oblenidos
en desarrollo del objeto del presente contrato.

30. 3i por necesidad del Comando Superior se requiera salir a ias
Unidades fuera de Bogetd  con el fin _de realizar visitas




administrativas, los gastos de desplazamiento y alojamiento seran
sufragados por la CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS de acuerdo a la tabla de
liquidacion de viaticos vigenie en el Eiército Nacional.

31. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Ariculo 3 et
contratista  serz responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante [a ejecucién del Contrato.

32. Abstenerse de divulgar por cualquier medic el contenido parcial
o total de la informacién que e sea encomendada o que llegue a su
poder en el desarrolio del objeto del presente conlirato, salvo
autorizacion escrita de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
COMNTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS,

33. El conlratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante ia contratacian.

34. Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte det
presents contrato.

35. Las obligaciones legales que se detiven del objeto del contrato.
36. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto,
siempre y cuando tengan refacion con el objeto contractual.

37. El contratista debe custodiar ¥ a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacian, inventarios yfo materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este contrato.
38. FEjecutar el objeto del contrate con calidad, oportunidad y
eficfencia.

10. PERIODO DEL INFORME

Del 01 de Octubre al 31 de Octubre def 2018

11,

POCUMENTOS QUE SOPORTAN
El. CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No., 2: Verificar la informacion de los planes de necesidad
enviados por la DICCO, frente a las actas de esiructuracion firmados
por el segundo comandante del ejército y los  convenios

corespondientes debidamente firmados.
N TP0 No OE RADICADD
DE DOCUMENTD

ASUNTG FECHA

SE EFECTUA
UN  CRUCE
ENTRE LOS
CONVE
HIos GE
COLABORAGH
ON ¥ LAS
ACTAS DE
COMITE  GUE
AFPRUEBAN
INVERSION
FIRMADAS
POR EL

ENFORMA
PERMANENTE SE
REGISTRA

IMFORMACION EN
CUADBRC CONTROL -
PLANES
CONBOLIDAUDS -
ACTACRUCE

LI

SEGUNDOD
COMAN
DANTE  DEL
EJERCITQ
PaRA
VERIFICAR
CORRELATIVI
Dap L3
RUBRCZ ¢
NECESI

DAD QUE NO
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INEOQRMA A
piCCo COM
CFICIO ¥
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MENSUAL

OCT-18

Chligacién No. 5: Verificar que la necesidad cuente con las

especificaciones, caracteristicas y normas técnicas requeridas,
Na TIPODE Na. DE RADICADO ASUNTG FECHA
DOCUMENTO
CUADRG CONTROL DRSERVA
-CORRECS CIONES
REMTIDOS A LAS ENCONTRA
1. | UNIDADES OFICIOS. SIN DAS ENLOS ogT-18
REMITIDOS A LA PLANES DE
DiCCo NECESIDA
PROYECGION DES INEORMAR




CONSOLIDA
CION SEGUNDO
SEMESTRE/IB
PLANES
CONSOLIDADOS

DO PARASU
CORREC
CIGN -TANTO A
DICCO COMO A
LAS UNIDADES

Obligacién  No.6. Verificar que los rubros presupuestales sean

acordes con los elementos requeridos por las unidades.
W | 10 GE | HKo.DE RADICADD A3UNTO FECHA
BOCUMENTD :
VERIFICACION OBSERVACKD
PLANES DE LAS 4
NES ENVIADAS
UNIDADES ¥5. ACTA VA GORREDA
1. SOMITE QUE 5N LAS UNIDADES oCT-18
APRUEBA ¥ PLANES RS
ESTRUCTURADOS CION A DICCO
POR DICCO :

Obligacion 10 ; Llevar el c&mlrol por rubros y por convenios de los
recursos asignados y ejecutados estableciendo el sobrante para
reinversion u optimizacion.

Ho
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1648

CRUCE
MENBUAL
ENTRES LAS
AREAS DE
FLANES
CONTRATOS Y
PRESUPUESTC
ESTAELE
CIENDO
GOBRANTES Y
NOVEDRADES EN
PROCESOS
2048

OCT-18

Obligacion 12. Semanalmenie levar a cabo el cruce de recursos
consignados con la DICCQ, Jefe de Presupuesto y Tesorero de la
CENAC CONVENIOS. :

Mo TIPS GE - Mo. OE RADICADD ABUNTO FECHA
DOCUMENTO )
CRUCE CON
LA RIRECCICN
[tE COMVENID
GUACRO CON
DETALLABD ACTAS TESORERIAY
CONVENLOS 2048 - 1559 CONTABILY
2047 ACTUALIZADIO 17 DAD ESTABLE
1 A LA FECHA 1672 CIENDO CoTE
SALOOS CUN
ACTA DE CRUCE ¥ BANCOS
REGISTRAND
BALANCE Q
CONSIGHACIO
MNES SEMANA
LES

Obligacion 16. Asistir a reuniones que iengan gue ver con [a
aprobacion de los planas o funciones propias del aresa.

No‘

TiPG CE
DOCUMENTS

* Na. DE BARICAQD

ASUNTO ‘ FECHA

|




T ALISTAMENTO CONVENID
INFORMACION ¥
) 17017 1106T1E
ASISTENCIAA MANSAROUAR
REUNIEN
Z ALISTAMEENTO W CONVENIO
INFORMACION ¥
17032 120CTi8
ASISTENCIRA VETRA
REUNIN

Obligacion 19. Asesorar a las diferentes Unidades que requieran la
elaboracion de los planes de necesidades.

20,

No TiPQ GE | Ho DERADICABD | ASUNTG FECHA
DOCUMENTO
1 ASESCRIAALAS
DIVISIONES ¥
BRIGADAS PARA ASESORIA EN
SOLICITAR PRO DE
CORRECCIGNES AL MEJORA
|GUAL PARA 8IN CONTINUAEN OCT-18
RECOMENDAR EN LA ELABORA
FUTURAS CION DE LOS
ESTRUCTURACID FLANES
NES RUBROS A
TENER EN CUENTA
) SUMNISTRO DE
INFORMACION
A LA ENTREGA DE
SIONES - s
BRISATLS ¥ INFORMACION
SN ACTUALIZADA octis
BATALLONES
CONTROL BE
ACUERDO CONVENIOS
INSTRUCTCIONER EN
FORMA
PERMANENTE
Asesorar y realizar actividades de apoye en la geslion
administrativa de planeacion, ejecucién v contrel.
[T TFODE tio OE RADICADO ASUNTG FECHA
DOCUMENTO
ENVIG
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ADICCO
QUE
1 OFICIO F018TA45623233 IMPIDEN 200718
EJEEUCICH
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RELACION
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MANTEMIEN
TOS HO
EJEGHTA
INFORMACION Y DOSALL
3 PRESENTACICN S FECHAPARA | 1OCTIB
TRAMITE DE
TRASLADDS
#0OTRAS
CENAG
RESPUESTA
REQUER!
i3 OFIGiD 2045154581518 M!ED':\LOA TIOCT1S
SITUACION
OE




EJECUCION
DE
CONVENIDS
RESPUESTA
REGLERI
BAENTO A
7 GFISIO 131545845503 SITUACICH 110CT18

DE
EJEGUCION
b
CONYENIOS
SaLISITUD
DEACTAB
. DE COMITE

E INFORMA
g UFISID - 20131845832763 CIoN A 170CT1E
DICCO PARA
ACTUBLIZAR
BASE DR
DATOS

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor totat 38.500.000.00
Valor autorizado a pagar 3.500.000.00

13. CUMPLIMIENTQ PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacidn -Entidad Vir, Pago
PENSION COLPENSIONES $224.000.00
SALUD FOSYGA $175.000.00
ARL - SURA $7.400.00

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmade por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establedide.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios af Sistema General de Seguridad Social
en Salud y Pensian, sobre un Ingreso Base de Cotizacian del 40
% del valor mensual del conlrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, § % en salud. El soporte de page del aporte
mensual obligatorio al Sisterna General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece 1a normatividad legal vigente y de acuerdo
a la affliacitn efectuadaa la ARL

3. formato anexo "3. Datos Generales”

4. (sefialar los demas que ¢ada Unldad Ejecutora considere viables
apontar para el correspondiente pago)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella contratista
cumplid con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipe de contrate y como consecusncia se recibe a
salisfaccion de forma PARCIAL TOTAL (3

Asi mismo, se deja constancia que durante la sjecucion det contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
caontrate laboral.

16, RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma

Capitan JHON J
Oficial de Segui

en. Bogetd, el 22 de Octubre del afio 2018

(YPATERNINA CUELLO
upnto CENAC Convenios




