M SERVICIOS
INTEGRALES

J&T SAS

INFORME UNICO DE GESTION

1. INFORMACION GENERAL

PRESTACION DE SERVICIOS PARA GARANTIZAR EL ASEO GENERAL PARA LA ALCALDIA

DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR Y SUS ENTES ADSCRITOS
DESCRIPCION DEL INFORME: INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES — CONTRATO
No. 205 DE 2026 DE LA JAGUA DE IBIRICO — CESAR.
OBJETIVO: Presentar informe al Municipio de La Jagua de Ibirico sobre el desarrollo del contrato |
205 de 2026, junto con las respectivas evidencias de su ejecucion y de las actividades realizadas en
los términos pactados, “...El MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR, pagara al
CONTRATISTA el 100% una vez el contratista finalice en la totalidad las actividades y obligaciones
derivadas del contrato, de conformidad con los precios de la propuesta econdémica, contra los
servicios prestados y presentacién del Informe de Actividades por parte del Contratista.
PRESTACION DE SERVICIOS PARA GARANTIZAR EL ASEO GENERAL PARA LA ALCALDIA
DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR Y SUS ENTES ADSCRITOS.
NOMBRE O TIARA GISELL GAMARRA NIT: 901530130-1 N.° de
RAZON ESCOBAR trabajadores:
SOCIAL: 14
CIUDAD/ LA JAGUA DE IBIRICO - DIRECCION: Carrera 4 # 10 - 02, piso
DEPARTAME | CESAR 2 local # 3
NTO:
CONTACTO: | Serviciosintegralesjytsas@hotm | TELEFONOS: 3103668923

ail.com
ACTIVIDAD ALCALDIA DE LA JAGUA
ECONOMICA | PRESTACION DE SERVICIOS

PARA GARANTIZAR EL ASEO | FECHA: 19 de Marzo del 2026

GENERAL PARA LA

ALCALDIA DE LA JAGUA DE

IBIRICO CESAR Y SUS ENTES

ADSCRITOS.

PERIODO Del 19 de Febrero de
CENTROS: Alcaldia de la Jagua de Ibirico REPORTADO: 2026 al 18 de Marzo de
2026.

RESPONSAB .
LE DEL TIARA GISELL GAMARRA CARGO: COORDINADORA
REPORTE: ESCOBAR

Serviciosintegralesjytsas@hotmail.com

| 3103668923
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La Cantidad de Personal requerido para el SERVICIO DE ASEO GENERAL en los
diferentes centros de trabajo, se distribuy¢ asi:

2. NOVEDADES.

e PERSONAL
CENTRODETRARS REQUERIDO
Centro Administrativo Municipal (CAM) 4
Gestion Social 1
Alcaldia Vieja 2
CIS (Centro Integral de Servicios) 2
Villa Deportiva 2
Centro Virtual 1
Casa de la Juventud 2
TOTAL 14
ACTIVIDADES REALIZADAS
ACTIVIDADES TIPO O DESCRIPCION NOMBRE DE LOS TRABAJADORES
Se verificé que el personal de servicio | 1. MENDOZA ROMERO ANUAR
P\Actividades general cumpliera con las siguientes | 5 \ ez VASQUEZ DUBIS MARIA
realizadas por el actividades: . 3. RAMOS MARTINEZ EDELMIRA
personal 1. Limpieza diaria de pisos y escaleras,
contratado barrido con cepillo. 4. MARTINEZ GUETE ELVIA MARIA
2. Lavar diariamente y cuantas veces sea | 5. SARMIENTO ACOSTA INGRIS
necesario los bafios, sanitarios, | 6. IGUARAN CARILLO JHON JAIRO
lavamanos, piso, espejos y papeleras. 7. NIETO VIDES LUCYCELA
3. Recolectar, manejar, recnclar y trasladar 3. RAMOS ARRIETA LUZ ELENA
basuras dentro de las instalaciones. .
4. Preparar y atender la distribucion de o AVEN?ANO SUEMARAIMARITEL
bebidas calientes, agua y aromaticas a los | 10. BELENO MENDOZA NEVIS
funcionarios, contratistas y usuarios de los | 11. DIAZ MACHADO RUBYS
servicios de la Administracion Municipal. 12. ORTEGA ANDRADE VIVIANA
5. Regar y limpiar las materas en l0S | 13 FRIA GONZALES YARCELIS
centros de trabajo donde exista, dos veces | 14 FONSECA TOMA OLGA CRISTINA

NOMBRES - | CEDULA
Py MENDOZA ROMERO ANUAR 7.952.585
NUNEZ VASQUEZ DUBIS MARIA 49.596.063
RAMOS MARTINEZ EDELMIRA ROSA 3.321.710
MARTINEZ GUETE ELVIA MARIA 4.159.027
SARMIENTO ACOSTA INGRIS 1.063.593.902
IGUARAN CARILLO JHON JAIRO 77.184.636
NIETO VIDES LUCYCELA 1.064.121.208
RAMOS ARRIETA LUZ ELENA 35.573.485
AVENDANO GUEVARA MARIDEL 49.555.328
BELENO MENDOZA NEVIS YANEYH 1.064.106.213
DIAZ MACHADO RUBYS 36.703.147
ORTEGA ANDRADE VIVIANA ISABEL | 1.065.616.295
FRIA GONZALES YARCELIS MERCEDES |1.062.401.168
FONSECA TOMA OLGA CRISTINA 1.064.108.591

Serviciosintegralesjytsas@hotmail.com | 3103668923



N SERVICIOS
INTEGRALES
S J&T SAS

PORCENTAJE DE AVANCE EN TIEMPO EJECUTADO: 100%
GRAFICA AVANCE TIEMPO

AVANCE EN TIEMPO

0%

& PORCENTAJE
EJECUTADO

m PORCENTAJE POR
EJECUTAR

3- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES:

Se realizd el pago de aportes a la seguridad social (salud, pension y riesgo)
correspondiente al periodo laborado:

Periodo: Mes de Febrero de 2026

SALUD $ 1.253.300
PENSION $4.764.100
RIESGOS $ 328.900

CCF $ 1.253.200
N° DE PLANILLA 9501289179

Periodo: Mes de Marzo de 2026

SALUD $ 946.400
PENSION $ 3.7086,600
RIESGOS $ 247.500
CCF $ 946.400
N° DE PLANILLA 9501289284

4- AVANCE FINANCIERO

CONCEPTO ~ VALOR ___ |FECHAEGRESO| % _
VALOR DEL CONTRATO $ 49.024.724 68 N/A 100%
ANTICIPO $0 N/A 50
PAGO AUTORIZADO EN EL
PRESENTE INFORME (UNICO | $49.024.72400 | Aatamer2™ | 100%
INFORME)
SALDO FALTANTE POR
i $ 68 NA 100%

Serviciosintegralesjytsas@hotmail.com | 3103668923
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PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO EJECUTADO: 100%
GRAFICA AVANCE FINANCIERO

BALANCE FINANCIERO

B $0
VALOR TOTAL DEL VALOR PAGO SALDO A FAVOR
CONTRATO EJECUTADO  AUTORIZADO EN EL DEL CONTRATISTA
PRESENTE INFORME
Cordialmente,
()
i QA

TIARA G. GAMARRA ESCOBAR
Representante Legal

Serviciosintegralesjytsas@hotmail.com |

3103668923
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REGISTRO FOTOGRAFICO.
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