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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 

Secretaría: EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL Dirección: COBERTURA 

Número del Contrato: 
INTERNO 1040 DE FECHA 17/01/2026 - 
SECOP II. CO1.PCCNTR. 8921846 

Informe No.: 01 

Periodo al que corresponde el 
presente informe: 

DEL 26 DE ENERO AL 25 DE FEBRERO DE 
2026 

Plazo de Ejecución: 
10 MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2026 

Contratista: VILMA PIEDAD SALAZAR SALAZAR Supervisor: Luz Stella Portilla Flórez 

 
2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

OBLIGACIONES 
PACTADAS/ALCANCES DEL 

CONTRATO (*) 
ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA 
EJECUCIÓN DE LAS OBLIGACIONES (***) 

OBSERVACIONES 

1. Coordinar con las 
Instituciones Educativas asignadas 
la planificación, organización y 
ejecución de las actividades de 
asistencia técnica y pedagógica 
presencial a desarrollarse 
mensualmente en el municipio 
correspondiente, conforme al 
cronograma de trabajo previamente 
concertado con el rector y el cual 
deberá ser validado y refrendado 
mensualmente mediante firma. 

En atención con la directriz desde la SED, los días 
determinados para cada IE asignada quedaron de la siguiente 
manera: 
IE PEDRO PABLO BELLO: (DIAS DE LABOR: LUNES, 
MARTES Y MIERCOLES) 

Durante el presente mes se realiza trabajo para la I.E 
durante el período del 26 de ENERO al 25 de FEBRERO; de 
acuerdo con el cronograma elaborado, ejecutado y firmado 
por la Rectora de la IE 

IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO: (DIAS DE LABOR: 
JUEVES Y VIERNES) 
Durante el presente mes se realizó trabajo para la I.E durante el 
período del 26 de ENERO al 25 de FEBRERO; de acuerdo con 
el cronograma elaborado, ejecutado y firmado por el 
Coordinador de la IE 

Las evidencias en común para el presente 
alcance son: 
 
1.1 CRONOGRAMA MENSUAL DE 
ACTIVIDADES FIRMADO POR LOS 
RECTORES O SU DELEGADO 
. 
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2. Realizar asesoría y 
asistencia técnica a docentes y 
directivos docentes de los 
estudiantes con discapacidad o 
talentos excepcionales no 
caracterizados en SIMAT para 
definir ruta de atención, de acuerdo 
con las remisiones presentadas por 
el talento humano de la institución. 

Se realizo asesoría y asistencia técnica a docentes y directivos 
institucionales así: 
En la IE PEDRO PABLO BELLO se llevaron a cabo las 
siguientes acciones en cumplimiento del alcance; asesorando y 
asistiendo técnico-pedagógicamente asi: 
2ASESORIA CON 2 ESTUDIANTES DE 6-A Y 1 DE 9 POR INCIDENTE CON 
NNA CATEGORIZADO. 
 
ACTIVIDAD DUA CON ESTUDIANTES DE GRADOS 10° Y 11° NNA 
CATEGORIZADOS 
 
ACTIVIDAD DE SENSIBILIZACION CONSECUENCIAS CONVIVENCIALES 
CON NNA CATEGORIZADOS DE  4°. 
 

Revisión de      carpetas para determinar Dx de los NNA 
(categorizar) 
___________________________________________________ 
En la IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO se llevaron a cabo las 
siguientes acciones en cumplimiento del alcance; asesorando y 
asistiendo técnico-pedagógicamente a:  
 
ASESORIA CON MADRE DE FAMILIA DE 4° REMITIDO A 
SALUD, INICIO RUTA DE ATENCION, POSIBLE CASO 
NUEVO 
 ASESORIA DEC. 0459 Y PAUTAS DE CRIANZA CON 2 
MADRES DE FAMILIA DE 4° Y 5° REMITIDO A SALUD, 
INICIO RUTA DE ATENCION, POSIBLE CASO NUEVO 
 
ASESORIA EN ESTRATEGIA DE HABITUACION CON NNA 
DE TRANSICION CATEGORIZADA. 

Se justifica la labor mediante: 
 
ASISTENCIAS DE REUNIONES 
INTERNASCON REGISTRO FOTOGRAFICO 
DE FECHA: 
2.1 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 10 
 
2.2 ACTA 07 FEBERO 14 
 
 
2.3 LISTADO DE ASISTENCIA A REUNIONES 
EXTERNAS 
 
 
_____________________________________ 
ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS 
 
 
 
2.4 ACTA 03 ENERO 30 
 
 
2.5 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 5 
 
 
 
2.6 ACTA 05 FEBRERO 12 
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3. Realizar verificación, 
evaluación pedagógica, seguimiento 
y reporte de novedades de 
estudiantes caracterizados con 
discapacidad y/o talentos 
excepcionales a la persona 
encargada en la IE del SIMAT, 
teniendo en cuenta el nombre, 
identificación, grado escolar de 
acuerdo con el diagnóstico emitido 
por el Sector Salud y presentado por 
su familia, con el fin de actualizar 
oportunamente el SIMAT y realizar 
las acciones afirmativas para 
garantizar la permanencia y el 
tránsito armónico en las 
Trayectorias Educativas Completas.  

La PAP en asesorías y asistencias técnico-pedagógicas en la IE 
PEDRO PABLO BELLO, llevó a cabo las siguientes acciones: 
 
 
ENVIO DE CARACTERIZACION SIMAT 2025 A SED 
 
ELABORACION Y ENTREGA DE ACTAS DE ACUERDO DE 
NNA 4°- SOCIALIZACION CASO DYLAN Y SU HORARIO 
 
ASESORIA CON MADRE DE FAMILIA DEC1421 Y 0459 
AUTORIZACION DE LA RECTORA PARA CAMBIO DE 
CATEGORIAS DE ALGUNOS NNA EN LA IE PEDRO PABLO 
BELLO. 
ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORME TECNICO-
PEDAGOGICO PARA CAMBIO DE JORNADA REGULAR A 
NOCTURNA SABATINA DE NNA DE 8°. 
 SEGUIMIENTO A 2 ESTUDIANTE DE 4° 
 
__________________________________ 
La PAP brindo asesorías y asistencias técnico-pedagógicas en 
la IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO llevó a cabo las 
siguientes acciones: 
CATEGORIZACION DE NNA DE TRANSICIÓN CON AUX 
ADTIVO-REVISION DE DRIVE INST PARA LA SED 
CONTRASTE SIMAT CON AUX ADTIVO 
 
 
 

Se justifica la labor mediante 
 
 
 
-ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y 
ACTAS DE FECHA: 
3.2 ACTA 01 ENERO 29 
 
 
3.4ACTA 05 FEBRERO 11 
 
3.5 LISTADO DE SISTENCIA FEBRERO 18 
 
3.6 ACTA 014 FEBRERO 18 
3.7 ACTA 015 FEBRERO 20 
 
3.8 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 25 
 
_________________________ 
ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y 
ACTAS 
 
3.1 ACTA 01 ENERO 28 
 
3.3 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 6 
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4. Realizar asesoría y 
asistencia técnico-pedagógica a las 
Instituciones Educativas asignadas 
en metodología DUA combinando 
neurociencia y educación  para 
ofrecer flexibilidad en la 
presentación de información, las 
formas de expresión y motivaciones 
en el aula, además  de prestar 
acompañamiento y seguimiento a 
las estrategias pedagógicas en el 
PIAR, de los estudiantes con 
discapacidad caracterizados en 
SIMAT, orientando oportunamente a 
docentes, directivos docentes y todo 
el personal de planta de las 
Instituciones Educativas.   

IE PEDRO PABLO BELLO 
La PAP brindo asesoría técnico-pedagógica a docente de 
lenguaje en listado de NNA con compromisos académicos 
categorizados y No.  
asesoría a docentes en caso de NNA 6-a con recomendaciones 
y DUA 
 
4REUNION PARA REVISION DE NNA EN LISTADOS SIMAT E 
INFORMACION DE CASO DE LA SEDE VDA SANTISIMA 
TRINIDAD, 
ASESORIA CON DOCENTE 6-A SOBRE CASOS DE NNBA Y 
DE LA VDA EN LA IE, 
ASESORIA CON LA COORD PARA INFORMAR DE LOS 
CASOS SIMAT – INDICACIONES DE LA COORD DE 2 
CASOS ESPECIALES DE 6° - INFORMACION DE LA PAP DE 
TRABAJO EN 2025 EN LA IE 
4.5 ASESORIA CON DOCENTE ORIENTADORA, DOCENTE 
4° ABORDAJE DE 6 CASOS DE NNA – ASESORIA EN 
REUNION CON PARES DE FILIA DE 4° 
ASESORIA CON DOCENTE ORIENTADORA EN CASOS QUE 
CONTINÚA REPORTANDO SIMAT Y YA FUERON 
RETIRADOS – REVISION CASOS ESPECIALES DE NNA – Y 
DE NNA SIN PROCESO DE INCLUSION. 
ENTREGA DE LISTADOS A DOCENTES DE NNA DE 
INCLUSION A FEBRERO 2026 – LISTADO SIMAT. 
ENTREGA DE LISTADOS A DOCENTES DE NNA DE 
INCLUSION A FEBRERO 2026 – LISTADO SIMAT. 
ENTREGA DE LISTADOS A DOCENTES DE NNA DE 
INCLUSION A FEBRERO 2026 – LISTADO SIMAT. 
REUNION PARA APLICACIÓN DE A PLACE TO LEARM, 
EVALUCION INICIAL Y SOCIALIZACION DE POSIBLE 
HORARIO Y NEURO FIT. 
 ENTREGA DE LISTADOS A DOCENTES DE NNA DE 
INCLUSION A FEBRERO 2026 – LISTADO SIMAT. 
ASESORIA CON 2 DOCENTES DE GADO 8-B° POR 
AUSENTISMO DE NNA CATEGORIZADO 

SE JUSTIFICA LA LABOR MEDIANTE  
 
ASISTENCIAS DE REUNIONES 
INTERNASCON REGISTRO Y ACTAS 
 
 
 
4.1ACTA 02 FEBRERO 3 
 
 
4.2 LISTADO DE ASISTENCIA FEBERO 4 
 
4.3ACTA 03 FEBRERO 4 
 
 
 
4.5ACTA 04 FEBRERO 9 
 
 
4.6 LISTADO DE ASISTENCIA FEBERO 9 
 
 
 
4.7 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 10 
 
4.8 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 11 
 
4.9 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 11 
 
4.10 ACTA 06 FEBRERO 11 
 
 
4.13 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 14 
 
4.14 ACTA 010 FEBRERO 1 
 
 
 

 

LPORTILLA-02461121134231-1381432-002471793-A



 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

Secretaría Educación 
 

GESTIÓN JURÍDICA 
CONTRATACIÓN 

 
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

Versión. 02  
Vigencia:01-2026 

 

5 

 ASESORIA CON ORIENTADORA PROGRAMACION 
ACTIVIDADES EN SEDE LIBERTADORES – REVISION DE 
NNA PSICOSOCIALES – REVISION POSIBLES CASOS 
NUEVOS. 
 ASESORIA CON DOCENTES EN LISTADO SIMAT – 
INFORMACION PIAR – REVISION DE CASOS NUEVOS Y 
REVISION CASO DE ACTA DE ACUERDO. 
ASESORIA CON DOCENTE ORIENTADORA EN PROCESOS 
DE INCLUSION DE 2025 PARA INFORME DE GESTION IE 
PPB 2025. 
ASESORIACON DOCENTE DIRECTOR DE GRUPO 7-A 
DOCENTE DE INGLES, MABORDAJE ESTUDIANTE 
CATEGORIZADA. 

 
 
IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO 
 ASESORIA CON DOCENTE DE TRANSICION PARA 
REVISAR ACTA DE HABITUACION DE NNA 
CATEGORIZADA. 
ASESORIA EN ESTRATEGIA DE HABITUACION CON NNA 
DE TRANSICION CATEGORIZADA. 
 ASESORIA CON DOCENTE DE 7-B EN DX E INCAPACIDAD 
DE NNA ATEGORIZADA. 
ASESORIA A DOCENTES DE 8° Y 9° - ASESORIA EN ACTA 
DE ACUERDO PARA NNA MULTIPLE – ASESORIA CON 
DOCENTE 2-A° EN RUTA DE ATENCIN DE INCLUSION 

4.15 ACTA 011 FEBRERO 16 
 
 
 
4.16 ACTA 012 FEBRERO 17 
 
 
4.17 ACTA 013 FEBRERO 17 
 
 
4.19 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 24 
 
____________________________________ 
 
ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y 
ACTAS 
4.4 ACTA 04 FEBRERO 5 
 
 
4.11 ACTA 05 FEBRERO 12 
 
4.12 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 13 
 
4.18 ACTA 07 FEBRERO 20 
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5. Participar de las 
actividades que se programen 
desde el área de Cobertura, para el 
fortalecimiento del acceso y 
permanencia en el sistema 
educativo de NNJA de las 
Instituciones Educativas de los 12 
municipios no certificados del 
Departamento de Risaralda a través 
de campañas de sensibilización, 
búsqueda activa y articulación con 
los docentes, directivos docentes y 
profesionales de apoyo para la 
atención educativa pertinente a los 
estudiantes con capacidades o 
talentos excepcionales mediante la 
identificación de sus habilidades 
sobresalientes.  

En la  IE PEDRO PABLO BELLO 
 
Se participó de las siguientes actividades en torno a la 
inclusión. 
 
 ASESORÍA TÉCNICO-PEDAGÓGICA CON LA RECTORA DE 
LA IE, MEDIANTE PRESENTACIÓN COMO LA PAP 
ASIGNADA PARA LA VIGENCIA 2026. 
REUNIÓN CON LA RECTORA PARA TRATAR DIFERENTES 
TEMAS DE GESTIONES INSTITUCIONALES. 
 
REUNIÓN CON LA RECTORA PARA AUTORIZAR 
CATEGORIZACIÓN DE NNA EN SIMAT. 
 
REUNIÓN CON LA RECTORA PARA REVISIÓN 
DOCUMENTAL 
 
ASISTENCIA TÉCNICA EN CAPACITACIÓN VIRTUAL PARA 
EL FORTALECIMIENTO DEL PEI Y LA FICHA INTEGRAL DE 
SEGUIMIENTO AL ESTUDIANTE, EN EL MARCO DE LAS 
TRAYECTORIAS EDUCATIVAS COMPLETAS. (SE APORTA 
ÚNICAMENTE PANTALLAZO DE ASISTENCIA EN EL 
INFORME FOTOGRÁFICO) 
__________________________________________________ 
IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO 
 
ASESORÍA TÉCNICO-PEDAGÓGICA CON LA RECTORA DE 
LA IE, MEDIANTE PRESENTACIÓN COMO LA PAP 
ASIGNADA PARA LA VIGENCIA 2026. 
 
REUNIÓN CON COORDINADOR DE LA ,IE 

Se justifica la labor mediante 
 
ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y 
ACTAS 
 
5.1 DOCTOENERO 26 
 
 
5.4 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 2 
 
 
5.5 ACTA 08 FEBRERO 14 
 
 
5.6 ACTA 09 DE FEBRERO 14 
 
 
5.7 ACTA 016 FEBRERO 14 
 
 
 
 
 
_____________________________________ 
ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y 
ACTAS 
5.2 DOCTOENERO 26 
 
 
 
5.3 ACTA 02 ENERO 29 
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6. Participar en el Comité de 
Inclusión, Diversidad, 
Interculturalidad institucional, en las 
Comisiones de Evaluación y 
Promoción, y Consejos Académicos 
cuando involucren estudiantes con 
discapacidad y talentos 
excepcionales; identificando con los 
docentes, directivos docentes y 
profesionales de apoyo, los 
estudiantes con posibles 
capacidades y/o talentos 
excepcionales, para articular con la 
ruta asignada por el Establecimiento 
Educativo.  

DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS FIJADOS EN EL 
PRESENTEN ALCANCE, LA PAP PARTICIPO EN: 
 
IE PEDRO PABLO BELLO 
 
6.1 LA PAP PARTICIPO EN REUNIÓN CON LA RECTORA 
PARA INFORMARSE DE LOS PARTICIPANTES DEL COMITÉ 
DE INCLUSIÓN INSTITUCIONAL PARA LA POSTERIOR 
ELABORACIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE CONFORMACIÓN. 
 

Se justifica la labor mediante  
 
 
ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y 
ACTAS 
6.1 ACTA 08 FEBRERO 14 
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7. Adelantar en el marco de 
las escuelas de familia 2 actividades 
de socialización en temas de 
prevención y atención para los 
aprendizajes de los estudiantes con 
Discapacidad y Talentos 
Excepcionales, según la ruta de 
atención y complementando con 
asesorías y seguimiento mensuales 
a las familias y/o acudientes. 

PEDRO PABLO BELLO 
Asesoría técnico-pedagógicas con PADRE DE FAMILIA en 
decreto 0459 -pautas de crianza – Ruta de atención por 
inclusión.  
 
7.3 ASESORIA CON DOCENTE ORIENTADORA, DOCENTE 
4° ABORDAJE DE 6 CASOS DE NNA – ASESORIA EN 
REUNION CON PARES DE FILIA DE 4° 
7.4 ASESORIA CON 2 PADRES DE FAMILIA 1 CON NNA 
SIMAT 
ASESORIA CON  2 MADRES DE FILIA EN ACTAS DE 
ACUERDO 
 ASESORIA CON MADRE DE FAMILIA DEC1421 Y 0459 
ASESORIA PADRES DE FILIA EN RUTA DE ATENCION, 0459 
 
ASESORIA 3 MADRES DE FILIA EN PAUTAS DE CRIANZA Y 
CASO DE NNA MULTIPLE 2° 
___________________________________________________ 
IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO 
Asesoría técnico-pedagógicas con PADRES DE FAMILIA en 
decreto 0459 -pautas de crianza – Ruta de atención  
ASESORIA CON MADRE DE FAMILIA DE 4° REMITIDO A 
SALUD, INICIO RUTA DE ATENCION, POSIBLE CASO 
NUEVO 
ASESORIA DEC. 0459 Y PAUTAS DE CRIANZA CON 2 
MADRES DE FAMILIA DE 4° Y 5° REMITIDO A SALUD, 
INICIO RUTA DE ATENCION, POSIBLE CASO NUEVO 
ASESORIA EN ESTRATEGIA DE HABITUACION CON NNA 
DE TRANSICION CATEGORIZADA. 
ASESORIA CON MADRE DE FILIA PARA DAR INICIO A 
PROCESODE INCLUSION. 
 

Se justifica la labor mediante  
 
ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y 
ACTAS 
 
7.3 ACTA 04 FEBRERO 9 
 
 
7.4 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 10 
 
7.7 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 17 
 
7.8 LISTADO DE SISTENCIA FEBRERO 18 
7.9 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 19 
 
7.10 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 25 
 
______________________________________
ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y 
ACTAS 
 
 
7.1 ACTA 03 ENERO 30 
 
7.2 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 5 
 
 
7.5 ACTA 05 FEBRERO 12 
 
7.6 ACTA  06 FEBRERO13 
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8. Presentar un informe 
mensual de las acciones ejecutadas 
por cada obligación contractual con 
los respectivos soportes (formatos 
del sistema de gestión de calidad, 
ciclo vital y listados de asistentes 
reuniones internas y externas, 
registros fotográficos), los cuales 
deben estar debidamente firmados 
por quiénes intervienen en las 
actividades de cada Institución 
Educativa. 

La PAP VILMA PIEDAD SALAZAR llevo a cabo: 
 
El envío del informe No. 1  al correo de discapacidady talentos  
oficina de contratación contratacioneducacion@risaralda.gov.co  
que comprende (acta de inicio – anexo clausulado - acta parcial 
_ informe de actividades – RUT – certificado de cuenta bancaria 
y certificado de cuenta bancaria – cronograma firmado - 
seguridad social – informe de actividades – cronograma  – 
evidencia fotográficas – RP – retención en la fuente – 
evidencias subidas al drive. 
 

 
 
8.1 La PAP VILMA PIEDAD SALAZAR presento 
el INFORME No. 1 del 26 de ENERO al 25 de 
FEBRERO de 2026. 
 
 

La PAP se comprometió a presentar 
los informes que dan cuenta de las 
labores llevadas a cabo en cada 
periodo ejecutado. 
 
INFORME No. 1 del 26 de ENERO al 
25 de FEBRERO de 2026. 
 

 
 
ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 26 DE ENERO AL 25 DE FEBRERO DEL 2026 EN LA IE. PEDRO 
PABLO BELLO 

Historias escolares revisadas    

Evaluaciones Pedagógicas  Nuevas:             Contextualizadas:  

Estudiantes con diagnostico (Dx)  Nuevos:             Contextualizados:  

Formato de seguimiento al estudiante  

Remisiones al sector salud Nuevas: 1          para Contextualizar: 1 

PIAR 1er trimestre:          2do trimestre:         3er trimestre:  

Remisiones recibidas de docentes 1 

Escuelas de familias  

 
ATENCIÒN A DOCENTES FEBRERO 
 

IE PEDRO PABLO BELLO Total H M 

Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 17 5 12 

Capacitaciones grupales presenciales atendidas 0   

Asesorías individuales a docentes 17 5 12 

Participación en Consejo Académico 0   

Participación en Comisión de Evaluación 0   
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Participación en Comité de Inclusión, Diversidad e Interculturalidad 0   

 
 

PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M 

FEBRERO 20 3 17 

MARZO    

ABRIL    

 
 
ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 26 DE ENERO AL 25 DE FEBRERO DEL 2026 EN LA IE. 
ALFONSO LOPEZ PUMAREJO 
 

Historias escolares revisadas    

Evaluaciones Pedagógicas  Nuevas:             Contextualizadas:  

Estudiantes con diagnostico (Dx)  Nuevos: 1          Contextualizados:  

Formato de seguimiento al estudiante 1 

Remisiones al sector salud Nuevas: 1            para Contextualizar: 

PIAR 1er trimestre:          2do trimestre:           3er trimestre:  

Remisiones recibidas de docentes 1 

Escuelas de familias  

 
 
ATENCIÒN A DOCENTES FEBRERO 

IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO Total H M 

Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 5 1 4 

Capacitaciones grupales presenciales atendidas    

Asesorías individuales a docentes 5 1 4 

Participación en Consejo Académico    

Participación en Comisión de Evaluación    

Participación en Comité de Inclusión, Diversidad e Interculturalidad    
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