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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Secretaria:

EDUCACION DEPARTAMENTAL

Direccion:

COBERTURA

Numero del Contrato:

INTERNO 1040 DE FECHA 17/01/2026 -
SECOP Il. CO1.PCCNTR. 8921846

Informe No.:

01

Periodo al que corresponde el
presente informe:

DEL 26 DE ENERO AL 25 DE FEBRERO DE
2026

Plazo de Ejecucién:

DE 2026

10 MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE

Contratista:

VILMA PIEDAD SALAZAR SALAZAR

Supervisor:

Luz Stella Portilla Florez

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES
- EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
PACTADAS/ALCAN(::ES DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES (** OBSERVACIONES
CONTRATO (*
En atencién con la directriz desde la SED, los dias|Las evidencias en comln para el presente
. determinados para cada IE asignada quedaron de la siguiente | alcance son:
1. Coordinar con las manera:
l'gs“tul‘;r?i?i‘zzCgﬂucag;’a:ni;‘;@i’ggdas IE PEDRO PABLO BELLO: (DIAS DE LABOR: LUNES,|1.1 CRONOGRAMA  MENSUAL  DE
P 19 Y| MARTES Y MIERCOLES) ACTIVIDADES ~ FIRMADO  POR  LOS

gjecucion de las actividades de
asistencia técnica y pedagogica

presencial a desarrollarse
mensualmente en el municipio
correspondiente,  conforme  al

cronograma de trabajo previamente
concertado con el rector y el cual
debera ser validado y refrendado
mensualmente mediante firma.

Durante el presente mes se realiza trabajo para la L.E
durante el periodo del 26 de ENERO al 25 de FEBRERO; de
acuerdo con el cronograma elaborado, ejecutado y firmado
por la Rectora de la IE
IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO: (DIAS DE LABOR:
JUEVES Y VIERNES)
Durante el presente mes se realizé trabajo para la I.E durante el
periodo del 26 de ENERO al 25 de FEBRERO; de acuerdo con
el cronograma elaborado, ejecutado y firmado por el
Coordinador de la IE

RECTORES O SU DELEGADO
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Se realizo asesoria y asistencia técnica a docentes y directivos | Se justifica la labor mediante:
institucionales asi:

En la IE_PEDRO PABLO BELLO se llevaron a cabo las | ASISTENCIAS DE REUNIONES
siguientes acciones en cumplimiento del alcance; asesorando y | INTERNASCON REGISTRO FOTOGRAFICO
asistiendo técnico-pedagogicamente asi: DE FECHA:
2ASESORIA CON 2 ESTUDIANTES DE 6-A Y 1 DE 9 POR INCIDENTE CON | 2.1 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 10
NNA CATEGORIZADO.
ACTIVIDAD DUA CON ESTUDIANTES DE GRADOS 10° Y 11° NNA | 2.2 ACTA 07 FEBERO 14
CATEGORIZADOS
2. Realizar ~ asesoria Yy |ACTIVIDAD DE SENSIBILIZACION CONSECUENCIAS CONVIVENCIALES
asistencia técnica a docentes y | CON NNA CATEGORIZADOS DE 4°. EQTLElgLAAgO DE ASISTENCIA A REUNIONES
directivos  docentes de  los - .
estudiantes con discapacidad o Rewsm de carpetas para determinar Dx de los NNA
talentos  excepcionales  no | (Categorizar)

caracterizados en SIMAT para
definir ruta de atencién, de acuerdo
con las remisiones presentadas por
el talento humano de la institucion.

En la IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO se llevaron a cabo las | ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS
siguientes acciones en cumplimiento del alcance; asesorando y
asistiendo técnico-pedagdgicamente a:

ASESORIA CON MADRE DE FAMILIA DE 4° REMITIDO A |24 ACTA 03 ENERO 30
SALUD, INICIO RUTA DE ATENCION, POSIBLE CASO
NUEVO

ASESORIA DEC. 0459 Y PAUTAS DE CRIANZA CON 2 |2.5LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO §
MADRES DE FAMILIA DE 4° Y 5° REMITIDO A SALUD,
INICIO RUTA DE ATENCION, POSIBLE CASO NUEVO

ASESORIA EN ESTRATEGIA DE HABITUACION CON NNA | 2.6 ACTA 05 FEBRERO 12
DE TRANSICION CATEGORIZADA.

Version. 02 2
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La PAP en asesorias y asistencias técnico-pedagdgicas en la IE
PEDRO PABLO BELLO, llevé a cabo las siguientes acciones:

Se justifica la labor mediante

ENVIO DE CARACTERIZACION SIMAT 2025 A SED -ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y
ACTAS DE FECHA:

ELABORACION Y ENTREGA DE ACTAS DE ACUERDO DE | 3.2 ACTA 01 ENERO 29
3. Realizar verificacion, | NNA 4°- SOCIALIZACION CASO DYLAN Y SU HORARIO
evaluacién pedagdgica, seguimiento
y reporte de novedades de
estudiantes  caracterizados  con
discapacidad ylo talentos
excepcionales a la  persona
encargada en la IE del SIMAT,
teniendo en cuenta el nombre,
identificacion, grado escolar de
acuerdo con el diagndstico emitido
por el Sector Salud y presentado por

su familia, con el fin de actualizar

ASESORIA CON MADRE DE FAMILIA DEC1421Y 0459
AUTORIZACION DE LA RECTORA PARA CAMBIO DE
CATEGORIAS DE ALGUNOS NNA EN LA IE PEDRO PABLO
BELLO.

ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORME TECNICO-
PEDAGOGICO PARA CAMBIO DE JORNADA REGULAR A
NOCTURNA SABATINA DE NNA DE 8°.

SEGUIMIENTO A 2 ESTUDIANTE DE 4°

3.4ACTA 05 FEBRERO 11

3.5 LISTADO DE SISTENCIA FEBRERO 18

3.6 ACTA 014 FEBRERO 18
3.7 ACTA 015 FEBRERO 20

3.8 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 25

oportunamente el SIMAT vy realizar
las acciones afirmativas para
garantizar la permanencia y el
transito arménico  en las
Trayectorias Educativas Completas.

La PAP brindo asesorias y asistencias técnico-pedagdgicas en
la IE_ALFONSO LOPEZ PUMAREJO llevd a cabo las
siguientes acciones:

CATEGORIZACION DE NNA DE TRANSICION CON AUX
ADTIVO-REVISION DE DRIVE INST PARA LA SED
CONTRASTE SIMAT CON AUX ADTIVO

ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y
ACTAS

3.1 ACTA 01 ENERO 28

3.3 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 6

Version. 02
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4, Realizar  asesoria vy
asistencia técnico-pedagégica a las
Instituciones Educativas asignadas
en metodologia DUA combinando
neurociencia y educacién  para
ofrecer  flexibilidad en la
presentacién de informacion, las
formas de expresion y motivaciones
en el aula, ademas de prestar
acompafiamiento y seguimiento a
las estrategias pedagogicas en el
PIAR, de los estudiantes con
discapacidad  caracterizados en
SIMAT, orientando oportunamente a
docentes, directivos docentes y todo
el personal de planta de las
Instituciones Educativas.

IE PEDRO PABLO BELLO

La PAP brindo asesoria técnico-pedagégica a docente de
lenguaje en listado de NNA con compromisos académicos
categorizados y No.

asesoria a docentes en caso de NNA 6-a con recomendaciones
y DUA

4REUNION PARA REVISION DE NNA EN LISTADOS SIMAT E
INFORMACION DE CASO DE LA SEDE VDA SANTISIMA
TRINIDAD,

ASESORIA CON DOCENTE 6-A SOBRE CASOS DE NNBA'Y
DELAVDAEN LAIE,

ASESORIA CON LA COORD PARA INFORMAR DE LOS
CASOS SIMAT - INDICACIONES DE LA COORD DE 2
CASOS ESPECIALES DE 6° - INFORMACION DE LA PAP DE
TRABAJO EN 2025 EN LA IE

4.5 ASESORIA CON DOCENTE ORIENTADORA, DOCENTE
4° ABORDAJE DE 6 CASOS DE NNA - ASESORIA EN
REUNION CON PARES DE FILIA DE 4°

ASESORIA CON DOCENTE ORIENTADORA EN CASOS QUE
CONTINUA REPORTANDO SIMAT Y YA FUERON
RETIRADOS - REVISION CASOS ESPECIALES DE NNA - Y
DE NNA SIN PROCESO DE INCLUSION.

ENTREGA DE LISTADOS A DOCENTES DE NNA DE
INCLUSION A FEBRERO 2026 — LISTADO SIMAT.

ENTREGA DE LISTADOS A DOCENTES DE NNA DE
INCLUSION A FEBRERO 2026 — LISTADO SIMAT.

ENTREGA DE LISTADOS A DOCENTES DE NNA DE
INCLUSION A FEBRERO 2026 — LISTADO SIMAT.

REUNION PARA APLICACION DE A PLACE TO LEARM,
EVALUCION INICIAL Y SOCIALIZACION DE POSIBLE
HORARIO Y NEURO FIT.

ENTREGA DE LISTADOS A DOCENTES DE NNA DE
INCLUSION A FEBRERO 2026 — LISTADO SIMAT.
ASESORIA CON 2 DOCENTES DE GADO 8-B°
AUSENTISMO DE NNA CATEGORIZADO

POR

SE JUSTIFICA LA LABOR MEDIANTE

ASISTENCIAS DE REUNIONES
INTERNASCON REGISTRO Y ACTAS

4.1ACTA 02 FEBRERO 3

4.2 LISTADO DE ASISTENCIA FEBERO 4

4.3ACTA 03 FEBRERO 4

4.5ACTA 04 FEBRERO 9

4.6 LISTADO DE ASISTENCIA FEBERO 9

4.7 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 10

4.8 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 11

4.9 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 11

4.10 ACTA 06 FEBRERO 11

4.13 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 14

4.14 ACTA 010 FEBRERO 1

Version. 02
Vigencia:01-2026

LPORTILLA-02461121134231-1381432-002471793-A




\t;.'ﬁ’} DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE RISARALDA

, Secretaria Educacion
\ *g' RISARALDA GESTION JURiDI(::A
CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

ASESORIA  CON  ORIENTADORA  PROGRAMACION |4.15 ACTA 011 FEBRERO 16
ACTIVIDADES EN SEDE LIBERTADORES - REVISION DE
NNA PSICOSOCIALES - REVISION POSIBLES CASOS
NUEVOS.

ASESORIA CON DOCENTES EN LISTADO SIMAT -|4.16 ACTA 012 FEBRERO 17
INFORMACION PIAR - REVISION DE CASOS NUEVOS Y
REVISION CASO DE ACTA DE ACUERDO.

ASESORIA CON DOCENTE ORIENTADORA EN PROCESQOS |4.17 ACTA 013 FEBRERO 17
DE INCLUSION DE 2025 PARA INFORME DE GESTION IE
PPB 2025.

ASESORIACON DOCENTE DIRECTOR DE GRUPO 7-A|4.19 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 24
DOCENTE DE INGLES, MABORDAJE ESTUDIANTE
CATEGORIZADA.

ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y

IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO ACTAS

ASESORIA CON DOCENTE DE TRANSICION PARA |44 ACTA 04 FEBRERO 5
REVISAR ACTA DE HABITUACION DE NNA
CATEGORIZADA.

ASESORIA EN ESTRATEGIA DE HABITUACION CON NNA |4.11 ACTA 05 FEBRERO 12
DE TRANSICION CATEGORIZADA.
ASESORIA CON DOCENTE DE 7-B EN DX E INCAPACIDAD | 4.12 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 13
DE NNA ATEGORIZADA.
ASESORIA A DOCENTES DE 8° Y 9° - ASESORIA EN ACTA | 4.18 ACTA 07 FEBRERO 20
DE ACUERDO PARA NNA MULTIPLE — ASESORIA CON
DOCENTE 2-A° EN RUTA DE ATENCIN DE INCLUSION

Version. 02 5
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5. Participar de las | En la IE PEDRO PABLO BELLO

actividades que se programen

Se justifica la labor mediante

desde el area de Cobertura, para el
fortalecimiento  del acceso vy
permanencia en el sistema
educativo de NNJA de las
Instituciones Educativas de los 12
municipios no certificados  del
Departamento de Risaralda a través
de campafias de sensibilizacion,
busqueda activa y articulacion con
los docentes, directivos docentes y
profesionales de apoyo para la
atencion educativa pertinente a los
estudiantes con capacidades o
talentos excepcionales mediante la
identificacion de sus habilidades
sobresalientes.

Se particip6 de las siguientes actividades en torno a la
inclusion.

ASESORIA TECNICO-PEDAGOGICA CON LA RECTORA DE
LA IE, MEDIANTE PRESENTACION COMO LA PAP
ASIGNADA PARA LA VIGENCIA 2026.

REUNION CON LA RECTORA PARA TRATAR DIFERENTES
TEMAS DE GESTIONES INSTITUCIONALES.

REUNION CON LA RECTORA PARA AUTORIZAR
CATEGORIZACION DE NNA EN SIMAT.

REUNION CON LA RECTORA PARA REVISION
DOCUMENTAL

ASISTENCIA TECNICA EN CAPACITACION VIRTUAL PARA
EL FORTALECIMIENTO DEL PEI Y LA FICHA INTEGRAL DE
SEGUIMIENTO AL ESTUDIANTE, EN EL MARCO DE LAS
TRAYECTORIAS EDUCATIVAS COMPLETAS. (SE APORTA
UNICAMENTE PANTALLAZO DE ASISTENCIA EN EL
INFORME FOTOGRAFICO)

ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y

ACTAS

5.1 DOCTOENERO 26

5.4 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 2

5.5 ACTA 08 FEBRERO 14

5.6 ACTA 09 DE FEBRERO 14

5.7 ACTA 016 FEBRERO 14

IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

ASESORIA TECNICO-PEDAGOGICA CON LA RECTORA DE
LA IE, MEDIANTE PRESENTACION COMO LA PAP
ASIGNADA PARA LA VIGENCIA 2026.

REUNION CON COORDINADOR DE LA |IE

ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y
ACTAS
5.2 DOCTOENERO 26

5.3 ACTA 02 ENERO 29

Version. 02
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6. Participar en el Comité de | DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS FIJADOS EN EL | Se justifica la labor mediante

Inclusion, Diversidad, | PRESENTEN ALCANCE, LA PAP PARTICIPO EN:

Interculturalidad institucional, en las

Comisiones de Evaluacion y |IE PEDRO PABLO BELLO ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y
Promocién, y Consejos Académicos ACTAS

cuando involucren estudiantes con | 6.1 LA PAP PARTICIPO EN REUNION CON LA RECTORA | 6.1 ACTA 08 FEBRERO 14
discapacidad y talentos | PARA INFORMARSE DE LOS PARTICIPANTES DEL COMITE
excepcionales; identificando con los | DE INCLUSION INSTITUCIONAL PARA LA POSTERIOR
docentes, directivos docentes y | ELABORACION DE LA RESOLUCION DE CONFORMACION.

profesionales de apoyo, los
estudiantes con posibles
capacidades ylo talentos
excepcionales, para articular con la
ruta asignada por el Establecimiento

Educativo.
Version. 02 7
Vigencia:01-2026 A Gobernacién de Risoraldo. NIT. 891480 085-7
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7. Adelantar en el marco de
las escuelas de familia 2 actividades
de socializacion en temas de
prevenciéon y atencién para los
aprendizajes de los estudiantes con
Discapacidad y Talentos
Excepcionales, segun la ruta de
atencion y complementando con
asesorias y seguimiento mensuales
a las familias y/o acudientes.

PEDRO PABLO BELLO

Asesoria técnico-pedagdgicas con PADRE DE FAMILIA en
decreto 0459 -pautas de crianza — Ruta de atencién por
inclusion.

7.3 ASESORIA CON DOCENTE ORIENTADORA, DOCENTE
4° ABORDAJE DE 6 CASOS DE NNA - ASESORIA EN
REUNION CON PARES DE FILIA DE 4°

7.4 ASESORIA CON 2 PADRES DE FAMILIA 1 CON NNA
SIMAT

ASESORIA CON 2 MADRES DE FILIA EN ACTAS DE
ACUERDO

ASESORIA CON MADRE DE FAMILIA DEC1421Y 0459
ASESORIA PADRES DE FILIA EN RUTA DE ATENCION, 0459

ASESORIA 3 MADRES DE FILIA EN PAUTAS DE CRIANZA'Y
CASO DE NNA MULTIPLE 2°

Se justifica la labor mediante

ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y
ACTAS

7.3 ACTA 04 FEBRERO 9

7.4 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 10
7.7 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 17

7.8 LISTADO DE SISTENCIA FEBRERO 18
7.9 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 19

7.10 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 25

IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

Asesoria técnico-pedagdgicas con PADRES DE FAMILIA en
decreto 0459 -pautas de crianza - Ruta de atencion

ASESORIA CON MADRE DE FAMILIA DE 4° REMITIDO A
SALUD, INICIO RUTA DE ATENCION, POSIBLE CASO
NUEVO

ASESORIA DEC. 0459 Y PAUTAS DE CRIANZA CON 2
MADRES DE FAMILIA DE 4° Y 5° REMITIDO A SALUD,
INICIO RUTA DE ATENCION, POSIBLE CASO NUEVO
ASESORIA EN ESTRATEGIA DE HABITUACION CON NNA
DE TRANSICION CATEGORIZADA.

ASESORIA CON MADRE DE FILIA PARA DAR INICIO A
PROCESODE INCLUSION.

ASISTENCIAS DE REUNIONES INTERNAS Y
ACTAS

7.1 ACTA 03 ENERO 30

7.2 LISTADO DE ASISTENCIA FEBRERO 5

7.5 ACTA 05 FEBRERO 12

7.6 ACTA 06 FEBRERO13

Version. 02
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8. Presentar un informe | La PAP VILMA PIEDAD SALAZAR llevo a cabo:
mensual de las acciones ejecutadas
por cada obligacion contractual con | El envio del informe No. 1 al correo de discapacidady talentos
los respectivos soportes (formatos | oficina de contratacion contratacioneducacion@risaralda.gov.co
del sistema de gestién de calidad, | que comprende (acta de inicio — anexo clausulado - acta parcial
ciclo vital y listados de asistentes | _ informe de actividades — RUT - certificado de cuenta bancaria
reuniones internas y externas, |y certificado de cuenta bancaria — cronograma firmado -
registros fotogréficos), los cuales | seguridad social — informe de actividades — cronograma -
deben estar debidamente firmados | evidencia fotograficas — RP - retenciéon en la fuente —
por quiénes intervienen en las | evidencias subidas al drive.

actividades de cada Institucién
Educativa.

8.1 La PAP VILMA PIEDAD SALAZAR presento
el INFORME No. 1 del 26 de ENERO al 25 de
FEBRERO de 2026.

La PAP se comprometié a presentar
los informes que dan cuenta de las
labores llevadas a cabo en cada
periodo ejecutado.

INFORME No. 1 del 26 de ENERO al
25 de FEBRERO de 2026.

ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 26 DE ENERO AL 25 DE FEBRERO DEL 2026 EN LA IE. PEDRO

PABLO BELLO

Historias escolares revisadas
Evaluaciones Pedagdgicas Nuevas: Contextualizadas:
Estudiantes con diagnostico (Dx) Nuevos: Contextualizados:
Formato de seguimiento al estudiante
Remisiones al sector salud Nuevas: 1 para Contextualizar: 1
PIAR 1er trimestre: 2do trimestre: 3er trimestre:
Remisiones recibidas de docentes 1
Escuelas de familias
ATENCION A DOCENTES FEBRERO
IE PEDRO PABLO BELLO Total | H M
Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 17 5 | 12
Capacitaciones grupales presenciales atendidas 0
Asesorias individuales a docentes 17 5 | 12
Participacion en Consejo Académico 0
Participacion en Comisién de Evaluaciéon 0
Version. 02 9
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| Participacion en Comité de Inclusion, Diversidad e Interculturalidad

o [ [ |

PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS M
FEBRERO 20 17
MARZO
ABRIL

ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 26 DE ENERO AL 25 DE FEBRERO DEL 2026 EN LA IE.
ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

Historias escolares revisadas

Evaluaciones Pedagédgicas Nuevas: Contextualizadas:
Estudiantes con diagnostico (Dx) Nuevos: 1 Contextualizados:
Formato de seguimiento al estudiante 1
Remisiones al sector salud Nuevas: 1 para Contextualizar:
PIAR 1er trimestre: 2do trimestre: 3er trimestre:
Remisiones recibidas de docentes 1
Escuelas de familias
ATENCION A DOCENTES FEBRERO
IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO Total | H M
Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 5 1 4
Capacitaciones grupales presenciales atendidas
Asesorias individuales a docentes 5 1 4
Participacion en Consejo Académico
Participacion en Comisién de Evaluaciéon
Participacion en Comité de Inclusién, Diversidad e Interculturalidad
Versién. 02 10
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PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M
FEBRERO 4

MARZO

ABRIL

L.i;?‘z;fu_i 2l

NOMBRE CONTRATISTA

c.C.
Informe #01 del 26 de ENERO al 25 de FEBRERO de 2026. Contrato interno 1040 Programa Discapacidad y Talentos de
Risaralda
Versién. 02 11
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