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OBJETO DEL CONTRATO:   GESTOR MAS BIENESTAR EN LINEA
TOTAL DE EJECUC]8¥L(I:%A)8|oN`E°S°%                                                                                             I

ESPECIFICAS1.Darcumplimientoalanormativadegesti6ndocumentalpara la entrega y ACTIVIDADES REALIZADASSedacumplimientoalanormativadegesti6ndocumentalparalaentrega y archivo, de soportes y/o informes

archivo, de soportes y/o informes requeridos durante la ejecuci6n del requeridos durante la ej.ecuci6n del convenio.
convenio                                                                                                            ,
2. Velar por el mantenimiento de la imagen lnstitucional a traves de las Se vela por el mantenimiento de la imagen institucional a trav€s de las actuaciones individuales.
actuaciones individuales.

3. Resguardar y dar un 6ptimo uso a los equipos y/o elementos asignados para dar Se resguarda y da un 6ptimo uso a los equipos y/o elementos asignados para dar cumplimiento a lasobligacionesdelconvenio.
cumplimiento a las obligaciones del convenio.

4. Se obliga a brindar el apoyo t€cnico, administrativo y operativo necesario para No se llego a realizar en este periodo
el fortalecimiento del sistema de gesti6n de calidad de la subred integrada de
servicios de salud norte E.S.E., con el fin de dar cumplimiento a los estandares y

requisitos exigidos por el sistema dnico de acreditaci6n en salud.

5. Participar en reuniones de asistencia t6cnica ordinarias o extraordinarias, Se asiste a reuniones de asistencia t€cnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades,
fortalecimiento de capacidades, inducci6n o reinducci6n, programadas por la inducci6n o reinducci6n, programadas por la secretaria distrital de salud, por direcci6n de gesti6n del riesgo,
secretaria distrital de salud, por direcci6n de gesti6n del riesgo, supervisora de supervisora de contrato o subred.
contrato o subred.

6. Presentar soportes y auditor fas programadas tanto, de la ese, sds o por entes deNo se llego a realizar en este periodo
control.

7.  Desarrollar las acciones previstas en los EMBH de acuerdo a los requerimientos No se IIego a realizar en este periodo
t€cnicos propios de cada lfnea.

8. Realizar depuraci6n a las bases de datos y cruce, en pro de estandarizar los No se llego a realizar en este periodo
registros de georreferenciaci6n de acuerdo a lo establecido en los documentos
operativos del equipos mas bienestar en hogar

9. Realizar digitaci6n e ingreso de la informaci6n en los aplicativos y matrices Registro del aplicativo y drives dispuestos para consolidacion de la informacion.
dispuestas.

10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o Entrega y registro de soportes, matrices, aplicativo en linea.
herramientas ofimaticas, propias definidas por el equipo de gesti6n de los
equipos mas bienestar en hogar en los tiempos definidos, con las caracterfsticas
rlp raliHaH v nprfinpnria t6rnira p<nprarlnc
11. Garantizar la oportunidad, veracidad, confiabilidad y validez d: la informaci6n Entrega y registro de soportes, matrices, aplicativo en linea de forma diaria garantizando la oportunidad en la
captad, asf como el mantenimiento de subsistema de informaci6n en el aplicativo informacion.

g-taps, cumpliendo atributos de calidad.

12.  Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retenci6n No se llego a realizar en este periodo                                                                                                  ./`
documental definidas y la normatividad vigente.

13.  Realizar ejercicio de asigna.ci6n de citas acorde a la disponibilidad de agendas Agendamiento y registro de citas a usuarios con necesidades especificas
disponibles.

14.  Realizar el contacto telef6nico para Agendamiento y registro de citas a usuarios con necesidades especificas
notificar informaci6n de citas programadas y realizar5 el seguimiento a la
asistencia.

15. Apoyar los procesos de precritica de formatos generados en Se apoyan los procesos de precritica de formatos generados en
los equipos mas bienestar en hogar. Ios equipos mas bienestar en hogar.

16. Apoyar el proceso de contacto telef6nico, confirmaci6n de informaci6n y/o Agendamiento y registro de citas a usuarios con necesidades especificas
agendamiento en casos de basesde datos que son remitidas por estrategias
sectoriales e intersectoriales que requieren intervenci6n del equipo operativo.

17.  Realizar los ajustes pertinentes a las bases de datos, herramientas ofim5ticas No se llego a realizar en este periodo

y/o sistemas de informaci6n de acuerdo a los hallazgos identificados durante la
depuraci6n de las bases

18.  Participar activamente en las jornadas y/o actividades de vacunaci6n No se llego a realizar en este periodo
programadas por la instituci6n, asf como la bdsqueda activa de poblaci6n
pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de vacunaci6n.

19. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera Se da respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a los
oportuna, clara y de acuerdo a los estandares de calidad de la subred. estandares de calidad de la subred.

20. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la subred. Se realizan demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la subred.
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