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Dar cumplimiento a la nommativa de gestién documental para la entrega y archivo, de soportes y/o
Informes requeridos durante la ejecucién del convenio.

consolidaclén, verificacién y archivo de los soportes e informes generados por los equip D ;
garantizando su entrega oportuna a los entes correspondientes durante la ejecucién del convenio. Se asegura
la organizacién digital y fisica de la documentacién, con base en los lineamientos establecidos por las tablas de
retenclén documental vigentes.

Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales. Se promueve y supervisa el adecuado comportamiento del equipo operativo, velando por mantener la imagen

Institucional a través de actuaclones respetuosas, profesionales y coherentes con los valares de la Institucion.

Resguardar y dar un optimo uso a los equipos y/o elementos asignados para dar cumplimiento a

Sa realiza un control rigurasa sobre los equipos y elementos asignados al equipo operativo, garantizando su
las obligaciones del convenio.

uso adecuado, conservacién y reporte de novedades. Se lleva un inventario actualizado y se gestionan las

solicitudes de manteni ) 0 rep i6n de oportuna para asegurar |a continuidad de las actividades
del convenio.

brindsr el apoyo técnico, administrativo y operativo necesario para el fortalecimiento del sistema de [se brinda el apoyo técnico, ativo y op io para fortalecer el sistema de gestién de calidad
gestién de calidad de la subred integrada de servicios de salud norte e. S. E. , con el fin de dar de la Subred Norte, asegurando que| las acciones desarrolladas por el equipo estén alineadas con los
cumplimiento & los y requisitos exigidos por el sistema Gnico de acreditacién en salud. |est4ndares exigidos por el Sistema Unico de Acreditacién en Salud.

Participar en reuniones de asmencla técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de

idades, induccion o A i o

Se participa activamente en espacios de asistencia técnica, capacitaciones, inducciones y demas encuentros

por la secretaria distrital de salud, por convesados por s Secretaria Distrital de Salud, Direccién de Gestién del Riesgo y demds actores

direccion de gestién del riesgo, supervnsora de contrato o subred. institucisnales, con el fin de actualizar conocimientos, fortalecer capacidades y garantizar la correcta
limpiemsntazidn da las acciones del programa en el territorio.

¥ P yal prog tanto, de la ese, sds o por entes de control.

Sie lidera la praparacion, revisién y presentacion de soportes requeridos para auditorias programadas por la
E8E, {x €DS8 u otros entes de control.

Brindar orientacién técnica y participar en la formulacién, implementacién, ajuste o evaluacién del

Se realiza la pre critica de calidad a todo el equipo operativo a traves de las acciones realizadas, a través de el
plan de accién de los equipos mas bienestar en hogar.

aplicative G-TAPS, con el fin de generar las bases de datos comespondientes. Verificacién de listados de
firmas que comespondientes a las c terizaciones realizadas en cada uno de los temitorios adscritos.

Liderar los comites de cuidado con el equipo operativo con el fin de identificar avances y analisis  |se lideran los comités de cuidado con el equipo operativo, generando espacios de andlisis del termitorio,
del territorio

identificacién de probleméticas locales y evaluacion del impacto de las intervenciones. Se promueve la

participacidn activa del equipo y se realiza seguimiento a los compromisos establecidos en estos espacics de
forma quincenal.

D lar p de asi ia técnica con el equipo operativo a cargo. Brindar orientacion tecnica para el desarrollo de cada uno de los processos a traves de precriticas y
seguimientos en campo.

Realizar la revisién de soportes en el marco de procesos de pre auditoria, seguimiento y monitoreo |Se realiza la pre critica de calidad a todo el equipo operativo de acuerdo de las acciones realizadas, a través de|
a la implementacién de las acciones de los equipos mas bienestar en hogar. el aplicativa G-TAPS, con el fin de generar las bases de datos correspondientes. Verificacién de listados de

firmas que comespondientes a las caractarizaciones realizadas en cada uno de los teritorios adscritos, de
forma semanal.

Realizar las articulaciones que se requieran al interior de |a subred, locales y distritales, que Sa realizan articulaciones estratégicas con actores de la subred, niveles locales y distritales, con el P'.'-“F'f’sim
garanticen el adecuado cumplimiento de los productos que se ejecuten en el marco del convenlo. |de coordinar acciones, facilitar el cumplimiento de los productos establecidos en el convenio y garantizar una
respuesta Integral a las nacesidades del territario.
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|Participar de los diferentes espacios de trabajo a nivel, institucional, local y distrital (mesas

|técnicas, unidades de andlisis de los casos, salas situaci . efc. ), de o
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