cumplimiento a las obllgaciones dal convanio.
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- i Equipos MAS
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESCO EN SALUD UNIDAD: i
No. DE CONTRATO;] T858-2025 PERIODO CERTIFICADOD Dia Mes | Afo Dia Mes | Afo
NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PADLA LOZANO TORRES 1 a2 2026 |28 o2 2026
NOMBRE DEL CONTRATISTA: PADLA CASTILLO HUESA
3 "PROFESIONAL - =
OBJETO DEL CONTRATO: ESPECIALIZADD IV - PROFESIONAL DE APOYO DE LA GESTION SN0 | L
TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100 % 100%
ala da gastidn para .iiumfn;qt.i ¥ EI'EMUB", dé ] consalidacion, verificacian y archivo de los sopories e infu'mss genarados por los equipos
durants la ejecucion del convenio. operativos, garantizando su entrege oporiuna & los entes duranis la ejecucion del
convenio. Se asegura |a organizacion digital y fisica de la documentacién, con bass en jos
linsamientos establecidos por |as teblas de retencidn documental vigentes.
Valar par sl de |z imagen & través de las actuaciones Se promueve y supervisa el p del aquipo ap , velando por
Individualns. ia imagen institucional & fravés de prof y e con los
valores de |a Institucion,
'ﬁamrdar i dar un dptimo uso a los equipos yo slementos asignedos para dar Se reallza un control riguroso sobre jos equipos y al squipo ap o,

garantizando su uso adecusdo, canservacitn y reporte de nwadaus_ Sa lleva un inventapo
de

con el fin da dar cumplimiento a os estandares v requisitos exigidos por el sistema unluu
de acreditecidn an salud.

y sa g las de manera oportuna para
la inuidad de les ies del
brindar el apoyo técnico, ¥ para al fortalecimi del s& brinda el apoyo técnico, y oparatf rio para fi el sistema de
sisterma de gestion de calidad delumadlnmm de sarvicios de salud norte &. 5. E.,  |gestion de calidad de la Subred MNorte, que las por & equipo

estén alineadss con los esténdares exigidos por el Sistema Unico de Acreditacicn en Salud.

da téenica

Pamd.par an rsunlunes de aﬂsﬁanm técnica ordinarias o

de|Se

8n y demas

poria distrital de salud, por por la Distrital de Saiud Dlrewan de Gestion del Riesgo y
direccidn de gestion da! riesgo, supewlwm de contralo o subred. demds actores institucicnales, con el fin de: 1 ¥
izar la correcta de las dei p &n el territorio,
Presentar soportes y auditorias programadas tanto, de la ese, sds o por entes de control. | Se lidera fa p iGN, revision y | de q para auditori

por la ESE, |a SDS u ofros smasdewnlrul

Brindar técmica y an la
evaluacidn del plan de accion de los equipos mas hisnestar en hogar.

ion, gjuste o

Se realiza la pre critica de calidad a todo el equipo operativo a traves de las acciones realizadas, a
través de el aplicativo G-TAPS, con el fin de genersr las bases de detos comespondientes.
\erificacién de listados de firmas que correspondientes a las caracterizaciones realizadas en cada
uno de |os w@rritorios adscrilos,

Liderar los comites de cudado con el equipo operative con el fin de identificar avances y
analisls dal tarritorio

52 lideran los comités de cuidado con el equipo operativo, genarando espacics de andlisis dsl
territorio, identificacian de p i locales y luacién del impacto de ias intervenciones, Se
pmmuwa la participecian ma del aq.llpoy 58 realiza seguimiento a los compromiscs

en estos i0s de forma

Desarroliar procesos de asistencia téenica con el equipo operstivo a cargo,

rBrIndar oriantacion tecnica para e desamollo de cada uno de los a fraves de

saquimientos en campa.

Raaimr la revision de soportes en el marco de procesos de pre auditoris, seguimiento y
alai ion de laz i de los equipos mas bienestar en hogar,

Se realiza la pre critica de calidad a todo &l equipo operativo de acuerdo de |as acciones

lizadas, a través de el aplicativo G-TAPS, con & fin de generar |as bases de datos
comaspondientss. Verficacidn de listados de firmas que alas
realizadas en cada uno de los territoros adscrites, de forma samnnal

|Realizar ias afllculanunss que sa requieran al interior de | subred, locales y distritales, que
icen el ad da los que se gj en el marco del

|convenio.

Se realizan articulaciones estralégicas con sciores de |a subred, niveles locales vy distritales, con al
propdsito de coardinar acciones, facilitar e de los blecidos an al
¥ garantizar una integral a las necesidades del territorio.

Leruclpar de los diferentes espacios de trabajo a nivel, institucional, local v distrital {mesas
técnicas, unidades de andlisis de los casos, salas situacionales, ate. ), de acuerdo g la

Se participa activamente an mesas técnicas, unidades de andiisis de casos, salas situacionales y
otros espacics de coordinacidn interinstitucicnal, representando e los equipos Mas Bienestar en tu

organizecion de equipos mas bienestar en hogar. Hogar y aseg a da |as acci can los difs actores del sistema de salud
¥ proteccian social.
Realizer seguimiento a nivel local de las acciones tadas de manera i Se realiza el imi ales por kos equipos en los difarentes

colectiva & fin de lai iy pil del pian de accion de territorios, tanio da forma individual como colectiva, con & fin de favorecer al uumplh'nlsntn del
equipos mas bienestar en hogar. pinn de accidn y ajustar estrategias de acusrdo con las di icas locales y las i
identificadas.
Ia y validez de la captaday  |Se realiza la pre critica de calidad a todas lss de ias acc lizadas, & través de sl
en tableros y her idas por ia distrital de salud G-TAPS, con &l fin de generar |as bases de ﬂams correspondientes. Verficacian de

mﬂﬂsfﬂﬂ con atribulos de calidad. listados de firmas qus correspandi & lgs car en cada uno de los

lerritorios adscritos, Seguimiento del I‘alenm humano a r,arm con el fin de fortslecar la
i6n de acci de ¥ 36n para el

cuidado de ta salud familiar para &f mejommlamc dela s.';!ud y calidad de vida de las femilias y sus
integrantes en el EMBH.

Diar 4 fos reqL técnicos y i dela de da & los requeri técnicos y i

mes blenemr en hogar y la direccidn de gestion del riesgo en ssiud

¥
la coordinacion de los aquipos Mds Bienestar en tu Hogar y por la Direccin de Gestion dal Rlnspo
proporcionands informacidan clara, complets y sustentada, de acuerdo con los lineamientos
Irstitucioneles.

Dar cumpiimiento a la normatlva de gestdn documental pars |a enirega y archivo de

Sa njacutaﬂ Indas las mumﬁ requardes para la correcta gestion docimmental, incluyendo la

clasificanion de documentos y archivos de Ias actividades desannlladas. De acuerdo 5 lss
tablas de retancion documental definidas en 2 normatividad vigenle. Garaniizar la

iy it idos durante la &n del convenio ¥ cor on fisica y digital do los documentos dervados
dn las acﬂvluauas dasafml!a\‘hs Se asegura el cumplimiento de ia nomativa vigante, asi como fa
profeccian & integridad de la informacion srchivada,
Ejscutar les de gestion d |, para la g lizacidn, registro y | Se sjecut toclaslas v para |a corecta gestidn documentel, incluyendo |a

v y fisica vy digital de los documentos derivados
de a8 ach\rldaﬂes dasamliadas Se asegura al cumplimianio de e normetiva vigente, asf como Ia

proteccion fisica y digial da los documentos, impl wdo madidas de F &l de ia i itn archivada.
conservecion e integridad
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