
CÓDIGO: AP-CT-F-50

Norte E.S.E.

AREA Y/O SERVICIO:

INFORME DE EJECUCIÓN DE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

GESTIÓN DE CONTRATACIÓN

DIRECCION DE GESTION DEL RIESCO EN SALUD

VERSIÓN: 4

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 07/11/2024

EQUIPOS MAS

UNIDAD: BIENESTAR EN TU

HOGAR

No. DE CONTRATО: 7961-2025
PERIODO CERTIFICADO Dla Mes Año Dia Mes Año

NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES
1 10 2025 31 10 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

OBJETO DEL CONTRATO:

TOTAL DE EJECUCIÓN (% ): 100%

GLORIA PATRICIA ESTUPIÑAN PEDRAZA

PROFESIO DOCUMENTO:
52524677

ESPECIALIZADO 3

100%
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El contratista se obliga a participary gestionar todas las acclones necesarias que aporten al proceso de acreditacián
Institucional, en concordancla con los estándares de calldad definidos por la subred, así como a dar cumpilimiento a

las oportunidades de mejora que se deriven de los procesos de acompañamlento y evaluación correspondiente.

OBSERVACIONES:

Se organiza, clasifica y entrega la documentación soporte de acuerdo con la normativa de gestión documental aplicabie.

Se desarrollan actividades complen das por la supervisión, conforme al perfil profesional y las necesidades

del convenio.

Se participa en distintos procesos del programa, ajustando las acciones al plan operativo y las necesidades identificadas

por la Subred.

Se lleva a cabo la gestión documental de las actividades ejecutadas, asegurando la actualización, clasificación y

conservación de los archivos físicos y digitales.

Se da respuesta inmediata a los requerimientos institucionales generados por contingenciaso alertas, asegurando la

continuidad del servicio y la coordinación efectiva.

Se realiza acompañam ervisión contractual, verificando el cumplimiento de las obligaciones

pactadas y reportando novedades oportunamente.

Se participa activamente en las acciones de acreditación institucional, apoyando la implementación de mejoras y el

cumplimiento de los estándares dde los estándares de calldad definidos por la Subredos

TOTAL A PAGAR (Número y letras): M/CTE ($)

GLORIA PATRICIA ESTUPIÑAN PEDRAZA

$ 6.127.200 (seis millones ciento veintisiete mil doscientos pesos)

31 10 2025

Firma de recipido supervison

INGRID PAOLA LOZANO TORRES
Directora de Gestión del Riesgo en Salud

CC. 52524677

Nota: Este informe de obligaciones para aprobación estará sujeto a la certificación que expida el supervisor.


