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AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD; | FOUIPGS MAS BIENESTAR
£
No. DE CONTRATO: 8183-2025 Dia ’Mé;s Afio | Dia |" Mes | Afio
. PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES 1 7] 11 |2026| 30" | 11 | 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA: NORMA PILAR ROMERC PASTOR

A DOCUMENTO: 1069720667 ./

OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV - PSICOLOGO CLINICO

TOTAL DE EJEGUCION (% ): _100%_

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Velar por el mantenimienteo de la imagen institucional a través de
las actuaciones individuales.

Se mantiene la presentacion personal acorde a la imagen institucionl, velando por el mantenlmlento
de la imagen institucional ’

2. Resguardar y dar un optimo uso a los equipos y/o elementos
asignados para dar cumplimiento a las obligaciones del convenia.

Se realiza uso optimo de los insumos y equipos asignados por ka Subred

3. Brindar el apoyo técnico, administrativo y operativoe necesario para
el fortalecimiento del sistema de gestidn de calidad de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., con el fin de dar
cumplimiento a los estandares y requisitos exigidos par el Sistema
_Linmn_d_&Accednnrmn en Sahid

Se brinda apoyo técnico y operativo en la implementacidn y seguimiento de acciones orientadas al
fortalecimiento del Sistema de Gestidn de Calidad, incluyendo revisién de procesos,
acompafiamiente & equipos de trabajo y consolidacién de evidencias requeridas para el
cumplimiente de estdndares de acreditacion en salud.

4, Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o
extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, induccién o
reinduccién, programadas por la Secretaria Bistrital de Salud, la
Direccion de Gestion del Riesgo, la siipervisora del contrato o la
Subred.

Se Participa en reuniones de asistencta técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de
capacidades, induccién o reinduccidn, programadas por la Secretaria Distrital de Salud, la Direccion
de Gestion del Riesgo, la supervisora del contrato o la Subred. -

5. Presentar soportes y auditorias programadas tanto de la ES.E, la
SDS o por entes de control.

Se presantaran soportes y auditorfas programadas tanto de [a E.S.E., la SDS o por entes de cantrol.

6. Desarrollar las accionas previstas en los *Mas Bienestar en Hogar'
{ebeh) de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
linea, dando cumplimiento a los criterios de abordaje dispuesto desde
sds.

Se desarrollan las actividades correspondientes 'Mas Bienestar en Hogar'

7. Estructurar y desarrollar sesiones de informacion, educacion y
_|camunicacidn con actores institucionales y comunitarios,
caracterizados e identificados por los equipos 'Mas Bienestar en
Hogar'.

Se realizan las acciones dende se desarrallan acciones de informacién, educacién y comunicacion
'Més Bienestar en Hogar' en cumplimiente a ta meta correspondiente segun el tiempo asignado.

8. Identificar, caracterizar-y evaluar el perfil de riesgo individual y
colectivo en poblacion de los diferentes cursos de vida, en el marco de
la operativizacién de acciones de los equipos 'Mas Bienestar en
Hogar'.

Se realiza identificacién del +iesgo a cada integrante de fa familia a abordar desde el perfil )

9. Implementar accicnes de promoc:én mantenimiento y
recuperacion para el cuidado de la salud familiar, asi como apoyo a la
asignacion de citas a consulta, en articulacian con la ruta de
promocién y mantenimiento y las diferentes rutas de riesgo.

Se realiza identificacion, caracterizacién, implementacién y evaluacion del total de los casos - -
asignados del presente mes.

16. Realizar aplicacién de tamizajes Segl’m la pertinencia y necesidad
del caso indice y su nicleo familiar

Se realiza tamizajes de los casos asignados del presente mes, segin la necesidad.

11. Realizar el reconocimiento de los antecedentes, identificacion de
la estructura familiar, roles y relaciones establecidas al interior de la
familia, socializacion de objetive y alcance del acompafiamiento
psicoldgico a realizar,

Se da a conecer a cada una de las familia el objetivo a alcanzar y el acompaifiamiento a
recibir.

12. Garantizar proceso de articulacién y comunicacién constante con
sivim, de manera que, si durante el proceso de intervencion se
presenta nuevamente una notificacién por violencia hacia el nna, se
informe de inmediato al profesional de espacio de manera que se
suspenda la intervencién y se activan medidas de proteccion
NPresariag

Diligenciamiento de bases estipuladas por el *Mas Bienestar en Hogar', se realizan
notificaciones segtin la necesidad del usuario y se diligencia la informacidn carrespondiente
en el aplicativo de Secretarfa de salud

13. Realizar balance del proceso, realizando comparativo entre el
estado al inicio del proceso y el estado actual, identificando

mejoras, por medio de las herramientas de control dispuestos de 'Mds
Bienestar en Hogar', '

Serealiza concertacion de compromisos a cada familia con el finde evaluar y realizar
educacion segun lo identificado con cada familia.

14. Diligenciamiente adecuado y oportuno de los formatos requeridos
para el desarrollo de los productos, registro en el aplicativo g-taps,
cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en 'Mas Bienestar en Hogar'.

Serealiza diligenciamiento en el aplicative de los productos asignados para el presente
mes. :




15, Garantizar la opoh:unidad, veracidad, confiabilidad y validez de la
informacién captada, asi como el mantenimiento de subsistema de
informacién en el aplicativo g-taps, cumpliendo atributos de calidad.

Se garantiza la oportunidad, veracidad, confiabilidad y validez de la informacion captada con cada
usuario. .

16. Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se
requieran, para el desarrollo de las acciones de los 'Mas Bienestar en
Hogar'.

Se realizan los encuentros grupales abordando temas de interes en salud publica segin necesidad
identificada

17. Hacer entrega de los repories, informes, bases, tableras de control
y/o herramientas ofimaticas, propias definidas por el equipo de
gestién de [os ebeh en los tiempos definidos, con las caracteristicas de
calidad y pertinencia técnica esperados.

se realia entrega oportuna de reportes, informes, bases, con calidad y petinencia tecnica esperada.

18. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencidn
documental definidas y la normatividad vigente, asl como, Ejecutar
las acciones de gestién documental, para la generacion, actualizacién,
registro y clasificacién de documentos y archivos de las actividades
desarrolladas. De acuerdo a las tablas de retencidn documental
definidas en la normatividad vigente. Garantizar la proteccion fisica y
digital de los documentos, implementando medidas adecuadas de

_ |conservacién e integridad y Dar cumplimiento a la normativa de

gestion documental para la entrega y archivo de soportes yfo

£ - ol 2 kodn misenelidn dol oo nis

Dar cumplimiento a {as actividades correspondientes al plan de trabajo del Convenio Mas Bienestar,
adicional a Realizar aportes a los procesos de gestion dotumerital, de acuerdo con las tablas de
retencion documental definidas y la normatividad vigente correspondientes al plan de trabajo por
'Mas Bienestar en Hogar'.

19, Participar activamente en las jornadas y/o actividades de
vacunacién programadas por la institucion, asf come la bdsqueda
activa de poblaclén pendiente por iniciar, continuar y completar
esguemas de vacunacién.

Se promueve la participacidn en las jornadas de vacunacién segiin la poblacian identificada.

20. El contratista adelantara acciones de promocién, mantenimiento y
recuperacion de la salud, asf como la activacion de rutas integrales
mediante canalizacion y notificacion cuando sea requerido, en
cumplimiento de fa resolucion 3280 de 2018 y demads disposiciones
vigentes aplicables y Dara respuesta a los requerimientos y solicitudes
asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a los estandares
de catidad de la subred.

Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas de manera oportuna, clara y de acuerdo
a los estandares de calidad de la subred.

21, Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la

‘|subred integrada de salud norte E. S. E.

Cumplir con demas accienes que requiera la SDS y Ia subred integrada de servicios de salud norte
E.5.E.

22. Las actividades a cargo del contratista podran ejecutarse en
cualquiera de los procesos de equipes mas bienestar en hogar,
conforme a los lineamientos del contrato equipes mas bienestar en
hogar vigente v segin las necesidades de los servicios de la subred.

Dar cumplimiento a las actividades en cuarquier proceso que lo indique la subred Norte E.S.E

23. E contratista debera responder de manera oportuna y eficaz a las
solicitudes y requerimientos efectuados por las entidades distritales
v/o por la subred norte, en casc de contingencias, emergencias o
alertas que asi lo requieran, con el fin de garantizar Ia adecuada y
continua prestacion de los servicios.

Responder a los requerimientos y solicitudes asignadas de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los esténdares las entidades distritales

OBSERVACIONES: NIA

/

4
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES
TOTAL A PAGAR (Namero y letras): N/CTE ($) $ 5.483.20(( MIL DOCIENTO PESOS MICTE
30 11 2025
MM@;L@M%F |
NORMA PILAR ROMERO PASTOR Y FIRMA DEL CONTRATISTA: o~ ofbisor: INGRID PAOLA LOZANO
CC: 10897206867 TORRES
Directola de Gestion del Riesgo en Salud

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujete a la certificacion que expidaw supervisor.
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