
FORMATO No. 1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Fecha: _________
Señores
Institución Universitaria - ITM

Referencia: Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

[bookmark: _Hlk224214933]El suscrito __________________________________, obrando en representación de _____________________________ (o en nombre propio), me permito presentar propuesta para el proceso de la referencia, cuyo objeto es ¨PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.", establecido en la presente invitación pública

En caso de que sea aceptada nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente dentro del primer (1) día siguiente a la fecha de notificación de la aceptación de la oferta. Declaramos así mismo bajo la gravedad del juramento:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta.
2. Que ninguna Entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.
3. Que conocemos en su totalidad los términos de la presente contratación, anexos, aclaraciones, adendas y demás documentos del proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos. 
4. Que hemos recibido los documentos que integran la invitación y aceptamos su contenido.
5. Que haremos los trámites necesarios para el cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato en un término tres (3) días siguientes a la firma del contrato.
6. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la ley, como las consagrados en los artículos 8, 9, 10 y 58 ordinal 6 del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y sus Decretos Reglamentarios), el cual se conoce y se acata y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar,
7. Que nos comprometemos a cumplir totalmente el objeto contractual y los plazos estipulados en la invitación pública. 
8. Que responderemos por la calidad de los bienes y/o servicio, sin perjuicio de la constitución de las garantías.
9. Que aceptamos las especificaciones técnicas de la invitación y el contrato, si este llegare a suscribirse.
10. Que aceptamos las condiciones técnicas básicas obligatorias establecidas en los anexos del presente proceso.
11. Afirmo, que el proponente o los socios de la persona jurídica, o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, no ha sido declarada responsable judicialmente por la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.
12. Afirmo, que el proponente o los socios de la persona jurídica, o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, no se encuentra reportado en el boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República (Resolución Orgánica No. 05149 de 2000).
13. Que no hemos sido multados y/o sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial dentro de los últimos dos (2) años anteriores a la fecha de cierre del presente Proceso de Selección. (DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL PROPONENTE NO HA SIDO SANCIONADO) 
14. Que hemos sido multados y/o sancionado (s) por: ____________________________ (indicar el nombre de la(s) entidad(es) sancionadoras). (DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL PROPONENTE HA SIDO SANCIONADO)

15. Me comprometo a no ceder, ni que se ceda por parte de alguno de sus integrantes, a ningún título, su participación en el consorcio, unión temporal o demás formas asociativas, a los demás integrantes o a un tercero. (DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL PROPONENTE SEA CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL O DEMÁS FORMAS ASOCIATIVAS, DE LO CONTRARIO ELIMINARLO)
16. Aceptamos expresamente que cualquier notificación o requerimiento relacionado con el presente proceso nos sea efectuado al siguiente correo electrónico _______________________
17. Declaro bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado por la mera suscripción de la presente carta, que los recursos obtenidos para la presentación de la oferta y en caso de resultar adjudicatario, para la ejecución del contrato resultante del presente proceso, no se han obtenido de la celebración de negocios o el ejercicio de actividades ilícitas. En caso de Uniones Temporales o Consorcios, se entiende que, con la suscripción de esta carta, todos y cada uno de sus miembros o integrantes efectuarán esta declaración.
18. Que en caso de que sea aceptada la presente propuesta, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente con la totalidad de las condiciones establecidas en los anexos y en los términos establecidos en la invitación, términos y condiciones adicionales, sus adendas, documentos de aclaraciones y todo documento que haga parte integral del presente proceso de contratación

Atentamente,

Nombre completo del proponente: ______________________________________
Cédula de ciudadanía o NIT: ______________________________
Representante legal y número de identificación: _____________________________
Correo electrónico: _______________________________
Dirección: _________________________________
Teléfono: _____________________________________

(En caso de Consorcio o Unión Temporal, se debe indicar el nombre y país de origen de cada una de las partes que lo conforman)


Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL 
Nombre: _________________________________________________
C.C: ______________________________
Nota. (La carta debe venir firmada por el proponente o por el representante legal debidamente facultado.)






























[bookmark: _Hlk182392689]FORMATO 3. FICHA TÉCNICA -ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

FECHA,

SEÑORES	
Institución Universitaria - ITM
MEDELLÍN

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: " PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS."


_________________________; en condición de proponente en Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026, por medio del presente escrito manifiesto que conozco, acepto y me comprometo a dar cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas para la mencionada contratación.

[bookmark: _Toc223363274]1 Actividades técnicas específicas

[bookmark: _Toc223363275]1.1 Diagnóstico inicial
El contratista deberá realizar una visita de diagnóstico en cada sede, donde se identifiquen los posibles focos de vectores, incluyendo acopios de basura regulares o irregulares, desagües, aguas estancadas, entre otros, así como los posibles lugares de paso de roedores donde se puedan ubicar cajas cebadero de forma efectiva. De esta visita se deberá desprender un informe que será entregado a la Institución con el fin de tener una base para mitigar situaciones adversas y enfocar las actividades donde más se requieran. Este diagnóstico inicial debe incluir la evaluación de medidas correctivas y el control y seguimiento de los métodos utilizados.

[bookmark: _Toc223363276]1.2 Fumigación para control de insectos
Consiste en la aplicación de insecticidas piretroides por métodos de aspersión, nebulización o termo nebulización, dependiendo de las necesidades y los sitios donde se requiera control de plagas, insectos rastreros y voladores. La aspersión se realiza con el fin de dejar el producto en paredes, techos y lugares donde transiten las plagas, creando una barrera residual que impida su proliferación.
Para insectos rastreros se empleará el método de aspersión, aplicando el producto en zócalos, grietas, hendiduras y áreas de tránsito. Para insectos voladores se empleará nebulización o termo nebulización, dependiendo del volumen del área y la densidad de la plaga.

[bookmark: _Toc223363277]1.3 Control de roedores
Comprende la aplicación de rodenticidas en diversas presentaciones, en áreas potencialmente propicias para la proliferación de roedores. Incluye la instalación y mantenimiento de cajas cebadero con cebos anticoagulantes para control de roedores, así como la inspección, marcación, aseguramiento, fijación y seguimiento de las mismas.
Las cajas cebadero deben ser de material resistente para uso exterior o interior, debidamente aseguradas y marcadas, y su ubicación deberá responder a un estudio técnico basado en el diagnóstico inicial y las rutas de tránsito de los roedores. El mantenimiento incluye la inspección periódica, reposición de cebos cuando sea necesario, y verificación de las condiciones de las cajas.

[bookmark: _Toc223363278]1.4 Desinfección ambiental
Consiste en el control de desinfección ambiental, aérea o atmosférica, para la destrucción de microorganismos patógenos en el área total de las instalaciones, tanto al interior como al exterior de las mismas. Se requiere especial énfasis en aquellos lugares tales como los sitios para la preparación de las comidas, conservación de alimentos, sitios públicos para consumo de alimentos, depósitos de residuos, gimnasios y zonas de uso sanitario.
En las áreas donde se conserva archivo, la desinfección se debe realizar a través de micronebulización, método que permite la penetración del producto en papeles y documentos sin causar deterioro, garantizando la eliminación de hongos, bacterias y otros microorganismos que puedan afectar el patrimonio documental.

[bookmark: _Toc223363279]2 Productos Químicos

[bookmark: _Toc223363280]2.1 Registro y vigencia
Los productos deberán contar con registro sanitario vigente expedido por el INVIMA (o autorización del ICA, según competencia) y una fecha de vencimiento no inferior a doce (12) meses al momento de su aplicación [Decreto 1843 de 1991, artículos 48 y 85].

Los productos, sustancias y plaguicidas a emplear deben cumplir las siguientes condiciones:
1. Serán de uso profesional.
2. Deben cumplir con las normas de efectividad y seguridad.
3. Deben ser biodegradables.
4. Los insumos deben estar avalados por la Organización Mundial de la Salud.
5. Deben estar autorizados y registrados por el Ministerio de Salud y Protección Social para uso en Salud Pública.
6. Deben tener registro sanitario vigente expedido por el INVIMA y concepto toxicológico.
7. Las aplicaciones de los productos no deben generar riesgos para la salud humana, la fauna y el medio ambiente. No deberán ser productos que afecten a la fauna presente en la Institución.
8. Se debe contar con las fichas técnicas y hojas de seguridad de los productos a utilizar, las cuales deberán estar actualizadas en un plazo no mayor a cinco (5) años.
9. Los productos aplicados tendrán una fecha de vencimiento no inferior a doce (12) meses al momento de su aplicación, conforme a los artículos 48 y 85 del Decreto 1843 de 1991.

[bookmark: _Toc223363281]2.2 Biodegradabilidad
El contratista deberá entregar certificados de biodegradabilidad de las sustancias utilizadas, emitidos por el fabricante o laboratorio acreditado. Cuando una sustancia presente alta persistencia ambiental, se deberá justificar técnicamente su uso o proponer su sustitución [Ley 99 de 1993]. Cuando una sustancia presente alta persistencia ambiental, se deberá justificar técnicamente su uso o proponer su sustitución.

[bookmark: _Toc223363282]2.3 Categoría toxicológica
Se deberán usar productos de categoría toxicológica III o IV (los raticidas anticoagulantes pueden ser categoría I). Se prohíben los raticidas en presentación líquida y los productos con registro exclusivamente agrícola (ICA).

[bookmark: _Toc223363283]2.4 Rotación
El contratista deberá realizar una rotación cada tres (3) meses o cuando el supervisor lo solicite en la aplicación de los productos con el fin de tener mayor efectividad en los controles, evitando la generación de resistencia en las poblaciones de plagas.

[bookmark: _Toc223363284]2.5 Reglas de uso de pesticidas
El contratista deberá entregar las hojas de datos de seguridad de los pesticidas que usará en la fumigación al supervisor del contrato y al apoyo a la supervisión de seguridad y salud en el trabajo previo a su aplicación, para su verificación y recomendaciones. Si se propone cambiar los productos después del inicio del contrato, debe presentar copia de las hojas de datos de seguridad al supervisor y a la oficina de SST antes de aplicarlo. Este procedimiento se deberá realizar cada vez que se realice un cambio en alguno de los productos durante el término de ejecución del contrato.
El contratista deberá indicar si los pesticidas que utiliza son de uso restringido o de uso general. Los insumos deberán estar debidamente rotulados de acuerdo con las indicaciones del Sistema Globalmente Armonizado, en cumplimiento del Decreto 1496 de 2018 y la Resolución 773 de 2021.
El contratista deberá disponer de protocolo para el antes (diagnóstico, situación encontrada de infestación de plagas), el durante (plaguicidas, cantidad aplicada, sitios de aplicación, fichas técnicas, hojas de seguridad) y el después (recomendaciones, limpieza, tiempos de cuarentena, cierre o apertura de puertas). Este protocolo se dejará con los funcionarios de servicios generales para atención de imprevistos después de realizar las aplicaciones.
El contratista debe realizar educación sanitaria para reducir o evitar la infestación de plagas en el momento de realizar las operaciones de aplicación, conforme a los artículos 121 y 122 del Decreto 1843 de 1991. Debe tener incorporado en sus actividades el manejo integral de plagas (MIP), considerando determinantes de las plagas, comportamientos humanos, aseo y limpieza, saneamiento ambiental y otras específicas según el sujeto tratado.

[bookmark: _Toc223363285]2.6 Equipos de aplicación
El contratista deberá contar con los siguientes equipos en óptimas condiciones de operación: nebulizadores UBV y ULV, termonebulizadores, aspersores e insufladoras. Deberá aportar el registro de mantenimiento y calibración de los equipos a utilizar durante el último año en la aplicación de plaguicidas, realizado por entidad certificada y reconocida.
El contratista debe presentar un registro de los equipos a utilizar con su respectiva hoja de vida y el registro del mantenimiento realizado. En caso de daño de un equipo, deberá reemplazarlo por uno igual o en mejores condiciones, sin que ello genere retrasos en las actividades programadas.

[bookmark: _Toc223363286]2.7 Condiciones de aplicación
[bookmark: _Toc223363287]Personal aplicador: El personal aplicador deberá contar con certificación en manejo seguro y eficaz de plaguicidas de uso en salud pública, con una intensidad mínima de sesenta (60) horas, expedida por el SENA o por una entidad debidamente autorizada y avalada por la autoridad sanitaria competente, conforme a los artículos 110, 111 y 181 del Decreto 1843 de 1991.
El contratista deberá presentar la resolución que acredita a los aplicadores de plaguicidas, refrendada por la Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia (SSSA), correspondiente a cada operario. Dicha resolución no constituye autorización para prestar servicios de control de plagas, por lo que se deberá contar con una empresa legalmente constituida para la prestación de este servicio. En el documento de identificación o soporte que porte el operario deberá estar impreso o registrado el logo de la empresa, así como la firma del representante legal y del operario.
Estos documentos no deberán incluir logos de la Gobernación de Antioquia ni de la Secretaría Seccional de Salud, ni contener inscripciones o registros alusivos a estas instituciones.

En la ejecución del contrato, en caso de realizarse un cambio en el personal, el contratista deberá presentar a la supervisión los carnés de las nuevas personas antes de iniciar las actividades.
· Señalización y seguridad: Durante la aplicación, se deberá delimitar y señalizar el área para restringir el acceso, garantizando la protección de la comunidad educativa.
· Garantía del servicio: El contratista garantiza una efectividad mínima de cuarenta y cinco (45) días después de cada aplicación. Si se presenta aparición de plagas dentro de este período por deficiencias en la aplicación o calidad del producto, se deberá repetir el servicio sin costo alguno.
· El contratista deberá cumplir con los siguientes requerimientos en cada una de las etapas del ciclo de vida de las sustancias químicas:   

	Etapa 1: Importación y/o producción de sustancias químicas   
	El contratista deberá velar por que se cumplan las obligaciones de los importadores o fabricantes de sustancias químicas, de acuerdo con lo establecido en la sesión 3, decreto 1076 de 2015 ARTICULO 2.2.7B.1.3.1. Decreto único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.
Los envases de los productos deben estar identificados con el nombre del producto y un símbolo o pictograma que indique las características de peligrosidad de dicho producto de acuerdo con el Sistema Globalmente Armonizado adoptado en Colombia mediante el Decreto 1496 de 2018. 
El contratista debe garantizar que las sustancias empleadas fueron producidos, almacenadas, transportadas y gestionadas, cumpliendo con las normas en materia ambiental y legal requeridos de manera nacional.  

	Etapa 2: Almacenamiento de sustancias químicas   
	El contratista durante la ejecución del contrato debe almacenar los productos químicos de acuerdo con los requisitos legales y cumpliendo con lo estipulado en la matriz de compatibilidades químicas. 

	Etapa 3: Transporte de las sustancias químicas 
	Para el transporte de todas las sustancias peligrosas se debe tener en cuenta el Decreto único Reglamentario del Sector Transporte 1079 de 2015 en lo referente al transporte de Mercancías Peligrosas (sección 8) y sus modificaciones y normas complementarias para cada tipo de mercancía y las pautas para la rotulación estipuladas en la NTC 1692 – (Transporte de mercancías peligrosas, clasificación, marcado, etiquetado y rotulado). 
El contratista debe dar cumplimiento a la ley 2232 del 7 de julio de 2022 “por la cual se establecen medidas tendientes a la reducción gradual de la producción y consumo de ciertos productos plásticos de un solo uso y se dictan otras disposiciones”, adoptada en el ITM mediante resolución 202400021 del 11 de enero de 2024. Para dar cumplimiento, el contratista deberá reducir la cantidad de plástico y polietileno expandido empleados en el embalaje de las sustancias y contemplar materiales reciclables como el cartón y el papel. 	

	Etapa 4: Disposición final de subproductos o residuos peligrosos  
	El contratista deberá garantizar que cuenta con la recolección, manejo y disposición final de los recipientes vacíos de insumos químicos de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 4741/2005 y dar cumplimiento con las obligaciones específicas del contratista en materia de manejo de residuos, estipuladas en el numeral 2.2. del presente documento.  


 
En caso de que la supervisión lo requiera, podrá realizar solicitudes a través de correo electrónico, llamadas telefónicas, mensaje de texto, datos o por WhatsApp, de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. El contratista estará en la obligación de responder de acuerdo con la solicitud de la supervisión, sin embargo, en caso de requerirse una intervención inmediata, dichos requerimientos deberán ser atendidos dentro de las 12 horas siguientes a la notificación realizada por la Institución al contratista. 

Los gastos logísticos para atender las solicitudes urgentes sin importar el día o la hora correrán por cuenta del CONTRATISTA y se entienden incluidos en los valores de la propuesta. Estos requerimientos inesperados podrían deberse a la presencia de plagas en algún sitio específico que requiera prioritariamente un diagnóstico de la causa de dicha aparición y un refuerzo en las actividades de fumigación, desinfección o control de vectores para reducir o eliminar la posibilidad de reaparición.  
 
Dentro del valor unitario, el contratista deberá incluir el retiro y transporte de todos los materiales e insumos que se requieran como parte de las actividades o sobrantes de los mismos, el contratista deberá retirar los mismos de las instalaciones de la Institución en un plazo máximo de 24 horas siguientes a la culminación de las actividades, y los dispondrá de acuerdo con la normativa ambiental vigente. 

	ITEM
	ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DETALLADAS
	UNIDAD
	CANT.

	
	
	
	

	1
	Diagnóstico de fumigación inicial, incluye informe de hallazgos de focos y recomendaciones generales.
	Todos
	1

	2
	Fumigación convencional: Desinsectación por aspersión (control de insectos voladores y rastreros)
	Campus Robledo:
Áreas abiertas: 25.600 m²
Áreas edificadas: 42.600 m²
Área total aproximada: 68.200 m²
	1

	
	
	Campus Fraternidad:
Áreas abiertas: 102.700 m²
Áreas edificadas: 37.400 m²
Área total aproximada: 140.100 m²
	1

	
	
	Campus Floresta: 
Áreas abiertas: 1.000 m²
Áreas edificadas: 3.000 m²
Área total aproximada: 4.000 m²
	1

	
	
	Campus Prado:
Áreas abiertas: 500 m²
Áreas edificadas: 2.900 m²
Área total aproximada: 3.400 m²
	1

	
	
	Campus Castilla:
Áreas abiertas: 3.500 m²
Áreas edificadas: 5.400 m²
Área total aproximada: 8.900 m²
	1

	3
	Control de Roedores: Servicio de instalación de cajas de cebadero con cebos rodenticidas anticoagulantes para control de roedores según los hallazgos derivados del diagnóstico inicial, de acuerdo con requerimiento y presupuesto. Incluye estudio de ubicación, suministro, instalación, marcación, aseguramiento, fijación y cebo anticoagulante. Las cajas deben ser de material resistente para uso exterior o interior. Valor por cada caja.
	1

	4
	Control de Roedores: Servicio de mantenimiento de cajas de cebadero con cebos rodenticidas anticoagulantes para control de roedores, incluye  inspección, remarcación, aseguramiento y fijación, de acuerdo con requerimiento y presupuesto. Valor por cada caja.
	1

	5
	Desinfección ambiental: Control desinfección ambiental, aérea o atmosférica, para destrucción de microorganismos patógenos. Énfasis en zonas como áreas de preparación y consumo de alimentos, servicios sanitarios, áreas de almacenamiento de residuos, gimnasios. En las áreas donde se conserva archivo, se debe realizar un trabajo con micronebulización.
	Campus Robledo:
Áreas edificadas: 42.600 m²
	1

	
	
	Campus Fraternidad:
Áreas edificadas: 37.400 m²
	1

	
	
	Campus Floresta: 
Áreas edificadas: 3.000 m²
	1

	
	
	Campus Prado:
Áreas edificadas: 2.900 m²
	1

	
	
	Campus Castilla:
Áreas edificadas: 5.400 m²
	1



Nota: Tenga en cuenta que las actividades se podrán desarrollar en las siguientes franjas, previa concertación con la Institución: 
Para la sede Castilla: A partir del sábado a las 4:00 p.m., domingos o festivos de 7:30 a.m. a 6:00 p.m.
Para las sedes Prado y Floresta: A partir del sábado a las 6:00 p.m., domingos o festivos de 7:30 a.m. a 6:00 p.m.
Para las sedes Robledo y Fraternidad (Boston): Únicamente domingos o festivos de 7:30 a.m. a 6:00 p.m.

[bookmark: _Toc223363288]2.8 Garantías del servicio 
El contratista deberá realizar un monitoreo de cada fumigación en cada campus, atender cualquier requerimiento por aparición de plagas y realizar nuevamente control. Este caso deberá ser previamente analizado con la supervisión para determinar si es una garantía del servicio prestado o se requiere un refuerzo dadas condiciones específicas del lugar donde se presente la situación. 
El contratista deberá garantizar que la aplicación de los plaguicidas, desinfectantes y productos utilizados dentro del alcance de este contrato, tendrán una efectividad mínima de cuarenta y cinco (45) días, donde no exista aparición de vectores de acuerdo con el tipo de producto aplicado, siempre que dicho evento no esté relacionado con situaciones ambientales diferentes a aquellas existentes el día de la realización de la fumigación o desinfección, según sea el caso. 
En caso de presentarse una aparición de plagas dentro del período de garantía, el supervisor se comunicará con el contratista para atención inmediata de la situación y revisión conjunta entre el contratista y el supervisor o el apoyo que se delegue para tal fin, de las condiciones que llevaron a dicha aparición, de forma que se pueda determinar si hubo alguna condición ambiental adversa no imputable a las actividades del contrato (por ejemplo, aparición de charcos o focos de basura no identificados), o si se debe a deficiencias en la aplicación o la calidad del producto utilizado, caso en el cual se deberá atender como garantía sin costo adicional para la Institución. 
El proponente deberá suministrar antes de iniciar trabajos:

1. Se deberá entregar a la supervisión, la documentación respectiva que acredite la afiliación a la seguridad social (ARL, EPS, AFP), para su revisión y aprobación, durante la ejecución del contrato se deberá contar con la seguridad social vigente de todo el personal. 
2. Todo el personal deberá estar debidamente presentado con uniforme y carné durante el tiempo que permanezca dentro de la Institución en el desarrollo de los trabajos 
3. Todo tipo de transportes y acarreos internos y externos, cargue y descargue, a que den lugar los trabajos.  
4. Trabajos en horarios nocturnos, fines de semana y días festivos, de ser necesario por el desarrollo de la prestación del servicio y el cumplimiento de la programación. Esto no generará sobrecostos para la Institución. 
5. Todos los elementos, insumos, materiales, herramientas, equipo y logística necesaria para garantizar la seguridad industrial de todo el personal contratista, así como de funcionarios, usuarios y visitantes del ITM durante el tiempo que se desarrollen los trabajos. 
6. Equipos funcionando en óptimas condiciones de operación. 
7. En caso de requerirse trabajos temporales dentro de alguna sede, las áreas deberán estar siempre delimitadas, señalizadas y protegidas. Manejando doble cinta de seguridad, conos, colombinas, y/o toda señalización pertinente para delimitación de áreas.  
8. La limpieza de las áreas de trabajo durante las actividades. 
9. Retiro de todo tipo de material sobrante de la Institución a lugares autorizados por la autoridad ambiental, el contratista deberá certificar la disposición final de los mismos. 
10. Herramienta menor y equipo que se necesitará para la realización de los trabajos. 
11. Presentación del listado de personal que realizará las actividades informando nombre, cedula de ciudadanía y seguridad social, al igual que cartelización visible todo el tiempo y uniforme que caracterice la empresa o contratista. 
12. En caso de requerirse trabajos temporales dentro de alguna sede, estarán supeditados a las condiciones y horarios de operación de los campus. 
13. Elementos de protección personal y seguridad industrial durante el tiempo que se desarrollen los trabajos y en general todas las disposiciones del Ministerio del Trabajo. 
NOTA 1: Los trabajos de fumigación, desinfección y control de plagas se realizarán de acuerdo con la programación, en periodos de común acuerdo entre las partes respecto a fechas y horas, sin embargo, en casos específicos donde se presenten brotes o plagas inesperadas, el contratista deberá asistir y atender la situación en el menor tiempo posible para afectar en la menor medida la comodidad y prestación de los servicios institucionales. En esta atención se deberá realizar un diagnóstico y un refuerzo de la zona específica donde se requiere el servicio. La Institución podrá solicitar hasta dos (2) atenciones al mes si se presentan estos casos. 
NOTA 2: Las cantidades por ejecutar, indicadas en las especificaciones técnicas, corresponden a cantidades unitarias por sede y se ejecutarán a demanda. En estas especificaciones técnicas se presenta una propuesta preliminar de cantidades para la ejecución de las actividades, sin embargo, la Institución, de forma unilateral, podrá definir un número distinto (mayor o menor) de servicios durante el periodo de vigencia del contrato, por lo tanto, se pagará finalmente lo que realmente se ejecute. La cantidad de cajas de control de roedores, tanto para la instalación como para el mantenimiento, se acordará entre las partes posterior a la ejecución y evaluación del diagnóstico y a la priorización del presupuesto. Actualmente la Institución no cuenta con estos dispositivos en ninguna de sus sedes. 
Los proponentes en la propuesta económica deberán presentar el valor unitario de la totalidad de los ítems requeridos por el ITM, y en los formatos que para tal fin se tienen establecidos; en caso de no presentarse la propuesta económica completamente diligenciada, se considerará como causal de rechazo. La propuesta económica ajustada no podrá superar los valores unitarios antes de IVA de cada ítem presentados por el ITM en los estudios previos. 
[bookmark: _Toc222986579][bookmark: _Toc223359997][bookmark: _Toc223360085][bookmark: _Toc223360596][bookmark: _Toc223363289]NOTA 3: Dentro del valor de la propuesta presentada por el oferente este deberá tener en cuenta personal, seguridad social y parafiscales, recargos nocturnos, domingos o festivos (en caso de ser necesario), transporte del personal, acarreos internos y externos, cargue y descargue, dotación, elementos de protección personal, elaboración de reportes o informes que le solicite la entidad, pérdidas, entre otros. De igual manera deberán incluir todos los costos relacionados con la legalización, impuestos, administración, derechos laborales, entre otros y corresponderá dentro del área comercial del oferente cerciorarse y calcular todas estas variables, por lo tanto, el ITM no será responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos.  La propuesta económica se deberá presentar en formato de Excel y PDF.
NOTA 4: El oferente deberá incluir en el valor de la propuesta los costos relacionados para adoptar las medidas e implementará los planes y protocolos definidos por las autoridades nacionales, regionales y/o locales en las normas y circulares vigentes, para la prevención y control de emergencias sanitarias que se presenten durante el desarrollo del contrato, lo anterior con el fin de lograr una ejecución segura.  
NOTA 5: El oferente deberá incluir en el valor de la propuesta, el valor del manejo integral de los residuos peligrosos y especiales, generados durante la fumigación, desinfección y control de plagas, los cuales deberán ser retirados de la Institución por el contratista o una empresa autorizada por las autoridades ambientales para el manejo integral de los residuos, adicionalmente deberán entregar el certificado del manejo integral de los residuos. 
NOTA 6: Los valores del presente proceso de contratación, están gravados por el impuesto del IVA, ya que se trata de una prestación de servicios. 
NOTA 7: La ejecución de cada una de estas actividades deberá cumplir con las normas, resoluciones y especificaciones técnicas definidas en el presente proceso y la normativa y reglamentación establecida por la Autoridad Ambiental. 
NOTA 8: Es posible que, durante la ejecución del contrato, y para dar cumplimiento al objeto, se requiera ejecutar alguna actividad especifica que no se encuentra contemplada en el presupuesto, por lo tanto, al momento de ser requerido uno de estos, dicha posibilidad sólo procederá respecto a intervenciones que se encuentren directamente relacionados con el objeto del presente proceso contractual, sin que la sumatoria de los mismos pueda exceder el cincuenta (50 %) del presupuesto oficial, en este caso el ITM procederá a solicitar aleatoriamente, entre los proveedores de dicho bien, tres (3) cotizaciones, determinando como precio de mercado el valor del promedio de las cotizaciones solicitadas. lo anterior, aplicando las siguientes reglas del código de comercio: 
Artículo Art. 969.- Para establecer la cuantía del suministro si las partes no lo hubieren fijado en cantidad determinada o señalado las bases para determinarla, se aplicarán las siguientes reglas:  
· Cuando la cuantía del suministro no haya sido determinada, se entenderá que las partes han pactado aquella que corresponda al ordinario consumo o a las normales necesidades del consumidor, salvo la existencia de costumbre en contrario.  
Parágrafo.- La capacidad o la necesidad ordinarias de consumo serán las existentes en el momento de efectuarse el pedido.  
Art. 970.- Si las partes no señalan el precio del suministro, en el todo o para cada prestación, o no fijan en el contrato la manera de determinarlo sin acudir a un nuevo acuerdo de voluntades, se presumirá que aceptan el precio medio que las cosas o servicios suministrados tengan en el lugar y el día del cumplimiento de cada prestación, o en el domicilio del consumidor, si las partes se encuentran en lugares distintos. En caso de mora del proveedor, se tomará el precio del día en que haya debido cumplirse la prestación. 
NOTA 9: Condiciones generales del equipo de trabajo 
Sin perjuicio del personal mínimo exigido, el contratista podrá establecer el número de personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos, de acuerdo con el enfoque de la organización que le dé a los mismos, pero debe garantizar la realización de éstos y por tanto los proponentes deben tener en cuenta todo el personal tanto profesional, técnico y operativo de acuerdo con las actividades a ejecutar y el plazo contractual.  
Este personal deberá ser idóneo, directamente contratado y supervisado por el contratista, dicho personal estará debidamente entrenado en cada una de las actividades que hacen parte del objeto y alcance del presente contrato acorde con la normativa, especificaciones y resoluciones vigentes. 
El contratista para la ejecución de sus actividades deberá cumplir con las disposiciones internas que tenga el ITM para los temas relacionados con seguridad y salud en el trabajo, ambiental y protocolos de bioseguridad si estos últimos aplican.  
Los proponentes deben entregar al inicio de la ejecución del contrato los carnés de los aplicadores de plaguicidas refrendado por la SSSA de cada operario (D. 1843 de 1991, arts.: 111, 112, 172, 174, 175, 181). En la ejecución del contrato en caso de realizarse un cambio en el personal, el contratista deberá presentar a la supervisión los carnés de las nuevas personas antes de iniciar las actividades. 
Advertencia: Los carnés de aplicadores de plaguicidas refrendados por la SSSA no constituyen autorización alguna para brindar servicios de control de plagas, se debe tener constituida como tal una empresa, de la cual debe ir impreso o registrado el logo en el carné aplicador de plaguicidas refrendado, el cual debe estar firmado por el representante legal y el operario. Se aclara que estos documentos no deben llevar logos de la Gobernación de Antioquia o de la Secretaría Seccional de Salud, ni inscripción o registros alusivos a esta institución y se reitera que La SSSA no emite licencias o registro para autorizar el funcionamiento de empresas aplicadores de plaguicidas. 
Igualmente, el contratista deberá contar con personal experimentado y suficientemente capacitado para realizar los mantenimientos, tener las competencias definidas, y en las labores que se le encomienden. En el caso de requerirse el desarrollo de actividades en alturas, el personal deberá contar con el respectivo certificado vigente para la ejecución de estas.  
El proponente deberá mantener el personal ofrecido durante el tiempo de ejecución del contrato; no obstante, si por alguna circunstancia se requiere efectuar algún cambio en el personal propuesto se deberá realizar considerando que la persona que reemplazará al ya presentado debe tener perfil y experiencia igual o superior al inicialmente aprobado. Tal modificación podrá realizarse previa aprobación por parte de la supervisión. La no observancia de este requisito se considerará como incumplimiento del contrato.  
Se aclara que no se configura ninguna relación laboral o contractual entre el ITM y el personal designado por el contratista para la ejecución del contrato. 
NOTA 10: Condiciones Técnicas Particulares:  
El contratista deberá iniciar los trabajos en la fecha acordada en conjunto con el Supervisor, momento en el cual el contratista deberá haber recibido aprobación de todos documentos requeridos para el inicio de los trabajos y la afiliación de todo el personal al sistema de Seguridad Social, labor que será verificada por el Supervisor del contrato. 
El contratista ejecutará las actividades teniendo en cuenta las especificaciones y requerimientos técnicos mínimos indicados y normatividad asociada a cada una de las actividades que hacen parte del proceso.  
Para la ejecución satisfactoria de los trabajos que son materia de este contrato, el contratista se ceñirá a lo definido en las especificaciones, el presupuesto y todos los anexos que hacen parte del proceso; adicionalmente y durante la ejecución del contrato atenderá los detalles suministrados por el supervisor.  
Cuando a juicio del contratista sea conveniente variar las especificaciones y/o detalles suministrados, someterá las variaciones junto con los estudios correspondientes a la supervisión, explicando las causas que lo justifiquen, quien a su vez deberá previo a la aprobación presentarla y justificarla ante la entidad en el Comité de contratación Institucional, previa a su ejecución; si estas no se aprueban, el contratista se sujetará a lo acordado originalmente. Por lo tanto, cualquier trabajo que el Contratista ejecute antes de conocer la decisión del Supervisor será de su total responsabilidad, quedando a su costa todas las reparaciones y modificaciones a que haya lugar.  
En caso de aprobar los cambios propuestos por el contratista se procederá con la modificación pertinente, previa aprobación por parte del Comité de Contratación y mediante Otrosí al contrato, lo anterior para los ajustes de plazo, precios o cantidades que de ellos puedan desprenderse, siendo necesaria la revisión y recomendación previa de los mismos por parte de la supervisión.  
Los insumos, herramientas, maquinaria y equipos y demás elementos que el contratista requiera para la ejecución de los trabajos que se le encomienden, deberán ser los adecuados y suficientes para atender las exigencias de las especificaciones técnicas, de primera calidad en su género y para el fin a que se le destine; aquellos que el contratista emplee en la ejecución de la prestación del servicio y que se encuentren deficientes podrán ser rechazados por la entidad cuando no los encontrare convenientemente adecuados o de acuerdo con la normatividad vigente o las especificaciones definidas.  
La Institución podrá rechazar las actividades ejecutadas, o parte de ellas, por deficiencias en los insumos o la calidad de los servicios. Toda actividad rechazada por defectos en los insumos, en la mano de obra, o por deficiencia de los equipos, maquinarias y herramientas, o por defectos en ella misma, deberán ser corregidos con el fin que cumplan con las especificaciones técnicas, funcionalidad y exigencias de la supervisión.  
El contratista debe reparar prontamente, y por su cuenta, cualquier daño o perjuicio que ocasione durante la ejecución de los trabajos.  
NOTA 11: El Proponente deberá tener en cuenta los aspectos técnicos propuestos por el ITM, cumpliendo con las cantidades y calidad de los servicios requeridos. Igualmente debe contar con equipos de excelentes condiciones de operación para realizar el servicio y debe reemplazarlos en caso del dañarse uno por un equipo igual o en mejores condiciones. Acorde con lo anterior, no se aceptarán retrasos en las actividades del control de plagas por dificultades técnicas con los equipos. 
NOTA 12: El Contratista deberá corregir a sus expensas, todos los servicios defectuosos encontrados durante la ejecución de los trabajos y en la gestión de recibo definitivo de los mismos, de acuerdo con las condiciones de garantías expresadas en estas especificaciones técnicas. 
Se entiende por trabajo defectuoso el que haya sido ejecutado sin tener en cuenta las exigencias de las especificaciones técnicas relacionadas en el presente estudio previo. 
El supervisor establecerá un plazo para la atención de los servicios defectuosos por parte del Contratista, quien realizado el trabajo notificará de este hecho al supervisor para que éste a su vez verifique si se hicieron las correcciones o refuerzos correspondientes y proceda a recibir o a rechazar. 
NOTA 13: NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  
Los servicios que se derivan del presente proceso de contratación se regirán por las siguientes normas y especificaciones técnicas:
NORMATIVA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en especial el Decreto 1082 de 2015.
Manual de Contratación del ITM.
Manual de Supervisión del ITM.
NORMATIVA SECTOR TRABAJO Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)
Ley 1562 de 2012, por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales.
Decreto 1072 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo (especialmente Libro 2, Parte 2, Título 4, Capítulo 6 sobre el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST).
Resolución 0312 de 2019, por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Resolución 2013 de 1986, por la cual se reglamenta la organización y funcionamiento de los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Resolución 1401 de 2007, por la cual se reglamenta la investigación de incidentes y accidentes de trabajo.
Decreto 2090 de 2003, por el cual se definen las actividades de alto riesgo para la salud del trabajador.
NORMATIVA AMBIENTAL Y DE GESTIÓN DE RESIDUOS
Decreto 1076 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible (compila las disposiciones del Decreto 4741 de 2005 sobre residuos peligrosos).
Decreto 0440 de 2009 del Área Metropolitana del Valle de Aburrá, por medio del cual se adopta el manual para el Manejo Integral de Residuos Sólidos (PMIRS).
Resolución 2184 de 2019, por la cual se adopta el código de colores para la segregación de residuos sólidos.
Resolución 1407 de 2018 y Resolución 1342 de 2020 del Ministerio de Ambiente, sobre gestión ambiental de los residuos de empaques y envases.
Resolución 1675 de 2013 del Ministerio de Ambiente, por la cual se establecen los Planes de Gestión de Devolución de Productos Posconsumo de Plaguicidas.
Ley 1672 de 2013 y Decreto 284 de 2022, por los cuales se establece la Política Nacional para la Gestión de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos (RAEE).
NORMATIVA DE PLAGUICIDAS Y SUSTANCIAS QUÍMICAS
Decreto 1843 de 1991, por el cual se reglamenta el uso y manejo de plaguicidas.
Decreto 1630 de 2021, por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015 en lo relacionado con la gestión integral de las sustancias químicas de uso industrial.
Decreto 1443 de 2004, por el cual se reglamenta parcialmente la prevención y control de la contaminación ambiental por el manejo de plaguicidas y desechos o residuos peligrosos.
Decreto 1496 de 2018, por el cual se adopta el Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos.
Resolución 773 de 2021, por la cual se definen las acciones para la aplicación del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) en los lugares de trabajo.
CONPES 3868 de 2016, Política de Gestión del Riesgo asociado al uso de sustancias químicas.
NORMATIVA DE PLÁSTICOS Y ECONOMÍA CIRCULAR
Ley 2232 de 2022, por la cual se establecen medidas tendientes a la reducción gradual de la producción y consumo de ciertos productos plásticos de un solo uso.
Resolución 202400021 de 2024 del ITM, por la cual se adopta la Ley 2232 de 2022 en la Institución Universitaria ITM.
NORMATIVA DE TRANSPORTE DE MERCANCÍAS PELIGROSAS
El transporte de los plaguicidas, biocidas y demás sustancias químicas utilizadas para la ejecución de las actividades de fumigación deberá realizarse cumpliendo lo establecido en el Decreto 1079 de 2015 – Decreto Único Reglamentario del Sector Transporte (Sección 8 – Transporte terrestre automotor de mercancías peligrosas por carretera) y en la Norma Técnica Colombiana NTC 1692, referente a la clasificación, etiquetado, marcado y rotulado de mercancías peligrosas.
Lo anterior aplica incluso cuando se trate de cantidades menores destinadas a la prestación del servicio, garantizando que los productos se transporten en envases originales o debidamente rotulados, con sus respectivas hojas de seguridad (MSDS), y bajo condiciones que minimicen riesgos para la salud
NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS APLICABLES
NTC 1692: Transporte de mercancías peligrosas.
NTC 4435: Hojas de seguridad para materiales.
NTC 5525: Programas de control de plagas en instalaciones institucionales.
NOTA 14: PREVENCIÓN DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD  
Para la ejecución de las actividades objeto del contrato, el contratista deberá cumplir con todas las disposiciones del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la Institución Universitaria ITM, así como con los lineamientos establecidos en el Manual de Contratistas vigente de la entidad.
En caso de que, durante la ejecución del contrato, se requiera realizar trabajos en alturas, el contratista deberá cumplir con los requisitos mínimos de seguridad establecidos en la Resolución 4272 de 2021, expedida por el Ministerio del Trabajo, y con las disposiciones del Decreto 1072 de 2015 relacionadas con el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Cuando estas actividades sean necesarias, el contratista deberá presentar previamente al inicio de las labores los soportes correspondientes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, incluyendo certificación de competencia del personal para trabajo en alturas, procedimientos seguros, permisos de trabajo, afiliaciones al sistema de seguridad social y los elementos de protección personal exigidos por la normativa vigente y por el Manual de Contratistas de la entidad. El Contratista será responsable de todos los accidentes que puedan sufrir no solo sus empleados, trabajadores y subcontratistas sino también el personal o bienes de la Entidad, del supervisor o terceras personas, resultantes de negligencia o descuido del Contratista, sus empleados, sus trabajadores o subcontratistas o por no tomar las precauciones o medidas de seguridad necesarias para la prevención de accidentes; por consiguiente todas las indemnizaciones correspondientes serán por cuenta del Contratista. 
Durante la ejecución del contrato, el Contratista observará todas y cada una de las regulaciones de las autoridades relativo a seguridad, prevención de accidentes y enfermedades profesionales, higiene y salubridad y en general las normas que a este respecto tenga las entidades oficiales bajo cuya jurisdicción se ejecute el contrato.  
Antes de iniciar el contrato, El Contratista deberá preparar un programa completo con las medidas de seguridad que se tomará durante la ejecución de los trabajos, el programa deberá ser aprobado por la supervisión. 
Durante la ejecución del contrato, el supervisor le podrá ordenar al Contratista cualquier medida adicional que considere conveniente o necesaria para garantizar la prevención de accidentes y éste deberá proceder de conformidad. Si por parte del Contratista existe un incumplimiento reiterado de los requisitos de seguridad o higiene, o de las instrucciones del supervisor al respecto, éste podrá ordenar en cualquier momento que se suspenda la ejecución de los trabajos o una parte de ellas sin que el Contratista tenga derecho a ampliar el plazo y sin perjuicio de las multas a que hubiere lugar por este concepto. 
En caso de peligro inminente a las personas, las actividades o bienes, el supervisor podrá obviar la notificación escrita y ordenar que se ejecuten inmediatamente las acciones correctivas que se consideren necesarias. El Contratista en estos casos no tendrá derecho a reconocimiento o indemnización alguna. 
Los gastos en que incurra el Contratista para el cumplimiento de las medidas de seguridad e higiene y prevención de accidentes serán por cuenta de éste y no tendrá derecho a pago por separado ya que estos costos deben estar incluidos como indirectos dentro de cada uno de los precios unitarios del contrato.  
NOTA 15: ENTREGA Y RECIBO DE LOS TRABAJOS 
El Contratista entregará los trabajos una vez las actividades se encuentren totalmente terminadas, es decir, cuando se hayan efectuado completamente todas las actividades objeto del contrato. Para tal fin se suscribirá un acta de recibo de los trabajos a satisfacción, la cual debe ser firmada por el contratista y supervisor. 
[bookmark: _bookmark9] Con el fin de que se reconozca el valor de los trabajos ejecutados, en las actas que se liquidarán periódicamente, el Contratista deberá entregar, debidamente terminadas y aprobadas, al ITM, por conducto del supervisor o de los funcionarios que se comisionen para tal fin, todos los trabajos que le fueron encomendados. Si no las tiene terminadas no se le recibirán y esto sólo se hará cuando haya atendido las observaciones realizadas por la supervisión. El costo de la atención a las observaciones se hará con cargo al Contratista, y el tiempo que se emplee en ellas se computará como parte del plazo total empleado para la terminación de los trabajos. 
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	Nombre o razón social del proponente
	

	NIT del proponente:
	

	Nombre del representante legal
	

	Dirección completa del proponente:
	

	Ciudad - Departamento - País:
	

	Teléfono fijo:
	

	Teléfono Celular
	

	Fax:
	

	Correo electrónico 1:
Correo electrónico  2:
	





	NOMBRE DEL PROPONENTE
CC o NIT
	NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
Tipo y número de documento de identidad













FORMATO No 4
CERTIFICACIÓN PARAFISCALES

Fecha,

Paz y Salvo de Aportes Parafiscales
(No necesita autenticación notarial)

Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

Señores:
Institución Universitaria - ITM


Asunto: Carta de Cumplimiento de Aportes Parafiscales



El Suscrito (Revisor Fiscal o Representante legal, según sea el caso), certifica que la sociedad _________________________________, identificada con NIT. ______________, ha cumplido con el pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal que se encuentra laborando dentro de la misma y que así lo requiere, durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. 

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007.


Cordialmente,



Nombre y Apellidos 
Revisor Fiscal (SI APLICA)
Tarjeta Profesional No.
Firma
Número de identificación: 


Nombre del representante legal: _____________________________
Cédula de ciudadanía: ____________________________________


Firma Representante Legal_____________________


FORMATO No 5. RELACION DE EXPERIENCIA

FECHA,

SEÑORES	
Institución Universitaria - ITM
MEDELLÍN

Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.

A continuación, se relaciona la información de la experiencia con la cual se pretende acreditar este requisito.

	ENTIDAD  CONTRATANTE
	CONTRATO
	FORMA DE EJECUCIÓN**
	FECHA DE INICIACIÓN
	FECHA DE TERMINACIÓN
	VALOR TOTAL DEL CONTRATO EN SMLMV INCLUYENDO ADICIONALES

	
	NÚMERO
	OBJETO
	
	
	
	

	
	
	
	I, C, UT, S
	%
	DD-MM-AA
	DD-MM-AA
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	** Para cada contrato se debe indicar si se ha ejecutado en forma individual ( I ), o en consorcio ( C ), o en unión temporal ( UT ) u otro tipo de asociación y el porcentaje de participación.




La experiencia del proponente deberá acreditarse como se indica en la invitación pública.


Nombre del proponente: ______________________________________
NIT: _____________________________________
Nombre del representante legal: _____________________________
Cédula de ciudadanía: ____________________________________



	NOMBRE DEL PROPONENTE
CC o NIT
	NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
Tipo y número de documento de identidad





FORMATO No. 6. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

[CIUDAD, fecha]
Señores
Institución Universitaria - ITM



ASUNTO: COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA N° 21 DE 2026

Por medio de la presente, yo [NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL], identificado con [TIPO DE DOCUMENTO] No. [####], actuando en calidad de representante legal de la sociedad [NOMBRE DEL PROPONENTE] identificado con [TIPO DE DOCUMENTO] No. [####], suscribo COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN con el ITM, así

Nos comprometemos, en todo momento, a apoyar la acción del Estado Colombiano, puntualmente al Institución Universitaria - ITM, en fortalecer la transparencia y responsabilidad en la rendición de cuentas, por tal razón asumimos, sin desconocer nuestra obligación con el cumplimiento del Marco Normativo de la República de Colombia, los siguientes compromisos:

1. NO DAREMOS NI OFRECEREMOS SOBORNOS ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público y/o contratista en relación con la propuesta que presentamos en el presente proceso de selección, compromiso que se extenderá a la eventual ejecución del contrato en el caso de llegar a ser los adjudicatarios de tal. De igual manera, no permitiremos que nadie, empleados, contratistas, representantes o cualquier otra persona con la que tengamos relación, lo haga en nuestro nombre.
1. REVELAREMOS de forma clara y total los nombres de todo beneficiario de los pagos efectuados en nuestro nombre relacionados con el presente proceso de selección, pagos ordinarios realizados o por realizar, pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario de nuestros empleados o de otras empresas, públicas o privadas.
1. IMPARTIREMOS instrucciones a todos nuestros colaboradores sobre la obligación de cumplir en todo momento con el marco normativo colombiano, especialmente con aquellas normas que rigen el presente proceso de selección y la eventual relación contractual derivada de éste, PROHIBIÉNDOLES dar u ofrecer sobornos y/o halagos, de manera directa o indirecta, a ningún colaborador del ITM y que puedan influir sobre la adjudicación del presente proceso de selección.
1. NO REALIZAREMOS ACTOS O PACTOS ÍLICITOS que conlleven a la materialización de cualquier daño en contra del ITM y del presente proceso de selección.
1. BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO presentamos en el presente proceso de selección este COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.
1. DENUNCIAREMOS ante las autoridades competentes, cualquier acto, de cualquiera de nuestros colaboradores, que incumpla los anteriores compromisos, de igual manera RECONOCEMOS la obligación del ITM de PONER EN CONOCIMIENTO a las autoridades y a comenzar los procedimientos sancionatorios según sea el caso, en caso de evidenciar el incumplimiento de alguna de los compromisos acá adquiridos.

Cordialmente,

	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
Representante Legal












FORAMATO No. 7 AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[CIUDAD, fecha]
Señores
Institución Universitaria - ITM

ASUNTO: AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

Por medio de la presente, yo [NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL], identificado con [TIPO DE DOCUMENTO] No. [####], actuando en calidad de representante legal de la sociedad [NOMBRE DEL PROPONENTE] identificado con [TIPO DE DOCUMENTO] No. [####], autorizo al Institución Universitaria - ITM, identificado con NIT 800214750-7, para consultar y darle publicidad a mis antecedentes en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, y demás registros públicos sobre inhabilidades establecidas en la Ley.

Asi mismo, la Institución Universitaria – ITM actuará como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en la invitación o  pliego de condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o reincorporación, o persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas. AUTORIZO SI______ NO________(DILIGENCIAR)

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 5.5., numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones o invitación, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
Lo anterior, para efectos de participar en el presente proceso de selección y eventualmente, en el caso de resultar adjudicataria la sociedad que represento, firmar el contrato derivado. La recolección y el tratamiento de mis datos se realizará de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada en https://www.itm.edu.co//wp-content/uploads/Calidad/Politicas_tratamiento_y_proteccion_de_datos_personales_ITM_Resolucion_395_de_2014.pdf

Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad.

Cordialmente,

	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
Representante Legal












FORMATO 8. DOCUMENTO CONSTITUCION DE PROPONENTE PLURAL

[CIUDAD, fecha]
Señores
Institución Universitaria - ITM

Referencia: Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

Los suscritos, [Nombre del Representante Legal 1] y [Nombre del Representante Legal 2], debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [Nombre o Razón Social del Integrante 1] y [Nombre o Razón Social del Integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en (Unión Temporal o consorcio), para participar en el proceso de la referencia, y presentar Propuesta en los siguientes términos:

1. La duración de este en (Unión Temporal o consorcio),será igual al término de ejecución y liquidación del Contrato y un (1) año más. 

2. La (Unión Temporal o consorcio), está integrado por: 

	No.
	NOMBRE/RAZÓN SOCIAL
	NIT O C.C.
	% PARTICIPACIÓN (*)
	TÉRMINOS Y EXTENSIÓN DE (+) LA PARTICIPACIÓN EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


(*) El total de la columna, es decir, la suma de los porcentajes de participación de los integrantes debe ser igual al 100%. 
(+) Discriminar en función de las actividades a ejecutar para cada uno de los integrantes de la Unión Temporal. En el caso en el cual no se realice distinción en las actividades a ejecutar, o no sean detalladas, se entenderá como un Consorcio.

3. La en (Unión Temporal o consorcio), se denominará: en (Unión Temporal o consorcio) [__________________________]

4. El Representante Legal de la (Unión Temporal o consorcio) es [Indicar el nombre del Representante Legal del Unión Temporal], identificado con cédula de ciudadanía No. [indicar número de documento] de [relacionar ciudad de expedición del documento], quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del proceso firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. Se deja expresa constancia que los miembros de la Unión Temporal han decidido que el Representante Legal designado no tendrá límite de contratación ni de cuantía para la suscripción del instrumento del que resultare adjudicatario 

5. El Representante Legal Suplente de la en (Unión Temporal o consorcio) es [Indicar el nombre del Representante Legal del Unión Temporal], identificado con cédula de ciudadanía No. [indicar número de documento] de [relacionar ciudad de expedición del documento], quien tendrá las mismas facultades del Representante Legal Principal. 

6. Compromiso: Al conformar la en (Unión Temporal o consorcio) para participar en el presente proceso de selección, sus integrantes se comprometen a: 

6.1. Participar en la presentación conjunta de la Propuesta, así como a suscribir el Contrato. 
6.2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la Propuesta y de las obligaciones que se originen del Contrato. 
6.3. Responder en forma solidaria por todas las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en el desarrollo de la Propuesta, del Contrato. 
6.4. No ceder su participación en la en (Unión Temporal o consorcio) a otro integrante del mismo. 
6.5. No ceder su participación en la en (Unión Temporal o consorcio) a terceros sin autorización previa de Colombia Compra Eficiente. 
6.6. No revocar la en (Unión Temporal o consorcio) durante el tiempo de duración del Contrato y un (1) año más. 

7. La sede de la Unión Temporal y notificaciones serán en: 

	Persona de contacto
	

	Dirección y ciudad
	[Dirección de la compañía]	Ciudad
	

	Teléfono
	[Teléfono de la compañía]	Celular
	[Teléfono de la compañía]
	Correo electrónico
	[Dirección de correo electrónico de la compañía]



En constancia, se firma en [incluir ciudad de firma], a los [día de firma] del mes de [mes de firma] de 20[XX]. 

[Incluya los campos de firma según la cantidad de integrantes:] 

	Firma representante legal del Integrante 1

	Nombre/Razón Social del Integrante:
	

	Participación (%)
	

	Representante Legal:
	

	Documento de Identidad:
	

	NIT: 
	

	[bookmark: _Hlk20814607]Dirección física y Teléfono:
	

	Correo Principal:
	




	Firma representante legal del Integrante 2

	Nombre/Razón Social del Integrante:
	

	Participación (%)
	

	Representante Legal:
	

	Documento de Identidad:
	

	NIT: 
	

	Dirección física y Teléfono:
	

	Correo Principal:
	






















[bookmark: _Hlk146533346]FORMATO 9A – CRITERIOS DE DESEMPATE
PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el Formato en lo pertinente. La información vertida en este Formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.


Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del 50 % de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de Comercio. 

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  

	IDENTIFICACIÓN DE LAS MUJERES CABEZA DE FAMILIA O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE PARTICIPAN EN LA PERSONA JURÍDICA (INCLUIR NOMBRE Y DOCUMENTO DE IDENTIDAD)
	NÚMERO DE CUOTAS SOCIALES, ACCIONES QUE POSEEN O EL ALCANCE O CONDICIÓN DE SU PARTICIPACIÓN EN EL CASO DE LAS PERSONAS JURÍDICAS SIN ÁNIMO DE LUCRO

	
	

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[bookmark: _Toc145686384][bookmark: _Toc145687571][TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL EL REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
Representante Legal

	NOTA: la acreditación de la condición de mujer cabeza de familia, se realizará en los términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. 

En razón a lo anterior, se deberá anexar adicional a este formato la declaración, la cual deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección.

la acreditación de las situaciones de violencia intrafamiliar, se realizará en los términos del artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya “con la medida de protección expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales”

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 9 – Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.






















































FORMATO 9B– CRITERIOS DE DESEMPATE
[bookmark: _Hlk146533952]VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD

[bookmark: _Toc145686385][bookmark: _Toc145687572][Tratándose de Proponentes Plurales, este Formato lo presentará el integrante o los integrantes que tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante]

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.


Estimados señores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente Proceso de Contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del Contrato.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__


	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[bookmark: _Toc145686386][bookmark: _Toc145687573][TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL EL REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
Representante Legal


















FORMATO 9C – CRITERIOS DE DESEMPATE
[bookmark: _Hlk146534023]VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR – PROPONENTE)

[bookmark: _Toc145686387][bookmark: _Toc145687574][Este Formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona jurídica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los Proponentes Plurales, este Formato lo diligenciará el representante del Proponente Plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.

Estimados señores:
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o representante del Proponente Plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con menos de un año de constitución) es el que se relaciona a continuación: 

	Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal
	Número de personas mayores no beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensión

	
	



[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales] 
	Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal de los integrantes del Proponente Plural
	Número de personas mayores, no beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensión de los integrantes del Proponente Plural

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[bookmark: _Toc145686388][bookmark: _Toc145687575][TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL EL REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
Representante Legal









FORMATO 9D – CRITERIOS DE DESEMPATE
[bookmark: _Hlk146534113]VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)
[bookmark: _Toc145686389][bookmark: _Toc145687576][Este Formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente que presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensión]

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.

Estimados señores:


[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión. 



________________________________________
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica]
























FORMATO 9E – CRITERIOS DE DESEMPATE
[bookmark: _Hlk146534158]VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA
[bookmark: _Toc145686390][bookmark: _Toc145687577][La información de este Formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por tanto no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.

Estimados señores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que:

1. El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar  el número de trabajadores vinculados a la nómina]

1. En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al Proponente o integrante del Proponente Plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

	NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS
	NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN

	
	

	
	



1. Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. [Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas desde el momento de constitución de la misma].

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[bookmark: _Toc145686391][bookmark: _Toc145687578][TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL EL REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
Representante Legal



NOTA: Además de diligenciar el formulario, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 9 – Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempat



FORMATO 9F– CRITERIOS DE DESEMPATE
[bookmark: _Hlk146534195]– PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS)

[bookmark: _Toc145686392][bookmark: _Toc145687579]Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración o reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el Formato en lo pertinente. La información de este Formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.



Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas, que deberán ser aportados. 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  

	IDENTIFICACIÓN DE LAS PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN O REINTEGRACIÓN (INCLUIR NOMBRE Y DOCUMENTO DE IDENTIDAD)
	NÚMERO DE CUOTAS SOCIALES, ACCIONES QUE POSEEN O EL ALCANCE O CONDICIÓN DE SU PARTICIPACIÓN EN EL CASO DE LAS PERSONAS JURÍDICAS SIN ÁNIMO DE LUCRO

	
	




En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[bookmark: _Toc145686393][bookmark: _Toc145687580][TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL EL REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
Representante Legal




NOTA: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato 9 - Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.






















































FORMATO 9G – CRITERIOS DE DESEMPATE
[bookmark: _Hlk146534254]PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[bookmark: _Toc145686394][bookmark: _Toc145687581][Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona jurídica del Proponente Plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el Formato en lo pertinente. La información de este Formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.


Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reincorporación. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas. 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación: 

	IDENTIFICACIÓN DE LAS PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN O REINTEGRACIÓN (INCLUIR NOMBRE Y DOCUMENTO DE IDENTIDAD)
	NÚMERO DE CUOTAS SOCIALES, ACCIONES QUE POSEEN O EL ALCANCE O CONDICIÓN DE SU PARTICIPACIÓN EN EL CASO DE LAS PERSONAS JURÍDICAS SIN ÁNIMO DE LUCRO

	
	




En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[bookmark: _Toc145686395][bookmark: _Toc145687582][TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL EL REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
Representante Legal










FORMATO 9H – CRITERIOS DE DESEMPATE
[bookmark: _Hlk146534284]PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONA JURÍDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[bookmark: _Toc145686396][bookmark: _Toc145687583][Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del integrante del Proponente Plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este Formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta. 
[bookmark: _Toc145686397][bookmark: _Toc145687584]En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este Formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: " PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica del Proponente Plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  

	IDENTIFICACIÓN DE LAS MADRES CABEZA DE FAMILIA O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN O REINTEGRACIÓN (INCLUIR NOMBRE Y DOCUMENTO DE IDENTIDAD)
	NÚMERO DE CUOTAS SOCIALES, ACCIONES QUE POSEEN O EL ALCANCE O CONDICIÓN DE SU PARTICIPACIÓN EN EL CASO DE LAS PERSONAS JURÍDICAS SIN ÁNIMO DE LUCRO

	
	



[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c) del numeral 7 del numeral 4.7 del documento tipo incluir la siguiente redacción:]
Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural.
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 2024

	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[bookmark: _Toc145686398][bookmark: _Toc145687585][TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL EL REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
Representante Legal



NOTA: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien el «Formato 9 - Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.























































FORMATO 9I – CRITERIOS DE DESEMPATE - ACREDITACIÓN MIPYME

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.

Estimados señores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del Proponente, o integrante de Proponente Plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes. 

[Para la acreditación de desempate establecida incluir la siguiente redacción:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]


	[FIRMA]
[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[FIRMA]
[NOMBRE DEL CONTADOR PÚBLICO]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]


     TP


[En el evento que sea un Proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]


	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]


[FIRMA]
[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

	EL REVISOR FISCAL O CONTADOR PÚBLICO SEGÚN CORRESPONDA
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
TP


[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]


	
	







ANEXO 9J – CRITERIOS DE DESEMPATE
PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Señores
Institución Universitaria - ITM
Medellín

ASUNTO:	Proceso de Selección de Mínima Cuantía N° 21 de 2026

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.”.


Estimados señores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador público, según corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]


	[FIRMA]
[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
	[FIRMA]
[NOMBRE DEL CONTADOR PÚBLICO]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]


     TP


[En el evento que sea un Proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]


	[NOMBRE DEL PROPONENTE]
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]


[FIRMA]
[NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

	EL REVISOR FISCAL O CONTADOR PÚBLICO SEGÚN CORRESPONDA
[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]
TP


[TIPO DE DOCUMENTO] No. [####]


	
	









ANEXO 10
FORMATO DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES Y CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD, INNOVACIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL


	Entidad Contratante:
	Institución Universitaria (ITM)


	Proceso de Selección Número:
	MC 21 DE 2026

	Objeto del Contrato:
	PRESTACIÓN DE SERVICIOS A DEMANDA PARA FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS EN LOS CAMPUS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

	Proponente/Empresa
	

	NIT:
	

	Representante Legal:
	

	Documento de Identidad:
	

	Dirección:
	

	Teléfono:
	

	Correo electrónico:
	

	Domicilio Principal del Proponente
	



En mi calidad de Representante Legal del proponente identificado anteriormente, manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar favorecido en el proceso de selección referenciado, me comprometo de manera expresa e irrevocable a dar cumplimiento a las especificaciones y criterios de sostenibilidad, innovación y responsabilidad social definidos por el Institución Univers(ITM) para el presente proceso, de conformidad con el Acuerdo 016 de 2020 y el Decreto 0310 de 2022 que lo reglamenta, en atención a la Política de Compra Pública Sostenible, Innovadora y Socialmente responsable del Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de Medellín y su conglomerado.

Dichas especificaciones y criterios se encuentran contenidas en los Estudios Previos, Especificaciones Técnicas, Pliegos, y demás documentos que hacen parte del expediente del presente proceso de selección, e incluyen:

1. Cumplimiento del criterio especifico establecido para cada proceso: El proponente se compromete a cumplir con los criterios y especificaciones seleccionadas dentro del proceso, considerando las características del objeto contractual y los posibles efectos de la actividad o adquisición en los ámbitos de sostenibilidad, innovación y responsabilidad social, en concordancia con lo establecido en el Acuerdo 016 de 2020 y el Decreto 0310 de 2022, que regulan la Compra Pública Sostenible en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de Medellín.
2.  Requisitos Específicos y Obligaciones Contractuales: El proponente se obliga a cumplir con todas especificaciones y obligaciones relacionadas con los criterios seleccionados, según se describen en los estudios previos, pliegos del proceso de selección y cualquier otro documento perteneciente al expediente del proceso.
3. Documentación de Cumplimiento: Durante la ejecución del contrato, se aportarán los informes y evidencias necesarias que acrediten el cumplimiento de las acciones comprometidas, según los plazos y requisitos establecidos por el ITM.

En constancia de lo anterior, firmo el presente formato, declarando la aceptación plena de los compromisos adquiridos.

Lugar y Fecha: _______________________________
Firma del Representante Legal: 

_______________________________________________
Nombre Completo: ______________________________
Cédula de Ciudadanía: ___________________________






