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ACTA DE REUNION O COMITE N° 6

Fecha: 31 de marzo de 2026

Hora: 09:00 a.m.

Lugar: ICBF Centro Zonal Zipaquira- Microsoft TEAMS

Dependenci

a que Coordinacién ICBF Centro Zonal Zipaquira

Convoca:

Proceso: Promocién y Prevenciéon
Realizar Comité Extraordinario de contrato de aporte No. 25009502025 de Modalidad

Objetivo: Institucional con Fundacion Apoyar, con el fin de verificar y aprobar hojas de vida para la
adecuada prestacion del servicio

Agenda:

1. Saludo

2. Presentacion y verificacion de soportes de Hojas de Vida
3. Decisiones

Desarrollo:

1. Saludo

La coordinadora del Centro Zonal Zipaquira y supervisora del contrato da la Bienvenida a los asistentes al comité y
da la apertura al comité técnico contando con la asistencia de los siguientes integrantes:

Yolima Galeano Galeano Coordinadora del Centro Zonal Zipaquira ICBF y Supervisora del

contrato de aportes.
Apoderada por parte del Representante Legal Fundacion Apoyar

Erika Mayerly Rodriguez Martinez

Yineth Reyes Coordinadora General Fundacion Apoyar
Seguimiento Apoyo a la Supervision Rol Técnico ICBF CZ

Zipaquira

Andrea Carrillo

El presente Comité se genera a solicitud de la EAS para cubrir la vacancia que se genera en el perfil de Agente
Educativa en el CDI Pequerios Creativos y Apoyo Psicosocial

1. Saludo
Se da saludo y bienvenida por parte de la Supervisora del contrato, la Dra. Yolima Galeano Galeano quien
da inicio al Comité Técnico Extraordinario para revisién y aprobaciéon de hojas de vida de acuerdo a la
solicitud realizada por la Coordinadora General de la EAS, Yineth Reyes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2. Presentacion y verificacion de soportes de Hojas de Vida

Se presenta hoja de vida para el cargo de Agente Educativa CDI Pequefios Creativos

Ingrid Carolina Méndez Guacaneme

INGRID CAROLINA
MENDEZ GUACANEME

LICENCIADA EN EDUACION INFANTIL

Mi perfil profesional

Profesional en Educacién Infantil, con experiencia en
gestidon educativa y acompafiamiento al desarrollo
integral de nifos y nifas, desde un enfogue de
derechos, inclusién y atencién integral
Poseo fortalezas en planeacidn  pedagdgica,
seguimiento y evaluacidn de procesos de aprendizaje,
asi como en trabajo articulade con equipos
interdisciplinarios y familias.
Me caracterizo por ser proactiva, creativa, adaptable
con capacidad para responder a situaciones y retos
;ropms dpe conte:tos sn‘:ales diversos, garantsi’zandn
el bienestar y la proteccién integral de la primera
infancia.

Formacién académica

2024 - Licenciada en Educacidn Infantil

Fundacion Universitaria Monserrate - Unimonserrate
2014 - Técnico Auxiliar en Preescolar

Instituto de Formacién Laboral y Desarrollo Humano -
INFODEC

201 - Bachiller Académico

Institucién Educativa Departamental

Enrigue Prado Parra

ACTA DE GRADO

En la ciudad de Cota, Cundinamarca a veintiocho (28) del mes de junio de 2014se reunieron con el
fin de formalizar la graduacién de los estudianes del Tercer Semestre, los suscrifos Rector y
Secretaria de! INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA E INFORMATICA “INFODEC" "
Institucidn aprobada hasta nueva visita en el nivel de educacion para ¢l trabajo y desarrollo humano,
autorizada por la Secretaria de Educacién de Cundinamarca, segin resolucion 001336 del 21 de
Febrero de 2014

“omprobada la situacion legal y académica de cada wo de los estudiantes que cursaron y aprobaron

los estudios correspondientes al nivel de Educacién para el trabajo y desarrollo humano: se procedid
a olorgar el certificado de aptitud ocupacional como

TECNICO LABORAL
ZN PREESCOLAR

Al graduando cuyos Nombres, Apellidos y D de Identidad se relt a

MENDEZ GUACANEME INGRID CAROLINA
CCN'1 ‘072,708,548 Chia

X< fiel copia de Acta original general No 09 folio 55 de fecha. veintiocho (28) del mes de junio de
2014 que consta de seis (06) estudiantes que comienzan con el nombre de BELTRAN ACOSTA
DIANA MARCELA y termina con el nombre URBINA MENDEZ MONICA JINETH

Dada en Cota, Cundinamarca  veintigsha=(28) del mes de junio de 2014, se firma por quienes
inie de {hdtlo, el ariiculo y la resolucidn s

enel

Firmado y Sellado por:

(4) Chat | HOJAS DE w5 acta comite extraor. INDACION APOY/

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Fundacion Social para el Desarrollo Tntegral

Manos Amigas
Visite auestng paging e, s Andeconmoreamigas. com

Bogota, 10 de Diciembre 2025

La Fundacién Social para el Desarrollo Integral Manos
Amigas

CERTIFICACION

Que la sefiorita INGRID CAROLINA MENDEZ GUACANEME |, identificada con cedula de
ciudadania # 1072708548 de Bogota, registro vinculacion mediante contrato OPS con
la FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL MANOS AMIGAS, en la
Modalidad Familiar y Comunitaria, Servicio inicial en el hogar, presto sus servicios con

el cargo de AGENT! P1, de con las
y estandares establecidos por el ICBF, en ejecucién del contrato de aporte suscrito
entre la y el ICBF, 1 periodo del 15 de agosto al 07

de diciembre 2025, en el GT ACACIAS Localidad Ciudad Bolivar

REALIZANDO LAS SIGUIENTES FUNCIONES DEL COMPONENTE PROCESO
PEDAGOGICO:

b Realizar convocatoria masiva de poblacién objeto, y focalizar en la localidad de

Ciudad Bolivar, con la meta
s Realiza Base linea donde se diligencia y se alimenta poblacién objeto con a la
en las bases

- Verificar la existencia del registro civil, y de mas documentacién requerida para
la validacién oportuna de las diferentes carpetas de los usuari@s

4 Generar acordes con la de los niftos,
sus familias y entomo comunitario.

- Realizacion de ficha de Practicas y acciones

s Realizar y op! en para en el hogar y
grupales.
s Realizar de manera Y con las

con anterioridad, segln directriz del manual técnico y guia operativa del ICBF los
encuentros grupales y encuentros en el hogar dando cumplimiento a la intensidad
horaria, que se dispone para tal fin

>  Consolidar la creacién y optimizacién del proyecto pedagégico, teniendo
presente y la voz de los usuarios y Su contexto a priori

Calle 25 No 86 - 75 imterbor 1018 Puentes del Dorado, Bogosd D.C. Teléfono 6014662797 cel.
@\ 3232264391~ 512 5034196 -3232265060 cmall
)

iAntes de imprimir este Jocumento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



&
BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

FO.P1.MI

31/05/2024

Version 10

Pagina 4 de 8

Fundaciin Social

Manos Amigas
s e ki

- Velar por el cuidado de la infraestructura de atencién de usuarlos y usuarias y

los bienes que alli reposan

» Cumplir con la ambientacién y decoracién de las UDS, con estrategias que

involucren acciones pedagégicas en tomo a las diferentes planeaciones realizadas

con enfoque diferencial.

- Hacer entrega oportuna de los informes que se encuentran a su cargo

- Manejar un trato adecuado y basado en el respeto y la tolerancia con el guipo

de trabajo y la comunidad atendida.

- Asistir a las i que la atencién en el drea
y de todos los icos que apliquen al drea.

- Realizar remisiones oportunas a los equipos psicosociales y de salud y

nutricién |, frente a la identificacion de Identificar posibles casos de amenaza y

vulneracion de los derechos de los nifios, las nifias y las mujeres gestantes,

socializacién de rutas de atencién para prevenir y reportar casos de violencia e

inobservancia.

- Realizar y diligenciar formato de novedades diarias y especiales creado para

tal fin, teniendo presente que deben reposar en las carpetas de los usuarios y usuarias.

(especiales) y diarias en carpeta de la UDS:

La anterior certificacién se expide a peticién del interesado, con destino de
quien le interese a los 10 dias del mes de Diciembre de 2025

Cordialmente,

Alexis Angel Cordoba Palacios
€.C.# 11.795.800 DE QUIBDO
Representante Legal

Colsubsidio

LA CAJA COLOMBIANMA DE SUBSIDIO FAMILIAR
K BSIDIO"
NIT. 8600073361

HACE CONSTAR:

Que INGRID CAROLINA MENDEZ GUACANEME, identificadoda) con cédula de ciudadania No.
1072708548, trabgjo al servicio de la Caja desde e 10 de junio de 2025. con contrata
Obra o Labor, hasta el 29 de julio de 2025, desempenando e cargo de Directar Grupo.

Se expide a solicitud del interesado a los 05 dias el mes de agosto del ano 2025,

Atentamente,

Lt

LUIS JAVIER GOMEZ VASQUEZ
Jefe Centro De Servicios ¥ Operacianes Th
Tel. 7447575 Opeion 2

Pera Confirmacian de la informacion de este certificado por fevor escribanas al comea
senviciosallrabajador@colsubsicio.com

suio de impresion: 64534

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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@ FUNDACION SANTA ENGRACIA
Sembeando semitas de amor & Sirvie o corazén

NIt 900.483.946.9

Folio 34
A2278

CERTIFICACION

La entidad sin dnimo de lucro SANTA e ccn
NIT N° 900.483.946.9, Cestifica que la Seficrs INGRID CAROLINA MENDEZ
GUACANEME con cedula de cidadania No 1.072.708.548 labord en b entidad
desde e 11 de marzo del 2024 hasta el 20 de diciembre del 2024, desempefiando
el cargo camo AGENTE EDUCATIVO PERFIL 1 con un contrato por cbra, en el
programa de atencicn megral a la primera nfznca modalidad institucional

Durante su permanencia en ests empresa demostrd responsabiidad y

prafesionalismo en tas acthidades asignadas

Lo anterior s expide a solcitud del interesada 3 tos 20 dias del mes de dicembre
del 2024

Cordiaimente

i

= ’!E“in ROMERO
COORDINACION DE TALENTO HUMANO

e - Arauca) Tel: 3214917644

Calle 37 A s Tel. 3144681351

Se presentan tres Hojas de Vida para el cargo de Apoyo Psicosocial

Yenny Rocio Santana Fernandez

Profesional en Psicologia Yenny Rocio Santana Fernandez
Celular 3118449673
psicologayenny114@gmail.com

PERFIL

Profesional en Psicologia con experiencia en atencion a la Primera Infancia, familia
y comunidad en situacion de vulnerabilidad, Seguimiento Psicosocial, Caracterizacion
de territorio, Intervencién, diagnostico y seguimiento a los requerimientos educativos
y de Transito Arménico, formacion y asesoramiento familiar, activacion de rutas de
atencion ante la identificacion de situaciones de riesgo, amenaza o vulneracion de
derechos, elaboracion e implementacién de talleres de formacién a padres,
docentes y auxiliares pedagogicas, prevencion del acoso escolar, bulling, trabajo
con comunidad en general.

Aptitud de liderazgo, disciplinada, organizada, excelentes relaciones
interpersonales, facil adaptabilidad a los ambientes laborales, cuento con la
capacidad de aprender agilmente, me interesa adquirir nuevos conocimientos y
desarrollar mis capacidades al maximo para lograr una excelente formacion a nivel
laboral y personal, capacidad de trabajo bajo presion.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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NIVEL DE ESCOLARIDAD

Estudios superiores: Universidad Politécnico Gran Colombiano

Psicélogo Graduado con tarjeta profesional
Marzo-2019

Universidad Politécnico Gran Colombiano
Diplomado Prevencién de la viclencia escolar
Abril-2018

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Centro de desarrollo Agroempresarial Subsede Cogua
Tecnologo en Gestion del Talento Humano
Junie-2013

Estudios Secundarios: Colegio Departamental de Cundinamarca Zipaquira

Novimbre-2003

REFERENCIAS LABORALES

CORPORACION MULTIACTIVA PARA LA INVERSION SOCIAL EN LA REPUBLICA
DE COLOMEBIA (COMUINSO)

Profesional Psicosocial

Marzo 13/2025-Diciembre 15/2025
Jefe Inmediato: Yenny Camacho
Teléfono: 3223381468

FUNCIONES

.

Apoyar el disefio y aplicacion de valoracion cualitativa del desarrollo de los
nifios y nifias

Deteccién temprana de atrasos en el desarrollo y disefio de estrategias de
apoyo para trabajar con los nifios y sus familias.

Apoyar el disefio e implementacién de proyectos pedagégicos que respondan
a una educacion inclusiva y pertinente.

Participar en las estrategias de planeacion, seguimiento y evaluacion del
proceso.

Organizar y sistematizar informacion sobre las acciones adelantadas con los
nifios, nifias, familias y comunidades.

Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas
pedagogicas con los nifios.

Remision a las autoridades competentes los casos de maltrato infantil.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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FUNDACION SANTA ENGRACIA

Apoyo Psicosocial

Marzo 14/2024-Diciembre 20/2024
Jefe Inmediato: Viviana Alarcén
Teléfono: 3164904961

FUNCIONES

Apoyar el disefio y aplicacién de valoracién cualitativa del desarrollo de los
nifios y nifias

Detsccién temprana de atrasos en el desarrollo y disefio de estrategias de
apoyo para trabajar con los nifios y sus familias.

Apoyar el disefio @ implementacion de proyectos pedagogicos que respondan
a una educacion inclusiva y pertinente.

Participar en las estrategias de planeacion, seguimiento y evaluacién del
proceso.

Organizar y sistematizar informacion sobre las acciones adelantadas con los
nifios, nifias, familias y comunidades.

Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas
pedagégicas con los nifios.

Remision a las autoridades competentes los casos de maltrato infantil.

FUNDACION PARA EL FOMENTO, DESARROLLO Y BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD FUNDESTAR

Apoyo Psicosocial

Febrero 09/2023-Diciembre 20/2023
Jefe Inmediato: Luz Adriana Rodriguez
Teléfono: 3125375297

FUNCIONES

Apoyar el disefio y aplicacion de valoracion cualitativa del desarrollo de los
nifios y nifias

Deteccién temprana de atrasos en el desarrollo y disefio de estrategias de
apoyo para trabajar con los nifios y sus familias.

Apoyar el disefio e implementacion de proyectos pedagégicos que respondan
a una educacion inclusiva y pertinente.

Participar en las estrategias de planeacion, seguimiento y evaluacién del
proceso.

Organizar y sistematizar informacion sobre las acciones adelantadas con los
nifios, nifias, familias y comunidades.

Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas
pedagogicas con los nifios.

Remision a las autoridades competentes los casos de maltrato infantil.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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‘fpOLI

POLITECNICO
\ GRANCOL
wsTiTuctan

Personeria Swidica. Resobc el
Minesterio de Educacidn Nocional, Reforma Extemtona &
En atencion a que:

G p o 7-
. ]/(’/ll(ly QOC(() tl;lllt((l?ll Jervearidez
C.C. No. 1075650930 Expedida en Zipaquird
Ha cursado todos los estudios y cumplido los requisitos establecidos por la Institucién
y las disposiciones legales, le otorga el titulo de

1980
de Sepsembre de 1991

%lb()’/o(y(r

y le expide el presente diploma que acredita su idoneidad,
en testimonio de lo cual se firma y sella.
Bogotd D.C., 20 de marzo de 2019

<
<

Repiiblica de Colombia
b ‘t[/"nq-!—mk(‘iﬁ.-u

 en su nombre la

] Institucion Educativa
1 Departamental de Cundinamarca
1 :
4 Aprobad por Resoliuciin Xa. 012360 del 19 de Moo de 2003

: Confer o
{  Yenny Rocio Santana Ferndndez

4 7.1 860201-57757 de Fusagasugd
4 El Titulo de:
) Bachiller Técnico
4 En L
Por haber cursado y aprobado s estadias correspondientes ol Nivel de
Educaciin Media Ténica, (Articulo 28 Ley 115 de 1994);
; il plames y progromas vigentes
<
<
<
-

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Conpionaciin Wealtiactiva pasa la Teversion Social on la Republica de (olombia

oomumso

T K208
Pervan B N, 1434

A QUIEN INTERESE
CERTIFICAMOSN

Que ¢f St (a) YENNY ROCIO SANTANA FERNANDEZ, identificada con
cedula de ciudadania nimero 1075650930, estuvo vinculada en la empresa
CORPORACION MULTIACTIVA PARA INVERSION SOCIAL EN LA
REPUBLICA DE COLOMBIA identificada con NIT: K23.002.783 3,
desde el tres (03) del mes de 2025

el quince (13) del mes do

modalidad da €D, devengando un salario de Un millon seteciento
cuntro mil doseenios nueve pesos Micte. ($1.744.209,00) ¥ poc m
vinculacian laharal de contrato de prestaion de servietos- OPS

La constancia de Jo @aterior se fima en la ciudad de Bogoti, a los veintitrés
(23) dias del mes de dicicmbre de dos mil veinticenco (2025),

Cordialmente,

Lucy g farmen Mercado Palencia
Representante Legal EAS COMUINSO
€.C 64,542,000 DE SINCELEJO

Carrora 158 No. 137%.04 - Oficina 401 Edificio Murano
da valldacién: -

B FUNDACION SANTA ENGRACIA
Sembrando semiias de amor & Sirviendo con ol corazse

t: 900,481 946-9

Folio34
A2246

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

La entidad sin dnimo e lucro FUNDACION SANTA ENGRACIA identéicada con
NIT N° 900.483846.9, Certifica que i Sefora YENNY ROCIO SANTANA

PSICOSOCIAL, 14 o marzo el 2024 Nasta @i 20 08 diciembee col 2024, con un
alaprmera

o por
Ifanca modalidac nsttuconal

Durante su permanencia demostrd. responsablidsd y profesionsismo en las
ODIGaGONGS CoNIAcHuRIEs BSICNATaS.

Lo anterior se expice a soicilud cel interesado 3 los 20 dias cel mes de dicembre
61 2024

'COORDINACION DE TALENTO HUMANO

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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CHTTINEACIN (ABAL
Sorntests CONTRAT PRESTACKW DF RERVWCIIS
LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINSTRATIVA DE LA FUNDAGION PARA KL
FOMENTO, DESARKOLLO Y BIENESTAR DE LA COMUNIDAD - FUNDESTAR
¥ O 017 2781
CERTHICA QUE

p—

A 7
(A
Dwoctons Adminisiative FUNDESTAR

Sharon Nathaly Peia

SHARON PENA

PSICOLOGA

PERFIL PROFESIONAL

situacién de vulnerabilidad.

formacién como  auxiliar

@ 3182215510 complementa mi |abor, permitiéndome brindar
una atencién integral, empatica y orientada al

54 sharon-nathaly@hotmail.com bienestar.

Psicéloga con enfogque clinico y educative, con
experiencia en el acompafiamiento emocional y
formativo de nifios y adolescentes, incluyendo
poblacién con discapacidad psicosccial y en

He trabajado en primera infancia. CDI y como
acompafante sombra, fortaleciende habilidades
en observacion, apoyo socioemocional, manejo

INFORMACION DE CONTACTO conductual y promocién del desarrollo.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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FORMACION

CORPORACIGN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
2026

Especialista en Gerencia de riesgos laborales y
seguridad y salud en el trabajo

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA
Febrero de 2020 - Noviembre de 2024
Pregrado en Psicologia

POLITECNICO INTERNACIONAL
Eneéro 2018 - Junlo 2019
Tecnico en auxiliar de enfermeria

APOYO EN SALUD Y
NUTRICIGN

Apoyar - ICBF

Octubre 2025 - Diclembre 2025

ADMINISTRACION DE
MEDICAMENTOS

Keralty - Colsanitas
Diclembre 2024 - Mayo 2025

PRACTICAS
PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA
Fundaclén Universitaria del
#rea andina

Febrero de 2024 - Noviembre
2024

EXPERIENCIA LABORAL

Registro de talla y peso en nifos v nifias.

« Desarrollo de tzlleres psicoeducativos para padres,

.

madras ¥ talents humana.
Acompafiamients familiar en procesos de culdado
y promocidn de |a salud

Atencldn vy seguimientod 3 usuarios en condicidn aguda
segin Indicacién.

administracidn segura de madicamentos y abservacidn
de reacciones.

Acompafiamients y orfentacidn a familias durants el
procese de culdade.

atencidn individuzl y grupal 2 poblacidn infanul y
adolescents.

Disefio y glecucidn de talleres psicoeducativas
grupales.

Acompafiamiento a estudiantes con dificultades de
aprendizaje y necesidades educativas especiales.

-Logro: Creacién de MOOC sabre el PIAR

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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AREANDINA

Fundacién Universitaria del Area Andina

ACTA DE GRADO No. 1020

En Bogota D.C., el 27 de febrero de 2025 a las 09:00 horas, se reunieron: %
=
<[

JOSE LEONARDO VALENCIA MOLANO, Rector, Representante Legal, Caracter Nacional P

LUZ TATIANA GOMEZ SANCHEZ, Decana Nacional de la Facultad de Ciencias Sociales ~ ©

y Humanas 5 /J;]

MARIA ANGELICA PACHECO CHICA, Secretaria General <

Para presidir la ceremonia de graduacion de: —
—

SHARON NATHALY PENA SILVA ©)

Identificada con C.C. No. 1012464436, quien cumplié con los requisitos exigidos por la */’:‘—’

ley y los de la Fundacién Universitaria del Area Andina. (@)

Por lo anterior, la Fundacion Universitaria del Area Andina en nombre de la Repiblica de g
Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional, la Asamblea y el
Consejo Superior, le otorgan el titulo de PSICOLOGA y proceden al registro de su @
diploma y acta de grado en el libro 4, folio 99, registro 48919. F:’

12155

@

En constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los 27 dias del mes febrero de -
2025. (@)
N~

°

°

°

00N XK

Parponesia Juridica Res, 22215 M naducacidn

La Nacional de
Sede
NIT. 860.517.302-1
Institucién de Educacién Superior con personeria juridica reconocida por el Ministerio de Educacién
Nacional
Considerando que:

De conformidad con Decreto 616 del 04 de junio del 2021 "Por ef cual se adiciona la reglamentacion
5 oo 2 Al : oy sedh isposiciones”

Validado el expediente académico, reposa certficado de prcticas emitido por (Fundacidn Universitaria del
Area Andina) identificadoa) con Nit nimero (860.517.302-1),

Se procede a certificar la equivalencia de practicas profesional de:

SHARON NATHALY PENA SILVA identificada con Cédula de Ciudadania N. 1012464436

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE Fundacién Universitaria del Area Andina
PRACTICAS
PR 860.517.302-1

% DE EQUIVALENCIA

FECHA TOTAL, TIEMPO DE EXPERIENCIA
EECHATNICIO, TERMINACION VINCULADO PROFESIONAL
PRI

0870272024 077062024 7 meses y 24 das WA
4/08/2024 26/11/2024
ACTIVIDADES REALIZADAS:

-Atencion individual y grupal desde el drea educativa
-Preparacién y gestion de talleres psicoeducativos

-Apoyo a procesos de rematricula y ausencia intersemestral
-Contacto de que requieran consulta psi
-Manejo de programas como Brijula y BANNER
-Seguimiento y acompanaméento a monitores

HORARIOS Lunes, martes y jueves de 2:00pm a 8:00pm.
18 HORAS SEMANALES,
MODALIDAD DE VINCULACION O Cooperacién

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Angelly Tatiana Robles Eslava

Angelly Tatiana Robles Eslava
Trabajadora Social
T70031- 3024292424
1ail. com

PROPUESTA DE VALOR

Lidero procesos pedagdgicos y psicosociales integrales que garantizan la calidad del servicio en la atencidn a la primera
infancia y sus familias, fortaleciendo las capacidades del equipo interdisciplinario en entornos comunitarios y rurales
En el sector sodial y educativo, orientando metodologias de intervencidn familiar con enfoque de derechos, diferencial
v comunitario, cumpliendo con los lincamientos téenicos del ICBF y asegurando ¢l uso eficiente de los recursos
humanos, técnicos v financieros.

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en Trabajo Social, especialista en Desarrollo Integral de la Infancia y la Adolescencia. Con mis de 10 afos
de experiencia en cargos de coordinacién y apoyo psicosocial, acompaando organizaciones del sector gubernamental.

nicos, enfoque diferencial, de derechos, de género y territorial, disefio, seguimiento y evalu:
planes pedagogicos y comunitarios, intervencion familiar, comunitaria, normatividad vigente en proteccion,
claboracion de informes téenicos, pedagogicos )
v financieros, procesos de participacion familiar, instrumentos de evaluacion, seguimiento pedagdgico y psicosocial.
Conocimientos en “Evaluacion de la Cultura Inclusiva y las Pricticas Interculturales™, lactancia materna y alimentacion

administrativos, uso adecuado de recursos fisicos,

, humanos, téenicos

complementaria con énfasis en consejeria, gestion de emaciones, innovacion y ereatividad, solucién de problemas,
trabajo tics, planeacion, expresion oral y escrita, entrevista e insercion laboral, orientacion profesional, estrategias
pedagogicas en el aprendizaje de la lectura.

CAN'S

CONSEJO NACIONAL DE
TRABAJO SOCIAL

El Consejo Nacional de Trabajo Social (CNTS) otorga el presente:
Certificado de Registro Profesional
A favor de

Angelly Tatiana Robles Eslava
Identificado(a) con el ndmero de registro profesional y documento de identificacién:
N® 1124019463
Quien ha cumplido con los requisitos establecidos en la Ley 53 de 1977 y el Decreto 2833 de 1981 para ejercer
legalmente en la Republica de Colombia como profesional de:
Trabajo Social

Otorgado con base al titulo universitario expedido por:
UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA
Fecha de Grado:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CERTIFICACION DE PRESTACION DE SERVICION
ASOCIACION VIDA Y LUZ
NIT: 900141547-6

EXPIDE LA SIGUIENTE CERTIFICACION

La sefiora ANGELLY TATIANA ROBLES ESLAVA, identficada con cédula de cudadania No. 1.124.019.463,
prestd sus servicios a esta entidac en calidad de Coordinadora, en el marco del Programa de Primera Infancia
- Modalidad Educacion Inicial en el (servicio EIH), en e marco del Contrato de Aportes No.
25003462025, suscrito entre la ASOCIACION VIDA Y LUZ y @l INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR con una asignacion salafial mensual de $ 3.265.000 con contrato por Prestacidn de Servicio.

La ejecucin del conisato se desarrolé en el periodo comprendido enire i 07 de ulloy el 0 de diciembre de
225

La presente certficacion se expide 2 solcitud de la interesada y para los fines que estime convenientes, a los
Cinco (05) dias del mes de diciembre de 2025.

Cordiaimente,

Mrsts Clonsisde, Coredlonrs

Firmado elecirankamante
DANIELA CERCHIARO
Representante Legal

Asociacion Vida y Lz
NIT 900.141.547-6

cleet CERTIFICAQION LABORAL

A QUIEN INTERESE

Por medio de b presente, me permito certficar que & Sefiora ANGELLY TATIANA
ROBLES ESLAVA identificada con CC. 1124019463 de Maicao, laboro con nuestra
entidad desde o dio 11 de marzo del 2024 hasts of 20 de dickembre del 2024,
medionte UN CONALO POr Prestacion de servicos, desemperiondo of cargo de
COORDINADORA PEDAGOGICA, en ef programa de primera infanda modakidad
familiar, en & municipio de UBATE [Cundinamarca).

L
120} del mes de dicembre def a0 2024.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CERTIFICACION LABORAL
cleed

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente, me permito certificar que la sefiora ANGELLY TATIANA
ROBLES ESLAVA, identificada con CC 1124019463 de Maicao, La Guajira, laboro
con nuestra entidad desde el dia 03 de febrero del 2023 hasta el 22 de diciembre
del 2023, mediante un contrato por prestacidn de servicios, desempeniando el cargo
de COORDINADOR PEDAGOGICO, en ¢l programa de primera infancia modalidad
Institucional, en el municipic de Cucunuba, Sutatausa y Carmen de Carupa
(Cundinamarca)

La presente se expide a salicitud de k interesada, en la ciudad de Bogotd el dia
veintidos (22| del mes de diciembre del afo 2023

Se presenta 1 hoja de vida para el cargo de Apoyo en Salud y Nutricion

Maria Alejandra Rodriguez Torres

MARIA ALEJANDRA

RODRIGUEZ TORRES
AUXILIAR DE ENFERMERIA

EXPE
[Harzo 2025- diciembre 2025)
APOYO EN SALUD Y NUTRICION
~ Fundacién Santa Engracia
[Marzs 2024- diciembre 2024)
APOYO ENSALUD Y NUTRICION
Fundacién Paz y Familia
(Harzo 2023- diciembre 2023)
APOYO EN SALUD Y NUTRICION
Fundacién Santa Engracia
Dulle 2022 Diclemive 2022)

Chdula: 1071163572 APOYO EN SALUD Y NUTRICION

La Calera Cruzande Fronteras
de Nacimiento:
26 de diciembre de 1987 (Febrero 2021- Julls 2022)
Edad: 34 afios. APOYO EN SALUD Y NUTRICION
Direccién: Fundestar
vereda La Aurora La Calera
Cundinamarca (Marzo 2020~ diciemire 2020)
hidar: 3212705645 APOYO EN SALUD Y NUTRICION
E-mail o Fundacién social apoyar
‘samyisamola 1 18 gmail.com

{Eners 2017 - dickenbre 2028)

APOYO ENSALUD Y NUTRICION
SOBRE MI Fundestar
{Enero 2015 - dicembre 2016)
DOCENTE

Me cmemio par 2 wm  ardin Infantil Pueblito de melén

persans intaigarts con awstanies

eoncciniantes  en enermers
comurstaria con i fin G prevesir

ypromover ssiataginsde e DOCENTE
Allgiquecame spayaenzsuey  Gimnasio Campestre Los Arrayanes
rutricién y evucscibn presscaier,

o tes cuases oy capes ge oringar

ume stencidn camaday efics pera

i e de a3 persenss, puszme

{Eners 2013 - poviembre 2014)

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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cta Tndividual de Grade

Centro De Estudios Psicopedagdgicos
Normal Superior

En la ciudad de Bogotd D C o lod TREINTA (30 diay del mes JUNIO _ ddel aito 2002 ve
reunieron con el fin de formalizad ke eroduacidn de loy alumnos dde diltimo semesire el
emal Superior. Ly suseritas Reciora y
de Patwlion Psicopedagigicoy Normal
Superior; instituciin con Autor wrgadas por el Ministerio de
Educaclon Nacional segtin Besolucpin No mbre de 2010 y Licencia de
Funclonamiento expedida por la Sderetaria de Fducacion de Nogotd 1) ¢ vegtin Resolucfin
Na. 3678 del § de Diciembee de 2003 para otorgar el titulo de NORMALISTA SUPERIOR

Progroma de Formacion Complementarin de |
Secretaria en la oficina de direcgion del

Comprobada la sitwscion legal y abadémica de cada wno de los estwdiantes que cursaron y
aprobaron las dreas v asignaturad correspondientes ol Plan de Estudios adoptado por el
Consejo Directivo para el Progtama de Formacién Complementario, acorde con lo
establecido en el Decreto 4790 de 1008 del Ministerio de Educacion Nacional, se procedio a
otorgar el titulo de NORMALISTA SUPERIOR, al graduando cuyas nombres. apellidos y
documento de identidad se relaciondn a continuacion

Maria Alejandra Rodriguez Torres
Identificado(a) cbn C.C. 1.071.163.532 De La Calera
Es fiel copia tomada del Acta General original No. 23_que consta de |3 alumnos que

comienza con ¢l nombre de ALDANA_VILLALUA MARTUHA_LATRICIA_ y s¢ clerra con el
nombre de ZAMBRANQ CORTES DJANA LATRICIA

Rectora: Graciela Rodriguez Povedd y Secretaria Livia Hermedys dvila G
Dada en Bogotd D. C. a los 30, diaf del mes Junio_del aio 2012,

€3 P
‘f‘mnaduy sel
RN NITRCR
b G WECIOR

FUNDACION SANTA ENGRACIA
~ Sembrando semillas de amor & Sirviendo con el corazén™
Nit: 900.483.946-9
Folio 35
A-2554
CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

La entidad sin nimo de lucro FUNDACION SANTA ENGRACIA identificada con
NIT N* 900.483.946-9, Certifica que la sefiora MARIA ALEJANDRA RODRIGUEZ
TORRES con cedula de ciudadania No, 1.071.163.532 prestd sus servicios como
APOYO EN SALUD Y NUTRICION, desde el 05 de marzo del 2025 hasta 15 de
3 los d

tencion integral para la primera infancia.

Lo anterior se expide a solicitud del interesado a los 22 dias del mes de diclembre
del 2025.

Coordinacion de Talento Humano

Carrera 9 N'11-27 (Tame - Arauca) Tel: 3214917444
Cale 37 A Bis Sur N* 68 C 38 Piso 1 (Sede Bogots) Tel. 3144681351
o ndsantaengrs

3. Decisiones

De acuerdo con lo anterior por parte de la supervisora del contrato la Dra. Yolima Galeano, cumplen y se
aprueban las hojas de vida presentadas durante el desarrollo del Comité

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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talento humano.

Extraordinario.

De igual manera la Dra. Yolima resalta la importancia de que por parte de la EAS se realice la verificacion
de soportes y documentos, que sean legitimos y todo el tema contractual. Realizar el proceso de induccién
de acuerdo a la linea técnica y el cargue de manera inmediata en el Sitema de Informacion CUENTAME.
Ya con este Comité de Aprobacion de Hojas de Vida se puede realizar el proceso de vinculacion con el

Siendo las 09:28 a.m del 31 de marzo del afio en curso se da por terminado este Comité Técnico

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Realizar la validacién de los | Fundacion Apoyar Inmediato
correspondientes soportes que se
adjuntan a la hoja de vida
Realizar el proceso de induccién al B Inmediato
Talento Humano Aprobado teniendo | Fundacion Apoyar
en cuenta como soporte el Acta.
Verificar la informacién y legitimidad | Fundacion Apoyar Inmediato
de los soportes
Realizar el cargue del Talento
Humano aprobado y contratado al | Fundacion Apoyar Inmediato
Sistema de Informacién CUENTAME.
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Se anexa soporte de
asistencia plataforma TEAMS
y Poder Autenticado por parte
de la EAS
Fecha Hora Lugar
Préxima reuniéon
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el
acta:

Andrea Carrillo Rodriguez

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Asistencia Plataforma Teams

1. Summary

Meeting title Comite Técnico Extraordinario Contrato 950 Apoyar

Attended participants 8

Start time 3/31/26, 9:44:45 AM

End time 3/31/26, 10:34:52 AM

Meeting duration 50m 6s

Average attendance

time 24m 43s

4. Explicit Audio and Video Consent Information

Consen Client

Name Participant ID (UPN) t Time type

Andrea Carrillo Andrea.Carrillo@icbf.gov. 3/31/26,

Rodriguez co Yes 10:03:43 AM Teams Mobile

Yolima Galeano Yolima.Galeano@icbf.gov. 3/31/26,

Galeano co Yes 10:04:12 AM Teams Desktop
3/31/26,

sandra yineth reyes gutierrez Yes 10:04:56 AM Teams Mobile
3/31/26, Teams

Edilberto Garcia (Unverified) Yes 10:04:18 AM Web
3/31/26, Teams

Erika (Unverified) Yes 10:30:27 AM Web

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Qpouar
“Oportunidades gue Transtarman”

N.LT 800.055.599-8

Bogota D.C., 10 de febrero de 2026

Doctora: FUNDAP-2026-008
Yolima Galeano Galeano T e S

Coordinadora Centro Zonal Zipaquira

ICBF Regional Cundinamarca 3 Asunto: Poder Especial

P u
‘:I » '
b

Respetada ﬁg%‘(l&a,

De manera atenta me permito dar poder especial a la sefiora Erika Mayerly Rodriguez Martinez
identificada con cedula de ciudadanfa N° 52.317.106 para asistir y representar a la Fundacion Apoyar
en los procesos de Legalizaciones, Comité Técnico, Participacion en reuniones interinstitucionales y
tomas de decisiones de los contratos 25009502025 y 2500955025, a partir del 02 de febrero hasta

la finalizacion de la vigencia el contrato.

Agradezco su apoyo y colaboracién en el asunto.

Atentamente,

SUOP- v

EDILBERTO GARCM‘PATINO
Representante Legal
Fundacién Apoyar-FUNDAP
NIT:800.055.599-8
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