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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Garzén, Marzo de 2026

Sefior (a)
ADRIANA DEL PILAR ORTIZ MEDINA
SUPERVISOR CONTRATO No. 9101493
Instructor G15
Coordinacion Académica
Garzén.
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes

Marzo del afio 2026.

Referencia: No. CONTRATO 9101493 del afio 2026

Yenny Carolina Trujillo Fierro, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.075.252.104 de Neiva-Huila,
en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de M/CTE Cuarenta y siete
millones cuatrocientos cincuenta y tres mil setecientos ochenta y nueve M/CTE ($46.902.555) incluido IVA
(de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagada
por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: Un primer pago por un valor de $ 2.468.556
correspondiente al mes de Febrero de 2026, y nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre
de 2026, por un valor de $ 4.937.111 cada uno. Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de
acuerdo con el cronograma definido por el centro Agroempresarial Y Desarrollo Pecuario del Huila, en la
CUENTA DE AHORROS No. 45993574256, del Banco BANCOLOMBIA, cuyo titular es la contratista.

Plazo: Sera hasta el treinta (30) de Noviembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién de caracter temporal como instructor para
desarrollar acciones de formacién profesional integral titulada presencial, en el programa de articulacion

con la media en el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila y su area de influencia en la
especialidad de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
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Ejecucidon mensual de actividades
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir el objeto del contrato de | Se imparte formacién en las
manera personal presencial y/o | siguientes fichas, de acuerdo
virtual, disponiendo de toda su | ala programacidn entregada
capacidad, seriedad, | por coordinacién académica:
responsabilidad, profesionalismo vy
eficiencia en su desarrollo, que - 3163690: Sistemas
derive en excelente calidad de la Agropecuarios ecoldgicos—I.E
formacidon a impartir, en el darea Nuestra sefiora del socorro-
que se ha contratado, cumpliendo Pital
con la programacién establecida -3163704: Sistemas
por la Coordinacién Académica, en Agropecuarios ecolégicos- I.E
los horarios y lugares establecidos Jose Miguel Montalvo-
para impartir la formaciéon y de Gigante Se adjunta evidencia
acuerdo con el disefo y desarrollo ANEXO 1
curricular de los programas y los | - 3163705: Sistemas
lineamientos establecidos en el | Agropecuarios ecologicos I.E
Procedimiento de Ejecucién de la | Ramon Alvarado-Garzon.
Formacién sobre una base de
ciento sesenta (160) horas por - 3163706: Mantenimiento y
periodo mensual. ensamble de equipos
electrénicos I.E La merced-
Agrado.
- 3163677: Sistemas
Agropecuarios ecoldgicos |.E
Jorge Villamil Ortega- Gigante
Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral, y del
2 No se requiri6 la actividad

alistamiento de los procesos

formativos  conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales

requeridos para el area tematica
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objeto del contrato.

Registrar,  verificar 'y  hacer
seguimiento oportuno en el
Sistema  Optimizado para Ia
Formacion Integral del Aprendizaje
SOFIA PLUS mediante las siguientes
actividades: a). Crear las rutas de
aprendizaje y asociar a todos los
aprendices a su respectiva ruta. b)
Verificar que los aprendices
matriculados queden en estado:
“En Formacion”. c) Verificar que los
datos basicos y de contacto de los
aprendices se encuentren
actualizados. d). Registrar
inasistencias oportunamente. e)
Verificar el estado de los

Se registra inasistencia en
SOFIA PLUS y se verifica que
todos los aprendices se
encuentren matriculado en
SOFIA PLUS.

Se adjunta evidencia
ANEXO 2.

aprendices reintegrados o
trasladados. f) Comunicar
oportunamente al Coordinador
académico las anomalias,
inconsistencias y novedades de los
aprendices.

Realizar sensibilizacion del
programa articulacién con la media,
alistamiento, articulacién

curricular, planeacion y ejecucidn
de la articulacién del SENA con la
Educacién Media.

No se requiri6 la actividad

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los  procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

No se requirid la actividad

Apoyar, cuando sea requerido, la
identificacién de los materiales de
formacién necesarios para la
ejecucion de la  Formacién
Profesional Integral y la elaboracién
de los documentos requeridos para

No se requiri6 la actividad
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su contratacién, asi como recibir,
verificar, registrar y administrar
dichos materiales, realizar
inventarios, efectuar su entrega a
los aprendices cuando corresponda
y diligenciar los formatos vy
registros establecidos para su
control y seguimiento.

Verificar las condiciones fisicas,
técnicas, pedagégicas y de
seguridad de los ambientes de
formacién y, cuando se presenten
novedades, diligenciar el formato
de reporte de novedades de los
ambientes de aprendizaje vy
remitirlo  a la  Coordinacidn
Académica para el tramite
correspondiente.

Se realiza inspeccidn y
verificacion del ambiente de
formacion.

N/A

Acompanfar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo.

No se requirid la actividad

Elaborar, revisar, ajustar vy
actualizar el desarrollo curricular,
incluyendo proyectos formativos,
planeaciones pedagdgicas, guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluaciéon y material de apoyo,
garantizando su correcta
organizacion, carga y actualizacién
en las plataformas virtuales de
aprendizaje (LMS) y en las
herramientas digitales dispuestas
por la Coordinacién Académica,
conforme a los lineamientos
institucionales.

No se requirid la actividad

10

Mantener actualizado el Portafolio
del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del sistema
Integrado de gestién dispuestos en
la plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a.
Plan de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia
para desarrollar los procesos

Se mantiene actualizado el
portafolio del instructor.

ANEXO 3. Drive
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formativos. b. Guia de aprendizaje.
c. Actas con los planes de
mejoramiento académicos para
aprendices que lo requieran.
Planeacién, seguimiento evaluacién
de etapa productiva (si aplica). e.
Bitdcora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato de
asistencia Y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA
PLUS. G. Formato de juicios
evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado de
aprendizaje.

11

Planear y preparar las sesiones de
formacidén, estructurando planes
didacticos acordes con los
resultados de aprendizaje, las
caracteristicas de la poblacién y los
estilos y ritmos de aprendizaje.

Se mantiene actualizado el
portafolio del instructor.

ANEXO 3. Drive

12

Planear, programar, ejecutar vy
evaluar giras técnicas, asi como
apoyar proyectos de investigacion
aplicada, asistencia técnica vy
servicios tecnoldgicos que
fortalezcan los programas de
formacioén.

No se requiri6 la actividad

13

Aplicar 'y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
implementar las estrategias
establecidas en el protocolo de la
ruta de atencion prevencidn
desercién de aprendices — GFPI —
PR - 001.

No se requiri6 la actividad

14

Apoyar a los aspirantes en el
registro en el Sistema Optimizado
para la Formacién Integral del
Aprendizaje SOFIA  PLUS, en
aquellas poblaciones con
caracteristicas especiales o zonas
de dificil acceso.

No se requirié la actividad

15

Participar de las reuniones de
equipo ejecutor en las Instituciones
Educativas articuladas o
programadas por la Coordinacion
Académica, y entregar los soportes

No se requirié la actividad
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derivados de las mismas: Actas de
induccién, actas de seguimiento a
la ejecucién de la formacion de las
fichas asignadas garantizando Ia
emision de todos los juicios
evaluativos, tramite de novedades
y actas de cierre de etapa lectiva.

16

Apoyar los procesos institucionales
de seleccion de aprendices y las
actividades de promocion,
comunicaciéon y divulgacion del
portafolio de servicios del centro de
formacion, incluyendo la
realizacion de charlas informativas
de la oferta educativa, el disefio y
aplicacién de pruebas, talleres y
entrevistas, de acuerdo con los
lineamientos establecidos.

No se requiri6 la actividad

17

Informar oportunamente, a la
Coordinacion Académica cualquier
eventualidad que no permita
cumplir con la programacién
establecida por el Centro de
Formacion.

No se requiri6 la actividad

18

Apoyar procesos de documentacion
de Registro calificado y
autoevaluacion para los programas
de formacién, cuando el centro lo
requiera.

No se requirid la actividad

19

Apoyar en la ejecucidn de las
sesiones del comité de evaluaciény
seguimiento cuando sea designado
por el Coordinador Académico.

No se requiri6 la actividad

20

Apoyar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, Ila
identificacion, estructuracion vy
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de
la misidn institucional y apoyar la
etapa de planeacion de los
procesos contractuales de |Ia
Entidad.

No se requiri6 la actividad

21

Dar cumplimiento a la circular 3-
2023-000255 del 27 de diciembre
de 2023 y la resolucién 1- 02689
del 26 de diciembre de 2023,

No se requiri6 la actividad
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correspondientes a la
implementaciéon del Sistema de
Gestidn de Documentos
Electrénicos de Archivo para la
conformacion del Archivo
Electrénico SENA — AES y demas
normas concordantes o

complementarias como gestidn
documental fisico.
Las demads obligaciones necesarias
22 | para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

No se requirié la actividad

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion
del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe
de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
ITEM NRO. DE LA ORDEN LUGAR DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1. 5126 Guadalupe 17/02/2026 17/02/2026
2. 5126 Guadalupe 18/02/2026 18/02/2026
3. 5126 Guadalupe 19/02/2026 19/02/2026
4. 5126 Gigante 20/02/2026 20/02/2026
5. 5126 Pital 23/02/2026 23/02/2026
6. 5126 Guadalupe 24/02/2026 24/02/2026
7. 5126 Guadalupe 25/02/2026 25/02/2026
8. 5126 Guadalupe 26/02/2026 26/02/2026
9. 5126 Gigante 27/02/2026 27/02/2026

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8640478272 por medio del operador ASOPAGOS, periodo de
Febrero 2026.
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Cordialmente,

I N
= e \
N YRS YIS 3 VN

Yenny Carolina Trujillo Fierro
Contratista
C.C. No. 1075252104

Recibi a satisfaccion:

Adriana del Pilar Ortiz Medina
Supervisor(a) Contrato No 9101493 de 2026
Instructor G15

V.B. Claudia Patricia Guayan
Profesional de Apoyo Programa de Articulacion
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ANEXO 1. Impartir Formacion Profesional en diferentes instituciones educativas

FICHA: 3163690- Cultivos Agricolas
I.E Nuestra sefora del Socorro-Pital
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FICHA: 3163704- Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos
IE Jose Miguel Montalvo- Gigante
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FICHA: 3163705- Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos
IE Ramén Alvarado- Paraiso
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FICHA: 3163704- Mantenimiento y emsamble de equipos Electronicos
IE La Merced- Agrado
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FICHA: 3163677- Sistemas Teleinformaticos
IE Maria Auxiliadora- Guadalupe
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ANEXO 2. Registro de inasistencia de aprendiz

Instructor v 9
i — . Registrar Inasistencia del Aprendiz
[# Ejecucion de la Fermacion <
Consultar Fichas de Caracterizacion: 3163690 - CULTIVOS AGRICOLAS =it
[# Gestion de Ambientes < P
[# Gestion de Tiempos v Consultar Aprendiz* T1 1062080243 MIGUEL ANGELAPOSTAOTELA g ¢
P
Gestionar Tiempos del Instructor M
Cantidad de Horas* 3
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion® Sin Justificacion
P
Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor Fecha Inicio” 16/03/2026 o 4
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 16/03/2026 4
Instructor
Registrar Inasistencia del Aprendiz
& LMS <
(& Matricula <

ANEXO 3. Drive

L]
SENA

7/\ OneDrive P Buscar & @ 7 Yenny Caroling Tru.. G

B Compartir & Copiarvincule T[] Eliminar ¢y Favorito - 7 Ordenar v X 1 seleccionado(s) = v Detalles

Adriana Del Pilar Ortiz Medina > DESARROLLO CURRICULAR ARTICULACION > 1LYENNY CAROLINA TRUJILLO & &

£ Adriana Del Pilar Ortiz Medina

£4 Nuestros archivos ™ Nombre 1 ~ Modificado... ©  Modificado... ~  Tamafio delar.. ¥ Compartir Actividad
(v] - 2026 = [ 17 Haceunossegu.. YennyCarolinaTryj 6 elementos s Compartida
- Guia de Aprendizaje 6/26/2025 Yenny Carelina Truj 1 elemento &8 Compartida
- Instrumentos de Evaluacion 6/26/2025 Yenny Carclina Truj 3 elementos &8 Compartida
- Juicios Evaluativos 6/27/2024 Yenny Carclina Truj 7 elementos 23 Compartida
- Material de Apoyo 6/26/2025 Yenny Carclina Truj 13 elementos 23 Compartida
- Plan de Trabajo Concertado 4/25/2024 Yenny Carclina Tryp 11 elementos 23 Compartida
- Planeacion Pedagagica 6/26/2025 Yenny Carolina Try) 1 elemento 23 Compartida
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! J Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Comprobante Usuario Solicitante: MHsmenat SANTIAGO MENA TOLEDO

;u AN Unidad 6 Subunidad 36-02-00-041- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
‘ Iu Ejecutora Solicitante:
s Fecha y Hora Sistema: 2026-02-17-9:55 p. m.
ang
Nacion
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 2926 de fecha 2026-01-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
. . . . Unidad / Subunidad 36-02-00-041-952510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO
Numero: 27226 Fecha Registro: 2026-02-16 Ejecutora: PECUARIO DEL HUILA-HUILA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: [COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 798.257,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 798.257,00|Saldo x Obligar: 798.257,00
TERCERO ORIGINAL
g‘fj’:;g:‘:‘:;°": Cédula de 1075252104|Razén Social: YENNY CAROLINA TRUJILLO FIERRO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 45993574256(Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: [Activa
ORDENADOR DEL GASTO
T . . SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DE
Identificacion: 12111943(Nombre: LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ Cargo: DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: Fecha de Registro: Genera si |Num-Solicitud | oo6 INamero:  |5126 Tipo: SOLICITUD |Fecha: [2026-02-16
Viaticos: de Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE
952511 CENTRO BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
AGROEMPRESARIALY  [INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
DESARROLLO PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION o A VALOR SALDO X
PECUARIO DEL HUILA - |PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL OBLIGAR
INTEGRACION CON LA SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
MEDIA -HUILA POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
798.257,00 0,00
Total: 798.257,00 0,00 798.257,00 798.257,00
Obieto: VIATICOS FORMACION: COM N° 5126 DIA 17-18-19- 20- 23- 24-25-26 — 27- FEBRERO, GARZON-GUADALUPE- GIGANTE- PITAL —GARZON, IMPARTIR FPI EN LA ESPECIALIDAD DE SEGURIDAD
jeto: Y SALUD EN EL TRABAJO FICHAS 3163699 3163701 3163674 3163702 y 3163690.
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-041-952510  [CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO 3-8 [CNC - INVERSION ORDINARIA 2026-02-23 798.257,00 798.257,00{NINGUNO
AR R
( \\\x\\\\ WG »\\)

LORENA MARIA GUTIERREZ QUINTERO
Coordinadora Administrativa y Financiera
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHIgonzalo
36-02-00-041-

952510

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
DESARROLLO PECUARIO DEL
HUILA-HUILA

lunes, 16 de febrero de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 5126 Fecha Solicitud 2026-02-16 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-041-952510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO
' PECUARIO DEL HUILA-HUILA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-02-16 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2926 Dependencia Solicitante ?ASEZSIJAIJC_'IEITJJEO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA - INTEGRACION CON LA
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta | Porcentaj o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = R Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias ngm?s:;: Perocta Totaldias| | ;quidacion Diario Viaticos pagar EhietoialialCami=Snlpogircero

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHIgonzalo

36-02-00-041-

952510

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
DESARROLLO PECUARIO DEL
HUILA-HUILA

lunes, 16 de febrero de 2026

YENNY CAROLINA
TRUJILLO FIERRO

CC: 1075252104

CONTRATIS
TA

Autorizada

2026-02-17

2026-02-18

2026-02-19

2026-02-20

2026-02-23

2026-02-24

2026-02-17

2026-02-18

2026-02-19

2026-02-20

2026-02-23

2026-02-24

HUILA / GARZON

HUILA / GARZON

HUILA / GARZON

HUILA / GARZON

HUILA / GARZON

HUILA / GARZON

HUILA / GUADALUPE

HUILA / GUADALUPE

HUILA / GUADALUPE

HUILA / GIGANTE

HUILA / PITAL

HUILA / GUADALUPE

No

No

0 4.937.111,00

0,00

0,00

798.257,00

798.257,00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.

IMPARTIR FPI EN LA ESPECIALIDAD
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO FICHAS 3163699 3163701
3163674 3163702y 3163690

Pagina 2 de 3
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHIgonzalo

36-02-00-041-
952510

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
DESARROLLO PECUARIO DEL
HUILA-HUILA

lunes, 16 de febrero de 2026

2026-02-25 2026-02-25 HUILA/ GARZON | HUILA / GUADALUPE 0 No 0
2026-02-26 2026-02-26 HUILA / GARZON | HUILA / GUADALUPE 0 No 0
2026-02-27 2026-02-27 HUILA / GARZON HUILA / GIGANTE 0 No 0
Totales Solicitud de Comisiéon 0,00 798.257,00 798.257,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FPI EN LA ESPECIALIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO FICHAS 3163699 3163701 3163674 3163702y 3163690
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 12111943 Nombre: LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

DE DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por:

SANTIAGO MENA TOLEDO

Fecha Verificacion:

16/02/2026 15:03:22

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

Pagina 3 de 3




SE?\IA Version: 05

7Av Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 16/02/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
YENNY CAROLINA TRUJILLO FIERRO Tipo: c.c. No. 1075252104
N FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO : 30 11 2026
No 9101493 ARNO 2026 DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacidn y ejecucion de la formacidn, asi como la evaluacién de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para impartir formacién profesional titulada presencial, en el

OBJETO CONTRACTUAL:
programa de articulacion con la media en el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila y su drea de influencia en la
especialidad de Seguridad y Salud en el Trabajo
DIRECCION GENERAL/ Huila DEPENDENCIA/ Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del
REGIONAL CENTRO Huila
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL .
LUIS HUMBERT NZALEZ ORTIZ BDIRECTOR DE CENTRO (E
GASTO (de la Movilizacion) UIS HU 0GO 0 CARGO SU cTo ¢ O (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL ADRIANA DEL PILAR ORTIZ MEDINA CARGO SUPERVISOR
CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

ARZON-GIGANTE-GUADALUPE-GARZON
RUTA GARZON-GIG GU UPE-G (0]

DIRECCION GENERAL/ Huila DEPENDENCIA/ Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del
REGIONAL CENTRO Huila
CIUDAD/DEPARTAMENTO O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O GARZON-HUILA ENTIDAD O SENA CONTACTO 3125755526
CIUDAD/PAIS EMPRESA:
FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO

17 2 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 27 2 2026

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO |IMPARTIR FPI EN LA ESPECIALIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO FICHAS 3163699, 3163701, 3163674, 3163702 y 3163690.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Cumplir el objeto del contrato de manera personal, disponiendo de toda su capacidad, seriedad, responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su
desarrollo, que derive en excelente calidad de la formacion a impartir, en el drea que se ha contratado, cumpliendo con la programacién establecida por la
Coordinacién Académica, en los horarios y lugares establecidos para impartir la formacién y de acuerdo con el disefio y desarrollo curricular de los programas
y los lineamientos establecidos en el Procedimiento de Ejecucién de la Formacién sobre una base de ciento sesenta (160) horas por periodo mensual.

AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 1 DIA MES ANO 17/02/2025
Desplazamiento ruta de ida: Garzon-Guadalupe-Miraflores
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
) HORA: 12/PM Impartir Formacion profesional integral como instructor de seguridad y salud en el trabajo en la institucidon educativa Nuestra sefiora
HORA: 06/PM del carmen Montalvo FICHA 3163699
Desplazamiento ruta de regreso: Miraflores-Guadalupe-Garzén
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
“ DIA MES ANO 18/02/2025
Desplazamiento ruta de ida: Garzén-Guadalupe-Miraflores
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
3 HORA: 12/PM Impartir Formacion profesional integral como instructor de seguridad y salud en el trabajo en la institucidon educativa Nuestra sefiora
HORA: 06/PM del carmen FICHA 3163701
Desplazamiento ruta de regreso: Miraflores-Guadalupe-Garzén
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
“ DIA MES ANO 19/02/2025
Desplazamiento ruta de ida: Garzon-Guadalupe-la planta
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
3 HORA: 12/PM Impartir Formacion profesional integral como instructor de seguridad y salud en el trabajo en la institucion educativala Planta FICHA
HORA: 06/PM 3163674
Desplazamiento ruta de regreso: La planta-guadalupe-garzén
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
m DIA MES ANO 20/02/2025
Desplazamiento ruta de ida: Garzon-gigante-tres esquinas
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
a HORA: 12/PM Impartir Formacion profesional integral como instructor de seguridad y salud en el trabajo en la institucion educativa Jorge Villamil
HORA: 06/PM Ortega FICHA 3163702
Desplazamiento ruta de regreso: Tres esquinas-gigante-garzon
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE




DIA MES

23/02/2026

Desplazamiento ruta de ida:

Garzon-Pital-El socorro

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 12/PM

HORA: 06/PM

Impartir Formacion profesional integral como instructor de seguridad y salud en el trabajo en la institucion educativa Nuestra Sefora

del Socorro FICHA 3163690

Desplazamiento ruta de regreso:

El socorro-Pital-Garzon

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

DIA MES

24/02/2026

Desplazamiento ruta de ida:

Garzon-Gudalupe-Miraflores

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 12/PM

HORA: 06/PM

Impartir Formacion profesional integral como instructor de seguridad y salud en el trabajo en la institucion educativa Nuestra sefora

del carmen FICHA 3163701

Desplazamiento ruta de regreso:

Miraflores-Guadalupe-Garzén

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
DIA MES ANO 25/02/2025

Desplazamiento ruta de ida:

Garzon-Gudalupe-Miraflores

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 12/PM

HORA: 06/PM

Impartir Formacion profesional integral como instructor de seguridad y salud en el trabajo en la institucion educativa Nuestra sefora

del carmen FICHA 3163701

Desplazamiento ruta de regreso:

Miraflores-Guadalupe-Garzén

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
DIA MES ANO 26/02/2025

Desplazamiento ruta de ida:

Garzén-Guadalupe-la planta

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 12/PM

HORA: 06/PM

Impartir Formacion profesional integral como instructor de seguridad y salud en el trabajo en la institucion educativala Planta FICHA

3163674

Desplazamiento ruta de regreso:

La planta-guadalupe-garzén

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

DIA MES

27/02/2025

Desplazamiento ruta de ida:

Garzon-gigante-tres esquinas

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 12/PM
HORA: 06/PM

Impartir Formacion profesional integral como instructor de seguridad y salud en el trabajo en la institucion educativa Jorge Villamil

Ortega FICHA 3163702

Desplazamiento ruta de regreso:

Tres esquinas-gigante-garzon

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales por valor de S 238.257
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de S 306.000
Se liquidan gastos de transporte interveredal por valor de S 254.000

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

FTLE L

Nombres y Apellidos:
LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ

Nombres y Apellidos: ADRIANA

DEL PILAR ORTIZ MEDINA

FIRMA DEL CONTRATISTA:

— - A_.‘-<: 4(7L £ 7/L 7: (;, A :"; R
“

Cargo:
Subdirector de Centro

Cargo: Coordinador

de programas especiales

Nombres y Apellidos:
YENNY CAROLINA TRUIJILLO FIERRO

GTH-F-090 V.05

OBSERVACIONES

Ruta:

GARZON-GIGANTE-GUADALUPE-GARZON

CDP:

2926

Cuenta Bancaria No:

No. 45993574256 BANCOLOMBIA TIPO CUENTA AHORROS

Contrato No:

CO1.PCCNTR.9101493

Area u Oficina:

SENA ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

Valor Honorarios Mensual:(4.937.111
TARIFA (A-B-C) VALOR VIATICOS DIAS T9TA" TRANSPORTE TERRESTRE PEAIJES ENTRE TOTAL A PAGAR
DIARIO VIATICOS TERMINALES
C 9 S 560.000 S 238257 | $ 798.257




Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional: Huila

Dependencia: Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila
Fecha de Elaboracién: 16 FEBRERO 2026

PLAN DE TRABAJO
FECHA DE
LUGAR DESPLAZAMIENTO VIATICOS GASTOS DE TRANSPORTE .
CONTRATISTA cc VALOR TOTAL
MUNICIPIO VEREDA DE A DIAS VALOR Gastos de viajes | 0ot interveredal | 1ransPorte TRANSPORTE
FEBRERO entre terminales intermunicipal
GUADALUPE MIRAFLORES 17 17 1 $ 264731 $ 30.000| $ 36.000 66.000 92.473
GUADALUPE MIRAFLORES 18 18 1 $ 264731 $ 30.000| $ 36.000 66.000 92.473
GUADALUPE E’;&AMTA YLA 19 19 : s 26473|3 30000{§ 36000 66.000] 92473
GIGANTE TRES ESQUINAS 20 20 1 $ 264731 $ 22.000] $ 32.000 54.000 80.473
PITAL EL SOCORRO 23 23 1 $ 264731 $ 30.000] $ 26.000 56.000 82.473
YENNY CAROLINA 1.075.252 104 GUADALUPE MIRAFLORES 24 24 1 $ 264731 $ 30.000] $ 36.000 66.000 92.473
TRUJILLO FIERRO R GUADALUPE MIRAFLORES 25 25 1 $ 264731 $ 30.000] $ 36.000 66.000 92.473
LA PLANTAY LA

GUADALUPE DANT 26 26 1 $ 264731 $ 30.000| $ 36.000 66.000 92.473
GIGANTE TRES ESQUINAS 27 27 1 $ 264731 $ 22.000] $ 32.000 54.000 80.473

$ $ $

$ $ $
$ -1 $ - | $ - - -
TOTAL 9 $ 238.257 | $ 254.000 | $ 306.000 | $ 560.000 | $ 798.257
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Garzon, 02 de Marzo 2026

PRESENTADO A:
Luis Humberto Gonzdlez Ortiz
Subdirector de Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila.

ORDEN DE VIAJE No: 5126 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
17/02/2026 27102/2026

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

DESPLAZAMIENTO FORMACION

Garzoén-Gigante-Garzén Huila/ Centro Agroempresarial y N/A

Garzén-Guadalupe -Garzén Desarrollo Pecuario del Huila

Garzon-Pital-Garzon

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el programa de
articulaciéon con la educacidon media en el area de Seguridad y Salud en el trabajo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impartir formacion profesional en el programa de articulacion con la educacién media en la
especialidad de seguridad y salud en el trabajo - ficha: 3163690 en la institucién educativa
Nuestra sefiora del Socorro-Pital

Impartir formacién profesional en el programa de articulacion con la educacidén media en la
especialidad de seguridad y salud en el trabajo - ficha: 3163699 en la institucién educativa
Nuestra sefiora del Carmen- Guadalupe

Impartir formacién profesional en el programa de articulaciéon con la educacién media en la
especialidad de seguridad y salud en el trabajo - ficha: 3163701 en la institucidon educativa
Nuestra sefiora del Carmen- Guadalupe

Impartir formacién profesional en el programa de articulaciéon con la educaciéon media en la
especialidad de seguridad y salud en el trabajo - ficha: 3163674 en la institucidon educativa
Nuestra sefiora del Carmen- Guadalupe

Impartir formacion profesional en el programa de articulaciéon con la educacién media en la
especialidad de seguridad y salud en el trabajo - ficha: 3163702 en la institucién educativa
Jorge Villamil Ortega- Gigante

RESULTADOS:

1.

Se visité las diferentes instituciones educativas que se encuentran vinculadas al programa de
articulacién con la educaciéon media, impartiendo la formacion en la competencia transversal
de Seguridad y salud en el trabajo: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y
LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Se realizaron las actividades programadas en la guia de aprendizaje, las cuales estan disefiadas
de acuerdo a la planeacion pedagdgica, para que los aprendices apropiaran los conocimientos
respecto al autocuidado y la prevencién de accidentes y enfermedades laborales dentro del
técnico que estan desarrollando.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Evidencia Fotografica
ANEXO 1. Impartir Formacion Profesional en diferentes instituciones educativas

TECNICO SISTEMAS AGROPECURIOS ECOLOGICOS : Ficha 3163690 - IE Nuestra sefora del Socorro-
Pital

—
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TECNICO CAFES ESPECIALES : Ficha 3163701- IE Nuestra sefiora del Carmen-Guadalupe
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TECNICO CAFES ESPECIALES : Ficha 3163702- IE La Jorge Villamil Ortega-Gigante

Nota: Gastos de desplazamiento:

TARIFA V\I,I:\A'I!-Iggs DIAS V1I-2'.II'-QIE) TRANSPORTE TRANSPORTE ENTRE TOTAL ANTICIPO
(A-B-C) TERRESTRE INTERVEREDAL | TERMINALES A PAGAR
DIARIO S
C 9 _5 S 306.000 S 254.000 $238.257 $ 798.257
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Asistir a las diferentes
instituciones educativas
registradas en las agendas de | Yenny Carolina Truijillo Fierro Marzo 2026

desplazamientos, para impartir
las formaciones pertinentes en la
competencia transversal SST.

Instructora Articulacién
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CONCLUSIONES:

Se impartié la formacion profesional integral en las diferentes instituciones educativas donde se
estaba programado, ejecutando las actividades pertinentes seguin el programa de formaciéon en la
competencia transversal de seguridad y salud en el trabajo; logrando evidenciar a través de la
asistencia y participacion de los aprendices en las formaciones, un gran interés y acogida en cada una
de las instituciones articuladas con el programa, permitiendo el desarrollo de la formacion de manera

satisfactoria

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO:

YENNY CAROLINA TRUJILLO FIERRO

FIRMA

{ g « p
- sanl be ;‘IJ.,;..

o

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR

FIRMA

Coordinadora de Programas
Especiales

ADRIANA DEL PILAR ORTIZ

Pogpn 06 il Onre M.
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

Codigo:
GRF-F-076

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Garzén, 02 Marzo 2026 Cédigo Regional : 41
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Yenny Carolina Trujillo Fierro Cédigo Centro: 952510
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1075252104 Fecha de elaboracién: 2/03/2026

En desarrollo de la comisidon No. 5126 durante los dias 17,18,19,20, 23,24 ,25, 26, 27 del mes de Febrero de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
17/02/2026 Guadalupe-Miraflores Camioneta 15000
17/02/2026 Miraflores-Guadalupe Camioneta 15000
18/02/2026 Guadalupe-Miraflores Camioneta 15000
18/02/2026 Miraflores-Guadalupe Camioneta 15000
19/02/2026 Guadalupe-La planta Motocicleta 15000
19/02/2026 La planta-Guadalupe Motocicleta 15000
20/02/2026 Gigante-Tres esquinas Camioneta 11000
20/02/2026 Tres esquinas-Gigante Camioneta 11000
23/02/2026 Pital-El socorro Camioneta 15000
23/02/2026 El socorro-Pital Camioneta 15000
24/02/2026 Guadalupe-Miraflores Camioneta 15000
24/02/2026 Miraflores-Guadalupe Camioneta 15000
25/02/2026 Guadalupe-Miraflores Camioneta 15000
25/02/2026 Miraflores-Guadalupe Camioneta 15000
26/02/2026 Guadalupe-La planta Motocicleta 15000
26/02/2026 La planta-Guadalupe Motocicleta 15000
27/02/2026 Gigante-Tres esquinas Camioneta 11000
27/02/2026 Tres esquinas-Gigante Camioneta 11000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 254000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: Yenny Carolina Trujillo Fierro Nombre completo: Adriana Del Pilar Ortiz Median Nombre completo: Luis Humberto Gonzalez Ortiz
Numero de Contrato: 9101493 Cargo: Coordinadora Programas Especiales |Cargo: Subdirector (E)
Firmado
L A N, > digitalmente por
. LMLLL&LA%U, A o/ e Onrre /~/ , %W GONZALEZ ORTIZ
Firma: Firma: Ogippn P Firma: LUIS HUMBERTO




Informacion de Radicacion

El nimero de radicado asignado es:

72026142305
También recibira un correo electrénico con esta informacian.

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencion es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud esta fuera de este horario se empezara

a procesar a partir del dia habil siguiente.

‘o REGRESAR AL INICIO




