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MODIFICACIÓN No. 1 
PRÓRROGA - ADICIÓN   

CONVENIO DE ASOCIACIÓN 
FUNDACIÓN CRECIENDO UNIDOS 

No. 7796-2020 
 

CONSIDERACIONES 

Que el Supervisor del mencionado Convenio de Asociación, en el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales 
que hace parte integral de la presente modificación, da cuenta de los datos generales del mismo, así como de las 
modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificación contractual, y de la conveniencia y 
oportunidad de proceder con la misma. 
 
Que el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificación Formato MC-09, junto con los 
demás documentos soportes para adelantar la presente modificación, fueron radicados en la Subdirección de Contratación. 
 
Así las cosas, con base en la información suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificación se regirá por 
las siguientes: 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1. 
Prorrogar el plazo de ejecución en UN (1) MES, operando ONCE (11) DÍAS HÁBILES DE LUNES A SÁBADO SIN 
INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI SABADO SANTO, contados a partir del vencimiento del término contractual previsto 
en el acta de inicio. 

2. 

Adicionar  el  valor  establecido  del convenio en  la  suma  de TREINTA  Y  DOS MILLONES CUATROCIENTOS   
CINCUENTA   Y   NUEVE   MIL   CUATROCIENTOS   SESENTA   PESOS ($32.459.460) M/CTE; valor  que  no  supera  el  
50% del  valor  inicial  del contrato de conformidad con el Art. 40 de la ley 80 de1993. discriminados de la siguiente manera: 
 
Por parte de la SDIS, en VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS 
OCHENTA PESOS ($29.964.880) M/CTE.  Este  valor  se  encuentra  respaldado  con  el Certificado  de  Disponibilidad  
Presupuestal,  el  cual  se  encuentra  anexo  y expedido  por  el responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de 
Integración Social, de conformidad con lo previsto para ello en la justificación y estructuras de costos anexas. 
 
Por  parte  del  asociado,  DOS MILLONES CUATROCIENTOS  NOVENTA  Y  CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA 
PESOS ($2.494.580) M/CTE. 
 
VALOR TOTAL DE CONVENIO INCLUIDA LA ADICIÓN, CUATROCIENTOS  TREINTA  Y  NUEVE MILLONES 
SEISCIENTOS SETENTA  Y  OCHO MIL CIENTO CUARENTA PESOS ($439.678.140) M/CTE. 
 
Por parte de la SDIS, CUATROCIENTOS CINCO MILLONES OCHOCIENTOS  OCHENTA  Y SIETE MIL NOVECIENTOS 
VEINTE PESOS ($405.887.920) M/CTE. 
 
Por parte del asociado TREINTA  Y TRES  MILLONES SETECIENTOS  NOVENTA MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS 
($33.790.220) M/CTE 

3. 
Las erogaciones correspondientes al pago de la presente adición se harán con cargo al presupuesto de la SDIS, de 
conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.  27990  de fecha 10 de diciembre 
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de 2020 con cargo al PROYECTO  7745 –  COMPROMISO POR UNA ALIMENTACIÓN INTEGRAL EN BOGOTÁ 
expedido por el responsable del presupuesto de la Secretaría Distrital de Integración Social – SDIS. 

4. La FORMA DE PAGO se mantiene conforme a lo establecido en el CONTRATO. 

5. GARANTIAS Las garantías deberán ser actualizadas de acuerdo con la presente modificación 

6. 

Que EL CONTRATISTA, a través de su Representante Legal, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se 
entiende prestado por la aprobación de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición legal para celebrar la presente modificación y afirma no encontrarse incluido/a en los 
boletines emitidos por la Contraloría General de la República, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente 
ejecutoriada. 

7. 
Las demás disposiciones del CONTRATO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a lo 
previsto en el presente documento continuarán vigentes 

8. 
Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente 
documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobación realizada en la plataforma transaccional del SECOP 
II. 



MEMORANDO
Código 12520
No  requiere respuesta

 
PARA:           BALKIS HELENA WIEDEMAN
                      Subdirectora de Contratación
 
DE:                MARTHA LUCIA LONDOÑO VELEZ
                      Subdirectora de Abastecimiento

 
ASUNTO:      Remisión documentos digitales adiciones y prorrogas Convenios comedores comunitarios (13)

 
Con el fin de realizar el trámite de las adiciones y prorrogas de los convenios de comedores comunitarios,  nos permitimos remitr en carpeta
digital la documentación de los casos seven ERP relacionados a continuación:
 

No. CONVENIOCASO SEVEN OPERADOR COMEDOR

1
7772 85647 CORPORACIÓN RAZÓN DE SER POLICARPA

2
7774 85651 FUNDACIÓN GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO

SENTIDO HUMANO SAN EUGENIO

3
7785 85664 CORPORACIÓN SIEMBRA FUTURO MORACI

4
7789 85665 CORPORACIÓN VIENTOS DEL PORVENIR BELLA FLOR SECTOR LA TORRE (LA CABAÑA)

5
7793 85666 FUNDACIÓN SEMILLITAS DE AMOR VILLAS DEL PROGRESO

6
7796 85667 FUNDACIÓN CRECIENDO UNIDOS CARACOLI

7
7821

85748
CORPORACIÓN RAZÓN DE SER PERPETUO SOCORRO

8
7832

85749
CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA RESURRECCION

9
7843

85750
CORPORACIÓN RAZÓN DE SER CHIRCALES

10
7845

85752
ORDEN  MINISTROS DE LOS ENFERMOS JUAN REY

11
7850

85753

FUNDACIÓN REMA RESTAURANDO CON MANOS DE
AMOR LA GLORIA

12
7851

85754
CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA PUENTE COLORADO

13
7876

85761
FUNDACIÓN PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL LORENZO ALCANTUZ

 
Cordialmente,

{{Sig_es_:signer3:signature}}
MARTHA LUCIA LONDOÑO VELEZ
Subdirectora de Abastecimiento

 
Elaboró: Patricia Camelo García - Profesional DNA {{Sig_es_:signer1:signature}}

Revisó: Gloria Ospina Rondon - Lider equipo jurídico DNA  {{Sig_es_:signer2:signature}}
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SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL 

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
CÓDIGO

FECHA

VERSIÓN

PÁGINA1.00

2

FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACIÓN, CESIÓN, 

SUSPENSIÓN, TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO 

GESTIÓN CONTRACTUAL ADMINISTRACIÓN DEL CONTRATO

NÚMERO DE CONTRATO (No. y Fecha del Contrato) TIPO DE CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL

7796 17/07/2020 CONVENIO DE ASOCIACIÓN

PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN 

CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 BOGOTA TE NUTRE A FIN DE BENEFICIAR CON 

UNA ALIMENTACION, EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E INOCUA A MUJERES 

GESTANTES, NINOS, NINAS, Y HOGARES IDENTIFICADOS POR LA SECRETARIA 

DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y 

SEVERA, CON ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y 

COMUNITARIO

SOLICITANTE  (Dependencia que hace la solicitud)

112 SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO

TIPO DE MODIFICACIÓN

Modificación_en_plazo_y_Valor

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

ADICION Y PRORROGA AL CONVENIO SEGÚN JUSTIFICACION ANEXA

APROBACIÓN: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratación)

Vo.Bo.
{{Sig_es_:signer2:signature}}DIRECCION DE NUTRICION Y 

ABASTECIMIENTO

MARTHA LUCIA LONDOÑO VELEZ

51825986

 PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE :

FIRMA DEL -A SOLICITANTEC.C.:

{{Sig_es_:signer1:signature}}

REQUISITOS

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL 

TRAMITE RESPECTIVO

Para la aprobación de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:

Jusitificación.

Otros, Cuales: 

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso  85,667 12/12/2020 ADICION Y PRORROGA CTO 7796-2020 COMEDOR CARACOLI
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  CODIGO SIRBE  113422

Días Hábiles de Operación  11 Cobertura 340

CANTIDAD
UNIDAD DE 

MEDIDA

APORTE VALOR POR 

CUPO DÍA SDIS

APORTE VALOR POR 

CUPO DÍA ASOCIADO

VALOR POR 

CUPO DÍA
VALOR TOTAL

% del costo 

total

340,00        Ración 5.015,00$              5.015,00$      18.756.100$            57,78%

 $           18.756.100  57,78%

1,00            Profesional 457,00$                  457,00$          1.709.180$              5,27%

8,00$                      8,00$              29.920$                    0,09%

1,00            Profesional 70,00$                     70,00$            261.800$                  0,81%

8,00$                       8,00$              29.920$                    0,09%

188,00$                   188,00$          703.120$                  2,17%

5,00$                      5,00$              18.700$                    0,06%

 $             2.752.640  8,48%

5,00            Operarios(as) 862,00$                  862,00$          3.223.880$              9,93%

58,00$                    58,00$            216.920$                  0,67%

1,00            Operarios(as) 176,00$                  176,00$          658.240$                  2,03%

8,00$                      8,00$              29.920$                    0,09%

135,00$                   135,00$          504.900$                  1,56%

2,00$                      2,00$              7.480$                      0,02%

12,00$                    12,00$            44.880$                    0,14%

148,00$                  148,00$          553.520$                  1,71%

162,00$                  162,00$          605.880$                  1,87%

30,00$                     30,00$            112.200$                  0,35%

29,00$                    29,00$            108.460$                  0,33%

236,00$                   236,00$          882.640$                  2,72%

 $             6.948.920  21,41%

1,00            Profesional 393,00$                  393,00$          1.469.820$              4,53%

8,00$                      8,00$              29.920$                    0,09%

244,00$                  244,00$          912.560$                  2,81%

 $             2.412.300  7,43%
COSTO INDIRECTO 425,00$                  425,00$          1.589.500$              4,90%

8.012,00$             667,00$                  8.679,00$     

5.015$       

2.997$       

8.012$        667$                        

Elaboró: Revisó:

{{Sig_es_:signer1:signature}}

Joan Manuel Ladino Rojas

Profesional Equipos de Costos

Revisó: Aprobó:

{{Sig_es_:signer2:signature}}

{{Sig_es_:signer3:signature}} {{Sig_es_:signer4:signature}}

COSTO CUPO/DIA *

Nota: Para la presentación de las estructuras de costos se tendrá en cuenta las condiciones generales establecidas en el procedimiento PCD‐AD‐ 001 Viabilizarían de estructuras de costos. 

Asesor subdirección de Abastecimiento

Dotación Auxiliar

Menaje Portable

Dotación Nutricionista Dietista

Bolsas

DIRECCIÓN DE NUTRICIÓN Y ABASTECIMIENTO

Código: FOR-AD-002

 APORTE DEL ASOCIADO 

Christians Ferney Parra Olarte

667$                        

8.679,00$                                        

2.494.580,00$                                

Subtotal Componente Operativo

Profesional Componente Social

Elementos de apoyo para el desarrollo de actividades.

Subtotal Componente Social

Fecha Solicitud

Operarios(as)

Valor minuta (alimentos)

Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no consumibles (Muebles, Equipos y 

Utensilios)

DIRECCIÓN DE NUTRICIÓN Y ABASTECIMIENTO

VALOR APORTE SDIS

VALOR APORTE ASOCIADO

Dotación Operarios(as)

Elementos de Aseo y Desinfección.

Proyecto  Encargado

Versión: 0

Fecha:  Memo Int. 75813 - 08/11/2016

La  Subdirección de Diseño, Evaluación y Sistematización emite concepto de viabilidad acorde a los lineamientos y procedimientos vigentes  de la Secretaría Distrital De Integración Social en materia de estructuras de costos, considerando  que el proyecto de 
inversión efectuó los estudios técnicos, legales  y financieros exigidos. Nos permitimos recordar la importancia del cumplimiento de los principios presupuestales y lo establecido en el  Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital.

Se señala que frente a la constitución de reservas presupuestales de acuerdo con el Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital estas deben ser de carácter excepcional y deben estar sujetas a la verificación de eventos imprevisibles y de manera 
complementaria a aquellos en que, de no constituirse, se afecte de manera sustancial la prestación del servicio de la Entidad respectiva. Por lo anterior "En casos en los cuales las entidades territoriales decidan constituir reservas presupuestales deberán  ser 
justificadas por el ordenador del gasto y el jefe de presupuesto". Por último y en aras de realizar una adecuada planeación, principio rector que rige la contratación estatal, se aclara que de acuerdo con la Circular 031 de 2011 de la Procuraduría General de la Nación 
las reservas presupuestales no se podrán utilizar para resolver deficiencias generadas por la falta de planeación.

Página: 1 de 1

COMEDORES 
11 DÍAS

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO PRESENTACIÓN DE ESTRUCTURAS DE COSTO

29.964.880,00$                              

27/11/2020

Estructura de costos

Plazo

C
O
ST
O
S 
D
IR
EC

T
O
S

Espacio Físico Funcional (Exceptuados los que se encuentran en propiedades de la SDIS)

Servicios Públicos

Subtotal Componente Administrativo

Nutricionista Dietista

COMPONENTE 

OPERATIVO

COMPONENTE 

SOCIAL

APORTE NÚMERO DE ASISTENTES

APORTE NÚMERO DE COBERTURA

C
O
ST
O
S 

V
A
R
IA
B
LE
S

C
O
ST
O
S 
FI
JO
S

MEMORANDO ‐ I2020013924

GASTOS ADMINISTRATIVOS

TOTALES

UNIDAD OPERATIVA CARACOLI

Plazo

Menaje en Sitio

Internet

Archivo

Guia de Nutrición (Nutricartilla)

Dotación Coordinador

Dotación Componente Social

Auxiliar

COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO

SUBDIRECCIÓN DE ABASTECIMIENTO

ESTRUCTURA DE COSTOS 2020

CODIGO Y NOMBRE PROYECTO 1098 - BOGOTÁ TE NUTRE

LOCALIDAD

SERVICIO SOCIAL COMEDORES COMUNITARIOS

CIUDAD BOLIVAR

TOTAL APORTES SDIS TOTAL APORTES OPERADOR

COBERTURA

Subtotal Costo Variable

APORTE SECRETARIA DISTRITAL 

DE INTEGRACIÓN SOCIAL 

CONCEPTOS DE GASTO

Coordinador

Subdirectora de Abastecimiento

32.459.460,00$                              VALOR TOTAL

Coordinador Adminidtrativo y Financiero

Sonia Betty Rincón Salgado Martha Lucia Londoño Vélez

*NOTA: Teniendo en cuenta el procedimiento de Viabilización de Estructura de Costos (PCD-AD-001), Numeral 3,6 “En los servicios sociales que se utilicen metodologías de “costo cupo” se podrán viabilizar las respectivas sábanas de costos y metodologías de cálculo que serán utilizadas. En este 

caso, la Subdirección de Diseño, Evaluación y Sistematización, realizará la viabilidad sobre la metodología de cálculo y la sábana de costeo, por una sola vez, dándola a conocer mediante memorando. Para estos casos el proyecto será el único responsable de verificar, una vez aprobada la 
metodología y en adelante, que las estructuras de costos que se emitan como resultado de esta viabilidad cumplan con lo aprobado. Para tal fin el respectivo proyecto de inversión documentará de forma clara la metodología y los costos establecidos, los cuales deberán ser radicados ante la 
Subdirección de Diseño, Evaluación y Sistematización por su respectivo Gerente del Proyecto o Subdirector Técnico. En caso que las condiciones inicialmente avaladas en la metodología presenten alguna modificación deberá solicitarse un nuevo concepto de viabilidad".; 

Joan Manuel Ladino Rojas (27 Nov. 2020 22:43 EST)
Joan Manuel Ladino Rojas

Christians Ferney Parra Olarte (28 Nov. 2020 09:19 EST)
Christians Ferney Parra Olarte

S. Rincón (28 Nov. 2020 21:36 EST)
S. Rincón
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Certificado De Representación Legal

800.236.035 FUNDACION CRECIENDO UNIDOS

Domicilio BOGOTA Dirección CARRERA 3 A No 8 A - 22 SUR VILLA JAVIER

Telefono 2462797 Fax 3336663 Institución

Representante Legal

13.484.753 CUCUTA

REINEL GARCIA MARTINEZ

Inicia 13/02/2020

Termina 12/02/2021

Representante Legal Suplente 

Inicia

Termina

Junta Directiva Vicepresidente: Diaz Rodriguez Olga Lucia CC. No 55.151.285 de Neiva 

Secretario: Diaz Lopez Yefren CC No 79.043.401 de Bogotá

Tesorero: Salomon Gonzalez Alfonso CC No 19.377.927 de Bogotà

Revisor Fiscal: Oswaldo Arturo Romero Medina CC No 19.403.037 de Bogotá DC -TP No 22793-T

Fecha de Inicio 13/02/2020 Fecha de Terminacion 12/02/2021



Departamento Administrativo para la Prosperidad Social 

 

Cecilia de la fuentes de Lleras

Regional Bogota -Grupo Jurídico

         Carrera 50 N 26-51  Tel 3241900 Ext 106069

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

1 0/1 1 /2020

 

Personería Jurídica

Resolución 347 03-jun.-94 Entidad ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

Carpeta 8493 Se reconoce personería jurídica y aprueba estatutos

El periodo  conforme al artículo 23 de los estatutos y para el cuerpo directivo,  Acta de constitución de 1994. Acta No 

66 del 03/02/2012. Acta del 11/10/2012. Acta No 80 del 10/02/2014. Acta No 83 del 11/02/2014.acta de asamblea No 

85 del 06/02/2016.acta de asamblea del No 88 del 14/01/2017.Acta de Asamblea N° 94 del 10 de enero de 2018. Acta 

Extraordinaria del 06/02/2019. Acta de asamblea No 101 del 24 del febrero de 2020.

ARTICULO 22. FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO. Son funciones del  Consejo Directivo las siguientes:  

• Autorizar los gastos y/o contratos que se deban celebrar cuando su valor exceda de 350 salarios mínimos legales 

mensuales vigentes (smlmv)…"

Objeto Social

ARTÍCULO 5:  OBJETO.- El objeto general de la FUNDACIÓN CRECIENDO UNIDOS, es el de defender, promover, 

divulgar y reivindicar los derechos de los niños, niñas y jóvenes, acorde a lo preceptuado en la Constitución Nacional, en 

la Declaración de los Derechos del Niño, en la Convención sobre los Derechos del Niño, y en la Ley Doce de mil 

novecientos noventa y uno, así como en los Convenios Internacionales acogidos por el Gobierno Nacional, integrando, 

asesorando y desarrollando procesos de intervención que ayuden a la integración y realización armónica de la familia, 

proporcionando herramientas, mediante actividades culturales, investigaciones científicas o tecnológicas, desplegando 

programas de desarrollo social o comunitario de interés general dentro o fuera del territorio Nacional.

Vigencia INDEFINIDA

FUNDACION CRECIENDO UNIDOS

Autorizacion para contratar
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Resolución Fecha Entidad Descripcion

                                     REFORMAS   ESTATUTARIAS 

FUNDACION CRECIENDO UNIDOS

2.068 21-nov.-12 INSTITUTO COLOMBIANO DE 

BIENESTAR FAMILIAR

Se aprueba reforma de estatutos a la entidad 

FUNDACION CRECIENDO UNIDOS,

2.566 13-dic.-02 INSTITUTO COLOMBIANO DE 

BIENESTAR FAMILIAR

Se vincula al sistema de Bienestar familiar y aprueba 

reforma de estatutos.

Nota: Ley 1098/2006 Art 16"Artículo 16. Deber de 

vigilancia del estado. Todas las personas naturales o 

jurídicas, con personería jurídica expedida por el 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o sin ella, que 

aún, con autorización de los padres o representantes 

legales, alberguen o cuiden a los niños, las niñas o los a 

dolescentes son sujetos de la vigilancia del Estado.
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FUNDACION CRECIENDO UNIDOS

ALEIDA EVELIA OROZCO ORTEGA

__________________________________________________

Coordinadora Grupo Juridico

Preparo : Xiomary Zárate

Reviso Grace Ramírez
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras  
Regional Bogotá 
Dependencia Jurídica 
 

 

 

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DE LA REGIONAL BOGOTA DEL 

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 

CERTIFICA: 

Que revisada nuestra base de datos ACCES y demás documentos que reposan en el archivo del Grupo 

Jurídico de esta Dirección Regional del ICBF, se evidenció que a la entidad denominada FUNDACION 

CRECIENDO UNIDOS, Identificada con el NIT No. 800.236.035, representada legalmente por el señor 

REINEL GARCIA MARTINEZ, identificado con la cedula de ciudadanía No 13.484.753, mediante 

Resolución 347 del 03 de junio de 1994, la Alcaldía Mayor de Bogotá  le reconoció Personería Jurídica. 

Que mediante Resolución 2566 del 13 de diciembre de 2002, la entidad se vinculó al SNBF. 

Que una vez reconocida la personería jurídica por parte del ICBF, la entidad vinculada al SNBF, entra a 

ser sujeto de inspección, vigilancia y control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, de 

conformidad con lo señalado en el Artículo 16 de la Ley 1098 de 2006. 

La presente certificación se expide a los 10 días del mes noviembre de 2020, a solicitud del interesado. 

 La cual tiene una vigencia de (3) meses, según lo dispuesto por el artículo 64 de la Resolución No 3899 

de 2010, y sus modificaciones, emanadas de la Sede de la Dirección General del ICBF. 

Cordialmente, 

 

 

ALEIDA EVELIA OROZCO ORTEGA 

Coordinadora Grupo Jurídico 

ICBF Regional Bogotá 

 
 

 

 

Elaboro y proyecto: Grace Ramírez – Abogada Contratista 
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**********************************************************************
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRÓNICAMENTE Y CUENTA CON UN CÓDIGO
DE VERIFICACIÓN QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE
60 DÍAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FÁCIL, RÁPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FÁCIL, RÁPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS
**********************************************************************
 
 
CERTIFICADO  DE  EXISTENCIA  Y  REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : FUNDACION CRECIENDO UNIDOS
======================================================================
|ADVERTENCIA: ESTA ENTIDAD NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION LEGAL DE |
|    RENOVAR SU INSCRIPCION. POR TAL RAZON, LOS DATOS CORRESPONDEN   |
|             A LA ULTIMA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL             |
|      FORMULARIO DE INSCRIPCION Y/O RENOVACION DEL AÑO : 2018       |
======================================================================
INSCRIPCION NO: S0002360 DEL 4 DE MARZO DE 1997
N.I.T. : 800.236.035-3
TIPO ENTIDAD : SOCIALES
DOMICILIO : BOGOTÁ D.C.
 
EL  SUSCRITO  SECRETARIO  DE  LA  CAMARA  DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO  DE  LA  FACULTAD  CONFERIDA  POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995
                             CERTIFICA:                              
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 12 DE ABRIL DE 2018
ULTIMO AÑO RENOVADO:     2018
ACTIVO TOTAL : 2,009,108,785
PATRIMONIO : 1,375,350,374
                             CERTIFICA:                              
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CRA 3 A NO. 8A-22 SUR
MUNICIPIO : BOGOTÁ D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : CONTABILIDAD@CRECIENDOUNIDOS.ORG.CO
DIRECCION COMERCIAL : CRA 3 A NO. 8A-22 SUR
MUNICIPIO : BOGOTÁ D.C.
EMAIL : CONTABILIDAD@CRECIENDOUNIDOS.ORG.CO
FAX : 3672142
                             CERTIFICA:                              
QUE  POR CERTIFICACION DEL 17 DE FEBRERO DE 1997 , OTORGADO(A) EN
 
 

Signature Not Verified



 
 
 
 
DE JUNTA DE SOCIOS , INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 28 DE
FEBRERO  DE  1997  BAJO  EL  NUMERO:  00002581 DEL LIBRO I DE LAS
ENTIDADES    SIN    ANIMO   DE  LUCRO,  FUE  INSCRITA  LA ENTIDAD
DENOMINADA: FUNDACION CRECIENDO UNIDOS
                             CERTIFICA:                              
QUE  DICHA  ENTIDAD OBTUVO SU PERSONERIA JURIDICA NUMERO : 347 EL 3 DE
JUNIO DE 1994, OTORGADA POR: ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
                             CERTIFICA:                              
ENTIDAD  QUE  EJERCE  LA  FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
                             CERTIFICA:                              
REFORMAS:
DOCUMENTO        FECHA         ORIGEN           INSCRIPCION
CERTIFICADO  10- IV -1997  ALCALDIA MAYOR  14- IV -1997 NO. 4.192
                             CERTIFICA:                              
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA ENTIDAD ES INDEFINIDO
                             CERTIFICA:                              
OBJETO  : LA FUNDACION CRECIENDO UNIDOS, QUE DENTRO, DE  ESTOS ES
TATUTOS CONTINUARA DENIMINANDOSE LA FUNDACION, TIENEN COMO OBJETO
EL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD, MEDIANTE LA ORGANIZACION  DINAMICA
BASADA EN FIRMES PRINCIPIOS ETICOS Y MORALES DE LIBERTAD , DE JUS
TICIA  Y SOLIDARIDAD HUMANA , ABANDERANDO LAS NOBLES ASPIRACIONES
DE CAMBIO INDIVIDUAL Y COLECTIVO  EN FORMA INTEGRAL HACIA LA BUS-
QUEDA DE UNA VIDA MEJOR DENTRO DE LA LEY, LA PAZ Y EL ORDEN; DESA
RROLLANDO PLANES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO ESPIRITUAL DEL HOM
BRE MEDIANTE LA OCUPACION PRODUCTIVA. PARA TAL EFECTO ESTABLECERA
CENTROS OCUPACIONALES DE DIVERSA INDOLE, DONDE EL INDIVIDUO PUEDA
DESARROLLAR SUS CAPACIDADES, ADQUIRIR PRACTICAS Y DESTREZAS EN AC
TIVIDADES PRODUCTIVAS Y OBTENER BENEFICICO (SIC). -- PROMOVERA LA
ARTESANIA , LA MANIFESTACION  ARTISTICA Y LITERARIA  EN TODAS SUS
FORMAS Y PROPICIARA ENCUENTROS QUE SIRVAN PARA EL DIALOGO Y EL EN
TENDIMIENTO ENTRE LA COMUNIDAD PARA SU PROGRESO. EN GENERAL, PARA
CUMPLIR Y CELEBRAR TODO TIPO DE ACTOS Y NEGOCIOS JURIDICOS DENTRO
DE LOS PARAMETROS LEGALES Y ESTATUTARIOS. --
                             CERTIFICA:                              
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
9499 (ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.)
 
ACTIVIDAD SECUNDARIA:
5629 (ACTIVIDADES DE OTROS SERVICIOS DE COMIDAS)
                             CERTIFICA:                              
                   ** ORGANOS DE ADMINISTRACION **                  
QUE  POR  ACTA  NO.  0000018  DE CONSEJO DIRECTIVO DEL 28 DE AGOSTO DE
1997, INSCRITA EL 15 DE SEPTIEMBRE DE 1997 BAJO EL NUMERO 00008587 DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):
        NOMBRE                                  IDENTIFICACION
MIEMBRO CONSEJO DIRECTIVO
  GARCIA MARTINEZ REINEL                     C.C. 000000013484753
MIEMBRO CONSEJO DIRECTIVO
  GONZALEZ ALFONSO SALOMON                   C.C. 000000019377927
MIEMBRO CONSEJO DIRECTIVO
  DIAZ RODRIGUEZ OLGA LUCIA                  C.C. 000000055151285
                             CERTIFICA:                              
REPRESENTACION LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL ES EL DIRECTOR EJECU
TIVO. ---
                             CERTIFICA:                              
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                         ** NOMBRAMIENTOS **                        
QUE  POR  CERTIFICACION  DE JUNTA DE SOCIOS DEL 17 DE FEBRERO DE 1997,
INSCRITA  EL 28 DE FEBRERO DE 1997 BAJO EL NUMERO 00002581 DEL LIBRO I
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):
        NOMBRE                                  IDENTIFICACION
DIRECTOR EJECUTIVO
  GARCIA MARTINEZ REINEL                     C.C. 000000013484753
                             CERTIFICA:                              
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: A). - CUMPLIR Y HACER CUMPLIR
LOS ESTATUTOS. -- B). -- REPRESENTAR ANTE TERCEROS Y  JUDICIALMEN
TE  O EXTRAJUDICIALMENTE A LA FUNDACION, Y PREVIA AUTORIZACION DE
LA JUNTA DIRECTIVA O DE LA  ASAMBLEA GENERAL SI FUERE EL CASO,  -
CONSTITUIR APODERADOS, TRANSIGIR, COMPROMETER, ACEPTAR, RECIBIR O
DESISTIR. -- C). -- MANEJAR, DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS QUE LE
ESTABLEZCA  LA JUNTA DIRECTIVA Y EN SU CASO, Y PREVIAS LAS AUTORI
ZACIONES  QUE COMPROMETAN AL PATRIMONIO DE LA FUNDACION, HACER  -
OPERACIONES DE MUTUO Y EN GENERAL LLEVAR A CABO TODAS LAS OPERA -
CIONES COMERCIALES Y BANCARIAS QUE FUERENN (SIC) NECESARIAS  PARA
EL BUEN DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS DE LA ENTIDAD. -- D). --- EMI
TIR, JUNTO CON EL TESORERO TITULOS VALORES, ENDOSARLOS Y  ACEPTAR
LOS , CELEBRAR CONTRATOS CIVILES, COMERCIALES, ADMINISTRATIVOS  Y
LABORALES, SIGUIENDO, EN SU CASO, LAS INSTRUCCIONES Y  OBTENIENDO
LAS AUTORIZACIONES ESTATUTARIAS DEL CONSEJO DIRECTIVO. -- E). --
PRESCRIBIR LOS METODOS DE CONTABILIDAD Y LA MANERA DE RENDIR CUEN
TAS, SOLICITANDO PERIODICAMENTE INFORMES AL TESORERO Y AL REVISOR
FISCAL Y RINDIENDOLOS EL MISMO ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO, SOBRE -
SU GESTION, EN FORMA ESPECIFICA O INTEGRAL. -- F). -- CONTINUAR -
EN USO DE SUS FUNCIONES EN EL EVENTO DE LA DISOLUCION Y HASTA QUE
SE LIQUIDE LA FUNDACION. -- G). -- ACTUAR EN TODOS LOS CASOS  QUE
SE DETERMINE EL CONSEJO DIRECTIVO. -- H). -- PRESENTAR EN  EL MES
DE NOVIEMBRE DE CADA AÑO, EL PROYECTO DE  PRESUPUESTO PARA EL AÑO
SIGUIENTE  Y EL BALANCE QUE DEBE CONOCER Y  APROBAR EL CONSEJO DI
RECITVO. --
                             CERTIFICA:                              
** REVISORIA FISCAL **
QUE  POR  ACTA  NO.  88  DE CONSEJO DIRECTIVO DEL 14 DE ENERO DE 2017,
INSCRITA EL 27 DE JULIO DE 2017 BAJO EL NUMERO 00293901 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):
        NOMBRE                                  IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL
  ROMERO MEDINA OSWALDO ARTURO               C.C. 000000019403037
                             CERTIFICA:                              
QUE  EN  ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES
DE   DOCUMENTOS   REFERENTES   A  REFORMA,  DISOLUCION  LIQUIDACION  O
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.
 
 



 
 
 
 
                             CERTIFICA:                              
EL  REGISTRO  ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996).
 
LA  PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A  LA  INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA  FUNCION,  POR  LO  TANTO  DEBERA  PRESENTAR  ANTE  LA  AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE,  EL  CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA  CAMARA  DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA  DE  INSCRIPCION,  MAS  EL  TERMINO  DE  LA  DISTANCIA CUANDO EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE  AL  DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.
 
TODA  AUTORIZACION,  PERMISO,  LICENCIA  O  RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL,  SE  TRAMITARA  CON  POSTERIORIDAD  A  LA  INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS  JURIDICAS  SIN  ANIMO  DE  LUCRO  EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.
                             CERTIFICA:                              
DE  CONFORMIDAD  CON  LO  ESTABLECIDO  EN  EL  CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO  Y  DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005,  LOS  ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS QUEDAN
EN   FIRME   DIEZ  (10)  DÍAS  HÁBILES  DESPUÉS  DE  LA  FECHA  DE  LA
CORRESPONDIENTE  ANOTACIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SÁBADOS  NO  SON TENIDOS EN CUENTA COMO DÍAS HÁBILES PARA LA CÁMARA DE
COMERCIO DE BOGOTÁ.
 
* * *   EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE    * * *
* * *            FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO              * * *
**********************************************************************
**       ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA       **
**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.**
**********************************************************************
 
EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $ 6,100
 
**********************************************************************
PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACIÓN  QUE  REPOSA  EN  LOS  REGISTROS  PÚBLICOS DE LA CÁMARA DE
COMERCIO  DE  BOGOTÁ, EL CÓDIGO DE VERIFICACIÓN PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
ESTE  CERTIFICADO  FUE  GENERADO  ELECTRÓNICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
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CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURÍDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.
**********************************************************************
FIRMA  MECÁNICA  DE  CONFORMIDAD  CON  EL  DECRETO  2150  DE 1995 Y LA
AUTORIZACIÓN   IMPARTIDA   POR  LA  SUPERINTENDENCIA  DE  INDUSTRIA  Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.
 
 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País
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40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
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IDENTIFICACIÓN
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Certificado No: 

 
 

LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

 

 
Que el contador público OSWALDO ARTURO ROMERO MEDINA identificado con CÉDULA DE 
CIUDADANÍA No 19403037 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 22793-T 

SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años. 

 
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

 
 

 
Dado en BOGOTA a los 12 días del mes de Noviembre de 2020 con vigencia de (3) Meses, 
contados a partir de la fecha de su expedición. 

 
 
 
 

 

DIRECTOR GENERAL 

 

 
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO 1747 DEL 2000 Y 
ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 

 
Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 

www.jcc.gov.co digitando el número del certificado 

http://www.jcc.gov.co/


 

 
 

 

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO 

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 

 

 

 

Yo, OSWALDO ARTURO ROMERO MEDINA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

19.403.037 y Tarjeta Profesional vigente No. 22.793 T expedida por la Junta Central 

de Contadores, actuando en mi calidad de REVISOR FISCAL de la FUNDACION 

CRECIENDO UNIDOS, entidad sin ánimo de lucro, identificada con el NIT No. 

800.236.035-3, declaro bajo la gravedad del juramento y 

 

CERTIFICO QUE: 

 

 

La entidad se encuentra a PAZ Y SALVO y ha cumplido en los últimos seis (6) meses 

con las obligaciones sobre el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y 

riesgos profesionales, así como con los aportes parafiscales (Cajas de Compensación, 

ICBF y SENA), de conformidad con el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  

 

 

La presente CERTIFICACION se expide en Bogotá, D.C.,  a los Ventiocho (28) días del 

mes de días de Noviembre de 2020, con destino a la Secretaría Distrital de 

Integración Social. 
 
 
 

 
Oswaldo Arturo Romero Medina 

Revisor Fiscal 

Tarjeta Profesional 22.793 T 
 

 
 





 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 30 de

noviembre de 2020, a las 14:50:33, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 13484753
Código de Verificación 13484753201130145033

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 30 de

noviembre de 2020, a las 14:52:02, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento NIT
No. Identificación 8002360353
Código de Verificación 8002360353201130145201

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

CERTIFICADO ORDINARIO VÍA WEB
No. 3988463

 

BogotÃ¡ D.C., 30 de Noviembre de 2020  -  14:53 pm

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá 
D.C., el señor(a) REINEL GARCIA MARTINEZ, quien se identifica con la CÉDULA DE CIUDADANÍA No.: 
TRECE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES de CUCUTA

13484753

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, coincida 
con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C., contiene 
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la 
Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) 
años anteriores a su expedición y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren 
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se 
certificarán todas las anotaciones que figueren en el registro. (Artículo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye 
inhabilidad para desempeñar cargos públicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el artículo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las 
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la 
Personería de Bogotá D.C.

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la 
Nación.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedición.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMÓN JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Jurídica

Este Certificado ha sido generado a través de la página web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personería 
de Bogotá D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El código de verificación para la autenticidad del documento es: 11_MLHYH_5314
Link de verificación -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios 

http://personeriabogota.gov.co/


1/12/2020 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa:  
Que siendo las 10:31:03 horas del 01/12/2020, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía Nº 13484753 
Apellidos y Nombres: GARCIA MARTINEZ REINEL  

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.  

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.  

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.  

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C. 
Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm 
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá) 
Resto del país: 018000 910 112 
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co 



https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 Gobierno en

Línea



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/


30/11/2020 POLICÍA NACIONAL DE COLOMBIA

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 30/11/2020 02:58:19 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 13484753  y Nombres:

REINEL GARCIA MARTINEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 17587117 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


 Bogotá DC, 30 de noviembre del 2020

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) REINEL  GARCIA MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 13484753:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 154870577

WEB

15:52:19

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 30 de noviembre del 2020

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) FUNDACION CRECIENDO UNIDOS    identificado(a) con NIT número 8002360353:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 154870889

WEB

15:54:03

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



CAVARGASN
PRE_COMPROMISOS

pre_formato_regp_5.rdf
Vss:5

122 - SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
01 - UNIDAD 01

12247No.

3-3-1-16-01-06-7745-000

CODIGO PRESUPUESTAL

 375,923,040

VALOR

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos así:

CDP No. 15175

TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONVENIO DE ASOCIACION - 7796

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 
BOGOTA TE NUTRE A FIN DE BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACION, EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E INOCUA A 
MUJERES GESTANTES, NIÑOS, NIÑAS, Y HOGARES IDENTIFICADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 
EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y 
COMUNITARIO

BENEFICIARIO : FUNDACIÓN CRECIENDO UNIDOS identificado con NIT 800236035-3

Bogotá D.C., 21 de julio del 2020.

Compromiso por una alimentación integral en Bogotá

CONCEPTO

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

 375,923,040Total:

CERTIFICA

Modalidad de Seleccion: Régimen Especial

{{Sig_es_:signer1:signature}}

REVISO: NMPD
Secop II    SevenId 12180

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAAzStb3tEW-XKVQpXyVZEzH6iiAkBoZcV
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122 - SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 12247

Codigo Presupuestal Concepto Fuente   Financiacion Concepto de Gasto Valor

3-3-1-16-01-06-7745-000

3-3-1-16-01-06-7745-000

3-3-1-16-01-06-7745-000

3-3-1-16-01-06-7745-000

3-3-1-16-01-06-7745-000

3-3-1-16-01-06-7745-000

Compromiso por una alimentación 
integral en Bogotá

Compromiso por una alimentación 
integral en Bogotá

Compromiso por una alimentación 
integral en Bogotá

Compromiso por una alimentación 
integral en Bogotá

Compromiso por una alimentación 
integral en Bogotá

Compromiso por una alimentación 
integral en Bogotá

02-168-SGP Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-01-0278-Intervención 
Especializada Adulto Mayor

02-01-0279-Intervención 
Especializada Infancia

02-01-0309-Intervención 
Especializada Adultez

02-01-0281-Intervención 
Especializada Juventud

02-01-0282-Intervención 
Especializada Primera Infancia

02-01-0280-Intervención 
Especializada Adolescencia

 35,528,042

 161,916,305

 39,867,803

 26,915,068

 9,547,472

 102,148,350

 375,923,040
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FECHA DE CONVENIO: 
 
ENTIDAD: 
 

 
 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL  

ASOCIADO: 
 

FUNDACIÓN CRECIENDO UNIDOS 
NIT. 800.236.035-3 

  

LOTES ADJUDICADOS: 
 

Lote Comedor Cupos Presupuesto 

LOTE 27 CARACOLI 340 $407.218.680 
 

 
CLÁUSULA PRIMERA – OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCIÓN ALIMENTARIA EN LOS 
COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 “BOGOTÁ TE NUTRE”, A FIN DE 
BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACIÓN, EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E INOCUA A 
MUJERES GESTANTES, NIÑOS, NIÑAS, Y HOGARES IDENTIFICADOS POR LA SECRETARÍA 
DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON 
ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y COMUNITARIO”. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – ALCANCE DEL OBJETO: Para el desarrollo y cumplimiento del objeto contractual, 
la Entidad Sin Ánimo de Lucro-ESAL, deberá realizar la atención alimentaria a los beneficiarios establecidos 
por la SDIS en los Comedores Comunitarios, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos en el 
presente anexo técnico, respecto a los componentes Inclusión social, Alimentación, nutrición y salubridad, 
Administrativo/financiero y Ambiental; adoptando e implementando las medidas y acciones necesarias 
transitorias o permanentes para prevenir, controlar y mitigar el riesgo de propagación con ocasión de la 
situación epidemiológica causada por el Coronavirus COVID-19 en Bogotá D.C. 
 
Con base en lo anterior, en el servicio Comedores Comunitarios podrán coexistir tres formas de distribución y 
consumo de alimentos: entrega de alimentos a los participantes para consumo dentro de la unidad operativa, 
retiro de alimentos para consumo en casa y entrega de alimentos en la vivienda de los participantes adultos 
mayores de 70 años de edad. Para esto último, la ESAL deberá generar la logística de entrega con apoyo del 
personal auxiliar y el fortalecimiento de redes comunitarias. 
 
De igual manera, brindar a las personas o familias, alimentos de calidad, inocuos, con oportunidad y sin 
barreras de acceso, con el propósito de gestionar su inclusión en programas sociales, realizar vigilancia del 
estado nutricional y promoción en estilos de vida saludable; acceso a información, acompañamiento, 
seguimiento desde el ámbito familiar y comunitario, orientación sobre el acceso a la oferta de servicios 
sociales del Distrito, relacionados con la garantía de derechos en: Identidad, Salud, Educación, Vida Libre de 
Violencias, Alimentación y Nutrición, Vivienda, Formación y Capacitación, Seguridad Económica, Participación 
y Organización, Recreación Cultura y Deporte; en torno a procesos de ampliación de capacidades, en el 
marco del Proyecto 1098 “Bogotá Te Nutre” o el que haga sus veces. 
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CLÁUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECÍFICAS DE LAS PARTES: 
 
1) OBLIGACIONES DE LA SDIS 

  
1. Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y la liquidación junto con el 

asociado. 
2. Hacer los desembolsos de acuerdo con lo establecido en el Numeral 2 del Capítulo VI. Condiciones del 

convenio, del anexo técnico. 
3. Apoyar con su experiencia y conocimiento acumulado, en el beneficio del cumplimiento oportuno y 

eficiente del objeto del convenio de asociación. 
4. Suministrar la información disponible y que se requiera para el proceso de atención y desarrollo de cada 

una de las líneas de acción del servicio. 
5. Servir de enlace con las demás entidades del Distrito Capital requeridas para el adecuado desarrollo del 

objeto del convenio de asociación. 
6. Hacer seguimiento y supervisar el cumplimiento de las obligaciones pactadas. 
7. Designar el supervisor del convenio de asociación. 
8. Designar el equipo técnico definido por el Proyecto 1098 o el que haga sus veces, de la Dirección de 

Nutrición y Abastecimiento. 
9. Citar mensualmente a los asociados a los Comités Locales de Seguimiento y Evaluación, a fin de 

realizar retroalimentación a la prestación del servicio de manera general y en el marco de la emergencia 
sanitaria por causa del coronavirus COVID-19. 

10. Las demás que se requieran para el adecuado desarrollo del convenio de asociación. 
 
2) OBLIGACIONES GENERALES  

 
1. Firmar el acta de inicio y las demás que se generen para la correcta ejecución y liquidación del convenio. 
2. Utilizar estrictamente las instalaciones del Comedor Comunitario para el cumplimiento del objeto 

convenido. En estas, NO se podrá ejercer actividades de proselitismo político, religioso, ideológico, 
comercial o de cualquier otra índole. 

3. Conforme al Decreto Distrital 389 de 2019 y demás normas concordantes, no podrá recibir ni recaudar 
donaciones, aportes voluntarios, cuotas de corresponsabilidad o de participación. 

4. Atender las visitas de interventoría y las demás realizadas por la SDIS y entidades externas con ocasión 
a la operación del Comedor Comunitario y la ejecución del convenio, las visitas financieras y de cierre no 
podrán ser atendidas por el Coordinador ni el profesional social. 

5. Cuando reciba visitas de algún ente de control, deberá informar inmediatamente a la Subdirección Local 
para la Integración Social correspondiente. 

6. De presentarse situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que afecten la ejecución del convenio, 
deberá informarlas inmediatamente a la interventoría y/o supervisión. 

7. Realizar las acciones necesarias para dar cierre a las observaciones, planes de mejora, requerimientos y 
hallazgos generados durante la ejecución del convenio. 

8. Acatar las recomendaciones emitidas por la interventoría, la SDIS y demás entidades, para la correcta 
ejecución del convenio.  

9. Garantizar que el recurso humano contratado, conozca y de cumplimiento a los procesos, 
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procedimientos, manuales, lineamientos, protocolos, sistemas y aplicativos (SIRBE y RAD cual sea el 
caso), pertinentes para la prestación del servicio y la ejecución del convenio. 

10. Al iniciar y finalizar el convenio o en caso de presentarse cambio de asociado deberá realizar empalme 
junto con la Subdirección Local correspondiente, suministrando la información y documentación 
requerida en el marco del convenio y los documentos que hacen parte integral y se generen con ocasión 
al mismo. De parte del asociado deberán asistir el representante legal, coordinador y profesional/es 
social/es. 

11. Elaborar informes mensuales de ejecución del convenio, de acuerdo con la metodología establecida por 
la SDIS. Presentar los informes de los componentes inclusión social y alimentación, nutrición y 
salubridad, en la primera visita mensual de seguimiento en campo y el informe del componente 
administrativo/financiero en la visita financiera de seguimiento, a la interventoría o supervisión para su 
respectiva revisión y aprobación. 

12. Elaborar un informe final de ejecución del convenio, de acuerdo con el modelo establecido por la SDIS, 
el cual debe ser radicado en medio magnético dentro de los quince (15) días calendario siguientes a la 
fecha de finalización del convenio, a la interventoría o supervisión para su revisión y aprobación, 
anexando cada uno de los soportes que den cuenta de las actividades desarrolladas en el convenio. 

13. Mantener a la Secretaría Distrital de Integración Social indemne, libre de daños o perjuicios y de 
cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del asociado, sus 
proveedores o terceros relacionados. 

14. Cumplir con los lineamientos, protocolos, instrumentos, mecanismos, circulares y demás normativa que 
expidan las entidades territoriales y nacionales con ocasión a la declaratoria de calamidad pública 
generada por el COVID-19. 

15. Las demás que se requieran para la adecuada ejecución del convenio. 
 
3) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL 

 
1. Construir un plan de trabajo general con su respectivo cronograma por el tiempo de ejecución del 

convenio, en el formato establecido por la SDIS. Enviarlo vía correo electrónico al profesional local del 
Proyecto 1098 “Bogotá te Nutre” o el que haga sus veces, para su acompañamiento y seguimiento y 
cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del componente inclusión social de la Dirección de 
Nutrición y Abastecimiento. 

2. Elaborar la programación mensual de actividades en el formato establecido por la SDIS, que incluya de 
manera específica las actividades a desarrollar para la implementación del componente inclusión social, 
teniendo en cuenta el tiempo de ejecución del convenio y los tiempos definidos para el cumplimiento de 
las obligaciones. Enviar esta programación vía correo electrónico, al profesional local del Proyecto 1098 
“Bogotá Te Nutre” o el que hagas sus veces, para su acompañamiento y seguimiento. 

3. Elaborar la programación mensual de actividades a ejecutar con el rubro asignado para el componente 
inclusión social, en el formato establecido por la SDIS. Enviar esta programación vía correo electrónico, 
al profesional local del Proyecto 1098 “Bogotá Te Nutre” o el que hagas sus veces, para su 
acompañamiento y seguimiento y a la interventoría o supervisión para su aprobación. 

4. Construir los Acuerdos de Convivencia y Participación con el 100% de los núcleos familiares 
participantes del Comedor Comunitario, por medio de la aplicación y sistematización de resultados de 
una encuesta. Cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del componente inclusión social de la 
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Dirección de Nutrición y Abastecimiento. 
5. Socializar mensualmente con los nuevos participantes que ingresan al Comedor Comunitario, los 

Acuerdos de Convivencia y Participación, el plan de trabajo general, el acta de compromiso y los 
criterios de focalización, priorización, egreso y restricciones vigentes; mediante piezas comunicativas o 
herramientas TIC. 

6. Identificar, al inicio del convenio y mensualmente, el estado de formulación y seguimiento de los Planes 
de Atención Individual y Familiar – PAIF de las familias participantes del Comedor Comunitario; registrar 
la información en el formato establecido por la SDIS. Cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del 
componente inclusión social de la Dirección de Nutrición y Abastecimiento. 

7. Formular los Planes de Atención Individual y Familiar-PAIF (Ver: Guía Consulta para la Construcción del 
PAIF), al 100% de núcleos familiares participantes del Comedor Comunitario, de acuerdo con los rangos 
y tiempos establecidos en el anexo técnico. 

8. Construir el Plan de Desarrollo de Capacidades dirigido a los núcleos familiares participantes del 
Comedor Comunitario, de acuerdo con las categorías y temáticas definidas por la SDIS. Cargarlo en el 
archivo compartido en OneDrive del componente inclusión social de la Dirección de Nutrición y 
Abastecimiento para su correspondiente revisión, retroalimentación y aprobación. 

9. Implementar el Plan de Desarrollo de Capacidades, a través de la realización de mínimo dos (2) 
actividades semanales, de acuerdo con las categorías y temáticas definidas por la SDIS, mediante el 
uso de herramientas pedagógicas alternativas. Elaborar un reporte mensual, en el formato establecido 
por la SDIS y cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del componente inclusión social de la 
Dirección de Nutrición y Abastecimiento. 

10. Reproducir y entregar 2 piezas comunicativas para la sensibilización en derechos sexuales y derechos 
reproductivos con énfasis en prevención de embarazo infantil y prevención de maternidad y paternidad 
temprana; al 30% de participantes en edades entre 14 y 28 años. Elaborar un reporte en el formato 
establecido por la SDIS y cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del Componente inclusión 
social de la Dirección de Nutrición y Abastecimiento. 

11. Generar estrategias de coordinación intra e interinstitucional por Comedor Comunitario, que brinden 
respuesta a las necesidades y situaciones familiares identificadas, los acuerdos de corresponsabilidad 
formulados en los Planes de Atención Individual y Familiar y el Plan de Desarrollo de Capacidades. 
Registrar la información en los formatos establecidos por la SDIS, socializarla en el espacio de la Mesa 
de Desarrollo Comunitario y cargarlos en el archivo compartido de OneDrive del componente inclusión 
social de la Dirección de Nutrición y Abastecimiento.  

12. Presentar en la Mesa de Desarrollo Comunitario una actividad de relevancia ejecutada en el Comedor 
Comunitario, con base en los lineamientos establecidos por la SDIS y cargarla en el archivo compartido 
de OneDrive del componente inclusión social de la Dirección de Nutrición y Abastecimiento. Participar en 
la Mesa Interlocal del servicio Comedores Comunitarios, en la cual se presentarán las actividades de 
relevancia priorizadas por la Subdirección Local para la Integración Social respectiva.  

13. Realizar evaluación de acciones y formulación de estrategias para el fortalecimiento del componente 
inclusión social, por medio de las técnicas de grupos focales (A través de herramientas TIC) y encuesta. 
Elaborar un documento y cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del componente social de la 
Dirección de Nutrición y Abastecimiento. 

14. Realizar seguimiento a los acuerdos de corresponsabilidad pactados en los Planes de Atención 
Individual y Familiar – PAIF, conforme a las fechas de cumplimiento de éstos, al 100% de las familias 
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que cuentan con PAIF construidos.  
15. Realizar seguimiento al 100% de familias participantes del Comedor Comunitario, en el que se 

identifique su participación y avance en las actividades del Plan de Desarrollo de Capacidades y 
registrarlo en el formato establecido por la SDIS. Elaborar reporte en el formato establecido por la SDIS 
y cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del componente inclusión social de la Dirección de 
Nutrición y Abastecimiento. 

16. Realizar seguimiento a los participantes que evidencien criterios de egreso, de acuerdo con lo 
establecido en los “Criterios de focalización, priorización, egreso y restricciones para el servicio de 
Comedor” y el procedimiento de egreso vigente. Enviar reporte semanal vía correo electrónico, en el 
formato establecido por la SDIS, al profesional local del Proyecto 1098 “Bogotá Te Nutre” o el que haga 
sus veces, con los respectivos soportes del seguimiento realizado. 

17. Realizar seguimiento a los participantes que no cumplan con los acuerdos de corresponsabilidad 
pactados en el Acta de compromiso o Acuerdos de Convivencia y Participación o Plan de Atención 
Individual y Familiar – PAIF. Remitir reporte mensual vía correo electrónico, en el formato establecido 
por la SDIS, al profesional local del Proyecto 1098 “Bogotá Te Nutre” o el que haga sus veces, con los 
respectivos soportes del seguimiento realizado. Cuando el participante En Atención incurra en faltas 
consideradas como graves en el Acta de compromiso suscrita con la SDIS, se debe reportar el caso al 
profesional local del Proyecto 1098 Bogotá Te Nutre o el que haga sus veces, el mismo día de su 
ocurrencia a través de correo electrónico. 

18. Actualizar la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente, cuando se presente modificación en las 
variables básicas, variables transversales, ubicación geográfica, información básica y transversal sobre 
la familia, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS. Enviar reporte semanal vía correo 
electrónico, en el formato establecido por la SDIS, al profesional local del Proyecto 1098 “Bogotá Te 
Nutre” o el que haga sus veces. 

19. Participar en los espacios convocados por la Secretaría Distrital de Integración Social (inducción del 
componente, mesas de desarrollo comunitario, mesa interlocal, capacitaciones, entre otros), en el marco 
de la implementación del Proyecto 1098 “Bogotá Te Nutre” o el que haga sus veces. 

20. Participar en un taller informativo virtual sobre “Derechos sexuales y derechos reproductivos con énfasis 
en prevención de embarazo infantil y prevención de maternidad y paternidad temprana”, liderado por el 
equipo técnico del Proyecto 1093: Prevención de maternidad y paternidad o el que haga sus veces. 
 

4) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE ALIMENTACIÓN, NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD 
 
4.1   Obligaciones Subcomponente Alimentación y Nutrición 
 
1. Velar por la adecuada implementación de los procesos, procedimientos y documentos técnicos 

relacionados con alimentación, nutrición y salubridad, del servicio social Comedores Comunitarios, 
establecido en el anexo técnico, así como los generados por la SDIS en el marco de la emergencia 
sanitaria a causa del coronavirus COVID-19. 

2. Implementar la minuta de alimentos: minuta patrón, ciclo de menús y análisis nutricionales (anexos) para 
los distintos grupos de edad determinados por la SDIS. 

3. Mantener disponible en un lugar visible del servicio de alimentación, las minutas patrón y el ciclo de 
menús a las personas manipuladoras de alimentos, así como el ciclo de menús y el menú del día para 
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visualización de los participantes; para el caso de suministrar los alimentos de forma domiciliaria, el 
asociado deberá compartir con los participantes el ciclo de menús y el menú del día de manera digital o 
impresa. 

4. Realizar las preparaciones de alimentos utilizando la totalidad de ingredientes incluidos en el documento 
“análisis nutricionales” de cada uno de los 30 menús, en las cantidades establecidas en las columnas de 
peso neto del mismo archivo y garantizando el peso servido incluido en la minuta patrón. 

5. Capacitar mensualmente al talento humano de la unidad operativa en el manejo de la minuta de 
alimentos: minuta patrón, ciclo de menús y análisis nutricionales; así como en los documentos, 
lineamientos y protocolos generados por la SDIS en el marco de la emergencia sanitaria, con el fin dar 
cumplimiento con los mismos. 

6. Realizar bimestralmente la estandarización de utensilios para el servido de alimentos y socializar a las 
personas manipuladoras de alimentos, con el fin de dar cumplimiento a los pesos servidos establecidos 
en la minuta patrón de cada grupo etario y optimizar los tiempos de servido. 

7. Acoger las especificaciones del anexo técnico para la realización y solicitudes de intercambios de 
alimentos, los cuales deben encontrarse debidamente justificados y diligenciados en los formatos 
correspondientes. El formato “autorización cambio de preparaciones”, debe encontrase diligenciado y 
firmado por el profesional nutricionista dietista del Comedor Comunitario. 

8. Garantizar asistencia al proceso de estandarización o fortalecimiento técnico en toma de medidas 
antropométricas programadas. 

9. Garantizar el registro de información de medidas antropométricas en el sistema SIRBE de acuerdo con 
lo establecido en el presente anexo técnico. 

10. Realizar la toma de datos antropométricos garantizando una toma semestral al participante y priorizando 
la toma en la vivienda para los grupos de riesgo (menores de 10 años, gestantes y adultos mayores de 
60 años), y para los demás participantes debe realizarse de acuerdo con lo establecido en el presente 
anexo técnico, para lo anterior el asociado debe contar con los equipos antropométricos (báscula y 
tallímetro), de tal forma que le permita al profesional nutricionista ejecutar esta actividad. 

11. Canalizar los casos identificados con malnutrición a las entidades establecidas en la ruta integral de 
atención a la malnutrición, de acuerdo con lo establecido en el presente anexo técnico. 

12. Desarrollar acciones de promoción de estilos de vida saludable de acuerdo a las directrices definidas 
por la SDIS (medios virtuales o impresos), teniendo como base de trabajo la NUTRICARTILLA. 

13. Definir e implementar el cronograma de actividades en promoción de estilos de vida saludable, que 
haya sido aprobado por el referente técnico de las SDIS. 

14. Incentivar la realización de actividad física por parte de los participantes del Comedor Comunitario, 
mediante la difusión de programas de actividad física de instituciones públicas y privadas de acceso 
libre de forma virtual o entrega de material impreso. 

15. Entregar semestralmente el informe cualitativo y cuantitativo de las acciones de promoción en estilos de 
vida saludable. 

 
4.2   Obligaciones Subcomponente Salubridad 
 
1. Dar cumplimiento con lo establecido en la Resolución 2674 de 2013, Resolución 5109 de 2005 y demás 

normas concordantes y complementarias, así como a los lineamientos técnicos establecidos por el 
Ministerio de Salud y Protección Social, el INVIMA y la SDIS. 
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2. Implementar el procedimiento “Operación entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales de 
SDIS”, teniendo en cuenta los documentos y formatos asociados a este; los cuales se encuentran 
publicados en la página web de la Secretaría Distrital de Integración Social, Sistema Integrado de 
Gestión – SIG. 

3. Garantizar durante toda la ejecución del convenio el concepto sanitario favorable del Comedor 
Comunitario. Para el caso de los asociados nuevos en la operación del Comedor Comunitario, se deberá 
obtener el concepto sanitario favorable en un plazo no mayor a tres (3) meses contados a partir de la 
firma del acta de inicio. Se debe presentar la solicitud de visita a la Secretaría Distrital de Salud y 
gestionar el proceso de visita sanitaria en un plazo máximo de tres (03) días hábiles a partir de la firma 
del acta de inicio. 
Durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, el concepto sanitario del Comedor 
Comunitario puede tener fecha de expedición mayor a un año, sin embargo, el asociado debe realizar la 
solicitud de visita ante la autoridad sanitaria competente. 

4. Contar con los conceptos sanitarios favorables de los proveedores (directos y distribuidores), de pollo, 
pescado, carne y derivados, leche y derivados, productos a base de huevo y pulpas de fruta; para el 
caso de los proveedores de pollo, carne y derivados, podrán contar con la autorización sanitaria vigente. 
Los conceptos sanitarios no deben tener fecha de expedición superior a un (1) año.  
Durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, el concepto sanitario de los 
proveedores puede tener fecha de expedición mayor a un año, sin embargo, el proveedor del asociado 
debe realizar la solicitud de visita ante la autoridad sanitaria competente.   

5. Cumplir con lo establecido en la Resolución 2674 de 2013, capítulo VII, artículo 29 y demás normas 
vigentes relacionadas con el transporte de alimentos.  

6. Brindar productos en la calidad, cantidad, oportunidad y logística requerida, manteniendo a disposición 
las remisiones o facturas de los alimentos y elementos de aseo en el Comedor Comunitario y dando 
cumplimiento al cronograma de recepción de alimentos.  

7. Contar con el equipo de menaje nuevo (plato de sopa, plato de seco, plato postrero y vaso) para 
consumo de los alimentos en el Comedor Comunitario. 
Durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, el asociado debe contar con 8 
recipientes herméticos, marcados con el logo y nombre de la Secretaría Distrital de Integración Social 
(dos para sopa, dos para seco, dos para postre y dos para jugo) para el consumo de los alimentos fuera 
del Comedor Comunitario. 

8. Cumplir con lo establecido en la Resolución 683 de 2012 “por medio de la cual se expide el Reglamento 
Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y 
equipamientos destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano”, así 
como las Resoluciones 834, 4142 y 4143 de 2013. 

9. Tomar y mantener las muestras diarias de alimentos preparados de acuerdo a lo establecido.  
10. El asociado, a través del profesional nutricionista dietista, debe elaborar, divulgar y actualizar el plan de 

saneamiento de acuerdo a la Guía de Plan de Saneamiento establecida por la SDIS. Durante la 
emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, el asociado debe ajustar el plan de 
saneamiento en el marco de la normatividad, lineamientos, protocolos y orientaciones relacionadas con 
la emergencia sanitaria. 

11. Aplicar los controles de calidad necesarios que garanticen alimentos inocuos a los participantes. 
12. Contar con las áreas establecidas en el anexo técnico para la prestación del servicio de alimentación, a 
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excepción de las áreas que no se requieren durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus 
COVID-19. 

13. Velar que todos los alimentos sean consumidos dentro de las instalaciones del Comedor Comunitario. 
Durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 o de acuerdo a lo establecido en el 
comité, el asociado podrá realizar la entrega y distribución de los alimentos a los participantes, para ser 
consumidos fuera de las instalaciones del comedor comunitario, según lo estipulado en el presente 
anexo técnico. 

14. El asociado debe elaborar e implementar un plan de capacitación continuo y permanente para el 
personal manipulador de alimentos desde el momento de su contratación, de acuerdo con lo establecido 
en la Resolución 2674 de 2013 y lo establecido en el presente anexo técnico. 
Durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, los cursos, capacitaciones o 
charlas del plan de capacitación, podrán realizarse a través de medios virtuales, dando cumplimiento 
con los respectivos soportes (Registro fotográfico y material de apoyo utilizado para la capacitación). 

15. Mantener actualizados y debidamente diligenciados los formatos y registros de control establecidos en el 
anexo técnico. 

16. Disponer de los planes de mantenimiento preventivo y correctivo en las instalaciones del Comedor 
Comunitario. 

17. Tomar las medidas administrativas necesarias para garantizar la aplicación de pruebas microbiológicas y 
fisicoquímicas que se estimen necesarias. 

18. Cumplir con los parámetros microbiológicos y fisicoquímicos establecidos por normatividad nacional y 
parámetros internos de la SDIS para los análisis a muestras de materias primas, productos terminados y 
agua de consumo. 

19. Cumplir con los parámetros microbiológicos internos establecidos por la SDIS para los análisis de frotis 
de manos de personal manipulador, superficies y ambientes. Y otros bromatológicos que 
ocasionalmente sean requeridos por la SDIS. 

20. Conservar las contra muestras de materia prima para análisis microbiológico, que el laboratorio 
contratado por la interventoría o supervisión deje en las instalaciones del Comedor Comunitario, en las 
condiciones higiénico-sanitarias requeridas. 

21. En caso de que se presente un brote o evento epidemiológico relacionado con posible contaminación 
alimentaria, la responsabilidad de llevar a cabo la toma de las muestras será del asociado de cada 
Comedor Comunitario.  

22. Preparar los alimentos en la localidad para la cual fue contratado y en la que se encuentra el Comedor 
Comunitario, salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado.  La destinación de un nuevo 
lugar, durante la ejecución del convenio, por las causas que correspondan a la excepción indicada, 
requerirá la verificación del cumplimiento de los requisitos establecidos en el anexo técnico y la previa 
aprobación por parte de la SDIS y la Interventoría o Supervisión. 

 
5.     OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 
 
1. A la firma del acta de inicio deberá entregar a la Subdirección de Abastecimiento, la matriz Relación 

Talento Humano establecida por la Entidad. 
2. Entregar como requisito para la operación del Comedor Comunitario las hojas de vida con soportes, del 

recurso humano como se indica en el anexo técnico y demás documentos requeridos dentro de los tres 
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(3) días hábiles siguientes a la suscripción del acta de inicio del convenio.  
3. Pagar oportunamente los salarios y/o honorarios, al personal contratados para la ejecución del convenio 

a más tardar dentro de los últimos tres (3) días calendario del mes o periodo ejecutado. 
4. Cumplir con la obligación relativa al Sistema de Seguridad Social integral de conformidad con lo 

establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, decreto 1273 del 
23 de julio de 2018 del Ministerio de Salud y Protección Social y demás normas concordantes. 

5. Garantizar que el equipo de cómputo cumpla con los requisitos para la instalación, funcionamiento y 
acceso a los sistemas y aplicativos de la SDIS. 

6. Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de cómputo, en periodos no mayor a dos (2) meses y 
actualizar el antivirus de manera permanente por los medios idóneos.  

7. Garantizar que el Comedor Comunitario cuente con conexión a internet, de acuerdo con las 
especificaciones contenidas en el anexo técnico durante la jornada de prestación del servicio. 

8. Realizar el control y registro de asistencia diaria de los participantes en el aplicativo dispuesto para tal fin 
de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS, proceso que deberá realizarse mediante 
identificación biométrica (huella dactilar o registro facial). De presentarse alguna situación que impida el 
registro biométrico, como fallas en el aplicativo, participantes del Comedor Comunitario que no se 
encuentren enrolados o durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, deberá 
realizarse a través de la planilla de asistencia diaria la cual se obtendrá del aplicativo del Comedor 
Comunitario o por solicitud a la Subdirección de Investigación e Información de la SDIS. 

9. Tomar las medidas necesarias que permitan garantizar la prestación del servicio y la ejecución del 
convenio en medio de la pandemia Coronavirus (COVlD19), preservando la vida y la salud de los 
participantes del servicio de Comedores Comunitarios. 

10. Recibir de la Subdirección Local para la Integración Social respectiva el aviso del Comedor Comunitario 
y mantenerlo en buenas condiciones y en un lugar visible exterior; a excepción de los casos en que las 
normas lo prohíban. Una vez finalice el convenio o en el evento de cambio del asociado, entregar el 
aviso a la Subdirección Local para la Integración Social respectiva. 

11. Garantizar que el personal contratado para la prestación del servicio en especial el manipulador de 
alimentos, se encuentre completo durante el plazo de ejecución del convenio.  

12. Cumplir con los aportes conforme a lo contenido en la estructura de costos. 
13. Presentar a la interventoría y/o supervisión soportes donde se evidencie el valor y la forma en la que se 

ejecuten los rubros contenidos en la estructura de costos. 
14. Presentar informe mensual a la Interventoría y/o Supervisión respecto a las compras locales indicando 

los datos de la organización proveedora. 
15. Entregar cuando sea el caso a la interventoría y/o supervisión, copia del contrato de arrendamiento a 

más tardar dentro de los cinco (5) días calendario siguientes a la firma del acta de inicio, el cual deberá 
contener el número de cuenta bancaria en la cual realizará el pago del canon de arrendamiento. 

16. Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociación 
con cada uno de sus proveedores y presentar bimestralmente a la interventoría o supervisión los paz y 
salvo de pago a proveedores y espacio físico funcional. (Excepto el pago a proveedores locales el cual 
deberá aportarse de manera mensual). 

17. Entregar a la interventoría y/o supervisión, un (1) mes después de firmada el acta de inicio del convenio, 
copia de Concepto de uso del suelo permitido para el uso específico a desarrollar (dotacional 
equipamiento colectivo bienestar social – centros de servicios de bienestar). Es válido el concepto 
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emitido por la página oficial de la Secretaría Distrital de Planeación – El Certificado SINUPOT o el 
Concepto del Uso del Suelo, mediante el cual conste que el uso del suelo es permitido; no obstante, si 
no es posible que el SINUPOT establezca lo antes mencionado, se deberá presentar la certificación de 
uso del suelo permitido expedida por la Secretaría Distrital de Planeación, Planeación Municipal o por 
parte de la Curaduría Urbana. 

18. Entregar a la Interventoría y/o Supervisión, un (1) mes después de firmada el acta de inicio del convenio 
Certificación de riesgo emitido por el IDIGER, es válido el concepto emitido por la página oficial de la 
Secretaría Distrital de Planeación - SINUPOT, mediante el cual conste que el predio no se encuentra en 
zona de amenaza y riesgo; no obstante, si en la mencionada certificación presenta riesgo por remoción 
o inundación en masa de categoría media o alta, se deberá presentar el concepto emitido por IDIGER. 

19. Destinar exclusivamente los recursos públicos que reciba en razón del respectivo convenio, para los 
gastos que demanden el cumplimiento del objeto del mismo. 

20. Garantizar la asistencia del representante legal del asociado al Comité Local de Seguimiento y 
Evaluación; bajo ninguna circunstancia esta obligación podrá ser delegada al personal que labora en el 
Comedor Comunitario.  En caso que el asociado requiera asistir a varios comités programados en la 
misma fecha podrá asignar un apoderado quien lo representará en dichos espacios. 

21. Realizar el agotamiento de recursos en la forma prevista en el anexo técnico. 
22. Presentar a la interventoría o supervisión las facturas para pago de acuerdo con la normatividad 

contable vigente, con sus respectivos soportes, dentro de las fechas establecidas por la SDIS. 
23. Cumplir con las acciones, tiempos, productos y requerimientos contemplados en el anexo técnico para el 

componente Administrativo y Financiero. 
 
6.     OBLIGACIONES CON RELACIÓN A LA ENTREGA DE BIENES 

 
El asociado cumplirá con las siguientes obligaciones frente a los elementos entregados, así: 
 
1. Hacer buen uso y responder por los bienes que le sean entregados para la ejecución del convenio, así 

como restituirlos a la finalización del mismo, mediante acta, con sus respectivas placas de inventarios en 
buen estado de conservación y funcionamiento, salvo el deterioro normal de uso, de conformidad con lo 
establecido en el numeral 4.4 del Manual de Procedimiento Administrativo y Contable para el Manejo y 
Control de los Bienes de las Entidades Públicas del Distrito Capital. (Resolución 001 de 2001 para el 
Distrito Capital), la cual fue adoptada por la SDIS, mediante la Resolución 223 de 2002. 

2. Recibir en calidad de préstamo de uso, los bienes devolutivos relacionados mediante acta de 
levantamiento físico de inventario realizado por la SDIS en la cual consta la cantidad, especificaciones y 
valor de los bienes; acta que por este medio las partes acuerdan hace parte integral del presente 
convenio. 

3. Recibir en calidad de préstamo los bienes de consumo controlado que la SDIS entregue al Comedor 
Comunitario durante la ejecución del convenio. 

4. Participar activamente en la diligencia de entrega en la que se levantará el acta que suscribirán 
conjuntamente el representante legal del asociado y la SDIS.  

5. En caso de pérdida, daño o hurto de uno o varios de los elementos objeto del convenio, así como del 
caso fortuito previsto en el artículo 2203 del Código Civil, imputable a culpa del asociado o sus 
dependientes, este deberá realizar la reposición del respectivo elemento, por uno de iguales o similares 
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características, de acuerdo con lo establecido en los numerales 3.2.12 y 5.5 del Manual de 
Procedimientos Administrativos y Contables para el Manejo y Control de los Bienes de los Entes 
Públicos del Distrito Capital, expedido por la Secretaría de Hacienda, Dirección Distrital de Contabilidad 
mediante Resolución No. 01 de septiembre de 20 de 2001, y demás normas concordantes teniendo en 
cuenta entre otros los siguientes pasos:  
▪ Formular la respectiva denuncia ante las autoridades competentes informando los hechos que dieron 

origen a la perdida, daño o hurto, tan pronto haya tenido conocimiento del hecho, allegando los 
correspondientes documentos probatorios, e informar al Supervisor del convenio, dentro de los tres 
(3) días hábiles siguientes a la ocurrencia del hecho, anexando los soportes respectivos. 

▪ Informar pormenorizadamente, por escrito a la Unidad de Apoyo Logístico Grupo Almacén e 
Inventarios, anexando copia de la denuncia presentada a las autoridades competentes, para efectos 
de la investigación pertinente y reclamación ante la firma aseguradora.  

▪ Proceder a la restitución, como resultado de la conciliación o del fallo definitivo emitido dentro del 
respectivo proceso administrativo interno que se haya adelantado. En caso de llegarse a un arreglo 
con el responsable del bien a través de su reposición, tal hecho se informará a las autoridades 
competentes, a la Unidad de Apoyo Logístico Grupo- Almacén e Inventarios de la SDIS, al supervisor 
del convenio o quien delegue y a la Oficina Asesora Jurídica, en el evento en que por parte de este 
se hubiere adelantado el respectivo proceso. Para efectos de la reposición del bien o el elemento se 
deberá tener en cuenta que este sea de iguales o similares características al elemento que se 
repone siguiendo para el efecto los lineamientos establecidos en el numeral 3.2.12 del Manual de 
Procedimientos Administrativos y Contables para el manejo y Control de los Bienes de los Entes 
Públicos expedido por el Contador Distrital. 

6.    Responder por los daños que los bienes entregados en calidad de préstamo causen a terceros. 
7.   Cancelar a la SDIS el valor deducible en caso de pérdida o daño cuando sea imputable al asociado. En 

caso de que no sea cancelado dicho valor, la SDIS podrá descontarlo del último pago correspondiente al 
2%, luego de ser incorporado en el texto de la liquidación. 

8. Suscribir el Acta de Entrega a la SDIS de los bienes devolutivos, así como del estado de los bienes de 
consumo controlado, que se hayan entregado al Comedor Comunitario durante la ejecución del 
convenio, dentro del mes siguiente a la terminación del mismo. 

 
7. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS 
 
1.    Garantizar un espacio con el tamaño y condiciones adecuadas para realizar las operaciones propias del 

Comedor Comunitario, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico. 
2.   Cumplir con las especificaciones determinadas en el anexo técnico en el Subcomponente Ambientes    

Adecuados y Seguros. 
3. Elaborar un Plan de Emergencia y Contingencias para el Comedor Comunitario. 
4. Contar con visita y Concepto Técnico de Seguridad Humana y Protección Contra Incendios vigente 

menor a un (1) año, de la Unidad Administrativa Especial - UAE del Cuerpo Oficial de Bomberos. 
5. Tener mínimo un botiquín, el cual debe estar ubicado en un sitio estratégico y seguro. 
6. Garantizar el cumplimiento de las medidas contra incendios, descargas eléctricas, sustancias peligrosas, 

seguridad en actividades en el Comedor Comunitario e infraestructura.  
7. Mantener actualizados los formatos requeridos en el Subcomponente Ambientes Adecuados y Seguros; 
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así como la ficha de ingreso de visitantes al Comedor Comunitario. 
 
8. OBLIGACIONES COMPONENTE AMBIENTAL 
 
1. Realizar la adopción del Plan Institucional de Gestión Ambiental de la Entidad, implementando los 

lineamientos, estrategias y actividades de los programas que lo integran (Programa Gestión Integral de 
Residuos, Programa Implementación de Prácticas Sostenibles, Programa de Consumo Sostenible, 
Programa Uso Eficiente de Agua, Programa Uso Eficiente de Energía); al cual se le hará seguimiento, 
vigilancia y control por parte de la Entidad y entes de control.  

2. Enviar al Grupo de Gestión Ambiental de la SDIS los formatos y documentos solicitados en el 
componente ambiental, debidamente diligenciados y en los tiempos establecidos para reportes ante los 
entes de control. 

3. Participar en las actividades propuestas por el grupo de gestión ambiental, mediante el desarrollo de 
campañas, actividades lúdicas y conmemoración de fechas ambientales. 

4. Divulgar al personal del Comedor Comunitario en los programas, políticas y formatos que integran el 
componente ambiental del anexo técnico, teniendo en cuenta los lineamientos establecido en el Plan 
Institucional de Gestión Ambiental.  

5. Dar manejo integral a los materiales, residuos y desechos que se manipulen en ejercicio de las 
actividades derivadas de la prestación del servicio, promover el uso racional del agua y la energía, y la 
separación de residuos a los participantes. 

6. Implementar prácticas sostenibles con los participantes como agricultura urbana orgánica, 
aprovechamiento de residuos orgánicos y disminuir los impactos ambientales negativos generados por 
la prestación del servicio. 

 
9. OBLIGACIONES GESTIÓN DOCUMENTAL 
  
1. Asistir a la actividad de fortalecimiento en gestión documental, a cargo del Equipo de Gestión 

Documental de la Dirección de Nutrición y Abastecimiento y firmar el listado de asistencia acompañado 
del acta de la actividad, a través del software AZ Digital, dentro de los primeros treinta (30) días 
calendario a partir de la firma del acta de inicio, atendiendo los lineamientos definidos por el Proceso de 
Gestión Documental de la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia, los cuales deberán 
ser implementados durante la ejecución del convenio. 

2. Implementar las medidas de protección biológica para el control de los documentos de archivo, 
contempladas en el numeral de gestión documental y aprobadas por el Archivo General de la Nación, en 
el marco del Decreto 417 de 2020 “Declaración del Estado de Emergencia Económica, Social y 
Ecológica en todo el territorio Nacional, con el fin de conjurar la grave calamidad pública por el COVID -
19”. Además de lo contemplado en la Circular N° 001 de 2020, del Ministerio de Cultura, donde se 
exponen los “lineamientos para la prevención de la propagación del COVID – 19, en espacios de uso 
cultural: bibliotecas públicas, casas de cultura, museos, teatros, parques arqueológicos, archivos 
públicos, Instituto Caro y Cuervo y escuelas taller”. 

3. Realizar la organización documental (clasificación, ordenación, descripción), custodia (condiciones de 
almacenamiento) y administración de los documentos generados en la ejecución del convenio emanada 
de los componentes Inclusión social, Alimentación, nutrición y salubridad, Administrativo/financiero y 
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Ambiental; teniendo en cuenta lo establecido en la Tabla de Retención Documental aprobada por la 
Entidad, los instructivos, procesos, procedimientos y normatividad que en materia archivística se 
encuentre aprobada y reglamentada; de manera permanente desde el primer día de operación hasta 
cinco (5) días de operación antes de la finalización del convenio. 

4. Custodiar los documentos producto de la ejecución contractual (Archivo de Historias sociales y archivo 
de ejecución contractual de los componentes Inclusión social, Alimentación, nutrición y salubridad, 
Administrativo/financiero y Ambiental). 

5. Efectuar sin costo adicional para la SDIS, en caso de pérdida parcial o total de la documentación que 
esté a cargo del asociado, la reconstrucción de los documentos o expedientes respectivos y realizar las 
demás acciones señaladas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente 
aplicable a la materia. 

6. Informar de inmediato, vía correo electrónico, a la Interventoría o Supervisión de la SDIS con copia al 
Equipo de Gestión Documental de la Dirección de Nutrición y Abastecimiento de la SDIS sobre cualquier 
daño generado a la documentación objeto de custodia (Archivo de Historias sociales y archivo de 
ejecución contractual de los componentes Inclusión social, Alimentación, nutrición y salubridad, 
Administrativo/financiero y Ambiental). 

7. Entregar sin claves, encriptaciones, ni ninguna restricción de seguridad, bajo criterios archivísticos, 
garantizando la integridad, usabilidad, legalidad de los documentos y neutralidad tecnológica, la 
información que sea capturada, procesada, almacenada y conservada en sistemas de información, 
servidores y demás medios electrónicos. 

8. El carácter reservado de un documento no será oponible a las autoridades, que, siendo constitucional o 
legalmente competentes para ello, lo soliciten para el debido ejercicio de sus funciones y corresponde a 
dichas autoridades asegurar la reserva de los documentos que lleguen a conocer. 

9. Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecución contractual a la SDIS, sin que 
esta actividad genere compensación alguna por parte de la Entidad. Dicha documentación solo será 
recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el Proceso de Gestión Documental de la 
SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia y será un requisito para el trámite de 
liquidación del convenio. 

10. Presentar con el informe final de ejecución, a la interventoría o supervisión, el acta de aprobación de 
entrega de la documentación generada durante la ejecución del convenio. 

 
CLÁUSULA CUARTA: – VALOR: El valor del presente convenio es por la suma DE CUATROCIENTOS 
SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. 
($407.218.680). Discriminados de la siguiente manera: La SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION 
SOCIAL aporta en dinero la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS 
VEINTITRÉS MIL CUARENTA PESOS M/CTE. ($375.923.040) y el Asociado realiza aportes en especie por 
la suma DE TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS 
CUARENTA PESOS M/CTE. ($ 31.295.640). 
 
CLÁUSULA QUINTA: - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARÍA realizará las erogaciones 
correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecución del presente convenio con cargo a su 
presupuesto de la siguiente manera: 
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PLAN DE 
DESARROLLO 

No. de CDP 
No. de 

Proyecto 
Valor CDP Valor Afectar CDP 

“Bogotá Mejor Para 
Todos 2016 - 2020” 

9937 1098 $ 391.353.600 $ 375.923.040 

 
CDP que fue reemplazado por: 
 

PLAN DE DESARROLLO No. de CDP 
No. de 

Proyecto 
Valor CDP 

Valor Afectar 
CDP 

'Un Nuevo Contrato Social 
y Ambiental para la Bogotá 

del Siglo XXI' 
15175 7745 $ 391.353.600 $ 375.923.040 

 
CLÁUSULA SÉXTA – PLAZO: El plazo de operación del convenio será de 138 DÍAS, realizando la entrega 
del apoyo alimentario de lunes a sábado, sin incluir, domingos, festivos, ni sábado santo, contados a partir de 
la fecha de suscripción del acta de inicio del convenio o hasta el agotamiento de los recursos. El plazo de 
ejecución será de SEIS (6) MESES, teniendo en cuenta que durante la operación del servicio por los días 
señalados podrá encontrarse cupos pendientes por atender, las cuales deben ser suministradas dentro del 
plazo de ejecución, siempre y cuando se cumpla con la cobertura diaria contratada. 
 
CLÁUSULA SÉPTIMA - DESEMBOLSOS: La SDIS desembolsará al asociado el valor del presente convenio 
mensualmente con corte a último día de mes, así: 
 
▪ El primer desembolso se realizará por el período comprendido entre la fecha del acta de inicio y la fecha 

de corte del primer mes de ejecución. 
 

▪ El último pago corresponderá al período comprendido entre la fecha de corte y la fecha final de operación 
del convenio incluyendo el periodo de reinversión de recursos.  

  
▪ Para el mes de diciembre y teniendo en cuenta el cierre de vigencia presupuestal, la Entidad ha previsto 

con el fin de garantizar el flujo de caja operativo del convenio un corte único parcial comprendido entre el 
primero (1) y el día quince (15) de diciembre de 2020, con base en los documentos acreditados para el 
pago del mes de noviembre. El valor correspondiente a la ejecución de diciembre dieciséis (16) al treinta 
(30) de diciembre se pagará en el mes de enero de 2021, para ello el asociado deberá acreditar los 
documentos soportes para el pago del mes de diciembre de 2020.  

 
▪ El valor establecido para la liquidación del convenio será el 2% del valor total del convenio y se retendrá 

proporcionalmente a partir del primer pago, en la cuantía resultante de multiplicar el valor a pagar en el 
correspondiente período de pago por el porcentaje establecido para la liquidación. En el último período de 
pago completo se descontará la suma que faltare para completar el valor correspondiente a la liquidación. 

▪ Cada uno de los desembolsos se calculará con base en la cantidad de cupos atendidos durante el período 
de operación a facturar. Estos pagos se realizarán previa presentación por parte del asociado de los 
siguientes documentos:  
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­ Factura con el lleno de los requisitos legales de la misma. 
­ Reporte registro de asistencia diaria arrojado por el aplicativo RAD o del mecanismo que la SDIS 

determine en su defecto. 
­ Informes de ejecución por componente, aprobados por la interventoría o supervisión. 

 
▪ En caso que las raciones realmente entregadas por el asociado no correspondan a las que figuren en el 

RAD, éstas no serán tenidas en cuenta como cupo atendido para la certificación de pago expedida por la 
Interventoría o Supervisión. Cuando los cupos fuera de horario (RFH) no sean autorizados dentro del 
período de ejecución de que se trate, no serán tenidos en cuenta y se sumarán al déficit del reporte, 
debiendo ser facturadas dentro del próximo período una vez se hayan surtido cada uno de los pasos 
descritos en el “Lineamiento para autorizar el registro de asistencia de los participantes de Comedor” por 
fuera del horario establecido” vigente emitido por la Entidad. 
  

▪ La interventoría o supervisión como parte del procedimiento de pago no reconocerá las raciones 
registradas en el aplicativo RAD por fuera de los parámetros establecidos; es decir, por fuera del horario 
de atención señalado en el presente anexo técnico. 
 

▪ Si al momento de liquidar el convenio existen cupos fuera de horario pendientes de aprobar de 
conformidad con el presente anexo técnico y el lineamiento vigente, estos serán tomados en cuenta en la 
liquidación del convenio para su respectivo reconocimiento o descuento. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: El procedimiento para el cálculo del valor de cada uno de los pagos, es el 
siguiente: 
 
Se tendrá en cuenta la cantidad de raciones o cupos entregadas de acuerdo al reporte RAD. En casos de 
fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditada, que haya impedido al asociado reportar en el RAD las 
raciones entregadas, la SDIS podrá definir otro mecanismo para determinar el número real de raciones 
entregadas en el periodo para el pago total por el componente cobertura. En estos casos excepcionales, la 
interventoría o supervisión deberá verificar que las raciones sean efectivamente cargadas en el RAD. Así 
mismo, se deberá detallar en la factura la ejecución de cada uno de los rubros contenidos en los documentos 
de estructura de costos/precios de referencia, de la siguiente manera: 
 
­ Número de pago. 
­ Número de convenio y vigencia. 
­ Período facturado. 
­ Nombre del Comedor Comunitario y localidad. 
­ Cupos validados (raciones entregadas en el período). 
­ Costo recurso humano (coordinador, profesional/es inclusor/es social/es, manipuladores de alimentos y 

auxiliar). 
­ Costo dotación recurso humano coordinador, profesional/es inclusor/es social/es, manipuladores de 

alimentos y auxiliar). 
­ Costo guía de nutrición – Nutricartilla 
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­ Costo archivo – Insumos de gestión documental 
­ Costo internet 
­ Costo al reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no consumibles 
­ Costo menaje en sitio (Únicamente cuando los participantes consuman los alimentos en las instalaciones 

del Comedor Comunitario) 
­ Costo elementos de apoyo para el desarrollo de actividades 
­ Costo elementos de aseo y desinfección 
­ Gastos administrativos. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: En los casos que el asociado haya presentado deficiencias en la ejecución del 
convenio, la Interventoría o Supervisión generará plan de mejoramiento o requerimiento formal según la 
naturaleza del asunto y verificará su cumplimiento.  En el evento que el asociado no de cumplimiento al plan 
de mejoramiento o requerimiento según corresponda, la Interventoría o Supervisión procederá a emitir 
concepto no favorable para pago. 
 
Nota: La Secretaría precisa que el asociado debe tener en cuenta los siguientes conceptos para proceder a la 
certificación de pago: 

 
▪ Concepto Favorable: Cuando la ejecución presente cumplimiento en las obligaciones contractuales o 

presente observaciones o planes de mejoramiento dentro de los términos establecidos para su 
cumplimiento.  

▪ Concepto No Favorable: Cuando la ejecución contractual presente planes de mejoramiento con términos 
vencidos o no cumplidos satisfactoriamente o con requerimientos abiertos fuera del tiempo de respuesta. 

 
Para el caso de los descuentos directos se procederá según lo establecido el presente anexo técnico. 
 
PARÁGRAFO TERCERO: Para que la SDIS efectúe los pagos derivados del presente convenio, el asociado 
deberá presentar ante el Interventor o Supervisor y adjunto al informe de ejecución mensual los soportes de 
cada uno de los ítem establecido en la estructura de costos así: 
 

Aportante Rubros Soportes 

SDIS Valor minuta – Alimentos  

Copia del RAD o del mecanismo que la SDIS 
determine en su defecto, de manera 
mensual, 
Facturas y paz y salvo de proveedores. Así 
mismo, deberá aportar copia de las facturas 
efectuadas a los productores  de mercados 
campesinos que correspondan al listado de 
la Secretaría de Desarrollo Económico. 
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Aportante Rubros Soportes 

SDIS 

Recurso Humano (Coordinador 
Administrativo, Profesional/es inclusor/es 
social/es, Manipuladores de alimentos 
(operario) y Auxiliar. 

Copia de la dispersión o medio electrónico. 
Copia de extracto bancario de la cuenta del 
asociado. 

SDIS 

Dotación Recurso Humano (Coordinador 
Administrativo, Profesional/es inclusor/es 
social/es, Manipuladores de alimentos 
(operario) y Auxiliar. 

Copia de facturas de compra de dotación. 
Verificación de entrega de dotación al 
recurso humano. 

ASOCIADO Recurso Humano (Nutricionista) 
Copia de la dispersión o medio electrónico. 
Copia de extracto bancario de la cuenta del 
asociado. 

ASOCIADO Dotación Recurso Humano (Nutricionista) 
Copia de facturas de compra de dotación. 
Verificación de entrega de dotación al 
recurso humano. 

ASOCIADO Espacio Físico Funcional  

Copia de transferencia electrónica o de 
consignación bancaria a la cuenta registrada 
en el contrato de arrendamiento, por 
concepto de pago del canon mensual del 
mismo. 
Extracto bancario de la cuenta del asociado 
cuando el pago se realice por transferencia 
electrónica. 
Copia del recibo de lavado de tanques. 

SDIS Guía de nutrición - Nutricartilla 

Copia de factura de compra (Multicopiado o 
insumos para impresión). 
Listados de entrega de Nutricartilla a los 
participantes del Comedor Comunitario. 

SDIS Archivo (Insumos gestión documental) Copia de factura de compra de insumos. 

SDIS Internet 
Copia de factura de servicio público 
cancelada. 

SDIS 
Reconocimiento al desgaste y uso de los 
bienes no consumibles (Muebles, Equipos y 
Utensilios) 

Soporte contable. 

ASOCIADO 
Bolsas (Entrega alimentos participantes 
mayores de 70 años de edad)  

Copia de factura de compra. 

SDIS Menaje en sitio (platos, vasos) Copia de factura de compra. 
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Aportante Rubros Soportes 

ASOCIADO Menaje portable Copia de factura de compra. 

ASOCIADO Servicios públicos 
Copias de facturas de servicios públicos 
canceladas. 

SDIS 
Elementos de apoyo para el desarrollo de 
actividades 

Copia de facturas de compra. 
Listados de participación. 
Formato de programación mensual de 
actividades del componente Inclusión social. 

SDIS Elementos de aseo y desinfección Copia de facturas de compra 

SDIS Gastos administrativos  
Copia de facturas mensuales de acuerdo con 
el lineamientos de gastos administrativos 
establecido por la SDIS. 

  
Nota: La interventoría o supervisión verificará los soportes en la visita financiera de seguimiento mensual, la 
cual se llevará a cabo en los primeros seis (6) días hábiles de cada mes. 
 
PARÁGRAFO CUARTO: La SDIS consignará los pagos en una entidad financiera indicada por el asociado, 
donde posea una cuenta corriente o de ahorros afiliada al sistema automático de pagos -SAP- que maneja la 
Tesorería Distrital de Bogotá. 
  
PARÁGRAFO QUINTO: Los pagos estipulados estarán sujetos a la programación de los recursos del 
Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesorería Distrital, y las sumas 
correspondientes serán consignadas en la cuenta que para el efecto suministre el asociado. 
  
La interventoría o supervisión verificará y certificará el cumplimiento de las obligaciones contractuales, 
laborales y de seguridad social en salud y pensión por parte del asociado, mediante la expedición de la 
Certificación de Cumplimiento para pago MC-14 establecido por la SDIS. 
 
CLÁUSULA OCTAVA - GARANTÍAS: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTÁ D.C. - 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantía única por el valor total 
del Convenio de Asociación que podrá consistir en garantía bancaria, póliza de seguro, fiducia mercantil en 
garantía, endoso en garantía o depósito de dinero en garantía. Esta garantía deberá constituirse dentro del 
día hábil siguiente a la suscripción del Convenio de Asociación y requerirá ser aprobada por LA 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL.  

CLASE DE RIESGO Porcentaje 
SOBRE EL 

VALOR 
VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO 20% 
Valor del 
convenio 

Plazo del convenio y ocho (8) 
meses más. 

CALIDAD DEL SERVICIO  10% 
Valor del 
convenio 

Plazo del convenio y ocho (8) 
meses más 
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Así mismo, el Asociado deberá constituir la póliza de Responsabilidad Civil Extra Contractual y en cuantía 
equivalente doscientos (200) salarios mínimos legales mensuales vigentes, en virtud de lo dispuesto en los 
artículos 2.2.1.2.3.1.1, 2.2.1.2.3.1.5., 2.2.1.2.3.1.8, 2.2.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015; y 
Garantía de Seriedad de la Oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta por un término de 60 
días calendarios y su valor debe ser del 10% del valor del lote al que se presente (artículos 2.2.1.2.3.1.6. y 
2.2.1.2.3.1.9. Decreto 1082 de 2015). 
 
La póliza de responsabilidad civil extracontractual deberá ser expedida de conformidad con lo establecido en 
el Artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2018 y deberá contener de manera expresa los siguientes 
amparos: 
 

“1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de 
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la 
reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley para la acción de 
responsabilidad correspondiente. 
2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de 
los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y serán 
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la 
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas. 
3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la cobertura 
básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos: 
3.1. Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 
3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 
3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo 
que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos 
amparos aquí requeridos. 
3.4. Cobertura expresa de amparo patronal. 
3.5. Cobertura expresa de vehículos propios y no propios.” 

 
Dichas garantías deberán constituirse por el plazo total del Convenio de Asociación. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitución de estos amparos, no exonera al asociado de las 
responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El asociado deberá mantener vigentes las garantías a que se refiere esta cláusula 
y será de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y 
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que 

PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES SOCIALES E 

INDEMNIZACIONES 
LABORALES 

5% 
Valor del 
convenio 

Plazo del convenio y (3) años 
más. 
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se imponga, prórrogas o suspensiones.  
 
PARÁGRAFO TERCERO: En caso de que el Asociado no cumpla con la obligación de allegar las garantías 
en el plazo establecido, será acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o cláusula penal. 
 
CLÁUSULA NOVENA – INTERVENTORÍA O SUPERVISIÓN. La Interventoría del presente convenio será 
ejercida por la firma externa contratada. 
 
En caso de no haber interventoría contratada o que ésta no ejerciera sus funciones o por cualquiera otra 
causa constitutiva de fuerza mayor o caso fortuito, la vigilancia será ejercida por el Subdirector de 
Abastecimiento, o por aquel a quien delegue el ordenador del gasto. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: La Interventoría o supervisión verificará el cumplimiento de los requisitos para la 
ejecución del presente convenio, y ejercerá las obligaciones asignadas en el convenio y anexo técnico y las 
establecidas en el Manual de Contratación. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El Interventor o Supervisor deberá actuar en oportunidad con el fin de verificar el 
cumplimiento por parte del asociado en lo que tiene que ver con el desarrollo de sus actividades y la 
prestación del servicio en armonía con los lineamientos técnicos, conceptuales, metodológicos y operativos 
del Proyecto1098 “Bogotá Te Nutre” y la elaboración y presentación de un informe técnico ejecutivo final para 
la liquidación del convenio objeto de seguimiento, en donde se evidencie el impacto logrado de manera 
satisfactoria sobre las personas en el territorio y el cumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado 
durante la ejecución del mismo.  
 
PARÁGRAFO TERCERO: En virtud del artículo 83 de la ley 1474 de 2011, el supervisor podrá contar con 
apoyo a la supervisión por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique 
el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervisión. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA – MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones 
derivadas del presente Convenio de Asociación por causas imputables al Asociado, salvo circunstancias de 
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del artículo 1º de la Ley 95 de 1890, la Secretaría 
Distrital de Integración Social, podrá imponer al Asociado multa diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) 
por ciento del valor total del Convenio de Asociación, por cada día de retardo o incumplimiento sin que el 
monto total de la multa exceda el diez por ciento (10%)  del valor total del Convenio de Asociación. Dentro de 
las controversias que se susciten dentro del presente Convenio de Asociación será aplicable lo establecido en 
la Ley 1150 de 2017 y Ley 1474 de 2011. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA – SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones 
surgidas en virtud de la ejecución de este Convenio de Asociación serán sancionadas pecuniariamente previo 
agotamiento del debido proceso establecido en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento es 
total o parcial, defectuoso o tardío del Convenio de Asociación, al Asociado pagará a título de cláusula penal, 
una suma equivalente al 10 % del valor total del convenio, a título de estimación anticipada de los perjuicios 
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que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones, el valor de la cláusula 
penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerará como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios 
causados. PARÁGRAFO PRIMERO: El Asociado autoriza a la Secretaría Distrital de Integración Social con la 
aceptación del Convenio de Asociación para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su 
favor, de no existir saldo a favor del asociado, se hará efectiva la garantía constituida (en caso de existir) y si 
esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente. PARÁGRAFO SEGUNDO: El Asociado 
autoriza a la Secretaría Distrital de Integración Social con la aceptación del Convenio de Asociación para que 
dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del asociado, se hará 
efectiva la garantía constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción 
competente. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: El Asociado no podrá ceder ni 
subcontratar el presente Convenio de Asociación con persona alguna natural o jurídica, nacional o extranjera 
sin el consentimiento previo y escrito de la Secretaría Distrital de Integración Social. En todos los casos, el 
Asociado es el único responsable por la celebración de subcontratos y la entidad no adquirirá vínculo alguno 
con los subcontratistas. 
 
PARÁGRAFO: La cesión se hará de conformidad con lo previsto en el artículo 887 y siguientes del Código de 
Comercio.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA – EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: El Asociado, se obliga a 
desarrollar el objeto del presente Convenio de Asociación por su propia cuenta y riesgo bajo su exclusiva 
responsabilidad. Por lo tanto, este Convenio de Asociación no genera vínculo laboral alguno con el personal 
que el Asociado, llegare a destinar para el funcionamiento de las iniciativas que se desarrollen en el marco del 
mismo y la Secretaría Distrital de Integración Social. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA – INDEMNIDAD: El Asociado se obliga para con la Secretaría Distrital de 
Integración Social a mantenerla indemne, libre de daños o perjuicios y de cualquier reclamación proveniente 
de terceros, que tenga como causa las actuaciones del Asociado. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – LIQUIDACIÓN: El presente Convenio de Asociación será objeto de 
liquidación de común acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la 
terminación del plazo de ejecución del mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 11 de la Ley 
1150 del 2007. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – TERMINACIÓN: Este Convenio de Asociación se dará por terminado en 
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificación expedida por el 
supervisor del convenio. 2. Por vencimiento del plazo del Convenio de Asociación. 3. Por fuerza mayor o caso 
fortuito, que hagan imposible continuar su ejecución. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, 
la garantía única de cumplimiento dentro del término que se le señale para el efecto. 5. Por cumplimiento del 
objeto del Convenio de Asociación. PARÁGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminación, se procederá a 
la liquidación del Convenio de Asociación. 
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CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA – SOLUCIÓN ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que 
para la solución de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebración, ejecución, desarrollo, 
terminación y liquidación de este Convenio de Asociación acudirán a los procedimientos de conciliación, 
transacción o amigable composición, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA – SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente convenio podrá 
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo 
acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la Secretaría Distrital de Integración Social, 
ni se causen perjuicios a la misma. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: La suspensión se hará constar en acta motivada, suscrita por las partes. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El término de la suspensión no se computará para efectos de los plazos del 
Convenio de Asociación, pero El Asociado, se obliga a la ampliación de la garantía de cumplimiento en 
proporción al tiempo que dure suspendido el Convenio de Asociación y para lo cual el Asociado, deberá 
entregar en la Secretaría Distrital de integración Social, los respectivos certificados de modificación. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA – PERFECCIONAMIENTO El presente Convenio de Asociación requiere 
para su perfeccionamiento la aceptación del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP II. 
 
CLAUSULA VIGÉSIMA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio de Asociación a) 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. b) Estudios previos. c) Invitación Pública con sus correspondientes 
anexos y adendas. d) La oferta presentada por el Asociado y demás documentos que lo integran. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA - REQUISITOS DE EJECUCIÓN: El presente Convenio de Asociación 
requiere para su ejecución del registro presupuestal y la aprobación por parte de la Secretaría Distrital de 
Integración Integral del mecanismo de cobertura de riesgos. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA – DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales, 
las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogotá, D.C.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA - NOTIFICACIÓN: En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 56 del 
C.P.A.C.A., los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al Asociado 
en desarrollo del presente Convenio de Asociación, se entenderán debidamente efectuadas si son enviadas 
por correo electrónico o a la dirección contenida en el certificado de existencia y representación legal. Las 
notificaciones a la Secretaría Distrital de Integración Social se recibirán en la Carrera 7 # 32-16, piso 1, local 
103, en Bogotá D.C.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA - Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las 
estipulaciones contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptación 
realizada en la plataforma transaccional del SECOP II. 
 
Para constancia se firma por las partes, a través de la plataforma transaccional del Secop II. 



Cupos 

Contratados
Valor Aportes SDIS

Valor Aporte 

Asociado

340  $         375.923.040  $     31.295.640 

28/07/2020

Información General

7796/2020 CARACOLI

INFORME ESTADO DE EJECUCIÓN PARA ADICIÓN Y PRORROGA

PROYECTO 7745  “Compromiso por una Alimentación Integral en Bogotá”

A.   GENERALIDADES

LOTE 27

Número de Convenio – Vigencia 7796/2020

Fecha de Convenio 17/07/2020

138  $                                 407.218.680 

Asociado FUNDACIÓN CRECIENDO UNIDOS

NIT  800.236.035-3

Comedor CARACOLI

Localidad CIUDAD BOLÍVAR

INFORMACIÓN CONTRACTUAL

Plazo de Operación en Días Hábiles Valor Inicial del Convenio

Fecha Inicio Fecha Final de Operación Fecha Final de Ejecución Número de Meses de Ejecución

14/01/2021 27/01/2021 6

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL-SDIS tiene como objetivo liderar y formular las políticas en Bogotá

para la integración social de las personas, las familias y las comunidades, con especial atención para aquellas que están en

mayor situación de pobreza y vulnerabilidad; ejecuta acciones con enfoque diferencial de promoción, prevención, protección,

atención y restablecimiento de derechos, mediante el ejercicio de la corresponsabilidad y la cogestión entre la familia, la sociedad

y el estado.

En desarrollo de la misión y objetivo institucional de la entidad (SDIS) ha previsto la ejecución de proyectos de inversión, en

particular el proyecto 7745 “Compromiso por una Alimentación Integral en Bogotá”, mediante el cual se efectúa el suministro

alimentario a las unidades operativas a través de las diferentes modalidades de atención, por lo que la SDIS debe efectuar la

contratación de los negocios jurídicos necesarios para la implementación y puesta en marcha del proyecto.

De conformidad con el artículo 14 de la ley 80 de 1993, para el cumplimiento de los fines de la contratación, las entidades

estatales al celebrar sus contratos, entre otras potestades, tendrán la dirección general y la responsabilidad de ejercer el control y

vigilancia de la ejecución del contrato.

          CONTRATO SDIS No 8235 –2020       

Calle 106 No. 45-A-76, Bogotá D.C.,

PBX 6024411, e-mail: Direccion@aticomedores.co



7796/2020 CARACOLI

En desarrollo de la ejecución del Convenio No. 7796 de 2020 el CONSORCIO BOGOTÁ TE NUTRE 2020, ha efectuado el

seguimiento en los componentes Administrativo y Financiero, Técnico Nutricional y Social evidenciando lo siguiente:

De acuerdo con lo anterior, la administración tiene el deber de vigilar permanentemente la correcta ejecución de los contratos o

convenios suscritos a través de un supervisor o interventor, es por ello que celebró el Contrato Nº 8235-2020, cuyo objeto es

“Realizar una Interventoría especializada, técnica administrativa, jurídica, financiera y contable que garantice y verifique la

ejecución y cumplimiento del objeto contractual de los contratos o convenios del servicio de comedores en el marco del proyecto

1098 “Bogotá Te Nutre”, dentro de los cuales se encuentra el Convenio No. 7796 de 2020, con el asociado FUNDACIÓN

CRECIENDO UNIDOS para la operación de Comedor CARACOLI, de la localidad CIUDAD BOLÍVAR el cual tiene por objeto:

“PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCIÓN ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098

"BOGOTÁ TE NUTRE" A FIN DE BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACIÓN EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E

INOCUA A MUJERES GESTANTES, NIÑOS, NIÑAS Y HOGARES IDENTIFICADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE

INTEGRACIÓN SOCIAL EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON ÉNFASIS EN EL

FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y COMUNITARIO”.

CONCEPTO FAVORABLE

COMPONENTE ADMINISTRATIVO – FINANCIERO

A partir del seguimiento realizado a la ejecución del convenio en las visitas administrativas y financieras, la firma interventora

concluye que la organización operadora mantiene los controles adecuados para la inversión de los recursos asignados, haciendo

efectivo el cumplimiento de las respectivas obligaciones contractuales con relación con el componente Administrativo y

Financiero.

CONCEPTO FAVORABLE

COMPONENTE AMBIENTAL

Este concepto se emite a partir de la información obtenida a través de la visita seguimiento realizada por el componente

ambiental, verificando el cumplimiento de los lineamientos ambientales de la Entidad - SDIS y la normatividad ambiental vigente,

así mismo las temáticas de (Gestión Integral de residuos, Prácticas Sostenible, Ahorro y uso eficiente de agua y energía.

CONCEPTO FAVORABLE

COMPONENTE ALIMENTACIÓN, NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD

Durante la ejecución contractual evaluado por la interventoría en el componente, se evidenció que el asociado ejecuta acciones

para lograr el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio y en el anexo técnico, implementando estrategias que

garantizan el cabal desempeño de los lineamientos establecidos y la normatividad sanitaria vigente aplicada al proceso.

COMPONENTE SOCIAL

Desde el componente social, el asociado ha dado cumplimiento a las obligaciones contractuales y a las actividades definidas en

el anexo técnico del convenio, lo anterior basado en el seguimiento mensual adelantado por la interventoría donde se visualizó

que el comedor acató las recomendaciones y subsanó lo hallazgos evidenciados.

CONCEPTO FAVORABLE
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7796/2020 CARACOLI

9.392 72.486.343

8.590 62.992.974

8.613 66.448.289

26.595 201.927.606

Cupos Contratados Plazo en meses
Fecha Final de 

Operación

Fecha Final de 

Ejecución
Valor Aportes SDIS Valor Aportes Asociado Total Adición

340 1 27/01/2021 27/02/2021  $     29.964.880  $      2.494.580  $       32.459.460 

GLORIA GUZMÁN GÓMEZ

DIRECTORA DE INTERVENTORÍA

Proyecto: Magda C. Vargas - Profesional Enlace - Componente Administrativo y Financiero

Reviso: Elsa Guzmán Gómez - Coordinadora -  Componente Administrativo y Financiero

Aprobo: Emily Marichal - Apoyo Jurídico - Consorcio Bogotá Te Nutre 2020

Por otra parte, a continuación, se presentan los pagos realizados al Convenio No. 7796 de 2020; ejecución financiera a

31/10/2020 y ejecución física al 30/11/2020 así:

% de ejecución financiero % de ejecución físico

49,59% 74,64%

Seguimiento a Pagos Realizados al Asociado

Correspondiente a Agosto de 2020 Del 28/07/2020 al 31/08/2020

Correspondiente a Septiembre de 2020 Del 01/09/2020 al 30/09/2020

Correspondiente a Octubre de 2020 Del 01/10/2020 al 31/10/2020

INFORMACIÓN CONTRACTUAL

De acuerdo con lo anterior, el CONSORCIO BOGOTÁ TE NUTRE 2020, en aras de coadyuvar en los procesos administrativos y

jurídicos conceptúa FAVORABLE realizar la adición y prorroga al Convenio No. 7796 de 2020, con el asociado FUNDACIÓN

CRECIENDO UNIDOS para la operación de Comedor CARACOLI, de la localidad CIUDAD BOLÍVAR, teniendo en consideración

las necesidades establecidas por la entidad y en los terminos mencionados anteriormente.

Total Acumulado

De acuerdo con lo anterior, el CONSORCIO BOGOTÁ TE NUTRE 2020, en calidad de interventor presenta concepto

FAVORABLE del asociado en la ejecución del Convenio No. 7796 de 2020, del comedor CARACOLI de acuerdo con el

seguimiento y verificación efectuada, así conforme a lo descrito y con el objetivo de brindar información necesaria para adelantar

los procesos a que haya lugar.

CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES QUE PUEDEN CONLLEVAR A LA NECESIDAD DE MODIFICAR EL CONVENIO OBJETO

DE INFORME 

Esta interventoría en el ejercicio de sus actividades de seguimiento y en cumplimiento del numeral 41 de la cláusula TERCERA

del Contrato N° 8235 de 2020 ha identificado algunas circunstancias que generan la necesidad de modificar el convenio objeto

del presente informe, con el fin de garantizar la continuidad de la prestación del servicio a los beneficiarios del comedor

CARACOLI, por lo cual se hace necesario ampliar el plazo de ejecución y adicionar los recursos del Convenio No. 7796 de 2020,

como se detalla a continuación:

1.    Adición y prorroga
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I22 . SECRETARIA D|STRITAL DE INTEGRACIoN SOCI.AL

0t . uNtoAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 9937

EL SUSCRITO RESPOXSABLE OEL PRESUPUESTO

CERNHCA

Ou6 €n 6l P€supu€slo ds Gasios e lnw.siones d6 la vigoncia 2020 gxisle 6p.opiaci6n disponible paE atender la prss€ni€ solicitud asl:

9q"1"!j".ry!!11! l

3-3-1-15-01-03,1I)94-104

l ca!9!!I1 v L9!

391 ,353,600,00

tgt,353,61t0,00TOTAL:

OBJETO:

MOdAIidAd Af€CtAdA:33.l 1501.109&1 1.T]O3{O}252 REATIZAR EI AMSTECIMIENTO DE LOS ALIMENTOS PA[.A EL APOYO

O€scnociOnl 09&COMED-cl-1 3422
objsro:PRESTAR Et SERV|CIO OE ATENCTON ALTMENTARIA EN lOS COMEOORES EN CUMPLIMIENTO OEt PROYECTO 1098
SOGOTA TE NUTRE A FIN OE AENEFICIAR CON IJNA ALIMENTACION, EQUILIBRADA, SIJFICIENTE, AOECUAOA E INOCUA A
MUJERES GESTANTES, NINOS. NINAS, Y HOGARES IDENTIFICADOS POR LA SECRETARIA DISTRITA! OE INTEGRACION SOCIAL
EN INSEGURIOAD ALIMENTARIA MODEFiAOAY SEVERA, CON ENFASIS EN EI^ FORTA(ECIMIENTO DELTEJIOO SOCIAL Y
COMUNIT'.RIO

Se 6xpid€ a solicilud do JAIME ALBERTo VELASQUEZ POSADA, SIJBDIRECToR DE ABASTECIMIENTO, DIRECCION oE NUTRlcloN
Y ABASTEC|MIENTO, modianle oficio nLlmao ,0007 d6 mdo 12 del 2U0.

Bosot 0.C..12do mazo del 2020.

C-ooco(r

I{ASLY IILENA PISCIOTfl DUqUE
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CERTIFIGADO DE DISPONEILIDAD PRESUPUESTAL

No. 9937

INFORME DE LOS SALOOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

3-3.t-15.1't.lt3-1098-,t04

01-17sR*u6os P.sims

02-163-SGP Pmp63ro GeneEt

02-163-SGP Pbp6siio GeneEr

02-1s&sGP Prcdsito G.n€6
0216&sGP Pmp6siro G&eEt
02 163-SGP PEp&Llo GeneGl

02-r63SGP Popdsib GeneEr

104 - Bogoti t6 nut€

0241 -0267 Com!6 d€ Atimenros Adotdsencis

02-014263-crynpE d€ Atimenl6 Adu l€2
02-01i26+Compra de Atimonios dutlo M.yor
02 01-0271-CompE de Atirenros lnranda

0241{272-Comp€ d6 Am€nros Ju€nrud
O2{14273-Comp6 d€ A,rmenlos pnm€6 tnri,ncia

02-01427&rhlerenci6n Espdciatizada Adutio Mayd
02-01-o27glnr6renci6n Esp6cia rada tntano.
02.01 0230-lnl6d.nci6n Especlalzdarddtescenoa

0241-0231 rnleoenci6n Espetiatiad6 Juv€htud

02-01-0232]nieruend6nEsp.ciatizda pimorc

o2-01{30+rnterencj6n Especiarizada aduti62

03-01-01s&A*$nas, Comotlo as Aqiadas ar
s6dtrcrsli6n socra tnlesrat

0344-0042 PeMnal mntratado paB apoy.r tas
actividade popirs de los pmy..tos de inveE 6n d. ra
entdad Gdsrbn s@ar rnrogr.l

sGP 0241{309rnlery€noi6nEspediariadaAdutr.z

02 01-0273- nl6Mnci6n Esp€da i

02-01 0279-rnl€fronci6n Esp€(iol4da lnr.ncia

0241-o28o]nEfrenc6n Esr6c.iatizdaAdo€sncj.
02{1.0231-hr.to6ncr6n Espedariad, Juvehrld

02{1 0232-lnreMn.j6nEsp€diarizada Pdm.€

0241 0309-lnleBenci6n Espedaitada rJotraz

2
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0122 SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 27990

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2020 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

133011601060000007745
COMPROMISO POR UNA 

ALIMENTACIÓN INTEGRAL EN 
BOGOTÁ

1020102782 Intervención 
especializada adulto mayor

2-100-I009 VA-SGP propósito 
general 2.831.945

133011601060000007745
COMPROMISO POR UNA 

ALIMENTACIÓN INTEGRAL EN 
BOGOTÁ

1020102792 Intervención 
especializada infancia

2-100-I009 VA-SGP propósito 
general 12.906.372

133011601060000007745
COMPROMISO POR UNA 

ALIMENTACIÓN INTEGRAL EN 
BOGOTÁ

1020102802 Intervención 
especializada adolescencia

2-100-I009 VA-SGP propósito 
general 8.142.260

133011601060000007745
COMPROMISO POR UNA 

ALIMENTACIÓN INTEGRAL EN 
BOGOTÁ

1020102812 Intervención 
especializada juventud

2-100-I009 VA-SGP propósito 
general 2.145.405

133011601060000007745
COMPROMISO POR UNA 

ALIMENTACIÓN INTEGRAL EN 
BOGOTÁ

1020102822 Intervención 
especializada primera infancia

2-100-I009 VA-SGP propósito 
general 761.030

133011601060000007745
COMPROMISO POR UNA 

ALIMENTACIÓN INTEGRAL EN 
BOGOTÁ

1020103092 Intervención 
especializada adultez

2-100-I009 VA-SGP propósito 
general 3.177.868

Total 29.964.880

Objeto:

Modalidad Afectada: 33-11-606-7745-11-002-002-252 
Realizar la entrega de raciones de comida caliente en unidades operativas del servicio de 
comedores comunitarios 
  
Descripción 7745-COMED-AD-13422 
  
Objeto: ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 7796 DE 2020 
 

Se expide a solicitud de BORIS ALEXANDER FLOMIN DE LEON Cargo DIRECTOR DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTOmediante oficio número 33748 de 
DICIEMBRE 09 DE 2020.

Bogotá D.C. DICIEMBRE 10 DE 2020

Documento firmado por: NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Aprobó: NPISCIOTTI 10.12.2020

Elaboró: CCASTANEDA 10.12.2020

Impresión:10.12.2020-10:24:07 NPISCIOTTI 0000077972 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO 

1.1. NÚMERO DE CONTRATO O 
CONVENIO:  

7796 DE 2020 

1.2. TIPOLOGÍA DEL CONTRATO O 
CONVENIO: 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN 

1.3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
DE CONTRATO: 

DECRETO 092 DE 2017 

1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO: FUNDACIÓN CRECIENDO UNIDOS 

1.5. NIT.  o C.C.: 800.236.035-3 

1.6. OBJETO CONTRACTUAL: 

PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCIÓN 
ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN 
CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 “BOGOTÁ 
TE NUTRE”, A FIN DE BENEFICIAR CON UNA 
ALIMENTACIÓN EQUILIBRADA, SUFICIENTE, 
ADECUADA E INOCUA, A MUJERES GESTANTES, 
NIÑOS, NIÑAS Y HOGARES IDENTIFICADOS POR 
LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA 
MODERADA Y SEVERA, CON ÉNFASIS EN EL 
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y 
COMUNITARIO. (LOTE 27). 

1.7. FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
CONTRATO: 

17/07/2020 

1.8. VALOR INICIAL EN PESOS: $ 407.218.680 

1.9. VALOR INICIAL EN SMLMV: 463,9066 

1.10. PLAZO INICIAL: 

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES, 
operando CIENTO TREINTA Y OCHO  (138) días, de 
lunes a sábado sin incluir, domingos ni festivos, ni 
sábado santo, contados a partir de la fecha de 
suscripción del Acta de Inicio del convenio o hasta el 
agotamiento de los recursos. 

1.11. FECHA DE INICIO: 28/07/2020 

1.12. FECHA DE TERMINACIÓN: 
POR PLAZO DE EJECUCIÓN: 27/01/2021 
POR PLAZO DE OPERACIÓN: 14/01/2021 

1.13.  NOMBRE DEL ORDENADOR 
DEL GASTO: 

BORIS ALEXANDER FLOMIN DE LEON 

1.14.  CARGO ORDENADOR DEL 
GASTO: 

DIRECTOR DE NUTRICIÓN Y ABASTECIMIENTO 

 

2. DATOS DE MODIFICACIÓN(ES) ANTERIOR(ES) 
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3. DE LA MODIFICACIÓN A SOLICITAR 

 
3.1. TIPO DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 
 
Adición y prorroga. 
 
3.2. SITUACIÓN(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 
 
La SDIS suscribió, el CONVENIO DE ASOCIACIÓN Nº 7796 de 2020 para la prestación de 
servicios en el comedor CARACOLI, con la Entidad Sin Ánimo de Lucro FUNDACIÓN 
CRECIENDO UNIDOS cuyo objeto consiste en: “PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCIÓN 
ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 “BOGOTÁ 
TE NUTRE”, A FIN DE BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACIÓN, EQUILIBRADA, SUFICIENTE, 
ADECUADA E INOCUA A MUJERES GESTANTES, NIÑOS, NIÑAS, Y HOGARES 
IDENTIFICADOS POR LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, EN 
INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON ÉNFASIS EN EL 
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y COMUNITARIO. (LOTE 27)”, el plazo de ejecución 
inicial fue pactado por el término de SEIS (6) MESES, contados a partir de la fecha de suscripción 
del acta de inicio, previo lleno de los requisitos legales. El convenio tiene como fecha final de 
operación el día 14 de enero de 2021.  
 
Con base en lo anterior, el convenio en cita se encuentra próximo al agotamiento de los recursos 
y vencimiento del plazo de operación, razón por la cual se hace necesario adicionar y prorrogar 
el mismo, con el fin de garantizar la continuidad en la prestación de los servicios a los participantes 
de comedores para continuar brindando un apoyo alimentario a la población identificada en 
inseguridad alimentaria, y a su vez contribuir al desarrollo y fortalecimiento de las capacidades 
de la población vulnerable. 
 
3.3. ANÁLISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACIÓN 

CONTRACTUAL 
 
Teniendo en cuenta que para la SDIS es muy importante dar continuidad a la prestación del 
servicio de comedores a los participantes que se encuentran en pobreza o inseguridad alimentaria 
y nutricional y dado que el plazo y los recursos del convenio están próximos a culminar, se 
considera oportuno prorrogar en plazo y adicionar su valor con el fin de dar continuidad a la 
prestación del servicio en mención. 
 
Sin embargo, es necesario aclarar que el valor de la modificación contractual estará sustentado 
en lo expuesto en el artículo 40 de la ley 80 de 1993, el cual establece: “(…) Los contratos no 
podrán adicionarse en más del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en 
salarios mínimos legales mensuales”, de esta manera, la presente modificación no supera el 50% 
del valor del contrato inicial, proyectado en los salarios mínimos legales mensuales para la 
vigencia 2020. 
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Por lo anterior y de acuerdo con el concepto de viabilidad para modificación de Convenio N° 
7796 de 2020, emitido por la firma interventora CONSORCIO BOGOTÁ TE NUTRE 2020 
(contrato 8235 de 2020), se evidencia el seguimiento realizado a la ejecución del convenio en 
mención y se considera que el comedor CARACOLI presenta concepto integral FAVORABLE 
del asociado FUNDACIÓN CRECIENDO UNIDOS, conforme al seguimiento y verificación 
efectuada, el cual presenta el siguiente estado de avance: 
 
“(…) 

 
(…)”. 
 
Por consiguiente, en aras de dar continuidad al servicio se requiere adicionar y prorrogar el 

convenio en mención en TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y 

NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS ($32.459.460) M/CTE, y prorrogar el plazo 

de ejecución en UN (1) MES, operando ONCE (11) DÍAS HÁBILES DE LUNES A SÁBADO SIN 

INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI SABADO SANTO, contados a partir del vencimiento del 

término contractual previsto en el acta de inicio. 

Como consecuencia de lo anterior, la firma interventora CONSORCIO BOGOTÁ TE NUTRE 2020 
(contrato 8235 de 2020) emitió CONCEPTO FAVORABLE, en el siguiente sentido: 
 
“(…) 
 
De acuerdo con lo anterior, el CONSORCIO BOGOTÁ TE NUTRE 2020, en aras de coadyuvar 
en los procesos administrativos y jurídicos conceptúa FAVORABLE realizar la adición y prorroga 
al Convenio No. 7796 de 2020, con el asociado FUNDACIÓN CRECIENDO UNIDOS para la 
operación de Comedor CARACOLI, de la localidad CIUDAD BOLIVAR, teniendo en 
consideración las necesidades establecidas por la entidad y en los términos mencionados 
anteriormente. 
 
(…)”. 
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El valor por adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 
expedido por el Responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificación. 
 
3.4. OBJETO DE LA MODIFICACIÓN Y CLÁUSULAS DEL CONVENIO A MODIFICAR 

 
3.4.1  ADICIÓN Y PRORROGA 
 
Teniendo en cuenta lo expresado anteriormente se hace necesario realizar adición y prorroga, al 
CONVENIO Nº 7796 DE 2020, así: 
 
3.4.1.1  CLÁUSULA CUARTA – VALOR 
 
Adicionar el valor establecido del convenio en la suma de en TREINTA Y DOS MILLONES 
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS 
($32.459.460) M/CTE; discriminados de la siguiente manera: 
 

Por parte de la SDIS, en VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL 

OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($29.964.880) M/CTE. Este valor se encuentra respaldado 

con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual se encuentra anexo y expedido por el 

responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de Integración Social, de conformidad con 

lo previsto para ello en la justificación y estructuras de costos anexas. 

 
Por parte del asociado, DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 
QUINIENTOS OCHENTA PESOS ($2.494.580) M/CTE. 
 
VALOR TOTAL DE CONVENIO INCLUIDA LA ADICIÓN 
 
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOSSETENTA Y OCHO MIL 
CIENTO CUARENTA PESOS ($439.678.140) M/CTE. 
 
Por parte de la SDIS, CUATROCIENTOS CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y 

SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS ($405.887.920) M/CTE. 

Por parte del asociado, TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL 

DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($33.790.220) M/CTE. 

 
3.4.1.2 CLÁUSULA – PLAZO 
 
 
Prorrogar el plazo de ejecución en UN (1) MESES, operando ONCE (11) DÍAS HÁBILES DE 
LUNES A SÁBADO SIN INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI SABADO SANTO, contados a 
partir del vencimiento del término contractual previsto en el acta de inicio. 



 

 

 

PROCESO ADQUISICIONES  
 

FORMATO JUSTIFICACIÓN DE 
MODIFICACIONES CONTRACTUALES 

Código:FOR-AD-022 

Versión: 2 

Fecha: Memo Int 57964 – 
10/11/2017 

Página: 5 de 5 

 
3.5 FORMA DE PAGO. - La forma de pago se hará de conformidad con lo previsto en la 
cláusula 7 del convenio. 
 
3.6.  COSTOS ASOCIADOS A LA MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 
 
GARANTIAS: Las garantías deberán ser actualizadas de acuerdo con la presente modificación. 
 
Las demás disposiciones del convenio que no sean contrarias a lo previsto en la presente solicitud 
continuarán vigentes. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 

{{Sig_es_:signer3:signature}} 
 

MARTHA LUCIA LONDOÑO VELEZ 
Subdirectora de Abastecimiento 

 
 

 
 

Revisó: Gloria E. Ospina R. Profesional Especializado Dirección 
de Nutrición y Abastecimiento 

{{Sig_es_:signer2:signature}} 

Elaboró: Adriana Peñalosa Ferro Profesional Especializado Dirección 
de Nutrición y Abastecimiento 

{{Sig_es_:signer1:signature}} 
Adriana Peñalosa Ferro (14 Dec. 2020 13:12 EST)
Adriana Peñalosa Ferro

Gloria E. Ospina R. (14 Dec. 2020 13:52 EST)
Gloria E. Ospina R.

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAx3RkhepQhRWHI0oNeXqBnHo-gM4MHyVS
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAx3RkhepQhRWHI0oNeXqBnHo-gM4MHyVS
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAx3RkhepQhRWHI0oNeXqBnHo-gM4MHyVS
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 

DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

FORMATO MC-06

ACTA DE INICIO

SELECCION DEL CONTRATISTA

GESTION CONTRACTUAL

CÓDIGO

FECHA

VERSIÓN

PÁGINA

30/08/2007

1

1

CONTRATO/CONVENIO No 7796 FECHA 17/07/2020

CLASE DE CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL 

PROYECTO 1098 BOGOTA TE NUTRE A FIN DE BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACION, EQUILIBRADA, 

SUFICIENTE, ADECUADA E INOCUA A MUJERES GESTANTES, NINOS, NINAS, Y HOGARES 

IDENTIFICADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL EN INSEGURIDAD 

ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y 

COMUNITARIO

CONTRATISTA

FUNDACION CRECIENDO UNIDOSNombre y/o Razon Social

C.C. N° 800236035

PLAZO

 6 MESES Fecha de Inicio: 28/07/2020

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre:

Dependencia:

BORIS ALEXANDER FLOMIN DE LEON

Despacho Dirección de Nutrición y Abastecimiento

Nota: La ejecución contractual se estima en meses de 30 días.

CONVENIO DE ASOCIACION

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogotá, D.C. a los 

Firma del -a contratista
C.C. N°.800236035

Firma del -a supervisor -a
C.C. N°.79628769

SEVEN - Contratos - Digital Ware fbermudez

28/07/2020

260109
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REINEL GARCIA MARTINEZ (28 Jul. 2020 09:50 CDT)
REINEL GARCIA MARTINEZ
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