_ ) INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ng f*:'c"F'-""
.. T SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E S E.
GESTION DE CONTRATACION FECHA: 07/11/2024
AREA Y/0 SERVICIO: HOSPITALIZACION UNIDAD: i
No. DE CONTRATO: 0779-2025 # Dia Mes | Afo Dia Mes Ao
ERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: LUZ DARY CAMPOS 1 2 |2028| 28 2 2,028
NOMERE DEL CONTRATISTA: MURILLO CUBILLOS JENNY MARCELA DC 1015418155
OBJETO DEL CONTRATO: B B o de ) y ey
TOTAL DE EJECUCION { % ): 100 nr
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Contribuir con ¥ mejora del Sistema
de Garantia de |z Calidad instituckonal durante el desarrollo de tas Conribuir ¥ mejora del Sisterna Ob de Garantia de la
asignadas, en el de op de s Calidad durante ol do las x en
componentes del Sistema unico de Habilitacon, Auditoria para el umumumwusmmum
Mejoramiento de 2 Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema de informacion. Auditoria para el Mejoramienta de |2 Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y
Sistema de Informacidn.
2 definidas a ional para el
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sisterna Unico de s gias defnidas a fivel P ¥y
: Gesnon de 1 Atencion, muuauusmummmmmum
IWMMcmlamﬂcMemvmm Humanizacion de la Atencion, Transformacion cultural, Gestion clinica excelente y
dela A ! ﬂuwwur segura. Gestidn de la Tecnologia, Alencidn centrada en el usuario y
sochal, xmded de las ‘social, acorde al de las
. Dar alos de del servicio asignado segun los
nempos por 12 insti i el senvicio asignado. Se cumple con los estindares de produccidn del senvicio asignado segun los
Bempos dos por la
4a.Darc a los procesos p establecidos para el funconamiento del
HUCH I S i St e i sk v Ty Se realizan en ol mes de recibos ¥ entrega de tuno de enfermeria on of servicio.
5. Revisidn y envio a farmacia de las drdenes de medicamentos.
regstroy de alciclo Revisidn y envio a farmacia de las drdenes de medicamentos Adminsstraciin
de medicamentos. o el
6. Tramitar (! del o area Sa - s s ol daas
adminstrativa respectiva. ol s
respactiva.
7. Cumplir con los procesos, procedimientos, nldas.mnm
formatos protocolos que 2 req) paraelc Cumgiir con los | guias, i formatos
actividades; Presentar informes, ¥ ¥ demas que se do las Presentar nformes.
adminolstrativas que 5e generen. ¥ y demas N 28 pananen.
8, Asistir a ¥ wegun la
mstitucional. Asistr a ¥ segun la
9. Cumplir Io establecido por la institucion dl acuerdo a los
para de & con &l ohjetn wbmwhmmm.umw
i sidie para el con el objeto del contrato.
10. Brindar informacidn al ussario y su familla sobre su estado de
mmumymmmcmmummm
sah.na:lamnmﬂe?:cmml-bemdesu y e i D 470 dhe historia cling
11 Aplicas las Politicas, gulas de manejo, instructivos, manuales, =
4 Aplicar las Politicas, guias de manejo, instructivos, manuales, procesos y
procesos y procediméentos Institucionales. procadimiertos Insttconaies
12 Curnplr al Manual de ¥ protocobos anexos.
Cumplir & Manual ¥ anens.
13. Realizar la notficacion obligatoria de sucesos de seguridad, ot
infecciones intrahospitalanas y demds eventos de interés en salud Realizar & sucesos de
publica. intrahospitalarias y demis eventos de interés en salud publica.
Realizar of proceso de traslado yio, la referencia y contra referencia cuando se
14, Realizar ¢ proceso de trasiade y/o, la referencia y contra requera, dentra prestacion integral de la Subred acuerdo normas
referencia cuando se requiera, dentro de la prestacion integral de la o “hﬁ i ¥ i
Subred y de acuerdo con las normas gue la regulan.
15. Cumpiir con las virtuales o que la Cumplir con las virtuales o pi sales que la Subred N ESE ¥YP la
Subred Norte ESE comvoque y presentar i certficacidn cenificacion correspondients
cormespondiente.
16. Regntrar de manera compheta, legible y oportuna W historia clnica y los registros
. dando la Resalucion 1995 de 1999, Registrar de manera completa. legible y oportuna la historia clinica y los registros nstitucionsles , dando
cumgplimiento a la Resolucion 1995 de 1999,
17_Presentar las de ¥ COnoCimsentos por la Subre
Norte para medir & a los procesos, gulas, Presentar las de ¥ jpor la Subre Norle para medir la
Entrenamiento én puesto de trabajo, manuales, induccidn y todas y cad alos guias, S0 de trabajo,
de las solicitadas por ka Subred Norte ESE. [ ¥ jon todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE.
s o e st e o o i ety [ F S s = - sny s
o vio U ommmmmmuwmmwmmmmmd
! L del servicio, yio
OBSERVACIONES:
TOTAL A PAGAR (Nimaro y etras): MICTE 5) TRES MILLONES PESOS.
_hml‘l:d:ﬂ'ﬂo&b‘ns .

MURILLO CUBILLOS JENNY MARCELA
CC 1015418155

Firrm.s del g viner

Nota: Esle informe de

para

stara sujeto a s que expida el sup




