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] Setred Irigrate de Servcios do Said -
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GESTION DE CONTRATACION CECHA: OTH {1000
AREA Y/0 SERVICIO: HOSPITALIZACION UNIDAD: ROSPTTAL FRAY BARTOLOME O
No. DE CONTRATO: 0811-2024 Dia Mes | AR Di Mos Afo
PERIODO CERTIFICADO o | Da

NOMERE DEL SUPERVISOR: ANDREA SANDOVAL CASTRO 1 1 2,025 k3] 1 2,025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MURILLO CUBILLOS JENNY MARCELA DOCUMENTO: 1015418155

] Prostar servicios profesionalos y de apoyo & la gestion como ENFERMERD (A) - HOSPITALIZACION Y/0 dentro e los y deln
OBJETO DEL CONTRATO: SUBRED NTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E_S.E de acuerdo con las necesidades de la institucion.

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 10000

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio

de Garantia de la Calidad Institucional durante el desarrolio de las

responsabilidades asignadas, en el marco de operacidn de los

componentes del Sistema dnico de Habilitacidn, Auditoria para el

Mejoramiento de La Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema de Informacion .

ACTIVIDADES REALIZADAS
Contribuir con el ymmadniSnmnaOﬂgstmdeGaanlhdeh
Calidad Institucional durante el de las en
&l marco de operacién de los comg del Si Gnico de Habilitacié
Auditoria para el Mej de la Calidad, Unico de Acreditacion y
Sistema de Informacion.

2.Desarrollar las egias defi a nivel i
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de
Acreditacion: Gestidn del Riesgo, Humanizacion de la Atencidn,
Transformacidn cultural, Gestidn dlinica excelente y segura, Gestion
de la Tecnologia, Atencion centrada en el usuario y Responsabilidad
social, acorde al desarrollo de las responsabilidades asignadas.

para el

Desarollar las estrategias definidas a nivel institucional para el
mmmmmmsmmwmdamm Gestién del Riesgo,

y

de la A ion, Transf i6n cultural, Gestidn clinica excelente y
ssgwa.GssndndelaTeaﬂngl’a Amnu{mmnhadamslumy
Responsabilidad social, acorde al de las

3. Cumplir a los esténdares de produccidn del servicio asignado
segln los tempos por k3 Institucidn .

Seuunpleounlol

de

del servicio

segin los

porla

4. Realizar recibo y entrega de turno diligenciando los formatos
respectivos institucionales, realizando las anotaciones respectivas en
los registros de enfermeria, Dusf.rﬂwuén del personal en & servicio y

Se realizan en el mes de recibos y entrega de tumo de enfermeria en el servicio.

gnacion de des, elab I dn y P del plan de cuidado de
los pacientes a cargo.
5. Revisidn y envio a farmacia de las drdenes de medicamentos y envio a ia de las & de
Administracién, registro y devolucidn de medicamentos. registro y devolucion de i
6. Tramitar oportunamente las necesidades del servicio al drea
.M'mmu'h . = ';'“ Se opor las del servicio al drea administrativa
respectiva.
7 tumplr con los . Buias, i Cumplir con los procesos, guias, i . &
p olos que se parael o de las que se 2 para el de las ividades: F -
actividades; Presentar informes, solicitudes y y demas ac i y petici y demas inis que se ger
o O S PEnSERn
B, Asistir a capacitaciones y ac segun la progi e N =
institucional. RS ¥ g
9. Cumplir lo establecido por la institucidn de acuerdo a los
cronog Jecidos para el Blo de las acth pertinentes con el objeto &lnukbuh?eadewhr?htnﬂnde alos
) contrato para el de las con el objeto del contrato.

10. Brindar informacion al usuario y su familia sobre su estado de
salud, aclarando riesgos, complicaciones y beneficios de su
tratamiento.

Brindar informacién al usuario y su familia sobre su estado de salud, aclarando
5 S e =) 3

yb

11 Aplicar las Politicas, gulas de manejo, instructivos, manuales,
procesos y procedimientos Institucionales.

Aplicar las Politicas, gulas de manejo, i i ¥

12 Cumplir adherencia al Manual de Bioseguridad.

‘Cumplir adherencia al Manual de Bioseguridad.

13. Realizar la notificacidn obligatoria de sucesos de seguridad,

14. Realizar el proceso de traslado y/o, la referencia y contra
referencia cuando se requiera, dentro de la prestacion integral de la

|Subred v de acuerdo con las normas que 1a reguian

Reaimr la nofificacion ia de de
infecciones intrahospitalarias y demds eventos de interés en salud i ias y demas eventos de interés en salud publica.
ouihlica :
elp de yio, la ia y contra ia cuando se

requiera, dentro de la prestacion integral de la Subred y de acuerdo con las normas
que la regulan.

gulas, s en
jpuesto de trabajo, manuales, induccidn y reinducciones y todas y cada una de las
solicitadas por la Subred Norte ESE

instructivos, entrenamiento en puesto dema}u manualn induccion y
reinducciones y todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE

15. Cumplir con las capacitaciones virtuales o presenciales que la Cumplir con las staci i op que la Subred Norte ESE convogue y presentar
Subred Norte ESE convoque y presentar la certificacidn la certificacion correspondiente.

comrespondiente.

16. Presentar las evaluaciones de adherencia y conocimientos las de i ¥ 1M das por la

jprogramadas por la Subred Norte para medir la adherencia a los Subrod Norte para medir la ia a los p guias.

OBSERVACIONES:

mr letras): WCTE (§)

TRES MILLONES SEISCENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SEICIENTOS SESENTA PESOS.

MURILLO CUBILLOS JENNY MARCELA
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MNota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion que expida el supervisor.




