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1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO / CONVENIO 
 
CONTRATO  
 

 NÚMERO: 25AS122C2756 

CONVENIO 
 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN:    07/11/2025 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO EN SECOP: 25AS122C2756 
OBJETO: Convenio Interadministrativo para promover la convivencia en espacios públicos, mediante el 
mejoramiento, adecuación, dotación, ampliación y/o construcción de escenarios deportivos y recreativos, en el 
marco de la implementación de los proyectos derivados de la Línea de Inversión V de la Tasa Especial de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana – TESCC, en el municipio de Titiribí – Antioquia. 
ORGANISMO CONTRATANTE / 
ASOCIADA: 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA – SECRETARÍA DE SEGURIDAD 
JUSTICIA Y PAZ 

CONTRATISTA / ASOCIADO 
NOMBRE: MUNICIPIO DE TITIRIBÍ 
NIT 890.980.781 - 7  

VALOR [$]: 

La inversión de este proyecto tiene un valor total de SEISCIENTOS CUARENTA 
Y UN MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS 
CUARENTA Y UN PESOS ($641.356.741). Este recurso es para la ejecución de 
las respectivas obras, los cuales serán aportados por la Secretaría de Seguridad, 
Justicia y Paz en el marco de las Actas de Incorporación N°1 y N°2.  
  
Parágrafo primero: El municipio aportará en especie los costos asociados a la 
estructuración de la etapa precontractual del contrato(s) derivado(s), así como la 
supervisión de los mismos en la etapa de ejecución. Igualmente aportará en 
especie las estrategias a implementar para la apropiación del espacio como 
entorno deportivo seguro.    

  
Parágrafo segundo: La interventoría de la obra será contratada por el 
Departamento de Antioquia – Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz.  

PLAZO: 

El término de duración del presente Convenio Interadministrativo, será de ocho 
(8) ocho contados a partir de la suscripción del acta de inicio, sin exceder el 
treinta y uno (31) de diciembre de 2026.     

  
Parágrafo 1: El plazo establecido para ejecutar la obra será de cuatro (4) 
meses.  
  

Parágrafo 2: Durante el plazo establecido se contemplan los procesos de 
contratación por parte del municipio ejecutor y la liquidación del/los contratos(s) 
derivado(s).  

REGISTRO 
PRESUPUESTAL DE 
COMPROMISO Y/O 
VIGENCIA FUTURA 
 

RPC/ VIGENCIA FUTURA 
NUMERO:  Reserva – Labor No. 1000236412 

FECHA DE LIBERACIÓN 
(IMPRESIÓN): 07/11/2025 

RPC/ VIGENCIA FUTURA 
NUMERO Reserva – Labor No. 1000236406 
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FECHA DE LIBERACIÓN 
(IMPRESIÓN): 07/11/2025 

FECHA DE APROBACIÓN DE GARANTÍA:  19/11/2025 
ACREDITACIÓN DE QUE EL CONTRATISTA / 
ASOCIADO SE ENCUENTRA AL DÍA EN EL PAGO DE 
APORTES RELATIVOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES 

SI  
 

 

SUPERVISOR(ES)/ 
INTERVENTOR 

NOMBRE/RAZÓN SOCIAL 
IDENTIFICACIÓN (CC o 
NIT 

Que mediante el oficio No. 2025020047693 del 19 de 
noviembre de 2025, se realizó la designación de 
supervisión, así:   
 
Supervisión por parte de la Secretaría de Seguridad, 
Justicia Y Paz – Gobernación de Antioquia, así;  
 

- NATALIA NAVARRO ECHEVERRI  
C.C. 1.036.931.527 
ADMINISTRATIVO (COORDINADOR). 

 
- VICTOR ADOLFO AGUDELO MEZA 

C.C. 1.044.502.182 
APOYO TÉCNICO – CONTRATISTA. 

 
- STEFANNY ALFONSO CELY  
- C.C. 1.128.483.130 

APOYO JURÍDICO – CONTRATISTA. 
 
- JUAN CARLOS ARANGO ÁLVAREZ 

C.C. 98.671.478 
APOYO CONTABLE/FINANCIERO – 
CONTRATISTA. 

 
Designación por parte del Indeportes Antioquia - convenio 
interadministrativo N° 25AS102009163 y oficio radicado 
N°. 202503005631 del 18 de noviembre del 2025: 
 

- JORGE HUMBERTO GÓMEZ GARCÍA C.C. 
70.125.907 
APOYO TÉCNICO – CONTRATISTA. 
 

- FRANK GUILLERMO HURTADO 
LONDOÑO  
C.C. 8.473.728 
APOYO CONTABLE/FINANCIERO – 
CONTRATISTA. 
 

- MARÍA ISABEL ROJAS ESCOBAR C.C. 
43.844.655 
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APOYO JURÍDICO – CONTRATISTA 
 

- MIGUEL ANGEL CÓRDOBA MOSQUERA  
C.C. 1.020.406.121 
APOYO AMBIENTAL, SOCIAL Y SST. 

CONTRATO 
INTERVENTOR No.: N/A. 

 
2. VERIFICACIÓN REQUISITOS 

 
Previo a la suscripción de la presente acta se ha verificado el cumplimiento de los documentos y 
requerimientos necesarios para el inicio del contrato/convenio.  
 
a. La aprobación de las garantías, 
b. Designación de Supervisión Departamento de Antioquia – Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz 
radicado N.º 2025020047693del 19 de noviembre de 2025. 
c. Certificación de pago y aportes al Sistema de Seguridad Social, cédula, tarjeta profesional del Revisor 
Fiscal y Certificación de la Junta Central de Contadores. 
 

3. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO/CONVENIO 
 

De conformidad con el plazo establecido en el Convenio No. 25AS122C2756, se fijan: 
  

3.1. Fecha de inicio: 19/11/2025 
 

3.2. Fecha de terminación: 18/07/2026 
 

Para constancia, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, 
 
 
 
 
______________________________            _________________________________ 
NATALIA NAVARRO ECHEVERRI            ALEX DAVID RESTREPO SALAZAR 
Supervisora/Coordinadora              Asociado 
Directora de Acceso a la Justicia             Rep. Legal del Municipio de Titiribí 
Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz   



 
 

 

DESIGNACIÓN DE SUPERVISIÓN 
(Siete (07) de noviembre de 2025) 

 
Señora 
JOHANA ANDREA JARAMILLO JIMENEZ 
Secretaria de Planeación e Infraestructura Física 
Municipio de Titiribí - Antioquia 
 
El suscrito Alcalde del Municipio Titiribí - Antioquia, con fundamento en la Ley 80 de 1993 y el 
artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, mediante el presente se permite comunicarle que ha sido 
designado(a) como supervisor(a) del siguiente Convenio: 
 
Número del Convenio: 25AS122C2756 de 2025. 
Modalidad Contractual: Convenio Interadministrativo. 
Fecha de suscripción del Convenio: Siete (07) de noviembre de 2025. 
Objeto del Convenio: Convenio Interadministrativo para promover la 

convivencia en espacios públicos, mediante el 
mejoramiento, adecuación, dotación, ampliación 
y/o construcción de escenarios deportivos y 
recreativos, en el marco de la implementación de 
los proyectos derivados de la línea de inversión V 
de la tasa especial de seguridad y convivencia 
ciudadana – TESCC, en el municipio de Titiribí – 
Antioquia. 

Valor total del Convenio: Seiscientos cuarenta y un millones trescientos 
cincuenta y seis mil setecientos cuarenta y un 
pesos M.L. ($ 641.356.741). 

Plazo del Convenio: Ocho (08) meses. 
Dependencia del proceso: Secretaria de Planeación e Infraestructura Física. 
Actividades del supervisor:  Verificar que el objeto contractual se cumpla y 

certificar la ejecución de las actividades, lo anterior 
mediante el cumplimiento de las funciones 
técnicas, administrativas, financieras y contables 
propias de la supervisión del Convenio. 
 



 
 

 

En su actuación como Supervisor, está en la 
obligación de mantener un estricto control sobre la 
ejecución del objeto y obligaciones contractuales, 
por cuanto de conformidad con lo establecido en 
los artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 
734 de 2002 y la Ley 1474 de 2011, el supervisor 
responderá disciplinaria, fiscal, civil y penalmente 
por sus acciones y omisiones en la actuación 
contractual, en los términos de la Constitución y la 
Ley. 
 
Los supervisores están obligados a expedir los 
informes de supervisión y demás documentos de la 
ejecución contractual los cuales deberán 
entregarse en la oficina de contratación con el fin 
de que reposen en el expediente contractual de la 
Entidad. 

 
Para constancia se firma en el Municipio de Titiribí - Antioquia a los siete (07) días del mes de 
noviembre de 2025.  
 
 

   
ALEX DAVID RESTREPO SALAZAR  JOHANA ANDREA JARAMILLO JIMENEZ 

ALCALDE MUNICIPAL  SUPERVISORA 
 



Conveniante 
Ejecutor
No. de 

Convenio

Objeto: 

1 ETAPA PRECONTRACTUAL INTERNA DEL CONVENIO.
1.1 Suscripción del convenio entre Municipio y Gobernación.
1.2 Expedición de pólizas por parte del Municipio.
1.3 Aprobación de pólizas por parte de la Gobernación.
1.4 Firma de Acta de Inicio del Convenio Interadministrativo.
1.5 Designación de Supervisión por parte del Municipio.
1.6 Apertura de Cuenta en el IDEA
1.7 Elaboración de los Estudios y documentos previos para contratación derivada - Administración Delegada
1.8 Suscripición del Contrato de Administración Delegada
1.9 Expedición de Polizas del Contrato de Administración Delegada
1.10 Aprobación de Polizas del Contrato de Administración Delegada
1.11 Firma de Acta de Inicio del Contrato de Administración Delegada
1.12 Elaboración de los Estudios y documentos previos para contratación de obra por parte de la Administración 

Delegada
1.13 Suscripción del Contrato de Obra Derivado
1.14 Expedición de Polizas del Contrato de Obra Derivado
1.15 Aprobación de Polizas del Contrato de Obra Derivado

2 ETAPA CONTRACTUAL - INTERNA DEL CONVENIO.
2.1 Solicitud de Interventoría al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
2.2 Aprobación de Interventoría por parte del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. 
2.3 SUSCRIPCIÓN	ACTA	DE	INICIO	DE	CONTRATO	DE	OBRA	DERIVADO	(PREVIA	AUTORIZACIÓN	DEL	DEPARTAMENTO	

DE	ANTIOQUIA)
2.4 EJECUCIÓN DE OBRAS 
2.5 Ejecución de Contrato de Interventoría 
2.6 Suscripción del Acta de Terminación del Contrato de Obra
2.7 Suscripción del Acta de Recibo a Satisfacción de la Obra
3 ETAPA POSCONTRACTUAL DEL CONVENIO.

3.1 Pagos Contraliquidación y  Entrega de Expedientes Contractuales Completos del Derivado y Convenio

C.C. 1.214.718.921

MUNICIPIO DE TITIRIBÍ - NIT 890.980.781 - 7

C.C. 1.152.203.339

MUNICIPIO DE TITIRIBÍ - NIT 890.980.781 - 7

Johana Andrea Jaramillo Jiménez

DESCRIPCIÓNNo. 

Nota 1: El plazo estimado de ejecución de la obra es de cuatro (04) meses. En caso de requerirse una prórroga, el contratista deberá solicitarla formalmente a la interventoría y al Departamento de Antioquia, adjuntando la justificación técnica, jurídica y 
financiera correspondiente, la cual será objeto de evaluación y aprobación por parte de la supervisión y ordenadores del gasto conforme a lo establecido en el convenio.

Alex David Restrepo Salazar

Cargo: ALCALDE MUNICIPAL
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CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DEL CONVENIO INTEADRMINISTRATIVO

PLAZO Fecha de Inicio:  19/ 11/ 2025  Fecha de Terminación: 18/07/2025

AÑO 2026AÑO 2025

MES 1
OCTUBRE
SEMANA

1 2 3 4

MES 4 MES 5 MES 6 MES 7 MES 8 MES 9

1 2 3 4

NOVIEMBRE

Cargo: SECRETARIA DE PLANEACIÓN E INFRAESTRUCTURA FÍSICA

8 MESES

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA EN ESPACIOS PÚBLICOS, 
MEDIANTE EL MEJORAMIENTO, ADECUACIÓN DOTACIÓN, AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN DE 

ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS 
PROYECTOS DERIVADOS DE LA LÍNEA DE INVERSIÓN V DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA - TESCC, EN EL MUNICIPIO DE TITIRIBI – ANTIOQUIA

25AS122C2756

MUNICIPIO DE TITIRIBÍ - NIT 890.980.781 - 7

DICIEMBRE
SEMANA SEMANA

1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4



Conveniante 
Ejecutor
No. de 

Convenio

Objeto: 

EJECUCIÓN DE LA OBRA
1 PRELIMINARES

1.1 LOCALIZACIÓN, TRAZADO Y REPLANTEO. Se utilizará personal experto con equipo de precisión. Se hará con la frecuencia 
que lo indique la interventoría. Incluye demarcación con pintura, línea de trazado, corte de piso, libretas y planos.  $     7.035.240  $   2.952.690  $     9.987.930  $   9.987.930 

1.2
Instalación de CERRAMIENTO PROVISIONAL en tela verde con una altura de 2,1 m. Incluye suministro, transporte, instalación y 

desmonte de la tela y estructura en larguero común, excavación manual en cualquier material y todos los demás elementos 
necesarios para su correcta instalación.

 $     4.166.760  $   1.748.789  $     5.915.549  $   5.915.549 

2 RETIROS, DESMONTES Y DEMOLICIONES
2.1 DEMOLICIONES

2.1.1

DEMOLICIÓN ANDENES O PISOS, cargue, transporte y botada de escombros de ESPESOR MÁXIMO DE 0.25m, en 
CONCRETO. Incluye retiro de cordones, retiro de enchape (baldosa, baldosín forros en arenón, madera, vinilo, granito 

esmerilado, concreto, pisos en gres, entre otros), placa de concreto si existe, entresuelo de recebo; retiro y reinstalación de 
tapas de medidores de acueducto cualquier diámetro, tapas de energía y tapas cajas de teléfono. Incluye compresor neumático 
con martillo, además recuperación de los materiales aprovechables o su transporte hasta el sitio que lo indique la interventoría.

 $   28.725.450  $ 12.056.071  $   40.781.521  $ 28.547.065  $ 12.234.456 

2.2 RETIROS Y DESMONTES
2.2.1 Desmonte y traslado de poste existente entre 8m-12m de altura.  $     1.290.280  $      541.531  $     1.831.811  $   1.282.267  $      549.543 

2.2.2

RETIRO DE CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA. Incluye el retiro, cargue y transporte de los materiales, recuperación 
de los materiales aprovechables como tubería, malla eslabonada y alambre de púas y su transporte hasta el sitio que indique la 

interventoría, demolición de concreto, cargue, transporte y botada de escombros provenientes de este retiro en botaderos 
oficiales o donde indique la interventoría.

 $   11.633.700  $   4.882.664  $   16.516.364  $ 11.561.455  $   4.954.909 

2.2.3 Retiro de arcos y cestas de baloncesto (estructura metálica), incluye desmontaje y transporte de residuos.  $        165.448  $        69.439  $        234.887  $      164.421  $        70.466 
3 EXCAVACIONES Y LLENOS

3.1
EXPLANACIÓN Y NIVELACIÓN MECÁNICA del  terreno, bajo cualquier grado de humedad con bolas de roca de hasta 0.35 m³, 
incluye corte de taludes y terraceos requeridos según planos y/o definidos por la interventoría, Medido in situ. Incluye cargue, 

transporte y botada de material proveniente de la excavación en botaderos oficiales autorizados para el proyecto.
 $     1.268.904  $      532.559  $     1.801.463  $      900.732  $    450.366  $    450.366 

3.2
EXCAVACIÓN MANUAL de material heterogéneo DE 0-2 m., bajo cualquier grado de humedad. Incluye: roca descompuesta, 

bolas de roca de volumen inferior a 0.35 m³., el cargue, transporte interno y externo, botada de material proveniente de las 
excavaciones en los sitios donde lo indique la interventoría y su medida será en el sitio. No incluye entibado.

 $     1.517.373  $      636.841  $     2.154.214  $   1.077.107  $    538.554  $    538.554 

3.3
EXCAVACIÓN MECÁNICA de material heterogéneo DE 0-2 m, bajo cualquier grado de humedad. Incluye: roca descompuesta, 

bolas de roca de volumen inferior a 0.35 m³., el cargue, transporte interno y externo y botada de material proveniente de las 
excavaciones en los sitios donde lo indique la interventoría y su medida será en el sitio. No incluye entibado.

 $     1.253.070  $      525.913  $     1.778.983  $      889.492  $    444.746  $    444.746 

3.4
LLENOS EN MATERIAL PROVENIENTES DE LA EXCAVACIÓN, compactados mecánicamente hasta obtener una densidad del 

95% de la máxima obtenida en el ensayo del próctor modificado. Incluye transporte interno. Su medida será en sitio ya 
compactado.

 $        670.656  $      281.474  $        952.130  $      476.065  $    238.033  $    238.033 

4 BASES Y SUBBASES
4.1 Suministro, transporte e instalación de base granular compacta al 95% del proctor modificado.  $     4.175.782  $   1.752.576  $     5.928.358  $ 5.928.358 
5 CONCRETOS, GROUTING Y MORTEROS 

5.1 Colocación de concreto de 17,5 Mpa para SOLADO, con un espesor DE 0.05 m. Incluye el suministro y el transporte del 
concreto y todos los demás elementos necesarios para su correcta construcción, incluye acarreo interno.  $     9.644.321  $   4.047.722  $   13.692.043  $   3.423.011  $   3.423.011  $   3.423.011  $   3.423.011 

5.2
Construcción de VIGA DE FUNDACIÓN  en concreto de 21 Mpa. Incluye el suministro y transporte del concreto, mano de obra, 
vibrado, protección y curado, para estructuras de acuerdo con las diferentes dimensiones establecidas en los planos y diseños. 

No incluye refuerzo.
 $   11.247.305  $   4.720.494  $   15.967.799  $   3.991.950  $   3.991.950  $   3.991.950  $   3.991.950 

5.3
Construcción de LOSA DE PISO en concreto de 21 MPa. con un ESPESOR DE 0.15 m. Incluye suministro, transporte y 

colocación del concreto, formaleta, vibrado, protección, curado y todos los demás elementos necesarios para su correcta 
construcción. El entresuelo y el acero de refuerzo se pagará en su respectivo ítem.

 $   20.806.240  $   8.732.379  $   29.538.619  $   7.384.655  $   7.384.655  $   7.384.655  $   7.384.655 

6 ACERO Y ANCLAJES

6.1 Acero de refuerzo para estructuras de concreto con f'y= 420MPa, corrugado. Incluye transporte con descarga, transporte 
interno, figuración, alambre de amarre, certificados y todos los elementos necesarios para su correcta instalación  $   25.389.823  $ 10.656.109  $   36.045.932  $   9.011.483  $   9.011.483  $   9.011.483  $   9.011.483 

6.2 Colocación de MALLA ELECTROSOLDADA TIPO D 188. Incluye el suministro y el transporte del material y todos los elementos 
necesarios para su correcta colocación.  $     3.833.180  $   1.608.786  $     5.441.966  $   1.360.491  $   1.360.491  $   1.360.491  $   1.360.491 

7 MAMPOSTERIA Y DINTELES

7.1

Construcción de SOBRECIMIENTO EN BLOQUE DE CONCRETO DE 15 x 20 x 40 cm. ESPESOR de 15 cm. (bloque de 
primera calidad, 2 HILADAS). Incluye el suministro y el transporte de materiales, mortero de pega 1:4, relleno en concreto fluido 

de 17.5Mpa en todas las celdas, y todos los elementos necesarios para su correcta ejecución y funcionamiento. (No incluye 
concreto fluido de 17.5 MPa)

 $   22.049.842  $   9.254.319  $   31.304.161  $ 15.652.080  $   9.391.248  $   6.260.832 

8 RECUBRIMIENTOS

8.1

TRATAMIENTO DE SUPERFICIE DE JUEGO CON PAVIMENTO DEPORTIVO SINTETICO TIPO REVESTIMIENTO ACRILICO 
ANTIDESLIZANTE PARA PLACAS DEPORTIVAS MULTIPROPOSITO EN CONCRETO O ASFALTO. Incluye imprimación 
epóxica bi-componente (barrera vapor) aplicado en espesores variables de 60 a 100 micras para superficies cementosas, 

preparación de superficie de soporte con fondo de relleno semi-elástico, revestimiento de acabado antideslizante en resina para 
exteriores como capa de acabado antideslizante para el sistema, acabo final y de protección, con alta resistencia a la abrasión, 

agentes atmosféricos, larga durabilidad en superficies de uso frecuente y bajo mantenimiento. El sistema completo de 
revestimiento acrilico no debe ser inferior a 2,5 kg/m². Incluye marcacion de disciplinas deportivas del escenario(polideportivo) de 

conformidad con la ficha tecnica del proveedor del sistema. El sistema es en dispersión acuosa y cargas seleccionadas de 
acuerdo con las fichas tecnicas del proveedor en pistas en superficie dura (tenis, placas polideportivas, baloncesto, voleibol, 

microfutbol). Colores, diseños y logos  definidos por la entidad. El (los) producto(s) deberá(n) ser aprobado(s) de manera previa 
por interventoria . La aplicacion debe ser realizada por personal avalado por el proveedor del material instalado.

 $ 123.560.857  $ 51.858.492  $ 175.419.349  $ 35.083.870  $ 140.335.479 
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AÑO 2025 AÑO 2026

25AS122C2756

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA EN ESPACIOS PÚBLICOS, MEDIANTE EL MEJORAMIENTO, ADECUACIÓN 
DOTACIÓN, AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN DE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

PROYECTOS DERIVADOS DE LA LÍNEA DE INVERSIÓN V DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA - TESCC, EN EL 
MUNICIPIO DE TITIRIBI – ANTIOQUIA

PLAZO 8 MESES
Fecha de Inicio:  19/ 11/ 2025  Fecha de Terminación: 18/07/2025 MES 1

MAYO
No. DESCRIPCIÓN COSTO 

TOTAL



Conveniante 
Ejecutor
No. de 

Convenio

Objeto: 

EJECUCIÓN DE LA OBRA 1 2 3 43 4 1 2 3 4

SEMANA
JUNIO JULIODICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

1 2 3 4 1 2

SEMANA

1 2 3 4 1 23 4 1

COSTO 
DIRECTO

SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA

2 3 4 1 2 3 4 1 23 4 1 2 3 4

OCTUBRE NOVIEMBR
MES 7 MES 8 MES 9MES 2 MES 4 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6

AU

41,97%

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DEL CONVENIO INTEADRMINISTRATIVO

MUNICIPIO DE TITIRIBÍ - NIT 890.980.781 - 7

AÑO 2025 AÑO 2026

25AS122C2756

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA EN ESPACIOS PÚBLICOS, MEDIANTE EL MEJORAMIENTO, ADECUACIÓN 
DOTACIÓN, AMPLIACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN DE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

PROYECTOS DERIVADOS DE LA LÍNEA DE INVERSIÓN V DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA - TESCC, EN EL 
MUNICIPIO DE TITIRIBI – ANTIOQUIA

PLAZO 8 MESES
Fecha de Inicio:  19/ 11/ 2025  Fecha de Terminación: 18/07/2025 MES 1

MAYO
No. DESCRIPCIÓN COSTO 

TOTAL

9 REDES HIDROSANITARIAS

9.1

Suministro, transporte e instalación de TUBERÍA PVC-SANITARIA, con un DIÁMETRO DE 6", para aguas residuales o lluvia 
ENTERRADA y/o EMPOTRADA por losas. Incluye suministro y transporte de los materiales, accesorios, pegante, limpiador y 

todos los elementos necesarios para su correcta instalación y funcionamiento. La excavación y los llenos se pagaran en su ítem 
respectivo.

 $   15.403.047  $   6.464.659  $   21.867.706  $   6.560.312  $   8.747.082  $   6.560.312 

9.2

Construcción de cajas de registro de 60 x 60 x altura hasta 120 cm. en concreto de 21Mpa. con impermeabilizante integral tipo 
Sika o equivalente, con concrefibra el piso y tapa en concreto, la tapa con su respectivo herraje. Incluye suministro, transporte e 

instalación de los materiales, formaleta, vibrado y todos los elementos necesarios apara su correcta construcción y 
funcionamiento. Según diseño y especificaciones de E.P.M. La excavación, llenos, entresuelo y acero de refuerzo se pagarán en 

su ítem respectivo.

 $     6.571.691  $   2.758.139  $     9.329.830  $   2.798.949  $   3.731.932  $   2.798.949 

10 SUMINISTROS

10.1
Juego de estructura múltiple, (micro - baloncesto) fija, elaborada en tuberia agua negra de primera calidad, de diametro interior de 

2½ pulgadas las 2 porterías, el resto de la estructura de 1½ pulgadas, tableros en acrílico de 10 mm. color cristal de medidas 
1.20 x 1.80 m. debidamente demarcados con aros y malla de baloncesto. requiere instalación. + juego de mallas de microfútbol.

 $     8.650.000  $   3.630.405  $   12.280.405  $ 12.280.405 

10.2 Juego de postes para voleibol movibles elaborado en tuberia agua negra de primera calidad de 2" 1/2. + mallas  $     2.749.574  $   1.153.996  $     3.903.570  $   3.903.570 
11 Cerramientos

11.1

Construcción de CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA, h=7,0 m, efectivos medidos a partir de la viga de remate, incluye el 
suministro, transporte e instalación de: - Malla galvanizada cal. 10 ojo N°5. Para el tramo superior - Malla galvanizada cal. 10 ojo 
N°4. Para el tramo inferior - Tubería galvanizada en caliente Ø 1,9" calibre 14, tuberia de 1 1/4" para almas de 0,20 mts, refuerzo: 
inferior, intermedio, superior, postes, vientos y diagonales en rombo (cada 2 módulos), la tubería vertical debe ir embebida en las 

columnetas mínimo 60 cm., todo los cortes de la tubería deben realizarse en boca de pescado, rectos o chaflaneados, los 
empates de la tubería deberá realizarse traslapando la tubería colocando un alma en tubería de menor diámetro y aplicando las 
soldaduras como se indica. - Platina de 1½"x⅛". - Alambre galvanizado calibre 12 para amarres de la malla a la tubería, del cual 

sus puntas deben quedar paralelo a la malla, cada 30 cm. - Varilla Nº2 para coser la malla. - Soldadura 6011 en cordones 
completos tope a tope y no en puntos, retiro de escorias. - Tapones plásticos. - Anticorrosivo verde y de pintura a base de aceite 

(2 manos) en los nudos (sitios donde se aplica soldadura). - El anclaje de los vientos debe realizarse así: sobre pisos con 
platinas de 15cmx15cmx⅛", anclada con 4 pernos de 5/8"  y sobre terreno con un dado en concreto 21 MPA, alerta con pintura 
amarilla en vientos que dan a espacios de circulacion. - Incluye andamio multidireccional, equipo requerido para la ejecución de la 

actividad  y todo lo necesario para su correcta instalación, funcionamiento y estabilidad, según diseño.

 $ 136.104.214  $ 57.122.939  $ 193.227.153  $ 38.645.431  $ 154.581.722 

 $ 635.901.741 
 $     5.455.000  $      340.938  $      340.938  $      340.938  $    340.938  $    340.938  $    340.938  $      340.938  $      340.938  $      340.938  $      340.938  $      340.938  $      340.938  $      340.938  $      340.938  $        340.938  $      340.938 
 $ 641.356.741  $ 16.244.417  $ 41.896.145  $ 21.493.708  $ 2.012.635  $ 2.012.635  $ 6.269.295  $ 15.140.553  $ 25.512.527  $ 25.512.527  $ 25.512.527  $ 10.712.912  $ 25.352.279  $ 22.211.200  $ 89.690.331  $ 295.258.139  $ 16.524.913 

Cargo: SECRETARIA DE PLANEACIÓN E INFRAESTRUCTURA FÍSICA

Nota 1: El plazo estimado de ejecución de la obra es de cuatro (04) meses. En caso de requerirse una prórroga, el contratista deberá solicitarla formalmente a la interventoría y al Departamento de Antioquia, adjuntando la justificación técnica, jurídica y financiera correspondiente, la cual será objeto de evaluación y aprobación por parte de la supervisión y ordenadores del gasto conforme a lo establecido en el convenio.

Alex David Restrepo Salazar

Cargo: ALCALDE MUNICIPAL

Johana Andrea Jaramillo Jiménez

TOTAL COSTOS DIRECTOS + AU
PMA

TOTAL FLUJO DE INVERSIÓN

C.C. 1.214.718.921

MUNICIPIO DE TITIRIBÍ - NIT 890.980.781 - 7

C.C. 1.152.203.339

MUNICIPIO DE TITIRIBÍ - NIT 890.980.781 - 7



 

 

 
 

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL Y CONTADOR PÚBLICO MUNICIPAL  

 
 
 CERTIFICAN:  

 
 

 
Para efectos señalados en el artículo 50, inciso final de la ley 789 de 2002, certifican 

que el MUNICIPIO DE TITIRIBI ANT., con NIT 890.980.781-7 ha cancelado de 

forma oportuna los aportes que por ley está obligado a efectuar con destino al 

sistema de seguridad social, en los últimos seis meses (salud, pensiones y riesgos 

profesionales) ICBF, SENA, Caja de Compensación familiar y Ministerio de 

Educación. 

 

Dada en Titiribí-Antioquia, a los nueve (09) días del mes de febrero de 2026. 

 

 

 

 

 

ALEX DAVID RESTREPO SALAZAR 

Alcalde Municipal 

 

 
 
 
JAIME HUMBERTO SUESCUN DIAZ         
Contador Público 

T.P. 26.275 T 

                                                                               
 



 

 



 
 
 
 

 
 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público JAIME HUMBERTO SUESCUN DIAZ identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 71656434 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 26275-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 6 días del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:D718896097DC2DAF


PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 890980781
MUNICIPIO DE TITIRIBI

CIUDAD BOLIVAR ANTIOQUIA
CARRERA 20 NO 20 28 8482448

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PUBLICA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6006353584 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

0
2026/02/10 52686399

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

231001 231001-COLFONDOS 1 $ 711.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 711.400 $ 0 $ 711.400
230301 230301-PORVENIR 9 $ 7.784.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.784.800 $ 0 $ 7.784.800
230201 230201- PROTECCION 6 $ 3.844.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.844.800 $ 0 $ 3.844.800
25-14 25-14 COLPENSIONES 19 $ 10.547.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10.547.400 $ 0 $ 10.547.400
SUBTOTALES: $ 22.888.400 $ 0 $ 22.888.400

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 16 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.211.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.211.700 $ 0 $ 0 $ 7.211.700
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 3 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.253.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.253.500 $ 0 $ 0 $ 1.253.500
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 15 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.868.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.868.800 $ 0 $ 0 $ 8.868.800
EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 548.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 548.300 $ 0 $ 0 $ 548.300
SUBTOTALES: $ 17.882.300 $ 0 $ 0 $ 17.882.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 35 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.348.000 $ 3.348.000 $ 0 $ 0 $ 3.348.000
SUBTOTALES: $ 3.348.000 $ 0 $ 0 $ 3.348.000

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 35 $ 7.682.600 $ 0 $ 7.682.600
SUBTOTALES: $ 7.682.600 $ 0 $ 7.682.600

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAESAP PAESAP - ESAP 35 $ 961.900 $ 0 $ 961.900
PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 35 $ 5.762.000 $ 0 $ 5.762.000
PAMIED PAMIED - MINISTERIO DE EDUCACION 35 $ 1.922.200 $ 0 $ 1.922.200
PASENA PASENA - SENA 35 $ 961.900 $ 0 $ 961.900
SUBTOTALES: $ 9.608.000 $ 0 $ 9.608.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1001760417

MARULANDA
RUIZ
YESSICA
ALEJANDRA

DEPEND $ 3.106.662 FIJO 21 25-14
COLPENSI
ONES

10 $
1.035.554

$ 165.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 165.700EPS037-
NUEVA
EPS

10 $
1.035.554

$ 129.500 $ 0 $ 129.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

10 $
1.035.554

890980781 $ 5.50010 $
1.035.554

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$ 41.500 $ 5.200 $ 31.100NO Normal $ 5.200 $ 10.400

2 CC
1026148452

HENAO
MEJIA
SANDRA

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 05 230201-
PROTECCI
ON

26 $
5.527.343

$ 884.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 884.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

26 $
5.527.343

$ 691.000 $ 0 $ 691.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

26 $
5.527.343

890980781 $
134.700

26 $
5.527.343

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
221.100

$ 27.700 $
165.900

NO Normal $ 27.700 $ 55.300

3 CC
1033336342

GIL GOMEZ
PAULA
ANDREA

DEPEND $ 4.386.167 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
4.386.167

$ 701.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 701.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
4.386.167

$ 548.300 $ 0 $ 548.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.386.167

89980781 $ 22.90030 $
5.921.325

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
236.900

$ 29.700 $
177.700

NO Normal $ 29.700 $ 59.300

4 CC
1033338921

LONDOÑO
HERNANDEZ
ISABEL

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
6.377.703

$ 1.020.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.020.500EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
6.377.703

$ 797.300 $ 0 $ 797.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
6.377.703

890980781 $
155.400

30 $
8.609.899

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
344.400

$ 43.100 $
258.300

NO Normal $ 43.100 $ 86.100

2026/02/12 11:34 AM USUARIO: SOI CC1047996439 4PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 890980781
MUNICIPIO DE TITIRIBI

CIUDAD BOLIVAR ANTIOQUIA
CARRERA 20 NO 20 28 8482448

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PUBLICA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6006353584 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

0
2026/02/10 52686399

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

5 CC
1033340604

LOAIZA
RESTREPO
ALEJANDRO

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 230301-
PORVENIR

28 $
5.952.523

$ 952.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 952.500EPS037-
NUEVA
EPS

28 $
5.952.523

$ 744.100 $ 0 $ 744.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

28 $
5.952.523

890980781 $
414.300

28 $
13.509.29

6

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
540.400

$ 67.600 $
405.300

NO Normal $ 67.600 $
135.100

6 CC
1033340604

LOAIZA
RESTREPO
ALEJANDRO

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 29-30 230301-
PORVENIR

2 $ 425.181 $ 68.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 68.100EPS037-
NUEVA
EPS

2 $ 425.181 $ 53.200 $ 0 $ 53.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

2 $ 425.181 890980781 $ 0 2 $ 425.181CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$ 17.100 $ 2.200 $ 12.800NO Normal $ 2.200 $ 4.300

7 CC
1036598110

RENDON
CALLE
CLAUDIA
PATRICIA

DEPEND $ 3.106.662 FIJO 14 25-14
COLPENSI
ONES

14 $
1.449.776

$ 232.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 232.000EPS037-
NUEVA
EPS

14 $
1.449.776

$ 181.300 $ 0 $ 181.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

14 $
1.449.776

890980781 $ 7.60014 $
8.043.023

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
321.800

$ 40.300 $
241.300

NO Normal $ 40.300 $ 80.500

8 CC
1042091634

MUÑOZ
MUÑOZ
JHON
ESTEBAN

DEPEND $ 4.386.167 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.386.167

$ 701.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 701.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
4.386.167

$ 548.300 $ 0 $ 548.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.386.167

890980781 $
305.300

30 $
4.386.167

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
175.500

$ 22.000 $
131.600

NO Normal $ 22.000 $ 43.900

9 CC
1047994517

QUINTERO
TABORDA
CAROLINA

DEPEND $ 2.656.693 FIJO 08 25-14
COLPENSI
ONES

23 $
2.036.798

$ 325.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 325.900EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

23 $
2.036.798

$ 254.600 $ 0 $ 254.60014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

23 $
2.036.798

890980781 $ 10.70023 $
2.112.646

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$ 84.600 $ 10.600 $ 63.400NO Normal $ 10.600 $ 21.200

10 CC
1047994562

ORTIZ
LOPEZ
VALERIA

DEPEND $ 2.656.693 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.656.693

$ 425.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.100EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.656.693

$ 332.100 $ 0 $ 332.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.656.693

890980781 $ 13.90030 $
2.755.625

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
110.300

$ 13.800 $ 82.700NO Normal $ 13.800 $ 27.600

11 CC
1047995415

ESPINAL
QUINTERO
NELSON
MAURICIO

DEPEND $ 5.333.724 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
5.333.724

$ 853.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 853.400EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
5.333.724

$ 666.800 $ 0 $ 666.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.333.724

890980781 $ 27.90030 $
5.333.724

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
213.400

$ 26.700 $
160.100

NO Normal $ 26.700 $ 53.400

12 CC
1047996161

BOLIVAR GIL
SANTIAGO

DEPEND $ 4.445.561 FIJO 10-28 231001-
COLFOND
OS

19 $
2.815.522

$ 450.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 450.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

19 $
2.815.522

$ 352.000 $ 0 $ 352.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

19 $
2.815.522

890980781 $ 019 $
2.815.522

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
112.700

$ 14.100 $ 84.500NO Normal $ 14.100 $ 28.200

13 CC
1047996161

BOLIVAR GIL
SANTIAGO

DEPEND $ 4.445.561 FIJO 231001-
COLFOND
OS

11 $
1.630.040

$ 260.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 260.900CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

11 $
1.630.040

$ 203.800 $ 0 $ 203.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

11 $
1.630.040

890980781 $
113.500

11 $
8.746.577

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
349.900

$ 43.800 $
262.400

NO Normal $ 43.800 $ 87.500

14 CC
1047996306

ESPINAL
OCHOA
PAULA
ANDREA

DEPEND $ 3.106.662 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
3.106.662

$ 497.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 497.100EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
3.106.662

$ 388.400 $ 0 $ 388.40014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
3.106.662

890980781 $ 16.30030 $
4.443.089

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
177.800

$ 22.300 $
133.300

NO Normal $ 22.300 $ 44.500

15 CC
1047996439

TABORDA
GIL
STEFANY

DEPEND $ 4.386.167 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
4.386.167

$ 701.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 701.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
4.386.167

$ 548.300 $ 0 $ 548.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.386.167

890980781 $ 22.90030 $
4.386.167

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
175.500

$ 22.000 $
131.600

NO Normal $ 22.000 $ 43.900

16 CC
1128384880

VERGARA
BENITEZ
HENRY
ARGIRO

DEPEND $ 4.386.167 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.386.167

$ 701.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 701.800EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
4.386.167

$ 548.300 $ 0 $ 548.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.386.167

890980781 $
305.300

30 $
5.921.325

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
236.900

$ 29.700 $
177.700

NO Normal $ 29.700 $ 59.300

17 CC
1152203339

JARAMILLO
JIMENEZ
JOHANA
ANDREA

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
6.377.703

$ 1.020.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.020.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
6.377.703

$ 797.300 $ 0 $ 797.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
6.377.703

890980781 $
443.900

30 $
6.377.703

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
255.200

$ 31.900 $
191.400

NO Normal $ 31.900 $ 63.800
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 890980781
MUNICIPIO DE TITIRIBI

CIUDAD BOLIVAR ANTIOQUIA
CARRERA 20 NO 20 28 8482448

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PUBLICA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6006353584 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

0
2026/02/10 52686399

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O
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M
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IA

N
O

E
X
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R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G
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E

T

T
D

E
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E
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D
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S

P
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T

S
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E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

18 CC
1214718921

RESTREPO
SALAZAR
ALEX DAVID

DEPEND $ 6.378.254 FIJO 230301-
PORVENIR

11 $
2.338.694

$ 374.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 374.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

11 $
2.338.694

$ 292.400 $ 0 $ 292.40014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

11 $
2.338.694

890980781 $ 12.30011 $
12.632.51

0

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
505.400

$ 63.200 $
379.000

NO Normal $ 63.200 $
126.400

19 CC
1214718921

RESTREPO
SALAZAR
ALEX DAVID

DEPEND $ 6.378.254 FIJO 09-27 230301-
PORVENIR

19 $
4.039.561

$ 646.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 646.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

19 $
4.039.561

$ 505.000 $ 0 $ 505.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

19 $
4.039.561

890980781 $ 019 $
4.039.561

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
161.600

$ 20.200 $
121.200

NO Normal $ 20.200 $ 40.400

20 CC
15456772

ROJAS
DEOSSA
LUIS
FERNANDO

DEPEND $ 4.386.167 FIJO 05-22 25-14
COLPENSI
ONES

18 $
2.631.701

$ 421.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 421.100EPS037-
NUEVA
EPS

18 $
2.631.701

$ 329.000 $ 0 $ 329.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

18 $
2.631.701

890980781 $ 018 $
2.631.701

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
105.300

$ 13.200 $ 79.000NO Normal $ 13.200 $ 26.400

21 CC
15456772

ROJAS
DEOSSA
LUIS
FERNANDO

DEPEND $ 4.386.167 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

12 $
1.754.467

$ 280.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.800EPS037-
NUEVA
EPS

12 $
1.754.467

$ 219.400 $ 0 $ 219.40014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

12 $
1.754.467

890980781 $
122.200

12 $
6.971.407

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
278.900

$ 34.900 $
209.200

NO Normal $ 34.900 $ 69.800

22 CC
15456874

CARDONA
GOMEZ
JAVIER
HERNANDO

DEPEND $ 2.347.786 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.173.720

$ 507.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 507.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
3.173.720

$ 396.800 $ 0 $ 396.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
3.173.720

890980781 $
220.900

30 $
3.272.652

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
131.000

$ 16.400 $ 98.200NO Normal $ 16.400 $ 32.800

23 CC
15456912

RESTREPO
HERNANDEZ
JORGE IVAN

DEPEND $ 2.656.693 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.656.693

$ 425.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.100EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.656.693

$ 332.100 $ 0 $ 332.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.656.693

890980781 $ 13.90030 $
2.755.625

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
110.300

$ 13.800 $ 82.700NO Normal $ 13.800 $ 27.600

24 CC
15456986

MARIN
AGUDELO
LUIS
EDUARDO

DEPEND $ 1.752.040 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.752.040

$ 280.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.400EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.752.040

$ 219.100 $ 0 $ 219.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
1.752.040

890980781 $
122.000

30 $
1.850.972

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$ 74.100 $ 9.300 $ 55.600NO Normal $ 9.300 $ 18.600

25 CC
15457944

OLAYA
ARREDOND
O GUIOVANI
DE JESUS

DEPEND $ 2.742.058 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.742.058

$ 438.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 438.800EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.742.058

$ 342.800 $ 0 $ 342.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.742.058

890980781 $ 14.40030 $
2.840.990

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
113.700

$ 14.300 $ 85.300NO Normal $ 14.300 $ 28.500

26 CC
15458742

SALAZAR
ACEVEDO
JUAN
FERNANDO

DEPEND $ 2.347.786 FIJO 05-23 25-14
COLPENSI
ONES

19 $
1.486.932

$ 238.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 238.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

19 $
1.486.932

$ 185.900 $ 0 $ 185.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

19 $
1.486.932

890980781 $ 019 $
1.486.932

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$ 59.500 $ 7.500 $ 44.700NO Normal $ 7.500 $ 14.900

27 CC
15458742

SALAZAR
ACEVEDO
JUAN
FERNANDO

DEPEND $ 2.347.786 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

11 $
1.110.974

$ 177.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 177.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

11 $
1.110.974

$ 138.900 $ 0 $ 138.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

11 $
1.110.974

890980781 $ 77.40011 $
4.169.950

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
166.800

$ 20.900 $
125.100

NO Normal $ 20.900 $ 41.700

28 CC
15459452

ARENAS
RESTREPO
GIOVANNY
ALBERTO

DEPEND $ 5.333.724 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
5.333.724

$ 853.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 853.400EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
5.333.724

$ 666.800 $ 0 $ 666.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.333.724

890980781 $
130.000

30 $
5.333.724

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
213.400

$ 26.700 $
160.100

NO Normal $ 26.700 $ 53.400

29 CC
15459453

VELEZ
URREGO
JUAN DIEGO

DEPEND $ 2.347.786 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
3.018.104

$ 482.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 482.900EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
3.018.104

$ 377.300 $ 0 $ 377.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
3.018.104

890980781 $
210.100

30 $
4.290.929

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
171.700

$ 21.500 $
128.800

NO Normal $ 21.500 $ 43.000

30 CC
15459612

TABORDA
FLOREZ
JOHN
FREDY

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
6.377.703

$ 1.020.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.020.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
6.377.703

$ 797.300 $ 0 $ 797.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
6.377.703

890980781 $
155.400

30 $
6.377.703

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
255.200

$ 31.900 $
191.400

NO Normal $ 31.900 $ 63.800
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 890980781
MUNICIPIO DE TITIRIBI

CIUDAD BOLIVAR ANTIOQUIA
CARRERA 20 NO 20 28 8482448

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PUBLICA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6006353584 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

0
2026/02/10 52686399

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN
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IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP
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DE
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TOTAL
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ADMIN
TOTAL
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SENA

TOTAL
APORTE
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TOTAL
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TARIFA
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ESAP

TOTAL
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MINEDU

TOTAL
APORTE

31 CC
15459768

POSADA
VILLA JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 4.386.167 FIJO 26-27 230201-
PROTECCI
ON

2 $ 292.412 $ 46.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

2 $ 292.412 $ 36.600 $ 0 $ 36.60014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

2 $ 292.412 890980781 $ 0 2 $ 292.412CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$ 11.700 $ 1.500 $ 8.800NO Normal $ 1.500 $ 3.000

32 CC
15459768

POSADA
VILLA JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 4.386.167 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

28 $
4.093.756

$ 655.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 655.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

28 $
4.093.756

$ 511.800 $ 0 $ 511.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

28 $
4.093.756

890980781 $ 21.40028 $
4.093.756

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
163.800

$ 20.500 $
122.900

NO Normal $ 20.500 $ 41.000

33 CC
22136112

VELASQUEZ
PULGARIN
DUVER
MARY

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
6.377.703

$ 1.020.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.020.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
6.377.703

$ 797.300 $ 0 $ 797.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
6.377.703

890980781 $ 33.30030 $
6.377.703

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
255.200

$ 31.900 $
191.400

NO Normal $ 31.900 $ 63.800

34 CC
43321375

SANCHEZ
RODRIGUEZ
BEATRIZ
CECILIA

DEPEND $ 3.106.662 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.106.662

$ 497.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 497.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
3.106.662

$ 388.400 $ 0 $ 388.40014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
3.106.662

890980781 $ 16.30030 $
3.106.662

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
124.300

$ 15.600 $ 93.200NO Normal $ 15.600 $ 31.100

35 CC
43321772

VELEZ
ESCOBAR
SANDRA
CECILIA

DEPEND $ 2.656.693 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.656.693

$ 425.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.100EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.656.693

$ 332.100 $ 0 $ 332.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.656.693

890980781 $ 13.90030 $
2.755.625

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
110.300

$ 13.800 $ 82.700NO Normal $ 13.800 $ 27.600

36 CC
43323078

RESTREPO
JARAMILLO
CARMEN
LUCIA

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
6.377.703

$ 1.020.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.020.500EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
6.377.703

$ 797.300 $ 0 $ 797.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
6.377.703

890980781 $ 33.30030 $
6.377.703

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
255.200

$ 31.900 $
191.400

NO Normal $ 31.900 $ 63.800

37 CC
43323757

TORO
DURANGO
SILVIA
AMPARO

DEPEND $ 2.656.693 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.656.693

$ 425.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.100EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.656.693

$ 332.100 $ 0 $ 332.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.656.693

890980781 $ 13.90030 $
2.755.625

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
110.300

$ 13.800 $ 82.700NO Normal $ 13.800 $ 27.600

38 CC
43323764

AGUDELO
CASTRILLON
VIVIANA
ANDREA

DEPEND $ 2.656.693 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.656.693

$ 425.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.100EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
2.656.693

$ 332.100 $ 0 $ 332.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.656.693

890980781 $ 27.80030 $
3.004.720

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
120.200

$ 15.100 $ 90.200NO Normal $ 15.100 $ 30.100

39 CC
43827766

ARIAS
CHAVARRIA
SANDRA
AUXILIO

DEPEND $ 6.378.254 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
6.378.254

$ 1.020.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.020.600CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
6.378.254

$ 797.300 $ 0 $ 797.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
6.378.254

890980781 $ 33.30030 $
6.378.254

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
255.200

$ 31.900 $
191.400

NO Normal $ 31.900 $ 63.800

40 CC
71685521

CHAVERRA
ACEVEDO
CARLOS
JULIO

DEPEND $ 2.656.693 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.656.693

$ 425.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.656.693

$ 332.100 $ 0 $ 332.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.656.693

890980781 $ 13.90030 $
2.755.625

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
110.300

$ 13.800 $ 82.700NO Normal $ 13.800 $ 27.600

41 CC
98601359

GOMEZ
ORTIZ
ALEXANDER
DE JESUS

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

12 $
2.551.082

$ 408.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 408.200EPS037-
NUEVA
EPS

12 $
2.551.082

$ 318.900 $ 0 $ 318.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

12 $
2.551.082

890980781 $ 62.20012 $
2.551.082

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
102.100

$ 12.800 $ 76.600NO Normal $ 12.800 $ 25.600

42 CC
98601359

GOMEZ
ORTIZ
ALEXANDER
DE JESUS

DEPEND $ 6.377.703 FIJO 13-30 25-14
COLPENSI
ONES

18 $
2.551.083

$ 408.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 408.200EPS037-
NUEVA
EPS

18 $
2.551.083

$ 318.900 $ 0 $ 318.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

18 $
2.551.083

890980781 $ 018 $
2.551.083

CCF03-
COMFENA
LCO
ANTIOQUI
A

$
102.100

$ 12.800 $ 76.600NO Normal $ 12.800 $ 25.600

TOTAL PAGADO: $ 61.409.300

2026/02/12 11:34 AM USUARIO: SOI CC1047996439 4PÁGINA 4 DE



 

 

MUNICIPIO DE TITIRIBÍ NIT. 890.980.781 - 7 
FACTURA /DOC EQUIVALENTE 

Decreto 522 de 2003 Art. 3 
            

Ciudad: Titiribí Día: 09 Mes: 02 Año: 2026 
Señores: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA – SECRETARÍA DE 
SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ 

NIT: 890.900.286-0 

Dirección: MEDELLÍN 
  

DETALLE  Vr. TOTAL  
PRIMER COBRO CORRESPONDIENTE AL 15% DEL VALOR DEL 
CONVENIO NO 25AS122C2759 DE 2025, PARA PROMOVER LA 
CONVIVIENCIA EN ESPACIOS PÚBLICOS, MEDIANTE EL 
MEJORAMIENTO, ADECUACIÓN, DOTACIÓN, AMPLIACIÓN Y/O 
CONSTRUCCIÓN DE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS, 
EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROYECTOS 
DERIVADOS DE LA LÍNEA DE INVERSIÓN V DE LA TASA ESPECIAL 
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA -TESCC, EN EL 
MUNICIPIO DE TITIRIBÍ ANTIOQUIA, 

$ 96.203.511 

SUB-TOTAL $ 96.203.511 
I.V.A  $ 0 

TOTAL $ 96.203.511 
 

Valor en letras: NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL QUINIENTOS 
ONCE PESOS M.L. ($ 96.203.511) 

 
Favor consignar en la Cuenta de Ahorros No 200001406 del IDEA a nombre del 

Municipio de Titiribí NIT 890.980.781 - 7 
 
 
 
 
 

ALEX DAVID RESTREPO SALAZAR 
Alcalde Municipal 

Municipio de Titiribí - Antioquia 
 

 



 
 

  
 

APROBACIÓN DE GARANTÍAS 

Código: FO-M7-P6-014 

Versión: 02 

 
Fecha de aprobación:  
22/04/2024 
 

 

 

Las presentes garantías son requeridas para el convenio, por lo tanto, se proceden a revisar y aprobar para el 
cumplimiento del convenio: 

 
INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 

 
CONTRATO  
 

 NÚMERO 25AS122C2756 

CONVENIO 
 FECHA DE 

SUSCRIPCIÓN  07/11/2025 

OBJETO: “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA EN ESPACIOS 
PÚBLICOS, MEDIANTE EL MEJORAMIENTO, ADECUACIÓN, DOTACIÓN, AMPLIACIÓN Y/O 
CONSTRUCCIÓN DE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS, EN EL MARCO DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROYECTOS DERIVADOS DE LA LÍNEA DE INVERSIÓN V DE LA TASA 
ESPECIAL DE SEGURIDAD Y ACONVIVENCIA CIUDADANA – TESCC, EN EL MUNICIPIO DE TITIRIBÍ– 
ANTIOQUIA 
IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO  
EN SECOP 25AS122C2756 

CONTRATISTA / 
ASOCIADO 

NOMBRE MUNICIPIO DE TITIRIBÍ 
C.C. / CE / NIT 890.980.781 - 7  

VALOR [$] 

INICIAL  

La inversión de este proyecto tiene un valor total de 
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS 
CUARENTA Y UN PESOS ($641.356.741). Este recurso 
es para la ejecución de las respectivas obras, los cuales 
serán aportados por la Secretaría de Seguridad, Justicia y 
Paz en el marco de las Actas de Incorporación N°1 y N°2.  
  
Parágrafo primero: El municipio aportará en especie los 
costos asociados a la estructuración de la etapa 
precontractual del contrato(s) derivado(s), así como la 
supervisión de los mismos en la etapa de ejecución. 
Igualmente aportará en especie las estrategias a 
implementar para la apropiación del espacio como entorno 
deportivo seguro.    

  
Parágrafo segundo: La interventoría de la obra será 
contratada por el Departamento de Antioquia – Secretaría 
de Seguridad, Justicia y Paz.  

VALOR ADICIONADO N/A 
PORCENTAJE 
ADICIONADO N/A 

VALOR ACTUAL CON 
ADICIONES 

La inversión de este proyecto tiene un valor total de 
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS 
CUARENTA Y UN PESOS ($641.356.741). Este recurso 

 

X 
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es para la ejecución de las respectivas obras, los cuales 
serán aportados por la Secretaría de Seguridad, Justicia y 
Paz en el marco de las Actas de Incorporación N°1 y N°2.  
  
Parágrafo primero: El municipio aportará en especie los 
costos asociados a la estructuración de la etapa 
precontractual del contrato(s) derivado(s), así como la 
supervisión de los mismos en la etapa de ejecución. 
Igualmente aportará en especie las estrategias a 
implementar para la apropiación del espacio como entorno 
deportivo seguro.    

  
Parágrafo segundo: La interventoría de la obra será 
contratada por el Departamento de Antioquia – Secretaría 
de Seguridad, Justicia y Paz.  

PLAZO 

INICIAL 

El término de duración del presente Convenio 
Interadministrativo, será de ocho (8) ocho contados a partir 
de la suscripción del acta de inicio, sin exceder el treinta y 
uno (31) de diciembre de 2026.     

  
Parágrafo 1: El plazo establecido para ejecutar la obra 
será de cuatro (4) meses.  
  
Parágrafo 2: Durante el plazo establecido se contemplan 
los procesos de contratación por parte del municipio 
ejecutor y la liquidación del/los contratos(s) derivado(s).  
INICIO 19/11/2025 

TERMINACIÓN INICIAL 18/07/2026 

PRÓRROGAS N/A 

SUSPENSIONES N/A 
FECHA DE TERMINACIÓN ACTUAL  

 
INFORMACIÓN DE LA GARANTÍA ÚNICA 

 
GARANTÍA 
 

No. 496-47-994000023001 
No. DE ANEXO  0 
FECHA EXPEDICION 11/11/2025 
ASEGURADORA Aseguradora Solidaria de Colombia 

 

AMPAROS % VALOR 
ASEGURADO 

VIGENCIA 
DESDE HASTA 

DIA MES AÑO DIA MES AÑO 
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Cumplimiento 10% 64,135,674.10 06 11 2025 07 11 2026 
Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales 

5% 32,067,837.05 06 11 2025 06 07 2029 

 
 
Se aprueba(n) la(s) garantía(s) por reunir los requisitos de vigencia y cuantía exigidos para el siguiente 
evento:  
 

CONTRATO/CONVENIO 
Inicio   X Adición   Terminación   
Actualización por el 
inicio ( en caso de ser 
necesario) 

  Prórroga   Recibo   

Modificación  Reanudación  

Liquidación  
(aplica para los 
amparos de  anticipo, 
pago anticipado y 
cumplimiento)  

 

 
 
Las presentes pólizas fueron validadas a través de la página web y/o el mecanismo dispuesto por la 
aseguradora: https://www.solidaria.com.co/Patrimoniales/Consulta/frm_resp.aspx  
 
 
 

 
 
Fecha de aprobación: 19/11/2025 
 
 
 
 
 
_____________________________________ 
STEFANNY ALFONSO CELY 
Abogada – Contratista 
Dirección Acceso a la Justicia 
Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz 
 
 
 
 

 

https://www.solidaria.com.co/Patrimoniales/Consulta/frm_resp.aspx
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SC1599-1  

 
Medellín, 05 DE DICIEMBRE  DE 2025 
 
 

LA GERENCIA COMERCIAL Y DE FOMENTO  
 

DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA 

 
 
 
Se         permite        certificar    que el (la)  cliente MUNICIPIO DE TITIRIBI, Identificado      con NIT.  
890980781, tiene con el Instituto el siguiente producto: 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Este certificado se expide a solicitud del interesado. 
 
Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con los teléfonos   
(4)  354 77 00 extensiones 253 – 124 – 195. 
 
Cordialmente, 
 
 
 

 
MARIA TERESA CARDONA RUIZ 
GERENTE COMERCIAL Y DE FOMENTO (E) 

CUENTA DESCRIPCIÓN CUENTA ESTADO 
FECHA DE 
APERTURA 

200001406 
Conv 25AS122C2756 Adecuacion Placa 

Polideportiva P 

ACTIVA 2025/12/05  

CUENTA CON SUPERVISION EXTERNA  



 
 

      

SC1599-1  

 
Medellín, 05 DE DICIEMBRE  DE 2025 
 
 

LA GERENCIA COMERCIAL Y DE FOMENTO  
 

DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA 

 
 
 
Se         permite        certificar    que el (la)  cliente MUNICIPIO DE TITIRIBI, Identificado      con NIT.  
890980781, tiene con el Instituto el siguiente producto: 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Este certificado se expide a solicitud del interesado. 
 
Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con los teléfonos   
(4)  354 77 00 extensiones 253 – 124 – 195. 
 
Cordialmente, 
 
 
 

 
MARIA TERESA CARDONA RUIZ 
GERENTE COMERCIAL Y DE FOMENTO (E) 

CUENTA DESCRIPCIÓN CUENTA ESTADO 
FECHA DE 
APERTURA 

200001406 
Conv 25AS122C2756 Adecuacion Placa 

Polideportiva P 

ACTIVA 2025/12/05  

CUENTA CON SUPERVISION EXTERNA  
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Decreto: 000094 
 

          

          

Fecha:  04/12/2025 
 

 

           

                              

     

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA ADICION EN EL PRESUPUESTO MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 
2025 

 
 

                              

  

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE TITIRIBI ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales y constitucionales y en 
especial las conferidas por la Ley 136/1994, la Ley 715/2001, la Ley 819/2003, la Ley 1176/2007, la Ley 1551/2012, el 
Decreto 111/1996, y el Acuerdo Municipal 011 del 29 de noviembre de 2024, y 

 

   

                              

            

CONSIDERANDO: 
 

             

                              

   

A. Que para la buena marcha y funcionamiento de la Administración Municipal, se hace necesario adicionar unas sumas 
al presupuesto, para así fortalecer la capacidad administrativa y de inversión. 
 

B. El presupuesto Municipal para la vigencia 2025 fue aprobado mediante el Acuerdo Municipal Nro 011 del 29 de 
Noviembre de 2024. 

 

  

                              

   

C. Que se hace necesario realizar adición de recursos del Convenio Interadministrativo Nro 25AS122C2756 de 2025, 
cuyo objeto: Convenio interadministrativo para promover la convivencia en espacios públicos, mediante el mejoramiento, 
adecuación, dotación, ampliación y/o construcción de escenarios deportivos y recreativos, en el marco de la 
implementación de los proyectos derivados de la línea de inversión V de la Tasa Especial de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana -TESCC, en el Municipio de Titiribí-Antioquia. 
 

 
 

   

                              

             

DECRETA: 
 

              

                              

    

ARTICULO PRIMERO: Adiciónese el presupuesto de ingresos de la vigencia 2025, en los rubros que a 
continuación se detallan:  

 

 

                              

         

INGRESOS 
 

 

Rubro 
 

Descripción 
 

 

641.356.741,00 
 

 

1.1.02.06.006.06 
 

OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 
 

 

  

    

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET84 - ATRIBUTO 
DESTINACIÓN DE LA 
RENTA 

120101 100% de La Renta 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET02 - UNIDAD 
EJECUTORA 

16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET04 - TERCEROS 110505000 DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 641.356.741,00 
  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET05 - FUENTES DE 
FINANCIACIÓN 

1.2.3.3.05 SUBVENCIONES CON DESTINACION ESPECIFICA LEGAL 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET82 - ATRIBUTO 
VIGENCIA IMPUESTOS 

VIG_ACT Vigencia Actual 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET83 - ATRIBUTO 
EJECUCIÓN CON / SIN 
SITUACIÓN DE FONDOS 

C Con Situación de Fondos 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET88 - 
CLASIFICACION 
INGRESOS 

 

CCPET88030116 Convenio Interadministrativo Nro 25AS122C2756 Adecuación 
placa polideportiva El Porvenir 

641.356.741,00 

     

      

       

TOTAL INGRESOS 641.356.741,00 
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ARTICULO SEGUNDO: Adiciónese el presupuesto de gastos de la vigencia 2025, en los rubros que a 
continuación se detallan:  

 

                              

        

EGRESOS 
 

 

Rubro 
 

Descripción 
 

 

641.356.741,00 
 

 

2.3.2.02.02.005 
 

CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 
 

 

  

    

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET84 - ATRIBUTO 
DESTINACIÓN DE LA 
RENTA 

120101 100% de La Renta 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET01 - CPC V2.1 AC 54129 Servicios generales de construcción de otros edificios no 
residenciales 

641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET02 - UNIDAD 
EJECUTORA 

16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET05 - FUENTES DE 
FINANCIACIÓN 

1.2.3.3.05 SUBVENCIONES CON DESTINACION ESPECIFICA LEGAL 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET81 - CPI - 
CATÁLOGO DE 
PRODUCTOS INVERSIÓN 

4301021 Placa deportiva adecuada 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET83 - ATRIBUTO 
EJECUCIÓN CON / SIN 
SITUACIÓN DE FONDOS 

C Con Situación de Fondos 641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET85 - 
CLASIFICACION 
INVERSION  

CCPET851212 Convenio Interadministrativo Nro 25AS122C2756 Adecuación 
placa polideportiva El Porvenir 

641.356.741,00 

  

Clasificador 
 

  

Valor Clasificador 
 

 

   

CCPET03 - CLASIFICADOR 
PROGRAMÁTICO DE LA 
INVERSIÓN PÚBLICA 

202500000041503 Adecuación de cancha polideportiva sector El Porvenir del 
Corregimiento La Albania en el Municipio de Titiribí 

641.356.741,00 

     

        

                              

      

TOTAL EGRESOS 641.356.741,00 
 

         

                              

     

 

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedición, 
 
 
 

 

    

                              

           

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 
 

            

                              

        

ALEX DAVID RESTREPO SALAZAR 
Alcalde Municipal  

 

                

                              

        

Elaboró y Revisó:   Duver Mary Velásquez Pulgarín 
Secretaria de Hacienda 

 

               

 



 

 

05 de febrero de 2026 
 
 
Señores  
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA 
operacionesidea@idea.gov.co; admindocumental@idea.gov.co  
Medellín, Antioquia 
 
 
Asunto: Solicitud de vinculación de supervisión cuenta IDEA. 
 
Me permito informarle que para el manejo de Ios recursos del Convenio Interadministrativo 
número 25AS122C2756 de 2025, cuyo objeto es "Convenio Interadministrativo para promover 
la convivencia en espacios públicos, mediante el mejoramiento, adecuación, dotación, 
ampliación y/o construcción de escenarios deportivos y recreativos, en el marco de la 
implementación de los proyectos derivados de la Línea de Inversión V de la Tasa Especial de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana – TESCC, en el municipio de Titiribí – Antioquia", se 
realizó por parte del Municipio de Titiribí la apertura de una cuenta en el IDEA con supervisión 
externa No.200001406, por lo tanto, solicito que se asigne al ingeniero especialista William 
Avendaño Castrillón, Coordinador Administrativo del Departamento de Antioquia, identificado 
con cédula de ciudadanía No, 96.342.128, la supervisión externa de esta cuenta. 
 
Gracias por la atención prestada. 
 
Cordialmente, 
 
 
ALEX DAVID RESTREPO SALAZAR 
Alcalde Municipal 
Titiribí – Antioquia 
 
 
JOHANA ANDREA JARAMILLO JIMÉNEZ 
Secretaria de Planeación e Infraestructura Física 
Titiribí - Antioquia 
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