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Alcaldia de
El Carmen
de Viboral

INFORME DE SUPERVISION

|FECHA ELABORACION | |

8/4/2026 |

[nieo DE CONTRATO | |

PRESTACION DE SERVICIOS |

1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO

1.1 GENERALIDADES

[N° CONTRATO | | 120-CPS-265-2026
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y PROTECCION PARA GARANTIZAR LA SALVAGUARDA DE LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE VIBORAL

NOMBRE

CONTRATISTA SEGURIDAD THOR LTDA
FECHA DEL

CONTRATO 25/2/2026

FLALO DE

EJECUCION 10 dias

VALOR DEL

CONTRATO s 48,632,184

[VALORANTICIPO | | N/A |

[FECHA'INICIO || 1/3/2026 |

[PRORROGA | | N/A \

[ADICION || 0 |

FECHA SUSPENSION N/A

FECHA DE REINICIO N/A

FECHA DE

TERMINACION

FECHA DE

TERMINACION FINAL 10/3/2026

WERVISOR || MARIA CAMILA ARBELAEZ
| 1.2 AVANCE EN TIEMPO

PLAZO DE

EJECUCION 10 DIAS

TIEMPO TOTAL

TRANSCURRIDO 10 DIAS

AVANCE

PORCENTUAL 100%
I 1.3 AVANCE FINANCIERO
[CONTRATO B 48,632,184




[VALOR EJECUTADO | | 48,632,184
[PORCENTAJE
EJECUTADO 100%
| 2. INFORME DEL CONTRATO |
| 2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTO |
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS
DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD |VALOR UNITARIO VALOR TOTAL Y% RESPECTO AL VALOR TOTAI
ACTIVIDADES EJECUTADAS 1 1 48,632,184.00 48632184 100%
DESDE EL 01 AL 10 DE
MARZO DE 2026
48,632,184.00
VALOR CONTRATO 100%
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2.3 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES |
Durante éste periodo se definieron los aspectos administrativos y legales que se resumen a continuacién:

[ 2.3.1 MANEJO DEL ANTICIPO |

N/A

l 2.3.4 CONTROL DE POLIZAS Y RESERVAS PRESUPUESTALES |

En el cuadro que se presenta a continuacion se resumen el estado actual de las pdlizas que amparan el Contrato, y que a la fecha
se encuentran vigentes:

l POLIZAS VIGENTES |

GARANTIA

NOMBRE ASEGURADORA

N° POLIZA

FECHA INICIAL

FECHA FINAL

VALOR ASEGURADO

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES




La Contratista realizéd el pago de los aportes al sistema de seguridad seguridad social en salud, pensidn y riesgos laborales, de
acuerdo a la normatividad vigente. NUmero de planilla 9501514436
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EVIDENCIAS
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RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 967 $383 026,000 50 0 $388,026,000
COLFONDOS 231001 200,227,540 6 48 $19.394.200 s0 %0 $19,394,200
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 295 $116,891,100 50 %0 $116,891,100
PORVENIR 230301 200,224,508 [} 329 $131,728,%00 s0 %0 $131,728,900
PROTECCION 230201 200,229,739 o 295 $120,011.800 S0 %0 $120,011,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) $106,660.800 $0 S0 $106, 660,800
COLPATRIA ARP 144 £60,002, 183 9 967 $106,6£0,800 50 0 $106,660,800

CCF (ADMINISTRADORAS: §) $96.126,200 s0 S0 $96,126,200
CONEACUNDY [<<z73 260,045,504 7 [3 $5%1,000 s0 s0 $591,000
COMEAMA ccros 290,500,841 9 51 $54.618,300 s0 $a $94,618,300
COMEAMILIAR ATLANTICO (<< 290,101,994 9 2 $153,9%00 s0 S0 $153,900
COMFAMILIAR RISARALDA (<2 291,480,000 1 5 $a57, 500 so0 s0 $467,500
COMFENALCO ANTIOQUIA ccros 290,500,842 6 3 5294, %0 S0 $0 $295,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 13) 967 $97.016.000 50 $0 $97,016,000
ASMET SALUD EPS SAS EsSCe2 500,935,126 7 1 589,500 S0 S0 589,500
CAlACOP! coress 501,543,211 & 1 $76.100 so0 S0 $76,900
COOSALUD £95 es0n 500,226,715 El 3 $286,600 so S0 $2865,600
COOSALUD MOVILIDAD £55C24 500,226,715 k] 9 $887.100 so0 s0 $887,100
EPS SURA (ANTES SUSALLD) 25010 200,088,702 2 4n 447,841,500 s0 s $47,841,500
FAMISANAR EPS017 230,003,364 7 2 $154,000 s0 s $194,000
FOSYGA MINOOT 501,037,516 1 19 $2.3%0,200 s0 s $2,3%0,200
MUTUAL SER Esscar 206,008,394 7 2 $220,200 s0 s $220,200
NUEVAERS. £95037 500,156,264 2 n $17.244,800 $0 s0 $17,244,800
NUEVA EPS MOVILIDAD £95041 500,156,264 2 12 $1,123,100 s0 s 1,123,100
SALUD TOTAL £P5002 200,130,507 4 124 $18,474,200 50 %0 $18,474,200

5008 200,291,440 3 7 $2.659,500 s0 S0 52,669,500
95040 500,604,350 o s7 $5,5%0,200 $0 S0 $5,5%9,200
967 $687,829,000 so So $687,829,000
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