INFORME FINAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE APORTE 20003042025

01. Datos Generales

Periodo del informe

Desde 1 abril de 2025 — Hasta 15 de diciembre de 2025

Tipo de Contrato o Convenio Contrato de Aporte

Valor Inicial del contrato/convenio

VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($23.613.681)

Numero de contrato/convenio: 20003042025

Objeto

BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY|
PENAL, QUE INGRESAN POR APREHENSION EN FLAGRANCIA O POR MATERIALIZACION DE ORDEN DE|
APREHENSION O CAPTURA EMITIDA POR AUTORIDAD JUDICIAL, EN LA MODALIDAD CENTRO
TRANSITORIO, MIENTRAS SE DEFINE UBICACION EN EL MARCO DEL PROCESO JUDICIAL DEL SISTEMA DE|
RESPONSAIBILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES,
MANUALES OPERATIVOS Y LINEAMIENTOS TECNICOS VIGENTES

02. Ejecucion Cupos - Atencion efectiva

# Cupos Contratados CETRA: 1 cupo contratado

# Cupos Efectivamente Atendidos

Indicar numero de cupos atendidos efectivamente por mes, por municipio Eje:

Municipio

Mes de Ejecucion

Abril | Mayo |Junio| Julio |Agosto| Sep. | Oct. | Nov. | Dic.

Valledupar 1 1 1 1 1 1 1 1 1

03. Informacion Presupuestal

$ Valor Inicial del Contrato

VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($23.613.681)

+ PRORROGA

PRORROGA: Ampliacién del tiempo de ejecucion

- DISMINUCIONES 1

DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL CIENTO CUATRO PESOS M/CTE ($
2.166.104,00)

En virtud de la solicitud realizada por la Direccién de Proteccidn - Grupo Financiero de fecha
12 de noviembre de 2025, resulta imperativo que las Regionales adelanten las acciones|
administrativas necesarias para garantizar la sostenibilidad de los contratos de proteccion
lpara apalancar el mes de diciembre de 2025, por lo que se requiere contra reditar los
recursos inejecutado de manera inmediata. Expuesto lo anterior, el presente Contrato de
Aporte No. 20003042025 de la MODALIDAD CENTRO TRANSITORIO - CETRA, administrado
por el Centro de Formacién Juvenil del Cesar - CFJ, presenta una inejecucion durante el mes
de octubre de 2025 que asciende a DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL CIENTO
CUATRO PESOS M/CTE ($2.166.104,00).

- DISMINUCIONES 2

UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS

M/CTE ($ 1.267.268,00)
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se solicita disminucidn por concepto de recursos inejecutado durante el mes de noviembre
de 2025, cuyo valor es de UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS|
SESENTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($ 1.267.268,00)

Numero de

pago/desembolso, | Valor ($) de desembolso segln Valor pagado o Diferencia
segln clausula de minuta contractual (A) desembolsado (B) (A-B)

forma de pago
1. ALISTAMIENTO $ 3.373.383,00 $ 3.373.383,00 $0
2. ABRIL $ 3.373.383,00 $2.532.211,00 $841.172,00
3. MAYO $ 3.373.383,00 $ 2.298.961,00 $1.074.422,00
4. JUNIO $ 3.373.383,00 $ 2.254.882,00 $1.118.501,00
5. JULIO $ 3.373.383,00 $ 2.273.248,00 $1.100.135,00
6. AGOSTO $ 3.373.383,00 $ 2.421.096,00 $ 952.287,00

7. SEPTIEMBRE

$ 3.373.383,00

$ 2.247.535,00

$1.128.848,00

8. OCTUBRE - $ 2.359.569,00 -
9. NOVIEMBRE - $419.423,00 -
10. DICIEMBRE - - -
TOTALES $ 26.613.681 $ 20.180.308,00 $ 6.215.365,00
Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha Valor Concepto

OCTUBRE 2025

$2.166.104,00

Inejecucién de Cupos

NOVIEMBRE 2025

$ 1.267.268,00

Inejecucién de Cupos

Reintegros

Efectuados (si aplica)

Fecha

Valor

Concepto

ABRIL 2025

$ 111,69

Rendimientos Financieros
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MAYO 2025 $ 184,47 Rendimientos Financieros
JUNIO 2025 $ 126,23 Rendimientos Financieros
JULIO 2025 $ 242,53 Rendimientos Financieros
AGOSTO 2025 $173,10 Rendimientos Financieros
SEPTIEMBRE 2025 $122,72 Rendimientos Financieros
OCTUBRE 2025 $ 165,33 Rendimientos Financieros
NOVIEMBRE 2025 $ 118,30 Rendimientos Financieros
DICIEMBRE 2025 $ 88,49 Rendimientos Financieros

Traslados de Recursos (si aplica)

Fecha Valor Concepto
“El traslado de recursos se efectud previa autorizacion del
AGOSTO 2025 $1.800.000 Supervisor del Contrato, con la finalidad de fortalecer el rubro

de nifias, nifios y adolescentes”.

Compras Locales — Ley 2046 de 2020
(invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales,
organizaciones de estos productores o0 a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas
adquiridas directamente a estos productores locales).

Fecha Valor
ABRIL 2025 $91.764,00
MAYO 2025 $74.118,00
JUNIO 2025 $ 124.882,00
JULIO 2025 $ 129.374,00
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AGOSTO 2025 $ 68.309,00
SEPTIEMBRE 2025 $ 109.061,00
OCTUBRE 2025 $ 95.664,00
NOVIEMBRE 2025 $ 74.944,00
DICIEMBRE 2025 $ 38.163,00

OBLIGACIONES GENERALES

CUMPLIMIENTO

Si

N/A

LOGROS Y DIFICULTADES

1) Asumir la responsabilidad de todas las
actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones
contrato.

establecidas en este

El CFJC en la ejecucion del contrato llevd a cabo las
acciones para el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el contrato de aportes.

2) Cumplir con el objeto del contrato y
con todos los lineamientos, manuales,
documentos técnicos, condiciones de
calidad y demas documentos aplicables
a la modalidad con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad.

Durante la ejecucion del contrato, el CFJC cumplié con el

objeto del contrato y de todos los lineamientos,
manuales, documentos técnicos, condiciones de calidad
y demas documentos aplicables a la modalidad con

plena autonomia técnica y administrativa.

3) Realizar durante la ejecucién del
contrato el seguimiento de los eventos
que afecten la permanencia o atencién
de los nifos, nifias, adolescentes y sus
familias y dar

supervisor sobre cualquier anomalia o

aviso por escrito al

dificultad que advierta en la ejecucién y
proponer alternativas de solucién.

Durante la ejecucion del contrato no se presentaron
eventos que afectaron la permanencia o atencién de los
nifos, ninas, adolescentes y sus familias.

4) Presentar informacion, y soportes que
den repuesta a los requerimientos
efectuados por los organismos de control
relacionados con la ejecucion del

contrato.

Durante la ejecucion del contrato de aportes, no se
recibieron requerimientos por parte de organismos de
control.

5) Disponer de los medios necesarios

para el mantenimiento, cuidado vy

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar uso medios
fisicos y digitales para el mantenimiento, cuidado y
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custodia de la documentacion objeto del
presente contrato.

custodia de los documentos objeto del contrato de la
modalidad CETRA, entre ellos archivadores con
seguridad, 4area de archivo con las condiciones
adecuadas (area segura), computadores con
contrasefas para garantizar el control de acceso y copias
de seguridad que permite la conservacion de los
documentos.

6) Atender durante la ejecucién del
contrato, los requerimientos,
instrucciones y recomendaciones que le
imparta el ICBF, para una correcta
ejecucion 'y cumplimiento de sus
obligaciones.

Durante la ejecucion del contrato de aportes se
participaron en las siguientes asistencias técnicas:

e Asistencia Técnica “Orientaciones
metodolégicas para la prestacion de los
servicios de atencién con enfoque diferencial
étnico y migrante”, llevada a cabo el 10 de julio
de 2025, Auditorio ICBF Regional Cesar.

e Asistencia Técnica Financiera, llevada a cabo el
12 dejunio de 2025, Regional Cesar - ICBF.

e Asistencia Técnica del componente financiero
especificamente en obligaciones contractuales
relacionados con la ejecucién presupuestal,
llevada a cabo el 29 de julio de 2025, plataforma
Teams.

e Asistencia Técnica “Violencia sexual, derechos
de los nifios, las nifas y los adolescentes,
negligencia y cuidado a las instituciones de
proteccién y SRPA”, llevada a cabo el 31 de julio
de 2025, plataforma Teams.

e Asistencia Técnica “Atencidn Integral en Salud”,
llevada a cabo el 12 de septiembre de 2025,
plataforma Teams.

e Asistencia Técnica “Rubro 112, Estudios de
Caso, Modelo de Atencién SRPA”, llevada a cabo
el 17 de septiembre de 2025, plataforma Teams.

e Asistencia Técnica “Justicia Restaurativa vy
Construccién de Paz”, llevada a cabo el 25 de
septiembre de 2025, plataforma Teams.

e Asistencia Técnica “Modelo de Atencion - PAI”,
llevada a cabo el 29 de octubre de 2025,
plataforma Teams.

Durante la ejecucion del contrato de aportes se recibid
una visita de supervisién, pero no se materializa toda vez
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que no se encontraron usuarios activos en la unidad de
servicio.

7) Entregar oportunamente, al supervisor
del contrato, los informes que se soliciten
sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos en la ejecuciéon del contrato
cuando asi se requiera.

Durante la ejecucion del contrato Centro de Formacion
Juvenil del Cesar remitié los informes, informacién y
demas solicitudes al supervisor de contrato.

8) Cumplir con las disposiciones
establecidas en el capitulo “Buenas
Practicas en la Gestion Contractual” del
Manual de Contratacion del ICBF vigente.

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar dio
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el
capitulo “Buenas Préacticas en la Gestion Contractual”
del Manual de Contratacion del ICBF vigente durante la
ejecucion del contrato.

9) Dar a conocer ante la entidad y
organismos competentes los hechos o
circunstancias que puedan constituir
actos de corrupciéon tipificados como
conductas punibles o que puedan poner
o0 pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato.

Durante la ejecuciéon del contrato de aportes no se
presentaron hechos o circunstancias constituidas como
actos de corrupcion, tipificados como conductas
punibles o que pusieran en riesgo el cumplimiento del
contrato.

10) Abstenerse de recibir o solicitar
cualquier dadiva o beneficio a nombre
propio o de terceros con el fin de alterar o
manipular informacién para generar
beneficio de la gestion de un proceso, y
notificando a la supervisién y autoridades
competentes cualquier hecho que se
relacione con estas

conductas.

El Centro de Formacidén Juvenil del Cesar no recibié ni
solicité dadivas o beneficios a nombre propio o de
terceros durante la ejecucion del contrato.

11) El contratista se comprometen a
asumir un buen trato para con los demas
colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y
transparencia, dejando constancia de su
compromiso para brindar un trato
respetuoso buscando generar ambientes
de trabajo amables, cordiales vy

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar durante la
ejecucion del contrato asumié buen trato a los
colaboradores internos, externos y los profesionales del
ICBF. Lo anterior, en el marco de la Directiva Presidencial
001 de 2023y las demds normas que la complementen.
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respetuosos que escapen a cualquier
forma de discriminacién y/o forma de
violencia, tales como violencias basadas
de
y se comprometen a

en género, actos racismo o
discriminacion,
cumplir a cabalidad con el protocolo de
la entidad para la prevencién, atencién y
medidas de protecciéon de todas las
formas de violencia contras las mujeres y
basadas en género y/o sexo u orientacion
sexual o discapacidad y demas razones
de discriminacién en el ambito laboral y
del publico. Lo
anterior, en el marco de la Directiva
Presidencial 001 de 2023 y las demas

normas que la complementen.

contractual sector

12) Constituir y cargar en SECOP las
garantias requeridas dentro de los tres (3)

Una vez se suscribe el contrato de aportes se constituyen

j o o L X y cargan en SECOP las pélizas de cumplimiento estataly
dias habiles siguientes a la suscripcion . o
de responsabilidad civil.
del contrato.
. Desde el area de trabajo social del Centro de Formacion
13) Promover acciones para la . . .
o o . Juvenil del Cesar, se realizaron acciones para la
participacion de padres de familia y Red X o L, . .
. . participacion de padres de familia y red vincular en el
Vincular en el desarrollo de la modalidad. . L
proceso formativo de los adolescentes y jovenes.
14) Reportar por escrito y de forma L
. . . . Durante el término del contrato de aportes, no
inmediata al supervisor cualquier . ) .
) . B X presentaron novedades ni anomalias propias a la
novedad o anomalia en la ejecucion del . L
ejecucion del contrato.
contrato.
El Centro de Formacién Juvenil del Cesar en cada
15) Cumplir con las demas que informe mensual de prestacion del servicio se detalld el
correspondan a la naturaleza del X cumplimiento de cada una de las obligaciones
contrato. contraidas con el ICBF y se cumpli6 con todas las
obligaciones exigidas.
CUMPLIMIENTO
COMPONENTE TECNICO ACCIONES
Sl N/A
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1) Atender 1 cupos en la modalidad
CENTRO TRANSITORIO de acuerdo con
las solicitudes de cupos realizadas por la
regional.

Durante la ejecucién del contrato se atendieron en 50
adolescentes y jovenes. Por la particularidad del servicio
de la modalidad Centro Transitorio, el mismo nimero de
ingresos fue el de egresos.

2) Cumplir con el Manual operativo de las
modalidades que atienden medidas y
sanciones del proceso judicial SRPA, los
instructivos, guias y protocolos
establecidos en los lineamientos
técnicos que apliquen a la modalidad,
Lineamiento de Programacion en la ficha
correspondiente al Proyecto
Fortalecimiento de  Acciones de
Restablecimiento en Administracion de
Justicia a Nivel Nacional vigente,
documentos técnicos vigentes
aprobados por el ICBF para el SRPA, los
estandares de calidad y demas requisitos
de ley para la modalidad Centro
Transitorio vigentes durante la prestacion
del servicio.

Durante la ejecucién del contrato de aportes se cumplio
con los Lineamientos y documentos técnicos vigentes
para la prestacion del servicio en la modalidad Centro
Transitorio.

3) Cumplir con el componente de
alimentacién y nutricién, acorde con lo
establecido en los lineamientos técnicos
vigentes del ICBF.

Durante la ejecucidn del contrato se certificd el
cumplimiento de los aspectos del componente de
alimentacion y nutricion, entre ellos:

Alimentacién, Minuta patrén y ciclo de mendus,
Almacenamientos de alimentos, Condiciones
especificas de las areas de elaboracién de alimentos, de
utensilios y equipos, Preparacién, servido, y distribucion
de alimentos, Personal manipulador de alimentos y
Educaciéon alimentaria 'y nutricional tanto a
adolescentes, jévenes, familias y personal manipulador
de alimentos.

4) Entregar y garantizar a los usuarios, los
elementos de dotacion basica, cuando
sea necesario, personal, de aseo e
higiene (de acuerdo con la modalidad) y
disponer del material ludico deportivo,
acorde con lo establecido en el Manual
operativo de las modalidades que

Teniendo en cuenta los ingresos de adolescentes y
jovenes, se realizaron 50 entregas de elementos de
dotacién conforme a lo establecido en Manual Operativo
de las modalidades que atienden medidas y sanciones
del proceso judicial SRPA, vigente.

Dentro de los elementos de dotacidn personal de
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atienden medidas y sanciones del
proceso judicial SRPA.

vestuario entregados a cada adolescente o joven se
encuentran:

1 sudaderas, 1 camisetas, 2 boxer, 2 pares de medias, 1
par de tenis, 1 pantaloneta, 1 pijama, 1 toalla, 1 par de
chanclas.

Elementos de dotacidon personal de elementos de aseo
entregados talco para pies, jabon de bafo, champu,
crema dental, papel higiénico, crema de manos y cuerpo
y bloqueador.

En el Centro Transitorio se garantizan los elementos de
dotacién bdsica para el alojamiento 1 colchén, 1
protector de colchén, 1 almohada, 1 juego de cama
completo, 1 cubrelecho.

5) Atender en forma separada a: (i) los
adolescentes por género; (ii) los menores
de 18 anos, (iii) los mayores de edad y iv)
por modalidad, en el evento en que se
autorice por el ICBF la atencién de
diferentes modalidades en la unidad de
servicio.

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar garantizé la
atencion de los adolescentes y jovenes de forma
separada, sin embargo, todos los 50 adolescentes y
joévenes atendidos fueron menores de edad.

6) Realizar acciones inmediatas vy
eficaces conforme a lo sefalado en el
lineamiento cuando se identifiquen
situaciones que pongan en riesgo la vida
e integridad fisica, emocional y mental de
los usuarios del servicio.

Durante la ejecucion del contrato no se evidenciaron
situaciones de riesgo que pusieran en riesgo la vida e
integridad fisica, emocional y mental de los usuarios del
servicio.

7) Informar de manera inmediata al
supervisor del contrato, a las autoridades
competentes y presentar las respectivas
denuncias ante la Fiscalia General de la
Nacién, en caso de tener conocimiento
sobre algun evento de presunto maltrato
y/o violencia sexual hacia los usuarios
Informar de manera inmediata al
supervisor del contrato, a las autoridades
competentes y presentar las respectivas
denuncias ante la Fiscalia General de la
Nacién, en caso de tener conocimiento

Durante la ejecucion del contrato no se presentaron
eventos de presunto maltrato y/o violencia sexual y
demas conductas que constituyan delitos hacia los
usuarios.
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sobre algun evento de presunto maltrato
y/o violencia sexual y demas conductas
que constituyan delitos hacia los
usuarios.

9) Contar con mecanismos de control
para asegurar que los medicamentos
estén fuera del alcance de los
adolescentes y jovenes y se suministren
de acuerdo con lo indicado en la férmula
médica expedida por la EAPB. Ademas,
que no tengan acceso a objetos
cortopunzantes, armas de fuego,
sustancias psicoactivas y cualquier otro
material que signifique un riesgo o con lo
que se pueda atentar con la integridad
personal o de los demas, Lo anterior,
debe quedar contemplado en cada plan
de accién en el marco de la politica de
prevencion del dafio  antijuridico
propuesto.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar dispuso del
area de enfermeria en la cual se encuentran
resguardados los medicamentos que se suministran, los
adolescentesy jovenes no tienen acceso a estos.

10) Establecer pautas y orientaciones
para la buena convivencia que
contemplen derechos, responsabilidades
y reglas basicas para la interaccion
dentro de la modalidad.

Durante la ejecucion del contrato se les socializé a los
jovenes del CETRA el acuerdo de convivencia.

11) Reportar de forma inmediata las
situaciones disciplinarias,
amotinamientos y evasiones de las
unidades de servicio, al supervisor del
contrato, a la autoridad judicial vy
administrativa encargada del caso, y a la
Subdireccién de Responsabilidad Penal,
anexando el informe completo de lo
sucedido y acciones llevadas a cabo para
su mitigacion.

Durante la ejecucién del contrato no se presentaron
situaciones disciplinarias, amotinamientos y evasiones
con adolescentesy jovenes de la modalidad.

12) No utilizar areas fisicas o cuartos sin
importar la denominacion que se le dé,
para aislar y/o castigar a los adolescentes
y/o jévenes atendidos en la unidad de

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar no utilizo areas
fisicas o cuartos sin importar la denominacién que se le
dé, para aislar y/o castigar a los adolescentes y/o jévenes
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servicio.

atendidos en la unidad de servicio.

13) Desarrollar acciones de enfoque
diferencial, la atencion
especifica de los adolescentes y jovenes

con

garantizando

identidad de género, orientacion

sexual condicién de

discapacidad y pertenencia étnica.

diversa,

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar desarrolld
acciones de enfoque diferencial, garantizando la
atencion especifica de los adolescentes y jovenes con
identidad de

condicién de discapacidady pertenencia étnica.

género, orientacion sexual diversa,

COMPONENTE ADMINISTRATIVO

CUMPLI

MIENTO

Si

N/A

ACCIONES

1) Disponer del talento humano en perfily
tiempo de dedicacidon exigido para el
desarrollo de la modalidad, acorde con el
Manual operativo de las modalidades que
medidas vy del
proceso judicial SRPA y la Guia de

atienden sanciones
requisitos del talento humano en las
modalidades de atencién para medidas y
sanciones del proceso judicial SRPA y
de
restablecimiento en administraciéon de

medidas complementarias

justicia.

Durante la ejecucion del contrato, no se presentaron
cambios en el talento humano.

2) Mantener actualizadas las carpetas del
para la
ejecucion del contrato, las cuales deben
incluir: hoja de vida, soportes de estudio,
(cuando aplique),
certificaciones de experiencia, cdédigo
ético firmado, contrato debidamente

talento humano vinculado

tarjeta profesional

firmado, certificados de antecedentes
(contraloria, policia),
registro nacional de medidas correctivas

procuraduria,

(inicial y con actualizacion trimestral),
consulta de antecedentes por delitos

sexuales contra ninos, nihas vy
adolescentes (consulta inicial vy
actualizacion cada cuatro meses),

soportes de desembolso de seguridad
social y documentos de compromiso de

Durante la ejecucién del contrato de aportes se
las carpetas del

humano, teniendo de manera organizada su hoja de vida,

mantuvieron actualizadas talento

soportes de estudios, cartas de experiencia, codigo de
ética firmado, contrato y sus antecedentes.
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confidencialidad y de protecciéon de
datos firmados.

3) Presentar mensualmente certificado
emitido por el representante legal y
contador en el que haga constar que el
talento humano contratado para la
prestacion del servicio cumple con el
perfil y los requisitos exigidos en los
lineamientos, con la verificaciéon
trimestral del registro nacional de
medidas correctivas, la consulta de
antecedentes por delitos sexuales contra
nifios, nifas y adolescentes y con el
tiempo de dedicacioén definido en la tabla
del talento humano del Manual operativo
de las modalidades que atienden
medidas y sanciones del proceso judicial
SRPA y la Guia de requisitos del talento
humano en las modalidades de atencidn
para medidas y sanciones del proceso
judicial SRPA vigentes a la fecha.

Durante la ejecucién del contrato de aportes el talento
humano contratado para la prestacion del servicio
cumple con el perfil y los requisitos exigidos en los
lineamientos y con el tiempo de dedicacién definido en la
tabla del talento humano del Manual operativo de las
modalidades que atienden medidas y sanciones del
proceso judicial SRPA.

4) Establecer en el reglamento de trabajo
reglas basicas para la interaccion entre el
equipo de la instituciéon y usuarios,
enfatizando en el respeto de los derechos
humanos vy la observancia de la
normatividad nacional e instrumentos de
la Organizacion de las Naciones Unidas
relacionadas con la administracion de
justicia de menores de edad y su
proteccion integral. Anexando al mismo
el codigo de ética que contemple
actividades o intervenciones prohibidas.
(Ver numeral 2.2.1.1 Cédigo de Etica del
Lineamiento Técnico Modelo de Atencion
para Adolescentes y Jovenes en conflicto
con la ley - SRPA).

Durante la ejecucion del contrato de aportes el CFIC
garantizo las reglas basicas para la interaccién entre el
equipo de la institucién y usuarios, enfatizando en el
respeto de los derechos humanos y la observancia de la
normatividad nacional e instrumentos de la ONU.

5) Solicitar autorizacién previa y por
escrito a autoridad competente para

Durante la ejecucion del contrato de aportes, no se
realizaron solitudes de este tipo.
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ubicar a los usuarios bajo el cuidado, en
otra sede.

6) Solicitar autorizacién previa y por
escrito al supervisor del contrato, con
visto bueno de la respectiva Direccién del
ICBF Regional, aplicando las
restricciones establecidas en la ley sobre
la confidencialidad de la identidad de la
poblacion del SRPA, para permitir el
ingreso a la institucién de personas
externas al servicio, con el fin de realizar
entrevistas a los usuarios (as),
actividades recreativas, ludicas,
deportivas y artisticas. Asi mismo,
cumplir con el Instructivo para el ingreso
y registro a los centros de internamiento
preventivo y centros de atencidn
especializada del SRPA, publicado en la
pagina web del ICBF.

Durante la ejecucion del contrato de aportes, no se
realizaron solitudes de este tipo.

7) Solicitar autorizacién previa y por
escrito a la autoridad administrativa
competente y al supervisor del contrato,
de acuerdo a los procesos vy
procedimientos establecidos por las
Direcciones de Planeacién, Proteccion y
la Oficina Asesora de Comunicaciones
para el desarrollo de investigaciones,
entrevistas, notas de prensa, videos,
registros fotograficos, documentales y
cualquier otra pieza comunicativa o
investigativa que requiera y/o incluya
informacion de los procesos de
restablecimiento de derechos de los
nifios, nihas y adolescentes atendidos en
la modalidad. Aplica para universidades,
ONG, periodistas, estudiantes, docentes,
cooperantes, contratista del ICBF,
funcionarios del ICBF y cualquier otra
persona.

Durante la ejecucion del contrato de aportes, no se
realizaron solitudes de este tipo.
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8) Registrar los ingresos y egresos de
cada usuario, en los formatos
establecidos por el ICBF.

En la planilla de usuarios atendidos aportada se registran
los ingresos de cada usuario, aportando la informacion
de fecha de ingreso y egreso.

9) Contar con los medios tecnoldgicos y
de comunicaciones necesarios para
registrar y transmitir la informacion al
ICBF.

El CFJ del Cesar contd con los medios tecnolégicos y de
comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la
informacion a ICBF.

10) Guardar absoluta confidencialidad en
el manejo de la informacion de los
adolescentes, jovenes y sus familias a la
que tenga acceso.

Durante la ejecucion del contrato de aportes, se guardd
absoluta confidencialidad en el manejo de la
informacion de los adolescentes, jovenes y sus familias a
la que tenga acceso.

11) Cumplir con las acciones
establecidas en la Guia técnica para la
metrologia aplicable a los programas de
los procesos misionales del ICBF, la cual
hace parte integral de la Guia técnica del
componente de alimentacion y nutriciéon
para los programas y proyectos
misionales del ICBF, aprobada mediante
Resolucién No. 4586 del 11 de diciembre
de 2018, o aquellas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Durante la ejecucion del contrato de aportes, se
encontré vigente la calibracion de equipos como
termémetros digitales, termdémetros de punzon,
balanzas, grameras, balanza pesa persona y tallimetro.
Los certificados de calibracion fueron expedidos por
METROCARIBE S.A. acreditados por la ONAC de fecha
21/11/2023.

12) Participar en el proceso de
estructuracion y socializacion del Plan de
Prevencién del Dafio Antijuridico al que
sea convocado por ICBF, formular,
implementar y ejecutar este plan de
acuerdo con las directrices dadas por el
ICBF, y reportar con la periodicidad
establecida los informes de avance del
mismo.

Durante la ejecucién del contrato de aportes, se ejecutd
el 100% de las actividades contempladas en la Matriz del
Plan de Prevencién del Dafo Antijuridico formulado.

13) Contar con un banco de hojas de vida
y proceso de seleccién que le permita
cubrir antes de 10 dias habiles alguna
vacante del personal que opera el
servicio cuando se presenta renuncia
unilateral por parte del empleado.

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar en
coordinacion cuenta con un banco de 24 hojas de vida
para garantizar oportunamente los procesos de
seleccién y vinculacién de personal.
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15) Contar programa
propenda por la estabilidad del talento

con un que

humano, con el fin de disminuir la

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar cuenta con un

L o X procedimiento que garantiza la estabilidad del talento
rotacidon de personal en los servicios, lo
) . humano.
que impacta negativamente la
adherencia pedagdgica de los usuarios.
21) Contar con un programa de “Cuidado . .
. El Centro de Formacion Juvenil del Cesar en
al Cuidador”, que busca proteger y . L
. coordinacion con la ARL Colmena establece en su
promover la salud mental de los equipos . .
. o o X programa de SST, se realizaron charlas para manejo de
interdisciplinarios de los servicios con el ] . . ]
) o . B estrés y riesgos psicosociales a los colaboradores del
fin de minimizar el impacto de la accién
. CFJC.
con dafo.
CUMPLIMIENTO
COMPONENTE LEGAL ACCIONES
Sl N/A
El Centro de Formaciéon Juvenil del Cesar realizd el
tramite de renovacién de licencia ante la Oficina de
Aseguramiento a la Calidad, actualmente con licencia de
1) Mantener la licencia de funcionamiento vigentes para la modalidad objeto del
funcionamiento  vigente  para la X presente contrato.
modalidad objeto del presente contrato
durante el plazo de ejecucion. Resolucion 3406 del 09 de julio de 2025, por medio de la
cual se renueva la Licencia de Funcionamiento por el
termino de dos afos para desarrollar la modalidad
Centro Transitorio.
o o El dia 01 de abril de 2025 se suscribié por Unica vez el
2) Suscribir el acta de inicio del contrato. X L
acta de inicio del Contrato de Aporte.
o En el archivo del Centro de Formacién Juvenil del Cesair,
3) Suscribir todas las actas que se . .
» . » reposan todas las evidencias de actas de cada una de las
produzcan con ocasion de la ejecucion X . B .
acciones que se lleven a cabo, con los nifos, nifas y
del contrato. -
adolescentes, ICBF, talento humano y padres de familia
4) Cumplir con las obligaciones laborales Como empleador, el Centro de Formacion Juvenil del
que como empleador se puedan generar Cesar cumpli6 con los deberes consagrados en la Ley.
con relacion al contrato suscrito: . . 3
X Acatando las obligaciones de caracter laboral, como
presentar mensualmente las ) o
. . . aportes parafiscales, pago de sueldos y el suministro de
certificaciones expedidas por el . o
. elementos necesarios para el cumplimiento de las
representante legal de la entidad o

revisor fiscal, segun corresponda, donde

labores.
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conste que la misma se encuentra a pazy
salvo con sus empleados o contratistas
en cuanto a sus obligaciones de caracter
laboral, como: i) aportes parafiscales; ii)
aportes con el Sistema de Seguridad
Social Integral; iii) el desembolso de
sueldos u honorarios en los tiempos
establecidos para tal fin, segun la
vinculacion laboral (no se admiten mora
en los desembolsos); iv) el suministro de
elementos necesarios para el adecuado
cumplimiento de sus labores; v) el
reconocimiento de vidticos, gastos de
viaje, entre otros. El cumplimiento de
esta obligacion sera indispensable para
que se efectlie el desembolso por parte

del ICBF.

5) Entregar
informacion

de manera oportuna la
ICBF
referente a los procesos de los usuarios

solicitada por el
para atender requerimientos ciudadanos,
de entidades de control, control politico,
demandas, solicitudes de conciliacién en

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar no suministré

) ) B X informacion para atender requerimientos, demandas por

acciones de medio de control reparacion
. ] . parte de ICBF.
directa y demas que se requieran, por
situaciones de afectaciéon a la vida e
integridad de los usuarios que sean
atendidos en cualquier tiempo por el
operador.
CUMPLIMIENTO
COMPONENTE FINANCIERO ACCIONES
Sl N/A

1) Presentar durante el primer mes de Se present6 al Supervisor de Contrato el presupuesto de
ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de
ingresos y gastos de acuerdo con los X costo establecidos para la modalidad CETRA.
clasificadores de costo establecidos para
la modalidad, para la revision y Se recibe por parte del supervisor de contrato el acta de
aprobacién por parte del Supervisor. aprobacion del presupuesto inicial.
2) Presentar dentro de los cinco (5) dias X Se remitieron los informes de ingresos y gastos
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héabiles siguientes al mes vencido, los
soportes correspondientes para la
expedicion del certificado de
cumplimiento, acorde con la clausula
séptima.

(legalizaciones) correspondientes.

De igual manera se presentaron los documentos de
cobro con sus soportes para dar cumplimiento a lo
establecido en la clausula mencionada.

3) Presentar informe al finalizar el
contrato, el cual contenga como minimo:
registro de cupos contratados vy
efectivamente atendidos mensualmente,
logros y dificultades y aportes recibidos y
su utilizacion.

Teniendo en cuenta que finalizd el contrato, se presenta
un informe final con el registro de cupos contratados y
efectivamente atendidos mensualmente, logros vy
dificultades y aportes recibidos y su ejecucion.

4) Estructurar la informacién financiera
de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas
— PUC- segun la directriz que defina el
ICBF, con sus soportes debidamente
organizados que identifiquen la
implementacion de las NIIF y de la
informacion actualizada.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar realizé la
estructuracion de la informacioén financiera de acuerdo
con el Plan Unico de Cuentas, segun la directriz que
defina el ICBF, con sus soportes debidamente
organizados.

5) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE
2020. El contratista debera cumplir con la
Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el
30% de los recursos ejecutados para la
compra de alimentos, adquiriéndolos
directamente a los pequenos
productores  agropecuarios locales,
productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales,
organizaciones de estos productores o a
las industrias y emprendimientos
agroalimentarios que procesen materias
primas adquiridas directamente a estos
productores locales. Estas compras
deberan realizarse aplicando y
cumpliendo con lo dispuesto en la guia
“G5.ABS- Guia Orientadora para la
Implementacion de la Estrategia de
Compras Locales” y deberan ser
reportadas mensualmente al supervisor
del contrato, haciendo uso de la ultima

El Centro de Formacién garantizé el cumplimiento de
esta obligacion, realizando las compras locales por un
valor de $780.116 al proveedor Colanta. Se adquirieron
productos carnicos y lacteos (carne de res, yogurt, leche
en polvo y queso pasteurizado).
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versién del formato “F1.G5.ABS- Formato
seguimiento Compras Locales” o del
medio que para tal efecto adopte el ICBF
dentro del Sistema de Gestion de
Calidad.

6) De conformidad con lo establecido en
al articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto
1860 de 2021, se debera garantizar la
provisién de bienes o servicios por parte
de poblacidn en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o
reincorporacién y sujetos de especial
proteccién constitucional, esta provision
se establece en un porcentaje del cinco
por ciento (5%) de los bienes y servicios
requeridos para la ejecucion del contrato.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar garantizé la
provisidon de bienes o servicios por parte de poblacién en
pobreza extrema, durante la ejecuciéon del contrato se
invirtio $1.443.125, dentro de los productos adquiridos
son platano, manzana, pera, granadilla, patilla,
mandarina, mazorca, coco, tomate, meldny banano.

7) Pagar oportunamente a los
proveedores y presentar paz y salvo de
los mismos a la terminacién del contrato.

Mensualmente el Centro garantizé el pago oportuno a los
proveedores.

8) Pagar contra entrega el, o los
productos adquiridos a los pequefios
productores y productores de la
Agricultura Campesina, Familiar vy
Comunitaria, o de sus organizaciones. La
forma de pago utilizada por el Contratista
para realizar el pago de los productos a
los pequefios productores y demas
actores de la agricultura campesina,
familiar y comunitaria, o de sus
organizaciones, se debera realizar por
transferencia bancaria a cuentas de
ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras
digitales, depodsitos de bajo monto o
transferencias a cuentas de ahorros de
tramite simplificado (CATS). Para pagos
en efectivo de requiere autorizacion
previa del supervisor.

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar garantizo el
pago contra entrega de los productos adquiridos a los
pequenos productores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones.
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9) Facilitar de manera oportuna e integral,
libros de registro, archivos, actas,
informes, expedientes y demas
informacion financiera que le solicite el
supervisor del contrato; esta informacién
se debe suministrar completa en el lugar
de ejecucion del presente contrato vy
debe estar actualizada, de tal manera
que permita verificar la ejecucién del
recurso de forma mensual, acorde con lo
establecido en los lineamientos y sus
respectivos clasificadores de costo
segun aplique para la modalidad.

Desde el area financiera se cuenta con la informacién
organizada en cuanto a libros de registro, archivos, actas,
informes, expedientes y demas informacion financiera.
Los cuales, si son requeridos, seran facilitados de forma
inmediata.

10) Contar con la aprobacioén previa por
parte del supervisor del contrato, para
realizar traslado de recursos en el
informe de presupuesto, ingresos vy
gastos.

Durante la ejecucién del contrato se solicitd 1 traslado
presupuestal al supervisor de contrato, el cual fue
aprobado tal como se detalla a continuacién:

Traslado por el valor de $1.800.000 de fecha 21 de
noviembre de 2025.

11) Ejecutar durante la vigencia del
contrato los recursos asignados. No se
podran realizar compras con cargo a los
recursos del contrato para ejecutar fuera
del plazo contractual. Se debe llevar un
control que identifique la compra,
entrega y saldos de los bienes adquiridos
con recursos del contrato de aporte.

El Centro de Formaciéon garantizé la ejecucion de los
recursos asignados de acuerdo al control de compras,
entregasy saldos.

12) Realizar en los tiempos acordados o
establecidos para ello, el pago de las
obligaciones adquiridas por parte del
contratista, sin condicionar estos a la
entrega de los recursos aportados por el
ICBF del contrato de aporte.

Se realizaron los pagos de las obligaciones adquiridas
por parte del contratista, sin condicionar estos a la
entrega de los recursos aportados por el ICBF del
contrato de aporte.

13) Llevar la contabilidad por centro de
costos, de los recursos que le
corresponde ejecutar del contrato, en la
cual se identifique la fuente de recurso,
de acuerdo con las normas vy
procedimientos legalmente establecidos

El CFJC llevo la contabilidad por centro de costos de los
recursos que le corresponden al contrato CETRA.
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y suministrar la informacién mensual,
debidamente avalada por el contador,
sobre la ejecucion de los recursos
requerida por el ICBF.

14) Reintegrar los recursos aportados y
no ejecutados, ejecutados de forma
indebida o que se utilicen en gastos
diferentes a los reconocidos dentro de
los clasificadores del costo aprobados
para la modalidad, de acuerdo con las
instrucciones que para tal efecto imparta
el ICBF. Remitir al supervisor del
contrato, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la consignacién, copia del
documento donde conste la operacién
que, por concepto de reintegros,
rendimientos financieros, multas o
cualquier otro, se causen a favor de la
Entidad en razén la ejecucion del
contrato. El contratista puede autorizar
que el ICBF descuente del saldo a favor,
el valor correspondiente al reintegro que
se llegase a causar. En el caso en que el
contratista no reintegre o autorice el
descuento del recurso, el supervisor de
contrato puede descontar dicho recurso
del saldo a favor antes de la terminacion
del  contrato. = PARAGRAFO: Las
consignaciones a que hace referencia
esta obligacion deben realizarse
Unicamente en la cuenta informada por
escrito por el supervisor del contrato.

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar reintegré los
recursos aportados y no ejecutados y los rendimientos
financieros.

Valor rendimientos financieros: $2.082,39

15) Presentar la informacion contable al
supervisor y llevar cuenta bancaria de
ahorros exclusiva para el contrato y en el
caso que aplique y sea notificado por el
supervisor debe tener cuenta maestra
para el manejo de los recursos
destinados para el presente contrato de
conformidad con lo establecido en la

El CFJC llevé una cuenta de ahorros exclusiva para el
manejo de los recursos para el contrato CETRA.
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Resoluciéon 1400 del 24 de diciembre de
2020 modificada por las Resoluciones
8300 de 2021y 3944 de 2022.

CUMPLIMIENTO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ACCIONES
Sl N/A
OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD.
1) Socializar con el equipo de trabajo que
realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacién basica del ICBF
(Misién, Vision, Normatividad interna Durante la ejecucion del contrato de aportes se llevd a
vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas cabo una actividad de socializacion de la informacion
del Sistema Integrado de Gestion SIGE) X basica del ICBF (Misién, Visidn, Normatividad interna
asi como dar a conocer los diferentes vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema
documentos (lineamientos técnicos, Integrado de Gestion SIGE) de fecha 04 de abril de 2025.
manuales, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la
operacién de los servicios.
Durante la ejecucion del contrato, el Centro de
Formacién Juvenil del Cesar realizd6 1 encuesta de
satisfaccion a los usuarios.
2) Entregar los resultados de la
percepcion del beneficiario frente a la X De acuerdo a los resultados obtenidos en las encuestas
prestacién del servicio. de satisfaccion aplicada, se observa excelente
aceptacion y percepcioén por parte de los adolescentes y
jovenes en la prestaciéon del servicio, de acuerdo a los
criterios definidos dentro del proceso de atencién.
3) Identificar y gestionar acciones de . L . .
. Durante la ejecucion del contrato no se identificaron
mejora que fortalezcan de manera X . ]
L - acciones de mejora.
adecuada la prestacion de servicio.
4) Contar con informacién documentada
para la recepcion, tratamiento vy
respuesta a las peticiones, quejas, . ., -
X Durante la ejecucion del contrato no se recibieron PQRS.

reclamos y sugerencias (PQRS), en el

marco de la ejecucidn del objeto

contractual.

OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.
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1) Suscribir  un documento de
compromiso de confidencialidad el cual
debera ser entregado al supervisor del
contrato una vez se firme el contrato.

El Centro de Formaciéon Juvenil del Cesar suscribié
compromiso de confidencialidad el cual es remitido en
los requisitos legales para la suscripcion del contrato.

2) Informar al supervisor, en el momento
que ocurran incidentes de seguridad que
afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacion del
ICBF, en el marco de la ejecucion del
contrato.

Durante la ejecucidon del contrato no se presentaron
incidentes de seguridad que afectaron la disponibilidad,
integridad y confidencialidad de la informacion.

3) Prever el plan de recuperaciéon y
contingencia del servicio contratado ante
los eventos que puedan afectar el
cumplimiento de la ejecucion de este.

El Centro de Formacidn Juvenil del Cesar formuld un plan
de contingencia para los eventos que pudieran afectar el
cumplimiento de la ejecucion de este.

4) Certificar el cumplimiento,
seguimiento y revision de los asuntos
correspondientes a seguridad de la
informacion enmarcado en la normativa
interna del ICBF vigente en virtud de la
ejecucion del objeto del contrato.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar cumplié con el
seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacién enmarcado en la normativa
interna del ICBF.

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO.

1) Certificar que cuenta con un
representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil
establecido en la Resolucion 312 de
2019, o a la norma que adicione,
modifique o sustituya y garantice el
cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco
de la ejecucién del contrato o convenio y
la normatividad vigente.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar conté con el
representante de seguridad y salud en el trabajo.

2) Presentar matriz con la identificacion
de peligros, valoraciéon de riesgos y
determinacioén de controles,
documentados, en el marco de la
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato.

Se presentd en el formato F27.G7.ABS la matriz con la
identificacion de peligros, valoraciéon de riesgos y
determinacién de controles, documentados, en el marco
de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion
del contrato.
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3) Realizar la induccién al equipo de
trabajo que se empleara durante la
ejecucion del contrato o convenio en
materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar realizé la
induccién al equipo de trabajo que se empleé durante la
ejecucion del contrato, el dia 14 de abril de 2025. Dentro
de la tematica se socializé ;qué es seguridad y salud en
el trabajo?, ;qué hacer en caso de presentar un
accidente de trabajo? Y las normativas y procedimientos
relacionados con la seguridad y salud en el trabajo,
promoviendo una cultura de prevenciéon de riesgos
laborales, la identificaciéon de peligros y la correcta
aplicacion de medidas preventivas.

4) Suministrar a los colaboradores
vinculados para la ejecucién del contrato
o convenio los elementos de proteccién
personal requeridos para la realizacion
de sus actividades.

Durante la ejecucién del contrato de aportes se hicieron
9 entregas de EPP, las cuales fueron con una
periodicidad mensual.

Todos los elementos entregados (tapabocas, gorros tipo
cofias, guantes de vinilo y de caucho, uniformes al
personal manipulador de alimentos) no fueron
adquiridos con recursos del contrato de aportes, por lo
tanto, el gasto no fue relacionado en ningun clasificador.

5) Presentar el concepto médico
ocupacional favorable de los
colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato.

A través de la IPS MEPSI se realizan los examenes
médicos ocupacionales al equipo de trabajo del CFIC.

6) Formular e implementar el plan de
prevencion, preparacidn y respuesta ante
emergencias.

En Centro de Formacion Juvenil del Cesar el
mantenimiento e implementacién del Sistema Integrado
de Gestion no fue implementado con recursos del
contrato de aportes, los recursos fueron asumidos por el
ente territorial, por lo tanto, el gasto no fue relacionado
en ningun clasificador.

A través de la IPS MEPSI se realizan los examenes
médicos ocupacionales al equipo de trabajo del CFIC.

OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL.

1) Adoptar las medidas necesarias para
el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se
generen durante la ejecucion del
contrato, de acuerdo con la politica

Durante la vigencia del contrato el Centro de Formacion
Juvenil del Cesar realizé acciones para el ahorro y uso
eficiente de agua, energia, papely manejo de residuos en
el CFJC. EL 10 de abril de 2025 se realizo charla al talento
humano para brindar pautas para el manejo,
almacenamiento y disposicion final de los residuos
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ambiental de la Entidad.

aprovechables generados durante las actividades
diarias.

2) Presentar los permisos  y/o
autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para prestacion del servicio.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar no requiere
permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para prestacion del servicio.

3) Adoptar las medidas necesarias para
el almacenamiento y manejo adecuado
de los productos quimicos utilizados
durante la ejecucion del contrato; de
acuerdo con la normatividad vigente.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar adoptd las
medidas necesarias para el almacenamiento y manejo
adecuado de los productos quimicos utilizados durante
la ejecucién del contrato. Dentro de dichas medidas se
realizé la agrupacion de productos quimicos segln su
tipo, que todos tuvieran su etiquetado, no envasar
productos en otros recipientes, se usaron los EPP
requeridos para su uso, se conoce el protocolo ante
derrames o accidentes.

4) Adoptar las medidas necesarias para
el transporte y manejo adecuado de
combustibles utilizados durante la
prestacion del servicio; de acuerdo con la
normatividad vigente. (aplica solo en
caso de que se manejen combustibles en
la unidad de servicio).

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar cuenta con una
planta eléctrica la cual requiere de combustible (ACPM)
para su funcionamiento, dado esto, no se conté con
combustible en reserva.

5) Adoptar las medidas necesarias para
el manejo adecuado y la disposicion final
de los residuos especiales y/o peligrosos
que se generen durante la ejecucion del
contrato.

Durante la ejecucién del contrato se suscribe convenio
con la empresa Soluciones Ambientales del Caribe S.A.
E.S.P. para la recoleccion y tratamiento de residuos. Se
recolecté de manera mensual, es decir 9 veces en el
contrato. Dicho gasto no fue relacionado en ningun
clasificador, toda vez que ese recurso lo asumié el ente
territorial.

6) Realizar el mantenimiento y lavado de
la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales,
adoptando las medidas necesarias para
el manejo adecuado de los residuos
generados.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar realiz6 3 veces
el lavado y mantenimiento al sistema de trampa de
grasas ubicado en el area externa de la institucion.

Se realizd6 el 25/04/2025 por parte de la empresa
ECOLPLAGS.A.S.

Se realiz6 el 01/07/2025 por la empresa LCH SERVICIOS
INTEGRALES

Se realiz6 el 07/10/2025 por la empresa LCH SERVICIOS
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INTEGRALES

El gasto para la realizacion del mantenimiento y lavado
de trampa de grasas no fue relacionado en ningun
clasificador, toda vez que ese recurso lo asumio el ente
territorial.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar realizé 3 veces
el lavado, limpieza y desinfeccion de los tanques de
almacenamiento de agua potable.

Se realizd6 el 26/04/2025 por parte de la empresa
ECOLPLAG S.A.S.

Se realiz6 el 01/07/2025 por la empresa LCH SERVICIOS
INTEGRALES

7) Formular e implementar plan de

saneamiento que incluya como minimo Se realiz6 el 07/10/2025 por la empresa LCH SERVICIOS

los programas de limpieza vy INTEGRALES

desinfecciéon, manejo de residuos, X

control de plagas y abastecimiento o

suministro de agua potable, de acuerdo El Centro de Formacioén Juvenil del Cesar realizé 3 veces

con la normatividad vigente. el control de plagas (fumigacion).
Se realizd6 el 26/04/2025 por parte de la empresa
ECOLPLAG S.A.S.
Se realiz6 el 01/07/2025 por la empresa LCH SERVICIOS
INTEGRALES
Se realiz6 el 05/10/2025 por la empresa LCH SERVICIOS
INTEGRALES

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON | CUMPLIMIENTO
LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA ACCIONES
POR EL CONTRATISTA s N/A

1) Suscribir acta de recibo y de entrega de

los bienes muebles entregados por el

ICBF al inicio y al final de la vigencia del

presente contrato y adquiridos durante la X Durante la ejecucién del contrato, no se recibe dotacion

ejecucion del mismo con la respectiva
de bienes que
quedaran bajo su custodia, seran su

relacion inventarios,

responsabilidad y deberan ser devueltos

de bienes adquiridos con recursos del ICBF.
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una vez se dé por terminado el contrato.
Asi mismo, se deberan actualizar y
reportara la supervisién de contrato, con
una periodicidad cuatrimestral las
novedades presentadas en el inventario,
siendo el supervisor responsable de
garantizar el cumplimiento de las
obligaciones.

2) Informar de manera inmediata al
supervisor, una vez sean adquiridos
bienes muebles con recursos entregados
por el ICBF, junto con el traslado de las
correspondientes facturas y demas
soportes que apliquen.

Se remite al supervisor de contrato los documentos
pertinentes a la dotacién de unidades aplicativas con el
inventario, facturas y demas soportes.

3) Si una vez se reciba la dotacién por
parte del contratista responsable de los
bienes, en la verificacion inicial
encuentra inconsistencias, al confrontar
la relacién o acta de bienes que tiene a
cargo contra el inventario fisico realizado
respecto de los bienes que le han sido
suministrados para su servicio,
comunicard por escrito dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a su
recibo al servidor publico encargado del
control de inventarios -responsable de
almacén- sobre las diferencias
detectadas -faltantes y sobrantes- para
que efectiue las verificaciones vy
correcciones si a ello hubiere lugar.

No se envian comunicaciones de faltantes o sobrantes.

4) Utilizar los bienes entregados por el
ICBF y adquiridos durante la ejecucioén
del contrato conforme al uso legitimo
autorizado.

La representante legal certifica que utilizara los bienes
entregados por el ICBF conforme al uso legitimo
autorizado.

5) Responder por cualquier deterioro de
los bienes muebles devolutivos, que no
provenga del desgaste natural o que
provenga del uso no autorizado por el

La representante legal del CFJ del Cesar suscribe acta de
compromiso y autorizacién al ICBF para el descuento del
monto total de los aportes contratados la suma
correspondiente a la reparacién o reposicion de los
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ICBF.

bienes adquiridos.

6) Emplear la mayor diligencia en la
conservacion de los bienes entregados
por el ICBF y adquiridos durante la
ejecucion del contrato.

Se suscribe compromiso para la conservacion de los
equipos de cémputo entregados.

7) Efectuar las reparaciones vy
mantenimientos indispensables para la
conservacion de bienes muebles
entregados por el ICBF y adquiridos
durante la ejecucién del contrato.

La representante legal certifica que efectuarda las
reparaciones y mantenimientos requeridos para la
conservacion de los bienes.

8) Vigilar y custodiar los bienes muebles
entregados y adquiridos durante la
ejecucion del contrato, evitando que
sean perturbados por terceros. En caso
de ocurrir cualquier perturbacién a la
tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo
maximo de cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del hecho.

Se realiza estricta vigilancia y se garantiza la custodia de
los bienes entregados por la Direccion Regional.

9) Llevar la contabilidad de los bienes
muebles por centro de costos, de
acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico - y lineamientos administrativos
vigentes que rijan para el programa, en
los casos que aplique.

No se ha adquirido bienes muebles como tal por parte
del ICBF, por lo tanto, no se puede llevar contabilidad de
los mismos.

10) Informar al supervisor del contrato la
existencia de siniestros dentro de los
cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

Durante este mes no se han presentado siniestros en el
Centro de Formacién Juvenil del Cesar.

11) Elaborar en coordinacién con el
delegado del ICBF el inventario de los
elementos de dotacibn que sean
adquiridos y entregados con recursos del
ICBF, y entregarlo al supervisor del
contrato para el respectivo
procedimiento de ingreso y egreso de
bienes que establezca el ICBF.

Para el presente mes no se elaboran inventarios toda vez
que no hubo bienes adquiridos y entregados con
recursos del ICBF.

12) Restituir mediante acta a la persona
natural o juridica que determine el ICBF a

El CFJ del Cesar se compromete a restituir mediante acta
a la persona natural o juridica que determine el ICBF a la
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la terminacién del contrato, los bienes
muebles devolutivos adquiridos con
recursos del ICBF, segun inventario
inicial, salvo que al terminar el contrato
los bienes hayan cumplido su vida util y
no puedan ser utilizados para el servicio.
En este caso, se procedera conforme con
lo establecido en el anexo técnico
respectivo dado por el ICBF.

terminacién del contrato, los bienes devolutivos
adquiridos con recursos del ICBF, segun inventario
inicial.

13) Relacionar en acta, tanto al inicio
como al final del contrato, los elementos
propiedad del CONTRATISTA y puestos a
disposicién de las unidades de servicios,
incluidos en el plan de trabajo.

No se lleva a cabo esta obligacién por lo antes expuesto.

14) Garantizar en caso de traslado o
cierre de las unidades de servicio, que los
elementos de dotaciéon propiedad del
ICBF sean transferidos a la nueva unidad,
mediante acta de entrega, en presencia
del supervisor del contrato,
representante legal del contratista y del
almacenista de la Regional cuando
aplique.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar se compromete
a garantizar el traslado de los elementos de dotacion del
ICBF en caso de que se requiera el traslado a una nueva
unidad de servicio.

15) Entregar al supervisor del contrato, la
relacion de actas de entrega a cada
unidad de servicio, en la que se
especifiquen los elementos entregados,
la referencia, marca, serial, modelo-en
los casos que aplique-, la cantidad y el
estado en que se reciben. PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS seran responsables en
los siguientes eventos: a). Cuando el
hecho hubiere sobrevenido por culpa
suya, inclusive levisima; b. Cuando por
peligro del bien prestado o propio, haya
preferido salvar el suyo; y c. cuando
expresamente haya aceptado la
responsabilidad del caso fortuito.
PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de

No se ha recibido bienes muebles por parte del ICBF.
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reporte de los bienes muebles
devolutivos adquiridos como dotacién en
el marco del contrato de aporte, 0 su no
devolucién a la finalizaciéon del contrato,
haran incurrir al Contratista en
responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal. 5) Baja de
bienes muebles, se da cuando los
elementos se encuentren totalmente
inservibles o cuando existan bienes que
contengan elementos 0 compuestos
peligrosos, que si bien no generan
problema durante su uso, pero se
convierten en un peligro cuando se
liberan al medio ambiente y que ademas
presentan alto grado de deterioro, o que
ya no son utiles para la entidad por estar
en estado de inservibles, el supervisor de
contrato debera solicitar el inventario -
responsable de almacény en articulacion
con el CONTRATISTA clasificara el listado
de bienes segun su estado en deterioro,
obsolescencia, inservibles o reubicacion,
(s6lo aplica para los bienes devolutivos) y
mediante correo electrénico lo remitira al
responsable de almacén para que realice
las gestiones correspondientes. Para los
bienes clasificados como de CONSUMO
se levantara un acta firmada por el
supervisor y el CONTRATISTA o delegado,
y desde la Unidad de Servicio se realizara
la baja de bienes muebles, el
CONTRATISTA  debera atender los
preceptos constitucionales, legales,
reglamentarios, asi como las metas de la
Politica Ambiental del ICBF para prevenir,
mitigar y compensar los impactos que
causen o puedan causar dano al medio
ambiente y/o a la salud humana; para el
tratamiento de baja de los bienes , estos

se deberan entregar a las empresas
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autorizadas por la autoridad ambiental
competente, para que den destinacién
segun
existentes, con el fin de que se prevengan

final las normas ambientales

y reduzcan los impactos ambientales.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON
LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO,
SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA
DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR
NUTRICIONAL:

CUMPLI

MIENTO

Si

N/A

ACCIONES

1) Suministrar a la regional del ICBF los
datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los
Alimentos de Alto Valor Nutricional
(municipio de ubicacién del
responsable y suplente,
identificacion, teléfonos,
horario de atencién, numero de cupos a
atender Asi
informar oportunamente los cambios de
los datos del punto de entrega primario a

punto,
nombre del
numero de

en este punto). mismo,

la Regional o Centro Zonal en los

primeros 15 dias calendario del mes

Los datos del Punto de Entrega no requirieron de
actualizacion, por lo tanto, no se suministra nueva
informacidén con respecto a esta.

Responsable del Punto: Mariangel Barros Forero C.C.
1.119.837.486

Suplente del Punto: Gilberto Plata Hernandez C.C.
1.065.631.984

2) Utilizar los Alimentos de Alto Valor
Nutricional uUnicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato,
y suministro de la alimentacién a las
nifas, ninos y adolescentes beneficiarios
para la Modalidad de atencién, de
conformidad directrices,
lineamientos, normas y procedimientos

con las
establecidos por el ICBF. En ningun caso,
se podra donar, vender, intercambiar,
usar indebidamente, destinar o en
general disponer de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional en forma diferente a la

autorizada por el ICBF.

Se cumplio lo establecido en la minuta patrén aprobada
para el Centro, en cuanto al uso de Bienestarina en las
preparaciones.

3) Recibir el Alimento de Alto Valor
Nutricional y almacenarlo cumpliendo

Durante la ejecucién del

de

contrato de aportes se

recibieron Alimentos Alto Valor Nutricional
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con lo establecido en la normatividad
legal vigente, y de acuerdo con las
instrucciones que imparta el ICBF, con el
fin de garantizar su conservacion.

(Bienestarina Mas), tal como se relacionan:
03 de abril de 2025 - 50 bolsas — Lote 2104572
27 de mayo de 2025 - 50 bolsas - Lote 2136097

26 de septiembre de 2025 - 50 bolsas — Lote 2156278

4) Informar al ICBF oportunamente (como
maximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo
del servicio y las que afecten la cantidad
y calidad de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional recibidos, asi como los
saldos de los AAVN en los puntos de
entrega, para que el ICBF pueda ajustar
las cantidades a entregar en el siguiente
mes y realizar las acciones
correspondientes.

Durante la ejecucion del contrato no se presentaron
dificultades en el desarrollo del servicio, no se afectaron
la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional recibidos. Al finalizar la vigencia del contrato
no quedaron saldos de Bienestarina.

5) Entregar oportunamente los Alimentos
de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios que
haradn uso de los mismos, para evitar su
deterioro.

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar no entregd
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras, por lo tanto, no aplica.

6) Llevar control por escrito en los
formatos definidos por el ICBF mediante
el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de
inventarios y la entrega de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o0 usuarios,
donde se registre el movimiento de los
alimentos, los saldos y las personas
responsables de su recibo y distribucién,
el cual debe corresponder a la cantidad
de usuarios programados. Estos soportes
deben presentarse en medio magnético o
en documento fisico de acuerdo con las
particularidades de los territorios donde
se ejecutan las modalidades,
mensualmente durante los diez primeros
dias habiles siguientes al mes vencido, al
Centro Zonal ICBF de influencia en el

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar llevo el control
por escrito en los formatos definidos por el ICBF
mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacién de
inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional.
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municipio donde estad ubicado el punto
de entrega.

7) Transportar los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las unidades ejecutoras o
de servicio en condiciones adecuadas
que garanticen la inocuidad del AAVN, en
caso de que aplique.

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar no transportd
los AAVN teniendo en cuenta que son usados en la
misma unidad de servicio.

Por lo tanto, no aplica.

8) Solicitar y aceptar el apoyo y la
asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion,
custodia y distribuciéon de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional.

En la ejecucion del contrato no se solicité apoyo ni
asistencia técnica al ICBF sobre manejo, recepcion,
custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional.

9) Realizar actividades que promuevan el
control social para el adecuado uso de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional de
acuerdo con las indicaciones dadas por
el ICBF, asi como asistir a las
capacitaciones, mesas publicas,
rendicion de cuentas o audiencias de
veeduria ciudadana a las cuales se le
convoque por parte del ICBF.

Durante la ejecucion del contrato se realizaron 4
actividades de promociéon del control social para el
adecuado uso de los AAVN.

25/04/2025 Promocién del Uso Adecuado de AAVN
27/06/2025 Promocién del Uso Adecuado de AAVN
30/09/2025 Promociéon del Uso Adecuado de AAVN

27/11/2025 Promocién del Uso Adecuado de AAVN

10) Atender oportunamente los
requerimientos que el ICBF realice,
especialmente para dar respuesta a los
organismos de control del Estado vy
novedades presentadas en las visitas
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

Durante la ejecucién del contrato se recibieron 3 visitas
de interventoria del Consorcio E&F Bienestarina:

29/04/2025 obteniendo 100% de cumplimiento
12/08/2025 obteniendo 100% de cumplimiento

17/10/2025 obteniendo 100% de cumplimiento

11) Cancelar al ICBF el valor de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional
cuando se presenten vencimientos o
generen averias por mal
almacenamiento, redistribucion de
producto, hurto o pérdida, teniendo en
cuenta el precio del mes de entrega o el
precio definido por el ICBF en caso de
entregarse otro tipo de Alimento de Alto
Valor Nutricional.

Durante la ejecucién del contrato no se presentaron
vencimientos o averias con los AAVN, como tampoco
redistribuciéon de producto, hurto o pérdida.
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12) Atender con oportunidad las visitas
que se efectien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccién
y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricionaly leer y firmar el acta de visita
anotando las observaciones a que haya
lugar. Asi mismo, dar traémite oportuno, a
las acciones preventivas y correctivas
necesarias para la soluciéon de las
novedades generadas producto de las
visitas del ICBF o de la interventoria.

Durante la ejecucion del contrato no se reciben visitas de
interventoria, por lo tanto, no se presentaron novedades.

13) Al finalizar el contrato, el contratista
debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
que queden en sus puntos de entrega de
acuerdo con las indicaciones que
imparta el ICBF.

Alfinalizar la vigencia del contrato no quedaron saldos de
Alimentos de Alto Valor Nutricional.

Firma del responsable de la modalidad.

N CENTRO DE FORMACION
“ﬁ JUVENIL DEL CESAR
. Nit. 8002155780

MARIANGEL BARROS FORERO
C.Q\. 1.119.837.486 de Ururnita, La Guaijira

Representante Legal




