
 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

PRIMER INFORME DE GESTIÓN DE LAS ACTIVIDADES ENMARCADAS EN 

EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 189 de 2026 

“IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DEL 

MUNICIPIO DE URIBIA; CONSTRUCCIÓN DEL PROGRAMA DE 

TRANSPARENCIA Y ÉTICA PÚBLICA PARA LA GESTIÓN MUNICIPAL EN 

URIBIA E IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL 

DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN (MIPG) Y DEL 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE URIBIA” 
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PRESENTACION 

 

El presente informe corresponde a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido 

del 4 de marzo al 3 de abril del 2025, de conformidad a lo establecido en la cláusula del 

contrato Nº 189 del 2026 y lo definido en la propuesta  y plan de trabajo acordado por las 

partes involucradas. 

 

Para dar cumplimiento al objetivo general del plan de trabajo, se demarcaron  tres 

componentes:  

 

1. Implementación, seguimiento y evaluación integral del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión (MIPG) y del Plan de Desarrollo Municipal de Uribia. 

 

2. Construcción del Programa de Transparencia y Ética Pública para la gestión 

municipal en Uribia. 

 

3. Implementación de un Sistema de Información Estadística del Municipio de Uribia. 

 

 

Cabe resaltar que cada componente tiene tiempo diferentes tiempo de para su ejecución, por 

lo que en el cronograma se puede entrar en el detalles, por otro lado, cabe demarcar que 

durante el desarrollo de las actividades se contó con la supervisión en sitio de la secretaria 

de planeación del municipio, de tal manera que asegura un correcto ejercicio de ejecución 

en términos de calidad y consistencia de la información entregada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO 

 

CONTRATO:  No. 189 de 2026 

OBJETO: IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE 

INFORMACIÓN ESTADÍSTICA DEL MUNICIPIO DE 

URIBIA; CONSTRUCCIÓN DEL PROGRAMA DE 

TRANSPARENCIA Y ÉTICA PÚBLICA PARA LA 

GESTIÓN MUNICIPAL EN URIBIA E 

IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

INTEGRAL DEL MODELO INTEGRADO DE 

PLANEACIÓN Y GESTIÓN (MIPG) Y DEL PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL DE URIBIA 

CONTRATISTA MARYULIS EULIS VILLALBA TAFUR 

NIT 1.124.001.787-3 

DIRECCIÓN CALLE 10 # 22-78 

TELÉFONO 3003294964 

VALOR $ 750.000.000 M/C 

PLAZO NUEVE (9) MESES  

FORMA DE PAGO PAGO DE ANTICIPO: Con ocasión a los gastos iniciales 

del contrato las partes pactan un anticipo del treinta por ciento 

(30%) del valor del contrato, es decir, la suma de 

DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DE PESOS 

($ 225.000.000,00 m/c) para dar inicio a la ejecución de las 

diferentes actividades. 

 

PAGOS PARCIALES: FORMA DE PAGO: El municipio 

entregará a El contratista el valor del contrato mediante nueve 

(9) pagos vencidos de la siguiente manera: ocho (8) pagos por 

valor de OCHENTA Y CUATRO MILLONES 

TRECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 

84.375.000, 00 m/c), correspondiente al noventa por ciento 

(90%) del valor del contrato; y un (1) pago final 

correspondiente al valor de SETENTA Y CINCO 

MILLONES DE PESOS ($ 75.000.000,00 m/c), 

correspondiente al diez por ciento (10%) del valor del 

contrato. 

previa presentación de informe de actividades en donde 

conste las tareas adelantadas en el periodo, con evidencias y 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

certificación de recibo a satisfacción del servicio por parte del 

supervisor designado.  
FECHA DE INICIO CUATRO (4) DE MARZO DE 2026 

FECHA FINAL  CUATRO (4) DE DICIEMBRE DE 2026 

PERIODO DEL 

PRESENTE 

INFORME: 

DESDE EL 4 DE MARZO DE 2026 HASTA EL 3 DE 

ABRIL DE 2026. 

DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL 

CDP 

N° 130001 del 30 DE ENERO DE 2026 

RUBRO: 

2.3.2.02.02.009-13 

N° 129002 del 29 DE ENERO DE 2026 

RUBRO: 

2.3.2.02.02.009-26 

N° 129003 del 29 DE ENERO DE 2026 

RUBRO: 

2.3.2.02.02.009-26 

REGISTRO 

PRESUPUESTAL 

RP N° 304003 DEL 4 DE MARZO DE 2026 

RUBRO: 

2.3.2.02.02.009-13 

RP N° 304002 DEL 4 DE MARZO DE 2026 

RUBRO: 

2.3.2.02.02.009-26 

RP N° 304001 DEL 4 DE MARZO DE 2026 

RUBRO: 

2.3.2.02.02.009-26 

 

 

2. EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO 

 

2.1. ANALISIS FINANCIERO 

CONCEPTO VALOR PORCENTAJES 

VALOR CONTRATO $ 750.000.000 100% 

VALOR DEL ANTICIPO 30% $ 225.000.000 30% 

VALOR CUOTA MENSUAL $ 84.375.000 7,77% 

Amortización 30% $ 25.312.500 N/A 

VALOR A PAGAR ACTA PARCIAL 1 $ 59.062.500 N/A 

SALDO POR EJECUTAR  $ 465.937.500 62,23% 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

2.2. ANALISIS TECNICO ( EJECUCION FISICA DEL PROYETO) 

A continuación se presenta tablero de control, donde se podrá evidenciar el porcentaje de  

ejecución de las actividades establecidas en el plan de trabajo acordado por las partes en 

cumplimiento al contrato N° 189 de 2026. 

 

 
 

Tabla 1: Tablero de control de ejecución del proyecto 

 

De acuerdo a la tabla 1, se ilustra que para el primer mes de ejecución del contrato Nº 189 de 

2026, el porcentaje alcanzado en cumplimiento al componente 1“ Implementación, 

seguimiento y evaluación integral del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) y 

del Plan de Desarrollo Municipal de Uribia fue del 11% 

 

Frente al componente 2 “Construcción del Programa de Transparencia y Ética Pública para 

la gestión municipal en Uribia, se ha logrado un 25%. 

 

Con respecto al componente 3 “Implementación de un Sistema de Información Estadística 

del Municipio de Uribia, se alcanzó un 33%. 

 

A continuación se relacionan las actividades ejecutadas al detalle que fueron desarrolladas 

en el primer mes de ejecución del contrato con sus respectivos soportes  



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

COMPONENTE 1 “ IMPLEMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

INTEGRAL DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN (MIPG) 

Y DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE URIBIA. 

 

Actividad 1. ACOMPAÑAR EN LA CONSOLIDACION Y REPORTE DE 

INFORMACION A LA PLATAFORMA FURAG    

 

- Acción 1: Circular de comunicación / Cronograma de realización de mesas de 

trabajo. 

Entregable: Circular / Calendario 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

- Acción 2: Realizar mesas técnicas de acompañamiento para la recolección de 

información con todos los lideres de políticas. 

 

Entregable: Matriz de consolidación de información / capturas de Reporte de avance 

en plataforma FURAG / registros fotográficos 

 

Matrices por políticas  

 
 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

NOTA: Para mayor visualización y consulta, puede solicitarse herramienta completa y 

construida por cada política en la secretaria de planeación  



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

Capturas avance de reporte a plataforma FURAG 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

Nota: El avance presentado, es el cargue que a la fecha de corte de ejecución del mes del 

proyecto se ha logrado cargar en plataforma. 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

Registros fotográficos algunas mesas  

 
 

 
 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

Actividad 2. MESAS DE TRABAJO PARA EL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN 

 

- Acción 1: Realizar 13 mesas técnicas de trabajo por mes, evaluando el plan de acción 

2026 

Entregable: Informe diagnóstico, producto de las mesas de seguimiento realizadas. 

 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

  



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

Actividad 3: PRESENTAR INFORME BIMENSUAL DE ENTREGA DERESULTADOS 

Y  ANTE EL CONCEJO DE GOBIERNO Y/O COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTION 

Y DESEMPEÑO PARA LA TOMA DE DESICIONE 

 

- Acción 1: Elaborar oficio  

Entregable: Imagen oficio enviado correo  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Acción 2: Citar cada 2 meses al CIGD para la entrega de resultados y tomas de 

decisiones 

Entregable: Primera Acta de CIGD / Registro Fotográfico / lista de asistencia / 

presentación power point 

  



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

 
 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 
 

COMPONENTE 2 “CONSTRUCCIÓN DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA 

Y ÉTICA PÚBLICA PARA LA GESTIÓN MUNICIPAL EN URIBIA.” 

 

Actividad 1: Realizar diagnóstico institucional 

 

- Acción 1 : Realizar 13 taller de formulación participativa con los funcionarios y 

contratistas de la entidad  

 

Entregable: Documento / aplicación de instrumento de recolección de información/ listas 

asistencias  

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

 
 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
Nota: los instrumentos aplicados y diligenciados para la recolección de la información, 

reposa en la carpeta de ejecución del proyecto. 

COMPONENTE 3: IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE INFORMACIÓN 

ESTADÍSTICA DEL MUNICIPIO DE URIBIA. 

 

Actividad 1: Diseño, desarrollo e implementación del micrositio web de información 

institucional 

 

- Acción: Realizar mesas técnicas para la recolección de información de lineamientos 

técnicos  y construir bases de datos 

 

Entregable: Registro fotográficos de mesas técnicas / Bases de datos / Listados asistencias  



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 base de datos  

 
 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
Nota: La base de dato será integrada en la plataforma power BI. 

 



 
  
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION LEGAL. Al presente informe se adjunta 

planilla integrada de aportes del mes que corresponde, en cumplimiento con la obligación 

pactada en la cláusula tercera literal C “ Acreditar, de conformidad con lo establecido en el 

artículo 50mde la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el cumplimiento del pago mensual 

a los aportes del sistema general de seguridad social y aportes parafiscales, en los términos legales” 

 

 

 

 

 

 

 

MARYULIS E.VILLALBA TAFUR 

Contratista 

Nit: 1.124.001.787-3 


