
Cuenta de cobro 001 
 

 

Fecha: 08 de abril de 2026 
 
 

 

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SUTAMARCHAN 
IDENTIFICADA CON NIT 900.176.222-9 

 
REPRESENTADA LEGALMENTE POR: LEIDY ESTELA GAMBA ESPITIA 

C.C. 1.055.670.795 EXPEDIDA EN SANTA SOFIA BOYACA 
 

 

DEBE A 

JUAN CAMILO ROJAS GARCIA 

 

C.C. 1.002.733.030 de ZETAQUIRA (BOYACA). 
 

 
LA SUMA DE 

 
$2.250.000 (Dos millones doscientos cincuenta mil) 

 

 
Por concepto de: 

LA EJECUCION DEL CONTRATO CPS PMS 002 DE 2026 CELEBRADO ENTRE LA 

PERSONERIA MUNICIPAL DE SUTAMARCHAN, REPRESENTADA LEGALMENTE 

POR LEIDI ESTELA GAMBA ESPITIA, CUYO OBJETO ES: “PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN CON UNA PERSONA NATURAL CON 

CONOCIMIENTOS JURÍDICOS BÁSICOS PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y/O MISIONALES QUE ADELANTA LA PERSONERÍA 

MUNICIPAL DE SUTAMARCHAN BOYACA” 

 

 
Concepto Valor 

EJECUCION CPS PMS 002-2026 DEL 30 de ENERO de 2026 al 28 de FEBRERO de 
2026. 

$2.250.000 

Valor Total $2.250.000 

 
 
 
 

 
Por favor realizar el pago a la cuenta de ahorros Daviplata No. 3223936995 del Banco 
Davivienda. Cualquier inquietud sobre esta cuenta, favor comunicarse al celular 3223936995 o al 
correo camilorojas0606@gmail.com 
Se anexa certificación bancaria. 

 
 

 
Cordialmente, 

mailto:camilorojas0606@gmail.com
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Juan Camilo Rojas García 

C.C 1.002.733.030 de Zetaquira Boyacá 
CONTRATISTA 
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INFORME DE EJECUCIÓN DE CONTRATO 

 
1. Información General 

• ENTIDAD CONTRATANTE: PERSONERÍA MUNICIPAL DE SUTAMARCHAN 

• CONTRATISTA: JUAN CAMILO ROJAS GARCIA / CC 1.002.733.030 de Zetaquira. 

• CONTRATO: CPS – PMS - 002 DE 2026 

• OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN CON UNA PERSONA 

NATURAL CON CONOCIMIENTOS JURÍDICOS BÁSICOS PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y/O MISIONALES QUE ADELANTA LA PERSONERÍA MUNICIPAL DE 

SUTAMARCHAN BOYACA” 

• Valor: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000,00) 

• MODALIDAD: HIBRIDA 

• PERIODO DE EJECUCIÓN: 30 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO DEL 2026. 

 
Plan de obligaciones específicas del contrato 

 

Ítem Tema 

1. Apoyar con la descongestión de las 
actuaciones administrativas requeridas por 
la Personería Municipal, para lo cual 
ejecutará unas metas mensuales, las cuales 
se comisionarán por el Supervisor del 
Contrato en el transcurso de cada periodo. 

2. Elaborar actos administrativos que deba 
suscribir o proponer la entidad, en relación 
con la naturaleza de la Personería Municipal. 

3. Proyectar tutelas y demás acciones 
constitucionales que sean de competencia 
de la Personería Municipal, en pro de la 
protección de los derechos fundamentales. 

4. Realizar la respuesta a derechos de petición, 
oficios y demás requerimientos. 

5. En los eventos que sea necesario efectuar 
orientación a los usuarios con el fin de 
absolver las inquietudes y prestar asesoría 
jurídica de acuerdo con los fines y funciones 
de la Personería. 

6. Efectuar el debido acompañamiento en los 
procesos administrativos y/o misionales que 
sean requeridos, así como desplegar 



INFORME DE EJECUCION 

JUAN CAMILO ROJAS GARCIA 
3223936995 

CONTRATISTA 

 

 

 

 diligencias de carácter preventivo a que haya 
lugar. 

7. Apoyar el cumplimiento de las actividades 
programadas en el plan de acción vigente de 
la Personería Municipal. 

8. Efectuar la notificación, comunicación y 
cumplimiento de todos y cada una de las 
actuaciones que proyecte o emita dentro de 
los asuntos asignados. 

9. Formalizar la incorporación de 
correspondencia (foliación de acuerdo con 
las normas de archivo), y verificación 
inmediata de la misma, para surtir los 
trámites procesales pertinentes. 

10. Las demás que le sean asignados por el 
Personero de Sutamarchan y que guarden 
relación con el objeto contractual y las 
funciones de la Entidad. 

 
En cumplimiento del contrato cuyo objeto es la “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN CON UNA PERSONA NATURAL CON CONOCIMIENTOS JURÍDICOS BÁSICOS PARA 
APOYAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y/O MISIONALES QUE ADELANTA LA 

PERSONERÍA MUNICIPAL DE SUTAMARCHAN BOYACA”, se presenta el siguiente informe con el fin 
de exponer de manera detallada el desarrollo del presente contrato desde el 30 de enero al 28 de febrero 
del 2026. 

La ejecución contractual se centró en el desarrollo de actividades administrativas y misionales propias de 
la Personería Municipal de Sutamarchán, Boyacá. En este marco, se llevaron a cabo acciones orientadas 
a atender las necesidades administrativas surgidas durante el periodo objeto del presente informe, así 
como aquellas requeridas por la Personería en el transcurso de la vigencia contractual. 

 
El presente informe consolida las actividades ejecutadas, evidenciando el cumplimiento del objeto 
contractual. 
A continuación se relacionan las actividades desarrolladas durante el periodo del informe 
Como se evidencia en el plan de actividades específicas: 

 
ítem 1 

 
Apoyar con la descongestión de las actuaciones administrativas requeridas por la Personería Municipal, 
para lo cual ejecutará unas metas mensuales, las cuales se comisionarán por el Supervisor del Contrato 
en el transcurso de cada periodo. 

 
Durante el periodo objeto del presente informe se llevaron a cabo diversas actuaciones administrativas, 
las cuales se detallan a continuación.: 
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• Proceso Disciplinario PMS 002-2025 – Joaquín Guillermo Domínguez 
• Proceso Disciplinario, irregularidades en mantenimiento de pozos profundos. 
• Proceso Disciplinario PMS 001-2025 – Adriana Corzo. 
• Proceso disciplinario PMS 003-2025 – Adriana Corzo. 

• Proceso Disciplinario PMS 001-2024 – Joaquín Guillermo Domínguez – Quejoso Angie Paola 
López 

• Oficio Dirigido a consorcio plaza de mercado Sutamarchan – Solicitud de información – Fredy 
Castellanos Sotelo. 

• Proceso Disciplinario PMS 004-2024 – Pozo profundo 
• Proceso Disciplinario PMS 003-2023 – Joaquín Guillermo Domínguez. 
• Proceso Disciplinario PMS 003-2023 – Joaquín Guillermo Domínguez. 

 
 

 
ítem 2 

“Elaborar actos administrativos que deba suscribir o proponer la entidad, en relación con la naturaleza de 

la Personería Municipal.” 

Durante el periodo del informe no se realizaron actividades referentes al ítem descrito anteriormente. 
 

ítem 3 
 

Proyectar tutelas y demás acciones constitucionales que sean de competencia de la Personería Municipal, 
en pro de la protección de los derechos fundamentales. 

 
Referente a esta actividad si se realizaron actividades que serán relacionadas a continuación: 

• Acción de Tutela Accionante Gisella Suarez Bohórquez Dirigida a Data Crédito Experian 
 

ítem 4 

 
Realizar la respuesta a derechos de petición, oficios y demás requerimientos. 

Durante el periodo del presente informe se realizaron actividades referentes a este ítem las cuales se 
elaboraron conforme a los parámetros dados por la personería municipal de Sutamarchan. A continuación, 
se relacionan: 

• Oficio dirigido a: Super intendencia de salud, nueva Eps y capital salud Eps – Asunto: Solicitud de 
corrección de afiliación y protección del derecho fundamental a la salud. Ángel Custodio Menjura.  

• Oficio Dirigido a consorcio plaza de mercado Sutamarchan – Solicitud de información – Fredy 
Castellanos Sotelo. 

 
ítem 5 
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En los eventos que sea necesario efectuar orientación a los usuarios con el fin de absolver las inquietudes 

y prestar asesoría jurídica de acuerdo con los fines y funciones de la Personería. 

Durante el periodo se efectuó orientación a usuarios en el despacho de la personería municipal de 

Sutamarchan. A continuación, se relacionan las siguientes: 

• Atención al público el día 24 de febrero – Despacho de la personería municipal de Sutamarchan. 

• Atención al público el día 19 de febrero de 2026 – Despacho personería municipal de 
Sutamarchan. 

 
ítem 6 

“Efectuar el debido acompañamiento en los procesos administrativos y/o misionales que sean requeridos, 

así como desplegar diligencias de carácter preventivo a que haya lugar.” 

Durante este periodo no se efectuó ninguna actividad relacionada con este ítem. 
 

ítem 7 
 

“Apoyar el cumplimiento de las actividades programadas en el plan de acción vigente de la Personería 
Municipal.” 

Durante el desarrollo del presente informe se apoyaron las diferentes actividades que fueron programadas 
por la personería municipal de Sutamarchan. 

 
Ítem 8 

 
“Efectuar la notificación, comunicación y cumplimiento de todos y cada una de las actuaciones que 
proyecte o emita dentro de los asuntos asignados.” 

Durante el período objeto del presente informe se efectuaron las notificaciones correspondientes, 
relacionadas con la ejecución y cumplimiento de las actividades proyectadas y desarrolladas por la 
personería municipal de Sutamarchan. 

Ítem 9 

“Formalizar la incorporación de correspondencia (foliación de acuerdo con las normas de archivo), y 
verificación inmediata de la misma, para surtir los trámites procesales pertinentes.” 

Durante el periodo del presente informe no se realizó ninguna actividad referente a la incorporación de la 

correspondencia y verificación de la misma. 

ítem 10 
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“Las demás que le sean asignados por el Personero de Sutamarchan y que guarden relación con el objeto 

contractual y las funciones de la Entidad.” 

Durante el transcurso del periodo comprendido en el presente informe, todas las actividades asignadas 

por la Personería Municipal fueron ejecutadas conforme a los requerimientos establecidos. 

Se deja constancia que al final del documento se encuentran los anexos fotográficos de las actividades 

realizadas. 

 

 
2. Descripción de actividades desarrolladas 

 
2.1 Proyección de auto inhibitorio Sra. Ana Rubira Sotelo Rojas 

 
• Contenidos abordados: En el presente oficio se abordaron diversos aspectos, iniciando con una 

reseña de la actuación: identificación de la persona que presentó la queja, objeto de la misma y 

las actuaciones preliminares realizadas. Posteriormente, se expusieron las consideraciones 

jurídicas y fácticas, así como la motivación de la decisión, explicando de manera precisa las 

razones por las cuales no procede continuar con el trámite. Finalmente, se incluyó la parte 

resolutiva, en la que se ordenó la declaratoria de inhibición y la suscripción del respectivo oficio.  

• Material entregado: Oficio inhibitorio en el cual se abordaron todos los temas referentes al 

proceso. 

 
 

 
2.2 Proceso Disciplinario PMS 002-2025 – Joaquín Guillermo Domínguez 

 
• Contenidos abordados: En el presente trámite se abordaron aspectos jurídicos relevantes, cuya 

valoración permitió efectuar un análisis integral del proceso disciplinario de referencia. A partir de 

dicho estudio se logró estructurar y proyectar el oficio correspondiente, el cual fue considerado 

conforme a los parámetros normativos y procedimentales aplicables, garantizando así la 

coherencia con el marco legal vigente y el respeto al debido proceso. 

• Material entregado: Se proyecto oficio referente al proceso disciplinario. 

 
2.3 Proceso Disciplinario, irregularidades en mantenimiento de pozos profundos. 

 
• Contenidos abordados: En el presente trámite se abordaron aspectos jurídicos relevantes, cuya 

valoración permitió efectuar un análisis integral del proceso disciplinario de referencia. A partir de 

dicho estudio se logró estructurar y proyectar el oficio correspondiente, el cual fue considerado 

conforme a los parámetros normativos y procedimentales aplicables, garantizando así la 

coherencia con el marco legal vigente y el respeto al debido proceso. 

• Material entregado: Se proyecto oficio referente al proceso disciplinario. 
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2.4 Proceso Disciplinario PMS 001-2025 – Adriana Corzo 

 
• Contenidos abordados: En el presente trámite se examinaron aspectos jurídicos de especial 

relevancia, cuya valoración permitió realizar un análisis integral y sistemático del proceso 

disciplinario en referencia. Como resultado de dicho estudio se estructuró y proyectó el oficio 

correspondiente, el cual fue considerado conforme a los parámetros normativos y procedimentales 

aplicables, asegurando su coherencia con el ordenamiento jurídico vigente y garantizando, en todo 

momento, el respeto al debido proceso y los principios de transparencia institucional. 

• Material entregado: Se procedió a la proyección del oficio correspondiente al proceso 

disciplinario, el cual fue elaborado con fundamento en los parámetros normativos y 

procedimentales aplicables, asegurando su coherencia con el ordenamiento jurídico vigente y 

garantizando el respeto al debido proceso y a los principios de transparencia institucional 

 
2.5 acción de Tutela Accionante Gisella Suarez Bohórquez Dirigida a Data Crédito Experian 

• Contenidos abordados: En el presente trámite se abordaron de manera integral los contenidos 

jurídicos y procedimentales relacionados con la proyección de la acción de tutela, cuya valoración 

permitió estructurar el escrito conforme a los parámetros constitucionales y normativos aplicables. 

De esta forma, se garantizó la coherencia con el ordenamiento jurídico vigente y el respeto a los 

principios de eficacia, inmediatez y debido proceso en la defensa de los derechos fundamentales 

invocados. 

• Material entregado: Se procedió a la proyección de la acción de tutela orientada a la protección 

de los derechos fundamentales de la señora Gisella Suárez Bohórquez, la cual fue estructurada 

conforme a los parámetros constitucionales y jurisprudenciales aplicables, garantizando la 

coherencia con el ordenamiento jurídico vigente y el respeto a los principios de eficacia, inmediatez 

y debido proceso. 

 
2.6 Revisión en pagina del secop contrato para revisar información. 

• Contenidos abordados: Se reviso en la pagina del secop la información solicitada 

• Material entregado: Se entrego la información requerida. 

 
2.7 Proceso Disciplinario PMS 001-2024 – Joaquín Guillermo Domínguez – Quejoso Angie Paola 
López 

• Contenidos abordados: En el presente trámite se abordaron aspectos jurídicos relevantes, cuya 

valoración permitió efectuar un análisis integral del proceso disciplinario de referencia. A partir de 

dicho estudio se logró estructurar y proyectar el oficio correspondiente, el cual fue considerado 

conforme a los parámetros normativos y procedimentales aplicables, garantizando así la 

coherencia con el marco legal vigente y el respeto al debido proceso. 

• Material entregado: Se proyecto oficio referente al tema. 
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2.8 Oficio dirigido a : Super intendencia de salud, nueva Eps y capital salud Eps – Asunto: Solicitud 
de corrección de afiliación y protección del derecho fundamental a la salud. Ángel Custodio 
Menjura. 

• Contenidos abordados: En el presente trámite se abordaron de manera integral los aspectos 

relacionados con la protección del derecho fundamental a la salud del usuario, efectuando el 

análisis correspondiente y proyectando las actuaciones necesarias conforme al marco 

constitucional, legal y procedimental aplicable. 

• Material entregado: Se proyecta oficio relacionado con el tema. 

 
2.9 Proceso disciplinario PMS 003-2025 – Adriana Corzo. 

• Contenidos abordados: En el presente trámite se abordaron aspectos jurídicos relevantes, cuya 

valoración permitió efectuar un análisis integral del proceso disciplinario de referencia. A partir de 

dicho estudio se logró estructurar y proyectar el oficio correspondiente, el cual fue considerado 

conforme a los parámetros normativos y procedimentales aplicables, garantizando así la 

coherencia con el marco legal vigente y el respeto al debido proceso. 

 
• Material entregado: Se proyecto oficio referente al proceso disciplinario. 

 
2.10 Oficio Dirigido a consorcio plaza de mercado Sutamarchan – Solicitud de información – Fredy 

Castellanos Sotelo. 

• Contenidos abordados: En el presente trámite se abordaron de manera integral los aspectos 

relacionados con la protección de los derechos fundamentales del usuario, efectuando el análisis 

correspondiente y proyectando las actuaciones necesarias conforme al marco constitucional y 

legal vigente. 

• Material entregado: Se proyectó el oficio mediante el cual se pusieron en conocimiento del 

consorcio de la plaza de mercado de Sutamarchán las quejas formuladas por el usuario, con el 

propósito de dar trámite institucional y garantizar el ejercicio de control y vigilancia conforme al 

marco legal vigente. 

2.11 Atención al publico el día 19 de febrero de 2026 – Despacho personería municipal de 
Sutamarchan. 

• Contenidos abordados: Se realizo asesoría al publico en el despacho de la personería municipal 

de Sutamarchan. 

• Material entregado: Se realizo asesoría al público en el despacho de la personería municipal de 

Sutamarchan. 

 
2.12 Proceso Disciplinario PMS 004-2024 – Pozo profundo 
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• Contenidos abordados: En el presente trámite se abordaron aspectos jurídicos relevantes, cuya 

valoración permitió efectuar un análisis integral del proceso disciplinario de referencia. A partir de 

dicho estudio se logró estructurar y proyectar el oficio correspondiente, el cual fue considerado 

conforme a los parámetros normativos y procedimentales aplicables, garantizando así la 

coherencia con el marco legal vigente y el respeto al debido proceso. 

 
• Material entregado: Se proyecto oficio relacionado con el tema disciplinario. 

 
2.13 Proceso Disciplinario PMS 003-2023 – Joaquín Guillermo Domínguez 

 
• Contenidos abordados: En el presente trámite se abordaron aspectos jurídicos relevantes, cuya 

valoración permitió efectuar un análisis integral del proceso disciplinario de referencia. A partir de 

dicho estudio se logró estructurar y proyectar el oficio correspondiente, el cual fue considerado 

conforme a los parámetros normativos y procedimentales aplicables, garantizando así la 

coherencia con el marco legal vigente y el respeto al debido proceso. 

 
• Material entregado: Se proyecto oficio relacionado con el tema disciplinario. 

 
2.14 Proceso Disciplinario PMS 003-2023 – Joaquín Guillermo Domínguez 

 

• Contenidos abordados: En el presente trámite se examinaron aspectos jurídicos de especial 

relevancia, cuya valoración permitió realizar un análisis integral y sistemático del proceso 

disciplinario en referencia. Como resultado de dicho estudio se estructuró y proyectó el oficio 

correspondiente, el cual fue considerado conforme a los parámetros normativos y procedimentales 

aplicables, asegurando su coherencia con el ordenamiento jurídico vigente y garantizando, en todo 

momento, el respeto al debido proceso y los principios de transparencia institucional. 

 
• Material entregado: Se proyecto oficio relacionado con el tema disciplinario. 

 
2.15 Atención al público el día 24 de febrero – Despacho de la personería municipal de 
Sutamarchan. 

• Contenidos abordados: Brindar atención directa al público en la Personería de Sutamarchán, 

resolviendo las dudas de la comunidad y garantizando orientación clara y oportuna en el marco de 

las funciones institucionales. 

 

• Material entregado: Se atendió a la comunidad que solicitaba alguna asesoría en cuanto a la 

protección de sus derechos fundamentales. 
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3. Resultados Alcanzados 
 

• Proyección de oficios: Se elaboraron y remitieron oficios dirigidos a entidades y consorcios, 
solicitando información y dando trámite a las quejas presentadas por los usuarios, lo que permitió 
fortalecer el ejercicio de control y vigilancia institucional. 

• Acciones de tutela: Se proyectaron acciones de tutela orientadas a la protección de derechos 
fundamentales, especialmente en materia de salud, garantizando el acceso oportuno a los 
servicios y la defensa efectiva de los usuarios ante posibles vulneraciones. 

• Procesos disciplinarios: Se adelantaron actuaciones disciplinarias conforme al marco normativo 
vigente, asegurando el debido proceso y la transparencia en la gestión administrativa, con el fin 
de salvaguardar la responsabilidad de los servidores públicos. 

• Atención al público: Se brindó atención directa a la comunidad, resolviendo dudas, orientando a 
los usuarios en trámites administrativos y jurídicos, y garantizando un acompañamiento oportuno  
en la defensa de sus derechos. 

 
4. Soportes de Ejecución 

• Soportes fotográficos en los cuales se evidencia el cumplimiento de las actividades mencionadas 

en el presente informe. 

 
5. Conclusión 

Se deja constancia de que las actividades descritas en el presente informe fueron ejecutadas en su 
totalidad, cumpliendo a cabalidad con los lineamientos, directrices y orientaciones impartidas por la 
Personería Municipal de Sutamarchán. Cada actuación se desarrolló bajo criterios de responsabilidad, 
transparencia y rigor técnico, garantizando el respeto al marco constitucional y legal vigente. Asimismo, se 
asegura que las gestiones realizadas respondieron de manera efectiva a las necesidades de la comunidad, 
fortaleciendo el ejercicio de control, vigilancia y protección de los derechos fundamentales, en 
concordancia con la misión institucional de la Personería. 

 
6. Relación de actividades 

 

No. Capacitación Fecha 
Material 
entregado 

 
 
 
 

 
1 

 
 

 
Proyección de 
auto inhibitorio 
Sra. Ana 
Rubira Sotelo 
Rojas 

 
 
 
 

 
04/02/2026 

Oficio 

inhibitorio 

en el cual 

se 

abordaron 

todos los 

temas 

referentes 

al 

proceso. 
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2 

Proceso 
Disciplinario 
PMS 002-2025 
– Joaquín 
Guillermo 
Domínguez 

 

 
06/02/2026 

 
Se proyecto oficio 
referente al 
proceso 
disciplinario. 

 
 

 
3 

Proceso 
Disciplinario, 
irregularidades 
en 
mantenimiento 
de pozos 
profundos. 

 
 

 
05/02/2026 

 

 
Se proyecto oficio 
referente al 
proceso 
disciplinario. 

 
 
 
 

 
4 

 
 

 
Proceso 
Disciplinario 
PMS 001- 
2025 – 
Adriana Corzo 

 
 
 
 

 
09/02/2026 

Se procedió a la 
proyección del 
oficio 
correspondiente al 
proceso 
disciplinario,  el 
cual fue elaborado 
con fundamento 
en los parámetros 
normativos   y 
procedimentales 
aplicables 

 
 
 

 
5 

Acción de 
Tutela 
Accionante 
Gisella Suarez 
Bohórquez 
Dirigida a Data 
Crédito 
Experian 

 
 
 

 
11/2/2026 

Se procedió a la 
proyección de la 
acción de tutela 
orientada a la 
protección de los 
derechos 
fundamentales de 
la señora Gisella 
Suárez Bohórquez 
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6 

 
Revisión  en 
página del 
secop contrato 
para revisar 
información. 

 
 
 
17/02/2026 

 

 
Se entrego la 
información 
requerida. 

 
 
 

 
7 

Proceso 
Disciplinario 
PMS 001-2024 
– Joaquín 
Guillermo 
Domínguez – 
Quejoso Angie 
Paola López 

 
 
 

 
19/02/2026 

 
 

 
Se proyecto oficio 
referente al tema. 

 
 
 
 
 
 

 
8 

Oficio dirigido 
a:  Super 
intendencia de 
salud, nueva 
Eps y capital 
salud Eps – 
Asunto: 
Solicitud de 
corrección de 
afiliación y 
protección del 
derecho 
fundamental a 
la salud. Ángel 
Custodio 
Menjura. 

 
 
 
 
 
 

 
19/02/2026 

 
 
 
 
 

 
Se proyecta oficio 
relacionado con el 
tema. 

 

 
9 

Proceso 
disciplinario 
PMS 003-2025 
– Adriana 
Corzo. 

 

 
23/02/2026 

 

 
Se proyecto oficio 
referente al tema. 
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10 

Oficio Dirigido 
a consorcio 
plaza de 
mercado 
Sutamarchan 
– Solicitud de 
información – 
Fredy 
Castellanos 
Sotelo. 

 
 
 

 
23/02/2026 

Se proyectó el 
oficio mediante el 
cual se pusieron 
en conocimiento 
del consorcio de la 
plaza de mercado 
de Sutamarchán 
las quejas 
formuladas por el 
usuario 

 
 
 

 
11 

Atención al 
publico el día 
19 de febrero 
de 2026 – 

Despacho 
personería 
municipal de 
Sutamarchan. 

 
 
 

 
19/02/2026 

 
Se realizo 
asesoría al público 
en el despacho de 
la personería 
municipal de 
Sutamarchan. 

 
 
 
12 

 
Proceso 
Disciplinario 
PMS 004-2024 
– Pozo 
profundo 

 
 
 
24/02/2026 

 
 
Se proyecto oficio 
relacionado con el 
tema disciplinario. 

 
 
 
13 

 
Proceso 
Disciplinario 
PMS 004-2024 
– Pozo 
profundo 

 
 
 
25/02/2026 

 
 
Se proyecto oficio 
relacionado con el 
tema disciplinario. 

 
 
 
14 

 
Proceso 
Disciplinario 
PMS 003-2023 
– Joaquín 
Guillermo 

 
 
 
26/02/2026 

 
 
Se proyecto oficio 
relacionado con el 
tema disciplinario. 
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15 

Atención al 
público el día 
24 de febrero – 
Despacho de 
la personería 
municipal de 
Sutamarchan. 

 
 

 
24/02/2026 

Se atendió a la 
comunidad que 
solicitaba alguna 
asesoría    en 
cuanto a la 
protección de sus 
derechos 
fundamentales. 

 
 

 
7. Conclusión General 

En términos generales, se evidencia el cumplimiento integral del objeto contractual, mediante la ejecución 

organizada, oportuna y técnicamente fundamentada de las actividades que se realizaron en el transcurso 

del 30 de enero de 2026 al 28 de febrero de 2026. 

 
Anexo al presente documento la planilla del mes de febrero, importante mencionar que la 
planilla del mes de febrero se encuentra al día desde la fecha del contrato referenciado 30 de 
enero del 2026. 

 
ANEXOS 

Se anexan las siguientes planillas: APORTE DE SEGURIDAD SOCIAL 

 PERIODO 30 al 31 de enero de 2026 1 al 28 de marzo de 2026 

CLAVE 4647734835 4647734691 

FECHA 18 de marzo de 2026 18 de marzo de 2026 

VALOR $ 17.100 $ 508.300 

Se anexa: CUENTA DE COBRO CORRESPONDIENTE AL PERIODO 30 DE ENERO DEL 2026 AL 28 
DE 

FEBRERO DEL 2026 
Se anexa: CERTIFICACION BANCARIA 

 
 

 
Anexo: 

• Registro Fotográfico 
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C.C 1.002.733.030 de Zetaquira 

Teléfono: 3223936995 

Correo: camilorojas0606@gmail.com 

Contratista 

 

 
ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO 
Anexo 1 
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