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9376No.

3-3-1-15-02-16-1118-137

CODIGO PRESUPUESTAL

 8,045,209,917

VALOR

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos así:

CDP No. 7046

TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 4508

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA, GUARDA, CUSTODIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON ARMAS Y/ O SIN ARMAS 
Y MEDIOS TECNOLOGICOS, PARA LOS/AS USUARIOS/AS, FUNCIONARIOS/AS Y PERSONAS EN GENERAL MEDIANTE EL 
ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES DE INGRESO Y SALIDA DE LAS INSTALACIONES DE LA ENTIDAD, Y PARA LOS BIENES 
MUEBLES E INMUEBLES EN LOS CUALES SE DESARROLLE LA MISIONALIDAD DE LA SDIS,  DE PROPIEDAD DE LA SECRETARIA 
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Y DE TODOS AQUELLOS POR LOS CUALES LLEGASE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE

BENEFICIARIO : VIPERS LTDA identificado con NIT 800209088-9

Bogotá D.C., 16 de mayo del 2020.

137 - Gestión institucional y fortalecimiento del talento humano

CONCEPTO

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

 8,045,209,917Total:

CERTIFICA

Modalidad de Seleccion: Licitación Pública

REVISADO FARU
SECOP II 9535

{{Sig_es_:signer1:signature}}

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAIBxBOlhwKMgexbw_asSMvhiGmDtbdG1q
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CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 9376

Codigo Presupuestal Concepto Fuente   Financiacion Concepto de Gasto Valor

3-3-1-15-02-16-1118-137

3-3-1-15-02-16-1118-137

3-3-1-15-02-16-1118-137

3-3-1-15-02-16-1118-137

3-3-1-15-02-16-1118-137

3-3-1-15-02-16-1118-137

137 - Gestión institucional y 
fortalecimiento del talento humano

137 - Gestión institucional y 
fortalecimiento del talento humano

137 - Gestión institucional y 
fortalecimiento del talento humano

137 - Gestión institucional y 
fortalecimiento del talento humano

137 - Gestión institucional y 
fortalecimiento del talento humano

137 - Gestión institucional y 
fortalecimiento del talento humano

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-44-Estampilla Pro Personas
Mayores

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

02-06-0163-Vigilancia 
Primera Infancia

02-06-0164-Vigilancia 
Infancia

02-06-0170-Vigilancia 
Gestión Social Integral

02-06-0168-Vigilancia Adulto 
Mayor

02-06-0169-Vigilancia 
Familia

02-06-0166-Vigilancia 
Juventud

 5,107,224,917

 133,710,000

 1,543,444,000

 613,978,000

 492,933,000

 153,920,000

 8,045,209,917
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