SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San Gil, 31 marzo de 2026

Sefior(a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) contrato nro. 9219427 DEL 2026
Instructor G-20

Coordinacidn académica Programas Especiales
Centro Agroturistico
San Gil

Asunto Informe mensual de ejecucion contractual Mes Marzo del
afo 2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 9219427 del afio 2026

JAMES SEBASTIAN CALPA TELLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.085.262.342 de Pasto
Narifio, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro millones
seiscientos noventa mil trecientos ochenta y ocho pesos m/cte ($44.690.388). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante
el mes de marzo de 2026. b) ocho (08) pagos iguales por los meses de Marzo a octubre de 2026, por valor
de cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos m/cte ($ 4.737.497) .c) Un dltimo
pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de Noviembre de 2026. Los pagos se realizaran
mes vencido conforme se estipula en el estudio previo.

Plazo: Serd hasta el 14 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para apoyar y orientar la
formacidn profesional integral de nivel técnico programada por el centro para el programa de articulacion

con la media en la red: Agricola en el area tematica: agricultura.

Ejecucion mensual de actividades
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la planeacién de los procesos | Se hizo programacién 2026las | Evidencia 1
formativos de acuerdo con los lineamientos | fichas Foto digital registro
institucionales, para el darea tematica del|3161704: 3 Horas planeacién pedagdgica
objeto contractual. 3146290: 3 Horas 3161704:

3146287: 3 Horas 3146290:
3146241.: 3 Horas 3146287:
3146289: 3 Horas 3146241.:
3159486: 3 Horas 3146289:
TOTAL HORAS 3159486:
PEDAGOGIA: 18

2 | Participar cuando el centro de formacion lo | No se requirid la actividad en | No se requirid la
requiera, en jornadas de disefo y desarrollo | este mes actividad en este mes
curricular de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el drea
temadtica objeto del contrato.

3 | Evaluar los aprendizajes previos | No se requirio la actividad en | No se requirid la
correspondientes a las fichas asignadas, de | este mes actividad en este mes
acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

4 | Ejecutar la formacion profesional integral | Se impartié formacién a los | Evidencia 2
de acuerdo con el curriculo, desarrollo | grupos: Evidencia fotografias
curricular y proyecto formativo de los|3161704,3146290,3146287, | de cada ficha.
programas del area tematica objeto del | 3146241,3146289,3159486.
contrato. 3161704:

3146290:
3146287:
3146241:
3146289:
3159486:

5 | Aplicar seglin la modalidad, estrategias de | Se desarrollo la guia RAE 1, | Evidencia 3

ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad

de los grupos:
3161704,3146290,3146287,
3146241,3146289,3159486.

Formato guia de
aprendizajes.
3161704:
3146290:
3146287:
3146241:
3146289:
3159486:
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3161704-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA-SUAITA/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=r0hhPL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146290_PRODUCCION%20AGROPECUARIA_ONZAGA/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=XbThIi
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146287_PRODUCCION%20AGROPECUARIA_MOGOTES/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=RIe1RD
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146241_PRODUCCION%20AGROPECUARIA%20CONFINES/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=pr6Cve
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=PGeH1A
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=WAmfl8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3161704-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA-SUAITA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=ub9Kks
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146290_PRODUCCION%20AGROPECUARIA_ONZAGA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=PRgI0H
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146287_PRODUCCION%20AGROPECUARIA_MOGOTES?csf=1&web=1&e=sDSTba
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146241_PRODUCCION%20AGROPECUARIA%20CONFINES/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=np8ca4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20mensual%202026?csf=1&web=1&e=vnjy8r
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20mensual%202026?csf=1&web=1&e=4t3wlc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3161704-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA-SUAITA/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE?csf=1&web=1&e=yOm9nH
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146290_PRODUCCION%20AGROPECUARIA_ONZAGA/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE?csf=1&web=1&e=7Xf5SK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146287_PRODUCCION%20AGROPECUARIA_MOGOTES/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE?csf=1&web=1&e=sXX3FH
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146241_PRODUCCION%20AGROPECUARIA%20CONFINES/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE?csf=1&web=1&e=Lag6lX
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE?csf=1&web=1&e=lZcTx2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE?csf=1&web=1&e=xk2mzI

SENA

N

Participar cuando el centro de formacién
lo requiera, en proyectos de investigacidon
técnica y/o pedagodgica para fortalecer el
proceso de formacién del drea tematica
objeto del contrato.

No se realizé actividades en
este mes.

realizd
este

No se
actividades
mes

en

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

No se requirié la actividad en
este mes

No se requirio la
actividad en este mes

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula,:
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacidon complementaria.

No se requirié la actividad en
este mes

No se requirio la
actividad en este mes

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y matriculados
qgueden en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes

10

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccién, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccidén de aprendices.

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes

11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes

12

. Apoyar procesos de Registro calificado para
los programas en nivel tecndlogo del drea
tematica objeto del presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes
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N

13 | Acatar los lineamientos del Sistema Integrado | Realizacién capacitacion SIGA | Evidencia 4
de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud Pantallazo Resultado
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el evaluacion
centro programa OBLIGACION 13

14 | Apoyar al centro de formacién cuando este lo | No se requirié la actividad en | No se requiri6 la
requiera, en la promocién del portafolio de | ete mes actividad en este mes
servicios.

15 |Realizar seguimiento en la etapa productiva a | No se requirié la actividad en | No se requirio la
los aprendices que le sean asignados, cuando | este mes actividad en este mes
el centro de formacidn lo requiera.

16 | Responder por los bienes y elementos puestos | No se requirié la actividad en | No se requirio la
a su disposicion para el cumplimiento del | este mes actividad en este mes
objeto del contrato y una vez finalizado,
qguedar a paz y salvo con el Almacén.

17 | Acompaiiar a los aprendices a las actividades | No se requiri6 la actividad en | No se requirid la
gue se encuentren planeadas por el equipo de | este mes actividad en este mes
Bienestar al Aprendiz.

18 |Apoyar y acompafiar los procesos de | No serequirié la actividad en |No serequiridla
autoevaluacién de programas de formacion en | este mes actividad en este mes
nivel tecndlogo del Centro de Formacién.

19 | Participar en las labores de montaje y puesta | No se requiri6 la actividad en | No se requirid la
en marcha de equipos y maquinaria utilizados | este mes actividad en este mes
en la Formacion Profesional Integral.

20 |Asistir y participar activamente en las| No se requirio la actividad en | No se requirié la
reuniones programadas por la(s) red(es) de | este mes actividad en este mes
conocimiento propias del Centro de Formacion
a las cuales sea invitado.

21 | Participar en reuniones y/o transferencias | No se requirio la actividad en | No se requirid la
técnicas y/o pedagdgicas. este mes actividad en este mes

22 | Ejecutar la formacion profesional integral en | Se imparte formacién de las Evidencia 5

los diferentes niveles y modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que programe el
Centro de Formacién

siguientes fichas.

FICHA: 3146241 CONFINES

Fecha inicio y fin: 05, 12, 19

y 26 marzo del 2026.
¢ Horario: 13:00 — 18:00

Nombre Programa: Técnico
en produccidn agropecuaria

Evidencia de fotografias
de formatos de
asistencias por ficha.

Dirigirse al link de carpeta
de evidencia de
formacién donde puede
encontrar  diariamente
las evidencias de |la
formacién por fichas los
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jcalpa_sena_edu_co/Documents/CARPETA%20DEL%20INSTRUCTOR/MARZO/Obligac%C3%B3n%2013?csf=1&web=1&e=32Xkdq
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jcalpa_sena_edu_co/Documents/CARPETA%20DEL%20INSTRUCTOR/MARZO/Obligac%C3%B3n%2013?csf=1&web=1&e=32Xkdq

SENA

N

Competencia:  Coordinar | cuales estan
producciéon de especies | continuacion.

pecuarias segun objetivo de
la empresa  Actividad 3161704:
Aprendizaje: %
Analizar registros, Y| 31246041
reportar la informacion | 3746739
generada en las unidades | 3159436
productivas

Total Horas formacion: 20

Fecha inicio y Fin: 19 marzo
del 2026.

e Horario: 08:00 — 12:00
Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia: Resultados
de aprendizaje  etapa
practica.

Actividad Aprendizaje:
Verificar en las unidades
agropecuarias de la region
la aplicacion de las técnicas
y tecnologias sostenibles e
innovadoras de acuerdo a la
normatividad vigente.

Total horas practica: 4

TOTAL HORAS FICHA: 24

FICHA: 3159486
GUADALUPE

Fecha inicio y fin: 14 y 28 de
marzo del 2026.

* Horario:

07:00-12:00

13:00 - 18:00

Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia: Analizar
registros , y reportar las
informacién generada en las
un dades productivas
Actividad Aprendizaje:
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3161704-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA-SUAITA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=ub9Kks
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146290_PRODUCCION%20AGROPECUARIA_ONZAGA/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=PRgI0H
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146287_PRODUCCION%20AGROPECUARIA_MOGOTES?csf=1&web=1&e=sDSTba
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146241_PRODUCCION%20AGROPECUARIA%20CONFINES/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=np8ca4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20mensual%202026?csf=1&web=1&e=vnjy8r
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL/Evidencias%20mensual%202026?csf=1&web=1&e=4t3wlc

SENA

N

Analizar registros, y
reportar la informacion
generada en las unidades
productivas

Total Horas formacidn: 20

Fecha inicio y Fin: 07 marzo
del 2026.

e Horario: 08:00 — 12:00
Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia: Resultado de
aprendizaje etapa practica.
Actividad Aprendizaje:
Verificar en las unidades
agropecuarias de la region
la aplicacion de las técnicas
y tecnologias sostenibles e
innovadoras de acuerdo a la
normatividad vigente.

Total horas practica: 4

TOTAL HORAS FICHA: 24

FICHA: 3146289
OCAMONTE

Fecha inicio y fin: 06, 13, 20
y 27 de marzo del 2026.

® Horario: 13:00 —18:00
Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia: Coordinar
produccion de especies
pecuarias segln objetivo de
la empresa  Actividad
Aprendizaje:

Analizar registros, v
reportar la informacién
generada en las unidades
productivas

Total Horas formacién: 20

Fecha inicio y Fin: 20 marzo
del 2026.
® Horario: 08:00 — 12:00
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Nombre Programa: Técnico
en produccion agropecuaria
Competencia: Resultado
aprendizaje etapa practica.
Actividad Aprendizaje:
Verificar en las unidades
agropecuarias de la regién
la aplicacion de las técnicas
y tecnologias sostenibles e
innovadoras de acuerdo a la
normatividad vigente.

Total horas tapa practica:4
TOTAL HORAS FICHA: 24

FICHA: 3146290 ONZAGA

Fecha inicio y Fin: 03, 10,
17, 24 y 31 Marzo del 2026.
® Horario: 13:00 —18:00
Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia:  Coordinar
produccion de especies
pecuarias segln objetivo de
la empresa  Actividad
Aprendizaje:

Analizar registros, v
reportar la informacién
generada en las unidades
productivas

Total Horas formacién: 25

Fecha inicio y Fin: 17 marzo
del 2026.

® Horario: 08:00 — 12:00
Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia: resultado de
aprendizaje etapa practica.
Actividad Aprendizaje:
Verificar en las unidades
agropecuarias de la region
la aplicacion de las técnicas
y tecnologias sostenibles e
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innovadoras de acuerdo a la
normatividad vigente.
Total horas practica:4

TOTAL HORAS FICHA: 29

FICHA: 3161704 SUAITA

Fecha inicio y Fin: 09, 16 y
23 marzo del 2026.

¢ Horario: 13:00 — 18:00
Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia:  Coordinar
produccion de especies
pecuarias segln objetivo de
la empresa  Actividad
Aprendizaje:

Analizar registros, v
reportar la informacién
generada en las unidades
productivas

Fecha inicio y Fin: 02

¢ Horario:
07:00-12:00
13:00 - 18:00

Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia:  Coordinar
produccion de especies
pecuarias segln objetivo de
la empresa  Actividad
Aprendizaje:

Analizar registros, v
reportar la informacién
generada en las unidades
productivas

Total Horas formacién: 25

Fecha inicio y Fin: 16 de
marzo del 2026.

Fecha inicio y Fin: 18 marzo
del 2026.

® Horario: 08:00 — 12:00

GCCON-F-087 V1
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Nombre Programa: Técnico
en produccion agropecuaria
Competencia: Resultados
de aprendizaje etapa
practica.

Actividad Aprendizaje:
Verificar en las unidades
agropecuarias de la regién
la aplicacion de las técnicas
y tecnologias sostenibles e
innovadoras de acuerdo a la
normatividad vigente.

Total horas practica: 4

TOTAL HORAS FICHA: 29

FICHA: 3146287 MOGOTES

Fecha inicio y fin: 04, 11, 18
y 25 marzo del 2026.

® Horario: 13:00 —18:00
Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia:  Coordinar
produccion de especies
pecuarias segln objetivo de
la  empresa  Actividad
Aprendizaje:

Analizar registros, v
reportar la informacién
generada en las unidades
productivas

Total Horas formacién: 20

Fecha inicio y Fin: 18 marzo
del 2026.

* Horario: 08:00 — 12:00
Nombre Programa: Técnico
en produccién agropecuaria
Competencia: Resultados
de aprendizaje etapa
practica.

Actividad Aprendizaje:
Verificar en las unidades
agropecuarias de la region
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la aplicacion de las técnicas
y tecnologias sostenibles e
innovadoras de acuerdo a la
normatividad vigente.
Total horas practica: 4

TOTAL HORAS FICHA: 24

TOTAL HORAS
FORMACION: 130

TOTAL HORAS ETAPA
PRACTICA: 24

TOTAL HORAS
PLANEACION

PEDAGOGICA: 18
TOTAL HORAS MES: 172

23

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la
formaciéon en cualquiera de las estrategias
institucionales.

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes

24

Cumplir con los lineamientos de orientacion
del desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo compromISO —
Guia Orientacién Formacidn ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes

25

Participar en las actividades de induccién vy
reinduccién que sean requeridas por el centro
de formacion

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes

26

Apoyar cuando sera requerido por la entidad,
los procesos de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion, cooperacion técnica
nacional e internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais.

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes

27

Realizar técnicamente cuando sea requerido
por la Entidad, la identificacion, estructuracion
y definicién de las especificaciones técnicas de
los bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de la misidén institucional y
apoyar la planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes

28

Realizar cuando sea requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacion técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la Entidad.

No se requirid la actividad en
este mes

No se requirid la
actividad en este mes

GCCON-F-087 V1
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lineamientos

Contractual
del mes de marzo 2026

29 | En aplicacidon de la Ley 1474 de 2011, realizar | No se requirié la actividad en | No se requirié la
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a | este mes actividad en este mes
la Supervision de los contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

30 |Brindar apoyo en todos los aspectos | No serequiridla actividad en | No se requirid la
relacionados con el modelo de planeacidn | este mes actividad en este mes
integral participativa del Centro.

31 |Apoyar en la elaboracidn de fichas técnicas, | No se requirié la actividad en | No se requirié la
estudios de mercado, andlisis del sector, | este mes actividad en este mes
andlisis de riesgos y demds documentos
necesarios para la adquisicién de materiales de
formacién y demds bienes y servicios del
Centro segun la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

32 | Atender oportunamente los requerimientos | Se recibid correo por parte de | Evidencia 6
qgue haga el supervisor del contrato y presentar | la coordinacién para la Foto Correo Electrdnico
informes mensuales de la ejecucidon del| presentacion informe mes Presentacién de Cuenta
contrato. marzo de la ejecucion del Mes Marzo

contrato Link
Fecha: 10 marzo 2026 OLBIGACION 32

33 |Contar con disponibilidad para brindar|Se Impartié formaciéon enlos | Evidencia 7
formacion profesional integral de aprendices | horarios concertados y Foto digital registro
conforme a las necesidades y la misidn del | establecidos con las
SENA en Ia.s difererﬁces jornadas d-e atenNcién a| diferentes instituciones y OLBIGACION 33
los aprend.lces pudlendc?se requerir (mafiana o colegios para los diferentes
tarde o mixta) en los diferentes lugares de la .
provincia Guanentina y comunera grup.0§ a.SIgnados en los

municipios de Onzaga,
Mogotes, Confines, Suaita,
Ocamonte y Guadalupe sus
respectivas fichas;
3161704,3146290,3146287,
3146241,3146289,3159486.

34 |lLas demds necesarias para el cabal| No se requirid actividad No se requirié actividad
cumplimiento del objeto contractual.

35 |Presentar los informes y documentos de |Presentacién de Evidencia 8
trdmite de pago dentro de los términos | archivos GF-Gestion Pantallazo de los
establecidos por la Entidad de acuerdo a los | Financiera y GC Gestién formatos GCy GF

OLBIGACION 35

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

GCCON-F-087 V1

11


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jcalpa_sena_edu_co/Documents/CARPETA%20DEL%20INSTRUCTOR/MARZO/Obligac%C3%B3n%2032?csf=1&web=1&e=Mv7tSj
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jcalpa_sena_edu_co/Documents/CARPETA%20DEL%20INSTRUCTOR/MARZO/Obligac%C3%B3n%2032?csf=1&web=1&e=Mv7tSj
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jcalpa_sena_edu_co/Documents/CARPETA%20DEL%20INSTRUCTOR/MARZO/Obligaci%C3%B3n%2033?csf=1&web=1&e=J75PVR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jcalpa_sena_edu_co/Documents/CARPETA%20DEL%20INSTRUCTOR/MARZO/Obligaci%C3%B3n%2033?csf=1&web=1&e=J75PVR
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jcalpa_sena_edu_co/Documents/CARPETA%20DEL%20INSTRUCTOR/MARZO/Obligaci%C3%B3n%2035?csf=1&web=1&e=47u4Bd
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jcalpa_sena_edu_co/Documents/CARPETA%20DEL%20INSTRUCTOR/MARZO/Obligaci%C3%B3n%2035?csf=1&web=1&e=47u4Bd
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legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
10726 Onzaga 02/03/2026 03/03/2026
2 24726 Onzaga 23/03/2026 24/03/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8640738380, Expedida por Asopagos, referente al

mes de febrero de 2026.

Cordialmente,

Firma

James Sebastian Calpa Tello
Contratista

C.C. No. 1.085.262.342 de Pasto

y /:z Ceol /\
car William Veg#gara Romero

Supervisor(a) Contrato 9013482 del 2026

GCCON-F-087 V1
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

Marzo de 2026

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol

EVIDENCIA 1- Obligacion 1: Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los

lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.
[ B G 5 compr

Insertar  Disposiiéndepigina  Fommulas  Datos  Reviar  Vita  Ayuda

L

UILCARETALCORES

4LLAS, GRANAS E [COMPUTADDR
= ® lcacoucos DECEERH

ALULAS, GAGNASDE |COMPLITADOR|
LoSCOLEGIS. | VEEDEEAM

ks, crangdBE |covpuTADOR|
LosCoLEsg | | voEDEER

ecucon 1 T

ALULAS, CAGNMSDE |COMPUITADOR|
Loscolecos. | voEoeEsM

llustracion 1. Se asignaron acciones de planeacion pedagdgica

EVIDENCIA 2. Obligacidon 4: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.
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GRUPO SUAITA, FICHA 3161704.

e .

REDMI A5 16/

llustracion 2. Se impartio formacion a las fichas 3161704

GRUPO ONZAGA, 3146290.

o s

llustracion 3. Se impartio formacion a las fichas 3146290
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GRUPO MOGOTES, FICHA 3146287

REDMI A5 . 05/03/2026 17:04

llustracion 5. Se impartio formacion a las fichas 3146241
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EVIDENCIA 3. Obligacién 5: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdégicos y metodoldgicos de la entidad. Se
desarrollo la guia RAE 1, en los municipios de Onzaga, Mogotes, Confines, Suaita, Ocamonte y Guadalupe
sus respectivas fichas y grupos; 3161704,3146290,3146287, 3146241,3146289,3159486.

5 e eZam
I 2 = NEG WY P e

llustracion 8. Se desarrollo la guia RAE 1, sus respectivas fichas y grupos; 3161704,3146290,3146287,
3146241,3146289,3159486.

EVIDENCIA 4. Obligacién 13: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad
de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Evaluacion induccion Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol SIGA 2026

u Cordial Saludo

SI CTPA

Puntos: 180/200
-
& ) = 0)
® Informacion personal m 7
~
1. Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en este registro
de evaluacion, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar la efectividad de
¢ 2 : sssp.m
2 5% n @ o @ SGww @ Do

Ilustracion 9. Puntaje evaluacion SIGA
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EVIDENCIA 5. Obligacion 22: Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.

GRUPO 3161704

llustracion 10. Se impartié formacion a las fichas 3161704

GRUPO 3146290

llustracion 11. Se impartid formacion a las fichas 31462290
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GRUPO 3146287

lustracion 12 Y 13. Se impartio formacion a las fichas 31462287
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GRUPO 3146289

llustracion 14 'Y 15. Se impartié formacion a la ficha 3146289

GRUPO 3159486
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llustracion 16 Y 17. Se impartio formacion a la ficha 3159486

EVIDENCIA 06. Obligacidon 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato

Alcance documentacién Verificacion administrativa y contractual - Mes de Marzo @ Publica

‘ Oscar William Vergara Romero © «a « ~ N - I B
Para: ARTICULACIONCAT2026; QOswaldo Jerez <oswaldo2102@gmail.com:> Mar 10/03/2026 15:58

CC: Paula Camila Quintero Baron; Tania Vaneza Naranjo Lopez
. Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 07/03/2036 15:58
GESTION FINANCIERA

Nombre del archive:
GF_N° CEDULA_REGISTRO PRESUPUESTAL_MES_ARIO

Nota 1: Para el primer pago, escribir “No aplica” en el campo correspondiente al ndmero de la
planilla de seguridad social.

* Planilla para pago de contratos por concepte de honorarios y/o prestacion de
servicios personales, diligenciada y descargada del aplicativo:

https://sicontratistas.sena.edu.cof

* (Certificacion por dependientes contratistas y soportes, formato GRF-F-063 (cuando
aplique).

* Copia de la planilla de pago de seguridad social (a partir del segundo pago).

L Busewr ~

Frm—

[——
tadan

asbcene assboeoe Aaber A L
oo hio! 1T 1Thic

. Cuivn (o) =[11 <] & & Aav | e

Pegar # Copinr We s-me v f-%- 4

Complementas

pamsto [
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Etdor u Complementos

Bartspapeins l Fuente w

(mptd

San Gil, 31 marza de 2026

Sefioria)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMEWRO
Supenvisor(a) contrato nro. 9219427 DEL 2026
Instructor G-20

Coardinacién académica Programas Especiales.
Centro Agroturistico

San Gil

Asunte Informe mensual de ejecucion contractual Mes Marzo del
afio 2026
Referencia; CO1PCCNTR, 5219427 del aito 2026

JAMES SEBASTIAN CALPA TELLO, identificada con la cédula de ciudadania No, 1.085.262.342 de Pasto
Marifio, en mi calidad de Contratista del SEMA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
i presento &l Informe v i cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro millones
e rmlrt 14N ED 39T Eren rinmn .

Fagnalde  Tdpstrns (5 Epaiol Colombial (3 Accesibilidad e mecesario invectiar L R —— ]

llustracion 18 Y 19. Email enviado entrega cuentas, requisitos
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EVIDENCIA 7. Obligacion 33. Contar con disponibilidad para brindar formacion profesional integral de
aprendices conforme a las necesidades y la misidn del SENA en las diferentes jornadas de atencién a los
aprendices pudiéndose requerir (mafana o tarde o mixta) en los diferentes lugares de la provincia
Guanentina y comunera

,,,,, Complementes

Bortapapeles 13 Fuente ! ineacidn 5 iimers 5 shlas eldas Edicién Complementas -

Hojal | Hoja2 [C] < 10
Uito C Accesibidark: es necesario investigar B E o -+ =

llustracion 20. Horarios concertados con las instituciones

EVIDENCIA 8. Obligacién 35: Presentar los informes y documentos de tramite de pago dentro de los
términos establecidos por la Entidad de acuerdo a los lineamientos

1. applanillareingenieria.pdf 2. DEPEMDIENTES. pdf 3. resumenPlanilla36649361. pdf

10
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1. GCCOM-F-087_Informe_men... 2. Informe_Apoyo_Formacion - ... 3. 1126 OMAR CARDENAS DUA... 4.12426_OMAR CARDENAS DU...

llustracion 20 Y 21. Archivos GC y GF
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAMES SEBASTIAN CALPA TELLO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3146241 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

31/03/26 11:13 Page 1 of 9



PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3159486 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3146289 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EopE - 1EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA 3146290 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opE - 1EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

31/03/26 11:13 Page 5 of 9



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,00

FICHA 3161704 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

31/03/26 11:13 Page 6 of 9



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,00

FICHA 3146287 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EopE - EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

31/03/26 11:13 Page 7 of 9



PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 154,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

02/03/2026 02/03/2026 DESARROLLO CURRICULAR 3,00
05/03/2026 05/03/2026 DESARROLLO CURRICULAR 3,00
09/03/2026 09/03/2026 DESARROLLO CURRICULAR 3,00
10/03/2026 10/03/2026 DESARROLLO CURRICULAR 3,00
11/03/2026 11/03/2026 DESARROLLO CURRICULAR 3,00
12/03/2026 12/03/2026 DESARROLLO CURRICULAR 3,00

31/03/26 11:13
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 18,00

INSTRUCTOR: JAMES SEBASTIAN CALPA TELLO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

31/03/26 11:13 Page 9 of 9
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954110

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

jueves, 26 de febrero de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 10726 Fecha Solicitud 2026-02-26 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-02-26 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2326 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoidslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 2 AL 3 DE
MARZO A ONZAGA Y MOGOTES
IMPARTIR FORMACION TECNICA EN
4.737.497,00 235.178,00 352.767,00 113.096,00 465.863,00 EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE
FATIMA, FICHA 3146290 Y EN EL
JAMES INSTRUCTO !
SEBASTIAN CALPA | CC: 1085262342 |R/CONTRATI | Autorizada ::l\llgag'lélI‘(‘:)GlzssélAS ARDILA DIAZ,
TELLO STA
2026-03-02 2026-03-03 SANTANDER / SAN A TANDER 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 352.767,00 113.096,00 465.863,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 2 AL 3 DE MARZO A ONZAGA Y MOGOTES IMPARTIR FORMACION TECNICA EN EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA, FICHA 3146290 Y EN EL INSTITUTO ISAIAS ARDILA DIAZ, FICHA 3146287

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
VIINIS TERITO DE HACIENDA  crebito pusLIico

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2026/02/26 11:47:59 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




,L'-“JF J Docume_r]to de Autorizacilép', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 26 de febrero de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 26/02/2026 11:41:18

r Firmado digitalmente por:
(b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l 26/02/2026 11:48:11 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

Pagina 2

de




SllFes

Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHsarchila
36-02-00-068-

954110

26/02/2026 12:00:00 p. m.

SANDRA MILENA ARCHILA RINCON
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2326 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 47926 Fecha Registro: |2026-02-26 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 465.863,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 465.863,00|Saldo x Obligar: 465.863,00
TERCERO ORIGINAL
i c | 1085262342|Razon Social: |JAMES SEBASTIAN CALPA TELLO |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 31857965933|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 41786707|Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ |Cargo: |SUBD|RECT0R CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Num. Solicitud de
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si um. .‘,) lertud de 10726 Numero: |COM 10726 |Tipo: |SOL|C|TUD |Fecha: |2026-02-26
Comisién:
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
954111 INTEGRACION CON | C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - . VALOR
LA MEDIS-SANTANDER ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL O on VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
465.863,00 0,00
Total: 465.863,00 0,00 465.863,00 465.863,00
VIATICOS FORMACION: COM 10726 2 AL 3 DE MARZO A ONZAGA Y MOGOTES IMPARTIR FORMACION TECNICA EN EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA, FICHA 3146290 Y EN EL
Objeto: INSTITUTO ISAIAS ARDILA DIAZ, FICHA 3146287. RAD CPE No. 68-9-2026-008686 DEL 26/02/2026
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-03-06 465,863.00 465,863.00| NINGUNO
FIRMA(S) RESPONSABLE(S) Wi pOf' ORT|Z
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA San Gil 04 de marzo del 2026

PRESENTADO A: PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
10726
02/03/2026 03/03/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Santander / Centro Agroturisticos Onzaga y Mogotes / Santander

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion técnica en el colegio nuestra sefiora de Fatima, ficha
3146290 y en el instituto Isaias Ardila Diaz, ficha 3146287, Técnico en produccidn agropecuaria

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formacién del programa técnico en produccion agropecuaria, Actividad: Verificar la calidad de los
productos de acuerdo a las especies. en el Colegio Nuestra sefiora de Fatima de Onzaga

RESULTADOS:

1. Los aprendices adquirieron conocimientos practicos y teéricos sobre el manejo e implementacién de
parcelas demostrativas y de sus productos siguiendo las especificaciones técnicas y cuyo resultado es:
cosechary acopiarel producto de acuerdo con la normatividad técnica pertinente a la variedad y politica
de la empresa.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

@!&4:44
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llustracion 3 y 4. Implementacion de los lotes y definicion de las dreas
Para la implementacion de bancos de proteina.

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Evalua labores culturales realizadas
en procesos anteriores, analiza y
define practicas a realizar en campo.

Instructor / Aprendices

02y 03/03/2026

CONCLUSIONES:

e Laimplementacién de bancos de proteinas permitié fortalecer los conceptos sobre alimentacion u

nutricién animal.

e El conocimiento adquirido sobre laimportancia de la produccién de materias primas para la alimentacion
animal contribuye a tomar decisiones sobre el manejo y de la produccidn de alimentos por medio de

parcelas demostrativas.

o Larealizacion de las parcelas demostrativas permitié a los aprendices aplicar conocimientos practicos,
favoreciendo la organizacién de los sistemas de produccion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

James Sebastian Calpa Tello

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordianador Programas OSCAR WILLIAM VERGARA
Especiales ROMERO
e A X

GTH-F-087 V.02
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Recibos de trasporte

TELEFONC 1303139124 -
COOTRANSBOL LTDA - $00174136-9
DIRECCION SAN GIL
WWN COOTRANSBOL COM

DOCUNENTO EQUIVALENTE - TP s ORTEANGR 27787

FECHA VENTA 2026-03-01 11 00.28
rEoma v 2026-03-02 05.00 00
ORIGEN SAN GIL

QESTIND ONZAGA

=pouLa 1085252342
CELULAR 3164630870

NOMBRE SEBASTIAN CALPA
CANTIDAD 1

PUESTOS 3

FORMA PASO. EFECTIVO

VERICULOD

RUTA SANGIL-CNZAGA
POLIZA RCC

EMPRESA 3CC NIT-

»oLzA RCE

EMPRESA 3CE NIT-

$OAT

ENPRESA BOAT NIT-

VALOR TOTAL: $33.000

- oo CRIGINAL PASAJERC e oo

icENca san ai
OPERACICN 853888

TPO VENTA ANTICIPADA

ELABORO. EOWIN SECVANI PEDRAZA _UIS

DOCUMENTO ELECTRONICO EQUIVALENTE
valide 30 minutss despues de la hora de sallda

VIGILADO SUPERTRANSPORTE
] eso

TRANS S.A.S
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954110

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

viernes, 13 de marzo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 24726 Fecha Solicitud 2026-03-13 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-13 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2326 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comisién Comision Origen Destino Dias lg:::?ss;: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoidslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 23 AL 24 DE
MARZO A ONZAGA Y MOGOTES
IMPARTIR FORMACION TECNICA EN
1,5 4.737.497,00 235.178,00 352.767,00 113.096,00 465.863,00 EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE
FATIMA, FICHA 3146290 Y EN EL
INSTITUTO ISAIAS ARDILA DIAZ,
FICHA 3146287
SANTANDER / SAN SANTANDER /
2026-03-23 2026-03-24 ONZAGA 15 No 50
JAMES INSTRUCTO
SEBASTIAN CALPA | CC: 1085262342 |R/ICONTRATI | Autorizada
TELLO STA SANTANDER / SANTANDER /
2026-03-24 2026-03-24 ONZAGA MOGOTES 0 No 0
SANTANDER / SANTANDER / SAN
2026-03-24 2026-03-24 MOGOTES 0 No 0
Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Totales Solicitud de Comision 352.767,00 113.096,00 465.863,00
MINISTERIO DE HACIENDA creoioPusLIco

Serial del certificado: 5540827336374662968

Y CREDITO PUBLICO

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/13 14:15:36 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcprodrig

36-02-00-068-
954110

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

viernes, 13 de marzo de 2026

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 23 AL 24 DE MARZO A ONZAGA Y MOGOTES IMPARTIR FORMACION TECNICA EN EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA, FICHA 3146290 Y EN EL INSTITUTO ISAIAS ARDILA DIAZ, FICHA 3146287

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por:

ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS

Fecha Verificacion: 13/03/2026 12:10:39

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

F‘ ] Firmado digitalmente por:
AP Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
s ¥ MARTINEZ
u Cédula de ciudadania: 41786707
= = Usuario SIIF: MHcprodrig
NacION 13032026 2:15:48 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHsarchila

36-02-00-068-
954110

SANDRA MILENA ARCHILA RINCON

CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

16/03/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2326 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 64626 Fecha Registro: |2026-03-16 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 465.863,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 465.863,00 | Saldo x Obligar: 465.863,00
TERCERO ORIGINAL
'g;’;gg‘;i?;ém Cédula de 1085262342 |Razén Social:  |JAMES SEBASTIAN CALPA TELLO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 31857965933 | Banco: BANCOLOMBIA S.A. | Tipo: Ahorro Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707 | Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: |SUBDIHECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o, Fecha de N ) . Num. Solicitud de . . N A a
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: Si Comision: 24726 Numero: |COM 24726 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-03-16
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
954111 INTEGRACION LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
CON LA MEDIS- FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SANTANDER RECONOCIMIENTO DE SABERES

PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

465.863,00 0,00
Total: 465.863,00 0,00 465.863,00 465.863,00
Obieto: VIATICOS FORMACION: COM 24726 23 AL 24 DE MARZO A ONZAGA Y MOGOTES IMPARTIR FORMACION TECNICA EN EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA, FICHA 3146290 Y EN EL INSTITUTO
|eto: ISAIAS ARDILA DIAZ, FICHA 3146287.RAD CPE No. 68-9-2026-011572
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-03-31 465.863,00 465.863,00 | NINGUNO
CSF
Firmado
Mtﬁ%\@ digitalmente por pagna 1 do 2
FIRMA(S) RESPONSABLE(S) g ORTIZ VIVIESCAS

LADY LEONELA




4
SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA San Gil 26 de marzo del 2026

PRESENTADO A: PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
24726
23/03/2026 24/03/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Santander / Centro Agroturisticos Onzaga y Mogotes / Santander

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion técnica en el colegio nuestra sefiora de Fatima, ficha
3146290 y en el instituto Isaias Ardila Diaz, ficha 3146287, Técnico en produccién agropecuaria

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formacién del programa técnico en produccion agropecuaria, Actividad: Verificar la calidad de los
productos de acuerdo a las especies. en el Colegio Nuestra sefiora de Fatima de Onzaga

RESULTADOS:

1. Los aprendices adquirieron conocimientos practicos y teéricos sobre el manejo e implementacién de
parcelas demostrativas y de sus productos siguiendo las especificaciones técnicas y cuyo resultado es:
cosechary acopiarel producto de acuerdo con la normatividad técnica pertinente a la variedad y politica
de la empresa.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

- s

llustracion 1. Alimentacion avicola

GTH-F-087 V.02
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Ilustracion 2. Implementacion de bancos de proteina

llustracion 3. Implementacion de bancos de proteina

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Evalla labores culturales realizadas | Instructor / Aprendices 24/03/2026
en procesos anteriores, analiza y
define practicas a realizar en campo.

CONCLUSIONES:
e Laimplementacién de bancos de proteinas permitié fortalecer los conceptos sobre alimentacién u
nutricion animal.
e El conocimiento adquirido sobre laimportancia de la alimentacidn en la avicultura con materias primas en
la produccidn de proteina de origen animal
o Larealizacion de las parcelas demostrativas permitié a los aprendices aplicar conocimientos practicos,
favoreciendo la organizacién de los sistemas de produccion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

A
/ /l

/ Vi /) /7
' L/
Klmfoa (g

James Sebastian Calpa Tello

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordianador Programas OSCAR WILLIAM VERGARA

Especiales ROMERO
P /4' A X

GTH-F-087 V.02
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TELEFONO 3503139124 -
COOTRANSBOL LTDA - 50017413569

DIMRCCION SAN Gt
WWIW.COOTRANSBOL COM
DOCUMENTO EQUIVALENTE - TP = - DETSANGIL-27267
FECHMA VENTA: 2026-03-24 10:22:00
FECHA ViAE: 2026-03-24 11:00:00
oriGEN ONZAGA
DESTING : MOGOTES
cEpuLA: 1085262342
CELULAR: 3164680870
NOMBRE SEBASTIAN CALPA
cANTIDAD: 1
PuESTOS:
FORMA PAGO: EFECTIVO
VERICULO:
TA: ONZAGA - MOGOTES

PoOLIZA RCC

MPRESA RCC: NIT-
POLIZA RCE:
EMPRESA RCE: NIT-
sOAT:
EMPRESA SOAT NIT-

TIPO VENTA: ANTICIPADA
ELABORO: EOWIN GEOVANI PEDRAZA LUIS

JBgcumenTo sl.lctnoulco EQUIVALENTE
do 30 minuto. o5 do 1a hora do

vloluoo sSuPERTRANSPORTE
T s S.A.S

TELEFONO 3303139124 -
COOTRANSBOL LTDA - $00174156-9
DIRECCION SAN GIL

WWW.COOTRANSBOL COM

& ENTE TP ¥ DE 267
FECHA VENTA 2026-03-24 10:22:00
FECHA ViAE: 2026-03-24 06:00:00
oRiGEN - MOGOTES
DESTING : SAN GIL.
cEDULA: 1085262342
cELULAR 3164880870
NomBRE SEBASTIAN CALPA
CANTIDAD: 1
PUESTOS:
FORMA PAGO: EFECTIVO
VEWICULO:

A MOGOTES - SAN GIL
POLIZA REC

EMPRESA RCC NIT-
c NIT-
NiT-

ELECTRONICO Eauiva

OCUMENTO LES
vanas 30 minutos den o Rore 4a canas

VIGILADO SUPERTRANSFORTE
preso por SITRANS S.A.S
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Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

James Sebastian Calpa Tello

C.C 1.085.262.342

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 31 de marzo 2026

Fra'élscn %marﬂﬂ Salas Cadigo: 767647478000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co
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Evaluacion induccion Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol SIGA 2026 5

Cordial Saludo

El equipo SIGA del Centro Agroturistico, le invita a responder la evaluacion de la induccion SIGA realizada el dia 16 de febrero
de 2026.

La aprobacion de la evaluacion serd con un puntaje superior a 160 puntos.Recuerde al finalizar la evaluacion de la Induccidn,
imprimir en PDF su resultado dado que se debera entregar como evidencia en la cuenta de cobro del mes de Marzo en el
archivo GC.

Agradecemos se responda una Unica vez.

Puntos: 180/200
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