
Bogotá D.C, febrero de 2026. 
 
 
 
 

 
CUENTA DE COBRO No. 2 

MINISTERIO DEL INTERIOR NIT 830.114.475-6 
 
 

 
DEBE A: 

 
LINA ROCIO RUBIO RODRIGUEZ 

 
C.C. 1016038644 

 

 
LA SUMA DE: 

SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE 
($6.374.500,00) 

 
 

POR CONCEPTO DE: Prestar sus servicios profesionales a la Dirección de Asuntos para 
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras apoyando el desarrollo de 

acciones de fortalecimiento organizativo y gestión pública en marco del Sistema Nacional 
Ambiental donde participen las comunidades que son sujeto de atención de esta Dirección del 
CONTRATO No. 692 DE 2026 Periodo correspondiente al mes de FEBRERO DE  2026 

 
Favor consignar el dinero en la cuenta de ahorros No. 344220652 del banco BBVA, a 

nombre del suscrito. . 
 
 
 
 
 

 

LINA ROCIO RUBIO RODRIGUEZ 

C.C. 1016038644 CONTRATISTA 



4% 

4% 

 

 

 
PROCESO 

 
GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS VERSIÓN 06 

PÁGINA 1 DE 1 
 

FORMATO 

MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y 

DEDUCCIONES 

ANEXO 5 
VIGENTE DESDE 06/09/2023 

 COPIA CONTROLADA 

 
CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 692 de 2026 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR 

OBJETO DEL CONTRATO: (2) : Prestar sus servicios profesionales a la Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras apoyando el desarrollo de acciones de 

fortalecimiento organizativo y gestión pública en marco del Sistema Nacional Ambiental donde participen las comunidades que son sujeto de atención de esta Dirección. 

CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5) 

 
LINA ROCIO RUBIO RODRIGUEZ 

 
IRMA SOCORRO ESTUPIÑAN BOHORQUEZ 

 
FEBRERO DE  2026 

 
No. 

 
OBLIGACIONES (6) 

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO (7) 

PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES 

DESARROLLADAS (8) 

 
OBSERVACIONES (9) 

 
 
 

 
1 

 

 
Acompañar y hacer seguimiento a la identificación, seguimiento, 

formulación y ejecución de planes, programas e iniciativas ambientales 

y productivas, en pro de las comunidades que atiende la Dirección de 

Asuntos para Comunidades Negras Afrocolombianas, Raizales y 

Palenqueras, en marco de su objeto contractual. 

 
 

 
 

 

16.19% 

 
 
 

Se articulo mesa de trabajo en el marco del a STC 622, 

sesión preparatoria 

Participación en mesa de trabajo Guardianes del Rio 

Atrato. 

Acompañamiento estrategias PDET PMI 

Actualizacion POWE BI 

 

OBLIGACION 1  

 
 

 
2 

Brindar apoyo a las entidades del Sistema Nacional Ambiental para la 

formulación de planes de manejo ambiental y productivos, en los 

territorios de los pueblos y comunidades negras, Afrocol ombianas, 

Raizales y Palenqueras, para que estos instrumentos contribuyan a la 

garantía de los derechos socioeconómicos de estas comunidades 

 
 

 

 

16.19% 

 

 
Se articulo mesa de trabajo en el marco del a STC 622, 

sesión preparatoria orden quinta y orden septima. 

 

OBLIGACION 2  

 

 
3 

Brindar apoyo a la Dirección de Asuntos para comunidades negras, 

Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras en la implementación y 

socialización del Decreto 1384 de 2023 que reglamenta el capítulo IV 

de la ley 70 de 1993. 

 
 

 

 

16.19% 
 

 
Se realizo mesa de trabajo en el marco de los compromisos 

ambientales de la dirección. 

 

Se realizo revisión del estado del compromiso de planes de 

etnodesarrollo de acuerdo al PND 

OBLIGACION 3  

 
 
 

 
4 

 

 
Apoyar a la Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, 

Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras en la estrategia de 

participación efectiva de las comunidades que atiende, en espacios 

de concertación, diálogo social y garantía de derechos humanos y 

ambientales, que se desarrollen en marco del SINA. 

 
 

 
 
 

 

16.19% 

 
 
Se articulo mesa de trabajo en el marco del a STC 622, 

sesión preparatoria 

Participación en mesa de trabajo Guardianes del Rio 

Atrato. 

OBLIGACION 3  

 
 
 

 
5 

 

 
Brindar apoyo en la realizaci ón y entrega de los respetivos informes, 

actas y/o documentos técnicos que se deriven del cumplimiento 

contractual y de cada uno de los espacios institucionales que se 

adelanten. 

 
 

 
 

 

16.19% 

 
 

 
Se proyecto matriz de oferta institucional de los programas 

e iniciativas ofertados por la DCN 

OBLIGACION 5  

 
 

 
6 

Aportar mensualmente y cuando le sean requeridas las evidencias 

técnicas documentales (físicas y digitales) que soporten el avance y 

cumplimiento de las metas e indicadores del Plan de Acción 

Institucional de la Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, 

Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, que estén asociadas a su 

objeto contractual y alcance de su ejecución. 

 
 
 

 

16.19% 

 
Se proyecto matriz de oferta institucional de los programas 

e iniciativas ofertados por la DCN. 

 

Participación comisión Intersectorial de Reparaciones 

Históricas. 

 

Articulación Mecanismos Especiales de Consulta 

 

Apoyo estrategia reportes PMI 

Actualizacion POWE BI 

 

OBLIGACION 6  

 
 
 

 
7 

 

 
Apoyar el trámite mensual, de manera idónea, con criterios de calidad 

y gestión, la totalidad de las pqrsd asignadas en el mes de acuerdo al 

reparto realizado por la Dirección de Asuntos para Comunidades 

Negras, Afrocolombi anas, Raizales y Palenqueras, en marco del 

objeto contractual descr to. 

 
 
 

 

 

16.19% 

 
 

 
Se atendieron las PQRSD allegadas por correo electrónico y 

control doc 

 

Sidanc gestionados 

OBLIGACION 7  

 

 
 

 
8 

 

 
 

 
Las demás obligaciones que le sean asignadas por el supervisor del 

contrato en cumpli miento al objeto contractual. 

 

 
 
 

 

 

16.19% 

 

 

 
Se apoyo la gestión de solicitud de usuarios para nuevos y 

antiguos contratistas. 

Atención al Ciudadano 
Reunion viceministro - PMI 

OBLIGACION 8  

 
(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGÚN ARTÍCULO 387 DEL E.T. Y ARTÍCULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMÁS NORMAS VIGENTES 

 

A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones)  SÍ NO solicito deducción por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co ) 
B.  POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCIÓN MONETARIA EN CRÉDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co ) 

   
SÍ NO Compartido SÍ NO  Porcentaje Participación   

C.  POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co , Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario). 
D.  POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificación en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario) 

 

  
IRMA SOCORRO ESTUPIÑAN BOHORQUEZ LINA ROCIO RUBIO RODRIGUEZ 

https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininterior_gov_co/Documents/OPS%202026/CTO%20692%20RUBIO%20RODRIGUEZ%20LINA%20ROCIO/2.FEBRERO/OBLIGACION%201?csf=1&web=1&e=ITBeOr
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininterior_gov_co/Documents/OPS%202026/CTO%20692%20RUBIO%20RODRIGUEZ%20LINA%20ROCIO/2.FEBRERO/OBLIGACION%202?csf=1&web=1&e=9mK9ej
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininterior_gov_co/Documents/OPS%202026/CTO%20692%20RUBIO%20RODRIGUEZ%20LINA%20ROCIO/2.FEBRERO/OBLIGACION%203?csf=1&web=1&e=9rAkKh
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininterior_gov_co/Documents/OPS%202026/CTO%20692%20RUBIO%20RODRIGUEZ%20LINA%20ROCIO/2.FEBRERO/OBLIGACION%203?csf=1&web=1&e=9rAkKh
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininterior_gov_co/Documents/OPS%202026/CTO%20692%20RUBIO%20RODRIGUEZ%20LINA%20ROCIO/2.FEBRERO/OBLIGACION%205?csf=1&web=1&e=OnrhgV
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininterior_gov_co/Documents/OPS%202026/CTO%20692%20RUBIO%20RODRIGUEZ%20LINA%20ROCIO/2.FEBRERO/OBLIGACION%206?csf=1&web=1&e=dTzc2e
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininterior_gov_co/Documents/OPS%202026/CTO%20692%20RUBIO%20RODRIGUEZ%20LINA%20ROCIO/2.FEBRERO/OBLIGACION%207?csf=1&web=1&e=7IvUiM
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininterior_gov_co/Documents/OPS%202026/CTO%20692%20RUBIO%20RODRIGUEZ%20LINA%20ROCIO/2.FEBRERO/OBLIGACION%208?csf=1&web=1&e=fquK6N
mailto:mcortes@mininterior.gov.co
mailto:mcortes@mininterior.gov.co
mailto:mcortes@mininterior.gov.co


PROTECCIO 

 

 

 

PROCESO 
GESTIÓN DE BIENES Y 

SERVICIOS 
VERSIÓN 6 

 
FORMATO 

INFORME PARA PAGO 
ANEXO 6 

PÁGINA 1 de 2 

FECHA DE 
VIGENCIA 

06/09/2023 

 

Espacio para Radicado 

INFORMACIÓN GENERAL 

No. DE CONTRATO 629 FECHA. Día: 2 7  Mes 01 Año 2026 

OBJETO : Prestar sus servicios profesionales a la Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, 
Raizales y Palenqueras apoyando el desarrollo de acciones de fortalecimiento organizativo y gestión pública en marco 
del Sistema Nacional Ambiental don de participen las comunidades que son sujeto de atención de esta Dirección. 

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: LINA ROCIO RUBO RODRIGUEZ 

DIRECCIÓN: CALLE 6 B # 80 G 17 
TELÉFONO: 3209574495 

CÉDULA Y/O NIT: 1 0 1 6 0 3 8 6 4 4 CORREO ELECTRÓNICO: l i n a r . r u b i o @ m i n i n t e r i o r . g o v . c o 

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES: IRMA SOCORRO ESTUPIÑAN BOHORQUEZ 

DEPENDENCIA: Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, 
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras 

No. EXTENSIÓN O TELÉFONO: 24 274 00   

FECHA DE INICIO 

DÍA: 27 MES: 01 AÑO: 2026 

FECHA TERMINACIÓN INICIAL 

DÍA:  26 MES: 08 AÑO: 2026 

Valor total del contrato 

$44.621.500 

Valor desembolso del convenio 

$6.374.500 

VALOR IVA 
(Cuando 
aplique) 

VALOR 
FACTURA 

S 
(Cuando aplique) 

VALOR 
DESPLAZAMIENTOS 

(Cuando aplique) 

VALOR 
ADICIÓN 
(Cuando 
aplique) 

PRÓRROGA 
(En caso de haberse 
suscrito, relacionar el 
término prorrogado) 

 
SUSPENSIÓN 

 
CESIÓN 

 
TERMINACIÓN 
ANTICIPADA 

        

ASPECTOS ECONÓMICOS 

Número de pago 

2 

Periodo de pago 

Febrero 2026 

Valor a cobrar en el periodo 

$6.374.500 

Pensionado 

Sí  No_X 

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) 

49526 

No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones) 

A-37-01-01-000 

Entidad bancaria 

BBVA 

No. de cuenta bancaria 

344220652 
Tipo de cuenta 

Ahorros X _  Corriente _ 

PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

 
Entidad Valor ($) 

Periodo 
No. de planilla 

Mes Año 

EPS POSITIVA $340.000 
 

02 2026 

 
1079855133 

FONDO PENSIÓN PROTECCIÓN $435.200 

ARL POSITIVA $66.300 

OTROS ASPECTOS ECONÓMICOS 

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES) 

(Revaluación del Proveedor) 

Evalúe al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones: 

3. Siempre 2. Casi siempre 1. Nunca 

Lea los criterios que se presentan a continuación y con base a la gestión desarrollada por el contratista/ proveedor, 
incluya la calificación que sea pertinente. 

 Ítem Categoría Criterios de Evaluación. Calificación  

 
1 Cumplimiento 

Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 
en el contrato. 

3 
 

 
2 Responsabilidad 

Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 
supervisor. 

3 
 

 
3 Oportunidad 

Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en 
relación con el objeto y a las obligaciones específicas de su contrato. 3 

 



 

 

 

PROCESO 
GESTIÓN DE BIENES Y 

SERVICIOS 
VERSIÓN 6 

 
FORMATO 

INFORME PARA PAGO 
ANEXO 6 

PÁGINA 2 de 2 

FECHA DE 
VIGENCIA 

06/09/2023 

 
 

4 Calidad 
Las obligaciones específicas, se desarrollan bajo las especificaciones 
técnicas o calidad requeridas. 3 

 

 
5 SG-SST 

Acató los lineamientos e instrucciones en matrería de Seguridad y Salud en 
el Trabajo, dispuestos por la Entidad. 

3 
 

Informes Publicados en SECOP II 

Se validó la publicación de los informes de ejecución del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lo 

dispuesto en el literal g) del artículo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Artículo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015. 

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histórico de los informes cargados en el SECOP II. 

OBSERVACIONES 
(Novedades adicionales) 

Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es) 

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES) 

(Aplica solo para pago final) 

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE ( ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y 
demás obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutó el mismo en un porcentaje del . 

Por lo anterior se deja constancia que: 

1. Se canceló la suma de  conforme a la cláusula  del contrato. 
2. Existe saldo a favor del contratista por la suma de $   

3. El contratista deberá reintegrar al Ministerio la suma de $  
4. El valor de la cesión es de $  
5. El Ministerio debe liberar la suma de $ 

   FIRMA RESPONSABLE: 
 
 
 
 

 
 

 
 

IRMA SOCORRO ESTUPIÑAN 
BOHORQUEZ 

No. C.C 51734994 
Supervisora 

  



  Fecha

  Empresa

CC 1016038644

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

febrero de 2026

febrero de 2026

1079855133

LINA ROCIO RUBIO RODRIGUEZ

Información de la Planilla Pagada

(1051) - BANCO DAVIVIENDA

2026-02-23, 12:25:54 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

84262012

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 172.29.10.57

SIMPLE S.A.

$ 857.900

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230201 $ 435.2001PROTECCIONN800229739

$ 0EPS017 $ 340.0001FAMISANARN830003564

$ 014-23 $ 66.3001POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROSN860011153

$ 0CCF24 $ 16.4001CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSARN860066942

SubTotales: $ 0$ 857.900

$ 857.900Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1016038644

PAGADO 23/02/2026

Fecha creación reporte: 2026-02-23, 08:27:20 PM Numéro Planilla:

febrero de 2026 febrero de 2026

1079855133

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

LINA ROCIO RUBIO RODRIGUEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 6B #80 G - 17

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 4606899

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 66.300 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 2.720.000 $ 16.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1016038644 00 (230201) PROTECCION $ 2.720.000 $ 435.200 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 2.720.000 $ 340.000 $ 2.720.000LINA ROCIO RUBIO
RODRIGUEZ 3030 303057 0 $ 857.900

$ 857.900

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 857.900

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 2.720.000 $ 2.720.000 $ 2.720.000 $ 2.720.000 $ 435.200 $ 340.000 $ 66.300 $ 16.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141158241794

    1 0 1 6 0 3 8 6 4 4 7 Impuestos de Bogotá 3 2
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BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1

Certifica

Que nuestro(a) cliente LINA ROCIO RUBIO RODRIGUEZ, identificado(a) con cédula de

ciudadanía número 1,016,038,644 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de

la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 344220652 aperturada el 17 de enero de 2014

cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 23 de

febrero de 2026.

_________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Para trámites de nómina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de número de cuenta:

Cuenta de 10 dígitos:

Cuenta de 20 dígitos:

Cuenta de 16 dígitos:

0344220652

0344000200220652

00130344000200220652
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