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TOTAL DE EJECUCION (% ): ___ 100%,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Dar cumplimiento a la normativa de gestidn documental para la entrega y
archivo, de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del convenic

Se da cumplimiento & la normativa de gestidn documental para la entrega y archivo, de soportes y/o informes
requeridos durante la ejecucidn del convenio,

2. Velar por el mantenimiento de Ta imagen Institucional & traves de 1as
actuaciones individuales.

Se vela por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuzciones individuales.

3. Resguardar y dar un dptimo use a los equipos y/o elementas asignados para dar
cumplimienta & las obligaciones del convenio,

Se resguarda y da un 6ptimo uso a los equipos y/o elementos asignados para dar cumplimiento a las obligaciones
del convenio.

4. Se obliga a brirdar el apoyo técnico, administrativo y operativo necesario para
el fortalecimiento del sistema de gestidn de calidad de la subred integrada de
servicios de salud norte E.S.E., con el fin de dar cumplimlento 2 los estandaras y
requisitos exigidos por el sistema tinico de acreditacién en salud.

Se realiza el apoyo técnico, administrative y operativo necesario para el fertalecimiento del sistama de gestidn de

calidad de la subred integrada de servicios de salud norte E.S.E., con el fin de dar cumplimiento a fos estandares y
requisitos exigidos por el sistema lnico de acreditacién en salud.

5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias,
fortalecimiento de capacidades, induccién o reinduccidn, programadas porla
secretaria distrital de salud, por direccion de gestion del riesgo, supervisara de
contrato o subred,

Se asiste a reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, induccién

@ reinduccién, programadas por la secretaria distrital de salud, por direccion de gestidn del riesgo, supervisora de
contratc o subred.

6. Presentar soportes y auditorias programadas tanto, de la ese, sds o por antes
de control.

Se presenta soportes y auditorfas programadas tanto, de ia ese, sds o por entes de cantrol.

7. Estructurar y desarrollar sesiones de informacidn, educacion y comunicacidn,
con actores Institucionales y comunitarios, caractarizados ¢ identificados por los
equipos mas bienestar en hogar

Se estructuran y desarrcilar sesiones de informacion, educacidn y comunicacién, con actores institucionalas ¥
comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes Intervenciones de EBE.

8. Identificacidn, caracterizacién y evaluacidn del perfil de riesgo individual v
calectivo an poblacion de los diferentes cursos de vida, en el marco de la
operativizacién de acciones de los equipos mas bienestar en hogar

Se identifican, evalua el riesgo teniendo en cuenta el curso de vida aplicando el marco de s operativacién de
acciones de los equipos mas bienestar en hogar

9. Desarrollar interacciones integradas e integrales refacionadas con el
seguimiento a cohortes especificas, en donde se implementan acciones en
familias con prioridad per condiciones de mayor riesgo

Se realiza interaccion integral implementando acciones en las familias teniendo en cuenta las condiciones de
mavyor riesgo

10. Aplicacién de los tamizajes estipulados para el perfil, aplicaci$n de aruebas
répidas y tratamiento de sifilis

Implementar los tamizajes, las pruebas rapidas, tratamiento de sifilis

11. Promover en |z pablacién de los diferentes cursos de vida y sus familias, el
desarrolto de habilidades para la vida, como una herramienta que fomente
practicas de autocuidado y desarrollo integral

Se realiza educacion tenienda en cuenta fos cursos de vida y sus familias enfocados a desarrcllar habilidades como

herramienta para fomentar la précticas de autocuidade

12 Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se requieran para
el desarrollo de las acciones programadas

Se realizan los acercamientos comunitarios e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las accfones de

los EMEBH.

13. Implementar acciones de promacién, mantenimiento y recuperacion para el
cuidado de la salud familiar, asi como apoyo a a asignacién de citas a consulta, en
articulacién ¢on la ruta de promocidn y mantenimiento v las diferentes rutas de
riesgo.

Implementar acciones de promocién, mantenimiente y recuperacion para el cuidads de la salud famillar, asl
cemo |a activacidn de rutas, asignacion de ¢itas a consulta

14. En cumplimiento normativo al proceso de atencion individual domiciliaria, se
deberd garantizar el registro de informacién correspondiente a esta en la historla
clinica y el aplicativo g-taps, cumpliendo atributes de calidad, teniendo en cuenta
los datos de admisién y el codigo cups respectivo de la actividad

Se realiza ¢l registro de la informacion corresgondiente en el aplicative tenmiendo en cuenta los datos ycon
calidad

15. Elaborar y entregar cportunamente los reportes, informes, bases, tableros da
control y/o herramientas ofiméticas, con las caracteristicas de calidad y
pertinencia técnica esperada

Se elaboran y entregan oportunamente los reportes, informes, bases, tableros de control, con las caracteristicas
de calidad y pertinencia técnica esperada

16. Dar respuesta a o3 requerimientos y solicitudes asignadas, de manera
oportura, clara y de acuerdo a los estandares de calidad de la subred norte

Se dara respuesta a los requerimientos y solicitudes de manera opertuna de acuerdo a los esténdares de calidad
de la subred norte

17. Aportar a los procesos de archivo general, de acuerdo a las tablas de retencién
documental definidas y fa normatividad vigente

Se aportan datos requerides al proceso de archive, de acuerdo a las tablas de retencién documental definidas yla
normatividad vigente.




12, Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que s
requieran para &l desarrollo de las accienes programadas.

Se realiza identificacién, caracterizacion y evaluacian del perfil de riesge individual y
colectivo en poblacién de los diferentes cursos de vida, en ef marco de {2 operacién del
convenlo.

13. implementar acciones de promocién, mantenimiento y
recuperacién para el cuidadao de |a salud familiar asi como apoyo a
la asignacién de citas a consulta, en articulacién con la ruta de
Promocién y Mantenimiento y las diferentes rutas de riesge.

poder escuchar a las familias y ayudar en Ja pramocion y prevencion de enfermedades

14 .En cumplimiento normativo al proceso de atencidn individual
domiciliaria, se deberd garantizar el registro de informacién
correspondiente a esta en |a Historia Clinica y el aplicativo G-TAPS,
cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los dates de
adrisidn y el cadigo CUPS respectivo de 1a actividad

Se promueve en la poblacién las diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de
habilidades para la vida, como una herramienta gque fomente practicas de autocuidado y
desarrollo integral.

15. Elaborar y entregar aportunamente los reportes, informes,
bases, tableros de control y/o herramientas ofiméticas, con las
caracterfsticas

de calidad y pertinencia técnica esperada.

Entregar a tiempo y con veracidad la informacion solicitada

16. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de
manera opartuna, clara y de acuerdo a los esténdares de calidad de
la Subred Norte

realizar entrega en lo solicitado

17.Aportar a los procesos de archivo general, de acuerdo a las
tablas de refencién documental definidas y la normatividad
vigente.

Se aportan datos requeridos al praceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencidn
docurmental definidas y la normatividad vigente.

18, Demas acciones acerde a su perfil que sean requerides por la
Subred

Se participa activamente en las jornadas o actividades.

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR: $2.348.400
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