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INFORME

CONTRATO 3522 DEL 22 DE DICIEMBRE DE 2025

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA

TEMISTOCLES SUAREZ RODRIGUEZ

No. DE IDENTIFICACION 6.763.569
DIRECCION CARRERA 70C # 80-48
TELEFONO/CELULAR 3003300135

EPS FAMISANAR
FONDO DE PENSIONES NO APLICA - PENSIONADO
CUENTA BANCARIA 009870003358

TIPO DE CUENTA AHORROS
BANCO DAVIVIENDA

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

“SC-164 CONTRATAR LA RESTAURACION DEL BIEN
DE INTERES CULTURAL DENOMINADO:
‘MONUMENTO A LA BANDERA CALLE 19"

VALOR TOTAL DEL CONTRATO
(INCLUYENDO ADICIONES)

NOVENTA MILLONES TRESCIENTOS VENTIUN MIL
PESOSMCTE. ($90.321.000)

PLAZO

31 DE DICIEMBRE DE 2025

ACTA DE INICIO

24 DE DICIEMBRE DE 2025

PRORROGAS 45 DIAS CALENDARIO
REINICIO 24 DE ENERO DE 2026
ADICIONES NO APLICA

SUSPENSIONES

30 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS Y
SUSPENSIONES)

11 DE MARZO DE 2026

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las actividades contratadas, de
acuerdo con la propuesta presentada

El presente documento informa de manera detalladas las acciones ejecutadas de acuerdo a las
obligaciones contractuales para la ejecucion del 20% del contrato, a efectos de realizar el tramite del
primer pago dispuesto en la clausula sexta del contrato.

2. Realizar la intervencion del BIC denominado: "MONUMENTO A LA BANDERA CALLE 19", de
conformidad al tipo de intervencidn descrita en la propuestay en las especificaciones técnicas.




En el marco del contrato, se presentan las acciones realizadas sobre el monumento, con el respectivo
% de avance de ejecucion:

. Valor unitario Valor ejecutado
Actividad : :

contratado informe parcial 1

1. Sefalizacién preventiva $ 1.900.000,00 | $ 1.900.000,00

2. Montaje de andamio $ 10.000.000,00 | $ -

3. Limpieza en humedo $ 4.200.000,00 | $ 4.200.000,00

4. Eliminacion de suciedad acumulada, $ 5.800.000.00 | $ 5.800.000.00

manchas o grasas

5. Eliminacion de intervenciones anteriores | $ 10.500.000,00 | $ -

6. Pasivacion de corrosion $ 4.700.000,00 | $ 4.700.000,00

7. Elaboracién de resanes y/o restitucion $ 4.800.000.00 | $ i

de faltantes

8. Re_stltumop de fgltantes formales $ 4.500.000.00 | $ i

(Incluida la sirena interna del monumento)

9. Aplicacién de patina $ 14.000.000,00 | $ -

10. Ajuste de piezas $ 4.500.000,00 | $ -

11. Restitucion de juntas $ 3.200.000,00 | $ -

12. Aplicacion de capa de proteccién $ 7.800.000,00 | $ -

Subtotal $ 75.900.000,00 | $ 16.600.000,00

IVA (19%) $ 14.421.000,00 | $ 3.154.000,00

Valor Total $ 90.321.000,00 $ 19.754.000,00

Porcentaje contratado / ejecutado 100% 21,87%

A continuacion, se desarrolla el registro fotografico de cada una de las actividades desarrolladas:
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e Pasivacion de corrosiéon




3. Entregar los informes parciales establecidos, y un (1) informe final del BIC intervenido, en
cumplimiento de la ficha técnica originada por el Supervisor, en donde se registre el proceso
realizado con las respectivas fichas de mantenimiento de los mismos.

A la fecha el presente informe corresponde al avance de intervencion parcial del 21.87% a efectos del
primer pago, el informe final sera presentado conforme corresponda a la ejecucién del 100% del contrato.

4. Proporcionar una secuenciafotografica en alta definicidon del sitio y lugar donde se desarrollara
la obra con el antes y después de ejecutada, manteniendo la misma visual. De ser procedente.

A continuacion, fotos iniciales del monumento objeto de intervencion:

5. Hacerse cargo de los costos que impliquen todos los materiales, elementos de proteccion
personal y en general todo lo necesario para la ejecucién del objeto contractual.

Todos los gastos de materiales, alquiler de equipos y herramientas, asi como los honorarios de personal
profesional, técnico y/o auxiliar fueron pagados por TEMISTOCLES SUAREZ RODRIGUEZ en calidad
de contratista.

6. Apoyar el fortalecimiento de la estrategia de salvaguarda del municipio de Ibagué, a través de
la socializaciéon de la intervencion realizadas en el BIC "MONUMENTO A LA BANDERA CALLE
19".




Teniendo en cuenta la temporada festiva de fin de afio, la socializacion fue realizada por TEMISTOCLES
SUAREZ RODRIGUEZ en su calidad de profesional restaurador de bienes muebles, quien cada vez que
algun transeunte o turista se acercaba a las esculturas durante los procesos de intervencion, y alli se les
contaba datos de la obra y de los procesos que se realizaban.

7. Instalar durante la ejecucion del contrato, en los sitios y por el tiempo sefialado por el
supervisor la sefializacion, garantizando que las &reas a intervenir estén aisladas totalmente, para
evitar el transito e intromisién de personas ajenas a la intervencion.

Serealizo la actividad de sefializacidon preventiva que consistié en el armado de un dispositivo compuesto
por varios elementos que buscan aislar la obra y trabajos en el espacio publico del paso de peatones en
el caso que la obra interrumpa la circulacion peatonal. En este sentido el dispositivo busca advertir al
peatdn sobre la obra y las posibilidades de circulacion en el area préxima a la misma, mediante uso de
colombinas tubulares y cinta amarilla de advertencia.

8. Realizar los cerramientos y aislamientos provisionales de las areas a intervenir del proyecto
gue lo requiera o solicite el supervisor, prestar toda la seguridad industrial correspondiente
necesaria en los sitios de trabajo y tener toda la sefializacion preventiva necesaria para la segura
circulacion del personal.

Como se sefalo en la obligacion anterior, se realizaron los cerramientos y aislamientos provisionales
mediante sefalizacion preventiva que consistié en el armado de un dispositivo compuesto por varios
elementos que buscan aislar la obra y trabajos en el espacio publico del paso de peatones en el caso
gue la obra interrumpa la circulacion peatonal. En este sentido el dispositivo busca advertir al peaton
sobre la obra y las posibilidades de circulacion en el area préxima a la misma, mediante uso de
colombinas tubulares y cinta amarilla de advertencia.

9. Realizar una adecuada disposicion de residuos teniendo en cuenta el PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS, de la Administracion Municipal acorde con los
lineamientos de la politica de Gestion Integral de Residuos Sélidos, haciendo que de esta manera
se disminuya el impacto ambiental que estos residuos generan en el municipio de lbagué,
planificando de manera l6gica, ordenada y adecuada las acciones para cumplir esta meta.

No se realiz6 generacion de residuos solidos durante las intervenciones, toda vez que el restaurador
TEMISTOCLES SUAREZ al interior de su equipo de mantenimiento cuenta para cada intervencion con
los productos especificos para la aplicacion de los diferentes materiales en la intervencion de las obras,
sin generar ningun tipo de residuo.

10. Cancelar el valor de los impuestos o contribuciones que se generen con la suscripcion del
presente contrato.

Para el periodo, las contribuciones que se ha causado con la suscripcion del contrato estan asociadas a
las polizas de cumplimiento, que han sido pagadas por el contratista oportunamente.

ANEXO HSEQ (OBLIGATORIAS) )
Obligaciones del SISTEMA DE GESTION-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO- SST:

1. Cumplir con la Resolucion 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y demas
normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del sistema de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo de la entidad durante el desempefio de las actividades objeto del contrato; asi




mismo, cumplir con las disposiciones de gestion ambiental contenidas en las normas, politicas,
guias y circulares y demas gue se encuentren vigentes durante la ejecucion del presente
contrato. asi, como atender las acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con
los anexos y requerimientos del contrato.

Se cumplié con las disposiciones de seguridad y salud en el trabajo, como se evidenciara en el desarrollo
de las obligaciones subsiguientes.

2. Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16 "obligaciones del
contratista" relativo al cumplimiento de las normas del sistema general de riesgos laborales.

En consonancia con la normatividad relacionada y el articulo 16 se dio cumplimiento a las obligaciones
asi:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

Para lo cual se realiz6 la socializacion de las politicas del sistema de salud y seguridad en el trabajo. Las
politicas se adjuntan al presente informe como ANEXO 1.

2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumird su costo.

Se suministraron los elementos de proteccion personal para la ejecucion de las actividades contratadas
y los costos de las mismas fueron asumidos por TEMISTOCLES SUAREZ RODRIGUEZ en calidad de
contratista.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v enfermedades
laborales.

Reporte  para el |54 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

periodo

REPORTE CANTIDAD
INCIDENTES 0
ACCIDENTES DE TRABAJO 0
ENFERMEDADES LABORALES. 0




4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Sequridad v Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Sequridad y Salud en
el Trabajo SG-SST.

Se dio cumplimiento mediante el acompafiamiento y verificacion de cumplimiento de las condiciones
HSEQ durante el desarrollo de las intervenciones, fomentando cultura preventiva a los trabajadores y a
su vez realizando conciencia para evitar la aparicion de accidentes laborales y enfermedades derivadas
del mismo.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

No se presentaron novedades en referencia a la ejecucion de las actividades SST en el marco de la
ejecucion del contrato, asi como tampoco se presentaron accidentes ni incidentes de trabajo.

3. Registro de Induccién en SST, de todo el personal que apoyara el desarrollo del contrato o
convenio, antes de hacer acta de inicio

Se realiz6 induccion SST donde se informo las generalidades del contratista TEMISTOCLES SUAREZ
RODRIGUEZ y donde se da a conocer el proyecto y las actividades, se informan las politicas SST,
politicas (alcohol, drogas y tabaquismo, acoso laboral), notificacion de riesgos, seguridad social, atencion
emergencias, enfermedad laboral, enfermedad general, reporte y atencion de emergencias, elementos
de proteccion personal, reporte de condiciones inseguras, examenes médicos laborales.

Esta informacion se adjunta al presente informe como ANEXO 2.




4. Presentar el registro de entrega de E.P.P, segun aplique para el desarrollo del contrato.

Se realiza la entrega de la dotacion de EPPs del personal para el desarrollo del contrato. Esta
informacién se adjunta al presente informe como ANEXO 3.

5. Politica de seguridad y salud en el trabajo y politica en prevencion del consumo. de sustancias
psicoactivas y politica en prevencion de acoso laboral firmadas.

Como se inform6 en la obligaciéon 2, estas politicas fueron socializadas en induccion SST. Esta
informacion se encuentra en el anexo 1, del presente informe.

6. Realizar entrega del Plan de trabajo y desarrollo de las actividades de SST.

Se realizo el documento Plan de Trabajo de las actividades de SST, el cual se adjunta en el ANEXO 4
del presente documento.

7. Realizar entrega Pian de capacitacion y desarrollo de las actividades de SST

Teniendo en cuenta la corta duracion de las actividades, en la inducciéon se realizé una Unica charla o
capacitacion en los siguientes temas:

- Salud y Seguridad en el Trabajo - Autocuidado
- Uso adecuado de los EPP's

- Trabajo Seguro en Alturas

- Riesgos

NOMBRE DE LA
CAPACITACION DESCRIPCION Y CONTENIDO
Reconocimiento del reglamento interno de trabajo y
del reglamento de higiene y seguridad industrial. Ma-
nejo de cargas. Autocuidado, Identificacion de condi-
clones inseguras riesgos y peligros asociados al tra-
bajo. Aspectos generales y legales en seguridad y sa-
lud en el trabajo y socializacion del tema politica de
no alcohol, no drogas, ni sustancias psicoactivas. Se
adiciona el tema de salud por enfermedad general y
atencion en las EPS.

Manejo y manipulacion de cargas, uso debido y ade-
cuado de los EPP's. Enfermedades mas frecuentes
Uso adecuado de los EPP's | que se dan en los trabajadores por el no uso de los
elementos (Causales). Modo de contrarrestar estar
dolencias.

Los objetivos de esta charla consisten en entender la
Trabajo Seguro en Alturas | definicion de Trabajo Seguro en Alturas y definiciones
basicas de la resolucion 1409 de 2012

Los objetivos de esta charla son entender el proposito
de la proteccion auditiva, reconocer los diferentes ti-
Riesgos pos vy usos de cada forma de proteccion y saber como
usar y mantener adecuadamente el equipo necesario
para dicha proteccion.

Salud y Seguridad en el Tra-
bajo




El Plan de capacitacion se anexa al presente informe como ANEXO 5.
8. Entregar Certificado de aptitud medica laboral de los trabajadores en caso de que los tenga

Se adjuntan al presente mediante ANEXO 6, los certificados de aptitud medica laboral de los
subcontratistas que estan en la intervencion de la obra.

9. Programa de proteccion contra caldas, en actividades que se realicen a mas de 2 metros, hacia
arribay hacia abajo y Hoja de vida de dispositivos de seguridad arnés, eslingas, cuerdas

Se adjunta al presente informe como ANEXO 7:

Procedimiento de trabajo en alturas

Programa de proteccion contra caldas

Documentos de elementos de proteccién contra caidas
Documentos KIT de rescate

Fichas técnicas EPPs

Plan de rescate

10. Presentar Certificado de trabajo en alturas para las personas que trabajen a mas de 2 metros
de altura, hacia arriba y hacia abajo

Se remiten los certificados de trabajo en alturas (reentrenamientos) como ANEXO 8.

11. Certificado de coordinador para trabajo en alturas, de quien autorice la realizacion de
actividades a mas de 2, hacia arriba y hacia abajo.

Se adjunta documentacion del coordinador de alturas como ANEXO 9.

12. En actividades donde se determinen como espacios confinados, se debe tener medicion de
gases

No aplico en el desarrollo del contrato, no se trabaj6é en espacios confinados.

13. Hojas de seguridad de las sustancias quimicas que se utilicen durante el proceso y matriz de
compatibilidad

Se adjuntan hojas de seguridad de las sustancias quimicas y matriz de compatibilidad como ANEXO 10.

14. Hacer los respectivos registros de inspeccion EP.P. equipos y herramientas, registros
fotogréaficos de las actividades de SST

Se realizaron los registros correspondientes y se adjuntan al presente documento como ANEXO 11

15. Usar siempreropaadecuada, y siempre que sea necesario utilizar los elementos de proteccién
personal de manera correcta.




Como se ha evidenciado a lo largo del informe se realizo la entrega de los elementos de proteccion
personal, conforme al reporte realizado en el ANEXO 3 del presente informe.

Obligaciones del SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL-SGA: (OBLIGATORIAS)

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente del agua y la energia.

Las actividades de restauracion del monumento a la Bandera no implican uso excesivo de agua ni de
energia, dado que se aprovecha la luz dia como fuente de iluminacién natural.

2. Realizar el manejo adecuado de los residuos que se generen durante la ejecucién del contrato,
para el caso de los residuos peligrosos RESPEL y/o residuos de construccion y/o demolicion
RCD, anexar los certificados de disposicion final respectivos, lo anterior siempre que en el
desarrollo del objeto contractual se generen este tipo de residuos

No aplica para el presente contrato, dado que no se generaron residuos peligrosos RESPEL y/o residuos
de construccion y/o demolicién RCD.

3. Presentar permisos y autorizaciones ambientales vigentes requeridas para la prestaciéon del
servicio junto alas evidencias de cumplimiento en los requerimientos, lo anterior siempre que en
el desarrollo del objeto contractual se requieran dichos permisos y autorizaciones.

No aplica la obligacion en relacion al objeto contractual y a las actividades ejecutadas

4. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos
guimicos utilizados durante la ejecucion del contrato de acuerdo con la normatividad ambiental
vigente. lo anterior siempre que en el desarrollo del objeto contractual se requiera la
manipulacion de productos quimicos.

No aplica la obligacién en relacion al objeto contractual y a las actividades ejecutadas a la fecha.

5. Formular e implementar un plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
limpieza y desinfeccion, control de plagas de las areas de trabajo. establecidas en el contrato, lo
anterior aplica en el caso que en el desarrollo de las actividades contractuales sea requerido.

No aplica la obligaciéon en relacion al objeto contractual y a las actividades ejecutadas

6. Realizar mantenimiento y lavado de trampas de grasas en los sistemas de tratamiento de aguas
residuales, cuando en el desarrollo de las actividades contractuales sea requerido.

No aplica la obligacion en relacion al objeto contractual y a las actividades ejecutadas

7. El Contratista se compromete realizar buenas practicas que permitan minimizar el impacto
ambiental de sus acciones.

El contratista en su compromiso de minimizar el impacto ambiental como parte de sus acciones realiza
el uso de luz solar como fuente de iluminacién principal. Se realizan buenas practicas en reciclaje de
materiales.




8. Elaborar la matriz de aspectos e impactos ambientales teniendo en cuenta el ciclo de vida del
producto o servicio.

No aplica la obligacion en relacion al objeto contractual y a las actividades ejecutadas

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades realizadas y/o
pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de documentos en el SECOP II.

El presente documento se constituye como el primer informe en relacion a la ejecucion del objeto del
contrato.

2. Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP II, respecto a la
informacion de pdliza, documento equivalente y/o factura, informes de ejecucion con soportes y
evidencias de cumplimiento y terminacion del contrato.

Se ha cumplido con el cargue documental de la informacion en relacion a las pélizas del contrato,
informes y demés soportes requeridos en ocasion al desarrollo del objeto contractual.
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3. Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas por el
supervisor del contrato, incluidas las de Seguridad y Salud en el Trabajo que programe la
Administracién Municipal.

No se presentaron requerimientos para este periodo.

4. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo




estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). PARAGRAFO. El deber de
entregar inventario de los documentos de archivo a cargo del contratista se circunscribe tanto a
los documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los documentos electrénicos que se
encuentren en equipos de computo, sistemas de informacion, medios portatiles de
almacenamiento y en general en cualquier dispositivo o medio electrdnico.

El presente informe se remite en version digital a la supervision del contrato con sus respectivos anexos
de soporte.

5. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al desarrollo
contractual

TEMISTOCLES SUAREZ RODRIGUEZ mediante la suscripcion del presente informe certifica que se
guardo la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasién al desarrollo contractual

6. Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral conforme a la Ley
1150 de 2007 Art. 23y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las modifiquen o complementen.

Se realizaron los aportes al sistema de seguridad social conforme a la normatividad vigente, lo cual es
verificado por la ALCALDIA DE IBAGUE durante la verificacion de las planillas de pago de aportes
presentadas para los pagos del contrato. Las planillas de personal se adjuntan en el ANEXO 12.

7. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los documentos y
formatos del Sistema Integrado de Gestién implementado por la administracion municipal.

Se dio cumplimiento a los procesos, procedimientos, aplicando todos los documentos requeridos por la
administracion municipal.

8. Dar estricto cumplimiento del Codigo de integridad y Buen Gobierno del Municipio y a los
valores relacionados a continuacién que guiaran el cumplimiento del objeto contractual: Servicio,
Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad, Justicia,
Respeto, Tolerancia.

Se dio estricto cumplimiento del Cédigo de integridad y Buen Gobierno del Municipio y a los valores
relacionados a continuacion que guiaran el cumplimiento del objeto contractual: Servicio, Productividad,
Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia.

9. Conocer las matrices de los sistemas de gestion de calidad, gestibn ambiental y de seguridad
y salud en el trabajo con que cuenta la administraciéon municipal y como se identifica cada una
de ellas

Se dio cumplimiento a esta obligacion como se soporta en la documentacion SST adjunta en los anexos
1 a 12 del presente informe.

10. El contratista se obliga a conocer, identificar y cumplir con los requisitos minimos del Sistema
Integrado de Gestion de la Alcaldia Municipal de Ibagué (Gestion de Calidad ISO 9001:2018,
Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001:2018 y Gestion Ambiental ISO 14001:2015),
los cuales forman parte integral del contrato que ejecuta el Contratista, pero no reemplazan las




obligaciones de Ley que sean aplicables, ni las especificaciones contenidas en la invitacién, el
contrato y/o convenio y en los demé&s anexos. La Alcaldia Municipal, cuenta con estandares,
cuyos requisitos y procedimientos se consideran aplicables a las actividades desarrolladas en el
marco de los contratos suscritos, por lo tanto, es responsabilidad del contratista identificar
riesgos e implementar buenas practicas de seguridad y salud durante el desarrollo del contrato,
estos documentos estan publicados o son de consulta en el SIGAMI.

Se dio cumplimiento a todos los requisitos minimos del Sistema Integrado de Gestion de la Alcaldia
Municipal de Ibagué (Gestion de Calidad ISO 9001:2018, Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo
ISO 45001:2018 y Gestion Ambiental ISO 14001:2015), informacion que se ha reportado durante el
presente informe.

11. El contratista debe conocer y cumplir con la politica de sistema de gestion Antisoborno, en
concordancia con lo dispuesto en la legislacién vigente en materia de integridad, transparencia
y lucha contra la corrupcion, teniendo como objetivo principal, prevenir y prohibir cualquier
intento o acto de soborno

Se dio cumplimiento a esta obligacion durante la ejecucidén contractual, y no se presentaron intentos o
actos de soborno.

12. Realizar las deméas actividades asignadas por el supervisor del contrato de conformidad con
el objeto contractual

Se ejecuto el 21.87% del objeto contractual dando cumplimiento a la totalidad de obligaciones
contraidas, tal como se reporta en el presente informe parcial 1.

Cordialmente

oD,

Temistocles Suarez Rodriguez.
Restaurador de Bienes Muebles
Contratista




