VA REBIA (1) Sk
Subred Integrada de Sm vmo& de Saiud
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CODIGO: AP-CT-F-50

INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | VERSION: 4

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.SE,  [CAGINA:T0E

GESTION CONTRACTUAL

FECHA: 07/11/2024

AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION SERVICIOS AMBULATORIOS

UNIDAD: | SAN CRISTOBAL
No. DE CONTRATO: 4185 - 2024 PERIODO CERTIFICADO __ |Dia Mes |Afo |Dia |Mes | Afio
NOMBRE DEL SUPERVISOR: ANA MARIA MAHECHA BUITRAGO i [01 01 [2025 31 [01 | 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ROGER MANUEL SOTO BRACAMONTE DOCUMENTO: 15669922

OBJETC DEL CONTRATO: Prestar servicios profi

y de apoyo a la gestion como PROFESIONAL MEDICO SERVICIOS AMBULATORIOS, dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuardo a las necesidades de la institucion.

TOTAL DE EJECUCION (% ): _100%__

OBLIGACIONES ESPECIFICAS100%

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad

Unico de Acredilacién y Sistema de Informacién,

Institucional durante el desarrollo de las responsabilidades asignadas, en ¢l marco de operacién de los
companentes del Sistema nico de Habilitacidn, Auditoria para el Mejoramiento de |a Calidad, Sistema

1, Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligaterio de Garantia de |a Calidad Institucional durante
el desarrollo de fas responsabliidades asignadas, en el marco de operacidn de los componentes del Sistema Unico
de Habilitacién, Auditeria para el Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acredilacion y Sistemade |
Informacién,

y Responsabilidad social, acorde al desarrolio de las responsabilidades asignadas.

2.Dasarroliar_las esirategias definidas a nivel inslitucional para el mantenimiento y mejora de los Ejes.
del Sislama Unica de Acreditacion: Geslion del Riesgo, Humanizacian de la Atencién, Transformacion
cultural, Geslion clinica excelente y segura, Gestion da la Tecnologia, Atencién centrada en el usuario

2,Desarrollar las estralegias definidas a nivel institucional para el mantenimienta y mejora de los Ejes del Sistema
Unico da Acreditacian: Gestian del Riesgo, Humanizacion de la Atencién, Transformacion cullural, Gestion clinica
excelente y segura, Gestién de la Tecnologia, Alencién centrada en el usuario y Responsabilidad social, acorde al
cssarrul.lu de las responsabliidades asignadas.

3.Realizar consulla de MEDICINA GENERAL AMBULATORIA, resolutiva, de promocion y
mantenimienlc y prioritaria en el servicio de consulla externa, garantizando la disponibilidad para el
cubnmiento de los servicios de acuerdo a la programacién realizada,

Para el mes se realiza atencion de consulia de medicina general para la recuperacian de la Salud en |a USS
asignada San Cristobal para el mes se realiza alencién de consulla de medicina general para la recuperacion de la
Salud en la USS asignada San cristobal de acuerdo al Modslo de atencién, HORAS ATENDIDAS 138 pacientes

408 pacienles inasistenles 8 pacienles exlra: 1 Pacienles agengados 408, Capacilacion de 3 horas.

4.Mantener los indicadores de produccion por encima del 95% y rendimiento de 3 pacientes por
hora.

Productividad se vio afectada los primeros 20 dias por cambio estandar
Sostener una productividad minima del 95% y la atencion de 3 usuarios por hora

5.Realizar reposicién de inasistencia de pacientes, para dar cumplimienio al porceniaje de
rendimiento y produccion establecidos por la Subred.

Se Realizar reposicion de inasistencia de pacientes, para dar cumplimiento al porcentaje de rendimiento y praduccidn
establecidos por fa Subred.

6.Diligenciar los registros clinicos y sus anexos, de acuerdo a los parametros blecidos en la

Resolucion 1995 de 1999,

1 de historias clinicas para su oporiuna revisién por pares y otros entes avalados por la institucion que
garanticen ‘}a calidad de informacién suministrada,

7.Desarrollar los procedimientes acordes al perdil, habilitados en la Subred Norle,

Desarrollar los procedimientos acordes al perfil,de medicina general habilitados en la Subred Norte.

8.Administrativo: Reporte de Informes: Base de datos resolucion 521, mapa de riesgos y demas
informes requeridos por la direccidn de ambulatorios y por las diferentes dreas de la Subred.

Base de datos resoluclon 521, mapa de resgos y demas Informes requeridos por la direccion de ambulatarias

9.Asegurar el cuidado de los equipos gue le sean asignados para la preslacién de los servicios. Si
eslos perlenecen al contratista, presantar hoja de vida, cronograma de mantenimiento y ficha
técnica del equipo, Ullima reporte de manlenimiento realizado al equipo y registro INVIMA del
personal que realiza el mantenimiento a los equipos, cronograma de capacilacion o certificado del
personal que maneja los equipos, anexar protocolo de impieza y desinfeccion de cada equipo.

Garantizar gl cuidado de los equipos asignados para el desarrollo de las actividades diarias.

10.Participar en la elaboracion de las gulas de manejo institucional, protocolos, manuales y demés
documentacion,

Capacitacion permanente en diferentes rutas de atencion afines a mi ocupacion

11.Adherencia a los procesos eslablecidos por la Subre Norte {gulas, manuales, protocolos,
instructivos y demas),

Se realiza Adherencia a los procesos establecidos por la Subre MNorte (gulas, manuales, protocolos, instructivos y
demas).

12_Adherencia a los procesos de habilitacién y acreditacion promovidos por la Subred,

Contribuir con el mantenimiento y mejora del sistema obligatorio de garantia de la calidad institucional durante &l
desarrollo de las actividades realizadas en el proceso de habilitacion

13.Garantizar la prescripcidn en la p MIPRES de mec tos, dispositivos médicos y
procedimientos NO PBS, cuando Ia patologia del paciente asl lo raqumrﬂ

Se Garantizar la prescripcién en la plataforma MIPRES de medicamentos, dispesitivos médicos y procedimientos NO
PBS, cuando la patologfa del paciente asf lo requiera.

14,Participar en Ia Junta de Prul‘asxanalas cuando sea convecado, con el fin aportar su concepie
lécnico , para aprobar © no las p pciones reali y que i de dicho procedimiento.

Parlicipar en la Junta de Profesionales cuando sea convocado, con el fin aporlar su concepla técnico , para aprobar
o no las prescripciones realizadas y que requieran de dicho procedimiento.

15.Cenocimienta de la normatividad que rige la Denacién y trasplante de érganes (Acuerdo
419/2009, Decrelo 2493/2004, Resolucién 1805/2016).

Conocimiento de |la normatividad que rige la Donacidn y trasplanie de érganos (Acuerdo 419/2009, Decreto
2493/2004, Resclucion 1805/2016).

16.Dar respuesta adecuada y oportuna, dentro de los {émines eslablecides por la ley, a las
peticiones, quejas y reclamos,

Dar respuesla adecuada y oportuna, denltro de los términos establecidos por la ley, a las peticiones, quejas y
reclamos

17.Reporte obligatorio de evenles de importancia en Salud Publica, de acuerdo a la Decreto No,

3518/2006 y segun protacolos de vigilancia epidemioldgica establecidos por el Instituto Nacional de
Salud.

Se realiza Reporte obligatono de evenlos de importancia en Salud Piblica, de acuerdo al Decreto No. 3518/2006 y
segun prolﬁcolos de vigilancia epidemialégica establecidos por el Instituto Nacional de Salud.

18.Nolificar de manera adecuada y oportuna incidentes, eventos adversos y complicaciones
presentadas (acorde al manual de sequridad del paciente),

Notificar de manera incid|
manual de segundsd del padenle)

evenlos adv y complicaci pr (acorde al

13.Participar en las aclividades programadas por la Subred, capacitaciones presencigles o virluales
cen el fin de mejorar la prestacion de los servicios a los usuarios.

c

P en rulas de atencion afines a mi ocupacion

20.Aplicar los atributos de la calidad en cada una de las aclividades a desarrollar (continuidad,
oportunidad, pertinencia, accesibilidad, seguridad, eficiencia, eficacia y efectividad).

En consulta diaria se aplican atributos de la calidad en cada una de las actividades a desarrollar (continuidad, -
oportunidad, perlinencia, accesibilidad, seguridad, sficiencia, eficacia y efectividad)

21.En caso de ser parte de un Convenio Interadministrativo suscrite por la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E, realizar las actividades que le sean asignadas.

realizar las gctividades que le sean asignadas.mediante dicho convenio

i . . (S
K

22 Brindar Trato humano, éfico y calido al cliente Interno y Extemo de la Institucién,

Hablar de manera clara y concisa para una buena orientacion ,brindando un ralo humanizada efico y de calidad

23.Las demas actividades que le sean afines con la naturaleza del contrato.

Si se requiere se realizara el desplazamiento a otras USS de la Subred Norte

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR {Numaro

lotras): (§ 6.020.634) SEIS MILLONES VEINTE MIL SEICIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS. M/CTE

b

~~NOMBRE COMPLETO, CEDULA’:.FIRMA DEL CONTRATISTA: '!

ROGER MANUEL SOTO BRACAMONTE CC 15660822

QQ\\ \u\k\“‘ x\‘\\df

DRA, ANA MARIA MAECHA BUITRAGO
DIRECTORA DE SERVICIOS AMBULATORIOS

Fecha: 31/01/2025

Mota: Este informe de obligaciones para aprobacidn estars sujeto a la cartificacion que expida el supervisor.
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