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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE AIGR Contadores S.A.S.

NIT 811.046.261-6

CERTIFICA QUE:

A la fecha la empresa se encuentra al dia en los pagos de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aporteés a
las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, y ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses, en los cuales se ha
causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Cordialmente,

@\)QD_Q ) VO . (W b T
OLGA LUZ CASTANO JARAMILLO SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ
Representante Legal Contadora

TP 116969 - T

Medellin, noviembre 20 de 2025

? aigr@aigr.co . Cra43A #1917 oficina 605

: Unete a Mi Solucion Proyecto =g Block Cenfro F_I'I'IPI'EBJFIB.'
314 665 36 74 X digital AIGR en el wpp 320 457 65 85 Medellin, Antioquia

PBX 604 444 13 45




L34 + YNIDYd LOZIFOLLE LIN - OTINYNVI ONVLSYD ZN1VDTO [OIVYNSN WY 468 02/LL/S20Z
C l..v ™ | F*S »
- N |- F
~ Sl _.{m ;
Yo ' h:mi._‘ﬁu
:ﬁ.“ A ’ : L J
A L
_’ 00T ES0RE $ _ S0av31dW3-3 _ 0Z/90/5202 _ 0065291867 _ SZ0Z OLS0DV-6202 ONNr _
_ 00ZS¥ L8 ¢ _ SOQVI1dW3-1 _ SL/BO/SZ0Z ._| Z5Z2LI5B6. SZ0T IYGN3I1JIS-S20Z OLSODV
_ 008'/55°9€ § _ SOOvadWI-3 SL01/SZ0Z 18/GEEE86. §Z0T INENLD0-620Z AHANTILAIS
_ 009'0LL'GE § _ S0avadWa-3 0Z/L LIST0T CO9tLIrb66.L _ SZ0Z IUAWIIAON-GZ0Z THINLIO _
0aYDVd HOTVA VTNV 3d OdiL VTIINY1d oN 09Vd 30 OUORIAd
S09Vd 30 VIROLSIH NOIOVIWHOANI 3 B 1
Fod LLﬁw

ODIND INQIDVINISTHd 3 ViN0o4

upnsat ap BlRINSUGH 9p SepepINIoY VOINONOOA QVAIALLOY YaYAINd WSIHdNT OdIL

J1NVZILOD 00Z 30 SONAW-g ‘FINVIMNODY ISVID HOAYT1dWI-10 ‘ZLNYLHOCY OdIL

PELYYY 'ONOSZTEL §02 40 /1 61 ¥ EF VM) NGIOD3HIA

INDOLLNY OINTFWYIHVLIA NITETEan ‘OldIDINMN/aYAniD

VS $THOAVLINOD HOIY TIVIDOS NOZvH O RAIGNON
L9Z9Y0LL8 _INQIOVOIINTAI 30 OHINAN LIN o 4 INQIOVOIILNIAl OdIL |
o o : W ~ 3INVIH0dV 130 S3VHINTD s01vd B : S X )

s0| eled sopeajduwie sns ep |pI00g peplnBag Bt v sepode sp obed o opezigal By

SOOVd 3d OJI™MOLSIH OavIIdILy3D

‘ugioenujion e ueuocoelal 85 anb sopoyad

"~ w)
L2 68p yprAIENS
m_.,_q.w & orm_w.:waﬁ m.wfwu nudp! * S¥S STHOAVLINDD YOIV 9nb eoyiia0 10S ugioepinby| ap enives |3

/054

$3140dV NOIOVYaINDITOLNY YAVHOILNI VTIINV I



Medellin, noviembre 25 de 2025

Sefiora

LIZ KARIME SAMUR HERNANDEZ

Supervisora del Contrato

Profesional Universitario adscrito a la Direccion Administrativa y Financiera
Pensiones de Antioquia

Medellin, Antioguia

ASUNTO: INFORME DE ACTIVIDADES Y GESTION - OCTUBRE 2025
PERIODO DEL INFORME: 01 de octubre de 2025 al 31 de octubre de 2025

1. Resumen Ejecutivo de la Gestién

Durante el periodo de octubre, fa Unidad de Riesgo enfocd su gestion en la consolidacion y mejora operativa
del Sistema Integral de Administracién de Riesgos (SAR), manteniendo la disponibilidad continua para la
gestion del sistema y la participacion en los 6rganos de gobiemo clave, como el Comité de Inversiones y el
Comité Ejecutivo de Gestion y Desempefio.

En el marco del Riesgo Operativo y la implementacion del SIAR, se logrd la actualizacion y calificacion de los
riesgos en procesos como Gestion Financiera'y Gestion Juridica, incluyendo el establecimiente de controles y
atributos de efectividad listos para ser registrados en el software de gestion (Mejoramiso). Adicionalmente, se
completo la version final del Manual del Sistema de Gestién de Continuidad de Negocio (SGCN) para su proxima
aprobacion,

Un hito clave fue la participacion activa en la definicion de procedimientos de la Atencion al Afiliado y
Pensionado, donde se propusieron e implementaron nuevos controles y mecanismos robustos para asegurar
el correcto Tratamiento de Datos Personales (PDP) en formularios electrénicos, garantizando el cumplimiento
nermativo.

Finalmente, se brindd apoyo esencial a los auditores internos facilitando el acceso a las matrices de riesgo de
los procesos auditados, y se demostrd una colaboracin diligente y transversal con el equipo, participando en
actividades institucionales y de blenestar, asegurando la ejecucion satisfactoria de todas las obfigaciones
contractuales. ;

2. Detalle de Actividades Desarrolladas y Cumplimiento de Obligaciones

Obligacion Actividades Realizadas en el Productos o Evidencias y Soportes
Contractual Periodo Entregables (Anexos)

(Clausula Cuarta) Generados

Cr 43A #1917 oficina 605
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1. Liderar,
desarrollar,
establecer y
mantener el SIAR.

Disponibilidad para reuniones y
gestibn con equipos: El equipo
estuvo disponible para atender las
reuniones clave de los diferentes
equipos de trabajo, incluyendo:

* Gestién y apoyo a la profesional
del proceso de Gestidn Financiera
para la evaluacion de riesgos.

* Asistencia al Comité de
Inversiones.

* Participacion en las reuniones del
Comité Ejecutive de Gestion y
Desempefio.

Riesgos revisados y
ajustes aplicados a la
matriz del proceso,
asegurando su
alineacion con el

| contexto actual.

Se  proporcionaron
nsumos  de riesgo
para la toma de
decisiones
estratégicas
inversién.

Se evaluaron los
riesgos asociados a
las desviaciones del
plan de accion y se
propusiercn medidas
de mitigacion,

de

Matriz de Riesgo actualizada
para el proceso de Gestion
Financiera.

Acta de participacion en el
Comité de Inversiones.

Acta de participacion en el
Comitt  de Gestibn vy
Desempefio.

2. Liderar,
desarrollar,
establecer,
implementar y
mantener el SARO.

iRiesgo Operativo (Actualizacion

de Riesgos): Se dedicaron
esfuerzos a la actualizacién vy

desarrollo de la implementacién

del SAR Operativo, incluyendo la
actualizacion general de los
riesgos identificados en procesos
clave. * Identificacion y
actualizacién de las Matrices de
Riesgo de los procesos de Gestion
Financiera y Gestion Juridica.
*Actualizacién integral del Manual
del Sistema de Gestion de
Continuidad de Negocio

* Coordinacién con los procesos
para el establecimiento de la
identificacion de controles y la
calificacion de atributos de riesgo.

Actividad centrada en
la identificacién de
confroles v la
calificacion de sus
atributos, come parte
de la mejora continua

del sistema.

Se completd la
version  final  del
manual  para  su
presentacién y

entrega ante el comité
respectivo en &l mes
de noviembre.
Documentacion
de los controles
identificados y sus
atributos
asociados, base
para el registro en

Matrices
actualizadas
procesos de
Financiera v
Juridica.

de Riesgo
para  los
Gestion
Gestion

Manual del SGC/

Registro de identificacidn de
controles y calificacion de
atributos por proceso en
Mejoramiso
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el sistema de
mejoramiento.
3. Cumplir las | Se ejecutaron todas las | Ejecucion de | El presente informe de
funciones y el rol de | actividades descritas en este | actividades gestion es la prueba de ello.
la- Unidad  de | informe, en cumplimiento delrolde ' mensuales de  Ia
Riesgos vigente. la URO segin la normativa de la = URO.
Superintendencia Financiera, .
4. Mantener | Los riesgos de la entidad se @ Matriz de riesgos | Matriz de Riesgos extraida
actualizado el Mapa | encuentran  disponibles  en | migrada. de Mejoramiso
de Riesgos de la | software Mejoramiso '
Entidad. e _
5. Permitir el acceso | El  funcionario  principal  del | Resultados de
alas bases de datos | SARLAFT, cuenta con acceso a la | Consultas LAET Evidencias de consuitas
indexadas plataforma. confidenciales en custodia
relacionadas con el del responsable
cumplimientc  de
SARLAFT il
6. Preparar | Durante el presente mes, La |
periddicamente  la | unidad de riesgos no fue requerida l N/A
informacion para publicar informacion de la |
requerida para ser | entidad.
publicada,
7. Elaborar y | Durante ese periodo no se realizo | N/A N/A
realizar las | capacitaciones al personal
presentaciones
técnicas para .
capacitar al
personai. A
Participacién en la construccién de | Se analizaron los | Insumos y observaciones de
: Definir | procedimientos: La Unidad de | flujos de trabajo, se Riesgo a los procedimientos |
Instrumentos, Riesgo participé activamente en la | identificaron de Afencion al Afiiado y |
metfodologias y | construccion de los | vulnerabilidades y se | Pensionado. |
procedimientos. procedimientos del proceso de | establecieron nuevos
Atencion al Afiliado vy al | controles. Propuesta de controles e
Pensionado. implementacion de
Identificacion de controles en | Implementacion de mecanismos de PDP en
formularios électrénicos ¥ | nuevos controles y nuevos formularios,
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Proteccién de Datos Personales
{PDP): Se identifico el contexto de
las actividades para proponer
controles especificos frente a:

* La creacion de formularios
electronicos. * El cumplimiento de
los procesos de Tratamiento de

mecanismos para
asegurar el
Tratamiento de Datos
Personales y el
cumnplimiento estricto
de la norma de
proteccion de datos

Datos Personales. aplicable.
Apoyo y reporteria a Auditores | Se  proporciong
9. Desarrollar e | Internos: La Unidad de Riesgo acceso y | Facilitacibn y entrega de
implementar el | faciiitd el proceso de auditoria | Visualizacion Matrices de Riesgo de los
sistema de reportes, | interna del Sistema de Gestion de | oportuna de las | procesos auditados.
internos y externcs. | Calidad (SGC). matrices de
riesgo,
asegurando que
los auditores

internos pudieran

realizar una
evaluacien
completa del

sistema de control

10. Administrar el | El registro de eventos no sufrid = N/A NA

registro de eventos | cambio durante este periodo

del sistema integral

de administracion |

de riesgos.

11.  Coordinar la |

recoleccion de ja | Durante este periodo no se  N/A N/A

informacion  para | generaron reportes internos ni

alimentar €l registro | externos

de eventos.

12. Evaluar la | Revision y calificacion de la | Se establecieron | Registro de la Calificacion de
efectividad de las | efectividad de controles: Se llevd a | todas las medidas de | Atributos de Control {Incluida

medidas de control
potenciales y
ejecutadas.

¢abo la revision de los controles de
los procesos de  Gestion
Financiera y Gestién Juridica.

efectividlad y se
calificaron todos los
atributos del control.

Posteriormente,  se
obtuvo la
confirmacién por
parte de cada praceso

para proceder con el
registro final en el
software Mejoramiso.

en las Matrices de Riesgo).

PBX 604 444 13 45

314 665 36 74

Unete a Mi Soluciorn

aigri@agr.c

digital AIGR en el wpp 320 457 65 85

Q

1 Pro vecto

Cr 43A #19-17 oficina 605

¢ Block Centro Empresarial

Medellin, Antioquia




13. Establecer vy
monitorear el perfil
de riesgo de la
entidad.

La medicion del perfil de riesgos se
gestiona a traves del software
Mejoramiso. No se generd un
informe para la Direccion en este
periodo, ya que la préxima
socializacion  estd  programada
para el Comité de Riesgos del
Tercer Trimestre.

N/A

N/A

14,  Realizar &l
seguimiento
permanente de los
procedimientos vy
planes de accion.

Durante este periodo, se midieron
las actividades del plan de accién
por dependencias, la unidad de
riesgos en conjunto con los
funcionarios establecio el registro
de avance scbre las actividades.

| de

Calificacidén del plan
accion  por
dependencias

ARCHIVO DE EXCEL : PLAN
DE ACCION - BSC 2025
PDEA

15. Desarrollar los
modelos de
medicion del
sistema de
administracién  de
Riesgos.

Los modelos de medicion del SIAR
se encuentran establecidos y sus
reportes se generan
trimestralmente en los comités de
Riesgos.

N/A

N/A

16. Administrar la
metodologia de
reporte de
materializacion de
riesgos.

Durante el periodc no se
reportaron riesgos materializados

| NiA

N/A

17. Desarrollar los
programas de
capacitacidn de la
entidad.

Durante este periodo no se
reafizaron capacitaciones

!
N/A

N/A

18. Realizar
seguimiento a las
medidas adoptadas
para mitigar el
riesgo inherente.

Seguimiento a la implementacidn
de confroles y medidas de
mitigacion:  Se  realizé el
seguimiento a las nuevas medidas
de control implementadas en ios
procesos clave para asegurar la

| mitigacion del riesgo inherente:

| de

| Seguimiento
| enfocado

en la
aplicacién  de los
NUEVOS controles
identificados en las

- matrices de riesgo de
| Gestion Financiera y

Gestion Juridica, asf
como los mecanismos
control
incorporados  en el
proceso de Atencidn
al Afiliado y
Pensionado.

Consolidado de Controles
Implementados y validados
por proceso.

PBX 604 444 13
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19. Reportar | Durante este periodo no se | N/A N/A
semestraimente al | reportes  de  riesgos Al
representante legal | representante legal
la  evolucion del
riesgo.
20. AIGR cumple satisfactoriamente | N/A Aportes a la seguridad social
Responsabilidad todas las obligaciones laborales
laboral del personal | frente a su equipo designado.
a cargo  del
CONTRATISTA,
21. Capacidad | Se ha demostrado contar con la | NfA La ejecucion satisfactoria del
tecnica, operativa y | capacidad  necesarla  para contrato,
locativa, desarrollar todas las actividades
requeridas  en el  objeto
contractual.
22. No cesién del | Se cumple con la prohibicion de | N/A N/A

contrato.

ceder el contrato.

23. Envio de factura
de venta o cuenta

Lafactura por los servicios del mes
vencido se remite durante los

Factura de venta de
agosto

Factura de servicios, Ia
misma fue enviada de forma

de cobro. primeros seis (6) dias calendario automatica  por  correo
del mes siguienie. electrénico
24, Acordar con el | Se ha mantenido comunicacion | N/A N/A
supervisor los | constante con la supervision para
mecanismos para la | coordinar la ejecucion de las |
gjecucion. actividades y la presentacion de
informes.
25, Atender las | Se suministro informacion vy | Respuestas a | Acta firmada en custedia por
inquigtudes de | evidencia frente a la auditoria | requerimientos  de | gerencia
auditorta. realizada por control interno al | auditoria.
programa de transparencia y ética
publica.
26. Prestar oportuna | Disponibilidad para la participacion | Se participé | Registro de Asistencia y
colaboracién paraia | fransversal: La Unidad de Riesgo, | activamente en | Participacion en Actividades

diligente ejecucion
del contrato.

en representacion de Ingenieria,
demostré total disponibilidad para

participar en la  dinamica
institucional y de  eguipo,
incluyendo:

reuniones  grupales,

auditorias intemas y |
diversas actividades |

de integracién,
recreacion y bienestar
como la Semana de la
Salud y la celebracién
de actividades de
cumpleafios.

Institucionates.

PBX 604 444 13 45
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27. Acreditar paz y | Se adjuntara el soporte de pagode | Certificado de pago | Certificaciones periodicas
salvo de aportes al | los aportes a seguridad social del | de aportes (PILA). mes a mes que dan cuenta
Sistema de | mes de septiembre para la del cumplimiento de esta
Seguridad Social. legalizacidn del pago. | obligacion.

Designacion y Responsabilidad de Ejecucién Contractual

En ejercicio de las facultades legales y administrativas que le competen, la Representante Legal de
AIGR CONTADORES 8.A.S., Olga Luz Castafio Jaramillo, declara que ha designado a Carlos Andrés
Yépez Aconcha como Lider para la sjecucién del Contrato de Prestacion de Servicios No. 2025-CD-
002. El sefior Yépez Aconcha, en su calidad de Coordinador de Riesgos de la firma, profesional en
Ingenieria Financiera vinculado a AIGR CONTADORES S.A.S. mediante contrato de trabajo, cuenta
con ta experiencia y conocimientos requeridos para liderar el desarrollo de las actividades que
demanda el objeto contractual. Como lider designado, es su responsabilidad directa asegurar el
estricto cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como integrar dentro del equipo de trabajo
a los profesionales adicionales de Ia firma que se requieran para apoyar la gestion.

En virtud de lo anterior, el presente informe ha sido elaborado en su fotalidad por Carfos Andrés Yépez
Aconcha, quien da fe de que toda fa informacién aqui expuesta es veraz y certifica que se mantiene
un control documental riguroso de todas las evidencias que soportan la ejecucion del contrato.

Elaborado y Presentado por:

/7
'y /i W
(;azfa,{fm'z l,flfp.q'/

CARLOS ANDRES YEPEZ ACONCHA

Lider de Ejecucién de Contrato Coordinador de
Riesgos

AIGR Contadores S.A.S.

aigr@aigr.co Cr 43A #19-17 oficina 605
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a5k ACTA DE SUPERVISION DE
S CONTRATO Pensiones de
GOBERNACION DE ANTIOQUIA s@ﬂnfiquiO
F-AB-09 | Versién:02
ACTA DE SUPERVISION No. 010
No CONTRATO: 2025-CD-002

FECHA DE CONTRATO:

16 de Enero DE 2025

FECHA DE INICIO:

16 de Enero DE 2025

FECHA DE TERMINACION:

31 de diciembre de 2025

CONTRATANTE:

PENSIONES DE ANTIOCQUIA

CONTRATISTA:

AIGR CONTADORES S8.AS

OBJETO DEL CONTRATO:

DESARROLLO DE LAS
FUNCIONES DE LA UNIDAD DE
RIESGOS EN PENSIONES DE
ANTIOQUIA, CONFORME A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE
APLICABLE DE LA
SUPERINTENDENCIA
FINANCIERA DE COLOMBIA Y
LA PROPIA DE LA ENTIDAD

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 110.200.000 IVA INCLUIDO

No. DEL CDP Y FECHA:

No. 3 del 8 de enero de 2025

| No REGISTRO PRESUPUESTAL Y FECHA:

No. 1 del 15 de enero de 2025

FORMA DE PAGO:

Abono en la cuenta.

PLAZO:

12 MESES

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

El contratista presenta el dia 25/11/2025 de NOVIEMBRE de 2025 la factura No.
6194 con el informe de actividades y el soporte del pago de seguridad social.

RADICADO INTERNO 2025023907

Teniendo en cuenta el objeto contractual y los avances evidenciados y presentados,
en calidad de supervisor del contrato, manifiesto que a la fecha el contratista ha
dado cumplimiento a lo estipulado en el mismo, para la presentacién de la cuenta
de cobro del periodo correspondiente del 01 de OCTUBRE de 2025 al 31 DE

OCTUBRE de 2025.
2. INFORME ADMINISTRATIVO:

ITEM PERIODO DE PAGO
PENSION OCTUBRE DE 2025
SALUD NOVIEMBRE DE 2025
ARL OCTUBRE DE 2025
PARAFISCALES OCTUBRE DE 2025

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

VALOR INICIAL

PATOS DE FACTURAS A PAGAR

VALOR DISPONIBLE

No. FECHA

No DE CUOTA

VALOR

$ 28,500,000.00 6194 25/11/2025

10 $ 9,500,00000 | %

19,000,000.00

VALOR A PAGAR:

$ 9,500,000.00

Pagina 1 de 2



w3l ACTA DE SUPERVISION DE

K@y CONTRATO L Pensiones de
GOBERNACIGN DE ANTIOGUIA g Antioquia

F-AB-09 | Version:02

VALOR INICIAL No. D?:L%?_:E FACTUR:S EQGCAU%A'I'SA VALOR VALOR DISPONIBLE
$110,200,000.00 FE 5224 6/02/2025 1 $ 5,700,000.00 104,500,000.Q0
$104,500,000.00 FE 5328 6/03/2025 2 $ 9,500,000.00 95,000,000.00
$ 95,000,000.00 FE 5429 4/04/2025 3 $ 9,500,000.00 85,500,000.00
$ 85,500,000.00 FE 5532 6/05/2025 4 $ 9,500,000.00 76,000,000.00
$ 76,000,000.00 FE 5848 2410712025 5 $ 9,500,00000 66,500,000.00
$ 66,500,000.00 FE 5744 24/07/2025 6 $ ©,500,000.00 57,000,000:00
$ 57,000,000.00 FE 5855 26/08/2025 7 $ 5,500,000.00 47,500,0001‘00
$ 47,500,000.00 5967 17/09/2025 8 $ 9,500,000.00 38,000,000.00
$ 38,000,000.00 6082 3/M10/2025 9 $  8,500,000.00 28,500,060.00
TOTAL DE VALORES PAGADOS $ 81,700,000.00

A la fecha de realizacién de esta Acta de Supervision es posible afirmar que el
contratista ha cumplido el objeto contractual, teniendo en cuenta el desarrollo de
actividades. (ver anexo)

4. INFORME JURIDICO: El contrato 2025-CD-002 no ftiene pdlizas.

A la fecha, no se han evidenciado incumplimientos, ni por parte del Contratista ni
por parte del Contratante. Como Supervisor del Contrato, manifiesto que se presto
el servicio a satisfaccion por parte del Contratista, dando cumplimiento a lo
estipulado en el Contrato en mencién teniendo en cuenta el informe técnico del
mismo.

5. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMA EN LA EJECUCION
ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA: No aplica

6. SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE RIESGOS:

AEn el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacion de
alguin riesgo, atendiendo la matriz de riesgos definida en los estudio y documentos
previos? Sl

En caso de que la respuesta sea afirmativa, se requiere explicar por qué para su
posterior ajuste y tratamiento, el cual debera ser verificado por el supervisor del
contrato en los siguientes informes de supervision: N/A

Observaciones adicionales:
Se adjunta la informacion relacionada en este informe.

FECHA DE ELABORACION: 25/11/2025

LIZ KARIME SAMUR HERNANDEZ
FIRMA DEL SUPERVISOR
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PENSIONES DE ANTIOQUIA-ADMINISTRADORA

alars i Pensiones de ORDEN DE PAGO

Antioquia
FECHA APROBACION: 28 11 2025 OBLIGACION Nro. 404
DEPENDENCIA;

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

BENEFICIARIO: NIT: 811,046,261.6
AUDITORIA INTEGRAL ¥ GESTION DE RIESGOS AIGR CONTADORES S.AS
DIRECCION: TELEFONO: 4441345

CR 43 A 1917 ED BLOCK EMPRESARIAL OF 605

FACTURAS:
No. Factura I Expediciélil;. Rccepcién F. Vencimiento No. Factura  F. ExpedicibF. Recepeion I Vencimiento
FE6194 06/11/2025  28/11/2025  28/11/2025

DISPONIBILIDADES Y COMPRONMISOS RUBROS:
Num Disp F. Disponibilidad Num Com  F. Compromiso Cod. Rubro Valor
3 08/01/2025 1 15/01/2025 42 2.1.2.02.02 008 9,500,000
TOTAL 9,500,000
DESCRIPCION:

Superintendencia Financiera de Colombia y la propiade la Entidad

DETALLE CONTABLE:

Tipo Plan _ Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos Débitos Creditos
I NICSP 5117990 OTROS HONORARIOS 811,040,261 7.983.193

NICSP 51200001 IVA - MAYOR VR DEL COSTU  8Hi.040.26].0 516,807

NICSP 243627 RETENCION DE IMPUESTO 8110462016 14370

DE INDUSTRIAY COMERCIO
FOR COMPRAS

NICS[ 24072201 ESTAMPILLA POLITECNICO 8110462616 31.933
JLC 4x1000
NICSP 24072202 ESTAMPILLA 811,046,261 .6 11,933

PRO-DESARROLLO LUE
0.4%

NICSP 34072207 ESTAMPILLAPRO IU-DIGITAL 811,046,266 11933
U 4%

NICEP 24072203 ESTAMPILLA $11,046,261.6 471,399
PRO-DESARROLLO 6x1000

NICSY 24072205 ESTAMPILLA #l1,040.201.6 79,832
PRO-HOSPITAL PUBLICO 1%

NICSP 24072204 ESTAMPILLA BIENESTAR 811,046.261.6 139,664
ADULTO MAYOR 2%

NICSP 24072206 TASA PRODEPORTLE Y 811046261 6 199 380
RECREACION 2.5%,

NICSP 243625 IMPUESTO A LAS VENTAS 81104626010 227,571
RETENIDO PENDIENTE POR
CONSIGNAR

NICSP 2436031 HONORARIOS PERS 811046261 6 578,051
JURIDICAS 11%

NICSP 249054 HONORARIOS 811,048,261 6 7797 184

SUMAS IGUALLES 9,500,000 9,500,000

VALOR EN LETRAS: VALOR NETO:

SIETE MILLONES SETECIENTCOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO OCHENTA Y CUATR 7,707 184=

PESQS M.C.

ELABORO Y CONTABILIZO: REVISO: !
NELLY JOHANA SERNA RENTERIA LIZ KARIME SAMUR HERFMANDEZ
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BBVA

Net Cash

Detalle Fichero

10/Dec/25 08:26:08

Informacion del fichero

Clave Empresa:
F.de proceso:
Referencia:
Producto:

BENEFICIARIO
AIGR
CONTADORES
SAS

CESAR ANDRES
ARANGO BENITEZ

GRM COLOMBIA

JUAN CARLOS
COSSIC GIRALDO

PIP COLOMBIA S.A

RESULTADOS
EMPRESARIALES
Y GERENCIAL

RESULTADOS
EMPRESARIALES
Y GERENCIAL

RESULTADOS
EMPRESARIALES
Y GERENCIAL

RESULTADOS
EMPRESARIALES
Y GERENCIAL

PROVEEDOR
05-12-2025

Cuenta de Cargo:
Nombre Fichero:

DVP 09/12/2025

Pagos a Proveedores

IDENTIFICACION

000C008110462616

0000000812518800
0000008002338015
0000000985613348
000000900307 7112

0000009013730822

0000009013730822

0000009013730822

0000009013730822

CUENTA
BENEFICIARIA

01650157980

10873076061
25392076011
63026199

04852636900

108900058026

108900058026

108900058026

108900058026

Ordenes:

Importe Total:
BANCO IMPORTE (COF’)
0007 - 7.797.184,00
BANCOLOMBIA
0007 - 2.639.169,00
BANCOLOMBIA
00Q7 - 326.083,00
BANCOLOMEBIA
0012 - GNB 2.121.217 .00
SUDAMERIS
0007 - 1.777.805,00
BANCOLOMBIA
0051 - BANCO 8.522.137.00
DAVIVIENDA
0051 - BANCO 8.522.137,00
DAVIVIENDA
0051 - BANCO 8.522 137,00
DAVIVIENDA
0051 - BANCO 8.522 137,00
DAVIVIENDA

AH - 00130299000200001586
roveedores 5 dic
g

48.750,006,00

FORMA DE PAGO MOTIVO

Abono/Cargo AUTORIZADO
cuenta
Abono/Cargo AUTORIZADO
cuenta
Abono/Cargo AUTORIZADO
cuenta
Abono/Cargo AUTORIZADO
cuenta
Abono/Cargo AUTORIZADO
cuenta
Abono/Cargo AUTORIZADO
cuenta
Abono/Cargo AUTORIZADO
cuenia
AbonoiCarge AUTORIZADO
cuents
Abono/Cargo AUTCORIZADO
cuenta



