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Santa fe de Antioquia-Antioquia, 05 de marzo de 2026 

 

 
Doctor 
SANTIAGO VARELA MACIAS 
GERENTE 
E.S.E Hospital San Juan de Dios. 
Santafé de Antioquia - Antioquia 
 

Asunto: Entrega de Informe de actividades N°1 correspondiente a la Orden de 
prestación de servicios N° 103 de 2026 

  

Cordial Saludo. 

Por medio de la presente me permito entregar informe de actividades, cuenta de 
cobro, pago de vinculación al Sistema de Seguridad Social de la Orden de 
Prestación de servicios No. 103 de 2026, cuyo objeto es: “PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y LOGÍSTICA QUE 
PERMITAN LA CORRECTA GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS EQUIPOS 
BÁSICOS DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA, 
CUMPLIENDO CON LAS DIRECTRICES DEL MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL Y DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA 
RESOLUCIÓN NÚMERO 0698 DE 2025.”. Del 28 de enero de 2026. 

Atentamente, 

 

 

 

GABRIEL JOHNEDER ARANGO HERNANDEZ 
C.C 1.035.419.247 
Contratista Rep. Legal-Medisoluciones Y&G 
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INFORME DE ACTIVIDADES 

 

Fecha del Informe:  

     
    

 
 

NOMBRE CONTRATISTA: MEDISOLUCIONES Y&G S.A.S. 
NIT 901902350-2 

OBJETO DEL CONTRATO: 

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y LOGÍSTICA QUE 
PERMITAN LA CORRECTA GESTIÓN Y 
OPERACIÓN DE LOS EQUIPOS BÁSICOS DE 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE 
ANTIOQUIA, CUMPLIENDO CON LAS 
DIRECTRICES DEL MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCION SOCIAL Y DE CONFORMIDAD 
CON LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIÓN 
NÚMERO 0698 DE 2025 

VALOR: 
VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA 
MIL QUINIENTOS TRES PESOS M.L. 
($23.730.503). 

FECHA DE INICIO 28 de enero de 2026 
FECHA DE TERMINACIÓN 27 de abril de 2026 
DURACION DEL CONTRATO 3 meses 
VALOR MENSUAL A COBRAR: 3 PAGOS MENSUALES ($7.910.167) 

PERIODO INFORMADO 
DESDE 28 DE ENERO DE 2026 HASTA 27 DE FEBRERO DE 2026 

 
A continuación, se detallan las actividades realizadas en cumplimiento del objeto 
contractual, así como las actividades contempladas en el contrato de Prestación de 
Servicios N° CPS 103-2026, celebrado con la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 
de Santa fe de Antioquia - Antioquia: 
 
 

05 03 2026 

Número de informe: 01 
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DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL 

CONTRATO 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO 
DEL CONTRATO 

1. Gestión y asesoría en la elaboración 
de informes financieros mensuales 
relacionados con los gastos y costos 
de la ejecución del programa EBS en 
territorio. 

Durante el mes de enero y febrero se brindó 
acompañamiento técnico y asesoría 
permanente a la E.S.E. Hospital San Juan de 
Dios de Santa Fe de Antioquia en la 
elaboración, revisión y consolidación de los 
informes financieros mensuales asociados a 
la ejecución de la estrategia de Equipos 
Básicos de Salud (EBS), en el marco de la 
Resolución 698. Esta gestión incluyó la 
verificación de la correcta imputación de los 
gastos y costos derivados de la operación 
regular de los (4) equipos de ampliación 
(dos urbanos y dos rurales). 
 
Adicionalmente, se realizó la validación de 
los soportes contables, compromisos 
presupuestales, contratos de talento 
humano, transporte y demás rubros 
asociados, garantizando coherencia entre la 
ejecución técnica y la ejecución financiera 
reportada. Este acompañamiento permitió 
asegurar que la información financiera 
presentada reflejara de manera fiel el 
estado de la ejecución del programa, 
facilitando la trazabilidad de los recursos, el 
cumplimiento de los lineamientos del 
Ministerio de Salud y Protección Social y la 
preparación oportuna de los informes 
requeridos para los procesos de 
seguimiento, supervisión y control 
correspondientes al cierre de la vigencia de 
la estrategia. 
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2. Asesoría y apoyo a la redacción de 
contratos, actas de avance y 
supervisión. 

Durante el mes de enero y febrero de 2026, 
la asesoría técnica se orientó principalmente 
al acompañamiento en la revisión, 
validación y seguimiento de los contratos, 
actas de avance e informes de supervisión 
asociados a la operación de los Equipos 
Básicos de Salud (EBS) del municipio de 
Santa Fe de Antioquia, en el marco de la 
Resolución 698. Dado que los contratos de 
los cuatro (4) equipos de ampliación (dos 
urbanos y dos rurales) iniciaron su 
rodamiento, el apoyo se enfocó en 
garantizar la correcta aplicación contractual, 
la coherencia entre lo pactado y lo 
ejecutado, y el cumplimiento de los 
requisitos técnicos, administrativos y 
financieros exigidos por el Ministerio de 
Salud y Protección Social. 
 
Adicionalmente, se brindó acompañamiento 
permanente a la E.S.E. en la revisión de 
cuentas, soportes de pago, informes 
técnicos y financieros presentados por los 
equipos, verificando su consistencia con los 
cronogramas de ejecución, el volumen de 
actividades desarrolladas y los lineamientos 
operativos de la estrategia EBS. Este 
proceso permitió fortalecer los mecanismos 
de control y supervisión contractual, 
identificar ajustes oportunos en la 
documentación presentada, y asegurar la 
trazabilidad de la información reportada, 
contribuyendo así a una ejecución ordenada, 
transparente y alineada con los objetivos 
del programa durante el cierre de la 
vigencia. 
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3. Asesoría para la creación de 
Territorios y Microterritorios a través 
del aplicativo web SISPRO. 

Durante el periodo evaluado se continuó 
brindando asesoría técnica para la 
validación y ajuste de los territorios y 
microterritorios creados en meses 
anteriores en el aplicativo web SISPRO, con 
el fin de asegurar su correcta configuración 
para el rodamiento de los Equipos Básicos 
de Salud. Este proceso fue especialmente 
relevante para los cuatro (4) equipos de 
ampliación que iniciaron actividades durante 
el mes de enero y febrero, garantizando que 
su despliegue territorial se realizara 
conforme a los lineamientos establecidos. 
 
La asesoría incluyó la revisión de 
inconsistencias, la verificación de la 
asignación adecuada de los equipos a cada 
territorio y el acompañamiento en la 
resolución de novedades técnicas 
presentadas en la plataforma. Estas 
acciones permitieron asegurar la 
continuidad operativa del programa, la 
correcta identificación de los microterritorios 
intervenidos y la adecuada trazabilidad de la 
información reportada al Sistema Integral 
de Información de la Protección Social 
(SISPRO). 

4. Asociación de los integrantes de los 
Equipos Básicos de Salud a los 
diferentes territorios y microterritorios 
a través del Aplicativo Web SISPRO. 

Durante el mes de enero y febrero se 
mantuvo la asistencia técnica a los equipos 
y a la E.S.E. en el proceso de asociación del 
talento humano de los EBS a los territorios 
y microterritorios correspondientes dentro 
del aplicativo web SISPRO. Este 
acompañamiento estuvo orientado a 
garantizar que los usuarios del sistema SI 
APS contaran con configuraciones 
adecuadas para el cargue oportuno y 
correcto de la información generada en 
territorio. 
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Asimismo, se apoyó la resolución de 
incidencias operativas relacionadas con 
accesos, roles y asignaciones, 
especialmente para los integrantes de los 
equipos de ampliación que iniciaron su 
rodamiento durante el mes. Este proceso 
permitió asegurar la continuidad del reporte 
de información, mejorar la calidad de los 
registros y fortalecer la trazabilidad de las 
acciones desarrolladas por los Equipos 
Básicos de Salud en el municipio. 

5. Generar las evidencias relacionadas 
con las caracterizaciones reportadas a 
través del aplicativo Survey123. 
(ahora SI APS) 

Durante el mes de enero y febrero se 
acompañó el proceso de generación, 
organización y validación de las evidencias 
relacionadas con las caracterizaciones 
individuales, familiares y comunitarias 
reportadas a través del aplicativo SI APS. 
Esta actividad incluyó la revisión de 
soportes asociados a familiarogramas, 
ecomapas, planes de cuidado y registros de 
atención, tanto de los equipos en cierre 
como de los equipos de ampliación en su 
fase inicial de rodamiento. 
 
El acompañamiento permitió garantizar que 
las caracterizaciones reportadas contaran 
con respaldo documental suficiente, 
coherencia técnica y adecuada 
sistematización, facilitando su consolidación 
para los informes mensuales y para los 
procesos de reporte ante el Ministerio de 
Salud y Protección Social. De esta manera, 
se fortaleció la calidad de la información y la 
trazabilidad de las intervenciones realizadas 
en el territorio. 

6. Asesoría y apoyo en las gestiones 
administrativas y de presupuesto 
para la puesta en marcha de la 

Finalmente, se brindó asesoría y apoyo 
continuo en las gestiones administrativas y 
presupuestales necesarias para la correcta 
puesta en marcha y sostenimiento de la 
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estrategia de Equipos Básicos de 
Salud.  

estrategia de Equipos Básicos de Salud 
durante el mes de enero y febrero. Este 
acompañamiento incluyó la orientación en 
procesos de programación financiera, 
seguimiento a compromisos presupuestales 
y articulación entre las áreas administrativa, 
financiera y operativa de la E.S.E. 
 
El apoyo resultó clave para asegurar la 
continuidad operativa de los cuatro (4) 
equipos de ampliación, contribuyendo al uso 
eficiente de los recursos y al cumplimiento 
de los objetivos establecidos en la 
Resolución 698. 

7. Capacitación de los Equipos Básicos 
de salud en temas de misión médica, 
ruta de prevención y mantenimiento 
de la salud y manejo de herramientas 
y aplicativos de caracterización, como 
lo son: 
 

a. Bitácora:  Registro donde se 
integra la demanda inducida y 
las personas que solicitan la 
atención de diferentes 
especialistas.  

b. Planes de cuidado: Donde se 
identifica la valoración y 
hallazgos de la familia. 

c. Ecomapa: Herramienta donde 
se da a conocer la red social de 
la familia.  

d. Familiogramas: Herramienta 
donde se conoce la red de 
apoyo de la familia.  

e. Informes de difusión: Medias 
mediante los cuales se da a 
conocer la estrategia que se va 
a implementar.   

Durante los meses de enero y febrero de 
2026 se realizaron jornadas de capacitación 
dirigidas a los Equipos Básicos de Salud, con 
el fin de brindar los lineamientos necesarios 
para dar inicio a la ejecución de las 
actividades en territorio y fortalecer el 
manejo de las herramientas operativas 
requeridas para el desarrollo de la 
estrategia. 

 

En este proceso se desarrollaron las 
siguientes actividades de inducción y 
socialización: 

 

28/01/2026: Inducción virtual y 
socialización de la Resolución 3280, planes 
de cuidado e instrumentos de 
caracterización. 

 



 

medisolucionesyg@gmail.com 
Nit: 901902350-2 

 

28/01/2026: Inducción virtual sobre manejo 
de la plataforma SI-APS. 

 

30/01/2026: Socialización sobre la 
organización de carpetas en Drive y 
formatos técnicos para el registro y reporte 
de información. 

 

Las capacitaciones estuvieron orientadas a 
fortalecer los conocimientos de los Equipos 
Básicos de Salud en temas relacionados con 
misión médica, la Ruta de Promoción y 
Mantenimiento de la Salud y el uso de 
herramientas y aplicativos de 
caracterización, necesarias para el 
desarrollo de las actividades en territorio. 
Entre las herramientas abordadas se 
encuentran: 

 

a. Bitácora: Registro donde se integra la 
demanda inducida y las personas que 
solicitan atención de diferentes 
especialistas. 

b. Planes de cuidado: Instrumento donde se 
identifica la valoración y los hallazgos de la 
familia. 

c. Ecomapa: Herramienta que permite 
identificar la red social de la familia. 

d. Familiogramas: Instrumento que permite 
reconocer la red de apoyo de la familia. 
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e. Informes de difusión: Medios mediante los 
cuales se da a conocer la estrategia que se 
va a implementar en el territorio. 

 

Estas jornadas permitieron orientar a los 
equipos frente al uso adecuado de las 
herramientas técnicas y garantizar la 
correcta aplicación de los instrumentos para 
el registro de la información y el desarrollo 
de las actividades en el marco de la 
estrategia de Equipos Básicos de Salud 
(EBS). 

8. Recolección de todos los documentos 
necesarios para el reporte ante el  
ministerio de salud y protección 
social, asegurándose de que toda la 
documentación está completa y 
cumple con los requisitos 
establecidos por las 
normativas; revisar que los datos 
financieros y técnicos sean precisos y 
estén actualizados. 

Durante el mes de enero y febrero se realizó 
la recolección, organización y validación 
integral de los documentos técnicos, 
administrativos y financieros requeridos 
para el reporte ante el Ministerio de Salud y 
Protección Social, correspondientes a la 
operación de los Equipos Básicos de Salud 
(EBS) en el municipio de Santa Fe de 
Antioquia. Esta actividad incluyó la 
consolidación de informes mensuales de 
ejecución, actas de avance, soportes de 
producción, cronogramas operativos, 
registros de caracterización y 
documentación financiera generada tanto 
por los siete (7) equipos rurales en pleno 
rodamiento como por los cuatro (4) equipos 
de ampliación incorporados en la vigencia 
anterior. 
Adicionalmente, se efectuó una revisión 
técnica de la consistencia y actualización de 
la información reportada, verificando la 
concordancia entre los datos financieros, los 
indicadores técnicos y los soportes 
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documentales exigidos por la normatividad 
vigente. Este proceso permitió garantizar 
que la documentación presentada cumpliera 
con los criterios de completitud, trazabilidad 
y calidad requeridos para el seguimiento 
ministerial, facilitando la validación de la 
ejecución de los recursos y de los resultados 
alcanzados por la estrategia de EBS durante 
la vigencia evaluada. 

9. Realización del reporte y cargue de 
información en la plataforma PISIS 
basado en la resolución 2361 de 
2016 modificada por la resolución 
737 de 2024: 
a. Acto administrativo de la 

incorporación de los recursos a su 
propuesto. 

b.  Lineamientos técnicos 
establecidos para la ejecución de 
los recursos. 

c. Contratos o actos administrativos 
formalizados para la ejecución de 
los recursos.  

d. Copia de las pólizas exigidas para 
amparar las actividades 
contratadas. 

e.  Actas de ejecución de los 
recursos parciales y finales 
suscritas por el supervisor o 
interventor. 

f. Informes parciales o final suscrito 
por el supervisor o interventor. 

g. Acta de liquidación de los 
contratos con los que se 
ejecutaron los recursos. 

Recolección de la información según 
resolución 2361 de 2016 modificada por la 
resolución 737 de 2024, para el reporte y 
cargue en la plataforma PISIS: 
1. Acta de incorporación de recursos  
2. Lineamientos técnicos establecidos 
3. Contratos 
4. Pólizas  
5. Informe financiero 
6. Informes técnicos parciales 
7. Actas de liquidación de los contratos 
8. Relación de los rendimientos 
financieros 
9. Consignación/transferencia 
rendimientos financieros, 
10. Informes generales de la ejecución 
11. Aval secretaria de salud de los 
territorios y Microterritorio. 
12. Mapa con la definición de los 
territorios y Microterritorio. 
13. Plan de trabajo del programa 
14. Cronograma de actividades mensual 
15. Informe de cartografía territorios 
atendidos 
16. Informes estrategia de difusión  
17. Bitácora de demanda inducida 
18. Bitácora de remisiones urgentes 
19. .Planes de Cuidado de las personas 
atendidas. 
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h. Acto administrativo o documento 
que haga sus veces de reintegro 
de los recursos no ejecutado 

i. Consignaciones o transferencias 
electrónicas de los reintegros de 
los recursos no ejecutados.  

j. Relación de los rendimientos 
financieros generados. 

k. Consignaciones o transferencias 
electrónicas del reintegro de los 
rendimientos financieros. 

l. Comunicaciones dirigidas al 
Ministerio en las que dan 
respuesta a la ejecución y de ser 
necesario con las aclaraciones a 
que haya lugar. 

10. Asesoría técnica continua a los 
equipos de salud para asegurar el 
cumplimiento de los estándares de 
calidad y los indicadores técnicos.   

Durante el mes de enero y febrero se brindó 
asesoría técnica continua a los Equipos 
Básicos de Salud (EBS) en operación en el 
municipio de Santa Fe de Antioquia, tanto a 
los siete (7) equipos rurales que culminaron 
su periodo de rodamiento como a los cuatro 
(4) equipos de ampliación (dos urbanos y 
dos rurales) que iniciaron actividades el 
periodo anterior. Este acompañamiento se 
enfocó en garantizar el cumplimiento de los 
estándares de calidad definidos en los 
lineamientos técnico-operativos del 
Ministerio de Salud y Protección Social, así 
como en la correcta aplicación de los 
indicadores técnicos asociados al Plan de 
Cuidado Primario (PCP), la caracterización 
familiar, la demanda inducida y el 
seguimiento a los riesgos en salud 
identificados. 
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Adicionalmente, la asesoría permitió realizar 
ajustes oportunos en los procesos de 
registro, análisis y reporte de información, 
fortaleciendo la coherencia entre las 
actividades ejecutadas en territorio y los 
resultados consignados en los aplicativos 
institucionales (SI APS / PISIS). A través de 
la retroalimentación permanente a los 
equipos, se mejoró la calidad del 
diligenciamiento de planes de cuidado, la 
identificación de procesos cuidadores y 
deteriorantes, la trazabilidad de las 
canalizaciones y el cumplimiento de metas 
mensuales, contribuyendo a una ejecución 
técnica homogénea, consistente y alineada 
con los indicadores de seguimiento 
establecidos para la estrategia de EBS. 

 
CONCLUSION 
 
Durante el mes de enero y febrero se consolidó de manera satisfactoria la operación 
integral de la estrategia de Equipos Básicos de Salud (EBS) en el municipio de Santa 
Fe de Antioquia, en el marco de la Resolución 698 DE 2025. Este periodo se 
caracterizó por el funcionamiento pleno de los cuatro (4) equipos de ampliación 
(dos urbanos y dos rurales), los cuales iniciaron su operación durante enero y 
febrero avanzaron progresivamente hacia su estabilización operativa. La asesoría 
técnica brindada permitió garantizar coherencia entre la planeación territorial, la 
operación en campo y los lineamientos definidos por el Ministerio de Salud y 
Protección Social. 
 
Desde el componente técnico, se fortalecieron los procesos de seguimiento, 
validación de indicadores, organización documental y soporte a los equipos para el 
uso adecuado de los aplicativos oficiales (SISPRO y SI APS), asegurando la 
trazabilidad de la información y la calidad de los registros asociados a 
caracterizaciones, planes de cuidado y atenciones realizadas. De igual manera, se 
acompañó de forma permanente a los equipos en la resolución de dificultades 
operativas propias del rodamiento, especialmente en los equipos de reciente 
incorporación, lo que permitió mantener la continuidad de la atención, el 
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cumplimiento de los cronogramas y la articulación efectiva con la red de servicios y 
la entidad territorial. 
 
En el componente administrativo y financiero, el mes de enero y febrero representó 
una etapa de consolidación de la ejecución, con énfasis en la revisión de informes 
financieros, cuentas de cobro, soportes contractuales y documentación requerida 
para el reporte ante el Ministerio de Salud y Protección Social. El acompañamiento 
realizado contribuyó a garantizar consistencia entre la ejecución técnica y la 
financiera, fortaleciendo los principios de transparencia, eficiencia y control del 
recurso público. En conjunto, el trabajo articulado entre la E.S.E., los equipos de 
salud y la asesoría técnica permitió cerrar el mes de enero y febrero con un balance 
positivo, evidenciando un modelo de atención territorial fortalecido, técnicamente 
sólido y alineado con los objetivos de la Atención Primaria en Salud, sentando 
bases adecuadas para la sostenibilidad y evaluación final de la estrategia en el 
territorio. 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
1. INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL 

 
 
 

2. APOYO ADMINISTRATIVO REVISION Y CORRECCION DE INFORMES DE 
SUPERVISION. 

 

PERFIL CANTIDAD

SALARIO 

MENSUAL 

INDIVIDUAL

SALARIO 

MENSUAL 

PERFILES

VALOR TOTAL 

EJECUCION 2025

Auxiliares de Enfermeria 8 3.000.000$             4.900.000$              39.200.000$                   

promotores de salud 4 2.000.000$             3.266.667$              13.066.667$                   

Psicosociales 2 6.000.000$             9.800.000$              19.600.000$                   

Medicos 2 11.000.000$           17.966.667$            35.933.333$                   

Enfermeras 2 8.000.000$             13.066.667$            26.133.333$                   

Transporte 2 10.500.000$           17.150.000$            34.300.000$                   

168.233.333$                 

18.035.920$                   

186.269.253$                 

155.857.947$                 

368.080.000$                 

25.952.800$                   

PERFIL CANTIDAD

SALARIO 

MENSUAL 

INDIVIDUAL

SALARIO 

MENSUAL 

PERFILES

VALOR TOTAL 

EJECUCION N° MESES

Auxiliares de Enfermeria 6 2.500.000$             6.583.333$              39.500.000$                   

Psicosociales 1 4.750.000$             12.508.333$            12.508.333$                   

Medicos 1 7.500.000$             19.750.000$            19.750.000$                   

Enfermeras 2 6.000.000$             15.800.000$            31.600.000$                   

Transporte 2 2.000.000$             5.266.667$              10.533.333$                   

113.891.667$                 

5.694.583$                      

119.586.250$                 

62.063.750$                   

181.650.000$                 

-$                                  

SOBRANTE

RURALES - 2

total TH + TRANSPORTE

Total Costos indirectos

TOTAL EJECUCION N° meses

RECURSOS ASIGNADOS

EJECUCIÓN 2025

RECURSOS 2025

URBANOS - 2

total TH + TRANSPORTE

Total Costos indirectos

TOTAL EJECUCION N° meses

RECURSOS ASIGNADOS

SOBRANTE
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3. CREACION DE TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS 
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4. Cargue y asociación de territorios a EBS 
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5. SI APS 
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6. CAPACITACIONES 

Durante el mes de enero y febrero se realiza un acompañamiento permanente a 
las necesidades de los equipos en todo tipo de fortalecimiento y se asiste a las 
jornadas de fortalecimiento con la SSSA. 
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LISTADOS DE ASISTENCIA 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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7. RECOLECCION DE DOCUMENTOS  
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8. CARGUES A SISPRO DE CARPETAS 
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9. MESAS DE SEGUIMIENTO 
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Atentamente,  
 
 
 
 
 
GABRIEL JHONEDER ARANGO HERNANDEZ 
Representante Legal 
MEDISOLUCIONES Y&G S.A.S 


